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HABIVEGETAL — ESPACOS VERDES
E IMOBILIARIA, L.PA

Conservatdria do Registo Comercial de Sintra. Matricula n.° 21 067;
identificacdo de pessoa colectiva n.° 503788341; averbamento n.° 1
a inscri¢do n.° 8 e inscrigdo n.° 12; nimeros e data das apresenta-
¢oes: of. 16, 17, 18 e 19/041220.

Certifico que, em relagdo a sociedade em epigrafe, foram efectuados
os seguintes actos de registo:

Cessagdo de fungdes do gerente Joaquim Julio Varandas Garcia,
casado, por renuncia, em 6 de Dezembro de 2004;

Alteragdo parcial do contrato, quanto aos artigos 1.°, n.° 1, 3.° ¢
4.°, n.° 1, e aditado o artigo 10.°, os quais ficaram com a seguinte nova
redacgdo:

1.°

1 — A sociedade continua a adoptar a firma HABIVEGETAL —
Espagos Verdes e Imobiliaria, L., e passa a ter sede na Rua dos Lu-
siadas, 35, B, na freguesia de Queluz, concelho de Sintra.

3°

O capital social integralmente realizado em dinheiro ¢ de vinte mil
euros e corresponde a soma de duas quotas, uma do valor nominal de
dezanove mil e quinhentos euros pertencente ao s6cio Miguel Bet-
tencourt Garcia e a outra do valor nominal de quinhentos euros per-
tencente a sdcia Maria Margarida Gomes da Costa.

4°

1 — A geréncia da sociedade, ndo remunerada, pertence ao socio
Miguel Bettencourt Garcia, desde ja nomeado gerente.

10.°

A sociedade podera exigir dos socios prestacdes suplementares de
capital, desde que a assembleia geral assim o delibere, por unanimida-
de dos votos representativos de todo o capital social, até ao quintu-
plo do mesmo.

O texto do contrato na sua redacgdo actualizada ficou depositado
na pasta respectiva.

13 de Janeiro de 2005. — A Segunda-Ajudante, Esmeralda Maria
Marques da Silva Rodrigues da Costa. 2006854135

ACTIVALUX — SOCIEDADE DE MEDIAGAO
IMOBILIARIA, L.P*

Conservatoria do Registo Comercial de Sintra. Matricula n.° 021 569/
040723; identificacdo de pessoa colectiva n.° 507044568;
averbamento n.° 1 a inscri¢do n.° 1 e inscri¢do n.° 4; nimeros e
data das apresentagdes: of. 04 e 6/050429.

Certifico que foi depositada a escritura de que consta a cessagdo de
fungdes de José Manuel Nunes Pina de gerente da sociedade em epi-
grafe por rentincia em 21 de Fevereiro de 2005.

Mais certifico que foram alterados os artigos 4.° ¢ 6.° do contrato,
que ficaram com a seguinte redacg@o:

ARTIGO 4.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de cinco
mil euros, representado por duas quotas, iguais, o valor nominal de
dois mil e quinhentos euros, tituladas uma em nome de cada um dos
socios Victor Hugo Pereira Mendes e Mario José Bandeirinha Henri-

ques.
ARTIGO 6.°

1 — A administragdo e representacdo da sociedade incumbe aos
gerentes eleitos em assembleia geral.

2 — A geréncia ndo sera remunerada se tal for deliberado em as-
sembleia geral.

3 — Ficam, desde j4, designados gerentes os socios Victor Hugo
Pereira Mendes e Mario José Bandeirinha Henriques.

4 — A sociedade obriga-se com a intervengdo de dois gerentes.

O texto completo do contrato na sua redac¢do actualizada ficou
depositado na pasta respectiva.

2 de Maio de 2005. — O Segundo-Ajudante, Fernando Manuel
Pereira Coimbra Fernandes. 2010208854
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SOMAGUE — NEOPUL, GESTAO E MANUTENGAQ
DE EQUIPAMENTOS DE CONSTRUGAO CIVIL E OBRAS
PUBLICAS, A. C.E.

Conservatdria do Registo Comercial de Sintra. Matricula n.° 008/
050406; identificacdo de pessoa colectiva n.° 507127595; inscri-
¢do n.° 1; nimero e data da apresentagdo: 06/050406.

Certifico que entre Somague Engenharia, S. A., e NEOPUL —
Sociedade de Estudos e Construgdes, S. A., foi constituido o agrupa-
mento complementar de empresas em epigrafe, que se rege pelo se-
guinte contrato:
ARTIGO 1.°

Denominacio, composicao e sede

1 — O agrupamento denomina-se SOMAGUE — NEOPUL, Ges-
tdo e Manutencdo de Equipamentos de Construgdo Civil e Obras
Publicas, A. C. E. e é composto pelas seguintes agrupadas:

Somague Engenharia, S. A., pessoa colectiva n.° 503156000, com
sede em Sintra/Cascais Escritdrios, Rua da Tapada da Quinta de Cima,
Linhd, 2714-555 Sintra, matriculada na Conservatoria do Registo
Comercial de Sintra sob o n.° 20 483, com o capital social de
€ 58 450 000;

NEOPUL — Sociedade de Estudos e Construgdes, S. A., pessoa
colectiva n.° 501378375, com sede na Rua de Amilcar Cabral, 26,
1750-020 Lisboa, matriculada na Conservatoria do Registo Comerci-
al de Lisboa sob o n.° 13 382, com o capital social de € 6 250 000.

2 — O agrupamento tem a sua sede na Rua da Tapada da Quinta de
Cima, Linh¢, freguesia de Sdo Pedro de Penaferrim, 2714-555 Sin-
tra.

3 — A sede do agrupamento podera ser transferida para outro lo-
cal, dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe, por de-
liberagdo do conselho de administra¢do.

ARTIGO 2.°
Objecto

1 — O agrupamento tem por objecto a gestdo e manutengéo de
todos os equipamentos de construgdo civil e obras publicas das agru-
padas, incluindo meios de transporte, bem como a manutencio de
equipamentos e transportes de terceiros.

2 — O agrupamento tem como finalidade acesséria a realizagdo e
partilha de lucros resultantes da sua actividade.

ARTIGO 3.°
Duracio

1— O inicio do agrupamento conta-se a partir da data da sua cons-
titui¢do e durara por tempo indeterminado.

2 — O agrupamento apenas se extinguira quando tiverem cessado
todas e quaisquer obrigagdes ou responsabilidades, quer do Agrupamento
perante terceiros, quer dos membros entre si, resultantes da prossecu-
¢do do seu objecto e apos partilha dos lucros.

3 — A extingdo prevista no niimero anterior ndo tera lugar en-
quanto ndo forem definitivamente resolvidos todos os litigios em que
o A. C. E. seja parte.

ARTIGO 4.°

Capital

1 — O Agrupamento ndo tem capital.

2 — A prossecucdo do objecto do Agrupamento sera levada a efei-
to mediante contribui¢des das agrupadas nos termos previstos nos
presentes estatutos.

ARTIGO 5.°

Participacdes das agrupadas

As agrupadas participam nos encargos e nos resultados do Agrupa-
mento de acordo com as seguintes propor¢des:

SOMAGUE — ENGENHARIA, S. A.: 75%;

NEOPUL — Sociedade de Estudos e Construgdes, S. A.: 25%.

ARTIGO 6.°
Receitas, contribuicoes e subcontratacoes)

1 — Sé@o receitas do agrupamento todas as quantias recebidas das
Agrupadas ou de terceiros, seja a que titulo for.

2 — Sempre que as receitas do agrupamento sejam insuficientes para
cobrir as despesas relacionadas com a sua instalagdo, actividade, ges-
tdo e com a prossecugdo do seu objecto social, as sociedades agrupa-
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das serdo chamadas a contribuir para tais despesas na propor¢do das
suas participagdes.

3 — Cada agrupada contribuira ainda para o funcionamento e para
a prossecugdo do objecto do agrupamento mediante a colocacio a
disposicdo deste de meios de financiamento, de materiais, de equipa-
mentos, de recursos humanos ou de servigos nos termos que vierem a
ser deliberados pelo conselho de administragio e que aquelas se obri-
gam a cumprir pontualmente.

4 — O conselho de administragdo podera subcontratar a terceiros
a manutengdo de alguns dos equipamentos, incluindo fornecimentos e
quaisquer prestagdes de servicos.

5 — Cada empresa adjudicataria de tais servigos assumira a responsa-
bilidade absoluta pela respectiva execugdo (incluindo o cumprimento dos
padrdes de qualidade e prazos de execugdo), providenciando os meios
materiais € humanos necessarios para o efeito, celebrando os respectivos
contratos com o agrupamento, em regime de back to back, dos quais
devera constar a assungdo, pela empresa adjudicatéria, das mesmas obriga-
¢oes do agrupamento.

ARTIGO 7.°

Responsabilidades por obrigacdes do agrupamento

1 — As agrupadas respondem solidariamente perante terceiros pe-
las obrigac¢des do agrupamento, salvo clausula em contrario inserida
nos contratos celebrados com credores determinados.

2 — No regime de responsabilidade solidéaria perante terceiros, sera
a mesma repartida pelos membros do agrupamento na proporg¢do da
respectiva participagdo, salvo se a mesma resultar de mora, incum-
primento ou actuag@o faltosa de determinado membro ou membros,
casos em que a mesma sera inteiramente imputada a este ou a estes
na respectiva propor¢do e, enquanto esta ndo for determinada, em
partes iguais.

ARTIGO 8.°

Assembleia geral

1 — As Agrupadas deliberam em assembleia geral, sendo a sua re-
presentagdo assegurada por pessoas singulares por elas credenciadas,
dispondo cada uma de um voto com a seguinte representatividade:

SOMAGUE: 75%;

NEOPUL: 25%.

2 — A Assembleia reune ordinariamente no primeiro trimestre de
cada ano, para apreciar o relatorio de gestdo e as contas do exercicio
correspondentes ao ano civil anterior e, extraordinariamente, a pedi-
do de qualquer das Agrupadas.

3 — As reunides extraordindrias poderdo ser convocadas por qual-
quer das Agrupadas por meio de carta registada, telefax ou email,
expedidos com a antecedéncia minima de oito dias, com mengdo da
ordem de trabalhos.

ARTIGO 9.°

Competéncia da assembleia geral

1 — Compete a assembleia geral deliberar sobre as matérias que por
lei Ihe estejam reservadas, nomeadamente:

a) A aprovacdo do relatorio de gestdo e das contas do exercicio;

b) A alteragdo dos estatutos;

¢) A nomeacéo do fiscal tnico;

d) A distribuigdo dos lucros, mesmo sob a forma de adiantamentos,
e o tratamento dos prejuizos;

e) A entrada de novos membros para o agrupamento;

/) Exclus@o das agrupadas;

2) A dissolug@o e a liquidago do agrupamento;

h) A nomeagdo dos membros do conselho de administragéo;

i) Quaisquer outras matérias que ndo sejam da competéncia exclu-
siva do conselho de administragdio ou que este lhe submeta a apreci-
acdo ou que os membros do Agrupamento unanimemente decidam sub-
meter a deliberagdo da assembleia.

2 — Sera obrigatoriamente lavrada acta de todas as reunides e de-
liberagdes da assembleia geral, em livro proprio destinado para o efeito.

ARTIGO 10.°
Deliberacdes uninimes e assembleias universais

O disposto nos artigos anteriores ndo prejudica a possibilidade das
Agrupadas tomarem deliberagdes undnimes por escrito e, bem assim,
de se reunirem em assembleia geral sem observancia de quaisquer for-
malidades prévias, desde que ambas estejam presentes ou representa-
das e manifestem a vontade de que a assembleia se constitua e delibe-
re sobre determinados assuntos.
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ARTIGO 11.°
Quorum

1 — A assembleia geral ndo podera reunir e deliberar validamente
em primeira convocagdo se ndo estiverem presentes ou devidamente
representados todos os membros do agrupamento.

2 — Nao sendo possivel reunir a assembleia em primeira convoca-
toria e estando todos os membros devidamente convocados, marcar-
-se-a logo nova reunido, a ter lugar no prazo de dois dias tteis sobre a
primeira data, marcagdo esta que constara da primeira convocatoria.

3 — Em segunda convocatoria a assembleia deliberara validamente
qualquer que seja o nimero de membros presentes ou representados e
as deliberagdes vinculardo todos os restantes membros.

ARTIGO 12.°
Composicao do conselho de administracio

1 — O Agrupamento sera administrado e representado por um
conselho de administragdo, composto por cinco membros, cujo man-
dato é de trés anos, podendo ser reconduzidos.

2 — A agrupada Somague nomeara trés representantes para o con-
selho de administragdo, sendo um deles o presidente. A agrupada
Neopul designara apenas dois representante.

3 — Os representantes das agrupadas serdo designados e livremen-
te substituiveis por aquelas, mediante mera comunicagdo escrita da
respectiva Agrupada ao conselho de administra¢do.

4 — Os membros do conselho de administragdo ndo tém direito a
remuneragio.

5 — Aos representantes de cada agrupada cabera o direito a um
voto.

ARTIGO 13.°

Funcionamento do conselho de administracao

1 — O conselho de administrag@o reunird sempre que for convo-
cado por qualquer dos Administradores.

2 — As convocatdrias far-se-do por meio de carta registada ou
telecopia ou outro meio aceite pelos administradores, expedidos com
a antecedéncia minima de 5 dias de calendario sobre a data da sua
realizagdo, para a sede dos membros do Agrupamento, salvo se todos
os administradores estiverem presentes ou devidamente representa-
dos e aceitarem por unanimidade deliberar sobre as matérias em causa.

3 — Qualquer administrador pode fazer-se representar numa reu-
nido por outro administrador mediante simples carta de representa-
¢do.

4 — O conselho de administragdo so6 podera reunir e deliberar va-
lidamente em primeira convocatdria se estiverem presentes todos os
seus membros ou representadas todas as agrupadas.

5 — Se o quorum estabelecido no niimero anterior ndo se mostrar
preenchido em primeira convocagdo, o presidente do conselho ou o
Administrador que o substitua em tais fung¢des, informara os outros
administradores que se realizard a reunido, em segunda convocacgao,
no mesmo local, dois dias uteis depois, a qual podera deliberar inde-
pendentemente do nimero de administradores presentes ou devida-
mente representados, sendo as deliberagdes tomadas inteiramente
vinculativas para o membro ausente.

ARTIGO 14.°
Competéncia do conselho de administracio

1 — Compete ao conselho de administragdo praticar todos os ac-
tos tendentes a realizagdo do objecto do agrupamento que a lei ou os
estatutos ndo reservem a assembleia geral, e representa-lo em juizo e
fora dele, competindo-lhe, designadamente:

a) Celebrar, modificar e resolver os contratos em que o A. C. E.
seja parte;

b) Cumprir e fazer cumprir os contratos em que o A. C. E. seja
parte;

¢) Executar todas as deliberagdes da assembleia geral;

d) Assegurar a contabilidade e a manuten¢do em boa ordem de toda
a documentacdo relativa a actividade do agrupamento;

e) Contratar os seguros necessarios a sua actividade;

/) Determinar a necessidade, oportunidade e exigéncia dos mon-
tantes e prazos das contribui¢des, designadamente financeiras, a efec-
tuar pelos membros do agrupamento;

g) Gerir e contratar o pessoal necessario a execug@o do objecto do
Agrupamento, em conformidade com o organigrama que vier a ser
aprovado pelo conselho de administragéo;

h) Deliberar sobre litigios com terceiros, designadamente clientes e
fornecedores contratados pelo agrupamento;

i) Apresentar mensalmente as agrupadas relatdrios de gestdo do
A. C. E. e da utilizacdo dos equipamentos;
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J) Preparar o relatorio e as contas a apresentar a assembleia geral,
incluindo a distribui¢@o de resultados, assim como realizar orgamen-
tos e previsdes financeiras;

k) Aquisigdo, substitui¢do, venda ou aluguer de equipamento ou de
quaisquer outros bens;

/) Definigdo de politicas gerais de salarios, remuneragdes, subsidios
e outros a serem pagos ao pessoal contratado pelo A.C.E. e ou servi-
¢os prestados pelas agrupadas;

m) Emissdo de garantias para a obten¢do de financiamentos com
vista a aquisi¢do de equipamentos, materiais ou quaisquer outros bens
ou Servigos;

n) Elaboracdo e aprovacdo dos procedimentos necessarios a uma
correcta logistica de equipamentos e respectivos seguros, materiais e
Servigos;

0) Assegurar a coordenacdo geral técnica, administrativa e juridica
do A.CE.;

p) Proceder ao controlo de gestdo e administrativo-financeiro do
A.CE.;

q) Deliberar acerca de qualquer outro assunto que, ndo estando re-
servado por lei ou pelos estatutos a qualquer outro 6rgdo social, lhe
seja submetido por qualquer um dos membros do agrupamento.

2 — Sem prejuizo da delegacdo de poderes pelo conselho de admi-
nistragdo em qualquer dos administradores em exercicio, o conselho
de administrag@o fica obrigado:

i) Pelas assinaturas de dois administradores;

ii) Pelas assinaturas de um administrador e de um procurador.

ARTIGO 15.°
Deliberacoes

1 — As deliberagdes do conselho de administragdo serdo tomadas
por maioria simples dos votos dos Administradores presentes ou re-
presentados e dos que votem por correspondéncia.

2 — Seré obrigatoriamente lavrada acta de qualquer reunido ou
deliberagdo, em livro proprio destinado para o efeito.

ARTIGO 16.°
Fiscal unico

A fiscalizag@o do agrupamento competira a um fiscal unico que
podera ser um Revisor Oficial de Contas ou uma Sociedade de Revi-
sores, a nomear em assembleia geral.

ARTIGO 17.°
Pessoal

1 — O pessoal de maior qualificagdo técnica necessario para com-
por a estrutura operacional do A. C. E., que seja cedido pelas agrupa-
das, sera aprovado pelo conselho de administrag@o.

2 — O pessoal ndo cedido pelas Agrupadas, sera seleccionado e
aprovado pelo conselho de administragdo que tera sempre em consi-
deracdo o seguinte:

a) Que seja o minimo indispensavel de acordo com as necessidades e;

b) Que satisfaca as qualifica¢des para a funcao.

3 — A politica de remunera¢do do pessoal, indicado no ponto
anterior, sera estabelecida pelo conselho de administra¢do, conside-
rando a situagio de mercado aplicavel e podera incluir incentivos que
tenham por objectivo maximizar os resultados previstos.

4 — Os custos do pessoal referido no nimero um desta clausula
serdo suportados directamente pelo A. C. E. e, s6 em casos excepci-
onais, aprovados previamente pelo conselho de administragdo, pode-
rdo ultrapassar os valores referidos no ponto 5 infra.

5 — Na definicao dos precos relativos a cedéncia do pessoal das
Agrupadas, deverdo as Agrupadas agir de boa fé de modo a que tais
precos sejam fixados por referéncia as taxas internas praticadas pelas
Agrupadas e em termos de corresponderem ao seu valor real e de
mercado e ao tempo de servico por aqueles efectivamente prestado
ao A. C. E.

ARTIGO 18.°

Recursos e gestio financeira

1 — Todos os recursos financeiros necessarios a prossecugio da
actividade do A. C. E. serfo por este geridos directamente.

2 — Sempre que os recursos financeiros do A. C. E. ndo sejam su-
ficientes para dar cumprimento as responsabilidades existentes,
adoptar-se-3o as seguintes regras de gestdo, pela ordem indicada e
sempre de acordo com as instrugdes do conselho de administragéo:

a) Optimizacdo dos recebimentos;

b) Alargamento do prazo de pagamento a fornecedores e tercei-
ros;
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¢) Suspensdo provisoria de pagamentos correspondentes as presta-
¢des internas das agrupadas ou pagamentos parciais, precedidos, em
ambos o0s casos, da reposicdo do equilibrio de débitos do agrupamento
para com as agrupadas.

3 — Quando os procedimentos referidos nos niimeros anteriores
se mostrarem ineficazes para assegurar a regularidade dos recursos
financeiros do A. C. E., o conselho de administragdo deliberara (i)
solicitar as Agrupadas os fundos necessarios, de acordo com as quotas
de participagdo estabelecidas, ou, em alternativa, (ii) recorrer a fi-
nanciamento externo em que cada agrupada assumira responsabilida-
de conjunta pelas obrigagdes assumidas, na propor¢do da respectiva
participacdo no A. C. E., ndo podendo qualquer agrupada vir a ser
responsabilizada pela quota parte da outra em tais financiamentos.

4 — Se qualquer uma das agrupadas faltar as obriga¢des de provi-
denciar os recursos financeiros referidos nos niumeros anteriores ou
ndo prestar a sua parte em qualquer caucdo ou garantia devida no prazo
para o efeito fixado pelo conselho de administragdo, a agrupada fal-
tosa podera ser declarada em incumprimento pela outra agrupada e
podera ser excluida do A. C. E., nos termos do artigo 22.°

5 — Os custos financeiros suportados pelas agrupadas, independen-
temente dos produzidos directamente pelo A. C. E. e como conse-
quéncia de financiamentos necessérios, serdo repercutidos no A. C. E.,
conforme vier a ser deliberado pelo conselho de administracéo.

6 — Uma vez deliberada pelo conselho de administragio, nos ter-
mos do n.° 3 supra, a necessidade de recorrer ao financiamento pelas
agrupadas, o presidente do conselho de administragdo comunica-lo-a
por escrito as agrupadas, sendo tal comunicagdo acompanhada de um
estudo de cash-fow demonstrativo das necessidades.

7 — As agrupadas terdo um prazo maximo de 30 dias a partir da
comunicagdo referida no numero anterior para cumprir a deliberago
do conselho de administragdo

8 — Decorrido esse prazo, a Agrupada que ndo tiver contribuido
com a sua parte, incorrera em mora.

9 — Enquanto persistir a mora, o A. C. E. debitara a agrupada fal-
tosa os juros de mora a taxa supletiva legal aplicavel aos créditos de
que sejam titulares as empresas comerciais e credita-los-a as outras
agrupadas, recorrendo aos movimentos das respectivas contas-
-correntes.

10 — Se, depois de decorridos 30 dias sobre o vencimento do pra-
70, a situagdo persistir, a agrupada faltosa serd considerada em situa-
¢do de incumprimento definitivo, ficando sujeita a exclusdo nos ter-
mos do artigo vigésimo segundo.

ARTIGO 19.°
Contabilidade

1 — O A. C. E. terd uma contabilidade propria devidamente orga-
nizada que servird de base as contas finais, suportada em toda a docu-
mentacdo relacionada com a actividade social e que devera estar per-
manentemente disponivel, tal como a informagéo sobre a situacao
econdmica e financeira, e evidenciara todos os movimentos efectuados
em nome de cada uma das Agrupadas, nomeadamente os valores fac-
turados ao A. C. E. e respectivos recebimentos, bem como, se for o
caso, definindo os valores de facturas de acerto de contas a emitir
entre as agrupadas.

2 — A contabilidade devera ser enviada mensalmente as agrupa-
das, até ao dia 15 do més seguinte ao fecho das contas. As agrupadas
poderdo solicitar ao A. C. E. qualquer informacdo que considerem
necessaria para o devido controlo administrativo e financeiro. As
informacdes serdo solicitadas ao conselho de administracdo e por este
fornecidas.

3 — As contas anuais do A. C. E. serdo auditadas, até 28 de Feve-
reiro de cada ano, por um auditor ou ROC independente, nomeado
pela assembleia geral e que podera também, a pedido e por conta de
qualquer das Agrupadas, efectuar controlos intermédios das contas do
A.C.E.

4 — Qualquer das agrupadas podera mandar auditar, em qualquer
momento, as contas do A. C. E. pelos seus proprios auditores.

ARTIGO 20.°
Resultados

1 — A assembleia geral podera, caso a situagdo economica e fi-
nanceira existente o permita, deliberar a distribui¢do, mesmo sob a
forma de adiantamentos, da totalidade ou parte dos lucros liquidos
anuais por conta de resultados e, bem assim, estabelecer condigdes a
distribuicdo dos lucros até a dissolugdo do agrupamento.

2 — Os lucros do agrupamento sé se podem considerar definitiva-
mente fixados encontrando-se aceites e integralmente liquidadas to-
das as obrigacdes do A. C. E.
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3 — Até ao acerto final das contas, todas as quantias que hajam
sido distribuidas como lucros serdo havidas como entregas por conta,
podendo haver lugar a devolugdes e acertos face ao apuramento final
dos resultados do Agrupamento.

4 — Salvo acordo em contrério, a entrega de quaisquer quantias a
Agrupadas nos termos do n.° 1, ficara condicionada a prestagdo de
garantias bancarias a primeira solicitacdo de iguais montantes, desti-
nadas a garantir o seu reembolso, caso se venha a revelar necessario.

ARTIGO 21.°
Admissiao de novos membros

As agrupadas poderdo acordar por unanimidade na admissdo de
novos membros para o Agrupamento, desde que esses novos mem-
bros satisfacam os requisitos necessarios para a execugdo das activi-
dades previstas no presente contrato.

ARTIGO 22.°
Exoneraciao e exclusio de membros

1 — Um membro s6 podera exonerar-se do agrupamento se esti-
verem cumpridas as obrigagdes por ele assumidas e ainda se o outro
membro prestar o seu consentimento.

2 — Um membro podera ser excluido do agrupamento, verificada
uma das seguintes situagdes:

a) Se for dissolvido ou deixar de exercer a actividade economica
para a qual o Agrupamento serve de complemento;

b) Se se apresentar a faléncia ou iniciar procedimento de recupera-
¢do de empresa ou, sendo tal iniciativa de terceiro, se for proferido
despacho de prosseguimento de ac¢do de faléncia ou de providéncia
de recuperagdo de empresas ou equivalente;

¢) Nos casos previstos nos presentes estatutos ou se violar, grave
ou reiteradamente, as suas obrigagdes e se, apds ter sido notificado
pelo conselho de administragdo para sanar o incumprimento, em
prazo, que este razoavelmente lhe fixe, o ndo fizer.

3 — O valor da participagdo do membro exonerado ou excluido
sera calculado e pago nos termos previstos no artigo 1021.° do Codi-
go Civil, tendo em consideragdo as seguintes regras:

a) Nao serdo considerados como activos os créditos de cobranga
duvidosa e quaisquer outros créditos meramente eventuais e como tal
inscritos nas contas do agrupamento;

b) Ao valor apurado serdo deduzidas as perdas estimadas pelo con-
selho de administragdo até a data da exclusdo ou exonerag@o.

¢) Quando o valor da participa¢do apurado for negativo, a obriga-
¢do de pagamento do respectivo valor pelo membro exonerado ou
excluido vence-se no quinto dia apds a recepgdo da interpelagdo que,
para o efeito, lhe sera remetida pelo conselho de administragéo;

d) Quando o valor da participagdo apurado for positivo, o paga-
mento a0 membro exonerado ou excluido apenas tera lugar quando a
tesouraria do Agrupamento apresentar excedentes que permitam ao
conselho de administragdo reembolsar os demais membros das contri-
bui¢des em dinheiro e em espécie que tenham efectuado para o agru-
pamento ou, em ultimo caso, na data da liquidacdo do agrupamento.

4 — A exoneragdo ou a exclusdo de qualquer membro ndo extin-
gue nem reduz as obrigacdes e responsabilidades do visado perante o
agrupamento, o outro membro ou terceiros, resultantes de quaisquer
actos ou contratos celebrados antes da data em que aquela exonera-
¢do ou exclusdo produzam efeitos, ressalvando acordo expresso e
unanime dos outros membros em contrario.

5 — Verificada a existéncia de motivo para a exclusdo do membro
nos termos do n.° 2 supra, o conselho de administragio notifica-lo-a
da imediata exclusdo, sendo aplicavel automaticamente o seguinte
regime, sem prejuizo da sua responsabilidade perante a outra agrupada
nos termos gerais de Direito:

a) Perda dos direitos de voto da Agrupada faltosa no conselho de
administragdo e na assembleia geral, ndo contando a respectiva quota
de participag@o para a determina¢do do quérum necessario as reuni-
des e deliberagdes dos mesmos 6rgdos;

b) A agrupada ndo faltosa passard a determinar a actividade do
A. C. E,, ficando a Agrupada faltosa vinculada ao que aquela decidir,
podendo aquela, em qualquer caso, utilizar os meios e equipamentos
colocados pela Agrupada faltosa ao servigo do A. C. E., determinan-
do o respectivo prego que sera creditado na conta da agrupada falto-
sa. Neste caso, qualquer quantia a que a agrupada faltosa tenha direi-
to, s6 lhe sera paga depois de efectuado o acerto final dos servigos e
fornecimentos;

¢) A agrupada faltosa devolvera imediatamente todas as quantias
recebidas até ao momento por conta de resultados ou a titulo de adi-
antamento sobre lucros, sob pena de execugdo das garantias bancérias
prestadas;
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d) A agrupada faltosa continuara a responder solidariamente com
as restantes pelas obrigacdes do A. C. E., sem prejuizo do disposto no
n.° 2 do artigo 7.°

ARTIGO 23.°

Cessiao de créditos

Nenhuma agrupada podera transmitir ou ceder, total ou parcial-
mente, os seus créditos sobre o A. C. E., sem o prévio consentimen-
to do outro membro.

ARTIGO 24.°

Convencio de arbitragem

1 — Qualquer litigio ou diferendo entre os membros do agrupamento
relativo a interpretago.

2 — Integracdo, execucdo ou cumprimento dos presentes estatu-
tos que ndo seja amigavelmente resolvido no ambito do conselho
administracdo ou da assembleia geral, serd, em primeira instancia,
obrigatoriamente objecto de uma tentativa de conciliacdo a realizar
pelos presidentes dos conselhos de administragdo dos membros do
agrupamento, ou por quem estes indicarem para o efeito.

3 — O diferendo sera apresentado aos referidos administradores por
qualquer dos membros do agrupamento, os quais deverdo decidir por
unanimidade no prazo méximo de 15 dias de calendério.

4 — Frustradas as tentativas prevista nos nimeros anteriores, 0s
litigios que ainda subsistam serdo definitivamente resolvidos por arbi-
tragem e, em casos de urgéncia devidamente justificada e enquanto
ndo seja obtida solucdo definitiva, competira ao presidente do conse-
lho de administracdo decidir e actuar, com caracter provisorio e vin-
culativo para o A. C. E., sempre no interesse comum do agrupamen-
to e sem prejuizo da solucdo definitiva que venha a ser encontrada.

5 — A arbitragem sera realizada por um Tribunal constituido nos
termos do presente artigo e, supletivamente, de acordo com o dis-
posto na Lei n.° 31/86 de 29 de Agosto.

6 — O Tribunal Arbitral sera constituido por um éarbitro tinico, se
as partes acordarem na sua designagio ou, na falta desse acordo, cada
uma das partes litigantes nomeara um arbitro, no prazo de 10 dias,
designando estes, igualmente no prazo de 10 dias, um terceiro arbitro
que serd o presidente. Na falta de acordo, o arbitro presidente sera
designado pelo presidente do Tribunal da Relagdo de Lisboa, a reque-
rimento de qualquer das partes litigantes.

7 — Se ndo houver acordo quanto ao objecto do litigio, 0 mesmo
sera o que resultar da peti¢do da(s) parte(s) demandante(s) e da re-
convengdo, se a houver, da(s) parte(s) demandada(s).

8 — O Tribunal Arbitral funcionara em Lisboa, no local que for
escolhido pelo arbitro tinico ou pelo arbitro presidente e julgara se-
gundo o direito constituido, devendo a respectiva Presidente do Tri-
bunal da Relag@o de Lisboa, a requerimento de qualquer das partes li-
tigantes.

7 — Se ndo houver acordo quanto ao objecto do litigio, 0 mesmo
serd o que resultar da peti¢do da(s) parte(s) demandante(s) e da re-
convengdo, se a houver, da(s) parte(s) demandada(s).

8 — O Tribunal Arbitral funcionara em Lisboa, no local que for
escolhido pelo érbitro unico ou pelo arbitro presidente e julgara segun-
do o direito constituido, devendo a respectiva decisdo ser proferida no
prazo de trés meses a contar do termo da instrugdo do processo ou do
encerramento da audiéncia de discussdo e julgamento, se a houver.

9 — A decisido proferida pelo Tribunal Arbitrai sera vinculativa e
irrecorrivel.

10 — As despesas com arbitragem serdo suportados pela(s) parte(s)
considerada(s) faltosa(s), proporcionalmente ao seu decaimento.

11 — A presente clausula compromissoéria ndo limita, nem exclui
o direito de qualquer das partes, nos termos da lei geral de processo,
recorrer aos tribunais para o julgamento de quaisquer providéncias
cautelares.

ARTIGO 25.°

Legislacido aplicavel

Em tudo o que ndo estiver especificamente previsto no presente
contrato, observar-se-4 o disposto na legislagdo portuguesa aplicavel,
nomeadamente na Lei n.° 4/73, de 4 de Junho, e no Decreto-Lei
n.°430/73, de 25 de Agosto.

ARTIGO 26.°
Designacio dos administradores

Ficam, desde ja, nomeados os seguintes administradores, para o
triénio de 2005-2007:

Presidente — engenheiro Ricardo Martin Lucas, casado, residente
na Rua de Angola, Estoril Village, Estoril.

Vogal — engenheiro José Manuel Bizarro de Lima Pereira, casado,
residente na Praga de Alvalade, 10, 8.°, em Lisboa.
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Vogal — engenheiro Anténio Eduardo Soares Lopes de Carvalho,
divorciado, residente na Rua da Nogueira, 1, Vila Nogueira de Azei-
tdo, Azeitdo.

Vogal — engenheiro José Augusto Ferreira Teixeira, casado, resi-
dente na Rua das Campainhas, 10, A, Lombos Sul, em Carcavelos.

Vogal — engenheiro José Manuel Ferreira Garcia, divorciado, Rua
de José Escada, K1, 3.°, B, Lisboa.

11 de Abril de 2005. — O Segundo-Ajudante, Fernando Manel
Pereira Coimbra Fernandes 2003271252

ESTORES ANICETO, SOCIEDADE UNIPESSOAL, L.P*

Conservatdria do Registo Comercial de Sintra. Matricula n.° 12 642;
identificag@o de pessoa colectiva n.° 504061895.

Certifico que foi efectuada a prestacdo de contas do exercicio 2001.

2 de Margo de 2005. — A Segunda-Ajudante, Esmeralda Maria
Marques da Silva Rodrigues da Costa. 1000280707

APRIGIO PEIXOTO E PEREIRA, L.

Conservatoria do Registo Comercial de Sintra. Matricula n.° 19 361;
identificag@o de pessoa colectiva n.° 506257118; data do deposito:
20040430.

Certifico que foram depositados os documentos relativos a presta-
¢30 de contas do ano de 2003.

18 de Maio de 2005. — A Primeira-Ajudante, Maria Helena Pires.
2003237844

MARTUR — EXPLORAQAO E TRANSFORMAGAO
DE MARMORES, L.°*

Conservatoria do Registo Comercial de Sintra. Matricula n.° 5137;
identificag@o de pessoa colectiva n.° 502079460; data do deposito:
031218.

Certifico que foram depositados os documentos relativos a presta-
¢d0 de contas dos anos de 2001 e 2002.

13 de Maio de 2005. — A Primeira-Ajudante, Maria Helena Pires.
2005879380

H. MONGE, L.

Conservatoria do Registo Comercial de Sintra. Matricula n.° 16 315;
identificag@o de pessoa colectiva n.° 504529536; data do deposito:
030703.

Certifico que foram depositados os documentos relativos a presta-
¢30 de contas do ano de 2002.

4 de Abril de 2005. — A Primeira-Ajudante, Maria Helena Pires.
2003302433

INFRAPROJECTO — ESTUDOS TECNICOS
E REALIZAGOES, L.°*

Conservatdria do Registo Comercial de Sintra. Matricula n.° 19 069;
identificag@o de pessoa colectiva n.° 502189380; data do deposito:
050630.

Certifico que foram depositados os documentos relativos a presta-
¢30 de contas do ano de 2004.

1 de Setembro de 2005. — A Primeira-Ajudante, Maria Helena
Pires. 2006367838

AUTO-RECONSTRUTORA DE MANIQUE DE CIMA,
UNIPESSOAL, L.PA

Conservatoria do Registo Comercial de Sintra. Matricula n.° 02387,
identificag@o de pessoa colectiva n.° 500843023; data do deposito:
220604.

Didrio da Repuiblica, 2. série — N.° 159 — 18 de Agosto de 2006 (Parte Especial)

Certifico que foram depositados os documentos relativos a presta-
¢do de contas do ano de 2003.

31 de Maio de 2005. — A Primeira-Ajudante, Maria Helena Pires.
2003450734

TEPINLAR — COMPRA E VENDA DE IMOVEIS, L.2A

Conservatoria do Registo Comercial de Sintra. Matricula n.° 14 357;
identificac@o de pessoa colectiva n.° 504437755; data do depdsito:
031218.

Certifico que foram depositados os documentos relativos a presta-
¢do de contas do ano de 2002.

12 de Maio de 2005. — A Primeira-Ajudante, Maria Helena Pires.
1000287581

LINEAR CLIMA — CLIMATIZAGAO, L.>A

Conservatdria do Registo Comercial de Sintra. Matricula n.° 19 006;
identificac@o de pessoa colectiva n.° 506168557; data do depdsito:
050117.

Certifico que foram depositados os documentos relativos a presta-
¢do de contas do ano de 2003.

29 de Julho de 2005. — A Primeira-Ajudante, Maria Helena Pires.
2007563207

RESTAURANTE BAR QUINTA DA PAZ, L.P*

Conservatdria do Registo Comercial de Sintra. Matricula n.° 9685;
identificacdo de pessoa colectiva n.° 503399175; data do deposito:
270605.

Certifico que foram depositados os documentos relativos a presta-
¢do de contas do ano de 2004.

25 de Agosto de 2005. — A Primeira-Ajudante, Maria Helena Pires.
2009816030

C & C. VALVERDE — SOCIEDADE DE MEDIAGAO
IMOBILIARIA, L.bA

Conservatéria do Registo Comercial de Sintra. Matricula n.° 9295;
identificac@o de pessoa colectiva n.° 502955937; data do depdsito:
230503.

Certifico que foram depositados os documentos relativos a presta-
¢do de contas do ano de 2002.

14 de Margo de 2005. — A Primeira-Ajudante, Maria Helena Pires.
1000283783

MARMORES CARVALHO, L.%

Conservatoria do Registo Comercial de Sintra. Matricula n.° 06906;
identificac@o de pessoa colectiva n.° 502689803; data do depdsito:
050103.

Certifico que foram depositados os documentos relativos a presta-
¢do de contas do ano de 2004.

26 de Agosto de 2005. — A Primeira-Ajudante, Maria Helena Pires.
2009816579

OFICINA DA TALA — REVESTIMENTOS
E CARPINTARIA, UNIPESSOAL, L.PA
(anteriormente OFICINA DA TALA
REVESTIMENTOS E CARPINTARIA, L.%*)

Conservatoria do Registo Comercial de Sintra. Matricula n.° 015007/
991129; identificacdo de pessoa colectiva n.° 504754246,





