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Certifico que foi registado o seguinte:

Dissolugdo judicial.

Causa: por nio ter exercido qualquer actividade durante cinco anos
consecutivos.

Esta conforme o original.

22 de Maio de 2004. — A Segunda-Ajudante, Maria Filomena da
Costa Silva Loureiro. 2006471228

GESLIX — GESTAO, CONTABILIDADE, INFORMATICA
E LIMPEZA DE CONDOMINIOS, L.”A

Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa, 2.* Sec¢@o. Matricula
n.° 14 314/20040527; identificagdo de pessoa colectiva
n.° 506930580; inscri¢do n.° 1; nimero e data da apresentagdo: 5/
20040527.

Certifico que pelos socios Carlos Manuel da Silva Coelho de Matos
e Ana Maria Teixeira foi constituida a sociedade em epigrafe, cujo
contrato social é o seguinte:

ARTIGO 1.°

1 — A sociedade adopta a firma GESLIX — Gestdo, Contabilida-
de, Informatica e Limpeza de Condominios, L.%, e tem a sua sede em
Lisboa, na Rua de Fernando Lopes Graga, 28, rés-do-chdo, freguesia
do Lumiar.

2 — Por simples deliberagdo da geréncia, pode a sede social ser
deslocada dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe.

ARTIGO 2.°

1 — A sociedade tem por objecto a prestagdo de servigos de ges-
tdo, contabilidade, limpeza de condominios e fornecimento de solu-
¢Oes informaticas.

2 — A sociedade podera adquirir participagdes, como socia de res-
ponsabilidade limitada, em sociedades com objecto diverso do seu, em
sociedades reguladas por leis especiais, e podera associar-se em agru-
pamentos complementares de empresas.

ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de cinco
mil euros e corresponde a soma de duas quotas iguais de dois mil e
quinhentos euros, pertencentes uma cada um dos s6cios.

ARTIGO 4.°

1 — Apenas a divisdo e cessdo de quotas entre socios € livremente
permitida.

2 — A cessdo de quotas a ndo socios depende do consentimento
prévio da sociedade, a qual, em primeiro lugar, e aos sdcios ndo ce-
dentes, em segundo, ¢ conferido o direito de preferéncia na cessdo a
titulo oneroso.

ARTIGO 5.°

1 — A administragdo e representagdo da sociedade, remunerada ou
ndo, ficam a cargo dos gerentes que vierem a ser nomeados em as-
sembleia geral.

2 — A sociedade fica vinculada pela intervengdo conjunta de dois
gerentes.

3 — A sociedade podera constituir mandatarios para determinados
actos ou categorias de actos.

4 — Ficam desde jd nomeados gerentes ambos os socios.

5 — E expressamente proibido aos gerentes vincular a sociedade
em caugdes, avales, letras de favor, fiangas ou quaisquer outros actos
estranhos ao objecto social.

Esta conforme o original.

8 de Junho de 2004. — A Segunda-Ajudante, Maria Amélia
Domingues Bandarra. 2006451820

FIND — CONSULTADORIA EM RECURSOS
HUMANOS, L.PA

Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa, 2.* Sec¢@o. Matricula
n.° 14 871/20050126; identificagdo de pessoa colectiva
n.° 507207084; inscri¢do n.° 1; nimero e data da apresentago: 10/
20050126.
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Certifico que foi constituida a sociedade em epigrafe que se rege
pelo seguinte contrato:

Estatutos da sociedade

ARTIGO 1.°

1 — A sociedade adopta a denominac@o de FIND — Consultadoria
em Recursos Humanos, L.%, ¢ rege-se pelos presentes estatutos e pela
legislagdo aplicavel.

2 — A sociedade tem a sua sede na Rua de Ferreira Chaves, 8, fre-
guesia de Campolide, concelho de Lisboa, podendo ser transferida,
dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe, por simples
deliberagdo da geréncia, a quem igualmente competira decidir sobre a
criagdo, transferéncia e encerramento de sucursais, filiais, agéncias ou
outras formas de representacdo em Portugal ou no estrangeiro.

ARTIGO 2.°

A sociedade tem por objecto social a consultadoria, prestagio de
servicos de seleccdo e a elaboracdo de estudos para empresas de defi-
ni¢do de estratégias e investimentos na area dos recursos humanos,
bem como a pratica de quaisquer actos acessorios, complementares
ou convenientes a prossecu¢do de tais actividades.

ARTIGO 3.°

A sociedade pode participar, nos termos da lei, em agrupamentos
complementares de empresas, em agrupamentos europeus de interes-
se econdmico e, bem assim, adquirir, origindria ou subsequentemente,
acgdes ou quotas em sociedades de responsabilidade limitada, qualquer
que seja o objecto destas ou em sociedades reguladas por leis espe-
ciais.

ARTIGO 4.°

O capital social, integralmente subscrito e realizado em dinheiro, é
de cinco mil euros, correspondendo a soma das seguintes quotas:

a) Uma quota com o valor nominal de 3750 euros, pertencente a
socia Ana Filipa Seabra de Mendes Pinto Jacinto;

b) Uma quota com o valor nominal de mil duzentos e cinquenta
euros, pertencente a socia Ana Filipa Seabra de Mendes Pinto Jacinto;

¢) Uma quota no valor nominal de mil duzentos e cinquenta euros,
pertencente a socia Maria Lino Sérvulo Correia Brito Goes.

ARTIGO 5.°

1 — A celebracdo de contratos de suprimento depende de prévia
deliberagdo dos socios.

2 — Por deliberag@o da assembleia geral, podera ser exigida aos s6-
cios a realizagdo de prestagdes suplementares de capital, até ao mon-
tante de cem mil euros.

3 — Nos termos legais, e por deliberagdo dos socios, a sociedade
pode emitir obrigacdes tituladas ou escriturais.

ARTIGO 6.°

1 —E livre a cessdo e divisdo de quotas entre os socios.

2 — Qualquer outra cessdo fica sujeita ao consentimento da socie-
dade, devendo o socio que pretenda ceder a sua quota, comunicar o
facto a sociedade, por carta registada com aviso de recepgdo, indi-
cando o cessiondrio, 0 prego, e restantes termos e condi¢des de ces-
sdo.

3 — A assembleia geral da sociedade devera reunir, no prazo de
trinta dias a contar da recepgdo da carta referida na alinea anterior,
para prestar ou recusar o consentimento para a cessdo.

4 — Caso a sociedade consinta na cessdo, os outros socios gozardo
de direito de preferéncia na aquisicdo da quota ou quotas a ceder, nos
termos das alineas seguintes:

a) No prazo de 30 dias a contar da prestagdo do consentimento
para a cessdo, o socio que deseje exercer a sua preferéncia comunica-
ra esse facto ao cedente, por carta registada com aviso de recepgao,
devendo o direito de preferéncia ser exercido nos quinze dias seguin-
tes a recepgdo desta carta;

b) Caso varios socios pretendam exercer o direito de preferéncia,
a quota sera dividida e distribuida na proporg¢do das respectivas parti-
cipagdes.

5 — Qualquer cessdo de quotas efectuada em violagdo do disposto
no presente artigo ¢ ineficaz em relagdo a sociedade e constitui o
cedente na obrigacdo de indemnizar a sociedade pelo mais elevado
dos seguintes valores:

i) Correspondente a duas vezes o valor nominal da quota;

ii) o valor real da quota tal como resultar de uma auditoria especial
realizada para o efeito, em ambos os casos acrescidos dos juros legais
desde a data da cessdo até a data do pagamento.





