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MINISTERIO DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

Portaria n.° 641/88
de 20 de Setembro

Considerando que a Assembleia Municipal de Vila
do Bispo aprovou o organigrama dos servigos munici-
pais de acordo com o disposto no Decreto-Lei
n.° 116/84, de 6 de Abril, alterado pela Lei n.° 44/85,
de 13 de Setembro, dai decorrendo a necessidade de
prover as chefias das respectivas unidades orgénicas;

Considerando que urge prover desde ja o cargo de
chefe da Divisao Administrativa e Financeira do qua-
dro de pessoal préprio daquele Municipio;

Considerando que as atribui¢des cometidas aos ser-
vicos, bem como o perfil do cargo a prover, aconse-
lham que se deva relevar a experiéncia adquirida na
area do cargo a prover e ainda o conhecimento dos res-
pectivos servigos;

Considerando que o n.° 7 do artigo 7.° do Decreto-
-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, na redac¢do que lhe
foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, prevé
que excepcionalmente possa ser dispensada, mediante
diploma adequado, sob proposta da Camara aprovada
pela Assembleia Municipal, a posse das habilitagdes lite-
rarias normalmente exigidas;

Considerando que a Assembleia Municipal de Vila
do Bispo deliberou aprovar a proposta da Cadmara no
sentido de o cargo de chefe da Divisao Administrativa
e Financeira poder ser provido por funciondrio possui-
dor dos requisitos ja referidos;

Considerando o disposto nos n.** 3 ¢ 7 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, na redac¢do
dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro:

Manda o Governo, pelo Ministro do Planeamento e
da Administragdo do Territorio, o seguinte:

1.° E alargada a drea de recrutamento para provi-
mento do cargo de chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira da Ciamara Municipal de Vila do Bispo a
funcionarios com experiéncia comprovada na respec-
tiva area, dispensando-se, para o efeito, a posse de
curso superior.

2.° A deliberagdo de nomeagdo devera ser acompa-
nhada, para publica¢do, do curriculo do nomeado.

Ministério do Planeamento e da Administracdo do
Territorio.

Assinada em 6 de Setembro de 1988.

O Ministro do Planeamento e da Administracao do
Territorio, Luis Francisco Valente de Oliveira.

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANGA SOCIAL

Portaria n.° 642/88
de 20 de Setembro

A Convencao Bilateral CECA, celebrada entre o
Governo Portugués e a Comissdo das Comunidades
Europeias, aprovada pelo Decreto do Governo
n.° 8/88, de 2 de Maio, instituiu um conjunto de medi-
das de protecgao social dirigidas aos trabalhadores das
empresas dos sectores do carvdo e do aco envolvidas
em processos de reestruturacdo e modernizagdo.

No elenco dos auxilios previstos na referida Conven-
¢do incluem-se as indemnizagdes por diferenca de sald-
rios, as quais visam compensar a eventual perda de
salario sofrida pelos trabalhadores cujos contratos de
trabalho cessaram e que aceitem novo emprego, bem
como os que, sendo transferidos na mesma empresa,
obtenham um posto de trabalho menos remunerado.

O artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 156/88, de 2 de
Maio, determinou que as normas relativas a efectiva-
¢do daquelas indemnizag¢des sejam aprovadas por por-
taria do Ministério do Emprego e da Seguranga Social.

Importa, pois, regulamentar os termos e condi¢des
de acesso, com vista a atribuicdo das referidas indemni-
zagoes.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro do Emprego e da
Seguran¢a Social, o seguinte:

1.°
Ambito

A presente portaria regula a indemnizac¢ido por dife-
renga de saldrio prevista no artigo 20.° do Decreto-
-Lei n.° 156/88, de 2 de Maio, e aplica-se aos traba-
thadores colocados num emprego que confira direito
a menor remunerac¢do, na sequéncia de transferéncia na
prépria empresa ou de cessacdo do contrato de tra-
balho.

2.°

Montante

A indemnizagdo por diferenc¢a de saldrio consiste no
pagamento mensal de um complemento salarial equi-
valente a diferenca entre as remuneragdes do anterior
e do novo emprego, relativamente ao mesmo periodo
de prestagdo de trabalho.

3.0

Aquisi¢do do direito

O direito a indemnizagdo adquire-se na data da efec-
tiva recolocagdo e mantém-se pelo periodo maximo de
24 meses.

4.°

Requisitos formais

1 — S&o requisitos formais de atribui¢cdo da indem-
nizagio:

a) Requerer a indemnizagdo no prazo de 90 dias
apds a data da recolocagio;

b) Apresentar o requerimento no centro de
emprego da drea da residéncia, dirigido ao cen-
tro regional de seguranga social respectivo,
coforme modelo anexo a presente portaria.

2 — O requerimento da indemnizagdo deve ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Declaragio da entidade patronal donde conste
a data da cessacao do contrato de trabalho, ou,
se for esse o caso, da transferéncia para outro
posto de trabalho e respectivas remuneragdes
auferidas e periodos de trabalho correspon-
dentes;
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b) Declaragdo da nova entidade patronal donde
conste a data da recolocagdo, respectiva remu-
neragdo auferida e periodo de trabalho corres-

A PREENCHER PELOS SERVICOS DA SEGURANCA BOCIAL
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Competéncia dos centros regionais de seguranga social

Compete aos centros regionais de seguranga social:
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¢) O registo de remunera¢des por equivaléncia cor-
respondente ao montante da indemnizacio;

d) O controle dos periodos de duragdo do paga-
mento das indemnizag¢des.
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¢do Bilateral CECA, o direito a indemniza¢ao por dife-
renca de saldrio nos termos da presente portaria, desde L
que apresentem o respectivo requerimento no prazo de T B
90 dias a contar da data da sua entrada em vigor. Binetn do tgenttncn v e Kbttt i
10.°
Entrada em vigor COCUMENTOS A ran
A presente portaria entra em vigor a data da sua e e et s e e
publicacao, reportando-se os seus efeitos a data do ini- I e et agc v
cio da vigéncia da Convencido Bilateral CECA. O Tt agan e s v et petrema)
.. L. . rermseragan doferida o perTeds de tratelic onrres pundente.
Ministério do Emprego e da Seguranca Social. : ‘ :
Assinada em 18 de Agosto de 1988.
O Ministro do Emprego e da Seguranca SOCial, JOSé A prestagio de falsas declaragoes faz incorrer o requerente nas penalidades previs-

tas na lei.

Albino da Silva Peneda.
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