19 430

12 — Composi¢ao do juri— o jari do presente concurso, que €
simultaneamente o juri do estagio, terd a seguinte constituigao:

Presidente — Sérgio Manuel do Vale Carvalho, técnico superior
de psicologia principal.

Vogais efectivos — Saul Tiago de Matos, técnico superior de pla-
neamento regional e urbano de 2.2 classe, que substituird o presidente
nas suas faltas impedimentos, e Nuno Jodo Carrigco Ramos, engenheiro
do ambiente de 1.% classe.

Vogais suplentes — Maria do Rosario Vinhas Henriques Agostinho
Matos, engenheira biofisica principal, e Paula Maria Matos Pardal,
engenheira civil de 1.2 classe.

13 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de selecgdo assim como do sistema
de classificacao final constam de actas de reunides do jari do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao

22 de Junho de 2007. — O Presidente da Camara, Carlos Manuel
da Cruz Lourengo.
2611026814

CAMARA MUNICIPAL DE BENAVENTE

Aviso n.° 12 282/2007

Concurso externo de ingresso para provimento de um lugar
de mecéanico operario — Nomeacao

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, em cumprimento
do despacho de 26 de Junho de 2007, e na sequéncia do concurso
aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 50,
de 12 de Marco de 2007, foi nomeado para o lugar de mecanico
operario, o candidato José Anténio Ferreira Feitor, com a classificacao
de 16,34 valores.

Mais se torna publico que o candidato nomeado devera tomar posse
do lugar no prazo de 20 dias a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Repuiblica. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas — artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°, n.° 1,
da Lein.° 98/97, de 26 de Agosto.)

26 de Junho de 2007. — O Presidente da Camara, Anténio José
Ganhdao.
2611026845

CAMARA MUNICIPAL DE BRAGA

Aviso n.° 12 283/2007
Concurso externo de ingresso para nadador salvador

Para efeitos do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, aplicado a administragdo local pelo Decreto-lei 238/99,
de 25 de Junho, faz-se publico que, na sequéncia do despacho do
presidente da Camara datado de 14 de Maio de 2007, se encontra
aberto concurso externo de ingresso para o provimento de um lugar
(M/F) na carreira/categoria de nadador salvador, para exercer funcoes
na area do municipio de Braga.

1 — Foi dado cumprimento ao n.° 2 do artigo 41.° da Lei n.® 53/20006,
de 7 de Dezembro, sendo efectuada consulta a bolsa de emprego
publico, verificando-se nao existir pessoal em situacao de mobilidade
especial prevista nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 41.° da referida
Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, tendo a Direcgao-Geral da Admi-
nistragao Publica emitido declaracao de inexisténcia de pessoal com
o perfil pretendido, em 26 de Abril de 2007.

2 — Prazo de validade — preenchimento do lugar.

3 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

3.1 — Gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, a saber:

a) Ter a nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;
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f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatdria.

3.2 — Especiais — possuir a escolaridade obrigatéria de acordo com
a idade e posse de curso adequado do Instituto de Socorros a
Naufragos.

4 — Quota de emprego — relativamente ao sistema de quotas para
pessoas com deficiéncia, com um grau de incapacidade igual ou supe-
rior a 60%, dar-se-4 cumprimento ao previsto no artigo 3.° do Decre-
to-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, devendo o requerente declarar,
sob compromisso de honra, o respectivo grau de incapacidade e o
tipo de deficiéncia, sendo dispensada a apresentagdo imediata do docu-
mento comprovativo.

5 — Remuneracao e condi¢des de trabalho:

5.1 — Aremuneragao corresponderd ao indice 128, da carreira/cate-
goria de nadador salvador, nos termos do anexo 11 do Decreto-Lei
n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

5.2 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sao as gene-
ricamente vigentes e aplicaveis aos funcionarios da Administragao
Publica.

6 — Conteudo funcional do lugar a prover — o previsto no des-
pacho n.° 38/88, publicado na 2.* série no Didrio da Repiiblica de
26 de Janeiro de 1989.

7 — Composigao do juri:

Presidente — Ana Paula Enes Morais Pereira, vereadora.

Vogais efectivos — Palmira Maciel Fernandes Costa, vereadora, e
Agustin Gonzalez Veloso, encarregado de parques desportivos.

Substituto do presidente — 1.° vogal efectivo.

Vogais suplentes — Ilda de Fatima Gomes Esteves Carneiro, verea-
dora, e Jodo Manuel Correia Lima, director de departamento.

8 — Métodos de selecgdo — prova de conhecimentos gerais e espe-
cificos e entrevista profissional de selecgdo.

8.1 — A prova de conhecimentos assumira forma oral, com duragao
até trinta minutos. Programa da prova de conhecimentos, bibliografia
e legislacdo necessaria a sua realizacdo: regime juridico de férias,
faltas e licencas — Decreto-lei 100/99, de 31 de Marco, alterado pela
Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5
de Maio, e Decreto-Lei n.° 157/2001; Estatuto Disciplinar dos Fun-
ciondrios e Agentes da Administracio Publica — Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro; Carta Etica da Administracdo Publica,
constante no site www.dgap.gov.pt € Manual do Nadador Salvador,
Instituto de Socorros a Naufragos, 2001, edi¢coes Faculdade de Motri-
cidade Humana, autor: Fernando Pereira Duarte.

8.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da entrevista pro-
fissional de seleccdo, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constam da acta n.° 1
da reunido do jari do concurso, sendo facultada aos candidatos quando
solicitada.

9 — Formalizacdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao presidente do juri e entregue no Departamento
de Recursos Humanos, pessoalmente, ou remetido pelo correio, com
aviso de recepcao, para a Camara Municipal de Braga, Convento
Poépulo, 4704-514 Braga, no prazo de 10 dias uteis a contar do dia
seguinte ao da publicagao deste aviso.

9.2 — Do requerimento, cujo modelo facultativo podera ser obtido
no Departamento de Recursos Humanos ou no site www.cm-braga.pt,
devera constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, estado
civil, profissao, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servi¢o que o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, situa-
¢ao militar, morada, codigo postal e telefone);

b) Habilitacoes literarias;

¢) Concurso a que se candidata, com indicacdo do nimero e data
do Didrio da Repiiblica onde se encontra publicado este aviso;

d) Os candidatos sdo dispensados da apresentacao dos documentos
comprovativos dos requisitos gerais referidos nas alineas a), b), d),
e) e f) do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e referidos no n.° 3.1 deste aviso, desde que declarem no respectivo
requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situagdo precisa em que se encontram relativamente a cada um
deles.

9.3 — O requerimento devera ser acompanhado do certificado de
habilitagoes literarias e do documento comprovativo da posse de curso
adequado do Instituto de Socorros a Naufragos, sob pena de exclusao,
bem como do bilhete de identidade.

9.4 — As falsas declaracdes prestadas pelos candidatos serdo puni-
das, nos termos da lei.

10 — A relagdo dos candidatos admitidos, bem como a lista de
classificacao final, serao afixadas nos locais de estilo do municipio,





