Didrio da Republica, 2. série

4 — Equivaléncias — os estudantes que pretendam equivaléncia aos
cursos tedricos-praticos devem solicita-la nos 15 dias apds a matricula.

A presente alteracdo ¢ aplicada ao curso em funcionamento na
Escola Superior de Satde de Viseu e demais cursos que venham
a ser ministrados.

13 de Junho de 2006. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

ESCOLA SUPERIOR ARTISTICA DO PORTO

Regulamento n.° 125/2006

Provas especialmente adequadas destinadas a avaliar a capacidade
para a frequéncia dos cursos da ESAP dos maiores de 23 anos

Nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de
Marco, a direc¢ao académica e o conselho cientifico da Escola Superior
Artistica do Porto (ESAP) aprovam o regulamento das provas espe-
cialmente destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia dos
cursos (licenciaturas) da Escola Superior Artistica do Porto (ESAP)
dos maiores de 23 anos, para o ano lectivo 2006-2007, adiante desig-
nadas por provas de avaliacdo de capacidade, previstas no n.° 5 do
artigo 12.° da Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro (Lei de Bases do
Sistema Educativo), alterada pelas Leis n.°* 115/97, de 19 de Setembro,
e 49/2005, de 30 de Agosto:

Artigo 1.°
Condicodes para requerer a inscricao

Podem inscrever-se para a realizagao das provas os individuos que
tenham completado 23 anos até ao dia 31 de Dezembro do ano que
antecede a realizagao das provas e nao tenham habilitacdo de acesso
ao curso pretendido.

Artigo 2.°

Inscricao

1 — A inscrigao para a realizacao das provas de avaliacao de capa-
cidade € apresentada junto dos Servigos Administrativos da ESAP,
Largo de Sao Domingos, 80, 4050-545 Porto, através da entrega de
requerimento em modelo préprio, que podera ser obtido no local
indicado ou na pagina da Internet da ESAP, em www.esap.pt.

2 — O requerimento de inscri¢ao nas provas de avaliacao de capa-
cidade devera ser acompanhado de copia do bilhete de identidade,
do curriculo escolar e profissional do candidato, dos respectivos docu-
mentos comprovativos, nomeadamente diplomas e certificados de
habilitagoes, e de uma exposicao sintética das motivacoes do candidato.

3 — No requerimento de inscri¢ao, o candidato devera obrigato-
riamente indicar qual o curso de licenciatura da ESAP a que a can-
didatura se refere.

4 — Um candidato poderd candidatar-se a vérios cursos, devendo
realizar as provas definidas para cada um dos cursos a que se candidata.

5 — Pela inscrigdo nas provas de avaliacdo de capacidade é devido
o pagamento da respectiva taxa, anualmente afixada pela direccao
da Cooperativa de Ensino Superior Artistico do Porto (CESAP).
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Artigo 3.°
Periodicidade

As provas de avaliacdo de capacidade serdo realizadas anualmente.

Artigo 4.°
Prazo de inscricao

O prazo de inscrigdo decorrerda em Junho de cada ano, em data
precisa a fixar mediante despacho do director académico da ESAP,
sendo divulgado em jornal de circulagdo nacional e através da pagina
da Internet da ESAP.

Artigo 5.°

Calendario de realizacao das provas de avaliacdo de capacidade

As provas de avaliacao de capacidade decorrerao durante o més
de Junho, em data precisa a fixar mediante despacho do director
académico, da qual serd dada informacdo a todos os candidatos
inscritos.

Artigo 6.°

Componentes que integram as provas de avaliacdo de capacidade

A avaliagdo da capacidade para a frequéncia de um curso de licen-
ciatura da ESAP consta das seguintes componentes:

a) Apreciacdo do curriculo escolar e profissional do candidato;

b) Avaliacao das motivacoes do candidato, testemunhadas de forma
escrita no requerimento de inscricdo nas provas de avaliagao de capa-
cidade e através da realizacdo de uma entrevista;

¢) Realizacdo de uma prova de avaliagdo tedrica e ou pratica dos
conhecimentos e competéncias considerados indispenséaveis ao
ingresso e a progressdo no curso de licenciatura a que se candidata.

Artigo 7.°
Critérios de classificacao

A cada uma das componentes das provas de avaliagdo de capacidade
serd atribuida pelo juri uma classificacdo na escala numérica inteira
de 0 a 20, de acordo com os seguintes critérios de ponderagio:

a) Apreciacdo do curriculo escolar e profissional do candi-
dato — ponderacao de 30 % na classificagao final;

b) Avaliacao das motivagoes do candidato — ponderacao de 10 %
na classificacao final;

¢) Prova de avaliagao — ponderacédo de 60 % na classificagao final.
A classificagdo no caso de a prova ter parte tedrica e parte pratica
serd obtida pela média aritmética das duas partes da prova.

Artigo 8.°

Componentes da avaliacao da capacidade

1— A componente de avaliacdo a que se refere a alinea c¢) do
artigo 6.° sera constituida, em cada curso, por uma prova, de acordo
com o seguinte:

Curso

Prova tedrica Prova pratica

Licenciatura em Arquitectura ..........

Licenciatura bietdpica em Artes Plasticas

Licenciatura bietdpica em Cine-Video ...
Licenciatura bietdpica em Fotografia . ...

Licenciatura bietdpica em Animacao Sécio-Cultural ... ..

Analise critica de um texto de historia
da arte.

Comentdrio escrito sobre a parte prética

Analise de filmes ...................

Redaccao critica sobre fotografia .. ...

Analise critica de um texto.

Analise critica de um texto.

Prova de desenho de representagao de
um objecto dado.

Prova de desenho.

Redac¢ao de uma pequena narrativa.

Andlise de imagens.

Licenciatura bietdpica em Teatro .....................
Licenciatura bietdpica em Arte e Comunicagao .........

Analise escrita de um website ou de um
4udio-visual ou de um cartaz.

2 — As provas acima referidas serao realizadas numa tnica cha-
mada.
3 — A entrevista referida na alinea b) do artigo 6.° destina-se a:

a) Apreciar e discutir o curriculum vitae e a experiéncia profissional
do candidato;

b) Apreciar e discutir as motivagdes apresentadas pelo candidato
para a escolha do curso;

¢) Fornecer ao candidato informacédo sobre o curso, o plano cur-
ricular, as exigéncias de conhecimentos prévios e as saidas pro-
fissionais;

d) Fornecer ao candidato orientagdo sobre a prova ou provas que
tera de realizar.

4 — A data da entrevista serd comunicada aos candidatos inscritos
com a antecedéncia minima de sete dias em relagdo as mesmas.

5 — Deve ser feita pelo juri uma acta da entrevista, a integrar no
processo individual.

6 — A forma que reveste a avaliacdo da capacidade para a fre-
quéncia dos cursos de licenciatura da ESAP ¢ fixada pelo conselho
cientifico, sob proposta anual das direccoes de curso, para cada um
dos cursos.

Artigo 9.°
Jari

1 — A organizacao, a realizacao e a avaliagdo das diversas com-
ponentes das provas de avaliacao de capacidade, incluindo a elabo-
racdo e a classificacao da prova a que se refere o artigo 7.°, alinea

¢), sdo da competéncia de um juri nomeado pelo conselho cientifico
da ESAP.
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2— O jari é composto por trés membros, sendo presidido pelo
director de curso ou por um docente do curso da categoria mais
elevada.

3 — O juri decidird a sua forma de organizagao e funcionamento
para todos os efeitos previstos no n.° 1 do presente artigo e no n.° 1
do artigo 10.°

4 — Em caso de empate nas decisoes, o presidente do juri exercera
voto de qualidade.

Artigo 10.°
Classificagéo final

1 — Aos candidatos aprovados ¢ atribuida pelo jari uma classi-
ficacdo final expressa no intervalo 10-20 da escala numérica inteira
de 0 a 20, a qual servird para ordenar os candidatos caso o nimero
de admitidos em cada curso seja superior as vagas existentes.

2 — Da classificacdo final atribuida é admitido recurso, dirigido
ao presidente do conselho cientifico no prazo de quarenta e oito
horas apds a publicacdo dos resultados.

Artigo 11.°
Efeitos e validade
1 — A aprovacao nas provas de avaliacdo de capacidade para cada
curso € valida para a candidatura & matricula e inscri¢do apenas no
ano em que foram realizadas.
2 — A ESAP nao considera vélidas para matricula e inscrigdo nos

seus cursos de licenciatura as provas de avaliacdo de capacidades
realizadas noutros estabelecimentos de ensino superior.

Artigo 12.°
Vagas
O namero total de vagas para candidatos aprovados e sua dis-
tribui¢do pelos cursos de licenciatura da ESAP € fixado pelo conselho
cientifico, sob proposta da direc¢do académica, ouvidas as direcgdoes

de curso, tendo em atengdo os limites fixados no artigo 18.° do Decre-
to-Lei n.° 64/2006, de 21 de Marco.

Artigo 13.°
Casos omissos

Todas as dividas de interpretagao e todos 0s casos omissos serao
resolvidos por decisdo do conselho cientifico.

1 de Junho de 2006. — O Director Académico, Fernando Somer.

PARTE F

N.2 129 — 6 de Julho de 2006

ANEXO

Prazo de candidaturas — de 5 a 14 de Junho de 2006.
Realizacao de entrevistas — de 19 a 22 de Junho de 2006.
Realizacao das provas — de 26 a 29 de Junho de 2006.

Constituicao de juris

Cursos Juris

Animacao Sécio-Cultural ......... Eunice Azevedo (presidente).

Eduarda Neves.

Jorge Louraco.

Matilde Pessanha (presidente).

Fatima Sales.

Mario Dias Mesquita.

Antoénio Martins Teixeira (pre-
sidente).

Sandra Antunes.

Suzana Dias.

Adilio Oliveira (presidente).

Raul Rabaga.

Francisco Esteves.

M. F. Costa e Silva (presidente).

Isolino de Sousa.

Francisco Jesus.

Angela M. Ferreira (presidente).

Rui Lourosa.

Rui Prata.

Roberto Merino (presidente).

Fernando Peixoto.

José Couto.

Arquitectura .............o0.eo.

Arte e Comunicagio .............

Artes Plasticas ..................

Cine-Video ....................

Fotografia .....................

Teatro........ccvviviinn...

Vagas propostas

(5 % sobre as vagas do regime geral)

Cursos Vagas

Animacao Socio-Cultural ............ ..o
ArTqQUIteCtUura . ...
Arte € COMUNICACAD .ot vvvee e et tiieee e eeiannenn
Artes PIasticas . ...
Cine-VIideo ... ...t
Fotografia........... ... .. ... .. . .
Teatro . ..ottt
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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Direccdo Regional de Saudde

Hospital da Horta

Aviso n.° 35/2006/A

1 — Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro, na Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro, € no Decre-
to-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a Regido pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 4/2002/A, de 1 de Margo, faz-se publico que,
por despacho do conselho de administracao do Hospital da Horta
de 14 de Junho de 2006, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias
uteis a contar da data de publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso externo de ingresso para dois lugares na cate-

goria de técnico de farmdcia de 2.* classe da carreira de técnico de
diagnoéstico e terapéutica do quadro de pessoal do Hospital da Horta,
aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 18/92/A, de 22 de
Abril.

2 — As vagas postas a concurso foram objecto de descongelamento
através da resolucdao n.° 58/2006, de 25 de Maio, e comunicada a
este Hospital pelo oficio n.° DRS-Sai/2006/2771, de 1 de Junho de
2006, da Direccao Regional de Saude.

3 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de oportunidades entre homens e mulheres
Nno acesso a0 emprego € na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacao.

4 — Nos termos e ao abrigo do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a Regiao pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.° 4/2002/A, de 1 de Margo, os candidatos com defi-
ciéncia tém preferéncia em igualdade de classificacdo, a qual prevalece
sobre qualquer outra preferéncia legal.

5 — Validade do concurso — o presente concurso visa o preen-
chimento das vagas postas a concurso, esgotando-se com o provimento
das mesmas.





