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IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA Ministério da Agricultura, Comércio ¢ Pescas:
Portaria n.” 491/83:
AVISO Actualiza os cartoes de identidade ¢ livre transito para
Por ordem superior e para constar, comunica-se que nao uso dos funcionarios da Direc¢iio-Geral de  Fiscali-
serdo aceites quaisquer originais destinados a0 «Diério da zagdo Econémica.

Republica» desde que ndo tragam aposta a competente
ordem de publicagdo assinada e autenticada com selo o }
branco. Rigiao Auténoma dos Acores:

Assembieia Regional:
Decreto Legislativo Regional n° 16/83/A:

SUM A R1O Estabelece os principios gerais do recrutamento ¢ se-
lecgdo de pessoal dos quadros dos servigos ou orga-
Presidéncia do Conselho de Ministros & Ministé- nismos da administragio regional da Regido Auténoma
rios das Financas e do Plano e da Reforma dos Agores.
Administrativa:

e § 5 - ¢ 3 W € 5 - § $ W § S W § e € $ T § $ T € § . $

Despacho Normativo n.* 101/83:
Descongela a admissdo de pessoal nao vinculado a tun-

¢io pliblica relativamente aos lugares das carrciras in- PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
formaticas do quadro dc pessoal do Instituto Nacional

de Estatistica. ' E MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO
E DA REFORMA ADMINISTRATIVA

Ministério das Financas e do Plano:
Portaria n.” 489/83:

Altera o n” 4 do artigo 3. da minuta de contrato de
constituigdo de dircito de superlicie, anexa a Portaria

Despacho Normativo n.° 101/83

1043473, de 23 de Junho. Considerando que o preenchimento dos lugares das
Decreto-Lei n° 166/83: carreiras de mff)rmatlca constitui uma premente preo-
. . . - . cupagio do INE no momento actual, tendo em vista as
Autoriza o Governo, através do Ministro de Estado ¢ das xivencias de Jducio decorrentes da inte 50 d
Finangas ¢ do Plano, a celebrar com o IFADAP um con- cxigencias de produgao cecorrentes da integracao de
trato pelo qual esta entidade fica incumbida de admi- Portugal na CEE:

nistrar, por conta ¢ em representugio do Estado, uma Considerando, também, que as fungdes de infor-
parcela, no montanic de 33 mithdes de ddlares, do em- ’ ’

préstimo  contraido pelo Estado Portugués junto do  Matica do INE exigem dos individuos que as irdo
BIRD, autorizado pela 1.ci n.” 34/82, de 31 de Dezem- desempenhar conhecimentos muito especificos além de
bI'U' (Projecto de Desenvolvimento Rural Integrado de uma gl-a"dc capucidadc de up]'cndizagcm e de adap[a.
Tris-us-Montes). ¢fo a esse tipo de trabalho;
Ministérios das Financas e do Plano, da Adminis- Considerando, ainda, as grandes dificuldades em
tracdo Interna e da Reforma Administrativa: recrutar pessoal quc reina essas caracteristicas de
modo a desempenhar tais fungocs em condicdes de
rentabilidade desejavel:
Nestes termos, determina-se, ao abrigo do n.” 3 do
artigo 2.” do Decreto-Lei n.® 166/82, de 10 de Maio,

Decreto Regulamentar n.” 34/83:
Aliera o quadro geral da Policia de Scguranca Publica.
Portaria n." 490/83: .
b 0 seguinte:
Aprova as tabelas de equivalineias sobre categorias es- . . dad . - e <
pecificas da antiga  administragao  ultramarina ¢ da ) ! _Fw‘f dCSL(:)I‘IngI‘ldd‘ a adn1!55‘10 de pessoal nao
administragiio central. vinculado & fungdo pablica relativamente aos lugares
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das carreiras informdticas do quadro de pessoal do
Instituto Nacional de Estatistica, referidas no Decrcto
Regulamentar n.° 79/80, de 17 de Dezembro, até ao
montante méximo de 70 lugares.

2 — Considera-se genérica e antecipadamente con-
cedida a autorizagdo do Ministro de Estado e das Fi-
nangas ¢ do Plano e do Ministro da Reforma Adminis-
trativa, prevista no n.° 1 do artigo 5. do Decreto-Lei
n.> 166/82, de 10 de Maio, relativamente as propostas
de admissdo de pessoal para os lugares das carreiras
referidas no n. 1.

Presidéncia do Conselho de Ministros ¢ Ministérios
das Finangas e do Plano e da Reforma Administrativa,
18 de Abril de 1983.— O Primeiro-Ministro, Fran-
cisco José Percira Pinto Balsemido.— Pelo Ministro
de Estado ¢ das Finangas e do Plano, Alipio Barrosa
Pereira Dias, Secretirio de Estado do Orgamento. —
Pelo Ministro da Reforma Administrativa, Antdnio
Jorge de Figueiredo Lopes, Secretdrio de Estado da
Reforma Administrativa.
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MINISTERIO DAS FINANCAS E DO PLANO

Portaria n.° 489/83
de 28 de Abril

Na minuta anexa a Portaria n.° 434/73, de 23 de
Junho, que contém o modelo tipo dos contratos de
dircito de superficie a celebrar pelo GAS fixou-se, no
scu artigo 3.°, para os casos de mora no pagamento das
prestagOes superficidrias, uma taxa de juro de 12 % ao
ano, cnquanto no seu artigo 8.°, para os casos de paga-
mento de prestagdes de indemnizagSes por reversio,
se fixou a taxa de juro de 6 % ao ano.

Verificando-se, contudo, até pelo espago de tempo
decorrido, que tais taxas se encontram desfasadas da
rcalidade, nada justificando, alids, a aplicagio de taxas
diferentes em situagdes homdlogas:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Ministro de Estado e¢ das Finangas e do Plano, o sec-
guinte:

1. O n’ 4 do artigo 3.° da minuta de contrato de
constituigiio de direito de superficie, anexa a Portaria
n.” 434/73, de 23 de Junho, passa a ter a seguinte
redacgio:

4 — Pela mora no cumprimento vencer-se-do
juros a taxa anual igual & taxa bésica de desconto
do Banco de Portugal acrescida de 1 %.

2° E suprimido o n.° 4-A do referido artigo 3.

3. O n.” 5 do artigo 8.° da minuta de contrato de
constituigdo dc direito de superficie, anexa & Portaria
n.° 434/73, de 23 de Junho, passa a ter a scguinte re-
dacgio:

5 — O pagamento pelo GAS da indemnizacéo
dc que trata este artigo poderd ser feito em pres-
tagoes distribuidas por um prazo maximo de
5 anos, pagando entio o GAS um juro anual
igual 2 taxa bdsica de desconto do Banco de
Portugal acrescido de 1 %.

4 O disposto na presentc portaria aplica-se aos
contratos de direito de superficie celebrados a partir
da data da sua entrada em vigor.

Ministério das Finangas e do Plano.
Assinada em 13 de Abril de 1983.

O Ministro de Estado ¢ das Financas ¢ do Plano,
Jodo Mauricio Fernandes Salgueiro.

SECRETARIA DE ESTADO DB TESOURD

Direcgédo-Geral do Tesouro

Decreto-Lei n.° 166/83
de 28 de Abril

Ao abrigo da Lei n.° 34/82, de 31 de Dezembro,
o Estado Portugués, na qualidade de mutudrio, vai
celebrar com o Banco Internacional de Reconstrucdo
e Desenvolvimento (BIRD) um acordo de empréstimo,
em viarias moedas, no montante equivalente a 51 mi-
Ihdes dc délares.

Nos termos do referido acordo, uma parcela do
produto do empréstimo, no valor de 33 milhdes de a6-
lares, serd administrada pelo Instituto Financeiro
de Apoio ao Descnvolvimento da Agricultura e Pescas
(IFADAP) e destinar-se-d ao financiamento do Pro-
jecto de Desenvolvimento Rural Integrado de Trés-os-
-Montes.

Tendo em conta, porém, que o Estado ¢ o IFADAP
sao entidades juridicas diferenciadas e que apenas o
primeiro € directamente beneficidrio do empréstimo,
torna-se necessirio adoptar as providéncias legais que
permitam a transferéncia parcial do produto do em-
préstimo para o IFADAP ¢ definam as condigdes da
operagdo aquela subjacente.

Nestas condigdes, o Governo decreta, nos termos
da alinca @) do n” 1 do artigo 201.° da Constituigéo,
o seguinte:

Artigo 1.°— 1 — Fica o Governo autorizado, atra-
vés do Ministro de Estado ¢ das Finangas e do Plano,
a celebrar com o IFADAP um contrato por intermédio
do qual esta entidade fica incumbida de administrar,
por conta e em representacdo do Estado, uma parcela,
no montante de 33 milhGes de délares, do empréstimo
contraido junto do BIRD pclo Estado Portugués, ao
abrigo da Lei n.° 34/82, de 31 de Dezembro.

2-— A parcela do empréstimo a administrar pelo
IFADAP destinar-se-4 a financiar projectos de investi-
mento  cespecialmente  dirigidos ao  desenvolvimento
rural integrado de Tras-os-Montes.

Art. 2.° No ambito do projecto referido no artigo
anterior, o IFADAP concederd empréstimos directa-
mente aos submutudrios visando projectos de investi-
mento, e o director-geral do Tesouro delegard em quem
o IFADAP nomear competéncia para a outorga dos
respectivos contratos de empréstimo.

Art. 3° As restantes condicdes do contrato referido
no artigo anterior serdo aprovadas pelo Ministro de
Estado ¢ das Finangas e do Plano, tendo em atencao
as cldusulas do acordo cclebrado entre o Estado ¢ o
BIRD.



{ SERIE — N 97 — 28-4-1983

1507

Art. 4° O presente diploma entra em vigor no dia
a seguir a sua publicag@o.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de
29 de Maio de 1983. — Francisco José Pereira Pinto
Bulsemio — Jodo Mauricio Fernandes Salgueiro.

Promulgado em 14 de Abril de 1983.

Publique-se.

O Presidente da Repiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.
Referendado em 19 de Abril de 1983.

O Primeiro-Ministro, Francisco José Pereira Pinto
Balsemao.

IGHHHGHLEEGLELGGHLGLHGHLGEGELEGLEGEGGLHELHG

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO,
DA ADMINISTRACAO INTERNA
E DA REFORMA ADMINISTRATIVA

Decreto Regulamentar n.° 34/83
de 28 de Abril

Havendo necessidade de melhorar qualitativamente
o quadro geral da Policia de Seguranga Piblica, no
que respeita ao pessoal administrativo, mediante a
alteracdo da respectiva densidade, adequando-o &s
actuais cxigéncias da [ungdo administrativa do Co-
mando-Geral e dos comandos distritais;

Tendo em conta que tal alteragdo nao se deve tra-
duzir num aumento de encargos nem dos efectivos
globais:

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea ¢) do
artigo 202.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.° O quadro geral da Policia de Seguranca
Publica, a que s¢ referem o mapa 1 anexo & Portaria

n° 802/80, de 8 de Outubro, e 0 mapa | anexo 2
Portaria n.° 1075/80, de 18 de Dezembro, é aumentado
das seguintes unidades:

Nuamero Letra
de Categoria de
unidades vencimentoy
3 Chefe de secg@o coovvvviiiiiiiiinin. H
5 Primeiro-oficial ............. J
2 Segundo-oficial ... L
22 Terceiro-olicial ... M

Art. 2° A distribuigio por comandos do quadro
referido no artigo anterior, ja com as alteragdes ncla
introduzidas, é a constante do mapa anexo ao presente
diploma.

Ari. 3.° No quadro referido nos nimeros antcriores
sdo extintos 35 lugares dc escriturdrio-dactilégrafo
(principal, de 1.2 classe ou de 2. classe).

Art. 4° O presente diploma entra cm vigor na data
da sua publicacao.

Francisco José Pereira Pinto Balsemio — José An-
gelo Ferreira Correia — Alipio Burrosa Pereira Dias —
Antdnio Jorge de Figueiredo Lopes.

Promulgado em 8 de Abril de 1983,

Publique-se.

O Presidente da Repiiblica, ANTONIO RamaLuo

EANES.
Referendado em 19 de Abril de 1983.

O Primeiro-Ministro, Francisco José Pereira Pinto
Bulsemao.

Mapa a que se refere o artigo 2.° do presente decreto regulamentar

| i
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Categorias

Comandos

Chete de repartigao
Chete de secvao

Comando-Geral
AVEITO ot e -
BCia oo s -
Braga ... -
Braganga ... -
Castelo Branco ......... s S
COIMDBEIA oo e - l
VORI oot e e e
FaFO oot - |
GUArda .o - -
LCTETA oot e e - -
POTAlERIe . ..oiiiiet i - -
SUNLATENT oot - -
Scttbal o | IS 1
Viana do Castelo .. .0 S -
Vila Real oo s - -
VABEU oot - -~
Funchal
Angra do Heroismo ..o - -

HOTEA oo e e - 4 =

Ponta Delgada ... [

Total ... 3

g
L& ]
.'é 3 z g g
& £ 2 € i 4 ] 2 _
5 ¢ & LA ¢ £ 3 z
=} B 3 = i = o Y] 2
2 ] & 5 = 5 < =
it £ 2 2 5 v =
= & = £ 2 |
. 2 o]
. i
|
e ! | -
i | !
15 | 20 30 | 6l 3 - 143
! 2 4 ' _ 11
1 1 2 03 7
1 2 3 51 - - 1
1 i 2 4 8
1 1 2 3 7
] i 2 i 4 [} - 14
i 1 2 7 ¥
1 2 4 6 | - 14
! 1 2 3 . 7
i 2 3 3 (@ 10
! 1 2 5 - 9
i 1 4 5 i 1
i 2 3 7 ‘ 14
Lo 2 3 8
P 2 4 8
bl 2 6 10
- b2 4 7 14
b2 b 5 | iy
[ I 4 - - 9
R - 5 - 12
! 3500 49 | 871 [ 157 | 3 i | 349

() A uxtinguir quando vager.
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Portaria n.° 490/83
de 28 de Abrit

Dando execugdo ao artigo 7.°-B do Decreto-Lei
n.° 110-A/81, de 14 de Maio, aditado pelo Decreto-
-Lei n.° 245/81, de 24 de Agosto, o presente diploma
visa aprovar tabelas de equivaléncias referentes a cate-
gorias especificas da antiga administragdo ultramarina
¢ da administragao central, tendo sido adoptados para
a elaboragdo das tabelas referidas os mesmos critérios
que presidiram a elaboragdo de anteriores tabelas.
Procede-se ainda no mapa 111 anexo a este diploma
a rectificagdo de determinadas categorias constantes do
mapa 1 anexo  Portaria n.° 877/82, de 17 de Setembro,
por ter havido lapso na sua correspondéncia as cate-
gorias existentes no actual ordenamento de carreiras.

Nestes termos:

Considerando o disposto no n.° 1 do artigo 7.°-B
do Decreto-Lei n.° 110-A/81, de 14 de Maio, aditado
pelo Decreto-Lei n.° 245/81, de 24 de Agosto:

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelo
Ministro de Estado e das Finangas ¢ do Plano e
pelos Ministros da Administrac@o Interna e da Re-
forma Administrativa, o seguinte:

1.°> Para efeitos do disposto no artigo 7.°-B do
Decreto-Lei n.® 110-A/81, de 14 de Maio, aditado
pelo Decreto-Lei n.® 245/81, de 24 de Agosto, sdo
aprovadas as tabelas de equivaléncias a que se referem
os mapas I ¢ 11 da presente portaria, respectivamente
sobre categorias especificas da antiga administracdo
ultramarina e da administra¢do central.

2.° Sao aprovadas as rectificagdes constantes do
mapa 111 anexo a presente portaria relativas a algumas
tabelas de equivaléncias contidas no mapa 1 anexo 4
Portaria n.° 877/82, de 17 de Setembro.

3.° Pela aplicagdo do disposto nas alineas a), b) e
¢) do artigo 7°~A do Decreto-Lei n° 110-A/81,
de 14 de Maio, aditado pelo Decreto-Lei n.° 245/81,
de 24 de Agosto, a letra de vencimento a ter em conta
no célculo das pensdes ndo pode ser inferior aquela
que serviu de base ao seu cilculo inicial.

4.° Quando se verifique a existéncia de categorias
sem classe & data da atribui¢do da pensdo e o inte-
ressado invoque fundamentadamente que o vencimento
que serviu de base ao célculo da pensdo correspondia,
naquela data, a classe superior aquela que lhe ¢ atri-
bufda na tabela de equivaléncias, a pensdo ser4 actuali-
zada de harmonia com a percentagem do vencimento
da classe que lhe corresponda, nos termos do ar-
tigo 7.°-A do Decreto-Lei n° 110-A/81, de 14 de
Maio, aditado pelo Decreto-Lei n.° 245/81, de 24
de Agosto.

Ministérios das Finangas e do Plano, da Adminis-
tracao Interna e da Reforma Administrativa.

Assinada em 13 de Abril de 1983.

Pelo Ministro de Estado e das Finangas e do Plano,
José Candido Sousa Carrusca Robin de Andrade,
Secretdrio de Estado das Finangas. — O Ministro da
Administragdo Interna, José Angelo Ferreira Cor-
reira. — Pelo Ministro da Reforma Administrativa,
Antdnio Jorge de Figueiredo Lopes, Secretério de Es-
tado da Reforma Administrativa.

Mapa | a que se refere o n.° 1.° da Portaria n.c 490/83

Categorias especificas da antiga administragdo ultramarina

Categoria & data da aposentagao

Adjunto (Junta Auténoma dos Portos da Guiné) ............
Adjunto administrativo (Cdmara Municipal de Luanda) ...

Marques).

Adjunto administrativo principal ................................ Idem
Chefe de sceqdo ...
Auxiliar técnico administrativo de 2.* classe ............

Adjunto-chefe (Cimara Municipal de Gaza) ..................
Adjunto assalariado eventual (Caminhos de Ferro de Mo-
cambique).

Adjunto-chefe Serv, Comp. (C. N. N., Lisboa) ............
Adjunto do chefe técnico de cAmara municipal ..............
Adjunto do comando (PSP) ....................................

Adjunto do Comando-Geral (PSP) .....coovviveiiii . Tdem .o
Adjunto-director (Transportes Aéreos da Guing) Director de servigos ...l
Adjunto distrital (PSP) ... Primeiro-comissario .................. o

Adjunto do inspector-chefe de cais de 1.* classe
Adjunto do inspector de manobras (caminhos de ferro) ...
Adjunto-instrutor, servigo de voo (caminhos de ferra) ...
Adjunto de oficinas ..........coooviiiiii
Adjunto de operagdes (caminhos de ferro) .....................
Adjunto dos Servigos de Compras ¢ Armazéns (caminhos
de ferro).

Adjunto-técnico (caminhos de ferro) ..o Engenheiro técnico de 1.5 classe .......................... M H
Adjunto-técnico civil (caminhos de ferro) ...................... Idem ... MHH
Adjunto-técnico de contabilidade (caminhos de ferro) ...... Primeiro-oficial ...................... | J

Adjunto-técnico de maquinas (caminhos de ferro) ........... | Engenheiro técnico de 1.* classe ............................ HYH
Adjunto-técnico principal (caminhos de ferro) ... { Engenheiro técnico principal ... ... 1 F

Adjunto de exploracdo ....................................
Chefe de repartigdo ......................................
Adjunto administrativo (Cidmara Municipal de Lourengo | idem

Chefe de repartiqdo ......................................
Engenheiro de 1°classe ......................................
Comissdrio principal .......................................

Chefe de reparticBo .........................................
Chefe de secqdo ... H
Primeiro-oficial ... ... J
Encarregado de pessoal operario qualificado ............ ]
Chefe de repartiGBo ......................................... E
Primeiro-oficial ..., ]

| Letra
Categoria quc the corresponde no actual ordenamento X g!c
de carrciras ! vencimento
| ou
remuneragdo
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Letra

Categoria 3 data da aposeniagao Caiczora que the cor(ggsg::r(éci:r;lu actual ordenamento venc?rfmento
ou
remunera¢lo
!
Adjunto-técnico topdgralo de 1.7 classe (CML) ............. 1 Topégrafo de 1% classe ..o K
Adjunto de trafego (porto de Bissau) ... . Adjunto de exploragdo ..................... f
Adjunto de trafego de 1. classe (caminhos de ferro) ....... | Primeiro-oficial ................................ 1
Agente comercial dos transpories aéreos ... . Chefe dec repartigao .. E
Agente de identificagdo criminal (PSP) ........................ Guarda de 1.7 classe oooooiiiiii e 15 500800
Ajudante assalariado (caminhos de ferro) ... Operario nao qualificado de 2. classe ..................... S
Ajudante ceventual (caminhos de ferro) ... Auxiliar técnico administrativo de 2.* classe ............ S
Ajudante de farmdcia ..o Ajudante de farmécia ............oo (L ouM
Ajudante de farmicia de 1.° classe (servigos de saude) ... | Ajudante de farmadcia de 1.° classe ... AHDLou M
Ajudante de farmdcia de 3.0 classe ... Ajudante de farmacia de 3.* classe L ou M
Ajudante de fiel de zona ... Ficl de deposito de abastecimento de 1. classe ......... L
Ajudante-fiscal-chefe ... .. Guarda florestal ... P
/\j}:danlc de maquinista d¢ locomotivas (caminhos de | Maquinista de 3.* classe ... K
Crro).
Ajudante de preparador de cntomologia {caminhos de | Técnico auxiliar de laboratdrio de 2.* classe ............ J
ferro).
Ajudante de preparador de laboratério (Hospital de Egas | Preparador de laboratorio de andlises clinicas de | ()L ou M
Moniz). 2.2 classe.
Ajudante de radiologia ... Ajudante de radiologia ...................l ()L ou M
Ajudante de radiologia de 2. classe ... Ajudante de radiologia dc 2. classe ..................... ML ou M
Ajudante téenico (servigos de agricultura) ... Engenheiro técnico principal ... F
Ajudante téenico de 1* classe (servicos de saide e assis- { Ajudante téenico de 1.2 classe ... DL ou M
téncia).
Ajudente téenico auxiliar de radiologia de 1. classe ........ | Ajudante técnico de radiologia de 1. classe ............. (DL ou M
Ajudante téenico de farmdcia (servigos de saide) ... ... Ajudante técnico de farmécia ...l AL ouM
Ajudante técnico de farmacia de 2. classe .................... Ajudante téenico de farmdcia de 1. classe ............... L ouM
Ajudantz técnico de farmicia de 2. classe ......... .......... Ajudante técnico de farmdcia de 2.* classe ............... L ou M
Ajudante técnico de fisioterapia de 1.* classe (servicos de | Ajudante técnico de fisiotcrapia de 1. classe ........... AOLou M
saude).
Ajudante téenico de radiologia de 1. classe .................. Ajudante técnico de radiologia de 2. classe ............ DL ouM
Ajudante de 3. classe assalariado (caminhos de ferro) .... | Operdrio nio qualificado de 2.2 classe ..................... S
Ajudante de trifego (caminhos de ferro) Auxiliar técnico administrativo principal ................ N
Analista-adjunto (CMAELM) ................... Auxiliar técnico de analises de 1. classe ................. Q
Analista de dados (SMAE de Angola) .......................... Operador de registo de dados ... L
Analista de 1. classe (servicos de agricultura) ... .| Técnico auxiliar de laboratério de 1. classe ............ K
Analista farmacCutico ... Técnico especialista ... E
Assistentc de 1. classe (Servigos de Satde de Angola) .... | Operdrio qualificado de 1.* classe ....... N
Assistente téenico administrativo (fomento agrario) ......... Chefe de secgBo ..o H
Assistentc téenico desenhador (caminhos de ferro) ......... Desenhador de 1.* classe L
Assistente técnico topdgrafo de 1. classe (CML) ............ Topégrafo de 1. classe ...... K
Autodefesa (SMAT de Angela) ... o Guarda de 2.7 €lasse oot T
Auxiliar de 1.* classe (Scrvigos dc Sailide de Angola) ...... Auxiliar téenico de 12 classe vooroorieiiiinei Q
Auxiliar de contabilidads ¢ admiristracao de 3. classe | Auxiliar técnico administrativo de 2.* classe ............ S
(SMAE).
Auxiliar encarregado (SMAE do Louren¢o Marques) . Encarregado de pessoal operirio nao qualificado ... L
Auxiliar téenico (SMAE) ..o . o Auxiliar técnico de 2.2 classe ... S
Auxiliar téenico de 2. classe ((,amara Municipal da Beira) | Tdeim ..o oo S
Auxiliar técnico principal (cdmara) ... Auxiliar técnico principal . N
Auxiliar técnico principal (scrvigos de veterindria) ... ... Téenico auxiliar principal J
Auxiliar de transportes de 1. classe (Cimara Municipal | Ajudantc de motorista ... S
de Benguela). ’
Bibliotecario (administra¢do civil) .................. Técnico auxiliar de BAD de 2.* classe .................. M
Bombeiro de 1.* classe (cdmaras municipais) .................. Bombeiro de 1.2 classe ... M
Carcereiro (Cidmara Municipal de Quelimane) Guarda de 2. classe ..o . T
Carteiro de 1.* ¢lasse ....ooooooviviiiiiiiiiii Auxiliar técnico de 1.7 classe ... Q
Chefe de acampamento (caminhos de ferro) ... Encarregado de pessoal operdrio nao qualificado ... L
Chefe de biblioteca (SMAE de Luanda) ...................... Técnico auxiliar de BAD principal ........................ ]
Chefe de brigada (Cimara Municipal de Luanda) .......... Encarregado geral de pessoal qualificado .............. I
Chefe de brigada (caminhos de ferro) ... TAEM v T |
Chefe de controle . ..o Chefe de secqao H
Chefe de departamento de locomotivas (caminhos de ferro) | Idem .............. ... H
Chefe de divisio (Camara Municipal de Nova Lisboa) .... | Idem ...................... H
Chefe d2 divisao (CTT) oo i Chefe de dmsdo 34 600800
Chefe de divisdo (SMAE) Chefe de secgao H
Chefe de divisae de consumos ................. TGN e H
Chele de divisio (servigos de sauide) Chefe de divisao ... ... 34 600800
Chefe de esquadra da Guarda Rural ......... Chefe de csquadra 21 900800
Chofe de esquadra (PSP) ..o I oo 21 900800
Chefe de guardas (caminhos de ferro) .............conns Primeiro-subchefc 18 Q0USUL
Chefe de mdquinas (Camara Municipal de Sdo Vicente) | Encarregado de parques de miquinas ... L
Chefe de policia ..ooooiiiviiii e Chefe de esquadra ..o 21 900%W
Chefe de policia (Estado da [ndia) TACI o 21 90\)500
Chefe de sancameato (CML)Y ..., Encarrcgado dos scrvigos de higiene ¢ IlmpL/d S
Chefe de sector de policia (caminhos de ferro) ............ Primeiro-subchele o 18 ’-)L)OSOU
Chefe de sec¢do técnica (cAmaras municipais) ............... Chefe de scecdo ... H
Chele de trabalhos (servigos veterindrios) ................... Fncarregado de pessoal UDleTIO nio (|Ud||flkﬂd() ‘ L
Chefe de trabathos do 2.2 classe (Camara Munizipal de Fncarregado de pessoal operario qualificado ... )

Mogcdmedes).
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Categoria 2 dala da aposcntagio

Comandante de companhia de transito (PSP)
Comandante destacado
Comandante distrital
Comandante de secgdo
Comandante de secgao (PSP)
Comissario-chefe (PSP)
Comissario (PSP)
Comissario principal
Conferente principal de valores sclados
Contabilista (SMAE)
Controlador de 1. classe (caminhos de ferro)
Dactilégralo-estendgrafo (Cadmara Municipal de Lourengo

Cuategoria que lhe corresponde no actual ordenamento
de carreiras

Comissédrio principal ... i
Idem ‘
Tdem o :
Idem

idem

Primeiro-comissario ....................

Segundo-comissario ...............
Comissario principal
Primeiro-oficial

i Técnico de contabilidade e administragdo de 2.* classc !

. Auxiliar técnico principal
. 1 Auxiliar técnico de 1.* classe
" Encarregado de pessoal operério qualificado ....

" Terceiro-oficial

Marques).
Dactilografo-estendgrafo (caminhos de ferro) ...............
Despenseiro (servigos de satide)
Distribuidor-chefe (caminhos de ferro) ....ocooevviiviieninns.
Distribuidor de 1.* classe (CTT) .ooooviiiiiii i
Distribuidor de 2. classe (CTT) ..c.oooovvveninennn.
Distribuidor-chefe (CTTY oo,
Distribuidor principal (CTT) ...
Distribuidor-carteiro de 1.2 classe (CTT) woeeinieo.
Encarregado de automotoras (caminhos de ferro) ............
Encarregado de cabinas de comando (caminhos de ferro) |
Encarregado de bombas de dgua (caminhos de ferro) ......
Encarregado de cozinha (servigos de sadde) ..................
Encarregado de estagao (CTT) ...,
Encarregado de expediente (cdmaras municipais) ............

Encarregado de expediente e arrecadagido (caminhos de
ferro).

Encarregado tab. mat. (caminhos de ferro) .........c..ccc..et }
Encarregado de fiscalizagdo (Cimara Municipal de Chi- :

buto).
Encarregado de instalagdes {rigorificas (caminhos de ferro)
Encarregado de instala¢es a granel (caminhos de ferro)

Encarregado de maquinas (caminhos de ferro) ...............
Encarregado de sanidade (Cimara Municipal de Luanda)
Encarregado dos SPCFT (caminhos de ferro) ................
Encarregado de servigos técnicos de 1.° classe (SMHE) ...
Encarregado de silos (caminhos de ferro) ...
Encarregado de tomas de dgua .......oooiviiiiiieniieinnnin.

Encarregado de vagdes de socorro (caminhos de ferro) ...
Enfermeira auxiliar
Enfermeiro auxiliar (cdmaras municipais)
Enfermeiro (servigos de saude)
Enfermeiro de 1. classe
Enfermeiro de 1.* classe (servigos de salde)
Enfermeiro de 2. classe
Enfermeiro de 27 classe
Enfermeiro de 2. classe
Enfermeiro de 3.* classe
Enfermeiro-chefe
Enfermeiro-chefe (cadmaras municipais)
fnfermeiro-chefe (servigos de satde)
Enfermeiro especial. tuberc. ................
Enfermeiro de 1.* classe especial ...
Enfermeiro-geral
Enfermeiro higido (PSP)
Enfermeiro instrum. (servigos de satide)
Enfermeiro-monitor
Enfermeiro-motorista (servicos de satide)
Enfermeiro neuro-psiquidtrico
Enfermeira-parteira ...
Enfermeira-parteira (servigos de saide)
Enlermeira-parteira de 1. classe
Enfermeira-parteira auxiliar (servigos de sadde)
Enfermeira-parteira-puericultora
Enfermeira-parteira-puericultora de 1.7 classe
Enfermeira-parteira-puericultora de 2.* classe
Enfermeira-puericultora
Enfermeira-puericultora de 1. classe ...
Enfermeira-puericultora visitadora
Enfermeiro-subchefe
Enfermeiro-subchefle (servigos de sadde) ...
Enfermciro-superintendente
Enfermeiro-visitador
Enfermeiro-visitador (servigos de satde)
Expedidor aut. (Camara Municipal de Luanda)
Faetor (caminhos de ferro)

(servigos de satde) «.rovieemne..
(PSP)

: ldem

i Enfermeiro-geral

. tdem

i Enfermeiro de 1. classe ....

Primeiro-oficial
Terceiro-oficial

[dem
Ecénomo de 2.* classe
Segundo-oficial
Auxiliar técnico de 1. classe
Auxiliar técnico de 2.7 classe
Terceiro-oficial

Operdrio qualificado principal
fdem
Cozinheiro-chefe

Ecénomo de 2. classe
Fiel de armazém principal

Operdrio qualificado principal
Encarregado de pessoal operario qualificado ............

Operédrio qualificado principal ... .. I
Idem .o i
Idem
Encarregado
Operério qualificado principal
Encarregado de pessoal operério qualificado ...
Fiel de armazém principal
Operirio especializado de 1.* classe
Encarregado de pessoal operdrio qualificado ...
Auxiliar de enfermagem
ldem
Enfermeiro de 3. classe ....
Enfermeiro de 1.7 classe ...
ldem
Enfermeiro de 2.

idem
Enfermeiro de 3. ¢
Enfermeiro-chefe
idem
ldem
Enfermeiro de 2.
Enfermeiro de 1.*

classe ....
classe ....
Enfermeiro de 2.* classe
Enfermeiro de 3.% classe ..o
Chefe de servigo dc enfermagem

Enfermeiro de 2. classc ....
Enfermeiro de 3. classe ....
ldem

Auxiliar de enfermagem ....
Enfermeiro de 3.° classe
Enfermeiro de 1.2 classe .....ovieeiiiiiiiiiiien i
Enfermeiro de 2. classe ....
Enfermeiro de 3.2 classe ....
Enfermeiro de 1.* classe ....
Enfermeiro de 3.7 classe ...
Enfremeiro-subchefe
Subchefe do servigo de enfermagem
Enfermeiro-superintendente
Enfermeiro de 3.2 classe ....oooviiiiieiiiiiiiiinn, i
Idem !
Encarregado de movimento (chefe de trifego)
Terceiro-oficial

Letra
de
vencimento
vu
remuneragao

28 900$00
28 900800
28 900800
28 900800
28 990800
26 600300
24 300800
28 900800
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Cawusnria o daie da aposenlagao

Factor de 10 classe
Facier de 27 classe ... oo
Factor de 1. classe (caminhos de ferro)

Factor de 2. classe (caminhos de ferro)
Farmacéutico inspecior . ..
Farmacéutico de 1. classe .
Farmacéutico de 220 ¢lasse oo
Ficl de 1.2 classe (Junta Auldonoma dos Portos da Guing)
iYicl de depdsito principal (CTT)
Fiel de matadouro (Camara Municipal de Tcte) .
Ficl de zona
Fiscal antifraudes (Servicos M. A, Elect.)
Yiscal-chefe de praias (Cimara Municipal de Lourengo
Maiqucs).

Fiscal de consumos (SMAE)
scal geral de obras (Camara Municipal da Praia)
. | revisor de bilhotes .
Iisico dos servigos de vatde ¢ assisténeia ...
Gedmetra-chefe (Camara Municipal de Lourengo Marques)
Governador de distrito
Guarda (PSP)
Guarda-livros (camaras municipais)
Guarda-livros (caminhos d¢ ferro)
Guarda de 1.2 classe (PSDP)
Guarda de 2.° classe (PSP)
Guarda de 3.7 classe (PSP)
Guerda (policial civil) ...
Guarda rural (PSP) ......... .
Guaarda rural de 1.0 classe 1PSP)
Crarda rural de 2. classe .
Inspector admnmstrulwo ...............................
Inspector administrativo (.,\.IVlL,Ua de administragio civil)
thspector de cais .

Inspector de caois (co nwh' ;

[nspector de ¢lmara munic 1pul

Inspector-chefe de cais oL
Inspecior de comdéreio (caminhos de fervo) oo
Inspector de cont. fiscal (caminbos de ferro)

Insnccier de cont. fimeal de 22 classe (caminhos de ferro)
Inspector do corpo de policia ..
Inspector do corpo de policia (caminhos de ferro)
Inspector de expleracdo oo
InspLuur de larmadcia (scivigos de suatide)
Taspector-fiscal (caminhes de ferro)
Inspecter-fiscal (DETA)
Inspector de formagdo (caminhos de ferro) ..
Inspector de manobras (caminhos de ferro)
Inspector de manutengdo (caminhos de ferro)
Inspector de material circulante (caminhos de ferro)
Inspector de movimento (caminhos de ferro) .
Inspector de oficinas
Inspcetor de policia (caminhos de ferro)
Inspector de roservas {(caminhos de ferro)
Inspector de scivigo (caminhos de ferro)
Irspector (ourvu,os de agricultura e flerestas) .
Inspector dos servicos de  clectricidade (Lammhos de
ferro).
Inspector de tracgiio (caminhos de ferro) ...
Inspector de via ¢ obras (caminhos de ferro)
Instalador (CTT de Mogambique) ..o
Instrutor auto (Camara Municipal de Luanda) .
Mampulddor de laboratério (scrvigos de saudc) .
Maniputador de laboratdrio (Servigos de Saide de Angola)
Manobrador principal de cquipamento portuario (cami-
nhos de ferro).
Maquinista de 1.* classe (caminhos de ferro)

Magquinista de 2. classe {(caminhos de ferro)

Maquinista de 3 classe (caminhos de ferro)

Magquinista principal . ...
Magquinista de locomotivas ...............
Maquinista de trac¢io de 1. classe .

Mecanico conduter de sutomotoras

MecAnico dentista . .. o e
Mecanico dentista de 1.0 classe -
Mecinico radiologista . ...
MEAICO o e

' Letra
Calegovia que the corresponde no actual ordenamento fJL‘
de carreiras VU““:)’;’“"'U
remunceragio
. Scgundo-oficial ... L
Terceiro-oficial ... M
Segundo-oficial ... L
Terceiro-oficial ............... M
Inspector ..oooovieiiiininins C
Farmacéutico de 1.7 classe E
Farmacéutico de 2.* classe .. G
Ficl de depdsito de abastecimento de 1.* classe ......... L
| Chefe de SeCqHO ...ooovoiiiriniiiis SOOI H
Anotador-pesador de 30 ClASSE oo M
Chefe de SECERO ..ot fv H
Fiscal téenico de clcancndadc de 2 classe . 3‘ L
Fiscal municipal principal ... ]
Leitor-cobrador de consumos de 2. classe ............... QO
Fiscal de obras principal ... L
Revisor de transportes colectivos ... L
Médico de clinica geral 8
Gedmetra principal ... I8
Covernador de distrito | D
Guarda P14 100800
Chefe dc secgao . ; H
TJEMI ceee e . H
Guarda de 1.7 classe .. 15 500800
Guarda 14 100%$00
| Idem 14 100$00
p blem 14 100800
¢ obdem ... 14 100$00
Cuarda de 1.0 classe 15 500800
Guarda ... 14 100800
ASSESSOF ot C
Vem C
Chefe de repartigao . E
fdem o E
Inspector .. I
Chefe de divisao 34 600%00
Chefe de repartigao . L
Chefe de secgdo .o H
flem o ) H
Comissdrio principal L 28 900800
LR 1< | S OSSPSR 28 900800
Chefe de divis@o ................ 34 600$00
Inspector ... C
Chefe de repartigdo ... £
| Ilem . E
flem E
{ E
| &
' ¥
r
£
E
[
Vlem j It
Assessor ‘ C
Chefc de repartico .o...ooovviiiiiciiiii RS E
F I ot . E
DG o R E
Operirio scmnquallhcadu de 3.2 classe ... S R
Condutor de maquinas pesadas de 1.2 classe ... .. . L M
Manipulador dc laboratério ... Y1 cu M
1 1 | TSRS )L ou M
Manobrador de motorizado de trafego principal ... I
Magquinista de 1.* classe I
Magquinista de 2. classe |
Maquinista dc 3." classe K
Maquinista de 1.° classe I
Magquinista de 3. classe K
Magquinista de locomotivas de 1.2 classe ... |
Maquinista de 1.* classe 1
Técnico auxiliar de diagndstico e terapéutica de |
2 classe. i
Téenico auxiliar de  diagnostico ¢ terapéutica  de eyt ou M
i classe.
Téenico auxiliar de radiologia de 2. classe ........... M Locu M
Mddico de clinica geral ..o F
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Letra
Categoria & data da aposentagio Calcgoria que Ihe mng;bz::r(:n;u actual ordenamento .wnuﬂ;cmu
rcmu:::mg'a‘m
M¢dico municipal (Cdmara Municipal da Beira) ............. Médico municipal ............... F
Médico (PSP) ..o e Médico de clinica geral ................... ... F
M¢dico (servigos de saide) ...........cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiin, Idem ..o F
Médico de 1.2 classe .......ocoveeiiniiiiiiiiiii e Médico de 1.2 classe .............cooovviiiiiiiiiii E
Médico de 1.* classe (PSP) vooviviviiiniiiiiiiieieeee bdem o E
Médico de 1.* classe (servigos de salde) ....................e.e Tdem oo E
Médico de 1. classe (Servigos de Satde da Guingé) ......... Bdem o E
Mcédico de 2.* €lasse w.oevveiiniiiiiiiiiii e Médico de 2% classe .....ooovviiiiiiii F
Médico de 2.* classe (Cdmara Municipal de Lourengo Mar- | Médico municipal ............................................ F
ques).
Médico de 2.* classe (servigos de satide) ........................ Médico de 2. classe ..........ccooviiiiriiiiiii F
Médico analista ...........cccoieiiiiiiiiiiiiii e Médico especialista ................................... E
Médico analista director ..........cooevieiiiiiiiiiiiiniin Médico chefe de clinica ............. e, C
MEdico anestesiologista ...ooovvvviiviiieeiciiiiiiiiieeieeanianns Médico especialista ... E
Médico andtomo-patologista ..............occveeviiiiniiiiniinnn.. fdem E
MEAICO GNESLESISEA evvinrrrieiiiee it ettt r e aenanes Idem E
Médico-chefe ..o Médico chefc de clinica C
Médico-chefe (caminhos de ferro) ......ooovviivvineeinnin, Idem C
Médico estomatologista ..........cooivviiiiiiiieniiiiiieinaaes Médico especialista ......................................... E
MEdico cirurgifo oo Bdem ... . E
Médico dermatologista .............coooiiiiiiii e Bdem ..o E
MEICO-AIrECLOr aevniiiie et Médico chefe de clinica .....................ooii . C
MEdICO fISTAIA ..ot Médico especialista ................................ ... E
M¢édico fisioterapeuta ...........ccovviivieiiiiiieiieeeieeeens Idem oo E
Médico ginecologista .................coo Idem ..., E
MEdICo INECIMESIA ..ovvinrieii e eaa Médico interno de especialidade ........................... G
M¢édico neuropsiquiatra .............coooiiiiiiiini Médico cspecialista .......................................... E
Médico nutricionista-endocrinologista ..............cc..o.eeillL Idem oo E
MEQICO ObSIEtra .oovineini e e Idem oo E
Médico oftalmologista ...............cooovvveiniiii i [dem .. E
Médico ortopedista .......ooooiiiiiiii Tem ... E
Médico otorrinolaringologista ...l Idem ... E
Médico pediatra (servigos de sadde ¢ assisténcia) ............ Idem ..o E
Médico pneumotisiologista ...........o.cooeviiiiii Idem ... E
Médico psiquiatra ...........cocoviiiiiii e Tdem ... E
Médico radiologista ...........ccooiiiiiiiiiii Idem ... E
Médico tisiologista ...........ccoeiiiiiiiiiii Idem .. E
Médico urologista .........oooooviiiiiiiiii e Idem .o E
Monitor de combate A tripanossomiase ........................ Chefe de servigo de enfermagem .......................... F
Monitor de enfermagem (servigos de sadde) .................. bdem oo F
Oficial dec 1." classe Primeiro-oficial ... J
Oficial dc 2.* classe Segundo-oficial ... L
Oficial de 3. classe Terceiro-oficial ... M
Operador circulante de 1. classe (caminhos de ferro) ...... Operidrio qualificado de 1. classe ........................... N
Opcrador circulante de 2. classe (caminhos de ferro) ...... Operirio qualificado de 2.* classe ........................... P
Opecrador espec. cquipamento portuario ........................ Manobrador de motorizado de trifego principal ...... )
Operador de fotogrametria (caminhos de ferro) ............. Fotogramétrico de 2.2 classC .....oooovevvvvveneineeinn, L
Opcrador geral (caminhos de ferro) ........ooovvvviiieein, Encarregado de pessoal operério qualificado ............ |
Operador radiotel. (CTT) oo Auxiliar técnico de 2.2 classe ......ooeviiiiiiiieiniiinin, S
Opcrador radiotel. de 2.° classe (CTT) ..coevenviiinininnnnn.s Auxiliar técnico de 1.° classe .........ocooovviieeiiiiii.. Q
Opcrador radiotcl. de 3. classe (caminhos de ferro) ...... Terceiro-oficial ....................coii M
Operador de telecomunicagdes de 1.° classe (CTT) ......... Idem ..ooooiiinii M
Operirio (caminhos de ferro) .o.oooovviviiiiiiiiiiniiiiiienans Operério qualificado de 22 classe ........................... P
Operdrio de 1.2 classe (caminhos de ferro) ......occooovvvnnn. Operdrio qualificado principal .............................. L
Operidrio de 2." classe (caminhos de ferro) ..........ovovveen.. Operério qualificado de 1.° classe ........................... N
Operidrio de 3.* classe (caminhos de ferro) ..................... Operario qualificado de 2.* classe ........................... P
Operiério hidrogrifico (caminhos de ferro) ..................... Encarregado de pessoal operério qualificado ............ J
Operério de maq. permanent. (caminhos de ferro) ......... Idem oL }
Operdrio principal (caminhos de ferro) ........................ Idem .o J
Operdrio principal (CTT) ..ooviviiiiiiiiiiieiieniveeeeeaes Operério qualificado principal .............................. L
Operirio qualificado (caminhos de ferro) ...................... Encarregado de pessoal operério qualificado ............ ]
Pagador (caminhos de ferro) ........o.coeviiviiiiiiiiiirininnn. Tesoureiro de 2. classe .............coeveviivniniiininn, ]
Patrio rebocador (caminhos de ferro) ... Patrfo ...oooviiiii M
Parteird .......ocoiiii s Parteira ... ..., OL ouM
Parteira auxiliar ... Idem o AL ouM
Parteira s/ classc enf. ......ooieieiiiiii e T o L ou M
Planificador (caminhos de ferro) ...l Programador de 2% classe ...........coooeeiiviniiiiiiiil J
Praticante de farmdcia .....oooocvininieiei e Praticante de farmdcia ...................o..ccoioii . MLouM
Praticante de estagio (caminhos de ferro) ..................... Terceiro-oficial ... M
Praticantc de locomotivas (caminhos de ferro) ............... Ajudante de manobrador de 22 classe .................... p
Preparador-verificador de 2.° classe (caminhos de ferro) ... | Segundo-oficial ...................cccooieiiiiiiiii . Y- L
Primeiro-CoOmissario ..oe.veviiveeernineenienern e Primeiro-Comissario ..............oooooiiiiiii i 26 600800
Primeiro-comissdrio (PSP) ... Idem o 26 600800
Primeiro-subchefe ..o Primeiro-subchefe ... 18 900800
Primeiro-subchele (PSPY o eeereeens Idem oo 18 600800
Primciro-subchefe (PSP de Angola) vovvevvnvniniiiiininiinnnn, Bdem ..o 18 900800
Primeiro-subchefe (guarda dos caminhos de ferro) ......... Idem ... 18 900$00
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Letra
. PN - Cuicrosia que the corresponde no actual ordenamento de
Categoria 3 dala da apusentagido de carreiras vencimento
cu ~
remunceragao
Protésico dentdrio de 1 classe .o Técnico auxiliar de diagndstico e terapéutica de | ()L ou M
1.* classe. i
Proidsico dentdrio de 20 classe o Técnico auxiliar de diagndstico ¢ terapéutica de | ()L ou M
2.2 classe. ‘
Protésico de ortopedia o | Técnico auxiliar de ortopedia de 2.° classe ............... | YL ou M
Reporier fetogrifico (CTT) . Fotdgrafo de 1.° classe .o.oooovviviiiiiiiiiiiiienn ; Q
Revisor de bitnetes (Caminhos de Ferro de Angola) . Revisor dc transportes colectivos ............ooevveveen..., ! L
Revicor de bilhetes (Caminhos de Fervo de Mogambique) b Jdem oo | L
Revisor de bithetes de 2. classe o Cldem L e : L.
Reviser de material de 12 classe ! Operdrio qualificado principal ...... e, ; L
Revisor de material de 2. classe ......... | Operdrio qualificado de 1. classe ....... v N
Revisor de material civeulante de 1.4 classe ) Tdem oo N
Reviser principal de materiais .. | Encarrcgado de pessoal opcrdrio qualiﬁcado e, : )
Scereldrio (cdmara municipal) | Chefe de repartigio I
Sceretdrio (Camara Municipal de Malanje) .................. I T2 1S o MU ‘ E
Secretdrio de circunscrigao com mais de 5 anos na categoria l Chefe de secgio ... H
Sceretdrio de circunscrigdo com menos de 5 anos na cate- | Primeiro-oficial ................. I
oria. ,
Sc%rcl{lriu-daclilégrufa (caminhos dc ferro) ... . 1 Terceiro-oficial ... X M
S:eretdrio do governador . | Chefe de secgio .......... H
Sceretario do governador-adjunto ............ Cldem L H
Gecretdrio-guarda-liveos (caixa postal) ... ceo Pddem o B N H
Sceretdrio de investigacao criminal (PSP) ... l Segundo-subchefe ... e 17 000800
Segundo-comandante do corpo de salvagho (cimaras mu- | Segundo-ccmandante do vorpo dc salvagio ............. ; I
nicipais). : !
Scgundo-comissdrio (PSPY .. | Segundo-COMISSATIO «...ooovivivi e C 24 300800
Segundo-subchefe (PSP) ... . .-« { Segundo-subchefe ... ¢ 17000800
Scgundo-subehefe (PSP de Angola) . Idem 17 Q00S00
Segundo-subchefe (guarda rural) ... i ldem ... 17 000800
Scgundo-subchefe (PSP de Mogambigue) ... ' 1dem 17 GL0S00
Subchcfc-udjunto (PSPY ' Primeiro-subchefe 18 900500
Subchefe-ajudante (PSP) Subchefe-ajudante .. 21 Q00800
Subchefe-carcerciro (PSP <+ i Primcirosubchefe ... 18 900800
Subchefe de esquadra ... Idem .......... © 18900800
Subchefe de esquadra (PSP) ... tdem ... ! e L 18900800
Subchefe (PSPY .. Fdem . Lt 189008
Subchele (PSP de Angola) ....... fdem oo i 18900800
Subchefe de estiva ... » Segundo-oficial ... s I
Subchicle de guardas Segundo-subchefe ... S0 17 000800
Subchele de mdquinas ¢ guindastes (cuminhos de ferro) ... | Manobrador de guindastcs principal ... ]
Subchefe (PSPY Primciro-subchefe 18 900800
Subchefe (PSP de Angola) .............. . < ' ldem P18 900800
Subchefe (PSP de Mogambique) fdem L 18 900800
Subchefe de seego (servigos de portos ¢ caminhos de ‘i Chefe de secgao } H
ferio).
Subencarregado de (ransportes (cimaras municipais) ... lincarrcgado de transportes ... i 1.
Subinspector de cais (caminhos de Terro) .. Chefe de seegdo | H
Subinspector (caminhos de ferro) ... Idem \ H
Subinspector de contabilidade ¢ fiscalizacdo (caminhos de | Idem . H
ferro).
Subinspector de material de Voo ..o - ldem : H
Subinspector do movimento (caminhos de ferro) ..., , tdem e H
Superintendente do  trafego ¢ operagdes (caminhos de | Chefe de reparticio . i E
ferro).
Superintendente-enfermeiro (servigos de satde ¢ assistén- | Superintendente de enfermagem ... i F
cia). ‘
Superintendente de mercados (cAmaras municipais) ......... Chefe de servigos de mercados ... I 24 500800
Supcrintendente de transportes (cimaras municipais) ...... | Chefe de servigos de {ransportes . 24 500800
Taxador ..o ¢ Tereeirooficial ... X M
Taxador (caminhos de ferro) ... | Idem | M
Taxador de 1. classe (caminhos de ferro) ... i Primeiro-oficial .. | J
Taxador de 1.* classe (Caminho de Ferro da Beira) ...... | Idem o.oooooo...... | J
Taxador de 2. classc (caminhos de Terro) ... Scgundo-oficial ......... . ‘ L
Taxador de 3. classe (caminhos de ferro) ... ! Terceivo-oficial ... M
Téenico (Gabinete do Plano do Zambeze) ... i Téenico superior de 2.* classc ... 5
Técenico-adjunto (Gabinete do Plano do Zambeze) ......... Pldem o ‘ G
Téenico de cabos de 1.2 classe (CTT) Operirio qualificado dc 1.2 classe ! N
Técenico de 1.4 classe (CTH Idem oo o N
Téenico de 27 classe (CTT) Operirio qualificado de 2.2 classe ‘ P
Téenico-chefe «(CTTY o L .. Encarregado de pessoal operdrio qualificado ............ ‘ J
Téenico-chefe de comnt. telef, (CTT) Idem ]
Téenico-chele de commt, telef, (CTT de Mogambique) ... ' Idem ]
Téenico-chefe I UL (servicos de agricultura ¢ florestas) ... : Téenico superior principal ... D
Téenico-chefe de radiovomunicacoes (CTT) ' Encarrcgado de pessoal operirio qualificado .. ]
Téenico-chefe de trans. (CT1Y . . ‘ Idem ..o J
Téenico de com. el (CTTY . Operiirio qualificado de 2. classe ...........cccooiiiiii... f P
Técenico de com. tel de 1o clusse (CTTY . Operirio qualificado de 1.° classe N
Tdenico de comnt. principal (CTTy . .. e Operirio qualificado principal ............ 1.
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Categoria 4 data da aposentacBo

Letra
Catcgor’a quc the correshonle no actua! crdenamenta glc
dc carrciras veneimento
ou
remuncracdo

Técnico de entomologia (ins. inv. med.) ......................
Téenico de entomologia (servigos de saude)
Téenico esp. const. civil (CTT) .o
Téenico de farmécia de 2. classe (saade) ......................
Técnico de frio (caminhos de ferro) oo,
Técnico de manutengio (DETA — caminhos de ferro) .....
Téenico de manutengdo de avides (caminhos de ferro) ...
Téenico de oficinas de 1. classe ...
Téenico de oficinas de 1.* classe (caminhos de ferro) ......
Técenico de oficinas de 2. classe (caminhos de ferro) ......
Téenico de oficinas de 3. classe (caminhos de ferro) ...
Téenico de preg. ¢ cont. (cdmaras municipais) ...............
Técenico de 1.* classe (servigos de veterindria) ................
Téenico principal (cAmaras municipais) ...
Téenico principal (CTT) oo
Téenico principal des. (cAmaras municipais) ..................
Téenico principal de radiocomunicagdes (CTT) ..............
Téenico principal de transmissdes de Mogambique (CTT)
Técenico de radiocomunicagdes de 1.2 classe (CTT) .........
T'éenico de 2. classe/grupos (CTT) ... .
Téenico de transmissoes de 1.2 classe (CTT) ..
Téenico de verificagio (caminhos de ferro) ...
Tradutor-correspondente (caminhos de ferro) .................
Tradutor-dactilografo (caminhos de ferro) ................. ..
Veriticador de taxas de 2.* classe (caminhos de ferro) ......
Veterinario-chefe (Camara Municipal de Luanda) ..........
Voluntario (servigos municipais) ...

i Téenico superior de 1.2 classe ...
 Técnico superior principal ...

i Encarregado geral de pessoal operdrio qualificado ... I
Primeiro-oficial e
Szgundo-oficial l
Idem ..o :
Médico veterindrio principal ... !
Guarda de 12 classe ..o [

Técnico auxiliar dc cntomologia de 2. classe ...........
fdem ..o e
Operario qualificado principal ............................ I
Técnico de farmacia ... OO
Operiério qualificado principal ...................... e
Operério qualificado de 1.* classe
Idem .o L
l’ancarregado de pessoal operario qualificado ...... .....
Idem ..o :
Operério qualificado principal
Operério qualificado de 12 classe ..................... e
Operério nao qualificado de 2 classe .....................

[#]
3
=

Operério qualificado principal ...........................
Desenhador principal ................ eeene
Operério qualificado principal .......................o ..
Fdem o
Operirio qualificado de 1.2 classe ..................... i :
Operiério qualificado de 2.* classe
Operiario qualilicado de 1.* classe

Nore——ZT 2=V Zen—— 220 ——

(') Deve Tazer prova de possuir curso de engenheiro 1écnico.

&) Serd atribuida a letra L ou M para efcitos dc reclassificagio de pensao, desde que lenha respectivamente mais ou menos de 6 anos na
categoria. No cuso de possuir curso adequado, 8 pensBo serd calculada em fungdo da letra ). :
() A pensio serd caleuluda em Tungdo da letra F ose possuir o curso de farmicia.

Mapa H a que se refere o n.° 1.° da Portaria n.> 490/83

Categorias da administracao central

Catcroria & data da aposentacdo

Adjunto-técnico administrativo de 22 classe (SGMCS) .....

Adjunto do director-geral (DGSHIDR) ...
Agente de 12 classe (P]) oo

Agente de 2. classe (P]) ...
Agente de 30 classe (P)) oo
Ajudante de condutor de automéveis (PR)
Ajudantc de encarrcgado de jardineiro de 2. classe
(DGACQC).
Ajudante de experimentador principal (LNETL) «............
Ajudante de licl (Hospitais Civis de Lisboa) .........o.oeene.
Ajudante de maquinista {Junta Auténoma dos Portos de
Sctibal).

Ajudante de maquinista de guindastes (AGPL) ..............
Ajudante de maquinista maritimo de 1. classe (AGPL) ...
Ajudante de matanga (JNPP) ...
Ajudante de metcorologista de 1.2 classe (INMG) ...........
Ajudante de metcorologista de 2.° classe (INMG) ...........

Ajudanic de preparador (Laboratério, Museu e Jardim
Botanico — FCL).
Ajudante de 1o classe (AGPL) oo
Ajudante de roupeiro (Sanatério de Sousa Martins) ...
Ajudante de tesourciro de 3. classe (DGFP) ..................
Archeiro de 1.2 classe ............
Auxiliar (Casa Pia de Lisboa) .
Auxiliar de 22 classe (SND oo
Auxiliar de bilheteiro (Teatro Nacional de S. Carlos) ......
Auxiliar de disciplina (Casa Pia de Lisboa) ...................
Auxiliar de laboratério (ISCEF) .............. "
Auxiliar de lavandaria (DGAC) ...
Auxiliar de monitor (Escola de Enfermagem de S. Jodo
de Deus).
Auxiliar dec observa¢go (INMG) ...
Auxiliar de sala (AR) L.

Letra
Cawcgoria que he cerresponde no actual ordenaments f’e
de carrciras veacimento
: ou
, FeNILNEracao
Adjunto-técnico administrativo de 2. classe K
Subdirector-geral ... UOBUOR 39 400800
Agente de 1. classe ... i
Agente dc 2. classe J
Agente dec 3. classc L
Operario nao qualificado de 2." classe ... S
fardincivo de 3.2 classe ..o . R

Ajudante de experimentador principal

Fiel auxiliar de armazém de 3. classe ...
Ajudante de maquinista ... .

Manobrador de guindastes de 2 classe
Ajudantc de maquinista ...
Ajudantc de matanga .................... .. T
Observador meteoroldgico-adjunto ........ ...
Idem . ..o
Ajudante de preparador ... ... . .

Ajudante de 1.5 classe ... .
Roupeiro de 3 classe ...
Tesoureiro-ajudante de 2. classe
Guarda de 1.7 classe
Auxiliar . S
Idem ... !
Auxiliar de bilheteiro ...

Auxiliar de disciplina
Auxiliar de laboratério ...

Auxiliar . ... ... .
Auxiliar de monitor ... ...
Auxiliar ... . T S
Auxiliar de sala ... ... R Q
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Caicgoria a dale da aposentagdo

Auxiiiar de servigos cemplementares de diagndstico e tera-
péutica (Hospilal de S. Joao, Porto).

i
: Letra
Catcporia gque lhe cerresponde no aclual ordenamento de
de carreiras : vencimento
ou
remuncragio

1
i
i

Auxiliar de servigos complementares de diagnéstico = ()L ou M
¢ terapéutica.

Auxiliar dc servigo geral de 22 clesse (Junta Auténoma | Auxiliar de servigos gerais de 2.° classe .................. : Q
dos Portos de Sctibal). :
Auxiliar de servigos gerais (I. A. A, Costa Ferreira) ...... SCIVEMIE ittt et et ettt : U
Auxitiar téenico agricoia ¢ silvicola principal (DGSA) ... | Auxiliar técnico agricola e silvicola principal ........... N
Auxiliar técnico de¢ pecuaria principal (DRR, Oeste) ...... Auxiliar técnico de pecudria principal .................... N
Auxiliar téenico principal (LNETD . Auxiliar (écnico principal ... N
Aux liar de tesouraria (DGT) (DGFP) ........... Tesoureiro-ajudante de 2.* classe . L
Auxiliai de tesouraria de 1. classe (DGFP) Lolddem L
Cabo de cantoneiros (Camara Municipal de Valongo) ...... Capataz .. N
Cabo de cantoneiros de 1.* classe (Camara Municipal de | Jdem ... N
(Viscu).
Cabo de cantoneiros de 2.* classe (Camara Municipal de | Idem ... : N
Famalicao). !
Cantoneiro (Camara Municipal de Coimbra) .................. Cantoneiro de limpeza de 2 classe ........................ i P
Cantonciro de jardins de 1. classe (Camara Municipal de | Idem ... P
Lisboa).
Chofe de sceretaria (JCPY oo i Chefe de seegd0 .o H
Chefe de repartigdo de finangas de 3.7 classe (DGCI) ... ! Chelc de reparticdo de finangas de 3. classe .. ._....... i
Chefe de servigos externos de enfermagem (Instituto Ma- | Chele dos servigos externos de enfermagem ... F
ternal).
Dospensziro (I A AL Costa Ferrcira) ..o Economo de 2.2 classe ... O
Director-delegado (SM) ... e Director-delegado 34 200800
i (") 28 400800
Director de fazenda (DGFP) ... ... Dircctor de fazenda ... D
Director-geral-adjunto (DGA) ... Subdirector-geral 39 400800
Director regional (MAP) ......... Director regional ....... .. i B
Ecénomo (Obra das Macs) [lcénomo de 2. classe ... ‘ (o]
Economo (Sanatdrio de Scusa Martins) F I e e ! (o]
Escriturdrio (DGFP) Escriturdrio-dactilégrafo principal ..................... ; N
Inspector-chefe (IGF) Inspector de finangas principal . E
Inspector-coordenador Inspector-coordenador oo | D
Inspector técnico-chefe ... wivevieeee. | Inspector de finangas principal ... | E
Subinspector (IGF) ... Inspector de finangas ... F
() A zriualizagdo € feita cm fungdo das letras L ou N, confome passuam mais cu menos de 5 anos de servigo na categoria.
() A actualizagido ¢ feita em fungdv das letras L ou M, conforme pos.uarm mais cu menos de 6 anos de servico na categoria.
(Y A pensio serd aclualizada cm fungio do grupo a que o aposentado cventualmente possa pertencer.
Mapa Il a que se refere o n.° 2.° da Portaria n.° 490/83
Rectificagcbes de tabelas de equivaléncias cont.d2s no mapa anexo a Portaria n.° 877/82
Lctra
Categoria 4 data da aposentagdo Categoria gue lThe cor}isg;):rti?r:so actual ordenamento \'cnc?rgcntu
ou
remuncragfo
Desenhador de 3. classe ... Desenhador de 2. classe ... M
Fiel de armazém de 2. classe ..ooooovevniii v, Fiel de armazém de 2.* classe ... (o]
Maquinista de guindastes de 2.* classe .....................L Manobrador de guindastes de 1.* classe ... L
Técnico verificador de 1.* classe Perito dc fiscalizagdo de 1. classe ............. F
Técenico verificador de 2. classe Perito de fiscalizagao de 2.° classe ............. H
Técnico verificador de 3.* classe Técnico verificador tributario de 2.* classe J
GGG OGUGGHGGGHGHGGGHGOLGGGE UGG GHEOGUEEHGGGHGLGEGLGGGCGG ST SO GLHGLHGEHGLGLHGHHHLGEGGNLGY

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
COMERCIO E PESCAS

SECRETARIA BE ESTADO DO COMERCIO

Direcgao-Geral de Fiscalizagdo Econdmica

Portaria n.> 491/83
de 28 de Abril

identificagio dos funciondrios da Direcgdo-Geral de
Fiscalizacio Econdmica, referidos no artigo 32 do
Decreto n.° 412-G/75, de 7 de Agosto.

Nestes termos:

Manda o Governo da Repidblica Portuguesa, pelo
Ministro da Agricultura, Comércio ¢ Pescas, ¢ ao abrigo
do preceituado na alinea @) do artigo 32.° do Dccreto
n.° 412-G/75, de 7 de Agosto, o seguinte:

1.° Sdo aprovados os modelos I ¢ 11 anexos a pre-

Mostra-se necessario proceder a actualizagdio dos  sente portaria dos cartdes de identidade e livre trdn-
cartdes de identidade e livre trdnsito destinados &  sito para uso dos funciondrios da Direcgdo-Geral de
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Fiscalizagdo Econémica, a que se refere o artigo 32.°
do Decreto n.° 412-G/75, de 7 de Agosto.

2.° O modelo 1 destina-se ao director-geral, subdi-
rectores-gerais e directores de servigos.

3.° O modelo 11 destina-se ao pessoal técnico supe-
rior, pessoal técnico, pessoal técnico-profissional e
demais pessoal com funcdes de fiscalizagdo e investi-
gacao.

4" O cartdo do director-geral sera assinado pelo Mi-
nistro da Agricultura, Comércio e Pescas e os dos res-
tantes funciondrios pelo director-geral.

5. Em qualquer dos casos previstos no nGmero an-
terior, as assinaturas serdo autenticadas com a aposi-
¢ao do selo branco, por forma que este apanhe o
canto inferior esquerdo da fotografia do titular.

6. Os cartdes de identidade e livre transito seréo
de cor cinzenta, com as dimensdes de 105 mm X 74 mm,
e terdo em diagonal uma faixa verde e vermelha a
partir do vértice superior esquerdo.

7. Do cartdo constard o seu prazo de validade; no
verso serdo especificados os principais direitos que a
lei confere aos seus titulares.

8.° O cartdo serd substituido sempre que qualquer
dos elementos que o integram, incluindo a fotografia,
se mostrem desactualizados.

9.° O cartdo serd obrigatoriamente devolvido aos
servigos competentes sempre que O seu titular cessar
o exercicio das fungbes por virtude das quais aquele
lhe haja sido concedido.

10° E revogada a Portaria n.° 21 301, de 21 de
Maio de 1965.

11.° O presente diploma entra em vigor imediata-
mente.

Ministério da Agricultura, Comércio e Pescas.
Assinada em 21 de Margo de 1983.

O Ministro da Agricultura, Comércio e Pescas, Ba-
silio Adolfo Mendonga Horta da Franca.

Madelo 1

NSITO | N
i—— NUMERO ~] [— ENT EM T [— VALIDADET

[ NOME ]

- CATEGORIA \ \
[ NN

O Director-Geral,

L’ VERDE

- N

VEAMELHA "—T

O portador deste cartdo é autoridade para o efeito de ordenar a priso preventiva fora
de flagrante delito (artigos 291° e 293" do CPP ¢ 12" do Decretolei n- 432/71, de
27 de Outubro, e 2° do Decreto-Lei n.” 329-D/74, de 10 de Julho) ¢ também para
o efeito dos artigos 286", 287 e 289° do CPP; tem direilo: ac uso de cartdo de identidade
e de distintivo especial pera pronto reconheci da sua lidade lartigo 32, alinea a),
do Decreto n* 412-G/73, de 7 de Agostol; ao uso ¢ porte de arme de defess de qualquer
modelo, nos termos das disposigdes combinadas dos artigos 42.°, slinea b}, do Decreto-Lei
n. 452/71. 22, n° 1, do Decreto-Lei n® 329-D/74 ¢ 32, alinea b), do Decreto n. 412-G/75;
tem Bcesso € livre trAnsito em todos os estabelecimentos produtores de bens de consumo ou de
matérigs-primas, bem como nos armazéns, escritdrios, beleci iais de i
natureza, hotéis, pensdes, restaurantes, bares, cafés, recintos de diversdes, especiécuios © semo-
Ihantes, garcs, estagdes de caminhos de ferro, cais de barque ¢ d barque, d
feiras, bolsas de mercadorias €, de modo gersl, em todos os locais onde se exerga qualquer
outra sactividade indusirial ou comercial, com a faculdade de neles permanecer pelo tempo
necessério [artigos 47, § 1., do Decreto-Lei n 42660, de 20 de Novembro de 1959, ¢ 32
alinea ), do Decreto n” 412-G/75]; a receber auxilio de quaisquer autoridades ou agentes
de autoridade para o desempenho das missdes que the forem confidas |artigo 32, alinea d).
do Decreto n 412-G/75]; a utilizar, mediente a sua exibicio e quando em urvi?o, 03 meios
de transporie piblico colectivos das circunscrigdes territoriais cujs fiscalizagio Ihe compete
efectuar (artigo 1. do Decreto-Lei n.° 506/76, de 1 de Julho).

Depois de identificado. ndo lhe pode scr impedida 8 entrada nos locais onde tiver de exercer
as suas fungdes, a qualquer hora do dis ou da noite, sem necessidade de aviso prévio, podendo
prender em flagrante delito as pessoas que, sem motivo legftimo, procurarem impedir a sua
acgho ou o injuriarem, ameagarem ou agredirem no exercicio ou por motivo delas (artigos 177
¢ 187, n= 1 e 2, do Decretolei n” 452/71).

Os proprietérios, administradores, dircctores, encarregados ou scus representantes nos

leci [ itérios das emp comerciais ou industriais ¢ demais locais sujeitos
a fiscalizagio sao especialmente obrigados a facultar-the, depois de identiticado. a entrada
nagueles locais ¢ a permanéncia neles pelo tempo necessério, bem como a apresentar a documen-
tacdo, livros de escrituragio comercial, registos e quaisquer outros elementos que lhes forem
exigidos, ¢ @ prestar as inf & { ¢ depoi que thes forem solicitados
(artigo 19", n" 1. do Decreto-Lei n' 452/71}

L Assinatura do Portador J

Modelo 2

\
. [ 1
PUBLICA PORTUGUESA

NSITO | N
EM j [— VALIDADE—J

NOME

CATEQORIA \\
[ NN

AN
)

[— NUMERO —] [—- E

WO

t" VERDE

VERMELHA

e
O poriador deste cartio é autoridade para o efeito dos artigos 286, 287.° e 289." do CPP;
tem direilo: ao uso de cartdo de identidade e de distintivo especial para pronto reconhect
mento da sus qualidade |artigo 32.°, alfnea @), do Decreto n.° 412-G/75, de 7 de Agosto};
a0 uso e porte de erma dc defesa de qualquer modelo, nos termos das disposicdes combinadas
dos artigos 42.", alfnea 5), do Decreto-Lei n.° 452/71, de 27 de Outubro, 2., n.° 1, do Decreto-
-Lei n° 329-D/74. de 10 de Julho, elinea b), do Decreto n° 412-G/73; tem acesso
e livre trdnsilo em todos os cstabelecimentos produtores de bens de consumo ou de maté-
rias-primas, bem como nos armazéns, ecscrilbrios, estabelecimentos comerciais de qualquer
natureza, hotéis, pensdes. restaurantes. bares, cefés, recintos de diversdes, espectdculos e seme-
thantes, gares, estagdes de caminhos de ferro. cais de embarque ¢ desembarque, mercados, feirss,
bolsas de mercadorias ¢. de modo geral, em todos os locais onde se exer¢a qualquer outra
ividads d [ ou ial, com a faculdade de neles permanecer pelo 1empo
necessdrio |artigos 47.°. § 1", do Decreto-Lei n” 42660. de 20 de Novembro de 1959, e 32,
alinea ¢), do Decreto n.- 412-G/75]; e receber auxitio de quaisquer autoridsdes ou agentes
de autoridede pare o descmpenho das missGes que the forem confiedas {artigo 32.°, alinca d),
do Decretc n” 412-G/75}; a utilizar, medianle a sua exibigdo ¢ quando em servigo,
os meios de Iransporte publico colectlvos das circunscriges terriloriris cuja fiscalizacdo
the compete efectuar (artigo 1. do Decreto-Lei n.” 506/76, de 1 de julho).

Depois de identificado, nfio 1he pode ser impedida a enirada nos locais onde tiver de exercer
as suas fungdes, a qualquer hora do dia ou da noite, sem necessidade de aviso prévio, podendu
prender em [legrante delilo as pessoas que, sem motivo legflime, procurarem impedir a sua
acgdo ou o injuri ¢ au di no exercicio ou por motive delas (artigos 17~
e 1B>, n* | e 2, do Decreto-Lei n.” 452/71).

Os proprictdrios. administradores, directores, encarregados ou seus represcntantes nus
estabelecimentos ¢ escritérios das ecmpresas comerciais ou industrisis ¢ demais locais sujeitos
a fiscalizagio sdo especialmente obrigados a facultar-The, depois de identificado, a entrada
naguelcs locais e a pcrmnnéncinxnelcs pelo tempo  necessdrio, bem como a apresentar

a nt livros de i rag. ial, registos ¢ quaisquer outros elementos que lhes
forem exigidos, ¢ a prestar as informagdes. declaragoes e depoimentos que lhes forem soli-
citados (artigo 19°. n.° 1, do Decreto-Lei n.' 452,71)

Assinatura do Portador
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REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

ASSEMBLEIA REGIONAL

Decreto Legislativo Regional n.° 16/83/A
Principios gerais do recrutamento e seleccio de pessoal

Tendo sido publicado o Decreto-Lei n.”> 171/82,
de 10 de Maio, que estabelece no n.° 2 do artigo 1.°
que o respectivo regime podera ser aplicado, com as
necessérias adaptagdes, as regiGes auténomas, mediante
decreto legislativo regional;

Considerando que a melhoria da eficiéncia da Admi-
nistracdo passa necessariamente pela aplicagdo daquele
regime a4 Regido Auténoma, através da consagragio
de medidas tendentes & racionalizagdo dos métodos
de recrutamento e selecgdo de pessoal e de progressdo
na carreira;

Considerando que o respeito pelo preceito consti-
tucional que determina a possibilidade de acesso ao
exercicio de fung¢Ges publicas em igualdade de condi-
¢oes de todos os cidaddos apenas podera ser garantida
pela supressao do critério de livre escolha no preen-
chimento dos lugares de ingresso e acesso da fungdo
publica;

Considerando que aquele diploma vem consagrar
e estabelecer de forma sistemdtica a orientagdo politica
que tem vindo a ser seguida na Regido em relacdo
a algumas categorias de funciondrios:

A Assembleia Regional dos Agores decreta, nos
termos do artigo 229.°, alinea b), da Constituigdo,
o seguinte:

CAPITULO 1

Principios gerais de recrutamento e selecgao

ARTIGO 1
(Ambito e aplicagéo)

O presente diploma define os principios gerais infor-
madores do recrutamento e selecgio de pessoal dos
quadros dos servicos ou organismos da administragdo
regional auténoma dos Agores e dos institutos ptblicos
regionais que revistam a natureza de servigos persona-
lizados ou de fundos publicos.

ARTIGO 2~

(Cenceitos de recrutamento e seleccdo de pessoal)

1 — Por recrutamento de pessoal entende-se o con-
junto de acgGes destinadas a pdr & disposicdo dos
servicos o pessoal qualificado indispensdvel 3 realiza-
¢80 das suas actividades.

2 — A selecgdo de pessoal abrange o conjunta de
operagdes, enquadradas no processo de recrutamento,
que visam avaliar as capacidades e qualificagdes dos
candidatos a determinado lugar, escalonando-os face
a0s requisitos e exigéncias das respectivas tarefas e
responsabilidades.

ARTIGO 3

{Principios gerais a observar)

1 — O recrutamento e selec¢do de pessoal obedece
aos seguintes principios de ordem geral:

a) lgualdade de condi¢des e de oportunidades
para todos os candidatos;

b) Divulgacdo dos métodos e provas de selecgio
a utilizar e dos respectivos programas ¢
sistemas de classificagéo;

¢) Aplicacdo de métodos e critérios objectivos de
avaliagdo;

d) Direito de recurso.

2 — O recrutamento e selecgiio de pessoal é feito
mediante concurso, nos termos previstos neste diploma.

ARTIGO 4.
(Plano anual de efectivos)

1 —Em ordem a assegurar uma adequada gestdo
de recursos humanos e a eficicia das operagdes de
recrutamento e selecgdo deverdo os directores regionais
ou equiparados, bem como os dirigentes dos servigos
directamente dependentes dos membros do Governo
Regional, submeter a apreciagdo destes, juntamente
com o projecto de orgamento para o ano scguinte,
um plano anual de gestdo dos efectivos, do qual devers
constar o nimero de vagas de ingresso e acesso a
preencher naquele ano.

2 — A informagdo relativa as necessidades de pes-
soal incluidas nos planos anuais de gestdo de efectivos
serd recolhida pelos departamentos governamentais
com competéncia em matéria de organizagiio e pessoal
e comunicada a Secretaria Regional da Administragdo
Piblica até final de Setembro de cada ano, no que
se refere as carreiras enumeradas no artigo 13.°

CAPITULO 11
O concurso

SECCAQ 1
Principios gerais
ARTIGO 5.

(Requisitos de admissdo a concurso)

S6 podem ser admitidos a concurso candidatos que
satisfacam os requisitos gerais para provimento cm
fungdes piblicas e os requisitos especiais definidos
legalmente para provimento nos lugares cujas vagas
se pretendam preencher.

ARTIGO 6.°

(Tipos de concursos)

1 — Os concursos revestem a natureza de:

a) Concursos de habilitagdo;
b) Concursos de afectagio;
¢) Concursos de provimento.

2 — Os concursos de habilitagdo caracterizam-se
por:

a) Visarem a constituicdo dc reservas de recruta-
mento, com vista a satisfagdo das necessi-
dades previsionais de pessoal, definidas de
acordo com planos globais ou sectoriais
de gestdo de efectivos;

b) Poderem realizar-se anteriormente 3 ocorrén-
cia de vagas e deverem, em principio, rea-
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lizar-se anualmente, periodicidade que po-
derd ser dispensada por despacho do
membro do Governo competente, nomea-
damente quando se verifique a existéncia
de elevado niimero de candidatos aprovados

: face as neccssidades de pessoal;

¢) Hierarquizarem os candidatos em fungio dos
conhecimentos, capacidades e atitudes exi-
giveis para o exercicio de um cargo, ele-
mentos esses apurados mediante provas de
selecgao.

3 — Os concursos dec afectaco visam a simples
ordenacdo dos candidatos aprovados em prévio con-
curso de habilitagdo, em funcdo das candidaturas
apresentadas relativamente s vagas que ocorram nos
servicos ou organismos interessados.

4 — Os concursos de provimento visam a satisfagdo
das necessidades de pessoal de um servigo ou orga-
nismo através do preenchimento dos lugares do respec-
tivo quadro, implicando obrigatoriamente a realizacdo
de operagdes de selecgdo.

ARTIGO 7~

{Prazos de validade
e regime geral de tramitagio dos concursos)

Os prazos de validade e o regime geral de tramita-
¢do dos concursos constardao de portaria a aprovar
pelo Secretdrio Regional da Administragdo Publica.

SECCAO 11
Concurso de ingresso

ARTIGO 8-

(Concurso de ingresso)

1 — O recrutamento e selecgiio de pessoal para lu-
gares de ingresso varia consoante se trate de concursos
abertos para o preenchimento de lugares correspon-
dentes a categorias:

@) Comuns a véarios servigos ou organismos do
mesmo ou de diferentes departamentos
governamentais;

b) Comuns aos servicos ou sectores desconcen-
trados dc um mesmo servigo ou organismo;

¢) Do quadro dc pessoal de um dnico servigo
Oou organismo.

2 — O recrutamento e seleccdo para ingresso nas
carreitas € lugarcs mencionados nas alincas a) ¢ b) do
nimero precedente abrange obrigatoriamente 2 fases:

a) Concurso de habilitagio;
b) Concurso de afectagéo.

3 — Sera feito mediante concurso de provimento
o recrutamento e selecgdo para os lugares de ingresso
mencionados na alinea ¢) do n° 1.

4 — Excepciona-se do disposto no nimern prece-
dente o provimento em lugares de ingresso, a titulo
interino ou noutro regime de precariedade que ndo
possa converter-se em definitivo, de individuos ja vin-
culados 2 fungdo piblica que possuam as habilitagoes
literarias legalmente exigiveis para provimento na
correspondente categoria.

SECCAO III
Concurso de acesso

ARTIGO 9

[Concurso de acesso)

1 — O preenchimento de lugares de acesso dos ser-
vigos ou organismos publicos, incluindo as carreiras
comuns, sera feito por concurso de provimento nos
termos do artigo 6.° e de acordo com regulamento
a elaborar ao abrigo da alinea b) do n.° 1 do artigo 18.°

2 — Os servigos ou organismos abrirao obrigatoria-
mente concurso de acesso sempre que existam, pelo
menos, 3 vagas na mesma categoria.

3— O disposto no n° 1 € aplicivel & admiss@o
directa para lugares de acesso prevista no diploma
sobre a criagdio ¢ reorganizagdo de servigos, quadros
e carreiras de pessoal.

ARTIGO 10.*
(Preenchimento precario de lugares de acesso)

1 — O disposto no artigo prcecedente néo ¢ aplicdvel
ao provimentio em lugares de acesso a titulo interino
ou noutro regime de precariedade que nao possa con-
verter-se em provimento definitivo.

2 — Quando existam funciondrios concursados para
a categoria correspondente aqueles lugares, o respectivo
preenchimento obedecerd a ordem de classificagdo do
€oncurso.

ARTIGO 11
(Classificacao de servigo)

1 — Nos concursos de promogao a classificagdo de
servico dos funciondrios e agentes serd factor de pon-
deragiio obrigatéria, nos termos do respectivo regula-
mento.

2 — Para os efcitos previstos na alinea b) do n.° 1
do artigo 2. do Decreto-Lei n.° 191-C/79, de 25 de
Junho, a classiflica¢do de servico de Bom, terd de veri-
ficar-se cm, pelo menos, 3 anos, reportados ao periodo
de permanéncia na categoria inferior sempre no ano
imediatamente anterior aquele em que se procede a
promogao.

SECCAO 1V

Competéncia para conduzir acgOes
de recrutamento e selecg@o

ARTIGO 12°
(Orgaos competentes)

| — A competincia para a realizagdo de concursos
respeita:

a) Ao servico competente da Secretaria Regional
da Administragao Pdblica;

b) Aos servicos dos departamentos governamen-
tais competentes em matéria de organizagao
e pessoal;

¢) A cada servigo ou organismo piblico.

2 — Ao servigo mencionado na alinea a) do n.° 1
incumbe a programagdo e execucao das operagoes de
recrutamento ¢ selec¢ao de pessoal referentes ao con
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curso de habilitagao para lugares de ingresso de cate-
gorias comuns a servigos ou organismos afectos a di-
versos departamentos governamentais, designadamente
das carreiras referidas no artigo scguinte.

3 — Aos servigos dos departamentos governamentais
competentes em matéria de organizagdo ¢ pessoal in-
cumbe a programacdo e exccugdo das opcragles de
recrutamento ¢ selecgio referentes a concursos de ha-
bilitagdo para lugares de ingresso ¢ de acesso de cale-
gorias comuns a virios scrvigos ou organismos do res-
pectivo departamento.

4 — A cada servi¢o ou organismo cumpre a realiza-
¢do de concursos de:

a) Afectag3o, rcspeitantes aos concursos de habili-
tacdo referidos nos n* 2 ¢ 3;

b) Provimento, referentes a catcgorias nao abran-
gidas' pela alinca anterior;

¢) Provimento, relativos a lugares de acesso das
categorias a que se refere o n° 2.

5 — Aos servigos ou organismos com Servigos ou
sectores desconcentrados incumbe, para além da com-
peténcia estabelecida no nimero precedente, a reali-
zagdo dos concursos de habilita¢do ¢ de afectagdo para
as categorias comuns aqueles sectores.

6 — Por iniciativa dos servigos ou organismos pii-
plicos e, bem assim, dos departamentos governamentais
competentes em’matéria de organizagdo e pessoal, po-
dera ser comectida a Secretaria Regional da Adminis-
tragdo Publica, consoante as possibilidades, a com-
peténeia para a rcalizagdo de todas ou algumas das
operaghes de recrutamento ¢ seleccao relativamente
aos concursos cuja realizagio lhes incumbe.

ARTIGO 13°

(Carreiras comuns a Administragao)

Para cfeitos do disposto no artigo 9.° ¢ no n.° 2 do
artigo precedente, consideram-se carreiras comuns a
Administracdo as scguintes:

@) Téenicos superiores € técnicos das dreas de
organizacao ¢ gestao de pessoal e téenicos
superiores cuja formagdo académica se situe
nas dreas juridica, ccondmica, financeira ou
de gestdo cmpresarial;

b) Oficiais administrativos;

¢) Escriturdrios-dactilégrafos;

d) Telefonistas;

¢) Motoristas;

) Continuos, guardas e porteiros.

ARTIGO 14
(Regulamento do recrutamento centralizado)

1 — Por resolucao do Consclho do Governo Regio-
nal serdo definidos:

@) O calenddrio a que obedecerd a centralizagdo
do recrutamento das carreiras mencionadas
nas alincas «), d), ¢) e f) do artigo prece-
dente;

b) Os principios ¢ mélodos a que o mesmo obe-
decera.

2 — Até a publicagio da resolugdo mencionada ne
n.? 1 competird aos respectivos servigos ou organismos

a realizagdo das acgoes de recrutamento e sclecgio para
as carreiras referidas na alinea ¢) do nimero anterior.

ARTIGO 15.
(Delegagao de competéncia)

Poder4 ser delegada nos directores regionais ou caui-
parados e nos chefes de scrvigos dos departamentos
governamentais compctcnies em matéria de organiza-
¢do e pessoal a competéncia para abertura de con-
cursos e homologagao das rcspectivas listas de can-
didatos.

CAPITULO 11
Seleccao de pessoal

ARTIGO 16
(Principio geral de selecgdo de pessoal)

As formas, os métodos e o contetido das provas de
seleccdo referentes a cada categoria serio definidos
com base no respectivo conteddo funcional, descrito
mediante a enumeragdo de tarefas ¢ responsabilidades
que lhe sdo inerentes, ¢ nas exigéncias relativas a habi-
litagoes literdrias ¢ qualificagbes profissionais.

ARTIGO 7.~
(Métodos de setecgao)

1 — Nos concursos de habilitagdo ¢ provimento po-
derdo ser utilizados, isolada ou complementarmente, os
seguintes métodos de selecgao:

a) Provas de conhecimento;
b) Avaliagdo curricular;
¢) Cursos de formagfo.

2 — Qualquer dos métodos enunciados no n.° {
pode ser complementado por entrevista ou exame psi-
coldgico de sclecgio.

3 — Os resultados do exame psicoldgico de sclccgdo
serdo transmitidos aos servigos ou organismas inicres-
sados sob a forma de uma apreciagio global referente
a aptidao dos candidatos relativamente as fungdes a
exercer.

4 — A revelagdo ou transmissdo dos resultados das
provas do exame psicoldgico de scleccdo a outra pes-
soa que nido o préprio candidato ou 0s servicos ou
organismos interessados implica quebra do dcever de
sigilo.

ARTIGO 18~

{(Regulamentacdo das operacdes
de recrutamento e seleccio)

1 — As operacGes de recrutamento e seleegiio de
pessoal ¢ os programas das provas serdo estabeiccidos
em regulamento aprovado:

a) Pelo Sccretario Regional da Administracio Pu-
blica, mediante portaria, para os lugares de
ingresso das carrciras comuns a Administra-
¢ao;

b) Pelo membro do Governo Regional competente
¢ pelo Secretdrio Regional da Administragio
Publica, mediante despacho conjunto. no
tocante aos demais casos.
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2 — Os regulamentos referidos no nimero prece-
dentc deverao conter, nomeadamente, os seguintes ele-
mentos:

a) Defini¢do genérica das fungdes correspondentes
80§ cargos a prover;

b) Enumeragdo dos requisitos gerais e especiais
de provimento;

¢) Processo de divulgagéo de vagas e respectivo
contetido;

d) Constituicio e forma de funcionamento do jiiri;

e) Processo de formalizagao das candidaturas;

) Especificagio dos métodos, fases e operagdes
de selec¢ao ¢ dos cursos de formagio, se os
houver, bem como as respectivas condigdes
de realizagdo;

g) Programa das provas e dos cursos de formagao;

h) Sistema e critérios de classificagio de cada
prova e sua incidéncia na classificagdo final
do concurso;

i) Processo de homologagio dos resultados;

i) Processo e condigdo de apresentagido de recur-
S0S.

3 — Os regulamentos dos concursos serdo elabora-
dos pelos servigos ou organismos competentes pata
realizar as ac¢Ges de recrutamento ¢ selecgdo, devendo
os mesmos scr objecto de parecer da Secretaria Regio-
nal da Administracio Piblica, através do servico com-
petente em matéria de recrutamento e selecgio de pes-
soal, no prazo de 45 dias, findo o qual se considerario
aprovados se o parecer ndo tiver sido emitido atem-
padamente.

4 — Sempre que nos termos do regulamento a que
se refere o presente artigo a formacao funcionar como
método de sclecgdo, os candidatos serdo classificados
em resultado de provas de avaliagdo, a realizar no
termo das correspondentes acgoes.

5 — Os regulamentos deverdo ser dados a conhecer
aos candidatos aos respectivos concursos.

ARTIGO 19.°
{Apoio & preparagdo dos candidatos)

Sempre que a selecgdo se realizar mediante provas
de conhecimentos ndo incluidos no curriculo escolar
correspondente as habilitagdes exigidas para provi-
mento no cargo, devem os 6rgdos responsiveis pelo
recrutamento e seleccdo fornecer a todos os candi-
datos a documentagdio indispensdvel & sua preparagao
ou, na sua falta, indicar a bibliografia e a legislacéo
base necessdrias.

ARTIGO 20
(Ordem de provimento)

Os candidatos aprovados em concurso serao provi-

dos nas vagas, de acordo com a classificagdo obtida.

CAPITULO 1V
Disposicdes finais e transitérias
ARTIGO 212
(Progresséo das carreiras horizontais)

A progressdo nas carreiras horizontais referidas no
n’ 4 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 191-C/79, de
25 de Junho, ndo é condicionada a realizagao de con-

curso, sem prejuizo da exigéncia de classificacdo de
servigo néo inferior a Bom, reportada & média das
classificagbes obtidas em 5 anos anteriores aquele em
que se opera a mudanga para a categoria superior e

sempre no ano imediatamente anterior.

ARTIGO 22°

(Classificag@o dos servigos a considerar
nos primeiros anos de vigéncia do diploma)

1 — Quanto, durante os primeiros anos de vigéncia
do presente diploma, ndo puder ser verificado o requi-
sito da classificagdo de servigo para promogdo, a pri-
meira classificacdo de servigo obtida através da apli-
cagdo das disposi¢Oes legais vigentes sobre a matéria
considerar-se-4 reportada ao ano ou anos imediata-
mente anteriores, de modo a completar, com as clas-
sificagbes entretanto obtidas, a exigéncia legal.

2 —Enquanto ndo existir a primeira classificagao
de servigo obtida mediante a aplicagdo das disposigoes
legais vigentes sobre a matéria, esse requisito preen-
cher-se-4 através da classificagdo atribuida pelo supe-
rior hierdrquico imediato do funciondrio sujeita a
homologagdo ou alteracdo pelo superior hierdrquico
seguinte e com possibilidade de recurso para o respec-
tivo membro do Governo.

3 — O critério fixado no n.° 1 aplica-se iguaimente
a verificagdo dos requisitos de classifica¢do de servigo
para progressdo nas carreiras horizontais.

ARTIGO 23.°
{Excepcao ao regime consignaio neste diploma)
O regime previsto neste diploma no se aplica:

a) Ao rccrutamento de pessoal dirigente abran-
gido pelo Decreto Regional n.° 9/80/A, de
5 de Abril;

b) Ao recrutamento ¢ selecgdo de pessoal docente;

¢) Aos concursos abertos antes da sua entrada em
vigor e até ao termo do periodo da sua va-
lidade, o qual ndo poderd, em caso algum,
ser prorrogado.

ARTIGO 24r°
{Prevaléncia)
As disposicdes sobre concursos aplicaveis as carreiras
e categorias a que se aplica o presente diploma consi-

deram-se directa e automaticamente alteradas por cste
decreto legislativo regional.

ARTIGO 25¢
(Entrada em vigor)

O presente diploma entrard em vigor 90 dias con-
tados desde a data da sua publicagao.

Aprovado pela Assembleia Regional dos Agores
em 24 de Margo de 1983.

O Presidente da Assembleia Regional dos Agores,
Alvaro Monjardino.

Assinado em Angra do Heroismo em 6 de Abril
de 1983.

Publique-se.

O Ministro da Reptiblica para a Regido Auténoma
dos Acores. Tomds George Conceicdo Silva.

IMprRENSA NACIONAL-CASA DA Morpa



