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AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se que nao
serdo aceites quaisquer originais destinados ao «Diérlo da
Repiblica» desde que ndo tragam aposta a competente
ordem de publicagdo assinada e autenticada com selo
branco.

Governo Regional:
Decreto Regulamentar Regional n.° 17/83/A:
Aplica aos funciondrios ¢ agentes da administragio re-
gional e autdrquica da Regiao Auténoma dos Agores
o disposto nmo Decreto-Lei n.® 106-A/83, de 18 de
Fevereiro, que procede & revisao dos  vencimentos
¢ pensdes do funcionalismo publico.
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SUMARIO

Ministérios das Financas e do Plano, da Admi-
nistracéo Interna e da Reforma Administrativa:

Portaria n.” 484/83:

Cria no quadro de pessoal da Direcgao-Geral de Accao
Regional e Local 1 lugar de assessor, letra C, e 1 lugar
de téenico superior principal, letra D.

Ministérios das Financas e do Plano, dos Assuntos
Saciais e da Reforma Administrativa:

Portaria n.° 485/83:

Cria no quadro de pessoal da Direc¢do-Geral da Seguranga
Social 1 lugar de assessor, letra C.

Ministério dos Negdcios Estrangeiros:
Aviso:

Torna publico que o Governo do Reino Unido da Gra-
-Bretanha ¢ Irlanda do Norte notificou o Governo da
Holanda de que a aplicabilidade da Convengao Relativa
a Citagao e Notificagdo dos Actos Judiciarios e Extra-
judicidrios em Matéria Civil e Comercial serd extensiva
ao Estado associado de Saint-Christophe et Nevis.

Ministério dos Assuntos Sociais:

Portaria n.” 486/83:

Aprova o Regulamento dos Concursos para os Graus
¢ Lugares dos Quadros de Pessoal da Carreira Médica
de Satide Piblica.

Regido Autdnoma dos Acores:
Assembleia Regional:

Resolucao da Assembleta Regional n.* 3/83/A:

Abre no orgamento da Assembleia Regional dos Agores
uma rubrica sob a epigrafe «Aquisi¢go de servigos —
Despesas com a comparticipagdo na cobertura infor-
mativa dos trabalhos do Plendrio da Assembleia».

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO,
DA ADMINISTRACAO INTERNA
E DA REFORMA ADMINISTRATIVA

Portaria n.° 484/83
de 26 de Abril

Ao abrigo do disposto no artigo 14." do Decreto-Let
n.° 191-F/79, de 26 de Junho:

Manda o Governo da Reptblica Portuguesa, pelo
Ministro de Estado e das Finangas e do Plano e pelos
Ministros da Administra¢ao Interna e da Reforma Ad-
ministrativa, o seguinte:

1.° Sa@o criados no quadro de pessoal da Direcgao-
-Geral de Acgao Regional e Local, constante do qua-
dro vi anexo ao Decreto Regulamentar n.® 71/79, de
29 de Dezembro, os seguintes lugares:

1 assessor, letra C;
I técnico superior principal, letra D.

2° Os referidos lugares serdo extintos a medida
que vagarem.

Ministérios das Finangas ¢ do Plano, da Adminis-
tracdo Interna ¢ da Reforma Administrativa.

Assinado em 14 de Abril de 1983.

Pelo Ministro de Estado e das Finangas ¢ do Plano,
Alipio Barrosa Percira Dias, Secretirio de Estado do
Orgamento. — O Ministro da Administragdo Interna,
José Angelo Ferreira Correia.— Pelo Ministro da Re-
forma Administrativa, Antdnio Jorge de Figueiredo
Lopes, Sccretario de Estado da Rcforma Administra-
tiva.
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MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO,
DOS ASSUNTOS SOCIAIS
E DA REFORMA ADMINISTRATIVA

Portaria n.° 485/83
de 26 de Abril

Tornando-se necessdrio alterar o quadro de pessoal
da Direcgdo-Geral da Seguranga Social, ao qual deve
ser acrescentado 1 lugar de assessor, letra C, ao abrigo
do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 191-F/
79, de 26 de Junho:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministro de Estado e das Finangas e do Plano e pelos
Ministros dos Assuntos Sociais e da Reforma Admi-
nistrativa, o seguinte:

1.° E criado no quadro de pessoal da Direcg¢do-Geral
da Seguranga Social, constante do mapa anexo ao De-
creto-Lei n.° 138/80, de 20 de Maio, 1 lugar de assessor,
lctra C.

2. O lugar criado nos termos do artigo anterior
serda extinto quando vagar.

Ministérios das Finangas e do Plano, dos Assuntos
Sociais e da Reforma Administrativa.

Assinada em 5 de Abril de 1983.

Pelo Ministro de Estado e das Financas e do Plano,
Alipio Barrosa Pereira Dias, Sccretario de Estado do
Org¢amento.— Pelo Ministro dos Assuntos Sociais, An-
tdnio José de Castro Bagdo Félix, Secretario de Estado
da Seguranga Social. — Pelo Ministro da Reforma Ad-
ministrativa, Antdnio Jorge de Figueiredo Lopes, Se-
cretirio de Estado da Reforma Administrativa.
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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
Secretaria-Geral

Direccdo dos Servigos Juridicos e de Tratados

Aviso

Por ordem superior se torna ptblico que em 1 de
Margo de 1983 o Governo do Reino Unido da Gra-
-Bretanha e Irlanda do Norte notificou o Governo da
Holanda de que a aplicabilidade da Convengdo Rela-
tiva a Citagdo e Notificagdo dos Actos Judicidrios e
Extrajudicidrios em Matéria Civil ¢ Comercial, da Haia,
de 15 de Novembro de 1965, de que Portugal ¢ parte,
serd extensiva ao Estado associado de Saint-Christophe
et Nevis, entrando em vigor com referéncia a este ter-
ritério em 1 de Maio de 1983.

A declaragdo contida naquela notificagao incluia as
seguintes declaragdes:

a) Conforme o artigo 18.° da Convengdo o Re-
gistrar of the West Indies Associated State
Supreme Court, Saint Christopher and Ne-
vis circuit (a seguir chamado «autoridade
designada») é designado como a autoridade
competente para receber pedidos de citagdo

ou notificagdo, conforme o artigo 2. da
Convengao;

b) A autoridade competente ¢m virtude do ar-
tigo 6.° da Convencdo para formular a ci-
tacdo ou notificagao é a autoridade desig-
nada;

¢) Em conformidade com as disposicdes do ar-
tigo 9.° da Convengao, a autoridade desig-
nada receberd actos judicidrios pela via con-
sular;

d) No que respeita as disposi¢des dos pardgra-
fos b) e ¢) do artigo 10.° da Convenciio,
os actos judicidrios transmitidos para cita-
¢ac ou notificagdo pela via oficial serdo
aceites pela autoridade designada somente
se provierem de entidades ministeriais ou
agentes diplomadticos ou consulares de ou-
tros Estados contratantes;

e) A aceitagdo pelo Reino Unido das disposicoes
do pardgrafo 2 do artigo 15.° da Convencio
aplicar-se-d& ao territério de Saint Christo-
pher and Nevis.

A autoridade designada exigird duplicado de todos
0s actos transmitidos para notificacdo ou citagdo, em
virtude das disposi¢des da Convengdo, ¢ exigird, de
acordo com o artigo 5.°, pardgrafo 3, da Convencio,
a sua redacgdo ou tradug@o em lingua inglesa.

Secretaria-Geral do Ministério, 6 de Abril de 1983, —
O Director dos Servigos Juridicos e de Tratados, Carlos
Augusto Fernandes.
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MINISTERIO DOS ASSUNTOS SOCIAIS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Direccao-Geral de Saude

Portaria n.° 486/83
de 26 de Abril

A publicagao da legislagdo das carreiras médicas
aponta para a necessidade de regulamentar os con-
cursos para os graus ¢ lugares dessas carreiras.

De entre estas, torna-se particularmente urgente a
regulamentagdo da carreira médica de sadde publica,
ja@ que tal possibilitard a imediata abertura de con-
cursos numa 4rea que, pela sua dinamica, se pretende
adaptar tdo rdpido quanto possivel ao espirito da nova
legislagdo.

Assim:

Ao abrigo do n.’ 7 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.” 310/82, de 3 de Agosto:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministro dos Assuntos Sociais, aprovar o Regulamento
dos Concursos para os Graus ¢ Lugares dos Quadros
de Pessoal da Carreira Médica de Saude Publica, em
anexo.

Ministério dos Assuntos Sociais.
Assinada em 8 de Abril de 1983.

Pelo Ministro dos Assuntos Sociais, Adalberto Paulo
da Fonseca Mendo, Secretario de Estado da Saude.
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ANEXO

REGULAMENTO DOS CONCURSOS PARA 0S GRAUS E LUGA-
RES DOS QUADROS DE PESSOAL DA CARREIRA MEDICA
DE SAUDE PUBLICA.

CAPITULO 1
Concurso de habilitacio para assistente de saiide piiblica

Artigo 1.0 O+ cencursos de habilitagao para o grau de
assistente de sadde pablica coincidem com os exames finais do
internato complementar ¢ 30 os que se acham previstos no
regulamento do referido processo formativo.

Art. 2 A aprovagdo no concurso referido no  ntmero
anterior confere o grau de assistente de satude puablica devida-
mente avalizado pelo Estado, com passagem de diploma de
idoneidade profissional corrc:pondente, conforme o modelo
anexo ao regulamento referido no artigo anterior.

Art. 30 O roferido diploma de idoncidade ¢ conferido
pela institui¢do onde se realizou o concurso ¢ homologado
pelo Departamento do Recursos Humanos.

Art. 4 Pode o mesmo diploma ser conferido pela Direc-
¢dao-Ceral de Satde, mediante requerimento, aos médicos que
A data da nublicagio do Doecrcto-lei n. 310/82, de 3 de
Agorto, tenham  habiiitagin  profissional  legalmente  corres-
nondente.

Art 5 O aelferido diplema tem  validade nacional e €
prova do dircito ao exercicio diferenciado ¢ auténemo na arca
profissional respectiva.

Art. 6. O mesmo diploma pode ser exigido em qualquer
contrato com os servigos do Estado para o exercicio profissio-
nal difercnciado na drea profissional em causa.

Art. 7" O previsto no ntiimero anterior ndo prejudica os
contratos em vigor 2 data da publicagigo do Decreto-lei
n." 310/82, de 3 de Agosto.

Art. 8° A validade do referido diploma sera extensiva
aos paises com os quais Portugal mantenha acordo de recioro-
cidade sobre a matéria.

CAP[TU LO 11
Concurso de provimento para subdelegado de saude

Art. 9" — 1 — Os concursos de provimento em lugares de
subdelegado de sadde sdo exclusivamente curriculares.

2—0s concursos sdo realizados na drca da respectiva
administracao regional de sadde.

Art. 10.° Podem concorrer aos concursos referidos no ar-
tigo 9.:

a) Os médicos habilitados com o grau de assistente de
saide publica;

b) Os mdédicos que ocupem ja um lugar de subdelegado
de sadde;

¢) Os médicos cujo curriculum scja considerado idéneo
pelo Ministro dos Assuntos Sociais, sob proposta do
director-geral de Saide.

Art. 11" — [ — A abertura do concurso ¢ da responsabili-
dade da respectiva administragio regional de saide.

2 — As administragoes regionais de satde deverdo comunicar
superiormente a existéneia de vagas nos quadros logo que estas
sc verifiquem, solicitando autorizacdo para publicamente as
anunciar.

3 — Autorizado o antncio de vagas, devem as administra¢des
regionais de sadde pd-las imediatamente a concurso.

4 —- S¢ neste concurso a vaga nao for preenchida, manter-se-a
0 antdncio publico da sua existéncia, nomeadamente com
publicagdes no Didrio du Remiblica.

5 — O processo de abertura do novo concurso serd entao
desencadeado pela apresentagiao de uma candidatura, mediante
requerimento.

6 — Uma vez recebido tal requerimento, deve a administragéo
regional de saGde abrir imediatamente concurso pelo prazo de
20 dias. referindo as disposicoes legais que obrigam a abertura
de concurso. mediantz a aoresentagdo de uma candidatura.

Art. 12°— 1 — As candidaturas devem ser apresentadas di-
rictemcnte na administragio regional de saide, em requeri-

mento dirigido ao presidente do respectivo 6rgdo de gestio,
acompanhado de:

a) Original, a titulo devolutivo. ou fotocdpia autenticada
de diploma referido no artigo 3.;

b) 6 exemplares do curriculum vitae;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do
Servi¢o Militar;

d) Certificado de sanidade para a fungao ptblica passado
pelo delegado de satide da dreca da residéncia;

¢) Certificado de registo criminal;

/) Documento comprovativo do tecmpo de servigo do esta
belecimento a que esteja vinculado ou declaragio
cm como ndo se encontra vinculado a qualquer
servico dependente do Ministério dos Assuntos
Sociais.

2 —0s documentos referidos podem no todo ou em parte
ser substituidos por certificado comprovativo de sua entrega
pclo candidato em estabelecimento ao qual estivesse vinculado.

Art. 13.°— 1 — Os jiris dos concursos para provimento cm
fugares de subdelegado de satide, que scrio designados pelas
administragdes regionais d¢ sadde das respectivas drcas, (&ém
a scguinte constitui¢do:

a) | presidente, que serd obrigatoriamente um clemento
possuidor do grau maximo da carreira;

bh) 2 vogais, que terdo no minimo o grau correspondente
aquele a que se refere o concurso.

2 — As decisdes sdio tomadas por maioria.

3 — A homologag¢do dos jiris competira ao director-geral de
Satide.

Art. 14"—1 —Nos 8 dias quc se seguirem ao termo do
prazo de abertura do concurso serd publicada no Didrio du
Republica pcla administragao regional de satde a lista dos
concorrentes, com indicagao das faltas verificadas nos do-
cumentos apresentados, e, simultancamente. a composigio
do juri.

2 — Os concorrentes dispdem de 10 dias apos a publicacao
para solicitar qualquer cventual rectificacdo a lista referida ¢
também para regularizar a documentagao em falta.

3 —Todas as questdes suscitadas serdo resolvidas pelas
administragdes regionais de satde no prazo de 5 dias, {indo o
qual serd publicada no Didrio da Repiiblica a lista definitiva
dos candidatos admitidos a concurso.

Art. 15." — 1 — Publicada a lista referida no artigo anterior,
o jari dispord de 10 dias para aprceciar e classificar os candi-
datos em mérito relativo.

2 — A apreciac@io é feita mediante andlise dos curriculu,
podendo o juri, se assim o entender, ouvir os candidatos em
entrevista.

3 — As classificagdes serdo dadas mediante lista dos candi-
datos aprovados em mérito absoluto ¢ ordenados por ordem
decrescente dos respectivos méritos relativos,

Art. 16.* — 1 — Concluida a aprovagdo dos curricula. o jtri
reine para decisao final, sendo a classificagdo dos candidatos
feita por escrutinio secreto, quc deverd obedecer #o esquema
que se segue: Cocficiente

de
valorizagio
a) Classificagdo de curso .......................... 1
b) Classificacao do intcrnato de sadde ptiblica 3
¢) Curso de satide publica ... 2
d) Curriculum;

e) Exercicio interino ou acidental de cargos.

2-— Do resultado das provas c¢ das colocagdes cfectuadas
serd dado conhecimento & Direc¢io-Geral de Satide ¢ ao De-
partamento de Recursos Humanos.

Art. 17.°— 1 — Havendo coincidéncia de datas nos prazos
de abertura de concurso de vérias administracoes regionais de
satide na primeira série de concurso que se realize apds a
publicacio do presente diploma, os médicos interessados
poderdo candidatar-se, simultancamente. a 3 cstabelecimentos,
no maximo.

2 — Seraio admitidos para os lugares a concurso os candi-
datos aprovados, por ordem decrescente dos méritos rclativos.

3 — Os candidatos admitidos para os lugares cm causa
deverdo confirmar, por escrito, a sua aceitacao 5 dias apds a
publica¢io do resultado. A ndo aceita¢do deniro deste prazo
considera-sc como desisténcia.
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4 — O niao cumprimento do previsto no n.” 3 implica que
o lugar scja atribuido ao candidato classificado imediatamente
a seguir, reiniciando-se o prazo de 5 dias para confirmagio, e
assim sucessivamcnle.

CAPITULO II1
Concurso de habilitagdo para delegado de saide

Art. 18.° A aprovagio no concurso de habilitagao para dele-
gado dc satide confere o grau de delegado de satde, que tem
validade nacional devidamente avalizada pelo Estado, com
passagem de diploma de idoncidade profissional correspon-
dente, conforme modelo anexo a este Regulamento.

Art. 19.° Podem concorrer a cste concurso:

@) Os médicos habilitados com o grau de assistente de
satide publica com, pelo menos, 5 anos de exercicio
correspondente a este grau;

b) Os médicos que, ocupando j4 um lugar de delegado de
satide, o queiram fazer para fins curriculares;

¢) Os médicos cujo curriculum seja considerado idéneo
pelo Ministro dos Assuntos Sociais, sob proposta do
director-geral de Sadde.

Art. 20 O concurso é de ambito nacional ¢ aberto pcla
Direc¢ao-Geral de Sadde uma vez por ano.

Art. 21— | — As candidaturas devem ser apresentadas di-
rectamente na Direcco-Geral de Saidde, em requerimento diri-
gido ao director-geral de Satide, acompanhado de:

a) Original, a titulo devolutivo. ou fotocdpia autenticada
de diploma referido no artigo 3.%;

b) 6 exemplares do curriculum vitae;

¢) Documento comprovativo do tempo de servi¢o do esta-
belecimento a que esteja vinculado.

2 — Os documentos referidos podem, no todo ou em parte,
ser substituidos por ccrtificado comprovativo da sua entrega
pelo candidato em estabelecimento ao qual estivesse vinculado.

Art. 22" — 1 — O jiiri do concurso para habilitagao no grau
de delegado de sadde, que serd nomeado pela Direcgao-Geral
de Saude. tem a seguinte constitui¢do:

¢) | presidente, que sera obrigatoriamente um elemento
possuidor do grau maximo da carreira;

b) 2 vogais, que terdo no minimo o grau correspondente
aquele a que se referc o concurso.

2 — As decisdes sdo tomadas por maioria.

Art. 23— 1 —Nos 8 dias que sc seguirem ao termo do
prazo de abertura do concurso serd publicada no Didrio da
Republica a lista dos concorrentes, com indicagdo das faltas
verificadas nos documentos apresentados, e, simultaneamentc,
afixada a composigdo do jdri.

2 — Os concorrentes dispdem de 10 dias ap6s a publicagio
para solicitar qualquer eventual rectificagdo a lista referida e
também para regularizar a documentagdo em falta.

3 — Todas as questdes suscitadas serdo resolvidas pela
Direccio-Geral de Saiide no prazo de 5 dias. findo o qual
seréd publicada no Didrio da Repiblica a lista definitiva dos
candidatos admitidos a concurso.

Art. 24° — 1 — Publicada a lista referida no artigo anterior,
o jari dispora de 10 dias para apreciar e classificar os candi-
datos em mérito absoluto.

2 — A apreciagao € feita mediante andlise dos curricula.
poderdo o jiri, se assim o entender, ouvir os candidatos em
entrevista.

3 — As classificagdes serdo dadas mediante lista dos candi-
datos aprovados em mérito absoluto ¢ ordenados por ordem
decrescente dos respectivos méritos relativos.

CAPITULO 1V
Concursc de provimento para delegado de saide

Art. 25.°— | — Os concursos para provimento de lugares
de delegado de sadde sdo exclusivamente curriculares.
2 — Os concursos sdo relizados na area da respectiva admi-
nistraciio regional de sadde.
Art. 26." Podem concorrer a ¢stes CONCursos:
a) Os médicos habilitados com o grau de delegado de
sadde;

b) Os médicos ja titulares de um lugar dc delegado de
sadde;

¢) Os médicos cujo curriculum seja considerado idéneo
pelo Ministro dos Assuntos Sociais, sob proposta
do director-geral de Satde.

Art. 27°—1— A abertura do concurso é da responsabili-
dade da respectiva administragdo regional de sadde.

2 — As administragdes regionais de sadde deverdo comunicar
supcriormente a existéncia dc vagas nos quadros logo que
estas se verifiquem, solicitando autorizagdo para publicamente
as anunciar.

_3— Autorizado o andncio das vagas. devem as administra-
¢Oes regionais de satide pd-las imediatamente a concurso.

4 — Se neste concurso a vaga ndo for preenchida, manter-se-a
o antincio ptblico da sua existéncia, nomecadamente com
publicagao no Didrio da Republica.

5— O processo de abertura de novo concurso serd entdo
desenc;adeado pela apresentagdo de uma candidatura mediante
rcquerimento.

6 — Uma vez reccbido tal requerimento, deve a administra-
¢do rcgional de saide abrir imediatamente concurso pelo
prazo de 20 dias, referindo as disposi¢oes legais quc obrigam
a abertura de concurso, mediante g aprcsentagdo dc uma
candidatura. *

Art. 28— 1 — As candidaturas devem ser apresentadas
directamente na administrag@o regional de salide, em requeri-
mento dirigido ao presidente do respectivo érgio de gestio,
acompanhado de:

a) Original, a titulo devolutivo, ou fotocdpia autenticada
de diploma referido no artigo 18.;

b) 6 exemplares do curriculum vitae;

¢} Documento comprovativo do cumprimento da Lei do
Servigo Militar;

d) Certificado de sanidade para a fungdo piblica passado
pelo delegado de saude da drea da residéncia:

¢) Certificado de registo criminal;

/) Documento comprovativo do tempo de servigo do esta-
belecimento a quc esteja vinculado ou declaragio
em como nado se encontra vinculado a qualquer
servico dependente do Ministério dos Assuntos
Sociais.

2 — Os documentos referidos podem. no todo ou em parte,
scr substituidos por certificado comprovativo da sua entrega
pelo candidato em estabelecimento ao qual estivesse vinculado.

Art. 29." — 1 — Os jaris dos concursos para provimento em
lugares de delegado de saide. que serdo designados pelas admi-
nistra¢oes regionais de satide das respectivas drcas, tém a
seguinte constituigao:

a) 1 presidente, que scrd obrigatoriamente um elemento
possuidor do grau mdximo da carreira;

b) 2 vogais, que terao, no minimo, o grau de delegado de
saude.

2 — As decisdes serao tomadas por maioria.

3 — A homologagao do juri competird ao director-geral de
Satde.

Art. 30.° — 1 — Nos 8 dias que se scguirem ao termo do
prazo de abertura do concurso serd publicada no Didrio da
Republica a lista dos concorrentes, com indicagdo das faltas
verificadas nos documentos apresentados, e, simultaneamente,
a composigdo do jiri.

2 — Os concorrentes dispdem de 10 dias apds a publicacao
para solicitar qualquer eventual rectificagdo a lista referida
¢ também para regularizar a documentagido em falta.

3 — Todas as questdes susciadas ser@io resolvidas pelas admi-
nistragdes regionais de saide no prazo de 5 dias, findo o qual
serda publicada no Didrio da Repiblica a lista definitiva dos
candidatos admitidos a concurso.

Art. 31.°— 1 — Publicada a lista referida no nimcro ante-
rior, o juri dispord de 10 dias para apreciar e classificar os
candidatos em mérito relativo.

2 — A apreciagdo é feita mediante anélise dos curricula,
podendo o jiri, se assim o entender, ouvir os candidatos em
entrevista.

3 — As classificagdes finais serdo dadas mediante lista dos
candidatos aprovados, por ordem decrescente dos respectivos
méritos relativos. :

Art. 32.°— 1 — Concluida a apreciagao dos curricula, o jari
retine para decis@o final. sendo obrigatoriamente considerados
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os seguintes clementos, valorizados segundo a ordem quc sc
segue:
Coeficiente
«) Classificagdes obtidas em exames, concursos de
. < 3: valorizagido
¢ curso da carreira médica, segundo a sua
importancia relativa . . e 3
b) Excrcicio com zelo, assiduidade ¢ competéncia
das fungdes do grau imediatamente inferior,
entrando em linha de conta com o tempo de

exercicio dessas fungdes ... ... Ll 2
¢) Actividades docente ¢ de investigagao ... . 1
dy Cutros clementos . i

2 — Do rerultado final do concurso serd dado conhecimento
a Dirceciio-Geral de Saude e ao Departamento de Recursos
Humanos.

Art. 33.° — | — Havendo ceincidéncia de datas nos prazos
de abertura do concurso de virias administragoes regionais de
saude na primeira séric de concursos que se realize apds a
publicacdo do presente diploma, os médicos interessados pode-
rio candidatar-se. simultaneamente, a 3 estabelecimentos, no
maximo.

2 — Scrio admitidos para os lugares a concurso os candi-
datos aprovados, por ordem decrescente dos méritos relativos.

3 — O candidatos admitidos para os lugares em causa deve-
rdo confirmar, por cscrito, a sua acecitagio 5 dias apds a
publicacio do rcsultado. A ndo accitagdo dentro destec prazo
considera-se como desisténcia.

4 — O nao cumprimento do previsto no n.” 3 implica que
o lugar scja atribuido ao candidato classificado imediatamente
a seguir, reiniciandc-se o prazo dc 5 dias para confirmagio, ¢
assim sucessivamenie.

CAPITULO V

Concurso de habilitacédo
para chefe de servigo de satde publica

Art. 340 O concurso de habilitacdo para chefe de servigo
de saGde pablica realiza-se uma vez por ano e a respectiva
aprovagao confere o grau de chefe de servigo de saide pablica.
que tem validade nacional devidamente avalizada pelo Estado.

Art. 35 Podem concorrer & este concurso:

a) Os delegados de saude com. pelo menos, 5 anos de exer-
cicio correspondente a este grau ¢ aprovagdo cm
adequado curso de especializagio;

by Os médicos que, ocupando ja um lugar de chele de
servigo de satde publica, o queiram fazer para fins
exclusivamente curriculares;

¢) Os médicos cujo curriculum scja considerado idéneo
pelo Ministro dos Assuntos Sociais, sob proposta do
director-geral de Satdde.

Art. 36, O concurso ¢ de ambito nacional ¢ aberto pela
Direcgao-Geral de Saude.

Art. 370 —1—0 jiri do concurso de habilitagdo para
chefe de servico de saide puablica serd nomeado pelo director-
-geral de Sahde e constituido por 1 presidente e 4 vogais, que
terdo obrigatoriamente o grau de chefe de servigo de saude

pablica.
2 — As decisdes sao tomadas por maioria.
Art. 38" — 1 — As candidaturas devem ser apresentadas

directamente na Direcgdo-Geral de Satde, em requerimento
dirigido ao dircctor-geral de Saidde, acompanhado de 6 exem-
plarcs do curricufum vitue ¢ ainda da documentacao referida
no n. 1 do artigo 12

2 — Os documentos referidos podem. no todo ou em parte,
ser substituidos por certificado comprovativo da sua cntrega
pelo candidato em estabelecimento ao qual estivesse vinculado.

Art. 39 — 1 — Nos 8 dias que se seguirem ao termo do
prazo de¢ abertura do concurso serda mandada publicar no
Didrio du Repiblica a lista dos concorrentes, com indicagio
das faltas verificadas nos documentos apresentados, e, simul-
tancamente, a composigao do jari.

2 — Os concorrentes dispoem de 10 dias apds a publicagao
para solicitar qualquer eventual rectificacao a lista referida ¢
também para regularizar a documentagao em falta.

3 —Todas as questdes suscitadas scrdo  resolvidas “pela
Dircegdo-Geral de Satde no prazo de 5 dias, findo o gual
scrd publicada a lista definitiva dos candidatos admitidos @
concurso.

Art. 40" — 1 — O concurso de habilitacdo para chefe de
servico de saide pablica constard de discussdo dos curricula ¢
de provas escritas. orais ¢ préticas.

2— A apreciacao do curriculum vitae sera feita de acordo
com o seguinte esquema valorativo:

Coeficiente

a) Classificagoes obtidas em exames, concursos  de
¢ curso da carreira médica, segundo a sua‘4ori7acd0
importdncia relativa ............................. 3
b) Excrcicio com zelo, assiduidade ¢ competéncia
das fungdes do grau imediatamente inferior,
entrando em linha de conta com o tempo de
cxercicio dessas fungdes ................ ...
<) Actividades docente e de investigagdo .........
d) Outros elementos ...................................

[ Y

3 — As provas cscritas. orais ¢ praticas incidirdo sobre as
scpuintes areas:

a) Prova escrita de administragdo de saide;

b) Prova oral de epidemiologia e profilaxia das doengas
transmissiveis evitdveis;

¢) Prova prédtica de técnica sanitdria, abrangendo a salu-
bridade dos lugares ¢ habita¢Ges. higiene dos csta-
belecimentos industriais ¢ comerciais e outros:

d) Prova escrita sobre nutri¢do;

¢) Prova oral sobre satide ocupacional.

Art. 417 A ordem das provas serd a indicada no artigo
anterior.

Art. 42 A ordem de chamada dos candidatos serd feita, em
cada dia, por sorieio entre os candidatos que ainda nio tenham
realizado a prova, para o que serao previamente numerados
por ordem alfabética.

Art. 43." As provas recalizar-se-d0 nos dias, horas ¢ locais
que forem designados pelo jari em avisos afixados na Dirccgao-
-Geral de Satide.

Art. 44 O candidato que nio comparccer & hora marcada
para a prestagdo de provas ficard excluido do concurso.

Art. 45" Os pontos das provas escritas scrio tirados & sorte
imediatamente antes de cada prova: esta terd a dura¢do de
3 horas.

Art. 467 A prova pritica de téenica sanitdria constard de
2 partes: a primeira, com duragdo nunca superior a 2 horas
a contar da hora da chcgada ao local, constard dec uma ins-
pecgdo ou vistoria sanitdria; a scgunda, da elaboragio do
respectivo relatério, com a duragio de 3 horas.

Art. 47" Cada prova escrita ¢ cada relatério da prova
prdtica de técnica sanitdria, depois de assinados pelo concor-
rente, serao mantidos em cnvelopes. que serdo lacrados ¢
rubricados pelo presidente do juri.

Art. 48" Terminadas as provas escritas ¢ as provas prilicas,
cada concorrente farda a leitura dessas suas provas em dias
designados pelo jari, que poderd discuti-las em tempo nio
superior a [0 minutos para cada membro do juri. considerando-
-s¢ compreendidos nesses 10 minutos a argumentacido dos
membros do jari e a resposta do candidato.

Art. 49. Os pontos das provas orais, cm nimero de 15 para
cada #rea, serdo afixados na Direc¢do-Geral de Satdde pelo
menos 30 dias antes da realizagdo das provas.

Art. 50." O sortcio do ponto sobre o qual cada candidato
devera prestar a sua prova far-se-d sempre entre todos os pon-
tos que digam respeito a prova.

Art. 51." As provas escritas e os relatérios das provas de
técnica sanildria seriio executados em papel cntrcgue ¢ rubri-
cado pelo presidente do juri, bem como quaisquer aponta-
mentos que os candidatos tenham de escolher para a execugio
das provas.

Art. 52" Todo o candidato que durante a prestagdo das
provas utilizar elementos nido autorizados pelo jdri scra ex-
cluido do concurso.

Art. 53.° Os membros do jdri fiscalizario convenientemente
a claboracao das provas escritas ¢ dos relatdrios das provas
praticas.

Art. 54 Os pontos parua as provas orais serdo tirados i sorte,
com 10 minutos de antecedéncia para ordena¢io da respectiva
prova, tendo o candidato 30 minutos para a sua exposicio.

Art. 55" O jiri poderd interrogar os candidatos sobre a
matéria das provas orais prestadas, nio devendo a discussio
exceder 10 minutos para cada membro do jir. incluindo-se
nesse prazo as respostas dos concorrentes.

Art. 56." As provas orais ¢ a leitura das provas escritas e
dos relatdrios das provas prdticas serdo piliblicas.

Art. 57." — 1 — Cada uma das provas ¢, por si, climinatdria.

2 — As classificagdes em mérito absoluto serdo tornadas
pablicas no fim de cada sessio de provas, s6 podendo cfectuar
a prova scguinte o candidato aprovado na prova anterior.
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3 —- A ciassilicagao final do concurso serd dada no fim da
altima sessao de provas mediante lista, na qual os candidatos
aprovados ¢m mérito absoluto serdo ordenados por ordem
decrescente do respectivo mérito relativo.

4 —Quando se verificar igualdade, a ordenagdo deverd
atender necessariamente a melhor classifica¢@o curricular.

5 — Caso s¢ mantenha a igualdade, a ordenagio serd feita
por votaghes sucessivas para cada um dos lugares em causa.

Art. 58 — 1 — Concluida a apreciacdo dos curricula, o juri
retine para decisiv final, sendo obrigatoriamente considerados
os seguintes clementos, valorizados segundo a ordem que sc
segue:

@) Classificagdes obtidas em exame, concursos € cursos da
carreira médica, segundo a sua importancia relativa;

b) Excrcicio, com zelo, assiduidade e competéncia, das
fungbes do grau imediatamente inferior, entrando em
linha de conta com o tempo de exercicio dessas
lungoes:

¢) Actividades docente ¢ de investigacao;

)Y Outros elementos.

2 - De todas as reunides e sessdes de provas sera elaborada
acta pelo jari.

5 — Do resultado final das provas serd dado conhecimento
ao Departamento de Recursos Humanos, o qual emitird o
diploma comprovativo do concurso do grau de chefe de servico
de satde piiblica, conforme o modelo anexo a este Regula-
mento.

CAPITULO VI

Concurso de provimento
para chefe de servigo de satde piiblica

Art. 59. — I — Os concursos de provimento em.lugares de
chefe de servigo de saide pablica serdo curriculares.

2 — s concursos serdo realizados na érea da respectiva
administra¢io regional de salde.

Art. 60." Podem concorrer a este concurso:

) Os médicos habilitados com o grau de chefe de servigo
de sadde piblica;

b Os médicos ja titulares de um lugar de chefe de ser-
vigo de saude publica;

¢) Os médicos cujo curriculum seja considerado idénco
pelo Ministro dos Assuntos Sociais. sob proposta do
director-geral de Sadde.

Art. 61" — 1 — A abertura do concurso é da responsabili-
dade da respectiva administragio regional de satide.

2 -— As administragdes regionais de saude deverao comunicar
superiormente a existéncia de vagas nos quadros logo que estas
se verifiquem, solicitando autorizagiio para publicamente as
anunciar.

3 - Autorizado o anuncio das vagas, devem as administra-
¢Oes regionais de satdde pd-las imediatamente a concurso.

4 — S¢ neste concurso a vaga nio for preenchida, manter-
-se-4 0 antincio pdblico da sua existéncia, nomeadamente com
publicagdes no Didrio du Repiiblica.

5.— O processo de abertura do novo concurso sera entdo
desencadeado pela apresentagdo de uma candidatura mediante
requerimento.

6 — Uma vez recebido tal requerimento, deve a administragéo
regional de saide abrir imediatamente concurso pelo prazo de
20 dias, referindo as disposi¢des legais que obrigam a abertura
de concurso, mediante a apresentagdo de uma candidatura.

Art. 62" — | — As candidaturas devem ser apresentadas di-
rectamente na administragdo regional de satde, em requeri-
mento dirigido ao presidente do 6rgdo de gestdo, acompa-
nhado de:

«) Original a titulo devolutivo ou fotocGpia autenticada
do diploma referido no artigo 58.°;

b) 6 excmplares do curriculum vitae;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do
Servigo Militar;

d) Certificado de sanidade para a fungéo piblica passado
pelo delegado de saide da residéncia;

e) Certificado de registo criminal;

p Documento comprovativo do tempo de servigo no esta-
belecimento a que esteja vinculado ou declaragdo
em como nao s¢ encontra vinculado a qualquer
servico dependente do Ministério dos Assuntos So-
ciais.

2 — s dosumontos referidos podem, no todo ou em parte,
ser substituidos por certificado comprovative da sua entrega
pelo candidato em estabelecimento ao qual csteja vinculado,
com excepgdo dos exemplares do curriculum.

Art. 63.°— 1 — Os jiris dos concursos para provimento em
lugares de chefe de scrvico de satde piblica serdo designados
pelas administra¢des regionais de satide da respectiva drea o
constituidos por 1 presidente ¢ 2 vogais, que terdo obrigalo-
riamente o grau de chefe de servigo de satide publica.

2 — As decisGes serdo tomadas por maioria.

3 — A homologagdo do juri competird ao dircctor-geral de
Sadde.

Art. 64°— 1 — Nos 8 dias que se seguircm ao termo do
orazo dc abertura do concurso serd mandada publicar no
Didrio da Repiblica pela administragéio regional de saide da
respectiva drea a lista dos concorrentes, com indicagao das
faltas verificadas nos documentos apresentados, e, simultanea-
mente, a composi¢do do jari.

2 — Os concorrentes dispdem de 10 dias apés a publicagio
para solicitar qualquer eventual rectificagdo a lista referida ¢
também para regularizar a documentagio em falta.

3-—Todas as questdes suscitadas scrao resolvidas pela
administragdo regional de sadde no prazo de 5 dias, findo o
qual serd publicada no Didrio du Republica a lista definitiva
dos candidatos admitidos a concurso.

Art. 65.° — 1 — Publicada a lista referida no ndmero ante-
rior, o jari dispord de 10 dias para apreciar e classificar os
~andidaios em mérito relativo.

2— A apreciagdo é feita segundo o critério que se refere
no artigo 67.” do presente Regulamento, devendo estar concluida
no prazo de 30 dias a contar da publicagdo da lista definitiva
dos candidatos admitidos.

Art. 66.° — 1 — A classiflicagido final do concurso serd dada
apds a apreciagdo dos curricula mediantc lista, na qual os can-
didatos serdo ordenados por ordem descrescente do respectivo
mérito relativo.

2 — Caso se mantenha a igualdade, a ordenagao scrd feita
por votagdes succssivas para cada um dos lugares em causa.

Art. 67.° — 1 — Concluida a aprcciagao dos curricula, o jiri
retine para decisdo final, sendo obrigatoriamente considerados
os seguintes elementos, valorizados scgundo a ordem que se
segue: Coeficienta

de
valorizagdo
a) Discussao dos curricula .......................
b) Curso complementar de saiude piblica ...

—_—

2 — Dc todas as reunioes do juri sera claborada acta.

3 — Do resultado final do concurso serd dado conhecimento
3 Direcgdo-Geral de Sadde e ao Departamento de Recursos
Humanos.

Art. 68.° — | — Havendo coincidéncia de datas nos prazos
de abertura de concurso de varias administragGes regionais de
saide na primeira série de concursos que se realize apds a pu-
blicacdo do presente diploma, os médicos interessados poderdo
candidatar-se, simultaneamente, a 3 estabelecimentos, no
maximo.

2 — Serao admitidos para os lugares a concurso os candi-
datos aprovados, por ordem decrescente dos méritos relativos.

3 — Os candidatos admitidos para os lugarcs em causa de-
verdo confirmar, por ecscrito, a sua aceitagdo 5 dias apds a
publicagio do resultado. A ndo aceitacdo dentro deste prazo
considera-se como desisténcia.

4 — O nao cumprimenio do previsto no n.* 3 implica que
o lugar seja atribuido ao candidato classificado a seguir, rei-
niciando-se o prazo dc 5 dias para confirmagdo, ¢ assim su-
cessivamente.

CAPITULO VII

Art. 69.° As competéncias atribuidas neste diploma as admi-
nistragdes regionais de saGde pertencerdo nas regides auténo-
mas as respectivas Secrctarias Regionais dos Assuntos Sociais.

Art. 70.° As ddvidas suscitadas na interpretagdo deste Regu-
lamento scrio esclarecidas por despacho do Ministro dos
Assuntos Sociais.

Art. 71" Este diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

Pelo Ministro dos Assuntos Sociais, Adalberto Paulo da
Fonseca Mendo, Secrctdrio de Estado da Sadde.
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Modelo anexe ao artigo 18.°

MINISTERIO DOS ASSUNTOS SOCIAIS

Secretaria de Estado da Sadude

Departamento de Recursos Humanos

DIPLOMA

E conterido o grau de delegado de saude, previsto no Decreto-Lei n.* 310/82, de 3 de
Agosto, na drea profissional de

, ao licenciado em Medicina

tilho de e de

de o de 19_

A entidade que confere, A entidade que homologa,

Modelo anexo ao artigo 58.°

MINISTERIO DOS ASSUNTOS SOCIAIS

Secretaria de Estado da Sauade

Departamento de Recursos Humanos

DIPLOMA

E conferido o grau de chefe de servico da saude publica, previsto no Decreto-Lei n.> 310/82,
de 3 de Agosto, na drea profissional de

, ao licenciado em Medicina

filho de , e de

__de de 19

A entidade que conlere, A entidade que homologa,
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REGIA0 AUTONOMA DOS ACORES

ASSEMBLEI REGIONAL

Resolucdo da Assembleia Regional n° 3/83/A

A Assembleia Regional dos Agores resolve, ao abrigo
do artigo 19.° do Decreto Regional n.° 26/80/A, de
18 de Setembro, o seguinte:

1 — Ser4 aberta no orgamento da Assembleia Re-
gional dos Agores uma rubrica sob a epigrafe «Aqui-
sicdo de servigos — Despesas com a comparticipagdo
na cobertura informativa dos trabalhos do Plendrio da
Assembleia».

2 — A rubrica inscrita nos termos do niimero an-
terior destina-se a apoiar a cobertura informativa dos
trabalhos do Plendrio da Assembleia Regional dos Ago-
res por 6rgios de comunicagdo social ndo estatizados
de informagdo geral, com sede nesta Regido Autd-
noma.

3 — Para beneficiar do apoio previsto nesta resolu-
¢do, cada 6rgio deverd fazer a cobertura completa e
Gtil das sessdes plendrias da Assembleia Regional dos
Agores por tempo ndo inferior ao periodo legislativo.

4 — Entende-se por cobertura completa ¢ util aquela
que refira os aspectos fundamentais dos trabalhos, de-
signadamente diplomas, resolugdes e intervengles antes
da ordem do dia, e que seja emitida ou publicada no
tempo € no espago razodveis dentro das possibilidades
de cada drgdo.

5— A Mesa, no inicio de cada sessdo legslativa,
propord ao Plendrio os critérios complementares da
concessdo do apoio referido nesta resolugdo.

6 — Os representantes legais dos 6rgaos de comu-
nicagiio social abrangidos por esta resolucdo que de-
sejem candidatar-se ao apoio referido na mesma de-
verdo apresentar, por escrito, 3 Mesa da Assembleia
Regional, no prazo de 10 dias anteriores ao inicio do
periodo legislativo a que pretendam dar cobertura, o
nome do repérter que se deslocaré a sede da Assembleia
Regional dos Agores €, no caso dos emissores de radio,
também o nome do técnico que o deverd acompanhar.

7 — O apoio & cobertura informativa incluird o pa-
gamento 3 imprensa proprietdria do érgdo de comuni-
cacdo social de passagem aérea e ou maritima corres-
pondente ao percurso compreendido entre a sede do
6rgao de comunicagdo social e a sede da Assembleia
Regional dos Agores e, enquanto durar o Plendrio, de
um subsidio didrio no valor equivalente as ajudas de
custo correspondentes a 75 % da letra A do funciona-
lismo publico.

8 — Compete & Mesa da Assembleia Regional dos
Acores fiscalizar o cumprimento das condigdes estabe-
lecidas nesta resolugéo.

9 — A Mesa deliberard a suspensao do apoio refe-
rido logo que se verifique o incumprimento por parte
do 6rgdao de comunicacdo social beneficiado do pre-
ceituado nesta resolugdo, cabendo daquela deliberagao
reclamagdo, por escrito e fundamentada pelo 6rgéo de
comunicagao social, & Mesa da Assembleia Regional dos
Agores, que reapreciard o assunto em definitivo.

10 — A Mesa apresentard a Assembleia a proposta
de alteracdo do orgamento necessdria para o cumpri-
mento do disposto no n.° 1 desta resolugao.

Aprovada pela Assembleia Regional dos Agores
em 24 de Margo de 1983.

O Presidente da Assembleia Regional dos Agores,
Alvaro Monjardino.

GOVERNO REGIDNAL
Secretaria Regional da Administragdo Publica

Direccio Regional de Administragdo e Pessoal

Decreto Regulamentar Regional n.° 17/83/A

O Decreto-Lei n.* 106—-A/83, de 18 de Fevereiro, que
procede 2 revisdo dos vencimentos e pensdes do fun-
cionalismo publico, bem como do montante das diutur-
nidades e do subsidio de refei¢io, ndo se aplica aos
funcionérios e agentes da administracdo regional e au-
tirquica da Recgido Auténoma dos Agores, pelo que
importa tornar extensiva a sua aplicagao a Regido.

Assim, o Governo Regional decreta, nos termos da
alinea d) do artigo 229.° da Constituicao, o seguinte:

Artigo 1.° E aplicavel aos funciondrios e agentes da
administracdo regional e autdrquica da Regido Autd-
noma dos Acores o disposto no Decreto-Lei n.> 106-A/
83, de 18 de Fevereiro.

Art. 2° Mantém-se em vigor em tudo o que
ndo contraria o presente diploma os Deccretos-Leis
n.* 110-A/81 e 15-B/82, de 24 de Maio e de 20 de
Janeiro, aplicados & Regido, respectivamente, pelos
Decretos Regulamentares Regionais n. 39/81/A e
11/82/A, de 7 de Agosto e de 24 de Marco.

Aprovado em Conselho do Governo Regional
em 8 de Margo de 1983.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco Mora
Amaral.

Assinado em Angra do Heroismo em 31 de
Margo de 1983.

Publique-se.

O Ministro da Repiblica para a Regido Auténoma
dos Acgores, Tomds George Conceigio Silva.

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA



