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do Regulamento dos Servigos de Pilotagem dos Portos
¢ Barras ¢ dos Estatutos do Instituto Nacional de Pilo-
tagem dos Portos (INPP).

Resolucao n.” 53/82:

Prorroga o prazo fixado para o termo da intervengdo
estatal nas empresas NUTRIPOL — Sociedade Portu-
guesa de Supermercados, S. A. R. L., e Supermercados
Boa Ajuda Modelar, L.*

Declaragao:
De ter sido rectificado o Decrcto Regulamentar Regional
n.° 3/82/M. publicado no Didrio da Reptiblica, 1. série,
n.° 65, de 19 de Margo de 1982.

Ministério da Defesa Nacional:
Despacho Normativo n° 35/82:

De delegagio do Vice-Primeiro-Ministro ¢ Ministro da De-
fesa Nacional no Sccretario de Estado da Defesa Nacio-
nal, engenheiro Carlos José Sanches Vaz Pardal, durante
o periodo da sua auséncia do Pais, de 20 a 27 Jo cor-
rente, da competéncia que lhe ¢ conferida pelo De-
creto-Lei n.° 847/76, de 11 de Dezembro.

Ministéries das Financas e do Plano, da Justica
e da Reforma Administrativa:

Pcrtaria n.° 327/82:

Fixa os quadros de pessoal administrativo ¢ auxiliar das
secretarias judiciais.

Ministério dos Negicios Estrangeiros:
Decreto n.” 36/82:

Aprova, para ratificagdo, o Acordo Cultural entre o Go-
verno da Reptiblica Portugucsa ¢ o Governo da Re-
publica da Zambia.

Ministério da Educagdo e das Universidades:

Portaria n.” 328/82:
Poe em funcionamento, transitoriamente, os principais
Srgaos académicos da Universidade de Aveiro.
Declaracéo:

De terem sido autorizadas transferéncias de verbas no or-
¢amento do Ministério.

Ministério dos Assuntos Sociais:

Portaria n.° 329/82:

Articula a ac¢io da Caixa Nacional de Scguros de Doen-
¢as Profissionais com os centros regionais de seguranca
social e com os Servicos Médico-Sociais, em matéria
de reparagio de doengas profissionais (revoga a Portaria
n 435/78, de 2 de Agosto).

CONSELHO DA REVOLUGCAO

Resolu¢do n.° 51/82

Ao abrigo do artigo 148.°, n.* 1, alinea b), da Cons-
tituicdo, o Consetho da Revolugdo resolveu aprovar,
para ratificagdo, o Protocolo Adicional ao Tratado do
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Atlantico Norte sobrc a Ades@o da Espanha. assinado
em Bruxelas a 10 de Dezembro de 1981.

Aprovado em Conselho da Revolugdo em 10 de
Marco de 1982.

O Presidente do Conselho da Revoiugdo, Antdnio
Ramalho Eanes.

—_——————

Estado-Maior da Forga Aérea

Portaria n.° 326/82
de 27 de Margo

Considerando a nccessidade de introduzir no Esta-
tuto do Oficial da Forca Aérea (EOFAP), aprovado
pelo Decrcto n.® 377/71, de 10 de Setembro, as alte-
racoes decorrentes da  publicagio do Decreto-lei
n.* 273/81, de 1 dc Outubro;

Considerando o disposto no artigo 2.° do citado
Decreto-Lei n.* 273/81:

Manda o Consclho da Revolugdo, pelo Chefe do Ts-
tado-Maior da Forca Adrea, que o artigo 66.° do
EOFAP passc a ter a scguintc redacgio:

21) Sendo coronéis, estejam a aguar-
dar preenchimento de’ vaca
turas nas condig¢dcs do n® 2
do presente artigo;

22) Sendo brigadeiros cu ccronéis,
cstejam a aguardar precuchi-
mento de vacaturas nas con-
di¢des do n.° 3 do artigo 71.°

Estado-Maior da Forca Aérea, 12 de Margo de
1982, — O Chefe do Estado-Maior da Forga Aéica,
José Lemos Ferreira, general.

B e ol e Y S e A S A S g e

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Primeiro-Ministro

Resolugdo n.° 52/82

O servico de pilotagem dos portos e barras, pela
sua ligagdo com a seguranga e defesa dos portos, num
pais cuja economia apresenta uma forte dependéncia
do comércio maritimo, assume indubitavelmente a
natureza de um servigo ptblico.

A falta de um servico eficaz constitui uma séria
ameaga a seguranca da navegagio e traria consequén-
cias negativas de outra ordem, designadamente uma

menor utilizagio dos portos nacionais.

Pelo Decreto-Lei n.° 360/78, de 27 de Novembro,
foi aprovado o Regulamento dos Servigos de Pilota-
gem dos Portos ¢ Barras e, através do Decreto-Lei
n® 361/78, da mesma data, foi criado o Instituto
Nacional de Pilotagem dos Portos (INPP).

Estes diplomas previam a sua revisao obrigatéria
decorridos, respectivamente, 1 ¢ 2 anos, a qual se
impde, de acordo com a experiéncia adquirida.

De facto, o regime exclusivo atribuido ao INPP nio
se justifica nem serd o mais adequado ao exercicio
deste servigo piblico. Por um lado, trata-se de uma
prestacdo de servico que ndo exige investimento signi-
ficativo, por outro, os pilotos ndo estdo sujeitos ao
regime do funcionalismo publico e a experiéncia es-
trangeira ndo adopta, geralmente, esta solugdo.

Assim, o Conselho de Ministros, reunido em 5 de
Marco de 1982, resolveu encarregar o Ministro da Ha-
bitacdo, Obras Piblicas e Transportes de adoptar as
medidas necessdrias & revisio do Regulamento dos
Servicos de Pilotagem dos Portos e Barras e dos
Estatutos do Instituto Nacional de Pilotagem dos
Portos (INPP) e respectivos anexos, aprovados pelos
Decretos-Leis n.>* 360/78 e 361/78, respectivamente,
ambos de 27 de Novembro, de acordo com os seguin-
tes principios:

1.° Permitir o acesso a pilotagem, no espago flu-
vial e maritimo nacional, a outras entidades,
designadamente as administragbes portué-
rias e a cooperativas, em condi¢gdes que
vierem a ser estabelecidas;

2 Dotar o INPP de uma orgénica adequada,
promovendo a descentralizacdo dos depar-
tamentos de pilotagem ¢ uma efectiva fun-
¢d0 normativa ¢ fiscalizadora por parte do
Estado;

3.° Adequar o regime de trabalho do pessoal as
necessidades do servigo.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 5 de Margo
de 1982. — O Primeiro-Ministro, Francisco José Pe-
reira Pinto Balsemdo.

Resolugdo n.° 53/82

Pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 187/
81, de 20 de Agosto, foi prorrogado até 31 de Dezem-
bro de 1981 o prazo fixado para o termo da inter-
vengdo estatal nas empresas Nutripol — Sociedade
Portuguesa de Supermercados, S. A. R. L., ¢ Super-
mercados Boa Ajuda Modelar, 1.9

Nao se encontrando ainda reunidas as condicdes
que se julgam indispensdveis para fazer cessar a inter-
ven¢do do Estado, mas estando a decorrer o processo
conducente a tal cessagdo:

O Conselho de Ministros para os Assuntos Econé-
micos, reunido em 16 de Marco de 1982, resolveu
prorrogar até 30 de Junho de 1982, com efeitos a
partir do dia 1 de Janeiro de 1982, o prazo fixado na
Resolugdo do Conselho de Ministros n° 187/81, de
20 de Agosto, nos termos do n° 3 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 422/76, de 29 de Maio, com a redac-
¢do que lhe foi dada pelo artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 370/77, de 5 de Setembro, legislagdo aplicdvel por
forga do disposto no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 90/
81, de 28 de Abril, prorrogado pelo Decreto-Lei n.° 39/
82, de 6 de Fevereiro.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 16 de Marco
de 1982. — O Ministro de Estado e das Financas e
do Plano, Jodo Mauricio Fernandes Salgueiro.
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Secretaria-Geral

Declaracao

para o5 devidos efcitos sc declara que o Decreto R :gilamentar Regional n.® 3/82/M, publicado no Did-
rio da Repiblica, 12 série, n.° 65, de 19 de Margo d= 1982, cujo original se encontra arquivado nesta
Jecetaria-Geral, saiu, por lapso, sem a planta anexa, pclo que agora se publica.
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Seecetara-Geral da Presidéncia do Conselho de Miaistros, 19 de Marco de 1982.— O Sccretirio-Geral,

Fraziza Martins.
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Despacho Normativo n.° 35/82

1 — Ao abrigo do disposto no artigo 19.° do De-
creto-Lei n.° 290/81, de 14 de Outubro, delego no
Sccretario de Estado da Defesa Nacional, engenheiro
Carlos José Sanches Vaz Pardal, durante o periodo da
minha auséncia do Pais, de 20 a 27 do corrente més,

a competéncia que me é conferida pelo Decreto-Lei
n. 847/76, de 11 de Dezembro, com as alteragdes que
the foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 32/82, de
1 de Fevereiro.

2 — Este despacho produz efeitos a partir da data
da sua assinatura.

Ministério da Defesa Nacional, 19 de Margo de
1982. — O Vice-Primeiro-Ministro ¢ Ministro da De-
¢« Nacional, Diogo Pinto de Freitas do Amaral.
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MINISTERIOS DAS FINANGAS E DO PLANO,
DA JUSTICA E DA REFORMA ADMINISTRATIVA

Portaria n.° 327/82
de 27 de Margo

Tendo em vista o disposto no artigo 20.° do Decreto-
-Lei n° 191-C/79, de 25 de Junho:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Ministro de Estado ¢ das Finangas ¢ do Plano e pelos
Ministros da Justica e da Reforma Administrativa, o
seguinte:

Os quadros de pessoal administrativo e auxiliar das
secretarias judiciais, referidos nos mapas 1 a XxxviI ane-
x0s ao Decreto-Lei n.° 450/78, de 30 de Dczembro,
alterados pelas Portarias n.** 559/79, de 23 de Outubro,
485/80, de 7 de Agosto, 592/80, de 11 de Setembro,
573/81, de 9 de Julho, ¢ 690/81, de 13 de Agosto,
sdo os dos mapas anexos a este diploma, do qual
fazem parte integrante.

Ministérios das Finangas e do Plano, da Justica e da
Reforma Administrativa, 24 de Fevereiro de 1982. —
Pelo Ministro de Estado e das Finangas e do Plano,
Alipio Barrosa Pereira Dias, Secretirio de Estado do
Orgamento. — O Ministro da Justica ¢ Ministro da
Reforma Administrativa, José Manuel Meneres Sampaio
Pimentel.

Supremo Tribunal de Justica

Nimero
de Categoria Letra
fugares
1 Primeiro-oficial ... A
1 Scgundo-oficial ....cecciiiiiiiiiiiiiiiiin, ., L
1 Terceiro-oficial ...ccovvviiviiiiiieeeninens M
t | Escriturdrio-dactilégrafo principal,
de 1.* classe ou de 2. classe N,QousS
Oficial porteird .....ccvivevrernvnrennns P
1 Tclefonista principal, de 1.* classe
oude2*classe .........oeveeeininnnn. "0, Qou S
1 | Motorista de ligeiros de 1.* classe
oude 27 ¢lasse ....ooiiiiiiiiiiennnn, O ou Q
1 Continuo dc¢ 1.* classe ou de
2.2 classe cooviiiiiiiin e SouT
Relagdo de Lisboa
Numero
de Categoria Letra
lugares
1 Chefe de repartig8o ............ccoc..... E
2 Chefe de SECEA0 .oviveveniereencnenanennn. H
2 | Primeiro-oficial ...........oo J
2 | Segundo-oficial .................... L
(a) 4 | Terceiro-oficial ...............ccooeienis M
3 Escrituririo-dactilégrafo principal,
de 1. classe ou de 2.* classe ...... N,Qou S
1 Oficial porteiro ........c...coooiviiinins P
1 Telefonista principal, de 1. classe
oude 22classe ...oooiviiiiiiiian 0O, Qous
1 Motorista. de ligeiros de 1. classe
oude 2.2 classe .....ocoeeeeniiniinenns O ouQ
1 COITLIO ..iviiieeiiiiiicrcireeeeaiiennns R

Nuimero
de Categoria Letra
lugares ‘

2 Continuo de 1.* classe ou de ;

22 classe ..oiiieiiiiiiiia SouT

(a) | destes lugares serd extinto quando vagar.

Relacdo do Porto

Nuimero
de Categoria Letra

lugares

Chefe de repartico .................... .
“hefe de seCGEO ....iiiiiiiniiiiiannn.
Primeiro-oficial
Segundo-oficial ...........................
Terceiro-oficial ................cceevnvnen.
Escriturdrio-dactilégrafo principal,
de 1.* classe ou de 2.* classe ......
Oficial porteiro ..........coeevvennn.e,
Telefonista principal, de 1.* classe
oude2*classe ........................
Motorista de ligeiros de 1.* classe
oude2-classe ............ccoeuenn. R
2 Continuo de 1.* classe ou de
22 classe «ooeveniniiiiiiiiieenen SouT

Ll ] NNNNN =

0,Qous

[

Relacdéo de Coimbra

Nimero
de Categoria
lugares

Letra

Chefe de reparti¢@o .....................
Chefe de secgao ....... s
Primeiro-oficial
Segundo-oficial ....................eeeell.
Terceiro-oficial ..............cceeiiil.
Escriturédrio-dactilégrafo principal,

de 1.2 classe ou de 2.* classe ......
Oficial porteiro .......................... P
Telefonista principal, de 1.* classe

oude 2 classe ........c.ovvivnennnnn..
1 Motorista de ligeiros de 1.* classe

oude 2*classe ........................
Correio ......coooviviiiiiiiiiiia,
Contfnuo de 1.* classe ou de

22 classe .ooiiiiiiiii s

- NNNNN -

N bt

Relag@o de Evora

Numero
de Categoria
lugares

Letra

Chefe de reparti¢do .....................
Chefe de secgao ............o.ocoeeeinn.
Técnico de 2.2 classe ..................
Primciro-oficial
Segundo-oficial
Terceiro-oficial
Escriturério-dactilégrafo principal,
de 1. classe ou de 2.* classe ......
Oficial porteiro ..............c.ccc.......
Telefonista principal, de 1.* classe
oude2* classe ........................
1 Motorista de ligeiros de 1. classe
oude 2" classe ............oeunnnnn... O ou Q
1 | Correio .oovvvniiiiiiiiiiiien R
2 | Continuo de 1.* classe ou de
22 classe ..ooovieiiiiiiiiiieeas

(a)

o= ITIm

N s bt bt N b

N,Qou$S
P

—

0,Qous

SouT

(d) Lugar a extinguir quando vagar.
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Tribunais de Coimbra, Setibal, Sintra
e Vila Nova de Gaia

Numero ’
de Cat:goria Letra
lugares
1 Telefonista principal, de 1.2 classc |
oude 2 classe ..........ooiviinins 0, Qous
1 Motorista de ligeiros de 1.* classe |
oude 2® classe (@) ..........onnn.. l O ou Q

(@) Nas secretarias de Coimbra e Setibal.

Tribunais de Cascais, Funchal e Matcsinhos

Numero
de Categoria Letra
lugares
1 Oficial porteiro (@) ........coovveeeeenn. P
1 Telefonista principal, de 1* classe
i oude 2 classe ...........oevviininn. 0,Qous
i

(a) Na secrctaria do Funchal.

Tribunais de Aimada, Aveiro, Braga e Osiras

Numero
de Categoria Leura
lugares
1 Oficial porteiro (@) .......c..convniinn P
1 Telefonista principal, de 1 classe
oude2rclasse ........c.oeovnvnnnnnnn. 0,Qous
1 Motorista de ligeiros de 1.* classe
oude 2 classe (B) .................. OouQ

(¢) Nas sccretarias de /'\lmuda, Avciro ¢ Braga.
(b) Na sccretaria de Aveiro.

Tribunais de Guimaraes, Leiria, Loures, Santarém,

Vila da Feira e Viseu

Numero
de Catcgoria wetra
lugares
1 Oficial porteiro (@) .......ccovvvnnenene. P
1 Telefonista principal, de 1.* classe
oude2*classe ........ooeviiniiinnnnns 0, Qous
1 Motorista de ligeiros de 1.° classe
ou de 2.2 classe (b) ...........evnee. O ou Q

(a) Nas sccretarias de Guimardes, Leiria, Santarém, Vila da Feira ¢

Viseu.
(b) Nas secretarias de Santarém e Viseu.

Tribunais das Caldas da Rainha, Figueira da Foz,

Ponta Delgada, Santo Tirso,
Viana do Castelo e Vila Franca de Xira

Numero
de Categoria Letra

lugares i

e o ) e et i
1 ‘ Oficial porteiro (@) ..................... : P
1 | Telefonista principal, de 1. classe

oudec 2 classe ...l O.Qou S

ta) Nas sccretarias das Caldas da Rainha, Ponta Delgada, Santo Tirso,

Viana do Castelo ¢ Vila Franca de Xira,

Tribunais de Barcelos, Barreiro, Faro
e Vila Nova de Famalicdo

Numero
de Categoria Letra
fugares
1 Oficial porteiro (@) ............oeoians P
1 Telefonista principal, de 1.* classe
oude 2 classc .....oooeiiiiiiiiinnnn. 0, Qou s
1 Motorista de ligeiros de 1. classe
oude 2. classe .....o.oeeeeiiiiinnn. O ou Q

(@) Na sccretaria de Vila Nova de FamalicBo.
(b) Na sccretaria de Faro.

Tribunais de Anadia e Ovar

Nimero
de Categoria | Letra
lugares |
. . !
1 Oficial porteiro ............cooveenenie. “ P

Tribunais de Abrantes, Espinho, Tomar, Torres Vedras,
Vila do Conde e Vila Real

Numero
de Categoria Letra
lugares
1 Oficial porteiro (@) ........ccceeeveninns P
1 Telefonista principal, de 1.* classe
oude 2 classe(b) .............e.e.. & O,Qous

(¢) Excepto em Espinho.
(b) Na secretaria de Espinbo.

Tribunais de Agueda, Alcobaca e Pombal

Numero |
de Categoria ! Letra
lugares ‘
1 Oficial porteiro .......... TN P
Tribunais de Beja, Braganga, Castelo Branco,
Guarda, Lamego e Oliveira de Azeméis
Numero i
de Categoria l Letra
lugares
1 Oficial porteiro .....ecoeecevaenveveainnns P
1 Motorista de ligeiros de 1.* classe
ou de 2" classe (@) ........ceeeennn. O ou Q

(a) Na secrctaria de Casielo Branco.

Tribunais de Chaves, Elvas, Evora, Montijo,
Portalegre, Povea de Varzim e Torres Novas

Nuamero i
de Categoria Letra
lugares
B A
1 Oficial porteito .........cocoeceveiiiint. | P
1 Motorista de ligeiros de 1. classe
on de 2. classe (@) .............. e O ou Q

i) Na scereiaria de Portalegre,
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¥ribunals de Fafe, Mangualde, Montalegre,
Pagos de Ferreira, Peso da Régua, Santiago do Cacém

e Vila Verde
Nimero
de Categoria Letra
fugares
1 Oficial porteiro ..........cooevevennennn. . P

Tribunals de Albergaria-a-Velha, Arcos de Valdevez,
Golega, Porto de Més, Santa Comba Déo, Tondela
@ Vila Nova de Ourém

Nimero
de Categoria | Letra
fugares
1 Oficial porteiro ..........c..c.oooievinen. P

Tribunal de Vagos

Numero
de Catcgoria Letra
lugares
] Oficial porteiro ...........occoivvvnienns P

Tribunais de Miranda do Douro e Sao Jodo da Pesqueira

Numero
de Categoria ‘ Letra
tugares
1 g Oficial porteiro .......................... o P
Secretaria-Geral dos Tribunais Civeis
e Criminais de Lisboa
Nimero
de Categoria Letra
tugares
9 Oficial porteiro .......................... P
7 Telefonista principal, de 1* classc
oude2*classe ..............ooouveeel 0,Qous
1 Motorista de ligeiros de 1.* classe
oude2:classe ..........ceovvuennnnen. O ou Q
2 Continuo de 1.* classe cu dec
22 classe oo SouT

Secretaria-Geral dos Tribunais do Trabalho de Lisboe

Yribunals de Alcécer do Sal, Esposende, Estremoz,
Lourinha, Moimenta da Beira e Valenca

Numero
de Catcgoria Letra
lugares
1 Oficial POFtEiro ........cc...cccceevennn. l P

VYribwnale de Marco de Canaveses, Mogadouro, Pinhel,
Sabugel, 8iéo Pedro do Sul, Soure e Trancoso

Namero
de Letra

Categoria
lugares i
i Oficial porteiro ............ccevvnnnne. I P

Tribunais de Amares, Castro Daire, Celorico da Beira

e Odemira
Nuimero
de Categoria Letra
lugares
] Oficial porteiro ........c.cvevniiinnnnes P
Tribunal de Vinhais
Nimero
de Categoria Letra
lugares
1 Oficial porteiro ...............ccooouie P

Numero
de Categoria Letra
lugarcs
3 Telefonista principal, de 1.2 classe
oude2*classe ........cooeevviinnnnn. 0,Qous
2 Centinuo de 1.* ¢lasse ou de
20 classe .oooiiiiii SouT
Tribunal de Instrugao Criminal de Lisboa
Nuamero t
de Categoria | Letra
lugares ‘
1 Oficial porteiro .......................... : P
Secretaria-Geral dos Triburais Civeis
e Criminais do Porto
Nuimero
de Categoria Letra
{ugares
2 Oficial porteiro ........ccocceeeviiiin. P
5 Tclefonista principal, de 12 classe
oude2*classe ........cooiviinninnnns 0,Qous
1 Continuo de 1.* classe ou de
22 classe .o SouT

Secretaria-Geral dos Tribunais do Trabalho do Porto

Nimero
de Categoria Letra
lugares
2 Telefonista principal, de 1.* classe
oude2rclasse ..............c.ceveen 0,QousS
2 Continuo de 1.* classe ou de
22 classe .oooioiiiiiiii SouT
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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Direccao-Geral dos Negocios Politicos

Decreto n.° 36/82
de 27 de Margo

O Governo decrcta, nos termos da alinea ¢) do ar-
tigo 200.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo dnico. E aprovado, para ratificagio, o
Acordo Cultural entre o Governo da Repiiblica Por-
tuguesa ¢ 0 Governo da Reptblica da Zambia, assinado
em Lusaca aos 2 de Dezembro de 1981, cujo texto
em ing!'és vai anexo ao presente decreto assim como
a correspondente traducdo em portugués.

Visto ¢ aprovado em Consclho de Ministros de 11
de Fevereiro de 1982. — Francisco José Percira Pinto
Balsemdo.

Assinado em 24 de Fevereiro de 1982.
Publique-se.

O Presidente da Reptblica. ANTONIO RAMALHO

EANES.

CULTURAL AGREEMENT BETWEEN THE GOVERNMENT OF
THE REPUBLIC OF PORTUGAL AND THE GOVERNMENT
OF THE REPUBLIC OF ZAMBIA.

The Government of the Republic of Portugal and
the Government of the Republic of Zambia (herein-
~fter referred to as the two Parties) desiring to
strengthen the friendship between their two peoples and
to promote the relations between the two countries in
the fields of education, culture and science under the
framework of mutual respect of the principles of
national sovereignty and independence, of the equal-
ity of rights non-interference in internal matters, have
decided to sign the present Agreement.

ARTICLE 1

The two Parties shall encourage all the activities
conducive to a better knowledge of their respective
cultures and main fields of artistic, scientific and edu-
cacional activities.

ARTICLE 11

The two Parties shall favour the development of
their relations in the field of education by means of:

a) Promoting cooperation between their univer-
sities and other high educational institu-
tions;

b) Reciprocal visits of teachers of all levels for
study purposes and delivery of lectures;

¢) Studying and promoting the languages of both
countries.

ARTICLE 1

The two Parties shall study the possibility of pro-
viding lecturerships and courses in Portuguese in edu-
cational and cultural institutions of Zambia.

ARTICLE 1V

Each Party shall study the possibility of using the
same academic and scientific titles, degrees and di-
plomas obtained from teaching institutions of either
Party.

ARTICLE V

Each Party, within the limits of its internal legisla-
tion, shall act in a way to avoid incorrect references
of the history of the other Party in text books used in
its public educational institutions.

ARTICLE VI

The two Parties shall encourage the development
of mutual relations in cultural, artistic and scientific
ficlds and will, for this purpose:

a) Reciprocally grant all facilities for the ex-
change of books, publications, radio and
television programmes and production of
works of art;

b) Encourage the cxchange of educational and
scientific films of national productions;

¢) Favour the organization of art exhibitions,
concerts and musical auditions, drama per-
formances and other artistic activities;

d) Facilitate the co-operation between special-
ised education institutions, cultural and
scientific centres, art schools, museums,
libraries and archives.

ARTICLE VII

For the safeguard of national patrimony of each
country the two Parties shall prevent the exit or
admission of works of art and documents of historic
or patrimonial value.

ARTICLE VIII

The two Partics shall favour interchange in the
fields of sport and physical education.

ARTICLE IX

Each Party shall study the possibility of granting
scholarships annually to the nationals of the other
Party which may enable them to study or have
training in cultural centres and to attend specialised
courses in higher educational or similar institutions.

ARTICLE X

For the purposes of implementing this Agreement,
the two Parties shall set periodical educational, cul-
tural and scientific programmes which will dcfine
the concrete activities to be carried out and the meth-

ods under which such programmes will be carried
out.

ARTICLE X1

I — To carrv out the obiectives under this Agree-
nment, a joint committee shall be created with the task
of presenting suggestions and recommendations and
giving advice to the two Parties.
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2 — The joint committee shall meet every three
years alternately in Zambia and Portugal and the meet-
ings shall be presided over by the host country.

3 — The joint committee may create sub-commit-
tees or working groups to produce specialized studies
on the subjects concerning this Agreement to be sub-
mitted to the two Parties.

4 — The joint committee may also call experts to
the meeting as counsellors.

ARTICLE XII

This Agreement shall come into force upon the
date of exchange of the instruments of ratification
between the two Parties.

ARTICLE XIII

The Agreement shall remain in force for a period
of 5 years and may automatically be extendend for
further periods of 2 years, unless terminated by either
Party by giving 6 months notice in writing before
the date of expiry.

Done at Lusaka on the 2nd day of December, 1981,
in 2 originals in the English and Portuguese languages,
both texts being equally authentic.

For the Government of the Republic of Por-

tugal:
Prof. Doutor Roberto Delaunay André Gon-
galves Pereira, Minister of Foreign Affairs.

For the Government of the Republic of Zambia:

Prof. Lameck K. H. Goma, Minister of
Foreign Affairs.

ACORDO CULTURAL
ENTRE O GOVERNO DA REPUBLICA PORTUGUESA
E 0 GOVERNG DA REPUBLICA DA ZAMBIA

O Governo da Republica Portuguesa e o Governo
da Republica da Zambia, a scguir designados como
«Duas Partes», desejosos de fortalecer os lagos de ami-
zade entre os scus povos e de desenvolver as relagbes
entre os 2 paises nos dominios do ensino, da cultura
e da ciéncia, com base no respeito reciproco dos prin-
cipios da soberania e da independéncia nacionais, da
igualdade dos direitos e da ndo ingeréncia nos assuntos
internos, decidiram firmar o presente Acordo:

ARTIGO 1

As Duas Partes encorajardo todas as actividades
susceptiveis de contribuir para o melhor conhecimento
das respectivas culturas e principais dominios de acti-
vidade artistica, cientifica e educativa.

ARTIGO 11

As Duas Partes favorecerdo o desenvolvimento das
relagdes no dominio do ensino através:
a) Da promogdo da cooperag@o entre as univer-
sidades e outros estabelecimentos de ensino
superior;

b) De visitas reciprocas de professores de todos
os graus de ensino, a fim de se documenta-
rem e realizarem conferéncias;

¢) Da divulgagdo e do estudo das linguas dos
2 paises.

ARTIGO 111

As Duas Partes comprometem-se a estudar a possibi-
lidade de criagdo de leitorados e cursos de Portugués
em instituigdes de ensino e de cultura na Repiiblica
da Zéambia.

ARTIGO 1V

Cada uma das Partes estudard a possibilidade de
equivaléncia reciproca de titulos, graus e diplomas
académicos ou cientificos obtidos nos estabelecimentos
de ensino da outra Parte.

ARTIGO V.

Cada uma das Partes compromete-se, nos limites
da sua lcgislagdio interna, a proceder de maneira
que os textos utilizados nos seus estabelecimentos de
ensino oficial ndo contenham inexactiddes no que se
refere &4 Histéria da outra Parte.

ARTIGO VI

As Duas Partes encorajardo o desenvolvimentos das
relagdes reciprocas nos dominios cultural, artistico e
cientifico, comprometendo-se para isso a:

a) Conceder reciprocamente todas as possiveis
facilidades para a troca de livros, publica-
¢Oes, programas de rddio e de televisdo e
producdes de obras de arte;

b) Encorajar a troca de filmes cientificos e edu-
cativos de produc¢do nacional;

¢) Favorecer a organizagdo de exposicdes de arte,
concertos e audigSes musicais, represen-
tacGes teatrais e outras manifestagdes ar-
tisticas;

d) Facilitar a cooperagdo entre as instituigOes
de ensino especializadas, centros culturais e
cientificos, escolas de arte, museus, biblio-
tecas e arquivos.

ARTIGO VIt

Para a salvaguarda do patriménio nacional de cada
pais, as Duas Partes comprometem-se a impedir a
saida ¢ entrada dc obras de arte ou de espécies do-
cumentais de valor histérico ou patrimonial.

ARTIGO VIII

As Duas Partes favorecerio o intercAmbio nos do-
minios dos desportos e da educacdo fisica.

ARTIGO IX

Cada uma das Partes estudard a possibilidade de
conceder anualmente aos nacionais da outra Parte
bolsas de estudo que lhes permitam realizar estudos
ou estagios em centros culturais ou frequentar cursos
de especializagio em estabelecimentos de ensino su-
perior ou equiparados.
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ARTIGO X

Com o fim de aplicar as disposigdes do presente
Acordo, as Duas Partes estabelecerdo periodicamente
programas de intercambio nos dominios do ensino, da
cultura e da ciéncia, definindo as actividades concretas
a realizar ¢ 0 modo mais adequado a respectiva efecti-
vagao.

ARTIGO X1

1 — Para a consecugdo dos objectivos referidos no
presente Acordo serd constituida uma comissdo mista
que tera a seu cargo apresentar sugestdes, recomen-
dagbes ¢ consclhos as Duas Partes.

2 — A comissdao mista reunir-se-4 de 3 em 3 anos
e, alternadamente, em Portugal ¢ na Zambia, ca-
bendo a presidéncia das reuniGes ao pais em que as
mesmas se realizarem;

3 — A comissdo mista poderd criar subcomissGes
ou grupos de trabalho com o fim de realizarem es-
tudos especializados sobre as matérias constantes deste
Acordo, para postcriormente os submeterem as Duas
Partes;

4 — A comissao mista poderd igualmente convocar
peritos para as reunides na qualidade de assessores.

ARTIGO XII

O presente Acordo entrard em vigor a partir da
data da troca definitiva dos instrumentos de ratifi-
cagdo entre as Duas Partes.

ARTIGO XIII

O Acordo serd vilido pelo periodo de 5 anos,
podendo ser rcnovado por periodos sucessivos de
2 anos ¢ por recondugdo tacita, salvo se uma das
Partes o denunciar, por escrito, pelo menos 6 meses
antes da sua expiragéo.

Feito em Lusaca, aos 2 dias do més de Dezembro
de 1981, em 2 originais, em lingua portuguesa e em
lingua inglesa, ambos os textos sendo igualmente
auténticos.

Pelo Governo da Republica Portuguesa:

André Roberto Delaunay Gongalves Pereira,
Ministro dos Negdcios Estrangeiros.

Pelo Governo da Repiblica da Zambia:
Lameck K. H. Goma, Ministro dos Negbcios
Estrangeiros.

SSGOGBHG UL GHUGEGLGGLENENGEOSEHGHES05E

MINISTERIO DA EDUCAGAO
E DAS UNIVERSIDADES

Portaria n.° 328/82
de 27 de Margo

O Decreto-Lei n.° 35/82, de 4 de Fevereiro, fixou
em 31 de Dezembro de 1981 o termo do regime de
instalacdo da Universidade de Aveiro e determinou que

os estatutos orginicos daquele estabelecimento de ¢n-
sino scrao propostos até final do 1.° semestre de 1982,
podendo ser definidos desde jd, por portaria do Ministro
da Educagdo ¢ das Universidades, e de acorde com
o disposto no artigo 2.°, n.° 3, do referido diploma,
os principais drgios académicos da institui¢do ¢ regu-
ladas as condi¢Ges do seu funcionamento, no periodo
transitdrio.

Nestes termos, ¢ considerando que importa provi-
denciar no sentido da institucionalizagdo progressiva
desses 6rgdos:

Sob proposta da Universidade de Aveiro:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Ministro da Educaciio ¢ das Universidades. o seguinte:

1 — A Universidade de Aveiro goza de autonomia
administrativa, cientifica e pedagdgica.

2 — Sao o6rgaos da Universidade de Aveiro:

a) O conselho da Universidade;
b) O reitor:

¢) O consclho cientifico;

d) O consclho pedagdgico;

¢) O consclho administrativo.

3— O conselho da Universidade é composto:

a) Pelo reitor, que preside ao consclho;

b) Pelos vice-reitores;

¢) Pelo administrador;

d) Pelos presidentes do conselho cientifico ¢ do
conselho pedagégico;

e) Pelos presidentes dos conselhos directivos dos
departamentos;

f) Por todos os professores catedriticos;

8) Por 2 rcpresentantes dos profcssores associu-
dos;

h) Por 2 representantes dos professores auxiliares;

) Por 2 representantes dos docentes nio douto-
rados;

/) Por 2 rcpresentantes do pessoal investigador;

D Por 2 representantes dos funciondrios;

m) Pelo presidente da Associagdo Académica da
Universidade;

n) Por 2 representantes dos alunos;

0) Por 3 representantes das actividades locais, a
definir pelo conselho sob proposta do reitor.

3.1 — Servird de secretdario do consclho o adminis-
trador da Universidade.
4 — Compete ao conselho da Universidade:

a) Promover o aperfeicoamento da organizaciio
universitdria e a prossecucao dos scus fins
especificos;

b) Aprovar os planos anuais de actividades da
Universidade e os relatdrios da sua execucio;

¢) Pronunciar-sc sobre todos os assuntos que the
sejam presentes pelo reitor, bem como, de
um modo geral, sobre todas as questGes que
sc revistam de fundamental importincia para
a Universidade e, em particular, sobre a pro-
posta do estatuto orginico da Universidade.

5 — Compcte o reitor dirigir, orientar e coordenar
os servigos ¢ actividades da Universidade, imprimindo-
-lhes unidade, continuidade e eficiéncia, nomecadamente:

a) Representar a Universidade em juizo ¢ fora
dele;
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b) Zelar pela observincia das normas legais e
regulamentares aplicaveis;

¢) Elaborar e propor, com a participagdo dos Sr-
gios adequados, planos para a formagdo de
pessoal docente e de investigagdo ¢ para
outras actividades pedagdgicas, cientfficas e
culturais;

d) Exercer a competéncia disciplinar e a compe-
téncia para autorizag@o de despesas previstas
na lei para os 6rgdos dirigentes dos servigos
dotados de autonomia administrativa;

¢) Submeter a despacho do Ministro da Educagéo
e das Universidades todas as questOes que
caregcam de resolugdo superior.

5.1 — O reitor é coadjuvado no exercicio das suas
atribuicdes por 2 vice-reitores, designados por des-
pacho do Ministro da Educagdo e das Universidades,
nos quais o reitor pode delegar toda ou parte da sua
competéncia ¢ subdelegar, mediante autorizagio do de-
legante. a competéncia delegada.

5.2 — Por despacho do Ministro da Educag@o e das
Universidades serd designado um dos vice-reitores para
substituir o reitor nas suas auséncias ou impedimentos.

6 — O consclho cientifico é constituido por todos 0s
profcssores da Universidade, incluindo os professores
convidados, desde que habilitados com o grau de doutor
ou cquiparado.

6.1 — O conselho eleger4, de entre os seus membros,
um presidente, que serd necessariamente um professor
catedritico, e um secretdrio.

6.2 — Na auséncia ou impedimento tempordrio do
presidente assume a presidéncia do conselho o profes-
sor catedritico mais antigo.

7 — Compete ao conselho cientifico:

a) Estabelecer as linhas gerais de orientagdo do
plano cientffico da Universidade;

b) Pronunciar-se sobre as condigdes de acesso
ao grau de mestrado e de admissdo dos can-
didatos as provas de doutoramento, em con-
formidade com os critérios legais;

¢) Estabelccer as condigdes de admissdo do pes-
soal docente e da passagem dos assistentes
cstagidrios a assistentes, observados os prin-
cipios legais em vigor;

d) Proceder & designagdo de orientadores peda-
gégicos para os assistentes ¢ & homologagdo
dos respectivos planos de trabalho;

¢) Propor a composigdo do jiri para as provas de
aptidao pedagdgica, mestrado, doutoramento
¢ agregagao;

/) Propor a abertura de concursos para as vagas
de professor do quadro e a composicdo dos
respectivos juris;

@) Propor a nomeagdo definitiva de professores
catedréticos e associados e a recondugdo dos
professores auxiliares;

h) Propor a contratagdo de pessoal docente, inves-
tigador e técnico adstrito as actividades de
ensino e investiga¢do, assim como a renova-
¢do ou cessacdo dos respectivos contratos;

iy Propor o convite a individualidades para pro-
fessor convidado ou visitante ¢ a admissao
de assistentes convidados, leitores € moni-
tores;

/) Pronunciar-se sobre a organizagdo dos planos
de estudo, das actividades de extensio cultu-
ral ¢ de prestagdo de servigo a comunidade,
bem como sobre a programacado ¢ desenvol-
vimento concreto da actividade de investi-
gacdo cientifica;

’

I} Dar parecer sobre os doutoramentos honoris
causa;

m) Estabelecer as condicdes e regras gerais de equi-
valéncia de disciplinas, de acordo com a le-
gislagdo vigente;

n) Fixar as regras para aquisi¢io, distribuigio e
afectacdo do equipamento cientifico e biblio-
gréfico;

0) Discutir o relatério de actividades do ano an-
terior, apresentado pelo presidente;

p) Pronunciar-se sobre qualquer assunto que lhe
seja atribuido por lei ou apresentado pelo
reitor.

8 — O conselho cientifico funcionard em plendrio,
em comissdo coordenadora e por comissdes cientificas
departamentais.

8.1 — A comissdo coordenadora é constituida, pari-
tariamente, por representantes das comissdes cientificas
departamentais, sendo o nimero dos seus membros, até
um méximo de 24, fixado pelo plendrio do conselho,
de acordo com o desenvolvimento e estrutura da Uni-
versidade.

8.2 — Seri constituida uma comissdo cientifica por
cada departamento e dela fardo parte todos os elemen-
tos do conselho cientifico pertencente ao respectivo
departamento.

8.3 — As comissdes cientificas s6 serdo constitufdas
nos departamentos em quc haja um minimo de 3 mem-
bros do conselho cientifico.

8.4 — Nos departamentos em que ndo seja possivel
constituir comissdes cientificas por virtude da limitagdo
prevista no ndmero anterior, os docentes que neles
exercam funcbes poderdo propor ao consclho cientf-
fico o departamento afim a que desejam ser agregados
para efeitos de integragdo em comissdo cientifica.

9 — Szo atribuicdes das comissBes cientificas depar-
tamentais propor & comissio coordenadora as medidas
adequadas 2 execugdo do plano e programa dec acgdo
definidos para o departamento e, nomeadamente:

a) Pronunciar-se sobre as propostas de nomeagéo,
contratacdo ou reconducgdo do pessoal do
departamento;

b) Aprovar os planos de distribui¢io de servigo
docente, apresentados pelo consclho direc-
tivo do departamento:

¢) Emitir parecer sobre a dispensa de servico do-
cente para efeitos de doutoramento, ouvido
o conselho directivo do departamento;

d) Pronunciar-se sobre as condigdes de admissdo
as provas de aptiddo pedaglgica, mestrado
e doutoramento e sobre a organizacido das
mesmas ¢ a composi¢do dos respectivos jiiris.
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10 — Os conselhos directivos de departamento sdo
constituidos:

a) Por 2 docentes, um dos quais serd, sempre
que possivel. um professor auxiliar, asso-
ciado ou catedrético, que servird de presi-
dente do conselho;

b) Por um representante do pessoal técnico, admi-
nistrativo ou auxiliar.

10.1 — O representante do pessoal técnico, adminis-
trativo ou auxiliar serd o secretdrio do conselho.

11 — Compete ao conselho directivo:

@) Administrar ¢ gerir o departamento em todos
0s assuntos que nao sejam da exclusiva com-
peténcia de outros 6rgdos, assegurando o
seu regular funcionamento;

b) Dar execugio a todos os actos emanados dos
restantes &rgdos da Universidade no exer-
cicio da sua competéncia prépria;

¢) Colaborar directamente com as autoridades uni-
versitdrias em todas as questdes de interesse
do departamento, ou quando para tal for
solicitado;

d) Promover as aquisi¢Ges de bens e servicos ne-
cessarios ao regular funcionamento do de-
partamento;

e) Deliberar sobre qualquer assunto que lhe seja
apresentado pelo presidente;

f) Propor o rccrutamento, promogao e recondu-
cao do pessoal do departamento, ouvida a
comissdo cientifica departamental;

g) Promover a realizacdo de elei¢des para os 6r-
gdos de gestdo do departamento, assegurando
a sua correcta e normal realizagéo.

12 — O conselho pedagdgico funciona:

a) Em plenario;
b) Em comissdes coordenadoras:
¢) Em comissdes de curso.

12.1 — As comissdes de curso sdo constituidas por
um ndmero igual de docentes e estudantes, sendo os
primeiros designados por cada um dos departamentos
que colaboram no desenvolvimento do curso € os se-
gundos pela assembleia de estudantes desse curso.

12.2 — O representante do departamento ou depar-
tamentos de que depende mais directamente o curso
serd necessariamente um doutorado e a ele compete
a coordenacdo da comissao.

12.3 — As comissdes coordenadoras serfio constitui-
das pelos coordenadores das comissdes de curso afins
e por igual nimero de estudantes a escolher, por escru-
tinio secreto, de entre os estudantes que facam parte
das respectivas comissGes de curso, sendo um por cada
comisséo.

12.4 — O conjunto dos coordenadores das comissoes
de curso e dos estudantes a que se refere o nimero an-
terior constituird o plendrio do conselho

13 — Compete ao conselho pedagdgico:
a) Elaborar estudos e fazer propostas sobre as

politicas de desenvolvimento pedagdgico da
Universidade;

b) Estudar a estrutura pedagdgica dos cursos e
propor, em colaboragao com o conselho cien-
tifico, as alteragGes tendentes & maior racio-
nalizagdo e operacionalidade dos recursos
pedagdgicos;

¢) Estudar e propor os critérios de inscrigao, fre-
quéncia e avaliagdo dos estudantes;

d) Criar mecanismos de avaliacdo dos cursos, de-
finindo, para o efeito, os analisadorcs mais
adequados;

e) Organizar e propor a criagdo de novos cursos
ou pronunciar-se sobre as propostas apre-
sentadas nesse sentido, em coordenacio com
o conselho cientifico;

f) Definir o numerus clausus a observar anual-
mente em cada curso e propor, quando for
caso disso, os critérios de sclecgiio;

g) Dar parccer sobre a qualidade ¢ expansiio das
instalagbes destinadas ao cnsino ¢ a sua
distribuicéo;

k) Assegurar o rcgular funcionamento do ensino,
tendo em conta, designadamente, os even-
tuais problemas dc disciplina, a organizacao
de hordrios, a distribui¢do dos espacos e do
servico docente;

i) Dar parecer sobre os processos de transferéncia,
tendo em vista o adequado enquadramento
dos cstudantes transferidos nas estruturas pe-
dagégicas da Universidade;

j} Fazer a avaliagdo continua dos materiais de en-
sino e propor a aquisi¢do de novos mate-
riais ou pronunciar-se sobre as propostas
feitas por outros 6rgios nesse sentido.

14 — O conselho pedagégico tera um presidente e
um secretario.

14.1 — O presidente ¢ eleito pelo plendrio do con-
selho de entre os seus membro$ doutorados.

14.2 — Servira de sccretdrio do conselho pedagdgico
o director dos Servigos Académicos da Universidade.

15 — O conselho pedagdgico elaborard o scu regu-
lamento interno, que serd aprovado por despacho do
reitor.

16 — As elei¢Oes para os cargos a que sc refere o
presente diploma serdo rcguladas por despacho do
Ministro da Educagao ¢ das Universidades, sob proposta
do reitor.

17 — O conselho administrativo é constituide pelo
reitor, que preside, pelo administrador e por 2 vogais
a designar por despacho do Ministro da Educaciao e
das Universidades, sob proposta do reitor.

17.1 — Servird de secretdrio do conselho adminis-
trativo, sem dircito a voto, um funcionario dos servicos
administrativos da Universidade a designar por des-
pacho do reitor.

17.2 — Incumbe ao conselho administrativo a ges-
tdo administrativa, financeira e patrimonial da Uni-
versidade.

18 — As ddvidas surgidas na execucdo do presente
diploma serdo resolvidas por despacho do Ministro da
Educagdo e das Universidades.

Ministério da Educacio e das Universidades, 10 de
Mar¢o de 1982. — O Ministro da Educacédo ¢ das Uni-
versidades, Vitor Percira Crespo.
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10 Delegagao da Direcgdo-Geral da Contabilidade Publica

Declaragéo

e harmonia com o disposto na parte final dos n.>* 4 ¢ 5 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 93/78, de 13
de Maio, se publica que foram autorizadas as seguin s transferéncias de verbas, nos termos do n.° 4 do
artigo 5. do mesmo diploma, por despacho de 4 d: Novembro de 1981 e acordo prévio em despacho
de¢ 9 de Outubro do mesmo ano:

Cédigo . Em contos
[ Classificaglio
1hs i o Rubricas Reforgos
17777 Alines e Anulagdes
Fon- Econo- inscrigoes
" cional mica
|
3 — Secretaria de Estado do Ensino Superior
5] Estabelecimentos de ensino superior universitario
e artistico e estabelecimentos diversos
01 Universidade de Coimbra
01/08 Faculdade de Ciéncias & Tecnologia
3020 | 03.00 Horas extraordindrias ...........ocovivviieniriiieiiiieeee e - 732
19.00 Bens duradouros — Construgdes e grandes reparagdes ............ 732 -
o1/16 ! Faculdade de E
(3020 | 01.43 Gratificagbes certas € permanentes ..............c..oooeoeieeeieiiiann, 120 -
02.00 Gratificagdes .......o..oovriiiiiiinii - 251
31.00 Aquisi¢io de servigos — Néo especificados ..................c.ceee 131 -
02 Universidade de Lisboa
S02/03 Instituto de Orlentacio Profissional
'3010| 01.02 Pessoal dos quadros aprovados por lei .......ccccoeeiiiii - 211
‘ 01.17 Pessoal do quadro geral de adidos .............ccooeiiiiiiiiiiiin. 94 -
01.20 Pessoal em qualquer outra situagdo:
3.01.0 | 01.20 A Pessoal SUPTanUMETATio ........ccouvvervinerervinenserinereennenns 91 -
01.42 Remuneragdes de pessoal diverso ...............cooiiviiinnininn. 22 -
01.47 Diuturnidades ............oooviiiii s 3 -
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
i 10.01 Abono de familia ... 1 -
!
12,00 j Instituto Bacterlo'6gico de Cimara Pestana
4020 01.02 Pessoal dos quadros aprovados por lei ......cccooiviniiiinnn, - 670
ul1.20 Pessoal em qualquer outra situagdo:
; A Pessoal supranumerario ........oocoviivcieiiiiiiiiiieennn 470 -
!
© 0142 ‘ Remuneracdes de pessoal diverso ...c.ovvvveicviiiiviiininiinennnnen.. 50 -
01.46 | Subsidios de férias e de Natal ..., 100 -
0147 | I Dinturnidades . e 30 -
;o 10.00 | Prestagoes divectas — Previdéneia Social:
10.03 : Outras prestacdes directas .....oooooeeeevreieeieeiiieieeineennss : 20 -
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Cédigo | :
o Classificagio J ‘
D'isio o i Rubricas Reforcon
Capitulo Subdi- Alinea ¢ A o
visdo Fun- Econé- inscri¢oes
; cional mica
i
15 03 Universidade do Porto
03/01 Reitoria @ servigos centrais
1
3010 01.02 Pessoal dos quadros aprovados por lei ...........ccoo.oviivinnnnnn. - 1 580
01.04 Pessoal contratado ndo pertencente aos quadros .................. - 525
01.17 Pessoal do quadro geral de adidos ...............ooeviviiinnnnnnnne. - 600
01.20 Pessoal em qualquer outra situagio:
A Pessoal supranumerario ..............coooi i, 1700 -
01.42 Remuneragdes de pessoal diverso ..........cooooviveieiveniiiinnnnn.n. 60
0143 GratificagOes certas € permanentes ...............coccoceeevvnivnnnnn., 11 -
01.46 Subsidios de férias e de Natal .................c.ccovviiiiiiiunani, 250 -
01.47 Diuturnidades ..............ooooii e, 370 -
04.00 Alimentag@o e alojamento ................cccceviiiiiiiiiiniiiieiiiinen.. 260 ~
06.00 Abonos diversos — NUMErArio ...........ccceeveeuueeriinirieeeeanen.. 4 -
14.00 Deslocagdes — Compensagdo de encargos ............vceeeeeeeevunnn, 50 -
03/04 Faculdade de Lestras s
3020 0117 Pessoal do quadro geral de adidos ...........cc.ccceiiiiiniiinnenen. - 400
02.00 GratificagOes ........oiiiiitiit e e - 120
04.00 Alimentag@o e alojamento ................ccooooiiiiiiiiiiiiineaae.. 250 -
10.00 PrestagGes directas — Previdéncia Social:
10.03 Outras prestages directas ...............oooiviiviiiiin.. 270
03/05 Faculdade de Medicina J
3.020 | 01.02 Pessoal dos quadros aprovados por lei ...............c.coiiine. - ‘
01.17 Pessoal do quadro geral de adidos ...............oooiiL &0
0147 Diuturnidades ........coveiiiiiiiiiiiee e 1100
04.00 Alimentagdo e alojamento ...........cccccvviiiiiiiiiiiiiiiiiniae, a0
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
10.01 Abono de familia .............cociiiiiii A
10.03 Outras prestagoes directas .......cov.venveveiineiieniniinininennn, £
1
03/06 Faculdade de Ciénclas J
3.02.0 | 01.02 Pessoal dos quadros aprovados por lei ..............cccoooiiii, - 1 G
01.46 Subsidios de férias e de Natal .............coooveiiiiiiiiiin. 1000 i .
04.00 Alimentag@o e alojamento .............. e - 150
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social: i
10.01 Abono de familia .........ooiiiiii 60
10.03 Outras prestagdes direCtas ........oovvvveiniiinininiiiiiinnn, 70
03/10 Instituto de Zoologla e EstacBo de Zoologia Meritima ‘
3.020! 0117 Pessoal do quadro geral de adidos .................cooeeiii. - 18l
01.42 Remuneragdes de pessoal diverso ................... 7
01.46 Subsidios de férias e de Natal ..............ccivviiieiiineiiinenan... 100
01.47 Diuturnidades ..............oocoiiiiiiiennnnn 10
04.00 Alimentagdo e alojamento 30
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
10.01 Abono de familia ... 35
03/11 Museu e Laboratério Mineralégico e Geoldgico
3.020 | 01.02 Pcssoal dos quadros aprovados por lei ..........oooveiiiiin.. 150
01.42 Remuneragoes de pessoal diverso ... 6
01.46 Subsidios de férias e de Natal ..., 22 -
04.00 Alimentagdo e alojamento ............... et e - 192
10.00 . Prestagdes dircctas — Previdéncia Social:
10.01 Abono de familia ............cooiiiiiii e
10.03 Outras prestagoes directas ...........coooviviiiniiiiiinineneine..
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P
i

| Divisio

Capitnlo! Subdi-
VIS0

15 % 03/12

L 03/13

03/14

05

05/03

06

| 06/03

Cédigo 1‘ Em contos
N ! \
Classificagdo
N Rubricas Reforgos
e Alinea : e Anulagdes
Fun- Econd- ‘ inscrigoes
cionat mica !
Faculdade de Engenharia
3020 01.02 Pessoal dos quadros aprovados por lei ...l - 2000
01.04 Pessoal contratado n@o pertencente aos quadros .. 2 000 -
01.17 Pessoal do quadro geral de adidos .................. 18 -
01.46 Subsidios de férias € de Natal ..............cooeiii, - 878
01.47 DIuturnidades .........ooovevireiniiiei e 490 -
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
10.01 Abono de familia ............ooniieiiiiii 290 -
10.03 Outras prestagdes directas ...........covvviviiiiiiiiaiieen.. 80 -
Faculdade de Farmécla
3020 0141 Saldrios do pessoal eventual ... - 85
04.00 ‘ Alimentacgio e alojamento ...l ! 60 -
10.00 Prestagdes directas — Previdéncia Social:
10.01 Abono de familia ................... 25 -
Faculdade de Economia
3.020 | 0L17 Pessoal do quadro geral de adidos ..........cocoviiiiiiiiiiniennnnn. - 160
01.46 Subsidios de férias € de Natal ..........cccooovreiiioiiieiiiieeniieaenn 80 -
1 10.00 Prestagbes directas — Previdéncia Social
10.03 Outras prestacdes directas ........ooooovveeeriiiiiiiiiiians 80 -
‘ Universidade Técnica de Lisboa
Lab 6rio de Patologia Vegetal de Verissimo de Alme'da
3.02.0 0 01.17 Pessoal do quadro geral de adidos ....................... - 127
0142 Remunerac¢des de pessoal diverso ........ooovoiiiiiiiiiii, - 184
04.00 Alimentacao € alojamento ............covieiiieiiiiiiiiiie 23 -
14.00 Deslocagdes — Compensagio de encargos ..............oeeeeeeennenn. 70 -
\, 23.00 Bens nao duradouros — Combustiveis e lubrificantes ............ 50 -
26.00 ! Bens ndo duradouros — Consumos de secretaria .................. 40 -
27.00 i Bens nao duradouros — OULros .........coveveeeeieiniiiiiiiiiiieinn, 68 -
28.00 Aquisi¢do de servigos — Encargos das instalagdes ............... 10 -
31.00 Aquisi¢do de servigos — Nio especificados ..................ooevvi 35 -
44.00 Outras despesas correntes:
44.04 Seguros de material ..o : 15 -
Qutros estabelecimentos de ensino universitério
Instituto Superior de Enganharia do Porto
3.02.0 03.00 Horas extraordinfrias . .....ovv v iriieeieeieieieeaeaeataeaeeennens - 68
10.00 Prestacdes directas — Previdéncia Social:
10.01 Abono de familii ......ooiiiiii e 68 -
Estabelecimentos de ensino artistico
Conservatério Nacional
3.020 21.00 Bens duradouros — Qutros ... 158 -
31.00 Aquisi¢do de servigos — Nio especificados .............cccoeinnn - 158
i 11613 11613

10 Delegagdo da Dircegio-Geral da Contabilidade Pdblica, 31 de Dezembro de
Francizco Clemente.

1981. — O Director,
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MINISTERIO DOS ASSUNTOS SOCIAIS

Portaria n.° 329/82
de 27 de Margo

O Decreto-Lei n.* 200/81, de 9 de Julho, alargou
o ambito da Caixa Nacional de Seguros de Doengas
Profissionais a todos os trabalhadores por conta de
outrem.

Para assegurar o maximo da eficicia possivel a
protec¢do dos trabalhadores vitimas de doenga profis-
sional, foi decidido, na fase actual de mutagdo das
estruturas da sadide e da seguranga social e da evo-
lugdo dos respectivos regimes, publicar o presente di-
ploma que articula as ac¢bes da Caixa Nacional de
Seguros de Doengas Profissionais com os Servigos Re-
gionais da Seguranga Social ¢ da Satide.

Nestes termos:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Ministro dos Assuntos Sociais, o seguinte:

Artigo 1.°
(Entidades intervenientes)

A Caixa Nacional de Seguros de Doengas Profis-
sionais articula a sua acg¢do com os centros regionais
de seguranga social e com os Servigos Médico-Sociais,
em maltéria de reparagdo de doengas profissionais, quer
produzam ou ndo incapacidade para o trabalho.

Artigo 2.°
(Trabalhadores abrangidos)

Este diploma aplica-se a reparagdo dos danos emer-
gentes de doengas profissionais de que sejam vitimas
os trabalhadores abrangidos pela Caixa Nacional de
Seguros de Doengas Profissionais.

Artigo 3°
(Servigos Médico-Sociais)

1 — Aos Servicos Médico-Sociais (servigos distri-
lais) compete assegurar, nos termos dos respectivos
regulamentos:

a) Diagnéstico presuntivo da doenga profissional
com direito a reparagio;

b) Assisténcia médica e medicamentosa em cli-
nica geral ¢ de especialidade, incluindo
todos os necessdrios elementos de diagn6s-
tico;

¢) Aparelhos complementares terapéuticos;

d) Internamento;

e) Termalismo;

) Reembolso, pela totalidade, das despesas de
assisténecia médica e¢ medicamentosa, nos
casos de comprovada impossibilidade de
reccurso aos servicos médico-sociais;

g) Imediata comunica¢do aos centros regionais
dc seguranca social dc inscricio dos bene-
ficidrios. através do boletim de modelo pré-
prio, das situa¢des de incapacidade tempo-
raria por doenga profissional.

2 — As prestagdes de acgdo médico-social siio con-
cedidas sem qualquer participagio pecunidria dos be-
neficidrios.

3 — No comego do tratamento da vitima de doenga
profissional, o médico assistente abrird um Dbolctim
de exame em que registard a data da baixa, a doenga
ou lesdes que lhe encontrar e a sintomatologia apre-
sentada, a evolugdo da doenga e o tratamcnto apli-
cado, a data da alta e a causa da cessagdo do trata-
mento.

4 — Os Servigos Médico-Sociais devem, sempre que
o considerem conveniente, estabelecer os necessdrios
contactos com os médicos do trabalho das empresas.

5 — Sempre que se considere justificivel a prorro-
gacdo da incapacidade. tempordria por periodo supe-
rior a 18 meses e até ao méaximo de 30 mescs, os
Servigos Médico-Sociais deverdo propor A Caixa Na-
cional de Seguros de Doengas Profissionais tal pror-
rogacgio, devidamente fundamentada, quc esta submic-
terd ao tribunal competente nos termos do artigo 48.°
do Decreto n.° 360/71, de 21 de Agosto.

6 — Nos casos em que seja previsivel o ingresso
da vitima na situagdo de incapacidade permancnte, os
Servigos Médico-Sociais informardo a Caixa Nacional
de Seguros de Doencgas Profissionais, com uma antcce-
déncia nao inferior a 4 meses da data previsivel da
alta por incapacidade tempordria, enviando-lhe os res-
pectivos elementos de diagnéstico e informacio cli-
nica a fim de -assegurar, quando for caso disso, a
continuidade do pagamento das prestagdes por inca-
pacidade para o trabalho.

Artigo 4.°
{Tratamento)

1—AQuando a doenga profissional ndo produzir
incapacidade, deverd o trabalhador apresentar-se para
receber tratamento fora das horas normais do seu
trabalho, salvo determinagdo em contrdrio do médico
assistente.

2 — O tratamento efectuado dentro do periodo nor-
mal do trabalho, por determinacdo do médico assis-
tente, ndo implica perda de retribuigio.

Artigo 5°
(Centros regionais de seguranga social)

1 — Aos centros regionais de seguranga social com-
pete assegurar as seguintes prestacOes:

a) Indemnizagdo por incapacidade temporaria
para o trabalho;

b) Reembolso das despesas de deslocagdao oca-
sionadas pelo recurso a assisténcia médica;

c) Reembolso das despesas de hospedagem até
ao limite definido de acordo com os pregos
praticados na é&rea.

2 — O direito as indemnizagSes por incapacidade
temporéaria nio depende de qualquer prazo de garan-
tia. iniciando-se o pagamento com referéncia ao dia
seguinte ao da baixa clinica.
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Artigo 6.°
(indemnizagdo por incapacidade temporéria)

! — Para efeito do pagamento das indemnizagOes
por incapacidade tempordria, considera-se como retri-
buicio a remuneracdo e todas as demais prestagdes
da entidade patronal dos trabalhadores que estejam
sujeitos & incidéncia de contribui¢des para a seguranga
social.

2 — No caso dos trabalhadores abrangidos por re-
gimes sujeitos a remuneragdes convencionais, tomar-se-a
como valor da retribui¢do o valor da respectiva remu-
neragdo convencional.

3 — O célculo das indemnizagdes por incapacidade
temporéria ser4 feito de harmonia com as disposi¢cSes
aplicdveis sobre acidentes de trabalho e doengas pro-
fissionais, pelo que somente se atenderd, na fixagdo da
retribuigdo base, a 70 % da parte excedente a 1/30
do respectivo saldrio minimo nacional.

Artigo 7.°
(Pneumoconiose associada a tuberculose)

1 — Os trabalhadores abrangidos pela Caixa Na-
cional de Seguros de Doengas Profissionais, portado-
res de pneumoconioses associadas & tuberculose, fica-
rio abrangidos pelo regime de «tuberculose», para
cfeito de subsidio na doenga sempre que o grau de
incapacidade por pneumoconiose néo tenha sido de-
terminado antes da tuberculose ter sido diagnosticada.

2 — Aos pensionistas por pneumoconiose da Caixa
Nacional de Seguros de Doengas Profissionais serd
garantido um suplemento por incapacidade temporé-
ria a liquidar pelo respectivo centro regional de segu-
ranga social, sempre que a tuberculose se associe a
pneumoconiose e serd igual a difercnca entre o quan-
titativo que receberia pelo regime de reparagdo na
tuberculose e o valor da pensdo por pneumoconiose
que lhe estd atribuida.

3 — Apds a alta por tuberculose, o trabalhador seré
sujeito a exame médico para efeitos de determinagdo
do grau de incapacidade.

Artigo 8.°

(Encargos com a doenga profissional)

1 — Sdo despesas de reparagio de doenga profis-
sional os encargos com o esquema préprio dc presta-
¢oes na doenga profissional. Tais despesas constardo
dos relatérios anuais da Caixa Nacional de Seguros
de Docngas Profissionais.

2 — Ao abrigo do disposto no niimero anterior,
cabera aos servicos competentes dos Servigos Médico-
-Sociais ¢ da seguranga social criar um plano conta-
bilistico apropriado, que permita a determinagiio dos
encargos que advém para os Servicos Médico-Sociais
¢ para os centros regionais de seguranga social, em

resultado da concessdo das prestagdes referidas nos
nimeros seguintes, no dmbito da reparagdo da doenga
profissional.

3 — A Caixa Nacional de Seguros de Doengas Pro-
fissionais reembolsard os Servigos Médico-Sociais dos
quantitativos correspondentes a comparticipagdo dos
trabalhadores nos custos da assisténcia medicamen-
tosa e da totalidade das verbas dispendidas em rela-
¢do As prestagdes referidas nas alineas ¢), d) e e) do
n° 1 do artigo 3.°

4 — A Caixa Nacional de Seguros de Doengas Pro-
fissionais reembolsard os centros regionais de segu-
ranga social da totalidade das indemnizagdes pagas por
incapacidade temporéria para o trabaltho e da totali-
dade das verbas dispendidas por reembolso das des-
pesas de deslocagdo e hospedagem nos termos do ar-
tigo 5.°

Artigo 9.°
(Competéncia da Caixa)

Compete & Caixa Nacional de Seguros de Doengas
Profissionais garantir aos Servigos Médico-Sociais e
aos centros regionais de scguranga social todo a apoio
técnico necessdrio na matéria de sua especialidade.

Artigo 10.°
(Caixas de previdéncia)

As referéncias feitas no presente diploma aos cen-
tros regionais de seguranga social abrangem igual-
mente as caixas de previdéncia, em relagdo aos res-
pectivos beneficiarios.

Artigo 11.°
(impressos)

Aos servigos da Caixa Nacional de Seguros de Doen-
¢as Profissionais e dos Servigos Médico-Sociais com-
pete elaborar os modelos de impressos considerados
necessarios a uma eficaz articulacao.

Artigo 12.°
(Revogagéo)
E revogada a Portaria n.° 435/78, de 2 de Agosto.

Artigo 13°
(Entrada em vigor}
O presente diploma entra em vigor no dia 1 do
més seguinte ao da publicagio.

Ministério dos Assuntos Sociais, 8 de Margo de
1982. — O Ministro dos Assuntos Sociais, Luis Eduardo
da Silva Barbosa.

IMPRENSA NACIONAL-Casa DA MoEDA



