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de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de
Marco, pelo prazo de trés meses, eventualmente renovaveis por
igual periodo até ao limite de seis meses, para o exercicio de funcoes
correspondentes a categoria de técnico superior do regime geral
de 2.2 classe, area arquivistico-documental, com efeitos a 10 de
Fevereiro de 2004. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

28 de Outubro de 2004. — O Administrador Hospitalar, Anténio
Ribeiro de Queiroz.

Deliberagao n.° 40/2005 — AP. — Por deliberagiao de sessao de
12 de Novembro de 2003 do conselho de administracao do Hospital
de Sao José, devidamente ratificada por despacho do conselho de
administracao da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 15 de Julho de 2004, foram celebrados contratos de trabalho
a termo certo, nos termos do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo,
pelo prazo de trés meses, eventualmente renovaveis por igual periodo
até ao limite de seis meses, para o exercicio de funcdes correspon-
dentes as categorias e com efeitos as datas a seguir indicadas:

Electricista:
Luis Gabriel Redol de Freitas — 5 de Janeiro de 2004.

Barbeiro-cabeleireiro:
Fernando Augusto de Almeida Tavares —5 de Janeiro de 2004.

Motorista de pesados:

Marco Paulo das Neves Henriques —24 de Dezembro de 2003.
Nuno Alvares Pereira Garrett de Almeida — 19 de Dezembro de 2003.
Rodrigo Anténio da Silva Lino — 10 de Dezembro de 2003.

(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Outubro de 2004. — O Administrador Hospitalar, Anténio
Ribeiro de Queiroz.

Deliberacao n.° 41/2005 — AP. — Por deliberaciao de sessao de
2 de Marco de 2004 do conselho de administracdo do Hospital de
Sdo José, devidamente ratificado por despacho do conselho de admi-
nistracdo da Administracao Regional de Satude de Lisboa e Vale do
Tejo de 15 de Julho de 2004:

Maria Lurdes Carreira Nunes Teixeira — celebrado contrato de tra-
balho a termo certo, nos termos do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98,
de 11 de Marco, pelo prazo de trés meses, eventualmente renovaveis
por igual periodo até ao limite de seis meses, para o exercicio
de fungdes correspondentes a categoria de costureira, com efeitos
a 31 de Margo de 2004. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

28 de Outubro de 2004. — O Administrador Hospitalar, Anténio
Ribeiro de Queiroz.

Deliberagao n.° 42/2005 — AP. — Por deliberacao de sessao de
2 de Margo de 2004 do conselho de administragdo do Hospital de
Sao José, devidamente ratificada por despacho do conselho de admi-
nistragdo da Administracdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do
Tejo de 15 de Julho de 2004, foram celebrados contratos de trabalho
a termo certo, nos termos do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo,
pelo prazo de trés meses, eventualmente renovéveis por igual periodo
até ao limite de seis meses, para o exercicio de fungdes correspon-
dentes as da categoria de assistente administrativo, com efeitos as
datas abaixo indicadas:

Patricia Alexandra Pereira da Silva — 15 de Margo de 2004.
Vera Cristina Correia Saraiva Nascimento — 5 de Margo de 2004.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Outubro de 2004. — O Administrador Hospitalar, Anténio
Ribeiro de Queiroz.

Deliberacao n.° 43/2005 — AP. — Por deliberacio de sessao de
3 de Marcgo de 2004 do conselho de administragdo do Hospital de
Sdo José, devidamente ratificada por despacho do conselho de admi-
nistracdo da Administracao Regional de Satude de Lisboa e Vale do
Tejo de 15 de Julho de 2004:

Célia Maria Machado de Oliveira — celebrado o contrato de trabalho
a termo certo, nos termos do artigo 18.°-A do Decreto-Lein.® 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de
Marco, pelo prazo de trés meses, eventualmente renovaveis por

igual periodo até ao limite de seis meses, para o exercicio de funcoes
correspondentes a categoria de assistente administrativo, com efei-
tos a 17 de Margo de 2004. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

28 de Outubro de 2004. — O Administrador Hospitalar, Antonio
Ribeiro de Queiroz.

Deliberagao n.° 44/2005 — AP. — Por deliberacao de sessao de
5 de Marco de 2004 do conselho de administragdo do Hospital de
Sao José, devidamente ratificada por despacho do conselho de admi-
nistragao da Administracdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do
Tejo de 15 de Julho de 2004, foram celebrados contratos de trabalho
a termo certo, nos termos do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.® 53/98, de 11 de Marco,
pelo prazo de trés meses, eventualmente renovaveis por igual periodo
até ao limite de seis meses, para o exercicio de fungdes de assistente
administrativo, com efeitos as datas abaixo indicadas:

Helga Margarida Simdes Nunes Tavares Anténio — 6 de Marco de
2004.
Sénia Maria Borges Sa — 22 de Marco de 2004.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Outubro de 2004. — O Administrador Hospitalar, Antonio
Ribeiro de Queiroz.

Deliberagao n.° 45/2005 — AP. — Por deliberacao de sessao de
8 de Marco de 2004 do conselho de administragdo do Hospital de
Sao José, devidamente ratificada por despacho do conselho de admi-
nistragao da Administracdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do
Tejo de 15 de Julho de 2004:

Ricardo Henriques Gouveia — celebrado contrato de trabalho a termo
certo, nos termos do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de
15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo,
pelo prazo de trés meses, eventualmente renovaveis por igual
periodo até ao limite de seis meses, para o exercicio de funcoes
correspondentes as da categoria de técnico de informaética, grau I,
nivel 1, com efeitos a 9 de Margo de 2004. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Outubro de 2004. — O Administrador Hospitalar, Antonio
Ribeiro de Queiroz.

Deliberagao n.° 46/2005 — AP. — Por deliberacao de sessao de
8 de Marco de 2004 do conselho de administragdo do Hospital de
Sao José, devidamente ratificada por despacho do conselho de admi-
nistragao da Administracdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do
Tejo de 15 de Julho de 2004:

Graca Maria de Almeida Funico — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, nos termos do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de
Marco, pelo prazo de trés meses, eventualmente renovéveis por
igual periodo até ao limite de seis meses, para o exercicio de funcoes
correspondentes as da categoria de administradora hospitalar de
3.2 classe, com efeitos a 17 de Margo de 2004. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Outubro de 2004. — O Administrador Hospitalar, Antonio
Ribeiro de Queiroz.

Deliberacao n.° 47/2005 — AP. — Por deliberacao de sessao de
9 de Marco de 2004 do conselho de administragdo do Hospital de
Sdo José, devidamente ratificada por despacho do conselho de admi-
nistragdo da Administracdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do
Tejo de 15 de Julho de 2004:

Manuel Alexandre dos Santos Manita — celebrado contrato de tra-
balho a termo certo, nos termos do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.® 53/98,
de 11 de Margo, pelo prazo de trés meses, eventualmente renovéveis
por igual periodo até ao limite de seis meses, para o exercicio
de fungdes correspondentes as da categoria de assistente eventual
de neurologia, com efeitos a 16 de Margo de 2004. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Outubro de 2004. — O Administrador Hospitalar, Anténio
Ribeiro de Queiroz.

Deliberagao n.° 48/2005 — AP. — Por deliberacao de sessao de
3 de Marco de 2004 do conselho de administragdo do Hospital de
Sao José, devidamente ratificada por despacho do conselho de admi-



