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Despacho (extracto) n.o 39/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho do Secretário Adjunto do Ministro da Saúde de 4 de Novembro
de 2004:

Maria Lídia Silva Diogo, auxiliar de acção médica do quadro de pessoal
do Serviço Regional de Saúde, E. P. E., Região Autónoma da
Madeira — autorizada a transferência para o quadro de pessoal
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo,
Sub-Região de Saúde de Lisboa, Centro de Saúde de Queluz, na
categoria de auxiliar de apoio e vigilância, nos termos do artigo 25.o
do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 40/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho do vogal do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 3 de Agosto de 2004,
por delegação:

Helena Maria Lopes Pires Roque Mendes, assistente administrativa
especialista do quadro de pessoal do Hospital Júlio de
Matos — autorizada a transferência para o quadro de pessoal da
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-
-Região de Saúde de Lisboa, Centro de Saúde de Torres Vedras,
nos termos do artigo 25.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezem-
bro, com a nova redacção introduzida pelo Decreto-Lei n.o 218/98,
de 17 de Julho. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

3 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 41/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 31 de Março de 2004, por
subdelegação:

Gisela Marisa Carvalho Rodrigues — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo para o exercício de funções equi-
paradas às de assistente administrativo, por três meses, renovável
por um único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Saúde de Sobral de Monte Agraço, a partir de 5 de Abril de 2004.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 42/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 29 de Abril de 2004, por
subdelegação:

Florbela de Jesus Namorado Costa — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo para o exercício de funções equi-
paradas às de assistente administrativo, por três meses, renovável
por um único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11/98, de 11 de Março,
alterado pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro
de Saúde do Cacém, a partir de 5 de Abril de 2004. (Isento de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 43/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho do presidente do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Novembro
de 2004:

Maria de Fátima Mateus Amorim Nobre Serôdio, enfermeira espe-
cialista do Centro de Saúde do Cadaval — autorizada a licença
sem vencimento para acompanhamento do cônjuge colocado no
estrangeiro, a seu pedido, com efeitos a partir de 22 de Novembro
de 2004. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 44/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho da coordenadora sub-regional de Saúde de Lisboa de 16 de
Novembro de 2004:

José Brás de Almeida Pires, chefe de serviço da carreira médica de
clínica geral do quadro de pessoal da Administração Regional de
Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde de Lisboa,
Centro de Saúde do Cacém — autorizada a renovação do regime

de trabalho a meio tempo por mais um ano, a partir de 1 de Janeiro
de 2005, nos termos do artigo 11.o do Decreto-Lei n.o 259/98, de
18 de Agosto. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 45/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 8 de Outubro de 2004, por
subdelegação:

Maria Rosália Fernandes Batista Bagulho — autorizada a celebração
de contrato de trabalho a termo certo para o exercício de funções
equiparadas às de auxiliar de apoio e vigilância, por três meses,
renovável por um único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e
4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de
Março, alterado pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para
o Centro de Saúde de Loures a partir de 30 de Agosto de 2004.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 46/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 8 de Outubro de 2004, por
subdelegação:

Luís Mendes Morais — autorizada a celebração de contrato de tra-
balho a termo certo para o exercício de funções equiparadas às
de assistente administrativo, por três meses, renovável por um único
e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A do Decre-
to-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.o
do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado pelo Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Saúde da Penha
de França, a partir de 13 de Setembro de 2004. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 47/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 8 de Outubro de 2004, por
subdelegação:

Maria Aurora Pinto Ramos — autorizada a celebração de contrato
de trabalho a termo certo para o exercício de funções equiparadas
às de telefonista, por três meses, renovável por um único e igual
período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei
n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.o do
Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado pelo Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Saúde de Loures,
a partir de 30 de Agosto de 2004. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 48/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 8 de Outubro de 2004, por
subdelegação:

Sofia Ribeiro Teixeira da Costa — autorizada a celebração de contrato
de trabalho a termo certo para o exercício de funções equiparadas
às de telefonista, por três meses, renovável por um único e igual
período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei
n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.o do
Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado pelo Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Saúde do Lumiar,
a partir de 27 de Setembro de 2004. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 49/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Setembro de 2004,
por subdelegação:

Maria Ema dos Santos Alves Maia — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo para o exercício de funções equi-
paradas às de assistente administrativo, por três meses, renovável
por um único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
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Saúde de Odivelas, a partir de 2 de Agosto de 2004. (Isento de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 50/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Setembro de 2004,
por subdelegação:

Maria Paula Pais Amante — autorizada a celebração de contrato de
trabalho a termo certo para o exercício de funções equiparadas
às de assistente administrativo, por três meses, renovável por um
único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Saúde de Torres Vedras, a partir de 23 de Agosto de 2004. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 51/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Setembro de 2004,
por subdelegação:

Odete Cristina Magalhães Lourenço — autorizada a celebração de
contrato de trabalho a termo certo para o exercício de funções
equiparadas às de assistente administrativo, por três meses, reno-
vável por um único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do
artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado
nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março,
alterado pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro
de Saúde de Benfica, a partir de 26 de Julho de 2004. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 52/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Setembro de 2004, por
subdelegação:

Arménia Maria de Fátima Caires de Abreu Varandas — autorizada
a celebração de contrato de trabalho a termo certo para o exercício
de funções equiparadas às de assistente administrativa, por três
meses, renovável por um único e igual período, em regime de trinta
e cinco horas semanais, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Saúde da Ajuda, a partir de 26 de Julho de 2004. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 53/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Setembro de 2004, por
subdelegação:

Paulo Alexandre Videira Bastos — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo para o exercício de funções equi-
paradas às de assistente administrativo, por três meses, renovável
por um único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Saúde da Ajuda, a partir de 26 de Julho de 2004. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 54/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 8 de Outubro de 2004, por
subdelegação:

Paula Maria Moura Caldeira Maltez — autorizada a celebração de
contrato de trabalho a termo certo para o exercício de funções
equiparadas às de auxiliar de apoio e vigilância, por três meses,
renovável por um único e igual período, em regime de trinta e
cinco horas semanais, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de

Saúde da Ajuda, a partir de 30 de Agosto de 2004. (Isento de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 55/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004, por
subdelegação:

Maria Cristina Morgado Serra Condesso — autorizada a celebração
de contrato de trabalho a termo certo para o exercício de funções
equiparadas às de técnica superior de 2.a classe, por três meses,
renovável por um único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e
4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11
de Março, alterado pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril,
para o Centro de Saúde de São João, a partir de 1 de Julho de
2004. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 56/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004, por
subdelegação:

Elsa Maria Mourato Antunes — autorizada a celebração de contrato
de trabalho a termo certo para o exercício de funções equiparadas
às de técnica superior de 2.a classe, por três meses, renovável por
um único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Saúde de São João, a partir de 1 de Julho de 2004. (Isento de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 57/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004, por
subdelegação:

Lígia Maria Anjos Simão Pereira — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo para o exercício de funções equi-
paradas às de técnica superior de 2.a classe, por três meses, renovável
por um único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Saúde de Vila Franca de Xira, a partir de 1 de Julho de 2004.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 58/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004, por
subdelegação:

Paula Alexandra Marques Ricardo — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo para o exercício de funções equi-
paradas às de técnico superior de 2.a classe, por três meses, renovável
por um único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para os serviços de
âmbito sub-regional, a partir de 12 de Julho de 2004. (Isento de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 59/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004, por
subdelegação:

Lucinda Maria da Silva Ramada — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo para o exercício de funções equi-
paradas às de assistente administrativa, por três meses, renovável
por um único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para os serviços de
âmbito sub-regional, a partir de 28 de Junho de 2004. (Isento de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.


