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IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA Portarla n.° 444/82:
- Altera algumas disposigdes contidas na Portaria n.” 610/77,
AVISO de 23 de Setembro, relativa ao funcionamento dos con-
cursos e condigdes de promogéo do pessoal do grupo 1
Por ordem superior e para constar, comunica-se que nfio do quadro do pessoal militarizado da Marinha.

seréio aceltes quaisquer originals destinados ao «Difrlo da
Republica» desde que n#io tragam aposta a compstente Portaria n.* 445/82:

gn:g;. de publicacho assinada e autenticada com selo Altera algumas disposi¢des contidas na Portaria n.° 604/77,

de 22 de Setembro, que estabelece o funcionamento dos
- - —ooo concursos ¢ condigdes de promog#io do pessoal do
grupo 2 do quadro do pessoal militarizado da Marinha.

SUMARIO Portarla n.° 446/82:
. Altera a constituigéo do jiri previsto na Portaria n.° 594/
Conselho da Revolugdo: 77, de 20 de Setembro, que estabelece o funcionamento
Portarla n.” 434/82: dos concursos e condigdes de promogdo do pessoal do

grupo 3 do quadro do pessoal militarizado da Marinha.
Condecora com a medalha de mérito militar de 3.* classe

D. Juan Yague Martinez del Campo. Portaria n. 447/82:
Portaria n.* 435/82: Estabelece o funcionamento dos concursos e condicBes de
’ ' promogdo do pessoal do grupo 5 do quadro do pessoal
Condecora com a medalha de mérito militar de 1.* classe militarizado da Marinha.
D. Angel Diaz del Rio Martinez.
Portarla n.* 436/82: Assembleia da Repiiblica:
Condecora com a medalha de mérito militar de 1.* classe Declaragéo:
D. Fernando Rodriguez Ventosa. De ter sido designado Orlando Bastos Vilela represen-
tante do Ministério dos Neg6cios Estrangeiros na Comis-
Portaria n.° 437/82: séo Nacional de Eleigdes, em substituigo de Lufs Gon-
Condecora com a medalha de mérito militar de 1.* classe zaga Ferreira.

D. Tomas Clavijo Navarro.

Portaria n.* 438/82:
Condecora com a medalha de mérito militar de 1. classe

Presidéncia do Conselho de Ministros:
Resolugéio n.* 75/82:

D. Juan Lopez Garcia. Reconduz os Drs. Jilio Augusto D4 Mesquita Gongalves
e Vasco Navarro da Graga Moura nos cargos de
Portaria n.* 439/82: vogais do conselho de administragio da Imprensa
Condecora com a medalha de mérito militar de 1.* classe Nacional-Casa da Moeda, E. P.
D. Adolfo de Miguel Esteban. Resolugéo n.” 76/82:
Portaria n.* 440/82: Exonera de membro do conselho de gestdo da Trangui-
Condecora com a medalha de mérito militar de 2.* classe lidade — Seguros, E. P., o Dr. Joaquim Gomes Vitorino.

D. Federico C Plaza.
ecerico Larrero Haza Resolugiéio n° 77/82:
Portarla n.* 441/82: Nomeia e exonera certos elementos do conselho de gestdo
Condecora com a medalha de mérito militar de 2.* classe da Companhia de Seguros Bonanga, E. P.
D. Bernardino Buceta Lopez.

Presidéncia do Consslho de Ministros ¢ Minis-

Portaria n.* 442/82: térios das Finangas ¢ do Plano o ds Reforma
Condecora com a medalha de mérito militar de 2.* classe Administrativa:
D. José Berlanga Reyes.
Portarla n.* 448/82:

Portarla n.* 443/82: Aprova os quadros de pessoal das Comissdes Regionais
Cria o cartdo de identificacdo para o pessoal do quadro de Turismo da Serra da Arrabida, de Leiria, da Serra
do pessoal militarizado da Marinha. da Estrcla e do Algarve.
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Ministérios das Financas ¢ do Plano, da Justica
o da Reforma Administrativa:
Portaria n° 449/82:

Altera 0 quadro de pessoal dos institutos de medicina
legal.

Ministérios das Financas o do Plano ¢ da Referma
Administrativa:
Despacho Normativo n. 66/82:

Esclarece situagdes decorrentes da aplicagiio do Decreto-
-Lei n.° 191-F/79, de 26 de Junho, relativamente a
cargos dirigentes.

Ministério da Justica:
Decreto-Lel n. 151/82:

Altcra o quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Minis-
tério da Justi¢a, redefine o regime de substituigdo do
secretdrio-geral e introduz algumas disposi¢Bes relativas
a pessoal.

Ministério da Educagie ¢ das Universidades:
Portaria n.* 450/82:

Aprova o Regulamento dos Servigos de Acgdo Social
Escolar nos estabelecimentos de ensino preparatério e
secunddrio e nas escolas do magistério primério. Re-
voga a Portaria n.° 703/79, de 26 de Dezembro.

Portaria n. 451/82:
Introduz alteragBes ao regulamento sobre a matéria de
recrutamento e selecgio de pessoal, aprovado pela Por-
taria n.° 863/81, de 26 de Setembro.

Ministério des Assuntos Seciais:
Portaria n.° 452/82:

Revoga a Portaria n.° 379/78, de 13 de Julho, ¢ 0 n° 3.°
da Portaria n.° 570/78, de 19 de Setembro (concursos
para especialistas dos hospitais distritais).

Ministérios da Habitagiie, Obras Péblicas s Trams-
portes ¢ da Reforma Administrativa:
Portaria n.* 453/82:

Alarga a drea de recrutamento para os lugares de chefe
de divisio da Direcg@io-Geral de Viagdo.

CONSELHO DA REVOLUGAO

Estado-Maior-General das Forgas Armadas

Portaria n.° 434/82
de 30 de Abril

Manda o Conselho da Revolugio, pelo Chefe do
Estado-Maior-General das Forgas Armadas, conde-
corar com a medalha de mérito militar de 3.2 classe
o capitio de infantaria D. Juan Yague Martinez del
Campo do exército espanhol, nos termos do artigo 37.°
e do n.° 1 do artigo 62.° do Regulamento da Medalha
Militar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Ar-
madas, aprovado pelo Decreto n.° 566/71, de 20 de
Dezembro.

Estado-Maior-General das Forcas Armadas, 7 de
Abril de 1982.— O Chefe do Estado-Maior-General
das For¢as Armadas, Nuno Viriato Tavares de Melo
Egidio, general.

Portaria n.° 435/82
de 30 de Abril

Manda o Conselho da Revolugio, pelo Chefe do
Estado-Maior-General das Forgas Armadas, conde-
corar com a medalha de mérito militar de 1.* classe
o contra-almirante D. Angel Diaz del Rio Martinez da
marinha espanhola, nos termos do artigo 37.° e do
n.° 1 do artigo 62.° do Regulamento da Medalha Mi-
litar e das Medalhas Comemorativas das Forcas Arma-
das, aprovado pelo Decreto n.° 566/71, de 20 de
Dezembro.

Estado-Maior-General das Forgas Armadas, 7 de
Abril de 1982. — O Chefe do Estado-Maior-Gencral
das Forgas Armadas, Nuno Viriato Tavares de Melo
Egidio, general.

Portaria n.° 436/82
de 30 de Abril

Manda o Conselho da Revolugdo, pelo Chefe do
Estado-Maior-General das Forcas Armadas, conde-
corar com a medalha de mérito militar de 1.2 classe
o brigadeiro de artilharia D. Fernando Rodriguez Ven-
tosa do exército espanhol, nos termos do artigo 37.°
e do n° 1 do artigo 62.° do Regulamento da Medalha
Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Ar-
madas, aprovado pela Decreto n.° 566/71, de 20 de
Dezembro.

Estado-Maior-General das Forgas Armadas, 7 de
Abril de 1982. — O Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas, Nuno Viriato Tavares de Melo
Egidio, general.

Portaria n.° 437/82
de 30 de Abril

Manda o Conselho da Revolugdo, pelo Chefe do
Estado-Maior-General das Forcas Armadas, conde-
corar com a medalha de mérito militar de 1.* classe
o vice-almirante D. Tomas Clavijo Navarro da mari-
nha espanhola, nos termos do artigo 37.° e do n° 1
do artigo 62.° do Regulamento da Medalha Militar e
das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas,
aprovado pelo Decreto n.° 566/71, de 20 de Dezem-
bro.

Estado-Maior-General das Forcas Armadas, 7 de
Abril de 1982. — O Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas, Nuno Viriato Tavares de Melo
Egidio, general.

Portaria n.° 438/82
de 30 de Abril

Manda o Conselho da Revolugdo, pelo Chefe do
Estado-Maior-General das Forcas Armadas, conde-
corar com a medalha de mérito militar de 1.* (lasse
o capitdo-de-mar-e-guerra D. Juan Lopez Garcia da
marinha espanhola, nos termos do artigo 37.° e do
n. 1 do artigo 62.° do Regulamento da Medalha Mi-
litar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Ar-
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madas, aprovado pelo Decreto n.° 566/71, de 20 de
Dezembro.

Estado-Maior-General das Forcas Armadas, 7 de
Abril de 1982.— O Chefe do Estado-Maior-General
das Forgas Armadas, Nuno Viriato Tavares de Melo
Egidio, general.

Portaria n.° 439/82
de 30 de Abril

Manda o Conselho da Revolugéo, pelo Chefe do
Estado-Maior-General das Forcas Armadas, conde-
corar com a medalha de mérito militar de 1.* classe
o coronel da aviagdo D. Adolfo de Miguel Esteban
do exército do ar espanhol, nos termos do artigo 37.°
e do n.° 1 do artigo 62.° do Regulamento da Medalha
Militar e das Medalhas Comemorativas das Forgas Ar-
madas, aprovado pelo Decreto n. 566/71, de 20 de
Dezembro.

Estado-Maior-General das Forgas Armadas, 7 de
Abril de 1982. — O Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas, Nuno Viriato Tavares de Melo
Egidio, general.

Portaria n.° 440/82
de 30 de Abril

Manda o Conselho da Revolugdo, pelo Chefe do
Estado-Maior-General das Forgas Armadas, conde-
corar com a medalha de mérito militar de 2.2 classe
o tenente-coronel de artilharia D. Federico Carrero
Plaza do exército espanhol, nos termos do artigo 37.°
e do n.° 1 do artigo 62.° do Regulamento da Medalha
Militar ¢ das Medalhas Comemorativas das Forgas Ar-
madas, aprovado pelo Decreto n.® 566/71, de 20 de
Dezembro.

Estado-Maior-General das Forgas Armadas, 7 de
Abril de 1982. — O Chefe do Estado-Maior-General
das Forgas Armadas, Nuno Viriato Tavares de Melo
Egidio, general.

Portaria n.° 441/82
de 30 de Abrll

Manda o Conselho da Revolugio, pelo Chefe do
Estado-Maior-General das Forgas Armadas, conde-
corar com a medalha de mérito militar de 2.* classe
o major de artilharia D. Bernardino Buceta Lopez do
exército espanhol, nos termos do artigo 37.° e do n.° |
do artigo 62.° do Regulamento da Medalha Militar e
das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas,
aprovado pelo Decreto n.° 566/71, de 20 de Dezem-
bro.

Estado-Maior-General das Forcas Armadas, 7 de
Abril de 1982. — O Chefe do Estado-Maior-General
das Forgas Armadas, Nuno Viriato Tavares de Melo
Egidio, general.

Portaria n.° 442/82
de 30 de Abril

Manda o Conselho da Revolugio, pelo Chefe do
Estado-Maior-General das Forcas Armadas, conde-
corar com a medalha de mérito militar de 2.* classe

o major de infantaria D. José Berlanga Reyes do exér-
cito espanhol, nos termos do artigo 37.° ¢ do n° 1
do artigo 62.° do Regulamento da Medalha Militar e
das Medalhas Comemorativas das Forgas Armadas,
aprovado pelo Decreto n.° 566/71, de 20 de Dezem-
bro. .

Estado-Maior-General das Forgas Armadas, 7 de
Abril de 1982.— O Chefe do Estado-Maior-General
das Forgas Armadas, Nuno Viriato Tavares de Melo
Egidio, general,

-

Estado-Maior da Armada

Portaria n. 443/82
de 30 de Abril

Considerando a conveniéncia em criar um novo
documento que identifique o pessoal pertencente ao
quadro do pessoal militarizado da Marinha:

Manda o Conselho da Revolugio, pelo Chefe do
Estado-Maior da Armada, nos termos do disposto
no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 282/76, de 20 de
Abril, com a redacgdo que lhe foi dada pelo artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 297/78, de 29 de Setembro, o se-
guinte:

1.° O cartdo de identificagdo do pessoal do quadro
do pessoal militarizado da Marinha (QPMM) € do
modelo anexo & presente portaria.

2° O cartdo de identificagdo, do modelo referido
no namero anterior, caracteriza-se da seguinte forma:

a) E impresso em ambas as faces sobre um campo
de cor castanho-clara, constituido pelo es-
cudo nacional, por um desenho repetitivo
de éancoras, alternadamente dispostas em
colunas, paralelas, e pelos dizeres «Marinha
Portuguesa»;

b) A designagdo «Quadro do Pessoal Militari-
zado» é impressa a encarnado, bem como
a inscrigdo «sintese biossanitdria» € 0s
respectivos tragos limitativos.

3.° O cartdo de identificagdo é protegido por um
invélucro transparente de matéria plastica aplicada
directamente sobre o cartdo.

4° A fotografia a usar no cartio de identificagdo
¢ tirada a trés quartos, da linha dos ombros para cima,
com o boné na cabega e fazendo uso do uniforme n.° t.

5.° O cartdo de identificagdo é emitido pela Direcgiio
do Servigo do Pessoal e autenticado com o selo branco
do Arquivo de Identificagdo Geral, aposto no canto
inferior direito da fotografia.

6.° O cartao de identificacdo de que trata a presente
portaria nao substitui a forma de identificagdo civil,
devendo esta referéncia ser impressa a encarnado no
espago reservado para «indicagSes eventuais».

7.° No espaco referido no nimero anterior do car-
téo destinado ao pessoal do grupo 1 — Corpo de Poli-
cia Maritima — e do grupo 3 — cabos-de-mar — que
preste servico efectivo deverd ser inscrito o seguinte:

O titular, nos termos da lei, quando no cum-
primento da sua missdo, tem acesso e livre trinsito
as gares e as casas ou recintos de espectdculos,
de recreio ou de diversdo, bem como a outros
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lugares a que o piblico tenha acesso. Pode, ainda,
requisitar das autoridades o auxflio de que neces-
site para 0 bem do servigo piiblico.

8.° O cartdo de identificagdo € renovado sempre que
ocorra promogio ou mudanga de situag@o do seu titular
que ndo implique perda da condigdo de militarizado
do QPMM. O novo cartdo serd atribuido contra en-
trega, na reparticdo competente, do cartdo caducado.

9.° Em caso de falecimento do militarizado, deverd
a Direcgdio do Servigo do Pessoal diligenciar a entrega
do cartdo pelos respectivos familiares.

10.° O cartdo de identificagiio é de uso obrigatério.

11.° O cartdo de identificacio estabelecido na pre-
sente portaria entra em vigor no dia 1 de Agosto de
1982.

12° A Superintendéncia dos Servigos do Pessoal
estabelecerd as normas relativas a:

a) Substituico da forma de identificagio vigente
pelo cartdo de identificagio agora institufdo;

b) Emissdo do cartdo de identificagfio;

¢) Controle dos impressos utilizados.

Estado-Maior da Armada, 3 de Abril de _1982.—'—
O Chefe do Estado-Maior da Armada, Antdnio Egidio
de Sousa Leitdo, almirante.

Modelo de cartiio de identificagéio
(Frente)

“+4— 105

T t

—-—
MARINHA % PORTUGUESA

QUADRO DO PESSOAL MILITARIZADO
(s)
Cartdo de Identificagdo n®

[— emitigo mc—a_‘-]egg: validade ——]

nome _l

assinatura do titular

fotografia

74

sintese biossanitaria l O Director do Servigo de Pessoal.

(8] - Designagio do Grupo do QPMM

4 105 I
|

Clturaj E olhos ljd E nasciman!o-]
[_—-— naturalidade ———j

estado civil

indicador direito

tiliac@o

74

.

residéncia —_—_I

I_ situacdo

indicacdes eveniuais

Portaria n.° 444/82
de 30 de Abril

Tornando-se necessirio alterar algumas disposi¢bes
contidas na Portaria u.° 610/77, de 23 de Setembro,
que estabelece o funcionamento dos concursos e as
condigdes de promogdo do pessoal do grupo 1, Corpo
de Policia Maritima, do quadro do pessoal militari-
zado da Marinha (QPMM), de forma a introduzir-lhe
as modificagbes que a prética tornou aconselhdveis;

Ao abrigo do artigo 15.° do Decreto-Lei n.* 282/76,
de 20 de Abril:

Manda o Conselho da Revolugéo, pelo Chefe do
Estado-Maior da Armada, o seguinte:

1.° Na Portaria n.° 610/77, de 23 de Setembro,
o8 n.* 32 42 52 16.°, 17.°, 182, 20.° ¢ 30.° passam
a ter a seguinte redacgdo:

¢) Qualidades intelectuais e profissionais ne-
cessérias para o desempenho das fun-
¢Oes da categoria imediata;

4.° A verificagdo das condicdes gerais de pro-
mog#o referidas nas alfneas a), b) e ¢) do niimero
anterior pertence, em primeira anélise, ao chefe
da 6.* Repartigdio da DSP, que baseia a sua apre-
ciagio nos seguintes elementos:

a) Informagdes periGdicas;

b) Registo disciplinar;

¢) Outros elementos que constem do processo
individual do funciondrio.

5.° Nos casos em que o chefe da 6.* Reparticdo
considere que ndo sdo satisfeitas as condigBes
referidas no n.° 3.° ou tenha dividas sobre essa
satisfagdo, deverd o assunto ser presente ao direc-
tor do Servigo do Pessoal.

16.°— 1 — Os cursos geral e complementar
de formagdo técnico-profissional podem, por falta
de aproveitamento, ser repetidos uma vez, de-
vendo, porém, no caso do curso geral, esta repe-
ticdo ser autorizada pelo director do Servigo do
Pessoal unicamente em casos excepcionais em que
se verifique reconhecido interesse para o servigo
¢ mediante proposta fundamentada do chefe da
6.* Reparti¢dio da DSP.

2 — A reprovagio definitiva no curso geral de
formagdo técnico-profissional conduz & imediata
rescisdo do contrato de provimento.

2 S

a) Os concursos de promogdo a subchefe ¢
a subinspector s@o védlidos pelo periodo
de 2 anos, a contar da data da publi-
cagdo na Ordem da Direc¢do do Ser-
vigo do Pessoal, 6.° série, da lista dos
candidatos aprovados;
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a) Os concursos sdo abertos na 6. Repar-
ticdo da DSP, fixando-se, para entrega
dos requerimentos, o prazo de 15 dias,
a contar da data da publicagdo da sua
abertura na Ordem da Direcgéo do
Servigo do Pessoal, 6.° série;

20.° A constitui¢do dos juris dos concursos obe-
decerd as seguintes regras:

a) Os membros que os compdem serdo:

1) Na promogdo a subchefe:

Presidente — chefe da 6.
Reparticdo da DSP;

1.° vogal — inspector do
CPM;

2.° vogal — o chefe mais an-
tigo do CPM;

2) Nas promogdes a subinspector e
a inspector:

Presidente — director do
Servigo do Pessoal;
Vogais:
Chefe da 6. Reparti-
¢do da DSP;
Capitdo do Porto de
Lisboa;

D)
¢) Quando se verificar o impedimento de
qualquer dos membros referidos nas
alineas anteriores, este seré substituido
pela entidade que, 3 data, se encontre
a desempenhar as respectivas fungdes.

30.°— 1 — Quando se verifique que a nio
satisfagdo das condigBes gerais de promogéo refe-
ridas nas alfneas @) e b) do n° 3.° é originada
por factos que ponham em causa a disciplina e a
eficiéncia dos servigos, poderd o director do Ser-
vigo do Pessoal propor superiormente que seja
aplicado:

a) Aos funciondrios de categorias equipara-
das a segundo-sargento ou superior,
procedimento com vista ao determinado
no artigo 134.°, alinea d), do Regula-
mento de Disciplina Militar;

b) Aos funciondrios de categorias equipara-
das a cabo ou inferior, procedimento
com vista & dentincia do contrato de
provimento, nos termos da legislagéio
em vigor para esta forma de provi-
mento.

2 — A n#o satisfagdo da condigdo da alinea c¢)
do mesmo n.° 3.°, durante a permanéncia na cate-
goria de agente de 3.* classe, implica a dentincia
do respectivo contrato de provimento.

2° No mesmo diploma sfo introduzidos os
n* 16.>-A e 16.°-B, com a seguinte redacgio:

16.°~A — A nomeagdo dos agentes para a fre-
quéncia dos cursos geral e complementar de for-
macdo técnico-profissional serd da competéncia
da DSP, que estabelecer4, para cada curso, o quan-
titativo de alunos de acordo com as necessidades
e possibilidades do servigo.

16.°-B — Os agentes de 1.* classe podem, antes
da sua nomeagdo para O curso complementar e
mediante declaragdo dirigida ao chefe da 6. Re-
partigdo da DSP, desistir da frequéncia do mesmo
ou manifestar o desejo de a adiar até & realizagéo
do curso seguinte, sujeitando-se, em ambos os
casos, aos prejuizos que possam advir para a sua
carreira profissional. Este adiamento s6 podera ser
concedido por uma vez e exclui a possibilidade de
repetigao do curso por falta de aproveitamento.

Estado-Maior da Armada, 8 de Abril de 1982. —
O Chefe do Estado-Maior da Armada, Antdnio Egidio
de Sousa Leitdo, almirante.

Portaria n.° 445/82
de 30 de Abril

Tornando-se necessério alterar algumas disposigOes
contidas na Portaria n.° 604/77, de 22 de Setembro,
que estabelece o funcionamento dos concursos e as
condigdes de promogdo do pessoal do grupo 2, Corpo
de Policia dos Estabelecimentos de Marinha, do qua-
dro do pessoal militarizado da Marinha (QPMM), de
forma a introduzir-lhe as modificagdes que a prética
tornou aconselhdveis;

Ao abrigo do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 282/76,
de 20 de Abril:

Manda o Conselho da Revolugdo, pelo Chefe do
Estado-Maior da Armada, o seguinte:

1.° Na Portaria n.° 604/77, de 22 de Setembro,
os n.°* 3.°, 16.°, 17.°, 18.°, 20.° ¢ 30.° passam a ter a
seguinte redacg&o:

/) N OO

¢) Qualidades intelectuais e profissionais ne-
cessérias para o desempenho das fun-
¢des da categoria imediata;

16.°—1— Os cursos geral e complementar
de formacao técnico-profissional podem, por falta
de aproveitamento, ser repetidos uma vez, de-
vendo, porém, no caso do curso geral, esta repe-
ticdo ser autorizada pelo director do Servigo do
Pessoal unicamente em casos excepcionais em que
se verifique reconhecido interesse para o servigo
¢ mediante proposta fundamentada do coman-
dante do CPEM.
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2 — A reprovagdo definitiva no curso geral de
formagdo técnico-profissional conduz a imediats
rescisdo do contrato de provimento.

O

a) Os concursos de promog¢io a subchefe e
a subinspector sfio vélidos pelo periodo
de 2 anos, a contar da data da publi-
ca¢do na Ordem da Direccdo do Ser
vigo do Pessoal, 6.* série, da lista dos
candidatos aprovados;

a) Os concursos sdo abertos na 6.* Repar-
ticdo da Direcgdio do Servigo do Pessoal
(DSP), fixando-se, para entrega dos re-
querimentos, o prazo de 15 dias, a
contar da data da publicacdo da sua
abertura na Ordem da Direccao do
Servico do Pessoal, 6* série;

a) Os membros que os compdem serao:

1) Nas promogdes a guarda de 3.*
classe e a subchefe:

Presidente — comandante
do CPEM;

1.° vogal — inspector do
CPEM;

2° vogal — o chefe mais
antigo do CPEM,;

D) e s s e
¢) Quando se verificar o impedimento de
qualquer dos membros referidos nas
alineas anteriores, este serd substituido
pela entidade que 3 data se encontre
a desempenhar as respectivas fungdes.

30.°— 1 — Quando se verifique que a nao
satisfagio das condigOes gerais de promogdo refe-
ridas nas alineas @) ¢ b) do n° 3.° & originada
por factos que ponham em causa a disciplina e
a eficiéncia dos servios, poderd o director do
Servigo do Pessoal propor superiormente que seja
aplicado:

a) Aos funciondrios de categorias equipara-
das a segundo-sargento ou superior,
procedimento com vista ao determi-
nado no artigo 134.°, alinea d), do
Regulamento de Disciplina Militar;

b) Aos funcionérios de categorias equipara-
das a cabo ou inferior, procedimento
com vista & dentincia do contrato de
provimento, nos termos da legislagdo
em vigor para esta forma de provi-
mento.

2 — A nido satisfagdo da condi¢io da alinea ¢)
do mesmo n ° 3.° durante a permanéncia nas cate-
gorias de guarda de 3.* classe e guarda auxiliar
implica a dentincia do respectivo contrato de pro-
vimento.

2° No mesmo diploma sao introduzidos os
n.* 16.°~A e 16.°-B, com a seguinte redacgio:

16.°-A — A nomeagdo dos guardas para a fre-
quéncia dos cursos geral e complementar de for-
magdo técnico-profissional serd da competéncia
da DSP, que estabelecera, para cada curso, o
quantitativo de alunos, de acordo com as neces-
sidades e possibilidades do servigo.

16.°-B — Os guardas de 1.? classe podem, antes
da sua nomeagdo para o curso complementar e
mediante declara¢do dirigida ao comandante do
CPEM, desistir até a realizagdo do curso seguinte,
sujeitando-se, em ambos os casos, aos prejuizos
que possam advir para a sua carreira profissional.
Este adiamento s6 podera ser concedido por uma
vez e exclui a possibilidade de repeti¢do do curso
por falta de aproveitamento.

Estado-Maior da Armada, 3 de Abril de 1982. —
O Chefe do Estado-Maior da Armada, Antdnio Egidio
de Sousa Leitdo, almirante.

Portaria n.° 446/82
de 30 de Abril

Tornando-se necessério alterar a constituigdo do jiri
prevista na Portaria n.° 594/77, de 20 de Setembro,
que estabelece o funcionamento dos concursos e con-
digbes de promogdo do pessoal do grupo 3, cabos-
-de-mar, do quadro do pessoal militarizado da Mari-
nha;

Ao abrigo do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 282/76,
de 20 de Abril:

Manda o Conselho da Revolugdo, pelo Chefe do
Estado-Maior da Armada, o seguinte:

1.° Na Portaria n.° 594/77, de 20 de Setembro,
o n.° 20.° passa a ter a seguinte redacgiio:
20.° A constituigdo do jiri dos concursos obe-
decera as seguintes regras:
a) Os membros que o complem serio:

Presidente — chefe da 6.* Reparti-
¢do da DSP;
1.° vogal — inspector do CPM;

2.° vogal — o chefe mais antigo do
CPM;

Estado-Maior da Armada, 9 de Abril de 1982. —
O Chefe do Estado-Maior da Armada Anténio Egidio
de Sousa Leitdo, almirante.
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Portaria n. 447/82
de 30 de Abril

Tornando-se necessdrio, ao abrigo do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.”> 282/76, de 20 de Abril, estabelecer
o funcionamento dos concursos e as condigles de
promogao do pessoal do grupo 5, praticos da costa

do” Algarve, do quadro do pessoal militarizado da

Marinha (QPMM):

Manda o Conselho da Revolugao, pelo Chefe do
Estado-Maior da Armada, o seguinte:

1° O pessoal do grupo 5, praticos da costa do
Algarve, do quadro do pessoal militarizado da Ma-
rinha (QPMM) ascende as categorias referidas no
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 282/76, de 20 de Abril,
pela forma estabelecida nesta portaria.

2.° As promogdes, de acordo com o artigo 13.° do
Decreto-Lei n.® 282/76, podem ser por:

a) Antiguidade, que consiste no acesso a categoria
imediata por ordem de antiguidade na cate-
goria anterior, salvo nos casos de preterigéo,
e apenas para o preenchimento de vacaturas
no quadro daquela categoria;

b) Concurso, que consiste no acesso a catego-
ria superior, independentemente da posigéo
ocupada na escala de antiguidades, nos ter-
mos estabelecidos nesta portaria, tendo em
vista a vantagem de acelerar a promogdo
dos considerados mais competentes e que
oferegam maior garantia de bom desempe-
nho das respectivas fungdes.

3. As condigOes geraiz de promogdo, comuns a
todas as categorias, sdo as seguintes:

a) Bom comportamento;

b) Boas qualidades morais;

¢) Qualidades intelectuais e profissionais neces-
sdrias para o desempenho das func¢des da
categoria imediata;

d) Aptidao fisica adequada.

4° A verificagdo das condigdes gerais de promogao
referidas nas alineas @), b) e ¢) do niimero anterior
pertence, em primeira andlise, ao chefe do Departa-
mento Maritimo do Sul, que baseia a sua apreciagéo
nos seguintes elementos:

a) Informagdes periddicas;

b) Registo disciplinar;

¢) Outros elementos que constem do processo
individual do funcionario.

5.° Nos casos em que o chefe do Departamento Ma-
ritimo do Sul considere que ndo sdo satisfeitas as con-
di¢des referidas no n.” 3.° ou tenha dividas sobre essa
satisfagdo, deverd o assunto ser presente ao director
do servigo do pessoal.

6.° A verificacio da condi¢do geral de promogdo
referida na alinea d) do n.° 3.° deveré ser feita:

a) Nas promogdes por antiguidade, pelo médico
do respectivo comando, unidade ou servigo
ou por competente junta médica, quando
aquele o considerar necessério;

b) Nas promogGes por concurso, por competente
junta médica.

7.° A verificagdo da aptiddo fisica dos funcionérios
que se encontrem na situagdo de doentes em casa,
hospitalizados ou com licenga da junta é sempre feita
nas condicdes referidas na alinea b) do niimero anterior.

8.° As condigbes especiais de promogido sdo as se-
guintes:

a) Para prético de 1.* classe — Ter, pelo menos,
1 ano de servigo efectivo na categoria de
pritico de 2.* classe; h

b) Para pratico-mor — Ter, pelo menos, 2 anos
de servico efectivo na categoria de pré-
tico de 1.2 classe.

9.° A preterigio nas promogdes verifica-se quando:

a) Nao sdo satisfeitas uma ou mais das condigSes
gerais de promogao;

b) Nio sdo satisfeitas uma ou mais das condigSes
especiais de promogdo, desde que na cate-
goria existam funciondrios mais modernos
que j4 as retinam.

10.° A situac@o de preterigdo terminard quando ces-
sarem os motivos que a determinarem, salvo se da
mesma resultar outro procedimento que, de acordo
com o determinado nesta portaria e demais legislagdo
em vigor, seja impeditivo da promog#o.

11.° Conta-se como tempo de servigo efectivo na
categoria todo o tempo de permanéncia na mesma, com
exclusdo dos perfodos relativos as situagbes seguintes:

__ a) Licenga ilimitada;
b) Licenga registada;
¢) Auséncia ilegitima;
d) Cumprimento de penas que impliquem sus-
pensao de fungdes.

12.° Ndo sdo igualmente computados como servigo
efectivo, relativamente aos impedimentos por motivo
de doenga ou de licenga das juntas, os periodos para
além de 2 meses, salvo quando se trate de casos de
tuberculose ou de doenga adquirida em servigo ou por
motivo do mesmo.

13.° Nos casos em que se verifiquem intervalos nos
impedimentos referidos no niimero anterior, para a
determinagio da sua extensdo, s@o contados todos os
periodos consecutivos cujos intervalos sejam inferiores
a 30 dias.

_14.° Os concursos de promogdo a pratico-mor sao
documentais e vélidos apenas para o preenchimenio
das vagas existentes 3 data da publicagdo na Ordem da
Direcgdo do Servico do Pessoal, 6. série, da lista
dos candidatos aprovados.
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15.° As normas relativas & abertura dos concursos
de promogdo sdo as seguintes:

a) Os concursos sdo abertos na 6.* Repartigio
da Direcgio do Servigo do Pessoal (DSP),
fixando-se, para entrega dos requerimentos,
o prazo de 15 dias, a contar da data da
publicagio da sua abertura na Ordem da
Direc¢do do Servigo do Pessoal, 6.° série;

b) Os candidatos devem enviar & 6." Reparticfo
da DSP um requerimento em papel selado,
dirigido ao director do Servico do Pessoal,
solicitando a admissdo ao concurso e do
qual constem o nome, a categoria, o orga-
nismo onde prestam servico e a categoria
a que pretendem concorrer;

¢) Os candidatos poderéo juntar ao requerimento
quaisquer documentos comprovativos de
habilita¢Ses possuidas e que ndo constem
dos seus processos individuais.

16.° S6 serdo admitidos ao concurso os candidatos
que satisfagam as condi¢des gerais de promogdo, com
excepgdo da referida na alfnea d) do n.° 3.° ¢ as con-
digbes especiais de promogdo referentes & categoria
a que o concurso se destina.

17.° A constitui¢do do jdri dos concursos obedecerd
as seguintes regras:

a) Os membros que o compdem serio:

Presidente — chefe do Departamento Ma-
ritimo do Sul;

1.° vogal — capitio do Porto de Faro;

2.° vogal — patrdo-mor da Capitania do
Porto de Faro;

b) Os jtris serfio secretariados por um funcioné-
rio do quadro do pessoal civil da Marinha,
em servico na Capitania do Porto de Faro,
a nomear pelo respectivo capitdo do Porto;

¢) Quando se verificar o impedimenio de qual-
quer dos membros referidos nas alfneas

anteriores, estes serdo substituidos pelas

entidades que, & data se encontrarem a
desempenhar as respectivas fungGes.

18.° Nos concursos o jdri fard o ordenamento final
dos candidatos de acordo com os seguintes factores de
apreciag@o, obtidos através das informagdes periGdicas:

a) Melhores aptiddes de chefia;
b) Melhores aptidGes intelectuais;
¢) Melhores aptiddes técnicas.

19.° Na altura em que competir promogio a fun-
cionérios concursados, estes deverdo preencher as con-
digSes a seguir indicadas:

a) Condigdo geral de promogo referida na alf-

nea d) do n? 3.9
b) Ndo ter nos registos criminal e disciplinar
penas que, pelos seus efeitos, sejam impedi-

tivas da promogdo.

20.° Quando se verifique que a ndo satisfagdo das
condigbes gerais de promogdo referidas nas alineas a)
e b) do n.° 3.° & originada por factos que ponham
em causa a disciplina e eficiéncia do servigo, poderd
o director do Servigo do Pessoal propor superiormente

que seja aplicado procedimento com vista ao deter-
minado no artigo 134.°, alinea d), do Regulamento de
Disciplina Militar.

21.° Nas promogdes por concurso, a recusa da to-
mada de posse implicard, quando da primeira vez,
a passagem do concursado para o fim da lista do orde-
namento; a segunda recusa serd considerada desis-
téncia e implica a sua eliminagdo da referida lista.
Tanto as recusas como as desisténcias devem ser ma-
nifestadas por escrito.

Estado-Maior da Armada, 3 de Abril de 1982.—
O Chefe do Estado-Maior da Armada, Antdnio Egidio
de Sousa Leitdo, almirante.

ISGULOCGVOUCOGHELHGESHGUGEGHSSHEEGGLIEHHSY

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Direcgao-Geral dos Servigos Parlamentares

Declaracéo

Para efeito do disposto no artigo 2.°, alfnea c), da
Lei n.° 71/78, de 27 de Dezembro, declara-se que
Orlando Bastos Vilela foi designado representante do
Ministério dos Neg6cios Estrangeiros na Comissdo Na-
cional de EleigSes, em substituigio de Lufs Gonzaga
Ferreira.

Direcg@io-Geral dos Servigos Parlamentares, 20 de
Abril de 1982. — O Director-Geral, Raul Mota Cam-

pos.
SCGGHEOUEGTTSHHECCGHGELUCESSSEES O GEOSGE

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Primeiro-Ministro

Resolucéo n.° 75/82

O Conselho de Ministros para os Assuntos Econé
micos, reunido em 13 de Abril de 1982, resolveu
reconduzir, ao abrigo do disposto no artigo 14.° do -
Decreto-Lei n.° 333/81, de 7 de Dezembro, os Drs. Ji-
lio Augusto D4 Mesquita Gongalves e Vasco Navarro
da Graga Moura nos cargos de vogais do conselho de
administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda,
E. P.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 13 de Abril
de 1982.— O Primeiro-Ministro, Francisco José Pe-
reira Pinto Balsemdo.

Resolucé@o n.° 76/82

O Conselho de Ministros para os Assuntos Econé-
micos, reunido em 13 de Abril de 1982, resolveu
exonerar de membro do conselho de gestio da Tran-
quilidade — Seguros, E. P., o Dr. Joaquim Gomes
Vitorino, por nesta data ter sido nomeado para novas
funcgdes. :

Presidéncia do Conselho de Ministros, 13 de Abril
de 1982. — O Primeiro-Ministro, Francisco José Pe-
reira Pinto Balsemdo.
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Resolugdo n.° 77/82

O Conselho de Ministros para os Assuntos Econé-
micos, reunido em 13 de Abril de 1982, ouvida a co-
missao de trabalhadores, resolveu:

I — Nomear para o conselho de gestdo da Compa-
nhia de Seguros Bonanga, E. P., os seguintes elementos:

Dr. Joaquim Gomes Vitorino, presidente;
Dr. José Feliciano Quaresma Neto;

Dr. Anténio Manuel Lopes Chaves;
Anténio Gongalves Raimundo.

2 — Exonerar, a seu pedido, de membros do con-
selho de gestdo da mesma seguradora, os seguintes ele-
mentos:

Dr. Lufs Frederico Redondo Lopes;
Dr. Anténio Alves Pinto Baptista;
Dr. Pedro Rogério de Azevedo Seixas Vale.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 13 de Abril
de 1982. — O Primeiro-Ministro, Francisco José Pe-
reira Pinto Balsemao.

SOOIV ICTEGEUHHESHVGIGEGOGESSUS GHEGEY
PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

E MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO
E DA REFORMA ADMINISTRATIVA

Portaria n.° 448/82
de 30 de Abril

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 20.°
do Decreto-Lei n.° 191-C/79, de 25 de Junho:

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelo
Primeiro-Ministro, pelo Ministro de Estado e das Fi-
nancas ¢ do Plano e pelo Secretdrio de Estado da
Reforma Administrativa, o seguinte:

1. O quadro de pessoal da Comissdo Regional de
Turismo da Serra da Arrédbida, aprovado pela Por-
taria n.° 752/71, de 31 de Dezembro, com as alte-
rages que lhe foram introduzidas pelas Portarias
n> 373/72, de 7 de Julho, e 753/79, de 31 de
Dezembro, ¢ substituido pelo quadro anexo 1 i pre-
sente portaria.

2.° O quadro de pessoal da Comissdao Regional de
Turismo de Leiria, aprovado pela Portaria n.° 182/
78, de 4 de Abril, ¢ substituido pelo quadro anexo 11
a presente portaria.

3. O quadro de pessoal da Comissdo Regional de
Turismo da Serra da Estrela, aprovado pela Portaria
n.° 183/78, de 4 de Abril, com a alteragdo intro-
duzida pela Portaria n.° 274/79, de 11 de Junho, é
substituido pelo quadro anexo 111 A presente portaria.

4.° O quadro de pessoal da Comissio Regional de
Turismo do Algarve, aprovado pela Portaria n.° 184/
78, de 4 de Abril, com a alteragdo introduzida pela
Portaria n.° 274/79, de 11 de Junho, é substituido
pelo quadro anexo Iv A presente portaria.

5.° A transicdo dos funciondrios pertencentes aos
quadros dos servicos a que se referem os nidmeros
anteriores far-se-d através de diplomas individuais de
provimento ou mediante listas nominativas, de har-
monia com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 146-C/80, de 22 de Maio.

6.° A presente portaria produz efeitos desde 1 de
Julho de 1979.

Presidéncia do Conselho de Ministros ¢ Ministérios
das Finangas e do Plano e¢ da Reforma Administra-
tiva, 25 de Margo de 1982. — Pelo Primeiro-Ministro,
Luis Fernando Cardoso Nandim de Carvalho, Se-
cretdrio de Estado do Turismo.— Pelo Ministro de
Estado e¢ das Finangas e do Plano, Alfpio Barrosa
Pereira Dias, Secretdrio de Estado do Or¢amento, —
O Secretdrio de Estado da Reforma Administrativa,
Antbnio Jorge de Figueiredo Lopes.

ANEXO
Comisséo Regional de Turismo da Serra de Amébide
Nimero hﬁu
de Categorias de
lugares vencimento
Pessoal dirigeate
1 Chefe dos Servigos de Turismo ... G
Pessoal técnico-profissional
e administrativo
1 Chefe de secretaria ..................... I
1 ‘Chefe de posto de turismo de 1.*
. classe .iiiiviiiiiiiee N
1 Primeiro-oficial, segundo-oficial ou
terceiro-oficial ..............cccieeens J,LouM
1 Guia regional ........................... P
1 Fiscal de turismo de 1. classe..... P
1 Recepcionista de 2. classe ......... Q
1 Escriturdrio-dactilégrafo principal,
de 1. classe ou de 2* classe .... N,Qou$s
Pessoal auxiliar
3 Auxiliar de turismo .................... S
1 Continuo de 1.* classe ou de 2*
classe ...oooeviiiiiiiiiiiiae SouT
1 Guarda de 1* classe ou de 2:
classe ..........ccoviiiiiiiiiieiianns SouT
ANEXO H
Comissdo Regional de Turismo de Leiria
Niémero Letras
de Categorias de
lugares vencimento
Pessoal técnico-profissional
¢ administrativo
1 Chefe de secretaria .................. 1
{ | Chefe dos servigos de manutengio
e fiscalizac®0 ...............cc.oounees. M
2 Chefe de posto de turismo de 1.
Classe .ooievieiiiiiiiiiiiieeeeens N
7 Chefe de posto de turismo de 2.
classe .......ciiiiiiiiii P
1 Fiscal de turismo ..........c..ccovuuenns P
1 Primeiro-oficial, segundo-oficial ou
terceiro-oficial ..................c..... J,LouM
1 Escriturdrio-dactilégrafo principal,
de 1. classe ou de 2.* classe ..... N,Qous
Pessoal auxiliar
1 Fiél de armazém ....................... S
1 Contfnuo de 1.* classe ou de 2.*
classe .oo.oieiiiiiiiiiiiiiiii, SouT
1 Servente .......ccoceeiieiiiiiiiiiiiiiiinins U
1 Paquéte ..........ccoviiininiiniinininnen, —
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ANEXO i

Comissao Regional de Turismo da Serra da Estrela

Numero
de

Letras

Categorias de
lugares vencimento
Pessoal dirigente
1 Chefe dos Servigos de Turismo ... G
Pessoal técnico-profissional
¢ administrativo
1 Chefe de secretaria .................. 1
3 Primeiro-oficial, segundo-oficial ou
terceiro-oficial .........oiiiiiiiiiniiinen J,LouM
1 Fiscal de turismo .........cccccevnnnns P
1 Escriturério-dactilégrafo  principal,
de 1.2 classe ou de 2. classe ... N.Qou$
Pessoal auxiliar
7 Auxiliar de turismo ........ccceeesneues S
1 Continuo de 1.* classe ou do 2*
ClBSSE  wirerirrnrnrnerairiciisinreenens SouT
2 Guarda de 1. classe ou de 2.
ClaSSE  weiviviiiiiiiiieciiiriceririeiaa SouT
ANEXO IV
Comissdo Regional de Turiemo do Algarve
Numero Letras
Categorias de
lugares vencimento
Pessoal dirigente
1 Chefe dos Servigos de Turismo ... G
Pessoal técnico-profissional
¢ administrativo
1 Chefe de secretaria .............coe. I
1 Tesoureiro principal, de 1. classe
ou de 2* classe ............cceeunee (@H, L ou]}
3 Priraciro-oficial, segundo-oficial ou
terceiro-oficial ........cceereviiinniens J,Lou M
1 Encarregado dos servigos de pro-
mogio e propaganda turfstica ... L
1 Tradutoracorrespondente ............ L
4 Chefe de posto de turismo de 1.*
ClasSe .o.iiiiriiiiiiieieiniieseiiaenens N
6 Chefe de posto de turismo de 2.
ClaSSE  vvvviiriieniiiiiiceecanrraraeniane P
1 Fiscal de turismo .....c.ccccerervensee P
6 Escriturario-dactilégrafo  principal
de 1* classe ou de 2. classe ... N, Qou$S
Pessoal auxiliar
17 Auxiliar de turismo ......cccoeveveeniens S
1 | Motorista de 1* classe ou de 2.
ClaSSE  .uvueiveininiiiicnnireereeennas OouQ
1 Arrais-motorista de barco ............ O ou Q
2 Jardineiro de 12 classe, de 2*
classe ou de 3. classe ............ 0,QouR
1 Continuo de 1.* classe ou de 2.
ClaSSE  ceiiiiiiiiiceeeie s SouT
7 Vigilante .......coooeeeieiniiinnnn S
3 SEIVENLE «.ovvnineneniereeenrssrsansenssn U
1 PaquEte .......cooovrmimiiaeriiniinninnnns —

(@) Nos termos do Decreto-Lei n.° 463/80, de 14 de Outubro.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO,
DA JUSTICA E DA REFORMA ADMINISTRATIVA

Portaria n.° 449/82
de 30 de Abril

Tendo em vista o disposto no artigo 20.° do Decreto-
-Lei n.° 191-C/79, de 25 de Junho:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministro de Estado e das Finangas e do Plano e pelos
Ministros da Justica e da Reforma Administrativa, que
o quadro de pessoal dos institutos de medicina legal,
a que se referem o mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 373/
75, de 17 de Julho, a portaria de 31 de Maio de 1977,
publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 11 de
Julho de 1977, e os mapas anexos a Portaria n.° 579-A/
79, de 3 de Novembro, € & Portaria n.° 944/80, de 8
de Novembro, é o constante do mapa anexo a este
diploma, do qual faz parte integrante.

Ministérios das Finangas e¢ do Plano, da Justiga
e da Reforma Administrativa, 2 de Abril de 1982. —
Pelo Ministro de Estado e das Finangas ¢ do Plano,
Alipio Barrosa Pereira Dias, Secretério de Estado do
Orgamento. — O Ministro da Justica ¢ da Reforma
'Administrativa, José Manuel Meneres Sampaio Pi-
mentel.

Quadro de pessoal dos institutos de medicina legal

Numero de lugares i

Letra

ign. " .
Designagdo de vencimento

Coim-

Lisboa | Porto bra

Pessoal dirigente: |

Director ..........coeeeen. ' (@)
Subdirector ............ ®)
Director de servigos ... _

Pessoal técnico
superior:

Técnico superior de
medicina legal prin-
cipal .......coceeieienn ; D

Técnico superior de
medicina legal de
1 classe

Técnico superior de
medicina legal de |
2 classe

Pessoal técnico-
-profissional e
administrativo:

Técnico auxiliar de
medicina legal prin-
cipal

Técnico auxiliar de
medicina legal de 1.*
classe .......ccoeinines [

Técnico auxiliar de
medicina legal de 2.*
classe ....oo.oceeevnnnae J

Técnico auxiliar de
medicina legal de 1.*
classe .........c.ooeneee L

Técnico auxiliar de
medicina legal de 2.*
classe .........coooenens

Técnico auxiliar de
medicina legal de 3.
classe

© 3 @7 (©2

© 3 @3] 1

(d)L ou M

© 1] @4 (2

(dLouM
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Numero de lugares

Letra

Coin Designagio de vencimento

Lisboa | Porto bra

10 6 6 | Técnico ajudante de
medicina legal prin-
cipal, de 12 classe
ou de 2 classe ... N,Qous$

Chefe de secgdo ...... (e)

Primeiro-oficial ......... J

Segundo-oficial ......... L

Terceiro-oficial ......... M

Escriturério-dactilé-
grafo principal, de
1. classe ou de 2.
classe ......coceenenns

NN -
(TN -
gt e b

—

N, Qou S

Pessoal operério e
auxiliar:

Electricista principal,
de 1. classe, de 22
classe ou de 3*
classe ........ccovennns

Contfnuo de 1.* classe
ou de 2+ classe ...

L,N,PouQ
SouT

(ad) Tem direito 2 gratificacio mensal de 40008, nos termos do ar-
tigo 6.° do Decreto-Lei n.c 519-F1/79, de 29 de Dezembro.

(b) Tem direito & gratificacdo mensal de 1800, nos termos do ar-
tigo 6.0 do Decreto-Lei n.c 519-F1/79, de 29 de Dezembro.

(¢) Estes lugares serdo extintos quando vagarem.

(d) Consoante o titular tenha mais ou menos de seis anos de efectivo
servico.

(e) Letra de vencimento estabelecida pelo artigo 3.° do Decreto-Lei
n.c 465/80, de 14 de Outubro.

FEGUOGSH GGG OSGHLEGOTGHEHGHGHEOGHVGOEGHOSY

MINISTERIOS DAS FINANCAS € DO PLANO
E DA REFORMA ADMINISTRATIVA

Despacho Normativo n.° 66/82

Considerando que a aplicagdo dos critérios defini-
dos no Despacho Normativo n.° 356/80, de 8 de
Novembro, no respeitante aos mecanismos de recru-
tamento previstos no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 191—
F/79, de 26 de Junho, nem sempre tem sido uni-
forme;

Considerando ainda que a disciplina, imposta pelo
n.° 2 do mesmo despacho, poderéd ser entendida como
limitativa & utilizagdo do concurso documental para
preenchimento dos cargos dirigentes prevista no n.® 3
do artigo 2.° do referido decreto-lei:

Nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 191~
F/79, de 26 de Junho, esclarece-se o seguinte:

1 — O recrutamento de directores de servigo e de
chefes de divis@io, por livre escolha, far-se-d de entre
funciondrios providos nos cargos e categorias previs-
tos nas alineas @) e b) do n® 2 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.® 191-F/79, de 26 de Junho, perten-
centes a qualquer quadro dos organismos e servigos
da Administragdo Piblica.

2 — Quando os lugares de director de servigo e de
chefe de divisdo ndo forem providos por escolha de
entre chefes de divisdo e assessores, ou de assessores
e técnicos superiores, respectivamente, possuidores de
formagao e de experiéncia adequadas a especificidade
dos cargos a prover, o seu recrutamento serd feito
por concurso documental, ao abrigo da parte final do

n° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 191-F/79, de
26 de Junho, tendo preferéncia os funciondrios ou
agentes titulares das categorias e que estejam nas
condigGes, umas e outras, acima indicadas.

Os requisitos de acesso ao concurso documental,
a constituigdo do jiri e os critérios de graduagdo e
de 22 preferéncia, designadamente, constardo de des-
pacho do ministro competente, sob parecer prévio
favordvel do Ministério da Reforma Administrativa.

3 — O recurso a previsao do n.° 4 do mesmo ar-
tigo podera verificar-se:

a) Quando, esgotada a via prevista no ndimero
anterior, seja necessirio alargar a 4rea de
recrutamento;

b) Quando, por razbes excepcionais e devida-
mente fundamentadas, em fungdo do perfil
do cargo a prover ou das especializagGes
e conhecimentos especificos em determina-
das 4reas do saber, de acordo com as atri-
buigGes estabelecidas em diplomas orgé-
nicos dos servigos, resulte a necessidade
de dispensar a vinculagdo a fun¢do publica
ou a posse de habilitagSes académicas;

¢) Quando se verifique o exercicio de fungdes
correspondentes ao cargo cuja drea de re-
crutamento se pretende alargar, desde a
data da publica¢do do Decreto-Lei n.° 191—
F/79 ou por periodo superior a 1 ano,
contado até a data da publicagio deste
despacho normativo, ou ainda quando o
candidato ao cargo exercia ja& fungdes diri-
gentes no servigo que antecedeu a nova
estrutura na direcgdo da qual se deseja
manté-lo em fungdes.

4 — O presente despacho normativo revoga os n.* 1
a 3 do Despacho Normativo n.° 356/80, de 8 de
Novembro.

Ministérios das Financas e do Plano e da Reforma
Administrativa, 6 de Abril de 1982. — Pelo Ministro
de Estado e das Financas e do Plano, Alipio Barrosa
Pereira Dias, Secretdrio de Estado do Orgamento. —
O Ministro da Reforma Administrativa, José Manuel
Meneres Sampaio Pimentel. ‘

MINISTERIO DA JUSTICA

Decreto-Lei n.° 151/82
de 30 de Abril

Através do presente diploma procede-se a redefi-
ni¢do, em termos de maior maleabilidade e eficicia,
da competéncia e regime de substitui¢gdo do secretd-
rio-geral do Ministério da Justi¢a, alterando-se, para
o efeito, os Decretos-Leis n.>* 497/79, de 21 de De-
zembro, e 238/80, de 18 de Julho.

Ao mesmo tempo, introduzem-se algumas disposi-
¢Oes relativas a pessoal, adoptando-se solugdes que
se vdo padronizando na Administra¢do Pdblica e cuja
caréncia se fazia sentir.
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Por iiltimo, procede-se '3 alteragio do quadro de
pessoal da Secretaria-Geral, adicionando-se alguns lu-
gares, com o objectivo essencial de dimensionar ade-
quadamente a Direcgiio de Servigos de Manutengéo
do Patriménio, por forma a doté-la com a necesséria
capacidade de resposta as mudltiplas solicitagSes que
crescentemente lhe s@o apresentadas.

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do
n° 1 do artigo 201.° da Constituigdo, o seguinte: _

Artigo 1.°— 1 — Compete ao secretério-geral orien-
tar ¢ coordenar superiormente os servigos, distribuir
o pessoal, gerir os recursos comuns do Ministério e
submeter a despacho do Ministro da Justica os assun-
tos que dele caregam.

2 — Compete, ainda, ao secretéirio-geral representar
o Ministério, enquanto 6rgio da Administragio Pu-
blica, na falta ou impedimento do respectivo membro
do Governo.

Art. 2° Na falta de secretdrio-geral, ou nos seus
impedimentos, o respectivo cargo serd desempenhado,
sucessivamente:

a) Pelo director-geral que for designado por des-
pacho ministerial;
b) Pelo secretdrio-geral-adjunto.

Art. 3° O quadro de pessoal da Secretaria-Geral
constante do mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 238/80,
de 18 de Julho, € substituido pelo mapa anexo ao
presente diploma.

Art. 4°—1— O provimento dos lugares ndo di-
rigentes do quadro de pessoal anexo ao presente di-
ploma serd feito por nomeagiio proviséria ou em
comissd@o de servigo pelo perfodo de um ano.

2 — Findo o prazo referido no nimero anterior, 0
funciondrio:

a) Serd provido definitivamente, se tiver reve-
lado aptidao para o lugar;

b) Serd exonerado ou regressardé ao servigo de
origem, conforme se trate de nomeagdo
proviséria ou comissdo de servigo, se ndo
tiver revelado aptidao para o lugar.

3 — Se o funcionério a nomear jé tiver provimento
definitivo noutro lugar da fungdo pablica de cate-
goria correspondente poderd ser desde logo provido
definitivamente, nos casos em que exerga fungSes da
mesma natureza.

4 — O disposto no nimero anterior néo prejudica
a nomeagdo, em comissdo de servigo, por um periodo
a determinar, até ao limite fixado no n.° 1, com base
na opgao do funcionério ou por conveniéncia da Admi-
nistragao.

5 — O tempo de servigo em regime de comissdo
conta para todos os efeitos legais:

a) No lugar de origem, quando & comissdo se
ndo seguir provimento definitivo;

b) No lugar do quadro da Secretaria-Geral em
que vier a ser provido definitivamente finda
a comiss#o.

Art. 5°—1—Para a redlizagdo de tarefas que
nio possam ser asseguradas pelo pessoal provido em
lugares do quadro, poderd ser requisitado pessoal a

outros organismos e servigos com o acordo prévio do
funcionério ou agente a requisitar e a anuéncia do
membro do Governo de que dependam.

2 — O perfodo de requisigdo serd previamente fi-
xado, néio podendo exceder a duragdo de 1 ano, prazo
este que poderd ser prorrogado por uma sé vez.

3 — A requisigdo ndo depende da existéncia de
vagas no quadro de pessoal, devendo o respectivo
despacho fixar desde logo o vencimento correspon-
dente, a satisfazer por conta do Cofre dos Conser-
vadores, Notérios e Funciondrios de Justica ou do
Cofre Geral dos Tribunais.

4 — Os lugares de que sejam titulares no quadro
de origem os funciondrios requisitados poderdo ser
providos interinamente enquanto se mantiver a re-
quisigao.

Art. 6.°— 1 — Quando as necessidades do servigo
o exijam, poder4 ser destacado para a Secretaria-Geral
pessoal de outros organismos e servigos.

2 — Os destacamentos previstos no nimero ante-
terior dependem do acordo dos interessados e care-
cem de autorizagdo do membro do Governo de que
dependam.

3 — O periodo dos destacamentos ndo poderd ex-
ceder a duragdo de 6 meses, prazo este prorrogével -
até ao limite de 1 ano.

4 — Os destacamentos ndo prejudicam, por qual-
quer forma, a situagdo do pessoal destacado perante
os servigos de origem, continuando estes a assegurat-
-lhe as respectivas remuneragdes.

Art. 7.°— 1 — Sem prejuizo das normas sobre ex-
cedentes de pessoal e da demais legislagdo sobre a
matéria, pode ser contratado além do quadro o pes-
soal indispensével para satisfagdo de necessidades dos
servigos centrais do Ministério que n@o possam ser
asseguradas pelo pessoal permanente.

2 — O regime do pessoal contratado é o constante
do Decreto-Lei n.° 49397, de 24 de Novembro de
1969, na parte que lhe for aplicével.

Art. 8.° O regime de pessoal ¢ as normas de provi-
mento dos lugares do quadro a que se refere o ar-
tigo 3.° sdo os referidos no Decreto-Lei n.° 497/79,
de 21 de Dezembro.

Art. 9.° A transigdo do pessoal ao servigo da Secre-
taria-Geral para os lugares do quadro a que se refere
o artigo 3.° far-se-4, respeitado o disposto na ali-
nea b) do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 140/81,
de 30 de Maio, e observadas as habilitagdes estabele-
cidas, para categoria idéntica & que o funcionirio ou
agente ja possui.

Art. 10.° Os encargos resultantes da execugdo do
presente diploma serdo suportados pelo Cofre dos
Conservadores, Notdrios e Funcionérios de Justica, na
medida em que excedam as dotagGes orcamentais e
enquanto o Orgamento Geral do Estado ndo se en-
contrar devidamente dotado.

Art. 11.° Sdo revogados o artigo 5.° do Decreto-
-Lei n° 523/72, de 19 de Dezembro, na redacgdo
do Decreto-Lei n.° 497/79, de 21 de Dezembro, e o
artigo 12.° deste diploma, na redacgdo que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 238/80, de 18 de Julho.

Art. 12.° As didvidas surgidas na execugdio deste
diploma serdo resolvidas por despacho do Ministro
da Justica, que serd conjunto com o do Ministro de Es-
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tado e das Finangas e do Plano ¢ com o do membro
do Governo que tiver a seu cargo a Administragdo
Piblica, quando estejam em causa matérias da res-
pectiva competéncia.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 11
de Margo de 1982. — Francisco José Pereira Pinto
Balsemao.

Promulgado em 13 de Abril de 1982.

Publique-se.

O Presidente da Reptblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

Mapa a que se refere o artigo 3.

Categoria
Designaciio

Nimero

de
lugares

Pessoal dirigente:

Secretéirio-geral ..........................
Secretério-seral-adjunto ...............
Director de servigos ..................
Chefe de divisdo ........................

NN ——

m ||

Pessoal técnico superior:

ASSESSOT ..oeviniviiiiiiieniaiaenenninnnss
Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1. classe ......
Técnico superior de 2.* classe ......

(@)

NN -
OmTw™

Pessoal técnico superior (enge-
nharia/arquitectura):

Técnico superior principal .........
Técnico superior de 1.* classe ......
Técnico superior de 2.* classe ......

e
Omo

Pessoal técnico-profissional e
administrativo:

Chefe de secgo ..............coeueeee.
Tradutor - correspondente -intérprete
Técnico auxiliar principal ............
Técnico auxiliar de 1.* classe ......
Técnico auxiliar de 2.* classe ......
Desenhador principal ..................
Desenhador de 1.* classe ............
Desenhador de 2* classe ............
Primeiro-oficial ...........................
Segundo-oficial ...........................
Terceiro-oficial ...........................
Escriturério-dactilégrafo principal,

de 1.* classe ou de 2.* classe ......

NOCOAUBNNNNNNN S
Rr—Xr—Zre——T

N,QouS§

Pessoal operéario e auxiliar:

1 | Mecénico electricista principal, de
' 12 classe, de 2} classe ou de
32 classe ..oooiiiiiiiii,
2 | Operador de reprografia de 1.
classe, de 2 classe ou de 3.
classe ...,
Telefonista principal, de 1.* classe
ou de 2° classe ...........oceuunnen O0,Qous
Motorista de ligeiros de 1. classe
ou de 2* classe ..................... O ouQ
1 | Encarregado do pessoal auxiliar ... Q
(B 1 | Correio ......oooooviiiiiiiiiiii . R
9 | Continuo ou porteiro de 1.* classe
ou de 2* classe ..................... SouT

L, N,PouQ

0,Qou S

N W,

(a) Criado pela Portaria n.c 1097/80, de 27 de Dezembro, ¢ a extin-
guir quando vagar.
(b) Lugar a extinguir quando vagar.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
E DAS UNIVERSIDADES

Portaria n.° 450/82
de 30 de Abril

Considerando-se necessdrio adaptar alguns procedi-
mentos as realidades existentes na 4drea da acgdo social
escolar dos estabelecimentos de ensino:

Manda o Governo da Reptblica Portuguesa, pelo
Ministro da Educagdo e das Universidades, ao abrigo
do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 178/71, de
30 de Abril, e do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 354/79,
de 30 de Agosto, o seguinte:

1.° E aprovado o Regulamento dos Servicos de Ac-
¢80 Social Escolar nos estabelecimentos de ensino pre-
paratério e secundério e nas escolas do magistério
primdrio.

2.° E revogada a Portaria n.° 703/79, de 26 de De-
zembro, do Secretdrio de Estado dos Ensinos Bésico e
Secundério.

Ministério da Educag@o e das Universidades, 16 de
Abril de 1982. — O Ministro da Educagdio e das Uni-
versidades, Vitor Pereira Crespo.

REGULAMENTO DOS SERVICOS DE ACGAO SOCIAL ESCOLAR
NOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO PREPARATORIO E
SECUNDARIO E NAS ESCOLAS DO MAGISTERIO PRIMARIO.

CAPITULO 1
Orgiios ¢ servigos de acgéio social escolar

1 — Orgdios e competéncias:

1.1 — O conselho directivo ou o director das esco-
las do magistério primério sdo responséveis perante o
IASE pelo planeamento e execugdo das actividades
de acgdo social escolar nos respectivos estabelecimen-
tos de ensino, cabendo ao secretirio do conselho ou
ao director da escola do magistério primirio coordenar
e dirigir os servigos de ac¢@io social escolar.

1.1.1 — Ao secretdrio do conselho directivo ou ao
director da escola do magistério primario compete, no-
meadamente:

a) Zelar pela satisfagao dos objectivos e das tare-
fas de cada um dos servigos de acgdo social
escolar existentes no estabelecimento de en-
sino;

b) Solicitar colaboragéo e apoio do corpo docente
para a resolugdo dos problemas inerentes a
accdo social escolar;

¢) Prestar todas as informagdes aos servigos cen-
trais do IASE, bem como as respectivas es-
truturas regionais, participando em todos os
trabalhos e reunides para que seja solici-
tado;

d) Contactar, sempre que necessirio, os diversos
organismos ou estruturas locais com vista
a sua colaboragdo para a resolugdo dos pro-
blemas no dominio da acgdo social escolar.

1.2 — O apoio necessério & prossecucdo das vérias
tarefas inerentes aos servigos de ac¢do social escolar,
nomeadamente o expediente, contabilidade e tesoura-
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ria, serd executado pelos funciondrios de acgdo social
escolar, administrativo e auxiliar de apoio.

2 — Servigos de acgdo social escolar:

2.1 — Os servigos de acg#o social escolar existem
em todos os estabelecimentos dos ensinos preparatério
e secundério e escolas de magistério primdrio, organi-
zados e funcionando de acordo com as instrugSes do
IASE.

2.2 — As secgdes dos estabelecimentos de ensino que
funcionem na localidade do estabelecimento de ensino
ou fora dela organizariio os respectivos servigos de
acgdo social escolar de acordo com as instrugdes do
TASE.

2.3 — Os servigos de acgdo social escolar sd@o s
seguintes:

a) Alimentacdo com 2 tipos de servigo:

Bufete;
Refeitdrio;

b) Alojamento;

¢) Auxilios econémicos;
d) Papelaria;

e) Seguro escolar;

f) Transportes escolares.

2.4 — Compete aos servigos administrativos do esta-
belecimento de ensino:

a) Proceder aos registos no livro Caixa e elaborar
os respectivos balancetes mensais;

b) Proceder ao registo no livio Didrio de Fac-
turas;

¢) Executar as requisigdes de produtos € mate-
riais necessdrios aos servicos de acg@io so-
cial escolar, mediante autorizagdo do secre-
tario do conselho directivo.

2.5 — Compete a0 tesoureiro:

a) Proceder ao pagamento das despesas autoriza-
das inerentes aos servigos de acgdo social
escolar;

b) Proceder ao depdsito dos valores cobrados ou
recebidos do IASE.

2.6 — Compete ao pessoal de acgéio social escolar,
além de outras tarefas, as seguintes:

2.6.1 — Refeitérios, bufetes e papelarias:

a) Programar a aquisigio e selecgdo dos produtos
necessirios;

b) Contactar com os fornecedores, receber os ar-
tigos encomendados, conferir as guias de re-
messa ¢ as facturas;

¢) Organizar os servigos e dirigir o pessoal que
neles colabora;

d) Informar e orientar o pessoal quanto a utili-
zagdo rentdvel do equipamento e respectiva
manutengao;

¢) Controlar periodicamente as existéncias em ar-
mazém;

P Organizar a escrituragdo dos livros auxiliares
do servigo de acordo com as orientagdes
emanadas do IASE;

g) Elaborar os mapas resumo trimestrais das acti-
vidades do servigo, bem como o respectivo
expediente;

k) Actualizar o inventdrio do equipamento fixo ¢
mével;

2.6.2 — Alojamento:

a) Recolha e verificagdo dos elementos necessdrios
a andlise da situagdo do aluno para uma
correcta aplicagdo dos critérios estabeleci-
dos para o alojamento;

b) Entrevistar os alunos requerentes, procurando
corrigir ¢ complementar os elementos do
boletim para uma melhor apreciagéo do
respectivo processo;

¢) Organizar a escrituragéo de livros auxiliares do
servico de acordo com os critérios emana-
dos do IASE;

d) Elaborar os mapas referidos nas instru¢bes de
alojamento;

e) Efetuar o expediente necessario & prossecu¢io
do servigo;

2.6.3 — Auxilios econémicos:

a) Receber, verificar e colaborar na anélise dos
boletins;

b) Calcular a capitagdo familiar de cada aluno;

¢) Entrevistar os alunos requerentes, procurando
corrigir € completar os elementos do bole-
tim para uma melhor apreciagdo do respec-
tivo processo;

d) Proceder, sempre que necessirio, a confirma-
¢do das informagQes prestadas no boletim,
contactando para o efeito entidades oficiais
ou particulares;

e) Elaborar as listas dos alunos subsidiados;

P Distribuir mensalmente os subsidios de estudo
pelos alunos beneficiados;

g Atender os alunos e os encarregados de edu-
cagdao e prestar-lhes informagGes e esclare-
cimentos;

h) Organizar a escrituragdo dos livros auxiliares
do servico de acordo com as orientagGes
emanadas do 1ASE;

i) Elaborar os mapas referidos nas instrugdes so-
bre auxilios econémicos;

/) Efectuar o expediente necessério a prossecuc@o
dos servigos;

2.6.4 — Seguro escolar:

a) Verificar & correcgao de todos os documentos
de despesa relativos & assisténcia prestada
aos alunos sinistrados;

b) Organizar ¢ manter em ordem o arquivo do
seguro escolar;

¢) Organizar o processo relativo a cada acidente;

d) Efectuar o expediente necessério;

€) Organizar a escrituragdo dos livros auxiliares
do servigo de acordo com as orientagGes
do IASE;

2.6.5 — Transportes escolares:

a) Elaborar a previsdo da frequéncia dos estabe-
lecimentos de ensino e da proveniéncia dos
respectivos alunos;
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b) Planear os meios de acesso a escola;

¢) Contactar com os transportadores;

d) Fiscalizar o servigo prestado pelo transporta-
dores;

e) Organizar a escrituragdo dos livros auxiliares
de acordo com as orientagoes do IASE;

f) Elaborar os mapas referidos nas instrugSes de
transportes escolares ¢ efectuar o expediente
necessario.

CAPITULO Ii

Fontes de financiamento
dos servigos de ac¢dio social escolar

3 — Sao fontes de financiamento:

a) A quotizagdo dos alunos;
b) Os subsidios especificos;
¢) Os saldos de exploragdo ou de anos anteriores.

3.1 — Quotizagdo dos alunos:

3.1.1 — A quotizagdo a pagar pelos alunos, nos ter-
mos do artigo 5. do Decreto-Lei n.° 608/71, de 31 de
Dezembro, para acgdo social escolar e outras activi-
dades referidas naquele diploma, € extensiva a todos
os alunos do ensino secundério, independentemente de
gozarem ou ndo de isengdo de propinas ou de qual-
quer beneficio da acgdo social escolar.

3.1.2 — Os alunos do ensino secundério em regime
nocturno pagardo 50 % do valor da quotizagao fixada,
salvo no que respeita 2 prestagio para o seguro escolar,
que seri feita por inteiro.

3.1.3 — Estdo isentos do pagamento de quotizagdo
os alunos externos inscritos em estabelecimentos de en-
sino oficial ou neles matriculados apenas para o efeito
de prestagdo de exames.

3.1.4 — Estao isentos do pagamento de quotizagio
os alunos abrangidos pela escolaridade obrigatéria.

3.1.5— O pagamento da quotizagdo deve ser feito
integralmente no acto da matricula, sem prejuizo, no
entanto, de ser facultada, aos alunos que o desejarem,
a possibilidade de pagamento em prestagdes.

3.1.6 — O quantitativo anual da quotizagéo, descon-
tando o prémio de seguro escolar, é de 60% para o
ensino secunddrio e escolas do magistério primério,
destinando-se desta quantia 30§ para os servigos de
acgdo social escolar e os restantes 30§ para activida-
des paraescolares (culturais e desportivas).

3.1.7 — O quantitativo anual do prémio de seguro
é de 20% para o ensino secundério e escolas do magis-
tério primario.

3.1.8— A falta de pagamento da quotizagdo para
a acgdo social escolar e para o FNSE no acto da matri-
cula ou de inscri¢ao do aluno origina o seu pagamento
em dobro, revertendo o respectivo quantitativo para a
ac¢do social escolar ¢ para o FNSE.

3.1.9 — Naio serdo entregues quaisquer certiddes ou
diplomas requeridos, nem publicadas as respectivas
classificagbes enquanto os alunos interessados ndo
efectuarem o pagamento da quotizagdo, quer para a
accdo social escolar, quer para o FNSE.

3.1.10 — Os alunos do ensino secunddrio que nao
paguem a quotiza¢@o ou qualquer prestacdo desta fica-
rdo impedidos de frequentar a escola, procedendo-se a
marcagio das faltas dadas pelo aluno desde o dia

seguinte aquele em que tiver expirado o prazo de
pagamento, podendo o presidente do conselho direc-
tivo autorizar o pagamento em dobro da prestagdo em
divida e o reinicio da frequéncia se entretanto nao
tiver sido excedido o limite méximo das faltas legal-
mente fixado.

3.1.11 — A quotizagdo destinada a acgdo social es-
colar deverd ser aplicada integralmente em auxilios
econémicos a alunos dos préprios estabelecimentos de
ensino, ficando sujeita ao controle do IASE.

3.1.12 — A quotizagdo expressamente destinada 2s
actividades paraescolares constituird, em cada estabe-
lecimento de ensino, um fundo, que serd administrado
de acordo com a legislagdo em vigor.

3.1.13 — A quotizagio a pagar pelos alunos que
utilizem a rede de transportes organizada pelo IASE
¢ regulada pelas instrugOes relativas a transportes es-
colares.

3.2 — Subsidios especificos com que os servigos de
acgdo social escolar poderdo ser dotados e se destinam,
conforme a sua origem:

3.2.1 — Subsidios atribuidos pelo J1ASE:

a) Refeitérios. — Verbas a utilizar de acordo com
a regulamentacdo dos respectivos servigos
do IASE;

b) Bufetes. — Verbas para apretrechamento e rea-
petrechamento;

¢) Alojamento. — Verba a atribuir de acordo com
a regulamentagdo dos respectivos servigos
do TASE;

d) Auxilios econdmicos. — Verba a atribuir de
acordo com a regulamentacdo dos respec-
tivos servigos do IASE;

e) Seguro escolar. — Verba a utilizar de acordo
com a regulamentagdo dos respectivos ser-
vigos do IASE;

f) Transportes escolares. — Verba para manu-
tengdo da rede de transportes escolares;

3.2.2 — Subsidios atribuidos por outras entidades
plblicas ou privadas:
@) A aplicar de acordo com a finalidade expressa
pela entidade piblica que haja concedido
o subsidio;
b) A aplicar de acordo com a expressa manifes-
tagio de vontade do doador, caso o subsi-
dio provenha de entidades particulares.

3.3 — Saldos de exploragdo ou de anos anteriores:

3.3.1 — Os saldos em numerédrio de bufetes transi-
tam exclusivamente para auxilios econémicos no fim
de cada ano lectivo.

3.3.2 — Os saldos em numerério da papelaria tran-
sitam para auxilios econémicos.

3.3.3 — Os saldos de auxilios econdémiccs, transpor-
tes (rede de transportes) e refeitérios transitam para
o ano seguinte, devendo ser aplicados nos servigos a
que respeitam.

3.4 — Todas as receitas consignadas & acgdo social
escolar, bem como os pagamentos efectuadcs por conta
dessas receitas, devem ser inscritas na conta de ge-
réncia dos servigos de acgdo social escolar de cada
estabelecimento de ensino, de acordo com as instru-
¢bes emanadas do JASE.

O Ministro da Educagiio e das Universidades, Vitor
Pereira Crespo.
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Portaria n° 451/82 ‘
de 30 de Abril

Considerando que hé que dar maior flexibilidade
a prestagdo de provas de Portugués no concurso cujo
regulamento foi aprovado pela Portaria n.° 863/81,
de 26 de Setembro:

Manda o Governo da Reptblica Portuguesa, pelo
Ministro da Educagéo e das Universidades, que os
n.”* 2 dos artigos 14.° e 18.° do regulamento aprovado
pela Portaria n.° 863/81 passem a ter a seguinte re-
dacido:

2 — A prova de Portugués visa avaliar os conhe-
cimentos especificos no dominio da lingua ma-
terna e versard sobre a matéria correspondente ao
nfvel das habilitagSes literdrias exigidas por lei,
podendo constar de anélise e interpretaglio de
um texto, de redacgdo-composicio e de questBes
gramaticais de natureza prética sobre correcgdo
de linguagem sob os pontos de vista sintéctico,
morfoldgico e ortogréfico.

Ministério da Educagdo e das Universidades, 19
de Abril de 1982. — O Ministro da Educagfio e das
Universidades, Vitor Pereira Crespo.

MINISTERIO DOS ASSUNTOS SOCIAIS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAODE

Portarla n.* 452/82
de 30 de Abril

Considerando a conveniéncia de alterar o regime
de provas dos concursos para especialistas dos hos-
pitais distritais:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Secretdrio de Estado da Saidde, que sejam revogados
a Portaria n.° 379/78, de 13 de Julho, € o n° 3.° da
Portaria n.° 570/78, de 19 de Setembro.

Secretaria de Estado da Sadde, 12 de Abril de
1982. — O Secretério de Estado da Satide, Adalberto
Paulo da Fonseca Mendo.

MINISTERIOS DA HABITAGAO, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES
E DA REFORMA ADMINISTRATIVA

SECRETARIAS DE ESTADO DOS TRANSPDRTES INTERIORES
E DA REFORMA ADMIMISTRATIVA

Portarla n.° 453/82
de 30 de Abrll

Considerando o disposto no n.° 4 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 191-F/79, de 26 de Junho;

Considerando a orgénica e as atribuigdes cometidas
& Direcgdo-Geral de Viagdo pelo Decreto-Lei n.° 488/
71, de 9 de Novembro, com as modificagSes operadas
pelo Decreto-Lei n.° 803/76, de 6 de Novembro;

Considerando ainda que a competéncia especffica
atribufda a algumas das divisdes daquela Direcgéo-Ge-
ral, bem como aos seus servigos externos, impde, quanto
ao exercfcio das respectivas chefias e para além de um
perfil adequado, uma formagdo béasica ou uma expe-
riéncia profissional vivida no campo das acgdes que
lhes compete desenvolver, que ndo permitem, no pre-
sente, a observincia dos requisitos formais previstos
no artigo 2.°, n.° 2, alinea b), do referido Decreto-Lei
n° 191-F/79:

Manda o Governo da Reptiblica Portuguesa, pelos
Secretdrios de Estado dos Transportes Interiores e da
Reforma Administrativa, o seguinte:

1° E alargada a 4rea de recrutamento para os lu-
gares de chefe de divisdo da Direcgiio-Geral de Viagéo,
vagos & data da publicagdo da presente portaria, aos
titulares de qualquer categoria referida no n° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n° 191-C/79, de 25 de
Junho.

2.° Os despachos de nomeagéo, nos termos do ni-
mero anterior, devem ser acompanhados, para publi-
cagdo, do curriculc dos nomeados.

Secretarias de Estado dos Transportes Interiores e
da Reforma Administrativa, 14 de Abril de 1982, —
O Secretdrio de Estado dos Transportes Interiores,
Abilio Gaspar Rodrigues. — O Secretério de Estado
da Reforma Administrativa, Anténio Jorge de Figuei-
redo Lopes.
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