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Anuncio n.° 5508-B/2007 6 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para ob-

Nos termos do n.° 6 do despacho n.° 6039/2007, publicado no Didrio tengdo do grau:

da Republica, 2.* série, n.° 59, de 23 de Marco de 2007, vem a o Créditos
Estabelecimento de Ensino Superior de Setbal da Dinensino, através ; _— .
d instituid Di . C. R L bli 30 d Area cientifica Sigla

a sua instituidora Dinensino, C. R. L., promover a publicagdo da Obrigatérios | Optativos

estrutura curricular e do plano de estudos dos ciclos de estudos ade-
quados ao Processo de Bolonha, conforme Decreto Lei n.° 74/2006,

de 24 de Margo, do seguinte 1.° ciclo de estudos conducente ao grau C!én(:l.as Empresariais .................. CE 109.5
. L Ciéncias Sociais ¢ do Comporta-
de licenciado:
IMENLO «evvveeeeeeereeeeeeeieeeee e CSC 27.5

Gestdo — 1.° ciclo — licenciatura (registo n.° R/B-AD-513/2007). DIir€ito ....oocvevvieririie . Dir 8
Matematica e Estatistica MeE 18
1 — Estabelecimento de ensino — Estabelecimento de Ensino Informatica ........ccccuneeee. . Inf 5
Superior de Setubal da Dinensino. OPGCOES ..cevenvevieneenreieienienreneenene Opg 12
2 — Curso — Gestao.
3 — Grau — licenciado. Total ..........ccoocevvveen, 180 @)
4 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transfe-
IiéSI:)CIa e acumulagdo de créditos, necessario a obtengdo do grau — (*) O nimero de créditos aqui indicado € necessario para a obtengdo do grau.
5 Duragdo normal do curso — trés anos. 7 — Plano de estudos:
Licenciatura em Gestéao
1.° ano curricular/1.° semestre
Horas de trabalho
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Contacto Estudo Totais
(a) (b) (©=@+(b)
Ciéncias Empresariais............ccccoouee.. Ciéncias Empresariais ..........c.ccccceevenene Semestral 72 54 126 4,5
Matematica [ . | Matematica e Estatistica.................... Semestral 72 72 144 6
Economia I ......cccoevviiiiiiiiie. Ciéncias Sociais e do Comportamento | Semestral 72 72 144 6
Historia Econdémica e Social ........... Ciéncias Sociais e do Comportamento | Semestral 36 36 72 2.5
Contabilidade Geral I ............ .| Ciéncias Empresariais ...........cccceeveunne Semestral 72 72 144 6
Introdu¢do a Informatica Informatica .........ccoeeeveveeeeeieeieenenne. Semestral 72 54 126 5
Horas e ECTS totais por Semestre ................ccccccccevveennen. 396 360 756 30 ECTS

1.° ano curricular/2.° semestre

Horas de trabalho
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Contacto Estudo Totais
(a) (b) (©=@+(b)
Sociologia Ciéncias Sociais e do Comportamento | Semestral 36 18 54 2
Estatistica . | Matematica e Estatistica.................... Semestral 72 90 162 6
Economia Il ......ccoocevieiiiiiieen. Ciéncias Sociais e do Comportamento | Semestral 72 72 144 6
Direito I ....coooeeiiieieieees DIreito ..oooveeveeieeieeieeeeeee e Semestral 54 54 108 4
Contabilidade Geral II .| Ciéncias Empresariais Semestral 72 72 144 6
Célculo Financeiro ............ccccceueee... Matemadtica e Estatistica...................... Semestral 72 72 144 6
Horas e ECTS totais por semestre..............ccccccccveeuen... 378 378 756 30 ECTS

2.° ano curricular/1.° semestre

Horas de trabalho

Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Contacto Estudo Totais
(a) (b) (©)=(a)*(b)
Gestao de Recursos Humanos .......... Ciéncias Empresariais ............ccccecueenee.. Semestral 72 72 144 5,5
Contabilidade Analitica I ........ .| Ciéncias Empresariais ............cccecueeueene Semestral 72 108 180 6,5

Fiscalidade .........cccccenen. .| Ciéncias Empresariais ...........ccocceeeeenee Semestral 72 90 162 7
Direito IT....ccccocevenenencnnnne. | DIreito cveeeeeieiiiicececcccee Semestral 54 54 108 4
Andlise e Gestdo Financeira............ Ciéncias Empresariais ..........c.ccccceevenene Semestral 72 90 162 7

Horas e ECTS totais por Semestre ................cccccccceveeennen. 342 414 756 30 ECTS
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2.° ano curricular/2.° semestre

Horas de trabalho
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Contacto Estudo Totais
(a) (b) (©)=(a)+(b)
Marketing ........ccoceeeeveeneenierienenenen. Ciéncias Empresariais Semestral 72 72 144 5
Contabilidade Analitica II .... Ciéncias Empresariais Semestral 72 108 180 7
Mercados Financeiros......... Ciéncias Empresariais Semestral 54 90 144 6
Gestdo e Ambiente...... Ciéncias Empresariais Semestral 72 72 144 6
Andlise de Projectos ........ccceeueneee. Ciéncias Empresariais Semestral 54 90 144 6
Horas e ECTS totais por Semestre................cc.cceeeveeevn... 324 432 756 30 ECTS
3.° ano curricular/1.° semestre
Horas de trabalho
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Contacto Estudo Totais
(@ (b) (©=(@)+(b)
Sistemas de Informagdo para Gestdo | Ciéncias Empresariais ............cccecueeuene Semestral 54 90 756 5
Economia Portuguesa e Europeia ... | Ciéncias Sociais e do Comportamento | Semestral 72 90 756 6
Estratégia Empresarial .................... Ciéncias Empresariais Semestral 54 90 756 6
Auditoria e Controlo de Gestéo ...... Ciéncias Empresariais Semestral 72 90 756 7
Gestdo das Operagoes ............co........ Ciéncias Empresariais Semestral 54 90 756 6
Semindrio (extracurricular) ............. Ciéncias Empresariais -
Horas e ECTS totais por Semestre................cc.cceeeveeevn... 306 450 756 30 ECTS
3.° ano curricular/2.° semestre
Horas de trabalho
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Contacto Estudo Totais
(a) (b) (©)=(a)+(b)
Projecto Empresarial ...................... Ciéncias Empresariais ..........cccccccervenene Semestral 54 108 162 7
Relagdes Econdmicas Internacionais| Ciéncias Sociais e do Comportamento | Semestral 72 72 144 5
Inovagdo e Empreendedorismo....... Ciéncias Empresariais ..........c.ccccveevenee Semestral 72 90 162 6
OPCAO I it | et Semestral 54 90 144 6
OPGAO 1o | et Semestral 54 90 144 6
Seminario (extracurricular) ............. Ciéncias Empresariais ...........ccccceeueeneee. -
Horas e ECTS totais por Semestre................cccccceveuennen. 306 450 756 30 ECTS

Opcoes I e II: unidades curriculares opcionais das subareas da Gestdo, da Economia, do Direito, dos Métodos Quantitativos, da Historia, ou
da Sociologia, por definir (p.ex. Economia da Saude, Gestdo do Turismo, Investigagdo Operacional, Marketing Internacional, Direito Interna-

cional)

Lingua(s) estrangeira(s): extra-curricular e opcional, com reconhecimento de certificados adquiridos externamente. Semindrio: extra-curri-

cular (certificados de presenca).

2 de Julho de 2007. — O Director, Hamady Modi Gouro Diall.

Antincio n.° 56508-C/2007

Nos termos do n.° 6 do despacho n.° 6039/2007, publicado no
Didrio da Republica, 2. série, n.° 59, de 23 de Marcgo de 2007,
vem a Universidade Moderna de Lisboa, através da sua instituidora
Dinensino, C. R. L., promover a publica¢do da estrutura curricular
e do plano de estudos dos ciclos de estudos adequados ao Processo
de Bolonha, conforme Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Mar-
¢o, dos seguintes 2.° ciclos de estudos conducentes ao grau de
mestre:

Gestdo do Desenvolvimento e Cooperagdo Internacional — 2.° ci-
clo — mestrado (registo n.° R/B-AD-514/2007);

Integragdo Europeia — 2.° ciclo — mestrado (registo n.° R/B-AD-
515/2007);

Psicopedagogia Perceptiva — 2.° ciclo — mestrado (registo n.° R/
B-AD-516/2007).

1 — Estabelecimento de ensino — Universidade Moderna de Lisboa.

2 — Curso — mestrado em Gestdo do Desenvolvimento e Coope-
ragdo Internacional.

3 — Grau — mestre.

4 — Nuamero de créditos, segundo o sistema europeu de transfe-
réncia e acumulacdo de créditos, necessario a obtengdo do grau —
120.

5 — Duragéo normal do curso — dois anos.

6 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para ob-
tencdo do grau:

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Matematica e Estatistica ............ ME 5.5 11
Ciéncias Empresariais................... CE 19 11
Ciéncias Sociais e do Comporta-
MENLO .evvvveeeeeirreeeeeeerreeeeeeeneens CSC 16,5 11
Seminarios Interdisciplinares....... SE 8
Trabalho de Dissertagio.............. 60
Total ..............cccuveuee... 109 11 (Y

() O numero de créditos aqui indicado é necessario para a obtengdo do grau.





