Didrio da Republica, 2. série— N.° 238 — 11 de Dezembro de 2007

5 — As eventuais despesas de deslocagéo e ou estadia dos elementos
do GTC sao assumidas pelas respectivas entidades representadas.

6 — O presente despacho entra em vigor no dia 1 de Janeiro de
2008.

9 de Novembro de 2007. — O Director-Geral, Francisco-George.

Hospital do Visconde de Salreu

Aviso n.° 24324/2007

Abertura de concurso interno geral para categoria de assistente
administrativo principal, da carreira de assistente administra-
tivo, do grupo de pessoal administrativo do quadro de pessoal
do Hospital do Visconde de Salreu.

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98 de
11 de Julho faz-se publico que, por despacho n.° 8 de 19 de Setembro
do Presidente do Concelho de Administragdo do Hospital do Visconde
de Salreu, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da
data de publicagdo deste aviso no Didrio da Repuiblica, o concurso em
epigrafe para provimento de duas vagas na carreira administrativa do
quadro de pessoal do Hospital do Visconde de Salreu, aprovado pela
Portaria n.° 825/94, de 17 de Setembro.

1.1 — Nos termos do disposto no artigo 34.° da Lei n.° 53/2006, de
7 de Dezembro, e dando cumprimento a circular informativa n.° 26,
de 3 de Agosto de 2007, de Secretaria-Geral do Ministério da Saude,
foi criada a oferta com o codigo OE200711/0084, tendo em vista a
seleccdo de pessoal em situagdo de mobilidade especial para reinicio
de fungdes. Nio foi recebida nenhuma candidatura de funcionarios ou
agentes nesta situagéo.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para as vagas anun-
ciadas, caducando com o seu preenchimento.

3 — Conteudo funcional — competem ao assistente administrativo
principal as fungdes referidas no mapa I anexo ao Decreto-Lei n.® 248/85,
de 15 de Julho para a carreira de oficial administrativo.

4 — Legislag@o aplicavel — o presente concurso rege-se pelas disposi-
¢Oes constantes dos Decretos-Leisn.”204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com a nova redacg@o dada pela Lei n.° 44/99, de 11
de Junho, e pelo Coédigo do Procedimento Administrativo.

5 — Servigo e local de trabalho — Hospital do Visconde de Salreu,
sito na Avenida da Agra, 3865 — 206 Salreu — Estarreja

6- Vencimento — de acordo com a tabela anexa ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso — podem ser opositores
ao concurso todos os funcionarios com a categoria de assistente admi-
nistrativo principal e que satisfagam o disposto na alinea @) do n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98 de 18 de Dezembro.

8 — Asregalias sociais e condigdes de trabalho sdo as genericamente
vigentes para os funcionarios e agentes da Administragdo Publica.

9 — Método de selec¢do — sera utilizado como método de selecgao
a avaliagdo curricular, complementada com entrevista de selec¢@o, con-
forme o previsto no n.° 1 e 2 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sendo a classificagdo final obtida segundo a seguinte

formula:
CF = (2 x AC );13 x ES)

9.1 — Os critérios de apreciacdo e ponderagdo da avaliacdo da ava-
liagdo curricular e da entrevista profissional de selecgdo, bem como o
sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula classifica-
tiva, constam das actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que devidamente solicitadas.

10 — Classificagao final — a ordenagao final dos concorrentes sera
expressa na escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os candidatos que
obtiveram classificacdo inferior a 9,5 valores.

11 — Formalizagdo das candidaturas:

11.1 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento
dirigido ao Sr. Presidente do Conselho de administragdo do Hospital
do Visconde de Salreu, entregue pessoalmente no Servigo de Pessoal,
durante as horas normais de expediente ou remetido pelo correio, por
carta registada, com aviso de recepgdo, expedida, até ao termo do prazo
indicado, para: Apartado 46, 3864 — 756 Estarreja.

11.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de nas-
cimento, numero e data do bilhete

de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu, situagdo militar,
residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes académicas;
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¢) Habilitagdes profissionais (cursos de formacdo, com a indicag@o
do ntimero de horas da respectiva duragdo:

d) Experiéncia profissional, com meng&o expressa da categoria, ser-
vigo a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na categoria, na
carreira e na fungéo publica;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, em como ¢ detentor dos
requisitos gerais de provimento em fungdes publicas.

) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever apre-
sentar por serem relevantes para apreciacdo do seu mérito, os quais s6
serdo considerados se devidamente comprovados.

11.3 — O requerimento devera ser acompanhado da seguinte docu-
mentacao:

a) Curriculum vitae devidamente datado e assinado, do qual constem,
designadamente, as habilitagdes académicas, as fungdes que exerce e
as exercidas anteriormente, com a indicagdo dos respectivos periodos
de duragdo e as actividades relevantes, bem como a formagédo profis-
sional detida

e a respectiva duragéo;

b) Fotocopia das habilitagdes académicas;

¢) Fotocopia dos comprovativos da formagao profissional;

d) Classificagdo de servigo dos ultimos trés anos;

e) Declaracdo passada e autenticada pelo servigo ou organismo de
origem, da qual conste, de maneira inequivoca, a existéncia e a natureza
do vinculo e a antiguidade na actual categoria, na carreira e na fungdo
publica.

f) Documentos comprovativos das declara¢des feitas nos termos da
alinea f) do n.° 12 do presente aviso.

12 — Os candidatos devem referir o concurso a que se pretende
candidatar, no respectivo requerimento;

13 — Os funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal do Hospital
do Visconde de Salreu, sdo dispensados da apresentagdo dos documen-
tos comprovativos dos requisitos que constem do respectivo processo
individual, de harmonia com a faculdade conferida pelo artigo 31.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, devendo, contudo, declarar
expressamente tal facto, sob compromisso de honra, no préprio re-
querimento.

14 — O juri podera exigir a apresentagido de qualquer documentagio
comprovativa das declaragdes dos candidatos.

15 — A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos dos re-
quisitos de admissdo exigidos neste aviso determinara a exclusdo do
concurso.

16 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituiggo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente um politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de descriminagdo.

17 — O juri tem a seguinte constitui¢ao, cabendo ao 1.° vogal efec-
tivo a substitui¢do do respectivo presidente nas suas faltas e impedi-
mentos:

Presidente — Maria Themudo Cunha Castro Albernaz Teixeira, chefe
de reparticao do Hospital Visconde de Salreu.
Vogais Efectivos:

1.°— Rosa Maria Vasconcelos Ferreira Rodrigues Pontes, assistente
administrativa especialista do Hospital Visconde de Salreu.

2.°— Adélia Maria Almeida Pereira, assistente administrativa espe-
cialista do Hospital Visconde de Salreu

Vogais suplentes:

1.°— Luis Manuel Albernaz Teixeira, assistente administrativa es-
pecialista do Hospital Visconde de Salreu.

2.°— Maria Candida Fonseca Santos Figueiredo, assistente adminis-
trativa especialista do Hospital Visconde de Salreu.

13 de Novembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Rui Mendes Crisostomo.

Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge, I. P.

Despacho (extracto) n.° 27855/2007
Por meu despacho de 2 de Novembro de 2007:

Maria Manuela Ferreira Lopes e Miguel Martins Flores Coelho, técni-
cos profissionais de 2% classe da carreira técnico profissional, do quadro
de pessoal deste Instituto — nomeados definitivamente, precedendo





