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Didrio da Republica, 2. série — N.° 238 — 13 de Dezembro de 2006

Quadro Quadro
Categorias Ad. Categorias Ad.
Publ. (b) Publ. (b)
Pessoal técnico-profissional Pessoal de informatica
Coordenador téCniCo . ... .ot et 4

Biblioteca e documentacao

Técnico profissional especialista principal ................
Técnico profissional especialista ........................
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.%classe ........................
Técnico profissional de 2. classe ........................

Arquivo

Técnico profissional especialista principal ................
Técnico profissional especialista ........................
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.2classe ........................
Técnico profissional de 2.classe ........................

Gestao

Coordenador .......... ereeeas e e e
Técnico profissional especialista principal ................

Técnico profissional especialista ........................
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.2classe ........................
Técnico profissional de 2.%classe ........................

Apoio ao ensino e a investigagao
Coordenador ........... i
Técnico profissional especialista principal ................
Técnico profissional especialista ........................
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.7 classe ........................
Técnico profissional de 2.%classe ........................

Técnico profissional de investigacao (a) (c)

Técnico profissional especialista principal ................
Técnico profissional especialista ........................
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.2classe ........................
Técnico profissional de 2.2 classe ........................

Auxiliar técnico (@) ...

Apoio ao ensino e a investigacao

Auxiliar t€enico (@) . ..vvv v e
Auxiliar técnico (@) (€) . vvvviiii

Pessoal administrativo

Chefe de secCao ...ovvunn i
Assistente administrativo especialista ....................
Assistente administrativo principal ........... ... .. 0L
Assistente administrativo ............ ...,

Pessoal operario

Pessoal operario altamente qualificado

Serralheiro mecanico principal ou serralheiro mecanico . ...
Mecanico de instrumentos de precisao principal ou mecénico
de instrumentos de precisao . ............... ... ...

Pessoal operario qualificado

Electricista principal ou electricista . .....................
Serralheiro principal ou serralheiro . .....................
Pedreiro principal ou pedreiro ................ ... ...l
Jardineiro principal ou jardineiro

Pessoal auxiliar

Encarregado de pessoal auxiliar . ........................
Telefonista .......... ... ...
Auxiliar administrativo ............ . ... ool
Auxiliar de manutengao ............... .

11

[N

Especialista de informatica

Especialista de informaticadograu3 ....................
Especialista de informéticadograu2 .................... 17
Especialista de informatica do grau 1

Técnico de informatica

Técnico de informaticadograu3........................

Técnico de informaticadograu2........................ 15
Técnico de informaticadograul........................
Total ...................... 305

(a) Lugares a extinguir imediatamente quando vagarem.

(b) Todos os lugares do quadro da Administragao Publica, com excepgao do pessoal
dirigente, que ndo estejam ocupados a data de 30 de Junho de 2007, ou venham a vagar
ap6s essa data, transitam automaticamente para o quadro dos contratos individuais de tra-
balho, segundo a seguinte regra:

Pessoal técnico superior transita para técnico superior CIT;

Pessoal técnico transita para técnico CIT;

Pessoal técnico-profissional transita para técnico CIT;

Pessoal administrativo transita para técnico administrativo CIT;

Pessoal operario transita para operario CIT;

Pessoal auxiliar transita para auxiliar CIT;

Pessoal de informética — especialista — transita para técnico superior CIT;
Pessoal de informatica — técnico — transita para técnico CIT.

(c) Lugares a criar para integracao do pessoal ex-INIC.

Despacho (extracto) n.° 25 453/2006

Por despacho de 15 de Novembro de 2006 da vice-reitora da Uni-
versidade do Porto, por delegacao, foi Laura Mafalda Carvalho Lopes,
técnica profissional de 2.* classe (gestdo) da Faculdade de Psicologia
e de Ciéncias da Educacdo desta Universidade, nomeada definiti-
vamente técnica profissional de 1.* classe da mesma area e Faculdade,
com efeitos a partir da data da aceitacao, considerando-se exonerada
do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do
Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

22 de Novembro de 2006. — O Director de Servicos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 25 454/2006

Por despacho de 21 de Novembro de 2006 do director da Faculdade
de Engenharia da Universidade do Porto, por delegacao de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto, foram concedidas as
equiparagoes a bolseiro no estrangeiro aos seguintes docentes:

Prof. Doutor Abel Dias dos Santos — nos dias 21 e 22 de Novembro
de 2006 e no periodo de 24 de Novembro a 3 de Dezembro de 2006.

Prof. Doutor Augusto Duarte Campos Barata da Rocha — no
periodo de 24 de Novembro a 10 de Dezembro de 2006.

Prof. Doutor Fernando Jorge Lino Alves — no periodo de 24 de
Novembro a 10 de Dezembro de 2006.

24 de Novembro de 2006. — A Chefe de Divisao de Recursos
Humanos, Maria Emilia Canteiro Martins dos Santos Silva.

Faculdade de Economia

Despacho (extracto) n.° 25 455/2006

Por despacho de 16 de Novembro de 2006 do conselho directivo
da Faculdade de Economia da Universidade do Porto, no exercicio
de delegacao de competéncias concedida pelo reitor da Universidade
do Porto, foi concedida equiparacéo a bolseiro fora do Pais ao Prof.
Doutor Carlos José Gomes Pimenta, professor catedratico desta Facul-
dade, no periodo de 24 de Novembro a 17 de Dezembro de 2006.

24 de Novembro de 2006. — A Técnica Superior Principal, Lidia
Maria Meneses Torres Soares.





