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Quadro Luga-
pro-
Grupo Carreira/categoria Quadro| posto | Quadro rrssi- Var%éfs Observagdes
contrato de. actual pdovs pgstas
funcio- 19/6/06
narios
Auxiliar .......ccocevevenennenne. Tratador-Apanhador de Animais ............ 12 14 12 0
Quadro contrato ............... Tratador-Apanhador de Animais ............. 12 0 0
Auxiliar ......cocceveeeiieneenen. Vigilante de Jardins e Parques Infantis.... 0 14 9 0
Quadro contrato ............... Vigilante de Jardins e Parques Infantis.... | 10 0 1
Bombeiros Sapadores ........ Chefe ..o.eeeiiiieeieeeee e, 0 27 27 3 24 Total de lugares da carreira
Chefe Principal ........ de bombeiro sapador: 317
Chefe de 1 Classe ...
Chefe de 2° Classe ... 3
Subchefe .........cccee. 0 | 290 | 290 | 208 82
Subchefe Principal .... 15
Subchefe 1? Classe .... 5
Subchefe 2* Classe ... 77
Bombeiro Sapador ................. 111
Bombeiro Sapador Recruta ..................... 0
Direito a Carreira ............. BiblioteCario .......c..coeevveeeennencnnee
Bibliotecario Assessor Principal 3
Direito a Carreira ............. Bibliotecéario Arquivista.
Bibliotecario Arquivista Assessor Principal 1
Direito a Carreira ............. Técnico Superior de Engenharia Civil .... DR 68, III Série, 7/4/2005
T.S. Engenharia Civil Assessor Principal 4
Direito a Carreira ............. Técnico Superior de Engenharia Electro-
técnica.
T.S. Engenharia Electrotécnica Assessor Pr. 1
Direito a Carreira ............. Engenheiro Mecénico.
Engenheiro Mecénico Assessor Principal 1
Direito a Carreira ............. Meédico Veterinario.
Meédico Veterinario Assessor Principal ... 1
Direito a Carreira ............. Técnico Superior Consultor Juridico ....... DR 68, III Série, 7/4/2005
T.S. Consultor Juridico Assessor Principal 3
Direito a Carreira ............. Técnico Superior de Economia ...............
T.S. Economia Assessor Principal .......... 2
Direito a Carreira ............. Técnico Superior da Area da Psicologia
T.S. Area Psicologia Assessor Principal ... 3
Direito a Carreira ............. Técnico Superior de Servico Social .........
T.S. Servigo Social Assessor Principal .... 2
Direito a Carreira ............. Engenheiro Técnico Civil.
Engenheiro Técnico Civil Esp. Principal 1
Direito a Carreira ............. Engenheiro Técnico Agrario.
Engenheiro Técnico Agrario Esp. Principal 1

CAMARA MUNICIPAL DE PROENGA-A-NOVA

Edital n.° 403/2006 — AP

Beneficios transferidos para pessoas singulares e colectivas no 1.° semestre de 2006

Nos termos da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, a Camara Municipal de Proenga-a-Nova da conhecimento publico das transferéncias,
subsidios e indemnizagdes atribuidas no 1.° semestre de 2006:

., Montante Data da~
Beneficiario transferido deliberagdo
despacho (*)
Agrupamento de Escolas Publicas do Concelho de Proencga-a-Nova..........ccoeceeeveneeniennen. 9935 3-1-2006
6225 15-11-2005
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Beneficiario

Assembleia Distrital de Castelo Branco .........cc.cecceevevcvenencnicneececnnenne.
Associagdo Cultural, Recreativa e Desenvolvimento de Chao do Galego ..
Associagdo de Apoio a Crianga do Distrito de Castelo Branco ...........

Associacgdo de Cagadores de Alvito da Beira .........ccccoeceeiieiieenens
Associag@o de Municipios Natureza e Tejo .....
Associagdo de Municipios Raia Pinhal ......................
Associagdo Desportiva Cultural de Proenca-a-Nova .....

Associagdo Desportiva e Cultural de Casal da Ribeira ..........c.ccccuenee.

Associag@o Desportiva Cultural e Recreativa de Cerejeira ..
Associacdo dos Amigos de Rabacinas .........ccccecveveevevieeencenenne
Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios de Castelo .............

Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios de Proenga-a-Nova ..
Associagdo Portuguesa de Deficientes ........c.ccocceveveeereeeecieneneneeeee
BEIRALUSA — Agéncia de Desenvolvimento Regional da Beira Interior ..........
Centro Social, Cultural e Desportivo Alvitense (Oferta Projecto Centro Dia)...
Centro Social Cultural e Recreativo da Freguesia de Montes da Senhora
Clube O Pinheiro Bravo .......c..ccccecevevenineniniencencneneeeeceeeeceneens

Clube de Cagadores do Concelho de Proenga-a-Nova ...
Companhia de Teatro de Montes da Senhora ...............
Cooperativa de Olivicultores de Sobreira Formosa

COOPGAIOS — Coop. Agricola, Florestal, Olivicul. e Vinicultura de Sobrainho Galos .
Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Montes da Senhora............

Fabrica da Igreja Paroquial de Proenga-a-Nova .....
Fébrica da Igreja Paroquial de Sobreira Formosa...........cccccecueeeenneen.
GALCOOP — Cooperativa Olivicola de Chao do Galego, C. R. L..
Grupo Coral de Proenga-a-Nova ...........cccceevienienienienienieeieeieeee
Instituto S. Tiago — Cooperativa de Ensino, C. R. L..
Justa Ribeiro Alves Fernandes Galvao ...........ccccee....
Liga dos Amigos de Montes da Senhora............cc.c.......

Nucleo de Juventude do Concelho de Proenca-a-Nova.............cccueenee.
Pinhal Maior — Associa¢do Desenvolvimento do Pinhal Interior Sul

STAL — Sindicato Trabalhadores Administragdo Local .......................
Unido dos Sindicatos de Castelo Branco ...........cccceveeereeceecieneneneneenne.

Montante Data da~
transferido deliberagao
despacho (*)
.............................. 3 164,88
375 4-4-2006
...... 508,75 17-1-2006
2500 21-3-2006
25000 4-4-2006
28 700 3-1-2006
12 500 7-2-2006
12 500 6-6-2006
.............................. 3300 16-5-2006
250 21-3-2006
2500 7-3-2006
100 7-3-2006
12 469,95 21-2-2006
250 4-4-2006
2 493,99 19-4-2006 (*)
54 450 6-6-2006
............ 2500 16-5-2006
...... 800 16-5-2006
2500 4-4-2006
3000 7-3-2006
10 000 7-2-2006
7500 7-3-2006
.............................. 10 673 3-1-2006
375 4-4-2006
15 000 4-4-2006
5000 4-4-2006
5000 4-4-2006
2 655 15-11-2005
550 6-9-2005
500 6-6-2006
3500 16-5-2006
.............................. 4 489,20
5000 18-4-2006
.............................. 2 000 16-5-2006
.............................. 150 7-3-2006

17 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Jodo Paulo Mar¢al Lopes Catarino.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA FEIRA

Aviso n.° 4410/2006 — AP

Concurso externo de ingresso para admissiao de um estagiario
da carreira de técnico superior de engenharia florestal

Torna-se publico que, por despacho de 20 de Junho de 2006 do
presidente da Camara, foi autorizada a celebracdo de contrato admi-
nistrativo de provimento com o candidato classificado em 1.° lugar
no concurso em epigrafe, Filipe Miguel Milheiro Leite Pinto, para
estagio na carreira de técnico superior de engenharia florestal, nos
termos do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

Deverd o interessado iniciar as respectivas fung¢des no prazo de
20 dias a contar da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da
Republica. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Junho de 2006. — O Presidente da Camara, Alfredo de
Oliveira Henriques.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA

Aviso n.° 4411/2006 — AP

Para os devidos efeitos, torna-se ptiblico que, por meu despacho
de 4 de Agosto de 2006, se inicia, a partir do dia da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica, o contrato administrativo
de provimento, pelo periodo de um ano, prorrogavel nos termos da
lei, para estagio (escaldo 1, indice 321) da carreira técnica superior,
de harmonia com o estipulado no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/
88, de 28 de Julho, conjugado com a alinea c) do n.° 2 do artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com Duarte Miguel
Vieira Ornelas, classificado em 1.° lugar no concurso externo de
ingresso para admissdo de um estagiario com vista ao provimento
de um lugar de técnico superior de 2.* classe, aberto por aviso publi-

cado no Didrio da Republica, 3.* série, n.° 28, de 8 de Fevereiro de
2006. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

4 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Carlos de Sou-
sa Pereira.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTO TIRSO

Aviso n.° 4412/2006 — AP

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho do
presidente da Camara de 7 de Agosto de 2006, foi decidido celebrar
contrato administrativo de provimento, em regime de estagio, para
o lugar de técnico de informatica, grau 1, nivel 1, com o candidato
José Antonio Alves Azevedo, classificado com 16 valores.

Ao lugar refere-se o aviso publicado no Didrio da Republica,
3.%série, n.° 147, de 2 de Agosto de 2005.

O referido candidato devera iniciar as suas fungdes, celebrando com
a Camara Municipal o contrato administrativo de provimento no
prazo de 20 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Republica.

8 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Antonio Alber-
to Castro Fernandes.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL

Edital n.° 404/2006 — AP

Alteracio ao Regulamento do Plano Director Municipal

A evolugdo das perspectivas de desenvolvimento economico e
social das populagdes vem materializando-se, o que implica a capa-
cidade de resposta as exigéncias que dai resultam.





