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CÂMARA MUNICIPAL DO PORTO

Aviso n.º 4409/2006 — AP

Quadros de pessoal

Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 11.º, n.º 2, do
Decreto-Lei n.º 116/84, de 6 de Abril, torna-se público que a Assem-
bleia Municipal do Porto, em sessão realizada no dia 17 de Julho de
2006, no exercício das competências previstas no artigo 53.º, n.º 2,

Quadro de pessoal, aprovado em sessão da Assembleia Municipal de 17 de Julho de 2006

Quadro
Luga-

pro-
res Vagas

Grupo Carreira/categoria Quadro posto Quadro
provi- pro-

Observações
contrato de actual

dos postas
funcio-

19/6/06
nários

Dirigente ........................... Director municipal ................................... 0 10 10 9 0 Macro-estrutura da CMP
Director de departamento municipal ...... 0 20 21 17 3 aprovada por delibera-
Chefe de divisão municipal ...................... 0 42 46 40 2 ção da Câmara de 16/05/

2006 e Assembleia Mu-
nicipal de 13/06/2006.

Comando de bombeiros pro- Comandante do B.S.B. ............................. 0 1 1 1 1 DL 106/2002, de 13-4.
fissionais. Segundo comandante do B. S. B. ............. 0 1 1 1 0

Adjunto técnico do comandante do B.S.B. 0 1 1 0 1

Chefia ................................ Chefe de repartição ................................. 0 0 10 3 0 A extinguir quando vagar
Chefe de secção ....................................... 0 6 23 7 0 (DL 404-A/98, de 18-12,

art.º 18.º e DL 412-A/98,
de 30-12).

Chefe de Serviços de Cemitérios ............. 0 2 2 1 1 Concurso a decorrer.
Chefe de Armazém .................................. 0 4 5 4 0
Chefe de Serviços de Limpeza ................. 0 12 12 9 3
Encarregado movimento (chefe de trá- 0 4 4 4 0

fego.

Técnico superior ............... Arqueólogo ..............................................  0 5 5 0 Desp. Reg 28/97 de 21-7,
Arqueólogo assessor principal .................    1 anexo mapa I.
Arqueólogo assessor ................................    2  

 Arqueólogo principal ..............................    2  
 Arqueólogo 1.ª classe ..............................    0  
 Arqueólogo 2.ª classe ..............................    0  
 Arqueólogo estagiário .............................    0  

Quadro contrato ............... Arqueólogo ............................................... 5   0 0

Técnico superior ............... Arquitecto paisagista ................................ 0 3 2 0 Desp. n.º 22 511/2004,
Arquitecto paisagista assessor principal .... 0 publicado no DR nº 259,
Arquitecto paisagista assessor .................. 1 II série, 04/11/2004.
Arquitecto paisagista principal ................ 0
Arquitecto paisagista 1.ª classe ............... 1
Arquitecto paisagista 2.ª classe ............... 0
Arquitecto paisagista estagiário ............... 0

Quadro contrato ............... Arquitecto paisagista ................................ 3 0 1 DMASU.

Técnico superior ............... Bibliotecário ............................................  0 37 23 1 DL 247/91 de 10-07, ane-
Bibliotecário assessor principal ..............    8 xo mapa II e DL 404-A/
Bibliotecário assessor ..............................    3 98, de 18-12, anexo II.
Bibliotecário principal ............................    3 Uma reclassificação.

 Bibliotecário 1.ª classe ............................    6  
 Bibliotecário 2.ª classe ............................    3  

Quadro contrato ............... Bibliotecário ............................................. 24   0 0

Técnico superior ............... Bibliotecário arquivista ............................ 0 10 10 1 DL 247/91 de 10-7, ane-
Bibliotecário-arquivista assessor principal 3 xo mapa II e DL 404-A/
Bibliotecário-arquivista assessor .............. 1 98, de 18-12, anexo II.
Bibliotecário-arquivista principal ............. 5 Uma reclassificação.

 Bibliotecário-arquivista 1.ª classe ............ 0
Bibliotecário-arquivista 2.ª classe ............ 1

Quadro contrato ............... Bibliotecário-arquivista ............................ 11 0 0

Técnico superior ............... Conservador de museus ............................ 0 9 3 0 Designação anterior: con-
Conservador museus assessor principal ... 2 servador (museus) (DL
Conservador museus assessor ................... 0 55/2001 de 15-02, ane-
Conservador museus principal ................. 0 xo I).

alínea o), da Lei n.º 169/99, de 18 de Setembro, e sob proposta do
executivo municipal de 27 de Junho de 2006, aprovou os quadros de
pessoal da Câmara Municipal do Porto, tal como a seguir se publica.

Ao pessoal do quadro em contrato de trabalho serão aplicadas as
mesmas regras de promoção e progressão correspondentes às mes-
mas carreiras do quadro de funcionários se em nada contrariar o
Código do Trabalho.

25 de Julho de 2006. — A Directora Municipal de Recursos
Humanos, Norberta Lima.
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 Conservador museus 1.ª classe ................. 0
 Conservador museus 2.ª classe ................. 1
 Conservador museus estagiário ................ 0

Quadro contrato ............... Conservador museus ................................. 3 0 0

Técnico superior ............... Engenheiro agrícola ................................. 0 3 2 0 Designação anterior: enge-
Engenheiro agrícola assessor principal .... 1 nheiro agrónomo (Desp.
Engenheiro agrícola assessor ................... 1 n.º 1/90 publicado no DR
Engenheiro agrícola principal .................. 0 n.º 23, II série, 27.01.90).
Engenheiro agrícola 1.ª classe ................. 0 Licenciaturas em Enge-
Engenheiro agrícola 2.ª classe ................. 0 nharia Agrícola e Agro-
Engenheiro agrícola estagiário ...............    0 nómica.

Quadro contrato ............... Engenheiro agrícola ................................. 2   0 0

Técnico superior ............... Engenheiro ambiente ............................... 0 5 2 0 Desp. n.º 1196/2003 publi-
Engenheiro ambiente assessor principal ... 0 cado no DR n.º 17, II sé-
Engenheiro ambiente assessor ................. 0 rie, 21.01.2003.

 Engenheiro ambiente principal ................ 0  
 Engenheiro ambiente 1.ª classe ............... 2  
 Engenheiro ambiente 2.ª classe ............... 0  
 Engenheiro ambiente estagiário .............. 0  

Quadro contrato ............... Engenheiro ambiente ............................... 3 0 1 DMASU.

Técnico superior ............... Engenheiro florestal ................................ 0 1 0 1 Concurso a decorrer.
 Engenheiro florestal assessor principal .... 0
 Engenheiro florestal assessor ................... 0
 Engenheiro florestal principal ................. 0
 Engenheiro florestal 1.ª classe ................ 0
 Engenheiro florestal 2.ª classe ................ 0
 Engenheiro florestal estagiário ................ 0

Quadro contrato ............... Engenheiro florestal ................................ 1 0 0

Técnico superior ............... Engenheiro geógrafo ................................ 0 3 1 0 Desp. n.º 22 511/2004,
Engenheiro geógrafo assessor principal .... 0 publicado no DR n.º 259,
Engenheiro geógrafo assessor .................. 0 II série, 04/11/2004.

 Engenheiro geógrafo principal ................ 0
 Engenheiro geógrafo 1.ª classe ............... 1
 Engenheiro geógrafo 2.ª classe ............... 0
 Engenheiro geógrafo estagiário ............... 0

Quadro contrato ............... Engenheiro geógrafo ................................ 2 0 1 DMSI.

Técnico superior ............... Engenheiro geotécnico ............................ 2 1 1 1 Desp. n.º 6478/2004, publi-
Engenheiro geotécnico assessor principal 0 cado no DR n.º 77, II sé-
Engenheiro geotécnico assessor .............. 0 rie, 31/3/2004. Reclassi-
Engenheiro geotécnico principal ............. 1 ficação.

 Engenheiro geotécnico 1.ª classe ............ 0
 Engenheiro geotécnico 2.ª classe ............ 0
 Engenheiro geotécnico estagiário ........... 0

Quadro contrato ............... Engenheiro geotécnico ............................ 2 0 0

Técnico superior ............... Engenheiro mecânico .............................. 0 3 2 0 Desp. n.º 6478/2004, publi-
Engenheiro mecânico assessor principal 0 cado no DR n.º 77, II sé-
Engenheiro mecânico assessor ................. 0 rie, 31/3/2004.

 Engenheiro mecânico principal ............... 0
 Engenheiro mecânico 1.ª classe .............. 1

 Engenheiro mecânico 2.ª classe ..............   1  
 Engenheiro mecânico estagiário ..............   0  

Quadro contrato ............... Engenheiro mecânico .............................. 2   0 0

Técnico superior ............... Engenheiro químico ................................. 0 1 1 0 Desp. n.º 7849/2002, publi-
Engenheiro químico assessor principal .... 0 cado no DR n.º 89, II sé-
Engenheiro químico assessor ................... 0 rie, 16.04.2002.

 Engenheiro químico principal .................. 0
 Engenheiro químico 1.ª classe ................. 1
 Engenheiro químico 2.ª classe ................. 0
 Engenheiro químico estagiário ................. 0

Quadro contrato ............... Engenheiro químico ................................. 1 0 0

Quadro
Luga-

pro-
res Vagas

Grupo Carreira/categoria Quadro posto Quadro
provi- pro-

Observações

contrato de actual
dos postas

funcio-
19/6/06

nários
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Técnico superior Engenheiro sanitarista ............................. 0 0 1 0 0 Carreira a extinguir.

Técnico superior ............... Médico municipal ..................................... 0 5 2 0 Designação anterior: médi-
Médico municipal assessor principal ....... 0 co (Desp. n.º 791/2005,
Médico municipal assessor ....................... 1 publicado no DR n.º 8,
Médico municipal principal ..................... 1 II série, 12.01.2005).

 Médico municipal 1.ª classe .................... 0
 Médico municipal 2.ª classe .................... 0
 Médico municipal estagiário .................... 0

Quadro contrato ............... Médico municipal ..................................... 2 0 0

Técnico superior ............... Médico veterinário ................................... 0 7 4 0 DL 116/98 de 5-5, art.º 3.º,
Médico veterinário assessor principal ..... 2 n.º 2.

 Médico veterinário assessor ..................... 0
 Médico veterinário principal ................... 0
 Médico veterinário 1.ª classe .................. 2
 Médico veterinário 2.ª classe .................. 0
 Médico veterinário estagiário .................. 0

Quadro contrato ............... Médico veterinário ................................... 5 0 1 DMASU.

Técnico superior ............... Técnico superior ...................................... 3 10 0 3 Carreira destinada à reclas-
Técnico superior assessor principal ........ 0 sificação de três chefes
Técnico superior assessor ........................ 0 de repartição (DL 404-A/
Técnico superior principal ...................... 0 98, de 18-12, art.º 18.º,
Técnico superior 1.ª classe ...................... 0 e DL 412-A/98, de 30-12).
Técnico superior 2.ª classe ...................... 0 Carreira a extinguir após
Técnico superior estagiário ..................... 0 três reclassificações.

Técnico superior ............... Técnico superior advogado síndico ......... 0 0 6 1 1 Carreira a extinguir após
 T. s. advogado síndico assessor principal 0 vacatura.

T. s. advogado síndico assessor ............... 0 Vaga proposta destinada
T. s. advogado síndico principal ............. 0 a execução de sentença.
T. s. advogado síndico 1.ª classe ............. 0
T. s. advogado síndico 2.ª classe ............. 1
T. s. advogado síndico estagiário ............ 0

Técnico superior ............... Técnico superior de ambiente ................  0 2 2 4 Desp. n.º 22 511/2004, pu-
T. s. ambiente assessor principal ...........    1 blicado no DR n.º 259,
T. s. ambiente assessor ...........................    0  II série, 04/11/2004.
T. s. ambiente principal .........................    0  Área de recrutamento:
T. s. ambiente 1.ª classe ........................    1  Licenciatura em ambien-
T. s. ambiente 2.ª classe ........................    0  te, higiene e saúde am-
T. s. ambiente estagiário ........................    0  biental. Lugares: DMASU.

Quadro contrato ................ Técnico superior de ambiente ................. 8 0 2 Aumento por extinção de
6 de técnico de higiene
e saúde ambiental.
4 lugares para reclassifi-
cação dos técnicos de
higiene e saúde ambien-
tal.

Técnico superior ............... Técnico superior de animação cultural 0 4 4 0 Desp. nº 6254/2004, publi-
T.s. animação cultural assessor principal    0 cado no DR n.º 76, II sé-
T.s. animação cultural assessor ..............    0 rie, 30/3/2004.
T.s. animação cultural principal .............    1  
T.s. animação cultural 1.ª classe ............    3  
T.s. animação cultural 2.ª classe ............    0  
T.s. animação cultural estagiário ............    0  

Quadro contrato ............... Técnico superior animação cultural ........ 4 0 0

Técnico superior ............... Técnico superior da área de museus ........ 0 2 2 1 Desp. nº 7849/2002, publi-
T.s. área de museus assessor principal ...... 1 cado no DR nº 89, II sé-
T.s. área de museus assessor .................... 1 rie, 16.04.2002. Uma re-
T.s. área de museus principal .................. 0 classificação.
T.s. área de museus 1.ª classe ................. 0
T.s. área de museus 2.ª classe ................. 0
T.s. área de museus estagiário ................. 0

Quadro contrato ............... Técnico superior área de museus ............. 3 0 0

Quadro
Luga-

pro-
res Vagas

Grupo Carreira/categoria Quadro posto Quadro
provi- pro-

Observações
contrato de actual

dos postas
funcio-
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Técnico Superior .............. Técnico Superior da Área de Administra- 0 7 7 1 Correspondente a “T.S. da
ção. Área de Organização e

T.S. Área Organização e Gestão Assessor 0 Gestão” Desp. n.º 20/SEA-
Pr. LOT/94, publicado no

T.S. Área Organização e Gestão Assessor 0 DR n.º 110, II Série, 12/
T.S. Área Organização e Gestão Principal 3 5/94. Área de recruta-
T.S. Área Organização e Gestão 1ª Classe 3 mento: licenciatura em
T.S. Área Organização e Gestão 2ª Classe 1 Administração Autárqui-
T.S. Área Organização e Gestão Estagiário 0 ca e Administração Pú-

blica. Lugares: DMSP, DMFP.
Lugar cativo decorrente
de pedido de transferên-
cia da C.M. Vinhais.

Quadro contrato ............... Técnico Superior da Área de Administra- 15 0 7
ção.

Técnico Superior .............. Técnico Superior da Área de Psicologia ... 0 4 4 0 Designação anterior: T.S.
T.S. Área de Psicologia Assessor Principal 0 de psicologia (Desp. n.º 9160/
T.S. Área de Psicologia Assessor ............ 2 2001, publicado no DR
T.S. Área de Psicologia Principal ........... 0 n.º101, II série, 02.05.2001).

 T.S. Área de Psicologia 1ª Classe ........... 1
 T.S. Área de Psicologia 2ª Classe ........... 1
 T.S. Área de Psicologia Estagiário .......... 0

Quadro contrato ............... Técnico Superior da Área de Psicologia ... 7 0 3 DMRH.

Técnico Superior .............. Técnico Superior da Área de Recursos Hu- 0 2 2 1 Designação anterior: T.S.
manos. Formação Profissional

T.S. Área Recursos Humanos Assessor Pr. 0 (Desp. nº 42/SEALOT/96,
T.S. Área Recursos Humanos Assessor ... 0 publicado no DR nº 178,
T.S. Área Recursos Humanos Principal .. 0 II série, 02.08.96). DMRH.
T.S. Área Recursos Humanos 1ª Classe .. 0 Área de formação: li-
T.S. Área Recursos Humanos 2ª Classe .. 2 cenciaturas em Recursos
T.S. Área Recursos Humanos Estagiário .. 0 Humanos, Educação, Ges-

tão e Administração Pú-
blica e Psicologia. Uma
reclassificação.

Quadro contrato ............... Técn. Superior da Área de Recursos Hu- 5 0 2 DMRH.
manos.

Técnico Superior .............. Técnico Superior da Área da Sociologia ... 0 5 5 0 Designação anterior: T.S.
T.S. Área Sociologia Assessor Principal 1 sociólogo (Desp. nº 5217/
T.S. Área Sociologia Assessor ................. 1 2000, publicado no DR
T.S. Área Sociologia Principal ................ 1 nº 55, II série, 06.03.2000).

 T.S. Área Sociologia 1ª Classe ................ 0
 T.S. Área Sociologia 2ª Classe ................ 2
 T.S. Área Sociologia Estagiário ............... 0

Quadro contrato ............... Técnico Superior da Área da Sociologia ... 6 0 1 GEP.

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Arquitectura ........... 0 48 36 2 Designação anterior: Arqui-
T.S. Arquitectura Assessor Principal ....... 6 tecto (Desp. nº 6871/
T.S. Arquitectura Assessor ....................... 9 2002, publicado no DR
T.S. Arquitectura Principal ...................... 6 nº 78, II série, 03.04.2002).
T.S. Arquitectura 1ª Classe ...................... 11 Duas reclassificações.

 T.S. Arquitectura 2ª Classe ...................... 4
 T.S. Arquitectura Estagiário .................... 0

Quadro contrato ............... Técnico Superior de Arquitectura ........... 46 0 8 DMU e DMC.

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Artes Decorativas .. 0 1 1 0 Desp. n.º 22 511/2004,
T.S. Artes Decorativas Assessor Principal 0 publicado no DR nº 259,
T.S. Artes Decorativas Assessor ............. 0 II série, 04/11/2004.

 T.S. Artes Decorativas Principal ............ 0
 T.S. Artes Decorativas 1ª Classe ............ 0

 T.S. Artes Decorativas 2ª Classe ............ 1
 T.S. Artes Decorativas Estagiário ........... 0

Quadro contrato ............... Técnico Superior Artes Decorativas ....... 1 0 0

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Atendimento e Re- 0 4 4 6 Antiga designação: T.S. de
lações Públicas. Relações Públicas. Au-
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T.S. Atendimento e Relações Públ. Asse- 0 mento de lugares para a
ssor Pr. DMSP (Gabinete do Mu-

T.S. Atendimento e Relações Públicas Ass. 0 nícipe) e DMC (Arquivo
T.S. Atendimento e Relações Públicas Pr 1 Histórico). Área de re-
T.S. Atendimento e Relações Públicas 3 crutamento: licenciatu-

1ª Classe. ras em Relações Públi-
T.S. Atendimento e Relações Públicas 0 cas, Marketing e Comu-

2ª Classe. nicação. Cinco reclassi-
T.S. Atendimento e Relações Públicas 0 ficações e uma requisi-

Estag. ção da C.M. Felgueiras.

Quadro contrato ............... T.S. de Atendimento e Relações Públicas 17 0 7 DMSP.

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Biologia .................. 0 1 1 0 Desp. n.º 22 511/2004,
T.S. Biologia Assessor Principal ............. 0 publicado no DR nº 259,
T.S. Biologia Assessor ............................. 0 II série, 04/11/2004.
T.S. Biologia Principal ............................ 0

 T.S. Biologia 1ª Classe ............................ 1
 T.S. Biologia 2ª Classe ............................ 0

T.S. Biologia Estagiário ........................... 0

Quadro contrato ............... Técnico Superior de Biologia .................. 1 0 0

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Biotecnologia ........  0 3 1 0 Desp. n.º 22 511/2004,
T.S. Biotecnologia Assessor Principal ...    0 publicado no DR nº 259,
T.S. Biotecnologia Assessor ...................    0 II série, 04/11/2004.

 T.S. Biotecnologia Principal ..................    0  
 T.S. Biotecnologia 1ª Classe ..................    1  
 T.S. Biotecnologia 2ª Classe ..................    0  
 T.S. Biotecnologia Estagiário .................    0  

Quadro contrato ............... Técnico Superior Biotecnologia .............. 1   0 0

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Ciências da Vida ..... 0 0 1 0 0 Carreira a extinguir

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Comunicação Social 0 0 2 0 0 Desp. nº 7014/2002, publi-
T.S. Comunicação Social Assessor Prin- 0 cado no DR nº 79, II sé-

cipal rie, 04.04.2002.
 T.S. Comunicação Social Assessor .......... 0
 T.S. Comunicação Social Principal ......... 0
 T.S. Comunicação Social 1ª Classe ......... 0
 T.S. Comunicação Social 2ª Classe ......... 0
 T.S. Comunicação Social Estagiário ........ 0

Quadro contrato ............... Técnico Superior Comunicação Social .... 1 0 1

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Conservação e Res- 0 4 2 0 Antiga designação: T.S. de
tauro. Restauro (Desp. nº 9116/

T.S. Conservação e Restauro Assessor Pr. 0 2004, publicado no DR
T.S. Conservação e Restauro Assessor .... 1 nº 106, II série, 06.05.2004).

 T.S. Conservação e Restauro Principal ... 0
 T.S. Conservação e Restauro 1ª Classe ... 0
 T.S. Conservação e Restauro 2ª Classe ... 1
 T.S. Conservação e Restauro Estagiário ... 0

Quadro contrato ............... Técnico Superior de Conservação e Res- 2 0 0
tauro.

Técnico Superior .............. Técnico Superior Consultor Jurídico ......  0 38 34 2 Desp. nº 10 688/99 publica-
T.S. Consultor Jurídico Assessor Principal    3 do no DR nº 126, II sé-
T.S. Consultor Jurídico Assessor ............    3 rie, 31.05.99. Um lugar
T.S. Consultor Jurídico Principal ...........    11 para transferência da
T.S. Consultor Jurídico 1ª Classe ...........    8 C.M. Aveiro e uma re-
T.S. Consultor Jurídico 2ª Classe ...........    9 classificação.

 T.S. Consultor Jurídico Estagiário ..........    0  

Quadro contrato ............... Técnico Superior Consultor Jurídico ....... 41 0 5 DMJC, GEP.

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Contabilidade .......... 0 3 1 3 Desp. nº 18 117/99, publi-
T.S. Contabilidade Assessor Principal ..... 0 cado no DR nº 219, II
T.S. Contabilidade Assessor ..................... 0 série, 18.09.99. Área de
T.S. Contabilidade Pr ............................... 0 recrutamento: licencia-
T.S. Contabilidade 1ª Classe .................... 0 tura em Contabilidade e
T.S. Contabilidade 2ª Classe .................... 1 Administração. Três re-
T.S. Contabilidade Estagiário ................... 0 classificações. Extinção
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................................................................. de igual número de luga-

................................................................. res em Técnico de Con-

................................................................. tabilidade e Administra-

................................................................. ção.

Quadro contrato ............... Técnico Superior Contabilidade ............... 4 0 0

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Desporto ................. 0 0 5 4 0 Antiga designação: T.S. de
.......................................... T.S. Desporto Assessor Principal ........... 0 Educação Física (Desp.
.......................................... T.S. Desporto Assessor ............................ 0 nº 15 182/2003, publica-
.......................................... T.S. Desporto Principal .......................... 1 do no DR nº 179, II sé-
.......................................... T.S. Desporto 1.ª Classe ......................... 1 rie, 05.08.2003). Carrei-
.......................................... T.S. Desporto 2.ª Classe ......................... 2 ra a extinguir após vaca-
.......................................... T.S. Desporto Estagiário ......................... 0 tura.

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Economia ..............  0 12 9 0 Desp. n.º 22 511/2004,
.......................................... T.S. Economia Assessor Principal .........    2 publicado no DR nº 259,
.......................................... T.S. Economia Assessor .........................    2 II série, 04/11/2004. Lu-
.......................................... T.S. Economia Principal ........................    3 gar cativo para a trans-
.......................................... T.S. Economia 1ª Classe ........................    1 ferência da C.M. de Mi-
.......................................... T.S. Economia 2ª Classe ........................    1 randela.
.......................................... T.S. Economia Estagiário ........................    0

Quadro contrato ............... Técnico Superior de Economia ............... 11   0 2 DMFP, DMSP.

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Educação Pré-Escolar 0 0 2 0 0 Carreira a extinguir.

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Educação Social ...... 0 1 1 0 Licenciatura em Educação
.......................................... T.S. Educação Social Assessor Principal 0 Social.
.........................................  T.S. Educação Social Assessor ................. 0
.........................................  T.S. Educação Social Principal ................ 0
.........................................  T.S. Educação Social 1ª Classe ................ 0
 ......................................... T.S. Educação Social 2ª Classe ................ 1

 T.S. Educação Social Estagiário .............. 0

Quadro contrato ............... Técnico Superior Educação Social .......... 1 0 0

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Engenharia Civil .... 0 65 57 3 Designação anterior: Enge-
.......................................... T.S. Engenharia Civil Assessor Principal 9 nheiro Civil (Desp.
.......................................... T.S. Engenharia Civil Assessor ............... 20 nº 6871/2002, publicado
.......................................... T.S. Engenharia Civil Principal .............. 20 no DR nº 78, II série,
.......................................... T.S. Engenharia Civil 1ª Classe .............. 2 03.04.2002). Três re-
.......................................... T.S. Engenharia Civil 2ª Classe .............. 6 classificações.
.......................................... T.S. Engenharia Civil Estagiário ............. 0

Quadro contrato ............... Técnico Superior de Engenharia Civil .... 67 0 7 DMU e DMVP.

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Engenharia Electro- 0 5 5 0 Designação anterior: Enge-
.......................................... técnica. nheiro Electrotécnico
.......................................... T.S. Engenharia Electrotécnica Assessor Pr. 1 (Desp. nº 6871/2002,
.......................................... T.S. Engenharia Electrotécnica Assessor 2 publicado no DR nº 78,
.......................................... T.S. Engenharia Electrotécnica Principal 0 II série, 03.04.2002).
.......................................... T.S. Engenharia Electrotécnica 1ª Classe 1
.......................................... T.S. Engenharia Electrotécnica 2ª Classe 1

T.S. Engenharia Electrotécnica Estagiário 0

Quadro contrato ............... Técnico Superior Engenharia Electro- 5 0 0
.......................................... técnica.

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Ergonomia .............. 0 0 1 0 0 Carreira a extinguir. Lugar
.......................................... ................................................................. a aumentar em Técnico
.......................................... ................................................................. Superior de Ergonomia,
.......................................... ................................................................. Higiene e Segurança.

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Ergonomia, Higiene 0 1 1 0 Antiga designação: T.S. de
.......................................... e Segurança. .......................................... Higiene e Segurança.
.......................................... T.S. Ergon, Hig. e Segur. Assessor Principal 0 (Desp. n.º 22 511/2004,
.......................................... T.S. Ergon, Hig. e Segur. Assessor .......... 0 publicado no DR nº 259,
.......................................... T.S. Ergon, Hig. e Segur. Principal ......... 0 II série, 04/11/2004).
 ......................................... T.S. Ergon, Hig. e Segur. 1ª Classe ......... 0
.........................................  T.S. Ergon, Hig. e Segur. 2ª Classe ......... 1
.........................................  T.S. Ergon, Hig. e Segur. Estagiário ....... 0

Quadro contrato ............... T.S. de Ergonomia, Higiene e Segurança 2 0 1 DMRH.
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Técnico Superior .............. Técnico Superior de Fotografia ..............  0 1 1 0 Desp. nº 7849/2002, publi-
.......................................... T.S. Fotografia Assessor Principal .........    0 cado no DR nº 89, II
.......................................... T.S. Fotografia Assessor .........................    0 série, 16.04.2002.
.......................................... T.S. Fotografia Principal ........................    0
.......................................... T.S. Fotografia 1ª Classe ........................    1
.........................................  T.S. Fotografia 2ª Classe ........................    0

 T.S. Fotografia Estagiário ......................    0

Quadro contrato ............... Técnico Superior Fotografia .................... 1   0 0

Técnico Superior .............. Técnico Superior Geógrafo .....................  0 4 4 0 Desp. nº 20 160/2001, pu-
.......................................... T.S. Geógrafo Assessor Principal ...........    1 blicado no DR nº 223, II
.......................................... T.S. Geógrafo Assessor ...........................    0 série, 25.09.2001. Área
.......................................... T.S. Geógrafo Principal ..........................    2 de recrutamento: Licen-
.......................................... T.S. Geógrafo 1ª Classe ..........................    0 ciatura em Geografia.
.......................................... T.S. Geógrafo 2ª Classe ..........................    1

 T.S. Geógrafo Estagiário ........................    0

Quadro contrato ............... Técnico Superior Geógrafo ...................... 4   0 0

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Geologia ..................  0 2 1 0 Desp. n.º 22 511/2004,
.......................................... T.S. Geologia Assessor Principal ............    0 publicado no DR nº 259,
.......................................... T.S. Geologia Assessor ............................    1 II série, 04/11/2004.
.........................................  T.S. Geologia Principal ...........................    0  
 ......................................... T.S. Geologia 1ª Classe ...........................    0  
 ......................................... T.S. Geologia 2ª Classe ...........................    0  
 T.S. Geologia Estagiário .........................    0

Quadro contrato ............... Técnico Superior Geologia ...................... 1   0 0

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Gestão ....................  0 8 5 2 Correspondente a “T.S.
.......................................... T.S. Gestão Assessor Principal ...............    0 Gestão Autárquica”.
.......................................... T.S. Gestão Assessor ...............................    0 Desp. nº 20 159/2001,
.......................................... T.S. Gestão Principal ..............................    0 publicado no DR nº 223,
.......................................... T.S. Gestão 1ª Classe ..............................    4 II série, 25.09.2001.

T.S. Gestão 2ª Classe ..............................    1 Área de recutamento:
T.S. Gestão Estagiário ............................    0 Licenciatura em Gestão.
................................................................. Duas reclassificações.

Quadro contrato ............... Técnico Superior Gestão ......................... 10 0 3

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Gestão Hoteleira .... 0 1 1 0 Desp. n.º 22 511/2004,
.......................................... T.S. Gestão Hoteleira Assessor Principal 0 publicado no DR nº 259,
.......................................... T.S. Gestão Hoteleira Assessor ............... 0 II série, 04/11/2004.
.........................................  T.S. Gestão Hoteleira Principal .............. 1
 ......................................... T.S. Gestão Hoteleira 1ª Classe .............. 0
.........................................  T.S. Gestão Hoteleira 2ª Classe .............. 0
 T.S. Gestão Hoteleira Estagiário ............. 0

Quadro contrato ............... Técnico Superior Gestão Hoteleira ......... 1 0 0

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Gestão da Informação 0 1 0 0 Designação anterior: Enge-
.......................................... T.S. Gestão da Informação Assessor Prin- 0 nheiro de Gestão da In-
.......................................... cipal. formação (Desp. n.º 22

T.S. Gestão da Informação Assessor ....... 0 511/2004, publicado no
T.S. Gestão da Informação Principal ...... 0 DR nº 259, II série,
T.S. Gestão da Informação 1ª Classe ...... 0 04/11/2004). Licencia-
T.S. Gestão da Informação 2ª Classe ...... 0 tura em Engenharia,
T.S. Gestão da Informação Estagiário .... 0 Economia, Gestão de
................................................................. Empresas ou Ciências da
................................................................. Informação. Lugares:
................................................................. DMSI.

Quadro contrato ............... Técnico Superior de Gestão da Informação 3 0 3

Técnico Superior .............. Técnico Superior de História da Arte ..... 0 3 3 1 Desp. nº 20 159/2001, pu-
.......................................... T.S. História da Arte Assessor Principal 0 blicado no DR nº 223, II
.......................................... T.S. História da Arte Assessor ...............    0 série, 25.09.2001. Uma
.......................................... T.S. História da Arte Principal ..............    2 reclassificação.
.........................................  T.S. História da Arte 1ª Classe ..............    1  
.........................................  T.S. História da Arte 2ª Classe ..............    0  

 T.S. História da Arte Estagiário .............    0

Quadro contrato ............... Técnico Superior História da Arte .......... 4   0 0

Quadro
Luga-

pro-
res Vagas

Grupo Carreira/categoria Quadro posto Quadro
provi- pro-

Observações

contrato de actual
dos postas

funcio-
19/6/06

nários



Diário da República, 2.ª série — N.º 184 — 22 de Setembro de 2006 (Apêndice n.º 73) 35

Técnico Superior .............. Técnico Superior de História ..................  0 2 2 2 Desp. nº 20 159/2001, pu-
.......................................... T.S. História Assessor Principal .............    0 blicado no DR nº 223, II
.......................................... T.S. História Assessor .............................    0 série, 25.09.2001. Duas
.......................................... T.S. História Principal ............................    1 reclassificações.
.......................................... T.S. História 1ª Classe ............................    0  
.......................................... T.S. História 2ª Classe ............................    1  
 T.S. História Estagiário ..........................    0

Quadro contrato ............... Técnico Superior História ....................... 4   0 0

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Língua Portuguesa ... 0 1 1 0  
.......................................... T.S. Língua Portuguesa Assessor Principal 0
.......................................... T.S. Língua Portuguesa Assessor ............. 0
.......................................... T.S. Língua Portuguesa Principal ............ 0
.......................................... T.S. Língua Portuguesa 1ª Classe ............ 0
.......................................... T.S. Língua Portuguesa 2ª Classe ............ 1

 T.S. Língua Portuguesa Estagiário .......... 0

Quadro contrato ............... Técnico Superior Língua Portuguesa ....... 1 0 0

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Marketing ..............  0 1 0 1 Lugares: DMVP. Uma re-
.......................................... T.S. Marketing Assessor Principal .........    0 classificação.
.......................................... T.S. Marketing Assessor .........................    0  
.......................................... T.S. Marketing Principal ........................    0  
.......................................... T.S. Marketing 1ª Classe ........................    0  
.......................................... T.S. Marketing 2ª Classe ........................    0  
 T.S. Marketing Estagiário ......................    0

Quadro contrato ............... Técnico Superior Marketing .................... 1   0 0

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Relações Interna- 0 4 4 0 Desp. nº 20 159/2001, pu-
.......................................... cionais. blicado no DR nº 223, II
.......................................... T.S. Relações Internacionais Assessor Pr. 0 série, 25.09.2001.
.......................................... T.S. Relações Internacionais Assessor .... 0
.......................................... T.S. Relações Internacionais Principal ... 2
.......................................... T.S. Relações Internacionais 1ª Classe ... 2
.......................................... T.S. Relações Internacionais 2ª Classe ... 0

 T.S. Relações Internacionais Estagiário .. 0

Quadro contrato ............... Técnico Superior Relações Internacionais 5 0 1 DMSP.

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Serviços Educativos 0 15 8 1 Uma reclassificação.
.......................................... T.S. Serviços Educativos Assessor Principal 0
.......................................... T.S. Serviços Educativos Assessor .......... 2
.......................................... T.S. Serviços Educativos Principal ......... 2
.......................................... T.S. Serviços Educativos 1ª Classe ......... 1
.......................................... T.S. Serviços Educativos 2ª Classe ......... 0

 T.S. Serviços Educativos Estagiário ........ 3

Quadro contrato ............... Técnico Superior Serviços Educativos .... 9 0 0

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Serviço Social ......... 0 35 32 1 Desp. nº 5651/2004, publi-
.......................................... T.S. Serviço Social Assessor Principal .... 4 cado no DR nº 70, II
.......................................... T.S. Serviço Social Assessor .................... 8 série, 23.03.2004. Uma
.......................................... T.S. Serviço Social Principal ................... 15 reclassificação.
.......................................... T.S. Serviço Social 1ª Classe ................... 2
.......................................... T.S. Serviço Social 2ª Classe ................... 3
 T.S. Serviço Social Estagiário ................. 0

Quadro contrato ............... Técnico Superior Serviço Social .............. 33 0 0

Técnico Superior .............. T.S. de Tradução e Interpretação ..........  0 1 0 1 Uma reclassificação.
.........................................  T.S. Tradução Interpr. Ass. Pr. .............    0  
.......................................... T.S. Tradução Interpr. Assessor .............    0  
.......................................... T.S. Tradução Interpr. Principal ............    0  
.......................................... T.S. Tradução Interpr 1ª Classe .............    0  
.......................................... T.S. Tradução Interpr 2ª Classe .............    0  

 T.S. Tradução Interpr Estagiário ...........    0

Quadro contrato ............... T. S. de Tradução e Interpretação .......... 1   0 0

Técnico Superior .............. Técnico Superior de Turismo .................  0 4 4 1 Desp. nº 7014/2002, publi-
.......................................... T.S. Turismo Assessor Principal ............    0 cado no DR nº 79, II
.......................................... T.S. Turismo Assessor ............................    2 série, 04.04.2002. Uma
.......................................... T.S. Turismo Principal ...........................    1 reclassificação.
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.........................................  T.S. Turismo 1ª Classe ...........................    1  
 ......................................... T.S. Turismo 2ª Classe ...........................    0  
 T.S. Turismo Estagiário .........................    0

Quadro contrato ............... Técnico Superior Turismo ....................... 5   0 0

Técnico Superior .............. Técnico Superior Urbanista ....................  0 5 4 0 Desp. nº 20 159/2001, pu-
.......................................... T.S. Urbanista Assessor Principal ..........    0 blicado no DR nº 223, II
.......................................... T.S. Urbanista Assessor ..........................    0 série, 25.09.2001.
.......................................... T.S. Urbanista Principal .........................    2  
.......................................... T.S. Urbanista 1ª Classe .........................    2  
.......................................... T.S. Urbanista 2ª Classe .........................    0  
 T.S. Urbanista Estagiário ........................    0

Quadro contrato ............... Técnico Superior Urbanista ..................... 4   0 0

Técnico ............................. Engenheiro Técnico ................................. 0 0 0 1 0 Carreira a extinguir após
.......................................... Engenheiro Técnico Especialista Principal 0 vacatura.
.......................................... Engenheiro Técnico Especialista ............ 1
.......................................... Engenheiro Técnico Principal ................. 0
.......................................... Engenheiro Técnico 1ª Classe ................. 0
.......................................... Engenheiro Técnico 2ª Classe ................. 0
.......................................... Engenheiro Técnico Estagiário ............... 0

Técnico ............................. Engenheiro Técnico Agrário ................... 0 5 4 1 Desp. nº 6871/2002, publi-
.......................................... Engenheiro Técnico Agrário Especialista Pr. 0 cado no DR nº 78, II
.......................................... Engenheiro Técnico Agrário Especialista 0 série, 3/04/2002. Trans-
.......................................... Engenheiro Técnico Agrário Principal ... 1 ferência da C.M. de Lis-
.......................................... Engenheiro Técnico Agrário 1ª Classe ... 2 boa.
.......................................... Engenheiro Técnico Agrário 2ª Classe ... 1

Engenheiro Técnico Agrário Estagiário .... 0

Quadro contrato ............... Engenheiro Técnico Agrário ................... 5 0 0

Técnico ............................. Engenheiro Técnico Civil ....................... 0 52 21 1 Desp. nº 20 159/2001, pu-
.......................................... Engenheiro Técnico Civil Especialista Pr. 10 blicado no DR nº 223, II
.......................................... Engenheiro Técnico Civil Especialista ... 5 série, 25.09.2001. Um
.......................................... Engenheiro Técnico Civil Principal ....... 4 regresso de licença de
.......................................... Engenheiro Técnico Civil 1ª Classe ....... 1 longa duração.
.........................................  Engenheiro Técnico Civil 2ª Classe ....... 1

 Engenheiro Técnico Civil Estagiário ...... 0

Quadro contrato ............... Engenheiro Técnico Civil ....................... 24 0 2

Técnico ............................. Engenheiro Técnico Electrotécnico ....... 0 5 4 0 Desp. n.º 26 151/2005,
.......................................... Eng. Técnico Electrotécnico Especialista Pr. 1 publicado no DR nº 242,
.......................................... Eng. Técnico Electrotécnico Especialista 0 II série, 20/12/2005.
.........................................  Eng. Técnico Electrotécnico Principal ... 3
.......................................... Eng. Técnico Electrotécnico 1ª Classe ... 0
.......................................... Eng. Técnico Electrotécnico 2ª Classe ... 0
 Eng. Técnico Electrotécnico Estagiário ... 0

Quadro contrato ............... Engenheiro Técnico Electrotécnico ....... 4 0 0

Técnico ............................. Engenheiro Técnico Geotécnico ............. 0 2 2 0 Desp. nº 6478/2004, publi-
.......................................... Eng. Técnico Geotécnico Especialista Pr. 0 cado no DR nº 77, II
.......................................... Eng. Técnico Geotécnico Especialista .... 0 série, 31/3/2004.
.........................................  Eng. Técnico Geotécnico Principal ........ 0
.......................................... Eng. Técnico Geotécnico 1ª Classe ........ 1
.......................................... Eng. Técnico Geotécnico 2ª Classe ........ 1
 Eng. Técnico Geotécnico Estagiário ....... 0

Quadro contrato ............... Engenheiro Técnico Geotécnico ............. 1 0 0

Técnico ............................. Engenheiro Técnico de Higiene e Segurança 0 0 0 1 0 Carreira a extinguir.
.......................................... Eng. Técnico Higiene Segurança Especial. Pr. 1
.......................................... Eng. Técnico Higiene Segurança Especialista 0
.......................................... Eng. Técnico Higiene Segurança Principal    0  
.......................................... Eng. Técnico Higiene Segurança 1ª Classe 0
.......................................... Eng. Técnico Higiene Segurança 2ª Classe 0
.......................................... Eng. Técnico Higiene Segurança Estagiário 0

Técnico ............................. Engenheiro Técnico Mecânico ................ 0 2 1 0 Desp. nº 791/2005, publi-
.......................................... Engenheiro Técnico Mecânico Especialista Pr. 0 cado no DR nº 8, II sé-
.......................................... Engenheiro Técnico Mecânico Especialista 0 rie, 12/01/2005.
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 ........................................  Engenheiro Técnico Mecânico Principal 0
 ......................................... Engenheiro Técnico Mecânico 1ª Classe 1
 ......................................... Engenheiro Técnico Mecânico 2ª Classe 0
 Engenheiro Técnico Mecânico Estagiário 0

Quadro contrato ............... Engenheiro Técnico Mecânico ................ 1 0 0

Técnico ............................. Técnico de Administração Autárquica .... 0 0 1 0 0 Carreira a extinguir.

Técnico ............................. Técnico de Ambiente .............................. 0 0 5 0 0 Carreira a extinguir.

Técnico ............................. Técnico de Animação Cultural ...............  0 2 1 0  
 ......................................... Técnico Animação Cultural Especialista Pr. 0
 ......................................... Técnico Animação Cultural Especialista 0
 ......................................... Técnico Animação Cultural Principal ..... 0
 ......................................... Técnico Animação Cultural 1ª Classe ..... 1
.........................................  Técnico Animação Cultural 2ª Classe ..... 0
 Técnico Animação Cultural Estagiário ... 0

Quadro contrato ............... Técnico Animação Cultural ..................... 1 0 0

Técnico ............................. Técnico de Atendimento e Relações Públicas 0 0 0 0  
 ......................................... Técn. Atendim. Relações Públicas Espec. Pr. 0
.........................................  Técn. Atendim. Relações Públicas Especialista 0
 ......................................... Técn. Atendim. Relações Públicas Principal 0
 ......................................... Técn. Atendim. Relações Públicas 1ª Classe 0
 ......................................... Técn. Atendim. Relações Públicas 2ª Classe 0
 Técn. Atendim. Relações Públicas Estagiário 0

Quadro contrato ............... Técnico Atendim. Relações Públicas ...... 2 0 2 DMSP.

Técnico ............................. Técnico de Comunicação Audiovisual ..... 0 3 2 0  
 ......................................... Técn.Comunicação Audiov. Especial. Pr. 0
 ......................................... Técn.Comunicação Audiov. Especialista 0
 ......................................... Técn.Comunicação Audiov Principal ...... 0
 ......................................... Técn.Comunicação Audiov. 1ª Classe ..... 1
 ......................................... Técn.Comunicação Audiov. 2ª Classe ..... 1
 Técn.Comunicação Audiov. Estagiário ... 0

Quadro contrato ............... Técn.Comunicação Audiovisual ............... 2 0 0

Técnico ............................. Técnico de Contabilidade e Administração 0 21 15 0 Desp. nº 10 688, publicado
Técn. Contabilidade e Administração Esp 1 no DR nº 126, II série,

Pr. 31/05/99. Lugares a ex-
Técn. Contabilidade e Administração Esp. 0 tinguir após quatro re-
Técn. Contabilidade e Administração Prin- 4 classificações em T.S. de

cipal. Contabilidade.
Técn. Contabilidade e Administração 1ª Cl. 9
Técn. Contabilidade e Administração 2ª Cl. 1

Quadro contrato ............... Técnico Contabilidade e Administração 11 0 0
Estagiário.

Técnico ............................. Técnico de Gestão Hoteleira ................... 0 0 1 0 0 Carreira a extinguir.

Técnico ............................. Técnico de Higiene e Saúde Ambiental ... 0 0 11 2 0 DL 117/95 de 30-5, art. 3º.
Técn. Higiene e Saúde Ambiental Espe- 0 Transferência de seis lu-

cial. Pr. gares para a carreira de
Técn. Higiene e Saúde Ambiental Espe- 0 T.S. de Ambiente. Car-

cialista. reira a extinguir.
Técn. Higiene e Saúde Ambiental Principal 0
Técn. Higiene e Saúde Ambiental 1ª Classe 0
Técn. Higiene e Saúde Ambiental 2ª Classe 2
Técn. Higiene e Saúde Ambiental Estagiário 0

Técnico ............................. Técnico de Restauro ................................ 0 0 2 0 0 Carreira a extinguir

Técnico ............................. Técnico de Serviços Educativos .............. 0 0 2 0 0 Carreira a extinguir

Técnico ............................. Técnico de Solicitadoria e Assessoria Ju- 0 1 0 1 Aumento de dois lugares
rídica. em resultado da extin-

Técn.Solicitadoria Assess.Jurídica Esp. Pr. 0 ção de dois da categoria
Técn.Solicitadoria Assess.Jurídica Esp. .... 0 de Solicitador. Uma re-
Técn.Solicitadoria Assess.Jurídica Principal 0 classificação.

 Técn.Solicitadoria Assess.Jurídica 1ª Classe 0
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 Técn.Solicitadoria Assess.Jurídica 2ª Classe 0
 Técn.Solicitadoria Assess.Jurídica Estagiário 0

Quadro contrato ............... Técnico de Solicitadoria e Assessoria Ju- 3 0 2 DMFP e DMJC.
rídica.

Técnico ............................. Técnico de Turismo ................................. 0 16 10 4 Desp. nº 20 477/2002, pu-
Técnico Turismo Especialista Principal ... 0 blicado no DR nº 217, II sé-
Técnico Turismo Especialista ................. 0 rie, 19/9/2002. Uma re-
Técnico Turismo Principal ..................... 5 classificação. Três luga-
Técnico Turismo 1ª Classe ..................... 4 res a transferir da carrei-
Técnico Turismo 2ª Classe ..................... 1 ra de T.P. de Turismo.

 Técnico Turismo Estagiário .................... 0

Quadro contrato ............... Técnico Turismo ..................................... 14 0 0

Docentes ........................... Educador de Infância ............................... 0 9 6 0 DL 241/2001 de 30-8, Ane-
Educador Infância .................................... 6 xo 1.

 Educador Infância (P. Probatório-Licen- 0
ciado).

 Educador Infância (P.Probatório-Bacharel) 0

Quadro contrato ............... Educador Infância .................................... 6 0 0

Apoio Educativo ............... Assistente de Acção Educativa ...............  0 70 70 5 DL 184/2004, de 29-7 e
Assistente Acção Educativa Nível 2 ......    0 DL 241/2004, de 30-12.
Assistente Acção Educativa Nível 1 ....... 53 Cinco reclassificações.

 Assistente Acção Educativa Estagiário ... 17

Quadro contrato ............... Assistente Acção Educativa ..................... 75 0 0

Apoio Educativo ............... Auxiliar de Acção Educativa ................... 0 32 31 0 DL 184/2004, de 29-7 e
Auxiliar Acção Educativa Nível 2 .......... 0 DL 241/2004, de 30-12.

 Auxiliar Acção Educativa Nível 1 .......... 31

Quadro contrato ............... Auxiliar Acção Educativa ........................ 68 0 37

Enfermagem ...................... Enfermeiro ............................................... 0 3 2 0 DL 437/91 de 8-11, artº 7.º
 Enfermeiro Especialista ........................... 0
 Enfermeiro Graduado ............................... 0
 Enfermeiro ............................................... 2

Quadro contrato ............... Enfermeiro ............................................... 2 0 0

Técnico-Profissional ........ Aferidor de Pesos e Medidas ................... 0 6 6 0 Desp. nº  6479/2004, pu-
Aferidor Pesos e Medidas Especialista Pr. 3 blicado no DR nº 77, II sé-
Aferidor Pesos e Medidas Especialista .... 3 rie, 31/3/2004.

 Aferidor Pesos e Medidas Principal ........ 0
 Aferidor Pesos e Medidas 1ª Classe ........ 0
 Aferidor Pesos e Medidas 2ª Classe ........ 0

Quadro contrato ............... Aferidor Pesos e Medidas ........................ 6   0 0

Técnico-Profissional ........ Agente Técnico Agrário .......................... 0 0 1 0 0 Carreira a extinguir.
Agente Técnico Agrário Especialista Prin- 0

cipal.
Agente Técnico Agrário Especialista ...... 0
Agente Técnico Agrário Principal .......... 0
Agente Técnico Agrário 1ª Classe .......... 0
Agente Técnico Agrário 2ª Classe .......... 0

Técnico-Profissional ........ Almoxarife ............................................... 0 20 13 12 8 Desp. nº 10 688/99, publi-
cado no DR nº 126, II sé-
rie, 31/5/99. Aumento
de lugares por extinção
da carreira de fiel de re-
feitório. Oito reclassifi-
cações.

Técnico-Profissional ........ Assistente de Arqueólogo ........................ 0 0 5 0 0 Carreira a extinguir.

Técnico-Profissional ........ Chefe de Serviços de Fiscalização ........... 0 0 0 1 0 Categoria a extinguir (DL
412-A/98, de 30-12).

Técnico-Profissional ........ Desenhador Arqueologia .......................... 0 0 1 0 0 Carreira a extinguir.
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Técnico-Profissional ........ Desenhador de Construção Civil ............  0 53 31 11 Desp. nº 7856/97 da SEA-
Desenhador Construção Civil Coordenador 0 5 2 0 LOT, publicado no DR
Desenhador Construção Civil Especial. Pr. 13 nº 218, II Série, 20/9/97.
Desenhador Construção Civil Especialista 4 Concurso a decorrer.
Desenhador Construção Civil Principal .. 4 Duas reclassificações.

 Desenhador Construção Civil 1ª Classe .. 2
 Desenhador Construção Civil 2ª Classe .. 6

Quadro contrato ............... Desenhador Construção Civil .................. 37 0 0

Técnico-Profissional ........ Desenhador de Electrotecnia ................... 0 2 1 0 Desp. nº 38/88 da SEA-
Desenhador Electrotecnia Especial. Prin- 0 LOT, publicado no DR

cipal. nº 22, II Série, 26/1/89.
 Desenhador Electrotecnia Especialista .... 0
 Desenhador Electrotecnia Principal ........ 0
 Desenhador Electrotecnia 1ª Classe ........ 1
 Desenhador Electrotecnia 2ª Classe ........ 0

Quadro contrato ............... Desenhador Electrotecnia ........................ 1   0 0

Técnico-Profissional ........ Fiscal Municipal ....................................... 0 190 140 0 Desp. nº 20/SEALOT/94
Fiscal Municipal Especialista Principal ... 23 publicado no D. R. nº 110,
Fiscal Municipal Especialista ..................    12 II Série, 12/5/94.

 Fiscal Municipal Principal ......................    44  
 Fiscal Municipal 1ª Classe ......................    35  
 Fiscal Municipal 2ª Classe ......................    26  

Quadro contrato ............... Fiscal Municipal ....................................... 180   0 40 DMVP.

Técnico-Profissional ........ Solicitador ................................................  0 0 4 2 0 Carreira a extinguir.

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional Administrativo ...... 0 0 0 1 0 Carreira a extinguir.
 T.P. Administrativo Especialista Principal   1  

T.P. Administrativo Especialista ...........    0  
T.P. Administrativo Principal ................    0  
T.P. Administrativo 1ª Classe ................    0  
T.P. Administrativo 2ª Classe ................    0  

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Ambiente .........  0 14 4 0 Desp. nº 791/2005, publi-
T.P. Ambiente Especialista Principal ....    0 cado no DR nº 8, II sé-
T.P. Ambiente Especialista ....................    0 rie, 12/1/2005. Aumen-
T.P. Ambiente Principal ........................    0 to de quatro unidades por
T.P. Ambiente 1ª Classe ........................    0 extinção da carreira de
T.P. Ambiente 2ª Classe ........................    4 T.P. de medição do ruído.

Quadro contrato ............... Técnico-Profissional Ambiente ............... 8   0 4

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Animação Cultural 0 4 3 2 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
T.P. Animação Cultural Especialista Prin- 0 publicado no DR nº 23,

cipal. II Série, 27/1/90. Duas
T.P. Animação Cultural Especialista ...... 0 reclassificações.
T.P. Animação Cultural Principal .......... 0
T.P. Animação Cultural 1ª Classe .......... 3
T.P. Animação Cultural 2ª Classe .......... 0

Quadro contrato ............... Técnico-Profissional Animação Cultural 5 0 0

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Arqueologia ...... 0 0 0 4 0 Carreira a extinguir.
T.P. Arqueologia Especialista Principal .. 0
T.P. Arqueologia Especialista .................. 0
T.P. Arqueologia Principal ...................... 4
T.P. Arqueologia 1ª Classe ...................... 0
T.P. Arqueologia 2ª Classe ...................... 0

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Arquivo ............  0 26 22 1 DL 247/91 de 10-7, ane-
T.P. Arquivo Coordenador .....................  0 2 1 0 xo mapa II. Uma reclas-
T.P. Arquivo Especialista Principal .......    2 sificação.
T.P. Arquivo Especialista .......................    7  
T.P. Arquivo Principal ...........................    2  
T.P. Arquivo 1ª Classe ...........................    1  
T.P. Arquivo 2ª Classe ...........................    9  

Quadro contrato ............... Técnico-Profissional Arquivo .................. 23   0 0
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Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Biblioteca e Do- 0 70 47 0 DL 247/91 de 10-7, ane-
cumentação. xo mapa II.

 T.P. Biblioteca Documentação Coorde- 0 7 2 0
nador.

T.P. Biblioteca Documentação Esp. Prin- 15
cipal.

T.P. Biblioteca Documentação Especialista 10
T.P. Biblioteca Documentação Principal 0
T.P. Biblioteca Documentação 1ª Classe 11
T.P. Biblioteca Documentação 2ª Classe 9

Quadro contrato ............... Técnico-Profiss. Biblioteca Documentação 47 0 0

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Construção Civil 0 37 30 7 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
T.P. Construção Civil-Coordenador ........ 0 3 2 0 publicado no DR nº 23,
T.P. Construção Civil Especialista Prin- 14 II Série, 27/1/90. Con-

cipal. curso a decorrer para seis
T.P. Construção Civil Especialista ......... 9 admissões. Uma reclassi-
T.P. Construção Civil Principal .............. 1 ficação.
T.P. Construção Civil 1ª Classe .............. 2
T.P. Construção Civil 2ª Classe .............. 2

Quadro contrato ............... Técnico-Profissional Construção Civil ... 37 0 0

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Contabilidade .... 0 24 7 0 Desp. nº 3223/2002, publi-
T.P. Contabilidade-Coordenador ............. 0 2 0 0 cado no DR nº 35, II sé-
T.P. Contabilidade Especialista Principal 0 rie, 11/2/2002.
T.P. Contabilidade Especialista ............... 1
T.P. Contabilidade Principal ................... 3
T.P. Contabilidade 1ª Classe ................... 3
T.P. Contabilidade 2ª Classe ................... 0

Quadro contrato ............... Técnico-Profissional Contabilidade ......... 7 0 0

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Controlo de Qua- 0 0 0 0 Curso técnico de controlo
lidade Alimentar. da qualidade alimentar

T.P. Controlo de Qualidade Alimentar 0 de nível 3. DMASU.
Esp. Pr. 

 T.P. Controlo de Qualidade Alimentar 0
Espec.

 T.P. Controlo de Qualidade Alimentar Pr 0
 T.P. Controlo de Qualidade Alimentar 1ª Cl 0
 T.P. Controlo de Qualidade Alimentar 2ª Cl 0

Quadro contrato ............... Técn-Prof. Controlo de Qualidade Ali- 4 0 4
mentar.

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Electrónica ....... 0 0 2 1 0 Carreira a extinguir.
 T.P. Electrónica Especialista Principal .. 0

T.P. Electrónica Especialista .................. 1
T.P. Electrónica Principal ...................... 0
T.P. Electrónica 1ª Classe ...................... 0
T.P. Electrónica 2ª Classe ...................... 0

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Electrotecnia .... 0 5 2 1 Desp. nº 791/2005, publi-
T.P. Electrotecnia Especialista Principal 2 cado no DR nº 8, II sé-
T.P. Electrotecnia Especialista ............... 0 rie, 12/1/2005. Uma re-
T.P. Electrotecnia Principal ................... 0 classificação.
T.P. Electrotecnia 1ª Classe ................... 0
T.P. Electrotecnia 2ª Classe ................... 0

Quadro contrato ............... Técnico-Profissional Electrotecnia ......... 3 0 0

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Fotografia/Mi- 0 3 3 0 Desp. n.º  7849/2002, pu-
crofilmagem. blicado no DR n.º 89, II Sé-

T.P. Fotografia/Microfilmagem Esp. Prin- 0 rie, 16/4/2002.
cipal.

 T.P. Fotografia/Microfilmagem Especialista 0
 T.P. Fotografia/Microfilmagem Principal 0
 T.P. Fotografia/Microfilmagem 1ª Classe 1
 T.P. Fotografia/Microfilmagem 2ª Classe 2

Quadro contrato ............... Técnico-Profiss. Fotografia/Microfilma- 5 0 2 DMC.
gem.
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Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional Geotécnico ............ 0 2 1 0 Desp. nº 791/2005, publi-
T.P. Geotécnico Especialista Principal ... 0 cado no DR nº 8, II sé-
T.P. Geotécnico Especialista ................... 0 rie, 12/1/2005.
T.P. Geotécnico Principal ....................... 1
T.P. Geotécnico 1ª Classe ....................... 0
T.P. Geotécnico 2ª Classe ....................... 0

Quadro contrato ............... Técnico-Profissional Geotécnico ............ 1 0 0

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Higiene Segurança 0 0 2 0 0 Carreira a extinguir.

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Justiça Tributária 0 0 4 4 0 Carreira a extinguir. Trans-
T.P. Justiça Tributária Especialista Prin- 0 ferência para T.P. de Ser-

cipal. viços Jurídicos.
T.P. Justiça Tributária Especialista ......... 0
T.P. Justiça Tributária Principal ............. 0
T.P. Justiça Tributária 1ª Classe ............. 0
T.P. Justiça Tributária 2ª Classe ............. 4

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Medição do Ruído 0 0 4 0 0 Carreira a extinguir.

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional Monitor Natação .... 0 0 1 1 0 Carreira a extinguir.
 T.P. Monitor Natação Especialista Prin- 0

cipal.
T.P. Monitor Natação Especialista ........ 1
T.P. Monitor Natação Principal ............. 0
T.P. Monitor Natação 1ª Classe ............. 0
T.P. Monitor Natação 2ª Classe ............. 0

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Museografia ...... 0 14 7 1 Desp. nº 20/SEALOT/94,
T.P. Museografia Especialista Principal ... 0 publicado no DR nº 110,
T.P. Museografia Especialista ................. 2 II Série, 12/5/94. Uma
T.P. Museografia Principal ..................... 1 reclassificação.
T.P. Museografia 1ª Classe ..................... 4
T.P. Museografia 2ª Classe ..................... 0

Quadro contrato ............... Técnico-Profissional Museografia ........... 8 0 0

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional do Património Cul- 0 0 1 0 0 Carreira a extinguir.
tural.

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Recepção e Aten- 0 30 17 11 Desp. nº 22 694/2001, pu-
dimento. blicado no DR nº 259, II sé-

T.P. Recepção Atendimento-Coordenador 0 3 0 0 rie, 8/11/2001. Concur-
T.P. Recepção Atendimento Esp. Princi- 0 so a decorrer para dez

pal. admissões. Gabinete do Mu-
T.P. Recepção Atendimento Especialista 1 nícipe e DMC. Uma re-
T.P. Recepção Atendimento Principal ... 0 classificação.
T.P. Recepção Atendimento 1ª Classe ... 1
T.P. Recepção Atendimento 2ª Classe ... 15

Quadro contrato ............... Técnico-Profissional Recepção Atendi- 28 0 0
mento.

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Restauro/Conser- 0 5 0 1 Uma reclassificação.
vação.

 T.P. Restauro/Conservação Esp. Principal 0
T.P. Restauro/Conservação Especialista ... 0
T.P. Restauro/Conservação Principal ..... 0
T.P. Restauro/Conservação 1ª Classe ..... 0
T.P. Restauro/Conservação 2ª Classe ..... 0

Quadro contrato ............... Técnico-Profissional Restauro/Conservação 1 0 0

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional Sanitário ................ 0 0 0 2 0 Carreira a extinguir.
 T.P. Sanitário Especialista Principal ...... 2

T.P. Sanitário Especialista ...................... 0
T.P. Sanitário Principal .......................... 0
T.P. Sanitário 1ª Classe .......................... 0
T.P. Sanitário 2ª Classe .......................... 0

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Serviços Educa- 0 0 5 0 0 Carreira a extinguir.
tivos.
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Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Serviços Jurídicos 0 0 0 0 Aumento de lugares: Julga-
T.P. Serviços Jurídicos Especialista Prin- 0 dos de Paz e DMJC. Cur-

cipal. so T.P. de Serviços Jurí-
T.P. Serviços Jurídicos Especialista ........ 0 dicos.

 T.P. Serviços Jurídicos Principal ............. 0
 T.P. Serviços Jurídicos 1ª Classe ............. 0
 T.P. Serviços Jurídicos 2ª Classe ............. 0

Quadro contrato ............... Técnico-Profissional Serviços Jurídicos .... 10 0 10

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Topografia ....... 0 12 8 2 Concurso a decorrer para
T.P. Topografia-Coordenador ................. 0 1 1 0 duas admissões.
T.P. Topografia Especialista Principal ... 2
T.P. Topografia Especialista ................... 3
T.P. Topografia Principal ....................... 2
T.P. Topografia 1ª Classe ....................... 0
T.P. Topografia 2ª Classe ....................... 0

Quadro contrato ............... Técnico-Profissional Topografia ............ 10   0 0

Técnico-Profissional ........ Técnico-Profissional de Turismo ............ 0 5 5 0 Carreira a extinguir. Trans-
T.P. Turismo Especialista Principal ....... 0 ferência das vagas para a
T.P. Turismo Especialista ....................... 0 carreira de Técnico de
T.P. Turismo Principal ........................... 1 Turismo.
T.P. Turismo 1ª Classe ........................... 3
T.P. Turismo 2ª Classe ........................... 1

Técnico-Profissional ........ Topógrafo ...............................................  0 10 5 0 Desp. n.º 1/90 da SEALOT,
Topógrafo Especialista Principal ...........    2 publicado no DR n.º 23,
Topógrafo Especialista ...........................    0 II Série, 27/1/90.
Topógrafo Principal ...............................    0  
Topógrafo 1ª Classe ...............................    3  
Topógrafo 2ª Classe ...............................    0  

Quadro contrato ............... Topógrafo ................................................ 5   0 0

Informática ....................... Coordenador. 
 Coordenador de Projecto ......................... 0 1 1 0 1

Coordenador Técnico .............................. 0 1 2 0 1

Informática ....................... Especialista de Informática ....................  0 17 17 1 Portaria 358/2002 de 3-4,
Especialista Informática de Grau 3 ........    4 artº 2º. Uma reclassifica-
Especialista Informática de Grau 2 ........    8 ção.

 Especialista Informática de Grau 1 ........    5  
 Especialista Informática Nível 2 Estagiário    0  
 Especialista Informática Nível 1 Estagiário 0

Quadro contrato ............... Especialista Informática .......................... 22 0 4 DMSI.

Informática ....................... Técnico de Informática ........................... 0 65 62 0 Portaria 358/2002 de 3-4,
Técnico Informática de Grau 3 ............... 0 artº 3º. Aumento de lu-
Técnico Informática de Grau 2 ............... 49 gares: DMSI. Seis reclas-
Técnico Informática de Grau 1 ............... 3 sificações em Técnico de
Técnico Informática Estagiário .............. 0 Informática Adjunto.

 Técnico Informática-Adjunto .................. 0 10 10 6 Portaria 358/2002 de 3-4,
Técnico Informática-Adjunto Estagiário 0 artº 3º, nº 4.

Quadro contrato ............... Técnico Informática ................................ 77 0 9  

Administrativo .................. Assistente Administrativo ....................... 0 374 287 26 Desp. nº 38/88 da SEALOT,
Assistente Administrativo Especialista ... 211 publicado no DR nº 22,
Assistente Administrativo Principal ....... 59 II Série, 26.01.89; DL
Assistente Administrativo ....................... 17 110-A/80 de 10-5, artº 14

nº 1 e artº 15 nº 1, por
força do DL 23/91, de
11-01, artº 17º nº 5. 26
Reclassificações. Uma trans-
ferência da C.M. Aveiro.

Quadro contrato ............... Assistente Administrativo ....................... 340 27

Administrativo .................. Tesoureiro ................................................ 0 7 16 7 0 Desp. nº 38/88 da SEALOT,
Tesoureiro Especialista ...........................    7 publicado no DR nº 22,
Tesoureiro Principal ...............................    0 II Série, 26.01.89.
Tesoureiro ...............................................    0  
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Chefias Operárias .............. Encarregado Geral .................................... DL 149/2002 de 21-5, artº 3.º
Encarregado Geral de Calceteiro ............. 0 1 1 1 0 Área de recrutamento: En-

carregados de Calceteiros.
Encarregado Geral de Construção Civil ... 0 0 1 1 0 Categoria a extinguir.
Encarregado Geral de Jardineiro .............. 0 3 4 3 0 Área de recrutamento: En-

carregados de Jardineiros.
Encarregado Geral de Oficinas Mecânicas 0 1 1 1 0 Área de recrutamento: En-

carregados de Mecânica
Automóvel, Estruturas de
Viaturas, Estação de Ser-
viço e Serralheiros Me-
cânicos.

Encarregado Geral de Pedreiro ................ 0 1 1 1 0 Área de recrutamento: En-
carregados de Pedreiros.

Chefias Operárias .............. Encarregado .............................................. DL 149/2002 de 21-5, artº 3.º
 Encarregado de Asfaltadores .................... 0 1 1 0 1 Área de recrutamento: As-

faltadores.
Encarregado de Calceteiros ...................... 0 3 3 3 0 Área de recrutamento: Cal-

ceteiros.
Encarregado de Canalizadores .................. 0 0 1 0 0 Categoria a extinguir.
Encarregado de Cantoneiro Arruamentos 0 0 5 0 0 Categoria a extinguir.
Encarregado de Carpinteiro de Limpos ... 0 0 1 1 0 Categoria a extinguir.
Encarregado de Electricistas .................... 0 1 2 2 0 Área de recrutamento: Mon-

tadores Electricistas e Elec-
tricistas.

Encarregado de Estação de Serviços ....... 0 1 1 1 0 Chefia: Lavadores de Via-
turas, Vulcanizadores, Lu-
brificadores e Electricis-
tas de automóveis.

Encarregado de Estruturas de Viaturas .... 0 1 1 1 0 Área de recrutamento: Ba-
te-Chapas, Estofadores e
Pintores de automóveis.

Encarregado de Jardineiro ........................ 0 12 16 16 0 Área de recrutamento: Jar-
dineiros.

Encarregado Lubrificador ......................... 0 0 0 1 0 Categoria a extinguir.
Encarregado de Mecânica Automóvel ..... 0 1 0 2 0 Área de recrutamento: Me-

cânicos.
Encarregado de Pedreiro .......................... 0 3 4 3 0 Área de recrutamento: Pe-

dreiros.
Encarregado de Pintor ............................. 0 2 3 3 0 Área de recrutamento: Pin-

tores.
Encarregado de Serralharia Civil ............. 0 1 2 1 0 Área de recrutamento: Ser-

ralheiros civis
Encarregado de Serralheiro Mecânico ..... 0 1 0 1 0 Área de recrutamento: Ser-

ralheiros Mecânicos e
Torneiros. Chefia: Serra-
lheiros Mecânicos, Tor-
neiros e Carregadores.

Encarregado de Trolha ............................ 0 1 2 2 0 Área de recrutamento: Tro-
lhas.

Operário Altam. Qualificado Electricista de Automóveis .....................  0 7 5 0 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
Electricista automóveis Principal ..........    4 publicado no DR nº 23,
Electricista automóveis ...........................    1 II Série, 27/1/90.

Quadro contrato ............... Electricista automóveis ............................ 5   0 0

Operário Altam. Qualificado Impressor de Artes Gráficas .................... 0 0 2 1 0 Carreira a extinguir.
 Impressor Artes Gráficas Principal ........    1  

Impressor Artes Gráficas ........................    0

Operário Altam. Qualificado Mecânico .................................................  0 34 26 1 Desp. nº 4/88 da SEALOT,
Mecânico Principal .................................    18 publicado no DR nº 80,
Mecânico .................................................    8 II Série, 6/4/89. Concur-

so a decorrer.

Quadro contrato ............... Mecânico .................................................. 27 0 0

Operário Altam. Qualificado Mecânico de Instrumentos de Precisão ... 0 3 3 1 DL 144/2002 de 20-5, ane-
Mecânico Instrumentos Precisão Principal 0 xo. Uma reclassificação.
Mecânico Instrumentos Precisão ............ 3

Quadro contrato ............... Mecânico Instrumentos Precisão ............ 4 0 0
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Operário Altam. Qualificado Montador Electricista .............................. 0 7 5 5 Desp. nº 29-A/92 da SEALOT,
Montador Electricista Principal .............. 0 publicado no DR nº 285,
Montador Electricista .............................. 5 II Série, 11/12/92. Cin-

co reclassificações. Ex-
tinção de igual número
de lugares de Electricista.

Quadro contrato ............... Montador Electricista .............................. 10 0 0

Operário Altam. Qualificado Operador de Estações Depuradoras ......... 0 0 1 1 0 Carreira a extinguir.
 Operador Estações Depuradoras Principal 1

Operador Estações Depuradoras .............. 0

Operário Altam. Qualificado Restaurador de Azulejos ........................... 0 2 1 1 Desp. nº 26 150/2005, pu-
Restaurador Azulejos Principal ................ 1 blicado no DR nº 242, II sé-
Restaurador Azulejos ................................ 0 rie, 20/12/2005. Uma re-

classificação.

Quadro contrato ............... ................................................................  2 0 0

Operário Altam. Qualificado Serralheiro Mecânico ............................... 0 13 10 2 DL 144/2002 de 20-5, ane-
Serralheiro Mecânico Principal ............... 8 xo. Duas reclassificações
Serralheiro Mecânico ............................... 2 em curso.

Quadro contrato ...............  ................................................................ 12 0 0

Operário Altam. Qualificado Torneiro ..................................................  0 4 2 0 DL 148/2002 de 21-5, ane-
Torneiro Principal ..................................    1 xo.
Torneiro ..................................................    1  

Quadro contrato ..............  2   0 0

Operário Qualificado ........ Alfaiate .................................................... 0 0 4 2 0 Carreira a extinguir.
 Alfaiate Principal ....................................    2  

Alfaiate ...................................................    0  

Operário Qualificado ........ Asfaltador ................................................  0 29 6 0 Desp. nº 38/88 da SEALOT,
Asfaltador Principal ................................    5 publicado no DR nº 22,
Asfaltador ................................................    1 II Série, 26/1/89.

Quadro contrato ............... Asfaltador ................................................. 16   0 10

Operário Qualificado ........ Bate-chapas .............................................. 0 10 6 0 Desp. nº 20/SEALOT/94,
Bate-chapas Principal .............................. 5 publicado no DR nº 110,
Bate-chapas .............................................. 0 II Série, 12/5/94.
Bate-chapas Ajudante .............................. 1

Quadro contrato ............... Bate-chapas .............................................. 6 0 0

Operário Qualificado ........ Calceteiro ................................................. 0 64 22 10 Desp. nº 38/88 da SEALOT,
Calceteiro Principal ................................. 21 publicado no DR nº 22,
Calceteiro ................................................. 1 II Série, 26/1/89. Luga-

res a preencher em resul-
tado da extinção da car-
reira de Cantoneiro Ar-
ruamentos. Concurso a de-
correr.

Quadro contrato ............... Calceteiro ................................................. 42 0 10

Operário Qualificado ........ Canalizador ............................................... 0 24 15 0 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
Canalizador Principal ............................... 10 publicado no DR nº 23,
Canalizador ............................................... 5 II Série, 27/1/90.

Quadro contrato ............... Canalizador ............................................... 15 0 0

Operário Qualificado ........ Cantoneiro de Arruamentos .................... 0 0 75 40 0 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
Cantoneiro Arruamentos Principal ......... 38 publicado no DR nº 23,
Cantoneiro Arruamentos ......................... 2 II Série, 27/1/90. Carrei-

ra a extinguir.

Operário Qualificado ........ Carpinteiro de Limpos ............................. 0 36 20 0 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
Carpinteiro Limpos Principal .................. 15 publicado no DR nº 23,
Carpinteiro Limpos .................................. 5 II Série, 27/1/90.

Quadro contrato ............... Carpinteiro Limpos .................................. 15 0 0
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Operário Qualificado ........ Carpinteiro de Toscos e Cofragens ......... 0 3 1 0 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
Carpinteiro Toscos Cofragens Principal 1 publicado no DR nº 23,
Carpinteiro Toscos Cofragens ................. 0 II Série, 27/1/90.

Quadro contrato ............... Carpinteiro Toscos Cofragens ................. 2 0 1

Operário Qualificado ........ Costureira ................................................. 0 0 1 1 0 Carreira a extinguir
 Costureira Principal ................................    1  

Costureira ................................................    0  

Operário Qualificado ........ Electricista ............................................... 0 0 27 8 0 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
Electricista Principal ............................... 4 publicado no DR nº 23,
Electricista ............................................... 4 II Série, 27/1/90. Carrei-

ra a extinguir substituída
pela de Montador Elec-
tricista.

Operário Qualificado ........ Encadernador ............................................ 0 0 5 1 0 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
Encadernador Principal ............................ 1 publicado no DR nº 23,
Encadernador ............................................ 0 II Série, 27/1/90. Carrei-

ra a extinguir.

Operário Qualificado ........ Estofador .................................................  0 3 2 0 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
Estofador Principal .................................    1 publicado no DR nº 23,
Estofador .................................................    1  II Série, 27/1/90.

Quadro contrato ............... Estofador .................................................. 2   0 0

Operário Qualificado ........ Ferreiro .................................................... 0 0 0 1 0 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
Ferreiro Principal ..................................... 0 publicado no DR nº 23,
Ferreiro .................................................... 1 II Série, 27.01.90.

Carreira a extinguir.

Operário Qualificado ........ Jardineiro .................................................  0 347 176 1 Desp. nº 38/88 da SEALOT,
Jardineiro Principal .................................    129 publicado no DR nº 22,
Jardineiro .................................................    34 II Série, 26.01.89. Uma
Jardineiro Ajudante .................................    13 reclassificação.

Quadro contrato ............... Jardineiro .................................................. 200   0 23

Operário Qualificado ........ Lubrificador .............................................  0 0 3 0 Desp. nº 29-A/92 da SEALOT,
Lubrificador Principal .............................    0 publicado no DR nº 285,
Lubrificador .............................................    3 II Série, 11/12/92.

Quadro contrato ............... Lubrificador .............................................. 3   0 0

Operário Qualificado ........ Pedreiro ...................................................  0 80 31 0 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
Pedreiro Principal ...................................    28 publicado no DR nº 23,
Pedreiro ...................................................    3 II Série, 27/1/90.

Quadro contrato ............... Pedreiro .................................................... 52   0 21

Operário Qualificado ........ Pintor ......................................................  30 60 28 1 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
Pintor Principal ......................................    22 publicado no DR nº 23,
Pintor ......................................................    6 II Série, 27/1/90. Uma

reclassificação.

Quadro contrato ............... Pintor ....................................................... 30   0 1

Operário Qualificado ........ Pintor de Automóveis ............................  0 8 4 0 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
Pintor Automóveis Principal .................    3 publicado no DR nº 23,
Pintor Automóveis .................................    0 II Série, 27/1/90.
Pintor Automóveis Ajudante ................... 1

Quadro contrato ............... Pintor Automóveis .................................. 6   0 2

Operário Qualificado ........ Sapateiro .................................................. 0 0 1 1 0 Carreira a extinguir.
 Sapateiro Principal .................................    1  

Sapateiro .................................................    0  

Operário Qualificado ........ Serralheiro Civil ......................................  0 39 19 1 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
Serralheiro Civil Principal ......................    15 publicado no DR nº 23,
Serralheiro Civil ......................................    4 II Série, 27/1/90. Uma

reclassificação.

Quadro contrato ............... Serralheiro Civil ....................................... 20   0 0
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Operário Qualificado ........ Trolha .....................................................  0 40 16 1 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
Trolha Principal .....................................    10 publicado no DR nº 23,
Trolha .....................................................    6 II Série, 27/1/90. Uma

reclassificação.

Quadro contrato ............... Trolha ...................................................... 17   0 0

Operário Qualificado ........ Vassoureiro ..............................................  0 2 1 0 Desp. nº 1/90 da SEALOT,
Vassoureiro Principal ..............................    1 publicado no DR nº 23,
Vassoureiro ..............................................    0 II Série, 27/1/90.

Quadro contrato ............... Vassoureiro ............................................... 1   0 0

Operário Qualificado ........ Vulcanizador ............................................  0 4 4 0 Desp. nº 20/SEALOT/94,
.......................................... Vulcanizador Principal ............................    3 publicado no DR nº 110,
.......................................... Vulcanizador ............................................    0 II Série, 12/5/94.

Vulcanizador Ajudante ............................. 1

Quadro contrato ............... Vulcanizador ............................................. 4   0 0

Operário Semiqualificado .. Carregador ...............................................  0 26 11 7 Desp. nº 29-A/92 da SEALOT,
Carregador ...............................................    11 publicado no DR nº 285,

II Série, 11/12/92. Sete
reclassificações.

Quadro contrato ............... Carregador ................................................ 18 0 0

Operário Semiqualificado .. Lavador de Viaturas ................................  0 9 6 0 Desp. nº 25/SEALOT/95,
Lavador de Viaturas ................................    6 publicado no DR nº 232,

II Série, 7/10/95.

Quadro contrato ............... Lavador de Viaturas ................................. 6   0 0

Operário Semiqualificado ... Porta Miras .............................................  0 9 6 0 Desp. nº 4/88 da SEALOT,
Porta Miras .............................................    6 publicado no DR nº 80,

II Série, 6/4/89.

Quadro contrato ............... Porta Miras .............................................. 6   0 0

Auxiliar ............................. Chefias do Pessoal Auxiliar.
 Encarregado de Canil ............................... 0 2 2 2 0  

Encarregado de Cemitério ....................... 0 3 3 3 0  
Encarregado de Parque de Máquinas ....... 0 0 0 1 0 Carreira a extinguir.
Encarr. de Parques Desportivos/Recreati- 0 5 5 5 0

vos.
Encarregado de Serviços de Higiene e Lim- 0 22 22 19 3

peza.
Encarrado de Brigada de Serviços de Lim- 0 38 38 35 3

peza.
Encarregado de Pessoal Auxiliar ............. 0 0 2 0 0 Carreira a extinguir.

Auxiliar ............................ Apontador ................................................ 0 9 8 0

Quadro contrato ............... Apontador ................................................ 8 0 0

Auxiliar ............................. Auxiliar Administrativo ........................... 0 144 191 110 34 Lugares vagos destinados a
Auxiliar Administrativo ........................... 108 reclassificações.
Contínuo Principal ................................... 1 Lugares a extinguir quando
Guarda Principal ....................................... 1 vagarem.

Auxiliar ............................. Auxiliar de Serviços Gerais .....................  0 290 134 16 Dezasseis lugares para re-
classificação.

Quadro contrato ............... Auxiliar de Serviços Gerais ...................... 165   0 15

Auxiliar ............................. Auxiliar Técnico ...................................... 0 0 0 4 0 Categoria a extinguir.
D.L. 412-A/98.

Auxiliar ............................. Auxiliar Técnico de BAD ........................ 0 0 0 2 0 Categoria a extinguir.
D.L. 412-A/98.

Auxiliar ............................. Auxiliar Técnico de Museografia ...........  0 20 18 0

Quadro contrato ............... Auxiliar Técnico de Museografia ............ 18   0 0
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Auxiliar ............................. Cantoneiro de Limpeza ..........................  0 663 563 0

Quadro contrato ............... Cantoneiro de Limpeza ........................... 563   0 0

Auxiliar ............................. Condutor Máquinas Pesadas Veículos Es- 0 164 141 11 Carta de condução: Cate-
peciais. goria C (Automóveis Pe-

sados de Mercadorias).
Onze reclassificações.

Quadro contrato ............... Condutor Máquinas Pesadas Veículos Es- 152 0 0
peciais.

Auxiliar ............................. Coveiro ...................................................  0 44 37 0

Quadro contrato ............... Coveiro .................................................... 44   0 7

Auxiliar ............................. Cozinheiro ...............................................  0 50 31 5 Cinco  reclassificações.
 Cozinheiro Principal ...............................    24  
 Cozinheiro ...............................................    7  

Quadro contrato ............... Cozinheiro ................................................ 33   0 0

Auxiliar ............................. Fiel de Armazém .....................................  0 44 23 0

Quadro contrato ............... Fiel de Armazém ...................................... 23   0 0

Auxiliar ............................ Fiel de Frigorífico ...................................  0 2 1 0

Quadro contrato ............... Fiel de Frigorífico .................................... 1   0 0

Auxiliar ............................ Fiel de Refeitório ..................................... 0 0 6 2 0 Categoria a extinguir.

Auxiliar ............................. Fiscal de Obras.
Fiscal de Obras (Arruamentos) ...............  0 51 23 0  
Fiscal de Obras (Edifícios) ......................  0 28 13 0 Categoria a extinguir.

Quadro contrato ............... Fiscal de Obras (Arruamentos) ................ 23   0 0  

Auxiliar ............................. Fiscal Serviços Higiene Limpeza ............  0 13 5 0

Quadro contrato ............... Fiscal Serviços Higiene Limpeza ............. 9   0 4

Auxiliar ............................. Guarda-Nocturno .....................................      Carreira a extinguir.
 Guarda-Nocturno ...................................... 0 0 9 4 0

Auxiliar ............................. Motorista de Ligeiros .............................      Carta de condução: Cate-
Motorista de Ligeiros .............................  0 4 5 3 goria B. Aumento de três

lugares destinados a re-
classificação.

Quadro contrato ............... Motorista de Ligeiros .............................. 8 0 0

Auxiliar ............................ Motorista de Transportes Colectivos ..... 0 8 5 0 Carta de condução: Cate-
goria D (Automóveis Pe-
sados de Passageiros).

Quadro contrato ............... Motorista de Transportes Colectivos ..... 6 0 1

Auxiliar ............................ Nadador-Salvador ..................................... 0 0 2 2 0 Categoria a extinguir.

Auxiliar ............................. Oficial de Diligências ............................... 0 0 0 3 0 Categoria a extinguir (DL
412-A/98, de 30-12).

Auxiliar ............................ Operador de Reprografia ........................  0 25 15 5 Cinco reclassificações.

Quadro contrato ............... Operador de Reprografia ......................... 20   0 0

Auxiliar ............................ Sonoplasta ...............................................  0 4 3 0

Quadro contrato ............... Sonoplasta ................................................ 3   0 0

Auxiliar ............................ Telefonista ............................................... 0 22 25 17 5 Cinco reclassificações.

Auxiliar ............................. Tractorista ..............................................  0 11 3 0 Carta de condução: Cate-
goria B.

Quadro contrato ............... Tractorista ............................................... 3   0 0
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Auxiliar ............................. Tratador-Apanhador de Animais ............  12 14 12 0

Quadro contrato ............... Tratador-Apanhador de Animais ............. 12   0 0

Auxiliar ............................. Vigilante de Jardins e Parques Infantis .... 0 14 9 0

Quadro contrato ............... Vigilante de Jardins e Parques Infantis .... 10 0 1

Bombeiros Sapadores ........ Chefe ........................................................ 0 27 27 3 24 Total de lugares da carreira
Chefe Principal ........................................ de bombeiro sapador: 317
Chefe de 1ª Classe ...................................
Chefe de 2ª Classe ................................... 3
Subchefe ................................................... 0 290 290 208 82
Subchefe Principal .................................... 15
Subchefe 1ª Classe .................................... 5
Subchefe 2ª Classe .................................... 77
Bombeiro Sapador .................................... 111
Bombeiro Sapador Recruta .....................    0  

Direito à Carreira ............. Bibliotecário ............................................       
 Bibliotecário Assessor Principal .............    3  

Direito à Carreira ............. Bibliotecário Arquivista. 
Bibliotecário Arquivista Assessor Principal 1

Direito à Carreira ............. Técnico Superior de Engenharia Civil .... DR 68, III Série, 7/4/2005
 T.S. Engenharia Civil Assessor Principal 4

Direito à Carreira ............. Técnico Superior de Engenharia Electro-
técnica.  

 T.S. Engenharia Electrotécnica Assessor Pr. 1

Direito à Carreira ............. Engenheiro Mecânico.
 Engenheiro Mecânico Assessor Principal 1

Direito à Carreira ............. Médico Veterinário.
 Médico Veterinário Assessor Principal ... 1

Direito à Carreira ............. Técnico Superior Consultor Jurídico ....... DR 68, III Série, 7/4/2005
 T.S. Consultor Jurídico Assessor Principal 3

Direito à Carreira ............. Técnico Superior de Economia ...............  
 T.S. Economia Assessor Principal .......... 2

Direito à Carreira ............. Técnico Superior da Área da Psicologia  
 T.S. Área Psicologia Assessor Principal ... 3

Direito à Carreira ............. Técnico Superior de Serviço Social .........  
 T.S. Serviço Social Assessor Principal .... 2

Direito à Carreira ............. Engenheiro Técnico Civil. 
Engenheiro Técnico Civil Esp. Principal 1

Direito à Carreira ............. Engenheiro Técnico Agrário.
Engenheiro Técnico Agrário Esp. Principal 1

 

CÂMARA MUNICIPAL DE PROENÇA-A-NOVA

Edital n.º 403/2006 — AP

Benefícios transferidos para pessoas singulares e colectivas no 1.º semestre de 2006

Nos termos da Lei n.º 26/94, de 19 de Agosto, a Câmara Municipal de Proença-a-Nova dá conhecimento público das transferências,
subsídios e indemnizações atribuídas no 1.º semestre de 2006:

Montante
Data da

Beneficiário transferido deliberação

despacho (*)

Agrupamento de Escolas Públicas do Concelho de Proença-a-Nova .................................. 9 935 3-1-2006
6 225 15-11-2005




