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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Lei n.° 39/80
de 5 de Agosto

Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autdnoma
dos Agores

A Assembleia da Republica decreta, nos termos
da alinea b) do artigo 164.°, do n.° 2 do artigo 169.°
e do n.° 1 do artigo 228.° da Constituigdo, precedendo
proposta da Assembleia Regional dos Agores, nos
termos do n.° 1 do artigo 228.° ¢ da alinea ¢) do
n.> 1 do artigo 229.° da Constituigdo, o seguinte:

TITULO 1

Principios gerais

ARTIGO 1.°

| — O arquipélago dos Agores, composto pelas
ithas de Santa Maria, S. Miguel, Terceira, Graciosa,
S. Jorge, Pico, Faial, Flores e Corvo, e também
pelos seus ilhéus, constitui uma regifio autébnoma da
Reptiblica Portuguesa, dotada de personalidade juri-
dica de direito publico.

2 — A Regiio Auténoma dos Agores abrange ainda
o mar circundante e seus fundos, definidos como &guas
territoriais ¢ Zona Econdémica Exclusiva nos termos
da lei.



2030

I SERIE — N.° 179 — 5-8~1980

ARTIGO 2.°

| — A autonomia politica, administrativa ¢ finan-
ceira da Regido Auténoma dos Agores nSo afecta
a intzgridade da soberania do Estado e exence-se no
quadro da Constituicdo e do presente Estatuto.

2— A autonomia da Regido dos Agores visa a
partic'pagdo democrética dos cidaddos, o desenvolvi-
mento econémico e social integrado do arquipélago
¢ a promogdo e defesa dos valores e interesses do
seu povo, bem como o reforgo da unidade nacional
e dos lagos de solidariedade entre todos os portu-
gueses,

ARTIGO 3.°

| — Sdo orgdos de governmo proprioc da Regifo a
Assembleia Regional ¢ o Governo Regional.

2 — As instituigdes autonémicas regionais, assentes
na vontade dos cidaddos, democraticamente eleitos,
participam no exercicio do poder politico nacional.

ARTIGO 4.°

1 — A Assembleia Regional tem a sua sede na
cidade da Horta, sem prejuizo da realizagdo de reu-
nides plenarias ou de comissGes onde for decidido.

2 — Os departamentos do Governo Regional terdo
a sua sede nas cidades de Angra do Heroismo, Horta
¢ Ponta Delgada, nos termos definidos pela Assem-
bleia, que terA em conta os objectivos da unidade
dos Agores ¢ da complementarnidade das suas pance-
las territoriais, bem como a tradigdo politico-admi-
nistrativa daqueles trés centros urbanos ¢ a eficiéncia
dos referidos departamentos.

ARTIGO 5.°

A representagiio da Regiio cabe aos respectivos
Orgdos de governo proprio.

ARTIGO 6.

A Regido tem bandeira, brasfio de armas, selo e
hino proprios aprovados pela Assembleia Regional.

ARTIGO 7.°

A soberania da Repiblica ¢ especialmente repre-
scntada na Regifio por um Ministro da Repiiblica.

ARTIGO 8.°

Lei especial definird uma organizagdo judiciaria
propria ¢ adequada para a Regido Auténoma dos
Agores.

ARTIGO 9.°

1 — A Regido dispord de sistema fiscal adequado
a sua realidade econémica ¢ as necessidades do seu
desenvolvimento.

2 — As adaptagdes do sistema fiscal nacional visa-
rdo simultaneamente a correcgdo de desigualdades
na distribuicdo de rendimentos e a imcentivagio de
empreend’mentos adequados aos condicionalismos re-
gionais e a sua conformagio com o regime auton6-
mico democrético.

TITULO Ii

Orgaos regionais

CariTuLO 1

Assembleia Regional

SeEcgio 1
Composiglo
ARTIGO 10.°

A Assemblea Reg'onal ¢ composta por Deputados,
cleitos mediante sufridgio universal, directo e secreto,
de harmonia com o principio da representagio pro-
porcional € por circulos eleitorais.

ARTIGO 11.°

I — Cada ilha constitui um ciroulo eleitoral, de-
s'gnado pelo respectivo nome.

2 — Cada circulo elegerd do's Deputados e mais
um por cada 7500 eleitores recenseados ou fracgdio
superior a 1000.

3 — Havera ainda mais dois circulos, um com-
preendendo ©s agorianos residentes noutras parcelas
do territério portugués e cutro os agorianos residem-
tes no estrangeiro, cada um dos quais elegerad um
Deputado.

ARTIGO 12.°

1 — Sio eleitores nos circulos refenidos no n.° 1 do
artigo anterior os cidaddos portugueses inscritos no
recenseamento eleitoral da respectiva 4rea.

2 — Sdo eleitores nos cinculos referidos no n.° 3
do artigo anterior os cidaddos portugueses residentes
na area desses circulos ¢ que tenham nascido no terri-
tério da Regi@o.

ARTIGO 13.°

Sdo elegiveis os cidaddos portugueses eleitores, sal-
vas as restricdes que a lei estabelecer, desde que
tenham residéncia habitual no territério da Regido
h&4 mais de dois anos.

ARTIGO 14.°

As incapacidades eleitorais, activas e passivas, s@o
as que constarem da lei geral

ARTIGO 15.°

1 — Os Deputados sdo eleitos para um mandato
de quatro anos.

2—Em caso de dissolugdo da Assembleia Regio-
nal, as eleigOes terdo lugar no prazo maximo de no-
venta dias e para uma nova legislatura.

ARTIGO 16.*

1 — Os Deputados s@io eleitos por listas apresenta-
das pelos partidos politicos, isoladamente ou em co-
ligagdo, concorrentes em cada circulo eleitoral, e
contendo um numero de candidatos efectivos igual
ao dos mandatos atribuidos ao respectivo circulo,
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a'ém de suplentes em nimero ndo superior a cinco.

2 — As listas podem integrar cidaddos ndo inscritos
nos respectivos partidos.

3 — Ninguém pode ser candidato por mais de um
circulo eleitoral ou figurar em mais de uma lista.

4 — No apuramento dos resultados aplicar-se-a,
dentro de cada circulo, o sistema de representagdo
proporcional ¢ o método da média mais alta de
Hondt. Os mandatos que couberem a cada lista se-
rdo conferidos aos respectivos candidatos pela ordem
de precedéncia indicada na declaragdo de candida-
tura.

ARTIGO 17.°

I — O preenchimento das vagas que ocorrerem na
Assembleia Regional, bem como a substitui¢do tem-
poraria de Deputados legalmente impedidos do exer-
cicio de fungdes, serdo assegurados, segundo a ordem
de precedéncia acima referida, pelos candidatos néo
eleitos na respectiva lista.

2 — Se na lista ja4 ndo houver mais candidatos, ndo
tera lugar o preenchimento da vaga ou a substituicdo.

ARTIGO 18.*

1 -— A Assembleia Regional retine, por direito pré-
prio, no décimo quinto dia ap6s o apuramento dos
resultados eleitorais. :

2 — A Assembleia verificard os poderes dos seus
membros ¢ elegerd a sua mesa.

SeccAo I

Deputados

ARTIGO 19.°

Os Deputados sao representantes de toda a Regido
e nao dos circulos por que foram eleitos.

ARTIGO 20.°

1 — Os Deputados tém o poder de:

a) Apresentar projectos que respeitem a inicia-
tiva legislativa da Assembleia e projectos
de decreto regional;

b) Apresentar propostas de altera¢do e de reso-
lugdo;

¢) Apresentar propostas de mocgdo;

d) Requerer as entidades publicas regionais a
prestagio de elementos informativos, bem
como o acesso a publica¢bes oficiais que
considerem indispensaveis ao exercicio do
seu mandato;

¢) Formu'ar perguntas ao Governo Regional so-
bre quaisquer actos deste ou da Adminis-
tragdo Publica Regional;

f) Provocar, por meio de interpelacdo ao Go-
verno Regional, a abertura de dois debates
em cada sessio legislativa sobre assuntos
de politica regional.

2 — Os Deputados ndo podem apresentar projectos
de decreto regional ou propostas de alteragio que
envolvam aumento de despesas ou diminuigdo de re-
ceitas da Regido previstas no or¢amento.

3 — Os Deputados que tiverem subscrito uma pro-
posta de mogdo de censura ao Governo Regional
que ndo haja sido aprovada nio poderdo subscrever
outra durante a mesma sessdo legislativa.

4 — Os poderes referidos nas alineas ¢) e f) do
n.e 1 sé6 podem ser exercidos conjuntamente por um
minimo de cinco Deputados regionais.

ARTIGO 21.°

| — Os Deputados ndo respondem civil, criminal
ou disciplinarmente pelos votos e opinides que emi-
tirem no exercicio das suas fungdes.

2 — Nenhum Deputado pode ser detido ou preso
sem autorizagio da Assembleia, salvo por crime pu-
nivel com pena maior e em flagrante delito.

3 — Movido procedimento criminal contra algum
Deputado, e indiciado este por despacho de pronin-
cia ou equivalente, salvo no caso de crime punivel
com pena maior, a Assembleia decidird se o Depu-
tado deve ou ndo ser suspenso para efeito de segui-
mento do processo.

ARTIGO 22.°

| — Os Deputados ndo podem ser jurados, peritos
ou testemunhas, durante o funcionamento efectivo
da Assembleia, sem autorizagdo do Plenario desta ou
das comissdes a que pertencerem, consoante a acti-
vidade parlamentar em curso.

2 — A falta de Deputados a actos ou diligéncias
oficiais estranhos 4 Assembleia Regional, por causa
do funcionamento desta, considera-se sempre justi-
ficada.

3 — Os Deputados gozam dos seguintes direitos e
regalias:

a) Adiamento do servigo militar, do servigo ci-
vico ou da mobilizagdo civil;

b) Livre transito em locais publicos de acesso
condicionado no exercicio das suas fungoes
ou por causa delas;

¢) Cartdo especial de identificagdo e passaporte
especial;

d) Subsidios determinados por decreto regional.

4 — Os Deputados ndo podem ser prejudicados na
sua colocagdo, no seu emprego permanente ou nos
seus beneficios sociais por causa do desempenho do
mandato.

ARTIGO 23.°

| — Perdem o mandato os Deputados que:

a) Incorrerem em qualquer das incapacidades ou
incompatibilidades previstas na Lei Eleitoral;

b) Sem motivo justificado, ndo tomarem assento
na Assembleia até a décima reunido, ou
deixarem de comparecer a dez reunides
consecutivas do Plenario ou das ComissSes
ou derem quinze faltas interpoladas na
mesma sessdo legislativa;

¢) Se inscreverem, candidatarem ou assumirem
fungdes em partido diverso daquele pelo
qual foram apresentados ao sufrégio;

d) Forem judicialmente condenados por partici-
pacéio em organizagdes de ideologia fascista.
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2 — A perda do mandato serd declarada pelo Pre-
sidente da Assembleia, ouvida a Mesa, sem prejuizo
do direito de recurso para o Plenério.

ARTIGO 24.°

Os Deputados poderdo renunciar ao mandato, me-
diante declaragdo escrita.

ARTIGO 25.°

Os Deputados que desempenharem os cargos de
membros do Governo da Repiiblica ou do Governo
Regional ndo poderfio exercer o seu mandato até a
cessacdo dessas fungdes, sendo temporariamente subs-
tituidos nos termos do artigo 17.°

Seccio 111
Competineis

ARTIGO 26.°

| — Compete a Assembleia Regional:

a) Elaborar o projecto e as propostas de alte-
racdo do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido, bem como emitir parecer sobre a
respectiva rejeicdo ou introducgfio de alte-
ragles pela Assembleia da Repiiblica, nos
termos do artigo 228.° da Constituigdo;

b) Exercer iniciativa legislativa mediante a apre-
sentacdo de propostas de lei ou de altera-
¢do a Assembleia da Repiiblica;

¢) Legislar, dentro dos limites constitucionais,
sobre matérias de interesse especifico para
a Regido que néo estejam reservadas a
competéncia prépria dos Orgéos de Sobe-
rania,

d) Fazer regulamentos para adequada execugdo
das leis provindas dos Orgéos de Soberania
que nd@o reservem para estes o respectivo
poder;

e) Apreciar o programa do Governo Regional;

f) Aprovar o Plano Regional, discriminado por
programas de investimento;

g) Aprovar o orgamento regional, discriminado
por tipos de receitas e por dotagdes globais
correspondentes as despesas de funciona-
mento € ao conjunto dos programas de
investimento de cada Secretaria Regional;

h) Autorizar o Governo Regional a realizar em-
préstimos ¢ outras operagdes de crédito que
ndo sejam de divida flutuante, estabele-
cendo as respectivas condigBes gerais;

i) Aprovar as contas da Regifo respeitantes a
cada ano econémico;

/) Vigiar pelo cumprimento do Estatuto e das
leis e apreciar os actos do Governo ¢ da
Administragiio Regionais;

) Votar mogSes de conflanga e de censura ao
Governo Regional;

m) Pronunciar-se, por sua iniciativa ou sob con-
sulta dos Orgdos de Soberania, relativa-
mente as questGes da competéncia destes
que respeitarem a Regido;

n) Solicitar ao Conselho da Revolugdo a decla-
ragdo da inconstitucionalidade de normas

juridicas emanadas dos Orgéos de Sobera-
nia por violagdo dos direitos da Regifio
consagrados na Constitui¢do;

o) Deliberar sobre o exercicio, pelo seu Presi-
dente, da iniciativa prevista no n.° 1 da
alinea b) do artigo 236.° da Constituigciio
e sobre o respectivo procedimento judicial
coniemplado no n.° 3 do mesmo artigo;

p) Designar os representantes da Regide na Co-
missdo Consultiva para os Assuntos das
Regides Autdnomas e no Consetho Nacio-
nal do Plano, bem- como- eleger personali-
dades para quaisquer cargos que, por lei,
Ihe caiba escolher :

q) Elaborar o seu regimento.

2 — Para os efeitos da alinea ¢) do nimero ante-
rior, consideram-se:

a) Leis gerais da Reptblica, aquelas cuja razéio
de ser envolva a sua aplicaglo, sem reser-
vas, a todo o territ6rio nacional;

b) Matérias ndo reservadas a4 competéncia pré-
pria dos Orgdos de Soberania, as que n#io
estejam atribuidas & competéncia exclusiva
de cada um deles, bem como as que lhes
ndo sejam especialmente atribuidas pela
Constituigdo.

ARTIGO 27.°

Constituem matérias de interesse especifico para a
Regido, designadamente:

a) Politica demografica e estatuto dos residentes;

b) Orientacéo e tutela sobre as autarquias locais,
sua demarcag@o territorial e alteragio das
suas atribui¢bes ou da competéncia dos res-
pectivos 6rgéos;

¢) Orientagfio, direcgiio, coordenaglio e fiscali-
zacg#o dos servigos e institutos publicos e das
empresas nacionalizadas ou piblicas que
sxercam a sua actividade exclusivamente
na Regido;

d) Transportes terrestres e transportes maritimos
e aéreos entre ilhas, incluindo escalas ¢ ta-
rifas;

e) Admmnstraqio de portos e aeroportos, in-
cluindo impostos e taxas portuérias e aero-
portuérias; : ‘

f) Pescas; -

g) Agricultura, silvicultura e pecuéria;

h) Regime juridico e exploragio da terra, in-
cluindo arrendamento rural;

i) Politica de solos, ondenamento do territério
¢ equilibrio ecoldgico;

D Recursos hidricos, minerais € termais;

) Energia de produgio local;

m) Saide e seguranga social;

n) Trabalho, emprego ¢ formagédo profissional;

o) Ensinos pré-primério, primario, secundario,
médio e superior;

p) Classificagdio, protecclio ¢ valorizagdo do pa-
trimémio cultural;

¢) Museus, bibliotecas e arquivos;

r) Espectculos e divertimentos piblicos;

s) Desportos;

t) Turismo e hotelaria;

u) Artesanato ¢ folclore;
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v) Expropriagdo, por utilidade publica, de bens
situados na Regido, bem como requisi¢cio
civil;

x) Obras publicas e equipamento social;

z) Habitagdo e urbanismo;

aa) Comunicagdo social; - -

bb) Comércio, interno e externo, ¢ abastecimen-
tos.

cc) Orientagdo e contréle das importagdes e ex-
portagoes;

dd) Investimento directo estrangeiro e transfe-
réncias de tecnologia;

¢e) Distribuigdo e contréle do volume global do
crédito;

ff) Mobilizagdo de poupangas formadas na Re-
gido com vista ao financiamento dos inves-
timentos nela efectuados;

gg) Utilizagdo de remessas ¢ poupangas dos emi-
grantes; |

hh) Contréle e administragio dos meios de paga-
mento internacionais em ciroulagédo na Re-
gido;

ii) Desenvolvimento industrial;

i) Adaptagdo do sistema fiscal a realidade eco-
némica regional;

i) Concessdo de beneficios fiscais;

mm) Manuteng¢do da ordem piiblica.

ARTIGO 28.°

| — Revestirdo a forma de decreto regional os actos
previstos nas alineas c¢) ¢ d) do n.° 1 do artigo 26.°

2 — Revestirdo a forma de moglio os actos previs-
tos na alinea /) do artigo 26.°

3 — Os restantes actos previstos no artigo 26.° reves-
tirao a forma de mesolugdo. .

4 — Serdo publicados no Didrio da Republica os
decretos regionais, bem como as mogdes e as resolu-
¢oes, desde que umas. e outras tenham incidéncia
externa & Assembleia Regional.

ARTIGO 29.°

1 — Os decretos da Assembleia Regional sdo envia-
dos ao Ministro da Repiiblica para serem assinados €
publicados.

2 — Se entender que o diploma ¢ inconstitucional,
o Ministro da Repiblica podera, no prazo de quinze
dias a contar da sua recepgio, suscitar a questdo de
inconstitucionalidade perante o Conselho da Revolu-
¢do, nos termos e para os efeitos dos artigos 277.° e
278.c da Constituigdo, com as devidas adaptagses.

3 — O Ministro da Repiiblica deve, em caso de pro-
nincia pela inconstitucionalidade, ¢ pode, nos demais

casos, no prazo de quinze dias e contar da recep¢io

do diploma do Conselho da Revolugéio ou da Assem-
bleia Regional, exercer o direito de veto, em mensa-
gem fundamentada, solicitando nova apreciagdo do
mesmo diploma.

4 —Se a Assembleia Regional confirmar o voto
por maioria de dois tergos —em caso de inconstitu-
cionalidade — ou por maioria absoluta dos seus mem-
bros em efectividade de fun¢gdes — nos demais ca-
sos —, a assinatura ndo poderé ser recusada. '

5 — Esgotado o prazo de quinze dias sobre a recep-
¢do do diploma, apés a primeira votagdo, apds o pa-
recer do Consetho da Revolugdo ou apés a segunda
votagdo, conforme os casos, sem que o Ministro da
Repiblica o assine ¢ o0 mande publicar, pode o Presi-
dente da Assembleia Regional fazé-lo.

Seccio IV

Funcionamento

ARTIGO 30.°

| — O plenériv da Assembleia Regional redne cada
ano em sessdo ordiniria, a qual compreende cinco
periodos — em Janeiro, Margo, Junho, Setembro ¢
Novembro —, cada um dos quais terminard quando
a Assembleia nesolver.

2 — O Plenario da Assembleia serA convocado ex-
traondinariamente a pedido do Governo Regional, a
requerimento de, pelo menos, um quarto dos Depu-
tados ou ainda, nos casos previstos meste Estatuto,
por iniciativa do seu Presidente, para deliberar sobre
os assuntos indicados na respectiva convocatoéria.

ARTIGO 31.°

1 — A Assembleia funciona em reunides plenérias
¢ em comissdes.

2 — As reunides plenérias serdo publicas; as das
comissdes podem ou ndo sé-lo.

3 —Ser4 publicado um Didrio das Sessées com 0
relato integral das reunibes plenarias da Assembleia;
das reunibes das comissdes serdo lavradas actas.

ARTIGO 32-°

A iniciativa legislativa compete aos Deputados e ao
Governo Regional.

ARTIGO 33.°

1 — A Assembleia Regional considera-se constituida
em reunido plenaria achando-se presente a maioria
do nimero legal dos seus membros.

2 — A Assembleia pode, por sua iniciativa ou a
solicitagdo do Governo Regional, declarar a urgéncia
de qualquer projecto ou proposta de decreto regional,
que seguird tramitagdo especial.

3 — Os membros do Governo Regional terdo assento
nas reunides da Assembleia e o direito de usar da
palavra para efeitos de apresentarem gqualquer comu-
micagdo ou prestarem esclarecimentos.

ARTIGO 34.°

1 — As oomissOes consideram-se em condiches de
funcionar com a presenga da maioria do nimero
regimental dos seus membros.

2 — As comissdes podem solicitar a participagdo de
membros do Governo Regional nos seus trabalhos.

3 — As comissdes podem ainda solicitar os depoi-
mentos de quaisquer cidaddos, os quais serdo, em
principio, prestados por escrito, se 0s mesmos nao
residirem na Regido.
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Carfruro 11

Governo Regional

Secgio 1
Constituicho @ responsabitidade
ARTIGO 35.°

I — O Governo Regional é formado pelo Presi-
dente, pelos Secretanios Regionais e pelos Subsecre-
tarios Regionais, se os houver.

2— 0O ntimero ¢ a denominagdo dos Secretérios
e Subsecretérios Regionals, a sua competéncia ¢ a
composi¢do organica dos respectivos depantamentos
serdo determinados por decreto regional.

ARTIGO 36.°

1 — O Presidente do Governo Regional é nomeado
pelo Ministro da Repiiblica, tendo em conta os resul-
tados das eleicoes pama a Assembleia Regional.

2 — Os Secretérios ¢ Subsecretérios sdo nomeados
e exonerados pelo Ministro da Reptblica, sob pro-
posta do Presidente do Governo Regional.

3 — As fungdes dos Secretirios Regionais cessam
com as do Presidente do Governo Regional, € as dos
Subsecretarios, com as dos respectivos Secretérios.

ARTIGO 37.°

O Governo Regional é politicamente responsavel
perante a Assembleia Regional.

ARTIGO 38.°

1 — O Programa do Governo ser& apresentado a
.Assembleia no prazo maximo de quinze dias a seguir
a tomada de posse do Governo Regional.

2 —Se o Plenério da Assembleia Regional se n@o
encontrar em funcionamento, serd obrigatoriamente
convocado para o efeito pelo seu Presidente.

3 — O debate nfio poderd exceder trés dias e, até
ao seu encerramento, poderf a rejeicdo do Programa
do Governo Regional ser proposta por um minimo
de cinco Deputados.

4 — A rejei¢do do Programa do Governo Regional
exige maioria absoluta dos Deputados em efectividade
de fungOes.

ARTIGO 39.°

1 — O Governo Regional pode solicitar, por uma
ou mais vezes, & Assembleia Regional a aprovagiio
de um voto de confianga sobre qualquer assunto de
relevante interesse para a Regiio ou sobre a sua
actuagdo.

2 — A recusa de aprovagdo de propostas de decreto
regional apresentadas pelo Governo nfio envolve, de
per si, necusa de confianca.

ARTIGO 40.°

1 — Por iniciativa de, pelo menos, um quarto dos
seus membros em efectividade de fungdes, podera
a Assembleia Regional votar mogdes de censura ao
Governo Regional sobre a execug¢do do seu Programa
ou assunto relevante de interesse regional,

2 — As mogdes de censura sé podem ser apreciadas
sete dias apOs a sua apnesentagio, ¢m debate que
ndo exceda dois dias.

3 —Se a mogdo de censura ndo for aprovada, cs
seus signatarios ndo podem apresentar cutra durante
a mesma sessao legislativa.

ARTIGO 41.*

| — Implicam a demissdo do Governo Regional:

a) A rejeigdo do seu Programa pela Assembleia
Regional;

b) A ndo aprovagdo de uma mogdo de confianga;

¢) A aprovagdo, no docurso da mesma sessdo
legislativa, de duas mogdes de censura com,
pelo menos, trinta dias de intervalo.

2 — Em caso de demissdo, os membros do Governo
cessante permanecerio em fungdes até a pose do
novo Governo.

ARTIGO 42°

1 — Os membros do Governo Regional sdo civil
e criminalmente responséve's pelos actos que prati-
carem ou legalizarem.

2 — Movido proced'mento judicial conira um mem-
bro do Govemno Regional pela pratica de qualquer
orime, ¢ indictado este per desspacho de proninca
ou equivalente, o processo sO seguird os seus termos,
no caso de ao facto corresponder pena maior, se 0
membro do Governo for suspenso do exercicio das
suas fungoes.

ARTIGO 43.°

As fungdes de Presidentz do Governo Regional
serdo asseguradas, durante a vacatura do cargo, pelo
Presidente da Assemble’a Regional.

ARTIGO 4.°

Compete ao Governo Regional:

a) Conduzir a politica da Regido, defendendo a
legalidade democrética;

b) Elaborar decretos regulamentares regionais
necessarios a execugdo dos decretos regio-
nais ¢ ao bom funcionamento da adminis-
tracdo da Regido;

c¢) Dirigir os servigos e a actividade da Admi-
nistragio Regional e exercer o poder de
orientagdo e de tutela sobre as autarquias
locais, nos termos da lei;

d) Praticar todos os actos exigidos pela lei res-
peitantes aos funcionarios e agentes da
Administra¢do Regional;

€) Orientar, coordenar, dirigir e fiscalizar os ser-
vicos, os institutos piblicos e as empresas
publicas e nacionalizadas que exercam a
sua actividade exclusivamente na Regido;

) Superintender nas delegagdes, sucursais, agén-
cias ou outras formas de representa¢fio na
Regido de servigos, institutos publicos e
empresas publicas ¢ nacionalizadas, sempre
que estejam em causa matérias de interesse
especifico regional;

&) Administrar e dispor do patriménio regional
e celebrar os actos e contratos em que a
Regido tenha interesse;
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h) Elaborar o seu Programa e apresenta-lo, para
aprovagdo, a Assembleia;

i) Apresentar a Asscmbleia propostas de decreto
regional e an epropos:as de lei;

j) Elaborar a proposta do Plano da Regido ¢
submz‘é-lo a aprovagdo da Assembleia;

D Elaborar a proposta do or¢amento € subme-
té-la a aprovagdo da Assembleia;

m) Apresen’ar & Assembleia as con'as da Regido;

n) Adoptar as medidas necessarias & promog@do
e desenvolvimen:o econdémico e social e a
satisfagdo das necessidades colectivas regio-
nais;

0) Coordenar o Plano ¢ o or¢amen‘o regionais
e velar pela sua boa execugio;

p) Participar nas negociagoes de tratados e acor-
dos internacionais que directamente digam
respeito 4 Regido, bem como no acompa-
nhamento da respectiva execugdo;

q) Exercer as demais fung¢des executivas que lhe
sejam cometidas por lei;

r) Pronunciar-se, por sua iniciativa ou sob con-
sulta dos Orgdos de Soberania, relativa-
mente as ques‘des da competéncia des‘es
que respeitarem a Regido.

ARTIGO 45.°

] — Revestem a forma de decreto regulamentar
regional os actos do Governo Regional previstos na
alinea b) do artigo anterior.

2 — Os decretos regulamentares regionais devem ser
publicados no Didrio da Republica.

3 — Todos os demais actos do Governo Regional
e dos seus membros devem ser publicados no Jornal
Oficial da Regido, em termos definidos por decreto
regional.

- ARTIGO 46.°

1 — A orien‘agio geral do Governo Regional sera
definida em Conselho.

2 — Constituem o Conselho do Governo Regional
o Presidente e os Secretarios Regionais.

ARTIGO 47.°

1 — O Governo Regional retine sempre que seja
convocado pelo seu Presidente.

2 — Podem realizar-se reunides restritas do Go-
verno Regional sempre que a natureza da matéria
o justifique.

3 — Podem ser convocados para as reunides do Go-
verno Regional os Subsecretarios Regionais, quando a
natureza dos assuntos em aprecia¢io o justifique.

ARTIGO 48.°

I — O Presidente do Governo Regional representa
o mesmo, coordena o exercicio das fungdes deste e
convoca ¢ dirige as respectivas reunides.

2 — O Presidente pode ter a seu cargo qualquer
dos departamentos regionais.

3 — Nas suas auséncias e impedimentos, o Presi-
dente é substituido por um dos Secretarios Regionais,
por ele designado.

ARTIGO 49.°
1 — O Presidente do Governo' Regional, acompa-

rhado pelos Secretarios Regionais, visitar4 cada uma
das ilhas da Regido pelos menos uma vez por ano.

2 — Por ocasido de uma das visitas referidas no
nimero anterior, reunird na ilha visitada o Conselho
do Governo.

ARTIGO 50.°

| — Os departamentos regionais denominam-se Se-
cretarias Regionais e sdo dirigidos por um Secre'ério
Regional, sem prejuizo do n.° 2 do artigo 48.”

2 — Os Subsecretarios Regionais terdo os poderes
que lhes forem delegados pelos respectivos Secre-
tarios.

TITULO 1

A soberania da Repibiica na Regido

Carfituro 1

Ministro da Republica

ARTIGO 51.°

I — O Ministro da Reptblica é nomeaco pelo Pre-
sidente da Repiblica, sob proposta do Primeiro-Mi-
nistro, ouvidos o Conselho da Revolugiio ¢ a Assem-
bleia Regional.

2 — O Primeiro-Ministro, antes de formular a sua
proposta, consultara o Governo Regional.

3 — Nas suas auséncias e impedimentos, o Ministro
da Repiiblica é substituido, na Regido, pelo Presidente
da Assembleia Regional.

ARTIGO 52.°

Compete ao Ministro da Repiiblica:

a) Marcar, de harmonia com a Lei Eleitoral, o
dia das eleigdes para a Assembleia Regional;

b) Abrir, em representagido do Presidenic da Re-
publica, a primeira sessdio de cada legisla-
tura e dirigir mensagens & Assembleia Re-
gional;

¢) Assinar e mandar publicar no Didrio da Re-
publica os decretos regionais € os decretos
regulamentares regionais;

d) Nomear, nos termos do n.° 1 do artigo 36.°,
o Presidente do Governo Regional e, sob
proposta deste, os Secretarios e os Subse-
cretarios Regionais;

e) Exonerar ou demitir, nos termos deste Esta-
tuto, o Presidente do Governo Regional, os
Secretarios e os Subsecretarios Regionais;

p) Coordenar a actividade dos servigos oentrais
do Estado no tocante aos interesses da Re-
gido;

@) Superintender nas fungdes administrativas
exercidas pelo Estado na Regido e coor-
dené-las com as exercidas pela propria Re-
giao;

h) Assegurar o Governo da Regido em caso de
dissolugdo ou de suspensdo dos orgdos re-
gionais.

ARTIGO 53.°

Para o desempenho das fungdes previstas na ali-
nea f) do artigo anterior, o Ministro da Republica
dispde de competéncia ministerial ¢ tem assento no
Conselho de Ministros, nas reunies que tratem de
assuntos de interesse para a Regido.
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Carituro 11

Contencioso administrativo

ARTIGO 54.°

Dos actos administrativos definitivos e executérios
do Governo Regional ¢ dos seus membros caberi
recurso para o Supremo Tribunal Administrative.

ARTIGO 55.°

Dos actos administrativos definitivos ¢ executérios
Jos 6rgdos administrativos ndo referidos no artigo
anterior caber& recurso contencioso, em primeira ins-
tancia, para a Auditoria Administrativa de Lisboa,
e desta para o Supremo Tribunal Administrativo,
nos termos da lei.

ARTIGO 356.°

O disposto nos dois artigos anteriores nfo prejudica
o que vier a ser estabelecido por lei, ao abrigo do
artigo 8.° deste Estatuto.

ARTIGO 57.°

1 — A cobranga coerciva de dividas & Regifo sera
efectuada nos termos da das dividas ac Estado, atra-
vés do respectivo processo de execugdo fiscal.

2 —Com as necessarias adaptagdes, aplicam-se &
cobranga coerciva das dividas @ Regido as normas
constantes do Codigo de Processo das ContribuigGes
¢ Impostos ¢ diplomas complementares.

TITULO 1V

Disposicbes especiais sobre relagies
entre os Orgdes de Scherania o os drgdes regionais

ARTIGO 58.°

1 — A pronilincia da Assembleia Regional sobre
projectos e propostas de lei apresentados & Assembleia
da Republica e relativos a questdes da competéncia
desta que respeitem & Regido incidirA sobre matérias
de interesse especifico como tais definidas no ar-
tigo 27.° e efectuar-se-4 no prazo méximo de trinta
dias, se o Plenério estiver em funcionamento, ou de
sessenta dias, se o ndo estiver.

2 — Para os efeitos do disposto no nimero anterior,
poderd a Assembleia ser convocada extraordinaria-
mente pelo seu Presidente.

ARTIGO 59.°

No &mbito das competéncias préprias dos 6rgios
regionais, a execucdo das leis no territério de Regidio,
independentemente do 6rgéo de que sdo originarias,
serd assegurada pelo Governo Regional,

ARTIGO 60.°

‘Tendo em vista o exercicio efectivo dos direitos de
audigdio e participagio conferidos & Regido, o Governo
da Repiiblica e o Governo Regional elaborardio pro-
tocolos de colaboragio permanente sobre matéria de

interesse comum ao Estado e & Regido, designada-
mente sobre:

a) Situagiio econémica e financeira nacional;

b) Definicdo das politicas fiscal, monetaria ¢ fi-
nanceira;

¢) Adesdo ou integragdo do Pais em organizagdes
econémicas internacionais;

d) Trabalhos preparatérios, acordos, tratados e
textos de direito internacional;

e) Beneficios decorrentes de tratados ou de acor-
dos internacionais que digam directamente
respeito a Regido;

f) Lancamento de empréstimos internos;

g) Prestagéio de apoios técnicos.

ARTIGO 61.°

Constituem, designadamente, matérias de direito in-
ternacional, geral ou comum, respeitando directa-
mente & Regido, para efeitos do artigo anterior:

a) Utilizagdo do territério regional por entidades
estrangeiras, em especial para bases mili-
tares;

b) Protocolos celebrados com a NATO e outras
organizagfes internacionais, em especial so-
bre instalagdes de natureza militar ou para-
militar;

¢) Adesdo de Portugal 3 Comunidade Econ6mica
Europeia;

d) Lei do mar;

e) Utilizagdo da Zona Econémica Exclusiva;

/) Plataforma continental;

g) Polui¢do do mar;

h) Conservagdo e exploragdo de espécies vivas;

f) Navegacdo aérea;

/) Exploragdo do espago aéreo controlado.

ARTIGO 62.°

A participa¢do nas negociagdes de tratados e acor-
dos internacionais que digam respeito a Regido rea-
lizar-se-4 através de representagdo efectiva na delega-
¢do nacional que negociar o tratado ou acordo, bem
como nas respe: ‘.vas comissoes de execucgdo ou fisca-
lizagdo.

TITULO V

"Administragio Regional

CarituLo |

Representatividade de cada ilha

ARTIGO 63.*

I — A realidade natural, econémica e social que
cada ilha constitui reflectir-se-4 progressivamente na
organiza¢do administrativa do arquipélago, numa aglu-
tinacdo de fungdes destinadas a melhor servir a popu-
lagdo respectiva e, simultaneamente, a incentivar a
unidade do povo agoriano.

2 — Nas ilhas em que houver mais de um munici-
pio promover-se-do formas institucionalizadas de coo-
peragdo intermunicipal que assegurem uma visido glo-
bal dos problemas da ilha, bem como a satisfagdo
de necessidades e de interesses comuns.
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ARTIGO 64.°

Nas ilhas em que exista mais de um municipio fun-
cionard um 6rgio de natureza consultiva denominado
Consetho de Ilha.

ARTIGO 65.~

1 — O Conselho de Ilha é constituido:

a) Pelos presidentes das assembleias e das cdma-
ras municipais da respectiva ilha e, quando
exista, pelo delegado do Governo Regional,
este sem direito a voto;

b) Por trés pessoas idoneas de reconhecida com-
peténcia sobre os problemas locais.

2 — As pessoas referidas na alinea b) do niimero an-
terior sdo designadas por acordo dos presidentes das
assembleias e das cAmaras municipais com assento no
respectivo Conselho.

ARTIGO 66.°

Compete ao Conselho de Ilha:

a) Formular recomendagdes aos érgdos de autar-
quia e emitir os pareceres que lhe sejam so-
licitados pelo Governo Regional sobre quais-
quer matérias de interesse para a ilha;

b) Exercer os demais poderes que lhe sejam con-
feridos por decreto regional.

ARTIGO 67.°

1 — A presidéncia do Conselho de Ilha cabe, alter-
nadamente, por periodos iguais de um ano, aos presi-
dentes das assembleias municipais.

2 — O primeiro mandato sera atribuido ao presi-
dente da assembleia municipal mais antigo.

ARTIGO 68.°

O Conselho de Ilha reune ordinariamente uma vez
por trimestre e extraordinariamente sempre que con-
vocado pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a
requerimento de um terco dos seus membros, ou
ainda por solicitagio do Governo Regional.

ARTIGO 69.°

O Conselho de Ilha retne na sede do municipio do
seu presidente.

Carituro 11

Delegado do Governo Regional

ARTIGO 70.°

] —Em cada ilha deve, sempre que as circuns-
tancias o aconselhem, ser nomeado um delegado do
Governo Regional, que o representari, exercerd as
competéncias e assegurard os servicos que lhe forem
cometidos por lei, regulamento ou delegagéo.

2 — O delegado do Governo Regional coordenaré
a ac¢do das delega¢Ges das Secretarias Regionais
previstas no artigo 71.°

ARTIGO 71.°

| — Em cada ilha podem funcionar delegacdes das
Secretarias Regionais.

2 — Os servigos de apoio geral as diversas delega-
¢oes podem ser comuns e ficardo na dependéncia do
delegado do Governo Regional.

3 — As delegagdes das Secretarias Regionais po-
dem ser, em cada ilha, aglutinadas, na medida em
que o volume das suas actividades o justifique, e,
nesse caso, funcionardo na dependéncia do delegado
do Governo Regional.

Carpfruro 111

Servigos regionais

ARTIGO 72.°

Os 6rgios regionais podem criar os servigos e os
institutos piblicos que se mostrem necessérios a ad-
ministragdo da Regido.

ARTIGO 73.°

| — A organizagio administrativa regional deve
reger-se pelos principios da descentralizacdo ¢ da
desconcentragdo de servigos.

2 — Procurar-se-80 solu¢des maledveis adaptadas
aos condicionalismos de cada ilha, com vista a uma
actividade administrativa rdpida e eficaz, sem pre-
juizo, porém, da qualidade dos servigos prestados e
da unidade de critérios perante os cidaddos.

ARTIGO 74.°

Os servigos regionais integram-se nas Secretarias
Regionais, ou ficam sob tutela dos Secretirios Re-
gionais, de acordo com os sectores a que pertencerem.

CarfTULo IV
Funcionalismo

ARTIGO 75.°

] — Haverd quadros regionais de funcionalismo
nos diversos departamentos dependentes do Governo
Regional, e quadros unicos interdepartamentais nos

" servigos, fungdes e categorias em que tal seja con-

veniente.

2 — A capacidade para o exercicio de fungdes pu-
blicas nos servigos regionais, o regime de aposenta-
¢lo e o estatuto disciplinar sdo os definidos pela lei
geral.

3 — As habilitagdes literarias, a formagdo técnica
e o regime de quadros e carreiras dos funcionarios
dos servigos regionais reger-se-d0 pelos principios
fundamentais estabelecidos para os funcionérios do
Estado.

4 — O nimero e a dimensdo dos quadros regionais
devem obedecer a critérios de economia de meios,
de qualificacdo e de eficiéncia profissional.

ARTIGO 76.°

E assegurado, em termos a regulamentar, o direito
de ingresso dos funcionérios e agentes dos quadros
regionais nos quadros estaduais, ¢ o direito de in-
gresso dos funcionarios e agentes do Estado nos qua-
dros regionais, sem prejuizo dos direitos adquiridos
em matéria de antiguidade e de categoria profissional.
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TITULO VI

Regime econdmico e financeire

Capfruro I
Principios gerals

ARTIGO 77.°

A politica de desenvolvimento econémico da Re-
gido terd linhas de orientaglio especifica que assen-
tardo nas caracteristicas intrinsecas do arquipélago.

ARTIGO 78.°

O desenvolvimento econémico e social da Regido
deve processar-se dentro das linhas definidas pelo
Plano Regional, que visardA o aproveitamento das
potencialidades regionais ¢ a promogéio do bem-estar,
do nivel ¢ da qualidade de vida de todo o povo ago-
riano, com vista a realizagdo dos principios cons-
titucionais.

ARTIGO 79.°

O Plano tem caracter imperativo para o sector
publico regional, é obrigatério por for¢a de contra-
tos-programa para as empresas piblicas nacionaliza-
das e & indicativo para o sector privado da economia.

ARTIGO 80.°

A solidariedade nacional vincula o Estado a su-
portar os custos das desigualdades derivadas da in-
sularidade, designadamente no respeitante a comu-
nicagbes, transportes, educagdo, cultura, seguranga
social e sadde, incentivando a progressiva inser¢do
da Regido em espagos econémicos amplos, de di-
mensdo nacional e internacional.

ARTIGO 81.°

A Regido dispord dos instrumentos necessirios &
assegurar o contréle regional dos meios de pagamento
em circulagdo, designadamente de um instituto de
crédito e de um fundo cambial.

Carfruro 11
Financas

SeccAo 1
Receitas s despesas

ARTIGO 82.°
Constituem receitas da Regido:

a) Os rendimentos do seu patriménio;

b) Todos os impostos, taxas, multas e adicionais
cobrados no seu territério, incluindo o im-
posto do selo, os direitos aduaneiros e de-
mais imposiges cobradas pela alfandega,
nomeadamente impostos ¢ diferenciais de
precos sobre a gasolina e outros derivados
do petréleo;

¢) Os impostos incidentes sobre mercadorias des-
tinadas & Regido e liquidadas fora do seu
territério, incluindo o imposto de transac-
¢Oes € o imposto sobre a venda de veiculos;

d) As participagbes mencionadas no artigo 84.°;

e) O produto de empréstimos;

f) O apoio financeiro do Estado a que a Regido
tem direito, de harmonia com o principio
da solidariedade nacional;

g) O produto da emissdo de selos e de moedas
com interesse numismatico.

ARTIGO 83~

O disposto no artigo anterior ndo prejudica o re-
gime financeiro das autarquias locais, definido na
lei.

ARTIGO 84.°

Os beneficios decorrentes de tratados e acordos
internacionais directamente respeitantes & Regido, tal
como definido no artigo 1.° deste Estatuto, serdo
afectados a projectos de desenvolvimento desta.

ARTIGO 85.°

De harmonia com o principio da solidariedade na-
cional, o Estado dotard a Regido dos meios finan-
ceiros necessarios a realizacio dos investimentos
constantes do Plano Regional que excederem a ca-
pacidade de financiamento dela, de acordo com um
programa de transferéncia de fundos a acordar entre
o Governo da Repiiblica e o Governo Regional.

ARTIGO 86.°

As receitas da Regido serdo afectadas ds despesas
da mesma, segundo um orgcamento anual aprovado
pela Assembleia Regional, nos termos da alinea g)
do artigo 26.°

ARTIGO 87.°

| —Para fazer face a dificuldades de tesouraria,
a Regido poderA movimentar junto do Banco de
Portugal, sem quaisquer encargos de juros, até 10 %
do valor correspondents ao das receitas cobradas no
peniltimo ano.

2 — A Regido pode também contrair empréstimos
internos ¢ externos a médio e a longo prazo, exclu-
sivamente destinados a financiar investimentos.

3 — A contracgdo de empréstimos externos depende
de prévia autorizagdo da Assembleia da Repiiblica,
ap6s audigio do Governo da Republica.

Seccio 11

Secgdo regional do Tribunal de Contas

ARTIGO 88.°

A apreciagdo de legalidade das despesas piiblicas
serd feita, na Regido, por uma secc@o regional do
Tribunal de Contas, com os poderes ¢ fungdes atri-
buidos pela lei.

Carituro I
Bens da Regido

ARTIGO 89.°
_A Regido tem activo ¢ passivo préprios, compe-
tindo-lhe administrar e dispor do seu patriménio.
ARTIGO 90.°

1 — Os bens do dominio piiblico situados no ar-
quipélago, pertencentes ao Estado, bem como aos
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antigos distritos auténomos, integram o dominio pu-
blico da Regido.

2 — Exceptuam-se do dominio publico regional os
bens que interessam a defesa nacional e os que este-
jam afectos a servigos piblicos ndo regionalizados,
desde que nio sejam classificados como patriménio
cultural.

ARTIGO 91.°

Integram o dominio privado da Regido:

@) Os ‘bens do dominio privado do Estado exis-
tentes no territério regional, excepto os
afectos mos cervigos estaduais ndo regiona-
lizados;

b) Os bens do dominio privado dos trés antigos
distritos auténomos;

¢) As coisas e direitos afectos a servigos estaduais
transferidos para a Regido;

d) Os bens adquiridos pela Regido, dentro ou fora
do seu territério, ou que por lei lhe perten-
gam;

¢) Os bens abandonados e os que integrem he-
rangas declaradas vagas para o Estado,
desde que uns e outros se situem dentro
dos limites territoriais da Regido.

ARTIGO 92

I — A Regido sucede nas posigdes derivadas de con-
tratos outorgados pelas juntas gerais ou pela Junta
Regional dos Agores.

2 — As competéncias, designadamente de caricter
tributario, conferidas por lei as juntas gerais ou a
Junta Regional dos Agores s3o atribuidas aos 6rgaos
regionais.

ARTIGO 93.°

O presente Estatuto serad revisto ap6s a entrada em
vigor da lei da revisdo constitucional.

Aprovada em 26 de Junho de 1980.
O Vice-Presidente da Assembleia da Repiblica
em cxercicio, Antdnio Duarte Arnaut.
Promulgada em 22 de Julho de 1980.

Publique-se.

O Presidente da chﬁbti.éa, ANTONIO RAMALHO
EANES. — O Primeiro-Ministro, Francisco S¢ Carneiro.

IUSGEG GGG OGS TULSGLLGEGLGGGTSHGLEHGHESEGHY

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Secretaria-Geral

Para os devidos efeitos se declara que a Resolugio
n.” 245/80, publicada no Didrio da Republica, 1.* sé-
rie, n.° 159, de 12 de Julho de 1980, e cujo original
s¢ encontra arquivado nesta Secretaria-Geral, saiu
com a seguinte inexactiddo, que assim se rectifica:

No ponto 4.5, alinea ¢), onde se 1&: «Constituir

o Estado, no inicio do ano, ...», deve ler-se:
«Constituir o Estado, no inicio do 8.° ano, ...»

Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de
Ministros, 15 de Julho de 1980. — O Secretario-Geral,
Frangca Martins.

Segundo comunicagdo do Ministério dos Transpor-
tes ¢ Comunicagdes, a Portaria n.° 311-B/8, publi-
cada no Didrio da Republica, 1.* série, n.” 125 (2.° su-
plemento), de 30 de Maio de 1980, e cujo original se
encontra arquivado nesta Secretaria-Geral, saiu com
a seguinte inexactiddo, que assim se rectifica:

No quadro de pessoal, onde se 1&: «Telefonistas
principais, de 1.* classe ou de 2.* classe -— N,
Q ou S», deve lerse: «Telefonistas principais,
de 1.* classe ou de 2.* classe — O, Q ou S».

Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Mi-
nistros, 17 de Julho de 1980. — O Secretario-Geral,
Frang¢a Martins.

SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

Decreto-Lei n.° 259/80
de 5 de Agosto

Praticamente desde a sua inaugurac¢io, em 1893, o
Teatro Nacional de S. Carlos tornou-se num dos cen-
tros mais activos da vida cultural portuguesa e passou
a alinhar ao lado das salas de Opera mais impor-
tantes da Europa.

O Teatro Nacional de S. Carlos nos dltimos anos
estabeleceu e comegou a prosseguir novos objectivos,
que se cifram mno alargamento do periodo e activi-
dade & totalidade do ano; criagdo de corpos artisticos
e técnicos profissionais permanentes; alargamento do
raio de ac¢do para além de Lisboa, com regularidade
a escala nacional e gquando possivel an estrangairo;
alargamento do piblico afecto aos espectaculos do
S. Carlos; enfim, um maior esforgo, no sentido de
explorar as potencialidades nacionais, <uer pele me-
lhor aproveitamento dos valores humanos, quer pela
valorizagio do patriménio cultural e da lingua por-
tuguesa.

Esta transformag¢do ndo foi acompanhada, no en-
tanto, pela correspondente revisdo de leis, estruturas
e quadros, sem a qual o progresso j& venficado estio-
lard necessariamente.

E a tal necessidade que vem responder o presente
diploma, que transforma de direito o Teatro Nacional
de S. Carlos em empresa publica, aproximando-o do
regime de automomia praticada em instituigdes cog-
géneres europeias, permitindo-the uma maior flexi-
bilidade de gestdo e impedindo o anquilosamento das
carreiras artisticas.

Nestes termos:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do
n.° 1 do artigo 201.° da Constitui¢do, o scguinte:

Artigo 1.>— 1 — E criada wma empresa pithlica de-
nominada «Teatro Nacional de S. Carlos, E. P.», que
incorpora o patriménio e o quadro de pessoal do Tea-
tro Nacional de S. Carlos, organismo da Secretaria
de Estado da Cultura.

2 — O Teatro Nacional de S. Carlos, E. P., é uma
pessoa colectiva dotada de personalidade juridica,
autonomia administrativa, financeira e patrimonial e
rege-se pelo estatuto anexo, que faz parte integranie
do presente diploma, pela lei aplicivel as empresas
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publicas e subsidiariamente pelas normas de direito
privado.

Art. 2.°— 1 —E transferida para o Teatro Nacio-
nal de S. Carlos, E. P., na data da entrada em vigor
deste diploma, a universalidade dos direitos e obriga-
¢Oes do antigo organismo da Secretaria de Estado da
Cultura com o mesmo nome. :

2-—A transmissdo prevista no nimero anterior
opera-s¢ por virtude do presente diploma, que servird
de titulo bastante para todos os efeitos legais, in-
cluindo os de registo. _

3 — Em «aso de divida, constitui titulo comprova-
tivo, para efeitos do disposto no nimero anterior, sim-
ples declaragdo feita pelo Teatro Nacional de S. Car-
los, E. P., confirmada pela Direc¢io-Geral do Patri-
ménio do Estado.

4 — As transmissdes a que se refere o presente di-
ploma ficam isentas de taxas ou emolumentos.

Art. 3.°— 1 — Transitardo para o Teatro Nacional
de S. Carlos, E. P., independentemente de quaisquer
formalidades, os trabathadores que 2 data da entrada
em vigor do presente diploma estiverem ao servigo
do Teatro Nacional de S. Carlos, organismo da Secre-
taria de Estado da Cultura.

2 — Os trabalhadores a que se refere o nimero an-
terior que pertencam aos quadros aprovados por lei
transitario para a nova empresa pdblica com os di-
reitos ¢ obrigagdes emergentes da respectiva situacho
nesses quadros.

3 — O pessoal em regime de tempo completo con-
tratado nos termos do Decreto-Lei n.° 48 397, de 24
de Novembro de 1969, contratado em prestagdo even-
tual de servigo e contratado a prazo transitard para
a nova empresa plblica nos termos seguintes:

a) Como trabalthadores efectivos, aqueles que &
data da entrada em vigor do presente di-
ploma tenham prestado ao Teatro -ou &
antiga Orquestra Filarménica de Lisboa
meais de trés anos de servigpo sem interrup-
¢ao;

b) Como contratados a prazo por Sseis meses,
aqueles que na referida data n#o tenham
completado os trés anos seguidos de servigo
no Teatro ou na Orquestra Filarmoénica de
Lisboa.

4 — O pessoal em regime de tempo parcial tran-
sitard como contratado a prazo nos termos seguintes:
a) Por trinta e cinco meses, agueles que a data
da entrada em vigor do presente diploma
tenham completado trés anos seguidos de
servigo no Teatro;

b) Por seis meses, aqueles que na referida data
tenrham completado os trés anos seguidos

de servigo no Teatro.

5 — Todo o pessoal transitard para a nova empresa
piblica com categoria e fungdes equivalentes, com
um salério base liquido minimg equivalente ao que
aufere actualmente, ao qual acresceriio as corres-
pondentes diuturnidades para aqueles que delas ja
beneficiem.

" 6 — Consideram-se desvinculados do Teatro todos
os trabalhadores abrangidos pelo artigo 5.° da Porta-
ria n.c 288/79, de 21 de Julho, que &'data da entrada

em vigor do presente diploma nfio tenham efectivado
a opgdo prevista no mesmo artigo e diploma.

Art. 4.° O horario de trabalho dos trabalhadores do
Teatro seré definido por regulamento intemmo.

Art. 5.° Ndo se aplica ao Teatro Nacional de
S. Carlos, E. P., o disposto no Decreto-Lei n.° 97/77,
de 17 de Margo.

Art. 6.° O Teatro Nacional de S. Carlos, E. P.,
deixa de constituir um servigo da Secretaria de Estado
da Cultura, sendo revogados a alinea m) do n.° 1 do
artigo 3.°, o artigo 15.° e a alinea j) do artigo 22.° do
Decreto-Lei n.° 59/80, de 3 de Abril

Art. 7.° O capital estatutario do Teatro Nacional
de S. Carlos, E. P., senéd fixado nos termos do Decreto-
-Lei n.° 490/76, de 23 de Junho.

Art. 8.° As duvidas que se suscitarem na interpre-
tagdo ¢ aplicagdo do presente diploma e do estatuto
anexo serdo resolvidas por despacho do Ministro da
tutela ou por despacho conjunto deste e dos Ministros
competentes em razdo da matéria, quando a divida
respeite a Area de mais de um Ministério.

Art. 9.° Este diploma entra em vigor no dia 1 de
Jutho de 1980.

CAPITULO 1

Disposicoes fundamentais

SECCAO 1

Denominacdo, natureza e sede

Artigo 1.°
(Denominagédo e natureza)

1 — O Teatro Nacional de S. Carlos é uma empresa
publica dotada de personalidade juridica, autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

2 — A capacidade juridica do Teatro Nacional de
S. Carlos, E. P., compreende todos os direitos e obri-
gagOes necessarios ou convenientes a prossecu¢do do
seu objecto.

Antigo 2.°
(Sede e representaciio)

| — O Teatro Nacional de S. Carlos, E. P., tem a
sua sede em Lisboa.

2 — O Teatro pode, porém, por deliberagio do
conselho de geréncia abrir delegagdes ou qualquer
outra forma de representagdo onde o entenda con-
veniente.

SECCAO 11
Objecto 8 atribuicdes

Artigo 3.°
(Objecto)

| — O Teatro Nacional de S. Carlos, E. P., tem
como objecto principal a promoc¢do ¢ difusdo da cul-
tura artistica nos dominios lirico, musical e coreogra-
fico, em especial a Opera.

2 — O Teatro podera ainda exercer acessoriamente
outras actividades relacionadas com o seu objecto nu
que possam contribuir para aumentar as suas receitas.



! SERIE — N.© 179 — 5-8-1980

2041

Artigo 4.°
(Atribuigdes)

Constituem atribuigdes do Teatro Nacional de
S. Carlos, E. P., as necessarias e convenientes para o
prosseguimento do seu objecto, designadamente:

a) Organizar de forma permanente e sistematica
nas suas instalagdes espectaculos de musica,
Opera, bailado e semelhantes de elevado ni-
vel artistico;

b) Promover o alargamento da incidéncia da sua
ac¢do cultural, designadamente levando aos
varios centros populacionais do Pais os es-

‘ pectéculos produzidos;

c¢) Contribuir para a difusdo da cultura portu-
guesa através das apresentagSes das suas pro-
dugdes no estrangeiro e da sua participacgéo
em realizagdes culturais do seu escopo;

d) Formar companhias e¢ corpos de cantores ¢
manter orquestras de elevado nivel artistico
e técnico;

e) Promover o conhccimento ¢ divulgagdo das
obras portuguesas da area cultural que lhe
estd cometida;

f) Cooperar com outros agentes culturais no sen-
tido do conhecimento e desenvolvimento da
cultura portuguesa;

g) Estimular a valorizagdo dos artistas portugue-
ses, especialmente no dominio da Opera.

CAPITULO Il

Orgdos do Teatro

SECCAO 1

Disposicdes preliminares

Artigo 5.°
(Grglos do Teatro)

| — Sdo0 6rgdos do Teatro Nacional de S. Car-
los, E. P.:
a) O director-geral;
b) O conselho de geréncia;
¢) A comissdo de fiscalizagdo.

2 — O Governo assegurara a supremacia do inte-
resse publico e o correcto desempenho das fungoes
culturais previstas, mediante o exercicio dos poderes de
tutela estabelecidos no presente estatuto

SECCAO II

Do director-geral

Artigo 6.°
(Designagao)

O director-geral serd designado de entre personali-
dades de reconhecida competéncia para as fungdes,
em comissdo de servigo, por tempo indeterminado.

Antigo 7.°
(Competéncia)

1 — Compete exclusivamente ao director-geral a
orientacdo e direccdo artistica do Teatro.
2 — Compete em especial ao director-geral:

a) Definir ¢ manter actualizadas as politicas ¢
os objectivos gerais do Teatro e controlar
permanentemente a sua execugao;

b) Elaborar os programas de actividades anuais
e plurianuais;

c) Presidir ao conselho de geréncia como seu
membro nato, coordenar a sua actividade,
convocar e dirigir as suas reunides, bem
como as reunides conjuntas do conselho de
geréhcia com a comissdo de fiscalizagdo
sempre que as julgue convenientes;

d) Exercer voto de qualidade no conselho de ge-
réncia e os demais poderes estabelecidos
pelo presente estatuto e por lei para os
presidentes dos conselhos de geréncia;

e) Velar pela correcta aplicagdo das deliberagdes
do conselho de geréncia;

f) Distribuir pelos restantes membros do conselho
de geréncia os poderes correspondentes a
um ou mais pelouros do Teatro.

SECCAO I

Do consslho de geréncia

Artigo 8.°
{Composigio)

.

O conselho de geréncia é composto pelo director-
-geral, que presidir4, e por dois administradores.

Artigo 9.°
(Vice-presidente)

I — O consetho de geréncia, na sua primeira reu-
nido, elegera, de entre os seus membros, um vice-pre-
sidente.

2 — O vice-presidente substituird o director-geral
nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 10.°
(Deveres e garantias)

Os membros do conselho de geréncia devem exer-
cer as suas fungGes e gerir o Teatro de acordo com
a procura de um elevado nivel cultural das suas reali-
zagoes. '

Anrtigo 11.°
(Responsabilidede pela conduglo da gest#o)

Para além da responsabilidade civil em que se cons-
tituam perante terceiros ou perante a empresa ¢ da
responsabilidade em que incorram, o director-geral
e os administradores respondem pela conduglio da
gestdo exclusivamente face ao Governo.
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Artigo 12.°

(Abonos e despesas de deslocagles)

O director-geral ¢ os administradores terdo direito
aos abonos ¢ ajudas de custo em vigor na empresa
e ao pagamento de despesas de transporte nos termos
que forem fixados pelo conselho de geréncia.

Artigo 13.°
(Regallas socials)

O director-geral € os administradores terdo direito
as regalias sociais asseguradas aos trabalhadores da
empresa em condigdes idénticas as estabelecidas para
estes ultimos.

Artigo 14.°
{Competéncla do conselho de gerdncia)

| — O conselho de geréncia terd todos os poderes
necessarios para assegurar a gestfio do Teatro ¢ a
administragio do seu patriménio que por for¢a da lei
ou do presente estatuto ndo estejam atribuidos a
outros 6rgaos.

2 — Compete em especial ao conselho de geréncia:

o) Definir a organizagio do Teatro e elaborar
os regulamentos internos, sem prejuizo da
competéncia atribuida ao director-geral no
dominto da orientaciio e direccdo artistica;

b) Celebrar contratos-programa com © Estado;

o) Elaborar os planos finanoeiros € orgamentais;

d) Elaborar anualmente o balango, conta de ¢x-
ploragdo, a demonstragio de resultados,
bem como o relatério de actividades, o qual
versar4 sempre uma apreciagio dos aspectos
culturarts;

¢) Deliberar, com observagio dos principios legais
e estatutarios, a oneragio ou alienagdo dos
bens moveis ou iméveis; no caso destes,
sob prévio parecer da comissdo de fiscali-
Zagao;

fY Negociar ¢ celebrar, quando for caso disso,
convengoes colectivas de trabalho;

g) Contratar pessoal e praticar os principais actos
a ele relativos;

h) Representar a empresa em juizo e fora dele,
activa e passivamente, podendo desistir, con-
fessar ou transigir em quaisquer pleitos e
comprometer-s¢ em arbitragens;

i) Praticar os demais actos que the caibam nos
termos da lei, do presente estatuto e dos
regulamentos da empresa ou lhe sejam con-
feridos por delegagdo superior.

3 — O exercicio da competéncia do conselho de
geréncia depende, nos casos previstos na lei € no pre-
sente estatuto, da autorizagio ou aprovagio do Go-
verno ou da comissdo de fiscalizagio.

Artigo 15.°

{ReuniSes)

1 — O conselho de geréncia reine ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente sempre que

convocado pelo director-geral ou pcla maioria dos
administradores.

2 — Sdo apenas validas as convocagdes que se fize-
rem a todos os administradores.

*3 — Consideram-se regularmente convocados os ad-
minstradores que:

a) Tenham assinado o aviso convocatério;

b) Tenham assistido a qualquer reunido anterior
em que na sua presen¢a houvessem sido
fixados o dia e a hora da reunido;

¢) Tenham sido notificados por qualquer forma
previamente acordada ou resultante das cir-
cunstincias de urgéncia de reunido.

4 — Os administradores consideram-se sempre devi-
damente convocados para as reunides ordinarias que
se realizam em dias e horas pré-estabelecidos.

Artigo 16.°

(Dellberacbes)

I —Para o conselho de geréncia deliberar valida-
mente é indispensidvel a presenga pessoal e efectiva
da maioria dos seus membros.

2 — As delibsragdes do conselho sdo tomadas pela
maioria dos votos exaressos, salvo o disposto no artigo
seguinte.

3 — Em caso de empate. o director-geral, ou na sua
auséncia, o seu substituto. terd voto de qualidade.

4 — Nio é admitido o voto por correspondéncia.

5 — De todas as reunides scrd lavrada acta, a qual
devera ser assinada pelos administradores presentes e
pelo rtespectivo secretério, se o houver.

Artigo 17.°
{Deliberagoes sobre delegagéo de poderes)

O conselho de geréncia pode delegar poderes em
qualquer ou quaisquer administradores ou em outros
trabalhadores do Teatro, estabelecendo os respectivos
limites e termos de exercicio.

Artigo 18.°

(Suspensido da executoriedade das deliberagdes)

| — O director-geral, como presidente do conselho
de geréncia, podera, mediante declara¢do fundamen-
tada, suspender as delibera¢Ges do conselho quando
as entenda irregulares ou carecentes de orientagao do
Ministro da tutela.

2 — Considera-se aprovada a deliberagdo que, sub-
metida ac Ministro da tutela, ndo seja objecto de
decisdo no prazo de quinze dias.

Artigo 19.°

(Termos em que o Teatro se obriga)
O Teatro obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta do director-geral e de
um administrador;
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b) Pela assinatura no dmbito dos poderes nele de-
legados;

¢) Pela assinatura do t.abalhador ou trabalhado-
res da emp.esa no dmbito de poderes nele
delegados ou subdelegados;

d) Pela assinatura de procuradores espccia]menl‘.
constituidos dentro dos limites da respectiva
procuragio.

SECCAO 1V

Da comissao de fiscalizacao

Artigo 20.°
(Composi¢éo)

1 — A comiss@o de fiscalizagdo é composta por trés
membros, que escolherdo entre si o presidente.

2 — Um dos vogais se2ri obrigato. amente revisor
oficial de contas.

3 — Aos vogais da co:nissdo de fiscaiizag@o aplica-se
com as necessirias adaptagdes o disposto no artigo 9.¢

4 — Sempre que o substituido for revisor oficial de
contas o substituto devera possuir igual qualificagdo.

Artigo 21.°
(Remunerac¢des, abonos e despesas de deslocagdes)

I — Aos membros da comissdo de fiscalizagdo sera
atribuida uma remuneragdo mensal.

2 — Os membros da comissdo de fiscalizagao que
no exercicio das suas fun¢des tenham que se deslocar
da localidade em que habitualmente residem tém di-
reito ao abono das ajudas de custo em vigor no Teatro
e ao pagamento das despesas de transporte que tenham
sido fixadas para o conselho de geréncia.

Artigo 22.°
(Competéncia da comisséo de fiscalizagéo)

] — Compete a comissdo de fiscalizagiio:

a) Velar pelo cumprimento das normas regula-
doras da actividade do Teatro;

b) Fiscalizar a gestdo da empresa;

¢) Acompanhar a execu¢do dos planos de activi-
dades e de financiamento plurianuais, bem
como dos programas anuais de trabalho ¢
or¢amento;

d) Verificar as existéncias de valores de qualquer
espécie pertencentes ao Teatro ou por este
recebidos em garantia, em depdsito ou a
qualquer outro titulo;

e) Verificar a contabilidade do Teatro,

f) Verificar se o patriménio do Teatro estd cor-
rectamente avaliado;

g) Verificar a exactiddo do balanco, conta de
exploragio, da demonstragio de resultados
e dos restantes elementos a apresentar
anualmente pelo conselho de geréncia, bem
como emitir parecer sobre o relatério anual;

h) Dar conhecimento aos 6rgdos competentes das
irregularidades que apurar na gestdo da em-
presa;

7) Pronunciar-se sobre a legalidade e convenién-
cia dos actos do conselho de gerémcia nos
casos em que nos termos de lei ou do esta-
tuto o deva fazer;

j) Pronunciar-se sobre qualquer assunto que lhe
seja submetido pelo conselho de geréncia.

2 — A comissdio de fiscalizagdo poderé fazer-se assis-
tir, quando necessario, por auditores externos contra-
tados pelo conselho de geréncia.

3 — A comiss3o de fiscalizagdo tem livre acesso a
todos os sectores € documentos do Teatro, devendo
para o efeito requisitar a comparénaia dos respectivos
responsaveis.

Artigo 23.°
(Presidente da comiss&o de fiscalizag8o)

A competéncia do presidente da comissiio de fiscali-
zagdo regula-se pelo disposto no n.° 2 do artngo 7.0,
com as necessarias adaptacoes.

Art'go 24.°
{Reunlbes)

| — A comissiio de fiscalizagio retne ordinaria-
mente uma vez por bimestre e¢ extraordinariamente
sempre que convocada pelo presidente ou por qualquer
dos seus membros.

2 — A convocagdo da comissio de fiscalizagdo apli-
ca-se, com as necessarias adaptagdes, o disposto no
artigo 15.°, n.o* 2 e 4.

Artigo 25.°
{Deliberagdes)

As deliberagbes da comissdo de fiscalizagio ficam
sujeitas ao estabelecido no antigo 16.°, com as neces-
sirias adaptagdes.

Artigo 26.°
(Presenca nas reuniSes do conselho de geréncia)

1 — A comissdo de fiscalizagdo assistira obrigatoria-
mente as reuniées do conselho de geréncia em que
se apreciam os documentos de prestagdo de contas.

2 —Fora do caso previsto no niimero anterior, os
membros da comissdo de fiscalizagdo poderdo assistir
individual ou conjuntamente as reunides do conselho
de geréncia, por iniciativa prépria ou por convocag@o
do director-geral, como presidente do conselho de ge-
réncia.

CAPITULO III

Da intervencdo do Governo

Artigo 27.°
(Do Ministro da tutela)

] — Compete ao membro do Governo responsavel
pela 4rea da cultura, no exercicio dos poderes de
tutela:

a) Aprovar os planos de actividade plurianais e
financeiros;
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b) Aprovar o programa anual de actividades;

c) Aprovar os orgamentos anuais de exploragéio
e de investimentos, bem como as suas actua-
lizagdes, contendo a discriminago de todos
os proveitos e¢ dispéndios no exterior;

d) Aprovar os relatérios e documentos de presta-
¢do de contas;

e) Fixar as remuneragdes dos membros dos 6rgéos

_ do Teatro;

f) Autorizar a realizagdo de empréstimos e suas
condi¢des, bem como a presta¢do de garan-
tias;

g) Aprovar o estatuto do pessoal;

h) Exercer os demais poderes que lhe séio con-
fiados por lei ou pelo presente estatuto.

Antigo 28.°
(Intervenclio de outros Ministros)

| — Relativamente a matérias em que a lei exige

também a intervengdo de outros Ministros, devera -

a autorizagdo ou aprovagdo ser feita por despacho
conjunto.

2 — O pedido de autorizagio ou aprovaglo serd
sempre dirigido ao Ministro da tutela, que, quando
necessario, promovera o despacho conjunto.

CAPITULO 1V

Da gestdo patrimonial e financeira

Anmtigo 29.°
(Disposicio e administraglio de bens)

1 — O Teatro dispde e administra os bens que inte-
gram o seu patriménio, sem sujeicio as normas rela-
tivas ao dominio privado do Estado.

2 — O Teatro administra ainda os bens do dominio
publico que estejam ou venham a estar afectos as suas
actividades, mantendo em dia o respectivo cadastro.

3— O edificio do Teatro Nacional de S. Carlos,
E. P., assim como todos os seus pertences e bens
inerentes, s#o bens do dominio piblico.

4 —7% da exclusiva competéncia do Teatro a co-
branga das suas receitas, bem como a realizagéo de
todas as despesas inerentes & prossecugdo do seu ob-
jecto.

Artigo 30.°
(Responsabilidade por dlvidas)

Pelas dfvidas do Teatro responde exclusivamente o
seu patrimémio, salvas as restrigbes do artigo anterior.
Artigo 31.°
(Receitas)

Constituem receitas do Teatro Nacional de S. Car-
los, E. P.:
a) As resultantes da sua actividade especifica;

b) Os rendimentos resultantes da prestagdo de
Servigos;

¢) Os rendimentos dos seus bens proprios;

d) As comparticipages, dotagdes ou subsidios que
lhe sejam concedidos;

e) O produto da alienagfio de bens proprios que
disso sejam susceptiveis € da constitui¢do
de direitos sobre eles;

) As doagdes, herangas ou legados que lhe sejam
atribuidos;

g) Quaisquer outros rendimentos ou valores que
provenham da sua actividade, de lei ou con-
trato,

h) Um subsidio ndo reembolsavel a inscrever
anualmente no or¢amento da Secretaria de
Estado da Cultura.

Artigo 32.°
-(Prlnciploo béasicos de gestio)

Devem ser claramente fixados os objectivos cultu-
rais a alcangar com a actividade do Teatro.

Artigo 33.°
(Iinstrumentos de gestio previsional)

A gestdio econémica ¢ financeira do Teatro é dis-
otplinada mediante a elaboragdo dos seguintes do-
cumentos:

a) Planos plurianuais da actividade;

b) Planos plurianuais de finranciamento;

¢) Programa anual de actividades;

d) Orgamentos anuais, individualizando, pelo me-
nos, os e exploragdo e de investimento.

Artigo 34.°
{Amortizacdes e reintegragdes)

| — A amortizagdo e reintegracdo dos bens e a
reavaliagdo do activo imobilizado, bem como a cons-
tituicdo de reservas, fundos e a aplicagdo de resul-
tados, serdo efectuadas mediante critérios a aprovar
pelo Ministro da tutela e¢ pelos Ministros competen-
tes, mediante proposta do conselho de geréncia.

2 — O Teatro deve proceder periodicamente a rea-
valiagdes do activo imobilizado, em ordem a obter
uma mais exacta correspondéncia entre os valores
patrimoniais e contabilisticos.

Artigo 33."
(Documentos de prestacéio de contas)

Serdo elaborados, com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano, um relatério do consetho de geréngcia,
dando conta da forma como foram atingidos os ob-
jectivos do Teatro, bem como o balango ¢ demons-
tragdo dos resultados e 0 mapa de origem e aplicagio
de fundos.

Artigo 36.°
(Aprovago de contas)

1~ As contas do Teatro n#o séio submetidas a jul-
geq@mo do Tribuna! de Contas.

£
A
.
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2 — A aprovagdo dos documentos referidos no ar-
tigo anterior compete ao Ministro da tutela, nos
termos da lei.

Artigo 37.°
(Isen¢éio de formalidades)

1 — Os contratos, actos ou operagdes de qualquer
natureza, mesmo os que déem lugar a encargos em
mais de um exercicio, estdo isentos de visto do Tri-
bunal de Contas e registo na Direc¢do-Geral da Con-
tabilidade Publica.

2 — Os contratos de arrendamento cuja celebragao
se torne necessaria a actividade do Teatro estdo isen-
tos de todas as formalidades destinadas ao arrenda-
mento de iméveis pelo Estado.

Artigo 38.¢
(Cadastro)

O cadastro dos bens do Teat.o e do dominio publico
a cargo dele sera actualizado até 31 de Dezembro de
cada ano.

Artigo 39.°
(Arquivo)

O Teatro conseivara em arquivo por dez anos todos
os documentos e correspandéncia da sua escrita prin-
cipal, e sem limite de tempo todas aquelas que tenham
interesse histécico ou cultural.

CAPITULO V

Pessoal

Artigo 40.°
(Regime Juridico do pessoal)

O regime juridico do pessoal ¢ definido:

a) Pelas leis gerais do contrato de trabalho;

b) Pelos instiumentos de regulamentagdo colec-
tiva aplichveis:

¢) Pelas demais normas que integram o estatuto
do pessoal do Teatro, elaborado pelo con-
selho de geréncia.

Artigo 41.°
(Comissdes de servigo. Acumulagdes)

| — Podem exercer fungdes de caracter especifico
no Teatro, em comissdo de servigo, funcionarios do
Estado, das autarquias locais e dos institutos publicos,
bem como trabalhadores de outras empresas publicas,
os quais manterdo todos os direitos inerentes ao seu
quadro de origem, incluindo os beneficios de aposen-
tacdio ou reforma e sobrevivéncia, considerando-se todo
o periodo da comissdo como prestado a esse quadro.

2 — Nas mesmas condigdes poderdo os trabalha-
dores do Teatro prestar servigo ou exercer fun¢oes no
Estado, autarquias, institutos e empresas publicas,
incluindo nos respectivos 6.gdos de gestdo, a expensas
das entidades citadas.

3-— No caso do n.° 1 do presente artigo, o Teatro
cobrirA apenas a diferenga de vencimentos, se esta
existir e assim for acordado com as entidades com-
petentes.

Artigo 42.°

(Situagdo dos trabalhadores nomeados para cargos
: nos 6rgdos do Teatro)

A situagdo dos trabalhadores do Teatro que sejam
chamados a ocupar cargos nos 6rgdos do mesmo em
nada sera prejudicado por esse facto, regressando aos
seus lugares logo que termine o mandato.

Artigo 43.°

{Regime de previdéncia do pessoal)

| — Ao pessoal do Teatro é aplicavel o regime geral
de previdéncia.

2 — Ao pessoal do Teatro que a data da entrada em
vigor deste diploma seja subscritor da Caixa Geral
dc Aposentagdes €, no entanto, permitido que opte
pcla manutengdo deste ultimo regime.

Artigo 44.°
(Regime fiscal do pessoal)

Os vencimentos do trabalho do pessoal do Teatro
estdo sujeitos a tributagdo em termos idénticos acs
previstos na lei geral para os trabalhadores das em-
presas privadas.

CAPITULGC VI

Regime fiscal do Teatro

Artigo 45.°
(Regime fiscal)

O Teatro fica sujeito a tributagdo directa ou indi-
recta, nos termos gerais do direito fiscal.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 9
de Junho de 1980. — Francisco Sd Carneiro.

Promulgado em 16 de Julho de 1980.

Publique-se.

O Presidente da Repiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

WWWW@Q@S

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANCAS E DO PLANO

Portaria n.° 470/80
de 5 de Agosto

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Mnistro das Finangas e do Plano e pelos Secreta-
rios de Estado da Reforma Administrativa ¢ da Cul-
tura, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.” 59/76,
de 23 de Janeiro, e nos termos dos Deocretos-Leis
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n.>s 151-F/79, de 26 de Junho, 191-C/79, de 25 de
Junho, ¢ 45/80, de 20 de Margo, o seguinte:

1 — O quadro do pessval do Museu Monogréfico
de Conimbriga é substituido pelo quadro anexo a
presente portania.

2 — Os lugares agoma criados ¢ nido provados por
pessoal j& vinculado ao Museu Monografico de Co-
nimbriga s6 serdo dotados or¢camentalmente, a me-
dida das disponibilidades, por despacho conjunto do
Ministro das Finangas ¢ do Plano e¢ do Secretério
de Estado da Cultura.

3 — Este diploma entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Pres'déncia do Conselho de Ministros ¢ Ministério
das Finangas e do Plano, 23 de Julho de 1980. —
O Ministro das Finangas ¢ do Plano, Anibal Antdnio
Cavaco Silva. -— O Secretario de Estado da Reforma
Administrativa, Carlos Martins Robalo. — O Secre-
tario de Estado da Oultura, Vasco Pulido Valente.

Nuimero '-:‘e‘"

Categorias ¢
vencimento

Pessoal dirigente

| Dircctor (@) ........ ... —

Pessoal técnico superior

2 Conservador principal, de 1.2 classe
oude2*classe .........oeeiininnnn...
3 Técnico superior principal, de 1.*
classe ou de 2.* classe ..............

A Técnico de conservagdo e restauro
de objectos arqueoldgicos e etno-
.+ gréficos principal, de 1.* classe ou .
i de 2% classe oo i

D,EouG
D,EouG

G,1oul

Pessoal técnico-profissional

1 Técnico de fotografia e radiografia
para a conservagio e restauro prin-
cipal, de 1.* classe ou de 2.* classe
5 Técnico auxiliar de conservagio e |
restauro de objectos arqueolégicos
e etnogrificos principal, de 1.* |
classe ou de 2. classe ............... |
3 Monitor principal, de 1.* classe ou |
de 2.*class€.....ccooiniiiiiiiinnnne,
- Monitor estagiario .......................
1 | Topografo principal, de 1.* classe ou

de 2. clasS€.coeneneiiiieiininiinn,
Assistente de conservador principal,

de 1.* classe ou de 2.* classe.......
- Assistente estagiario.....................
2 Técnico auxiliar de museografia prin-
cipal, de 1.* classe ou de 2.* classe
- Técnico auxiliar de museografia esta-
BIAriO ... P
1 Desenhador principal, de 1.* classe
oude 2.*classe ..........ccco.evnn...

H,Jou K

H,Jou K

I, Koul
M

I, KoulL

~

J,Lou M
P

J,Lou M

J,Lou M

Pessoal administrativo

2 Primeiro-oficial, segundo-oficial ou
terceiro-oficial ..................oollL
1 Secretdrio-recepcionista de 1.* classe
oude2*classe ........................
2 Escriturario - dactilégrafo principal,
| de 1." classe ou de 2.* classe.......

J,Lou M
LouM

N,QouS

Pessoal auxiliar e operario

1 Artifice (mosaicista) principal, de 1.*
classe ou 2.* classe ... ...............

K, MouO

Numero | Letra
de Categorias } de
lugares i vencimento
1 Pedreiro principal, de 1.* classe, de .
2.* classe ou de 3.* classe ...... P LN, PouQ
2 Jardineiro de 1.* classe, de 2.* classe |
oude3.%classe.. . ... .......... . 0,QouR
1 Cabouqueiro de 1.* classe ou de 2.* |
Classe ..ot e ! QousS:
3 Auxiliar de museografia principal, de ‘
l.*classe ou de 2.%classe...... ... . R,SouT
1 Encarregado de pessoal auxiliar.. ... i Q
18 Guarda de museu de 1.* classe ou de '
2°classe...oeiiini ‘ Rous$S
- Guarda de museu estagidrio....... ... ' T
2 Continuo de 1." classe ou de 2.* !
class€ oo O SouT
3 Servente...........ooooiiiiiiiiii ! U

(a) O cargo de director do Museu Monogrifico de Conimbriga tem a categoria
de director de servigos.

Portaria n.° 471/80
de 5 de Agosto

Manda o Governo Ja Repiiblica Portuguesa, pelo
Ministro das Finangas e do Plano e pelos Secreta-
rios de Estado da Reforma Administrativa e da Cul-
tura, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.c 59/76,
de 23 de Jameiro, e nos termos dos Decretos-Leis
n.>s 191-F/79, de 26 de Junho, 191-C/79, de 25 de
Junho, e 45/80, de 20 de Margo, o seguinte:

1 — O quadro do pessoal do Museu de Lamego ¢
substituido pelo quadro anexo & presente portaria.

2 — Os lugares agora criados ¢ ndo providos por
pessoal ja vinculado ao Museu de Lamego sé serdo
dotados orgamentalmente, a medida das disponibili-
dades, por despacho conjunto do Ministro das Fi-
nangas € do Plano e do Secretario de Fstado da Cul-
tura.

3 — Este diploma entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Presidéncia do Conselho de Ministros ¢ Ministério
das Finangas e¢ do Plano, 23 de Julho de 1980. —
O M'nistro das Finangas e do Plano, Anibal Anténio
Cavaco Silva. — O Secretario de Estado da Reforma
Admin'strativa, Carlos Martins Robalo. — O Secre-
tario de Estado da Cultura, Vasco Pulido Valente.

i i
Numero I 1 Letra
de ! Categorias ! de
lugares ] . vencimento
i - ‘
f 4
Pessoal dirigente |
1 Director (@) .......... . ... ... .. ... ‘ —
|
Pessoal técnico superior “
2 Conservador principal, de 1.* classe |
oude2®classe.............. ... | D,Eou G
I | Técnico superior principal, de I.* |
classe ou de 2.* classe ............... | D,EouG
Pessoal técnico-profissional 1
3 Monitor principal, de 1.* classe ou :
de 2.*classe .............. o " LKoul
- Monitor estagiario....... .............. ' M
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Namero | Letra Nimero Letra
de | Categori:s de de Categorias d‘
lugares vencimento lugares , vencimento
1
R 5 [ U e
2 Assistente de conservador principal, . ‘
. de 1.7 classe ou de 2.7 classe. . J,LouM Pessoal dirigente ]
- . Assistente de conservador estagidrio | P . ‘
2 ' Técnico auxiliar de museografia prin- ! Director (@) ................. | -
. cipal, de 1.° classe ou de 2.*classe | J, Lou M
- : Técnico auxiliar de museografia esta- Pessoal técnico superior i
Cooglrio. L 1 P
' : 3 Conservador principal, de 1.® classe |
) .. , ' oude 2.8classe ... ..o I D,Eou G
Pessoal administrativo 1 Técnico superior de BAD principal, ‘,
a P R Q¢ .
3 . Primeiro-oficial, segundo-oﬁc;al ou ' de 1.% classe ou de 2.* classe .. . D,EouG
terceiro- oﬁcnal . J,Lou M |
{ ' Secretario-recepcionista de 1.* classe j Pessoal técnico-profissional
I ou de 2.” classe ¢ LouM
2 ¢ Escriturario - dactilografo prmmpal | 3 Monitor principal, dc [.* classe ou
! de 1.° classe ou de 2.* classe ...... | N, QouS de2*classe .... ....................... " I, Koul
: ! - Monitor €stagiario .................oee.nn M
L e ! 3 Assistente de conservador principal,
| Pessoal auxiliar e opzrario de 1.* classe ou de 2.*classe ...... | J,Lou M
) Almoxarife | L - Assistente de conservador estagidrio P
. C i 3 Técnico auxiliar de museografia prin-
2 ! (‘a(:glgl:l}to “':fa: eclasse de 2. classe ' 0. QouR © cipal, de L.* classe ou de 2.* classe | J, Lou M
! Operador de reprografia de l ° c]asxe ! - i Tecilyfi?) auxiliar de muscografla esta- p
' de 2.* classe ou de 3.7 classe. | 0,QouR BIAMIO «ooocveviire e ;
1 i Jardineiro de 1.* classe, de 2.* classe ° ;
oude32classe .. . ... ... ' 0,QouR Pessoal administrativo
1 | Telefonista principal, de I * clasee i
! ou de 2.* classe . i O,QousS 2 Primeiro-oficial, segundo-oficial ou
1 ‘ Encarregado de pessoal auxmar ! Q terceiro-oficial ....... ... t'J,LouM
| Guarda de museu de 1.* classe ou ! I Secretario-recepcionista de 1.* classe
© de2.*classe........ U : Rous oude2*classe ......... ............. i LouM
- ' Guarda de museu cstdglano o T 2 Escriturério- dactilégrafo principal,
2 ; Auxiliar de museograﬁa prmmpal ‘ de 1.* classe ou de 2.* classe ...... N,QousS
: de 1.2 classe ou de 2." classe ...... | R, SouT ‘
5 Servente .. o o v Pessoal operario e auxiliar :
(@) O cargo de director do Museu de Lamego tem a categoria de chefe de di- 2 Carpinteiro de 1.* classe, de 2.* classe )
visio. oude3®classe............... ... 0,QouR
- 1 Encarregado de pessoal auxiliar ..... 1 Q
1 Operador de reprografia de 1.* classe, 1
. de 2.* classe ou de 3.* classe....... - 0,QousS
Portaria n.° 472/80 1 Telefonista principal, de 1.* classe
ou de 2.* classe .. i 0,Qous
de 5 de Agosto 8 Guarda de museu de 1.0 classe ou i
Liq: de2*classe ............coooeiii, ' Rous$
Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo - Guarda de museu estagiario .......... i T
M nistro das Finanga; e do Plano e pelos Secreta- 3 Auxiliar de museografia principal, |
rios de Estado da Reforma Administrativa € da Cul- 3 Sef:e;'[e classe ou de 2.* classe ... .. , R SG’“ T

tura, ao abrigo do disposto no Deoreto-Lei n.> 59/76,
de 23 de Janeiro, e nos termos dos Decretos-Leis
n.°* 191-F/79, de 26 de Junho, 191-C/79, de 25 de
Junho, 280/79, de 10 de Agosto, e 45/80, de 20 de
Margo, o seguinte:

1 — O quadro do pessoal do Museu de José Malhoa
¢ substituido pelo quadro anexo & presente portaria.

2 — Os lugares agora cniados e n@o providos por
pessoal ja winculado ao Museu de José Mathoa s6
serdo dotados or¢amentalmente, 2 medida das dispo-
nibilidades, por despacho comjunto do Ministro das
Finangas € do Plano e do Seoretério de Estado da
Culiura.

3 — Este diploma entra em viger na dJata da sua
publicagao.

Presidéncia do Conselho de Ministros ¢ Ministério
das Finangas ¢ do Plano, 23 de Julho de 1980. —
O Ministro das Finangas € do Plano, Anibal Antdnio
Cavaco Silva. — O Secretario de Estado da Reforma
Adm‘nistrativa, Carlos Martins Robalo. — O Secre-
tan'o de Estado da Cultura, Vasco Pulido Valente.

(a) O cargo de director do Museu de José Malhoa tem a categoria de chefe
de divislio.

Portaria n.° 473/80
de 5 de Agosto

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Ministro das Finangas e do Plano e ptlos Secreté-
rios de Estado da Reforma Administrativa e da Cul-
tura, ao abrigo do disposto no Decneto-Lei n.° 59/76,
de 23 de Janeiro, ¢ nos termos dos Decretos-Leis
n.°s 191-F/79, de 26 de Junho, 191--C/79, de 25 de
Junho, e 45/80, de 20 de Margo, o seguinte:

I — O quadro do pessoal do Musceu de Evora €
substituido pelo quadro anexo a presente portania.

2 —Os lugares agora criados e ndo providos por
pessoal ja vimculado ao Museu de Evora s6 seriio
dotados or¢camentalmente, a3 medida das disponibili-
dades, por despacho conjunto do Ministro das Fian-
¢as e do Plano e do Secretario de Estado da Cultuia.
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3 — Este diploma entra em vigor na data da sua
publicacéo.

Presdéncia do Conselho de Ministros e Ministério
das Finangas ¢ do Plano, 23 de Julho de 1980. —
O Ministro das Finangas ¢ do Plano, Anibal Anténio
Cavaco Silva. — O Secretario de Estado da Reforma
Adm'nistrativa, Carlos Martins Robalo. — O Secre-
tario de Estado da Cultura, Vasco Pulido Valente.

Numero ! ] Letra

de i Categorias de
lugares vencimento -

Pessoal dirigente

|
|
Director ................ e ! —

Pessoal técnico superior

—

\
| Conservador assessor ................... | C
3 i Conservador principal, de 1.* classe
i oude 2.*classe .......coviiiiiiiiinnnn, i D, Eou G
» Técnico superior principal, de 1.*
classe ou de 2.* classe ............... . D, EouG

Pessoal técnico-profissional

© Monitor principal .........cccccoeiinne ;
Monitor de 1.* classe ................... j
Monitor de 2. classe ................... |
Monitor estagiario ....................... :
Assistente de conservador principal, L
de 1.* classe ou de 2.* classe ...... J,Lou M
Assistente de conservador estagidrio ' P
Técnico auxiliar de museografia prin- |
! cipal, de 1.* classe ou de 2.* classe | J,LouM
- Técnico auxiliar de museografia esta- '
GIArio ... ; P

W | W
TR~

w

, Pessoal administrativo

2 Primeiro-oficial, segundo-oficial ou |
terceiro-oficial ................ooeeiinns
1 i Secretério-recepcionista de 1.* classe

i oude2.*classe ..oooeiiiiiiiiiiiins
2 Escriturario-dactilégrafo principal,
de 1.* classe ou de 2.* classe ......

L, Lou M
Lou M
N, Q ou S

Pessoal operirio e auxiliar

i ! Carpinteiro de 1.* classe, de 2.* classe
oude3.*classe .......ccocoenininrnnnns
2 Telefonista principal de 1.* classe ou
de2.%classe .........oviiiniiiiinnnn.
8 Guarda de museu de 1.* classe ou de
2.0Classe .ot R ou S
- Guarda de museu estagiario .......... T

3 Auxiliar de museografia principal,
de 1.* classe ou de 2.* classe.......
i Encarregado de pessoal auxiliar .....
2 Continuo de 1.* classe ou de 2.*
classe ..o SouT
4 SErvente ......cooeieiiiiiiiiiiiiaenaans U

0, Qou R
0, Qous

R,SouT
Q

(@) O cargo de director do Museu de Evora tem a categoria de director de
servigos.

Portaria n.° 474/80
de 5 de Agosto

Tendo em vista o cumprimento do disposto no n.° 1
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 191-C/79, de 25 de
Junho, e para efeitos de aplicagdo do mesmo diploma:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministro das Financas ¢ do Plano ¢ pelo Secretério
de Estado da Reforma Administrativa:

1 — O quadro de pessoal do Gabinete de Estudos
¢ Planeamento do Ministério das Financas ¢ do Plano

passa a ser o constante do mapa anexo a presente
portaria e que dela faz parte integrante.

2 — O disposto nesta portaria produz, nos termos
do artigo 28.° do Decreto-Lei n.°c 191-C/79, todos os
efeitos desde o dia 1 de Julho de 1979.

Ministério das Financas € do Plano e Secretaria
de Estado da Reforma Admintstrativa, 22 de Julho
de 1980. — O Ministro das Financas ¢ do Plano, Ani-
bal Anténio Cavaco Silva. — O Secretario de Estado
da Reforma Administrativa, Carlos Martins Robalo.

Quadro de pessoal

|
k Letra
" Categorias . de
| . vencimento

)
|
|
|
|
I

Pessoal dirigente

Director (@) ..........oooooi i i —
Subdircctor (b).............. ! —
Director de servigo .. ................... —

—_—

Pessoal técnico superior

Técnico superior principal............. ‘
Técnico supcrior de 1.* classe ........ ;
Técnico superior de 2.2 classe ........

FNFNES
OmO

! Pessoal técnico-profi-sional

, Técnico profissional principal, de |
1.% classe ou de 2.* classe (¢) ...... :

)

I, KoulL

Pessoal admibistrativo

Chefe de secgdo ......c..oceeveniiiiins ; I
Primeiro-oficial ........................... ‘ J
Segundo-oficial ........................... \ L
Terceiro-oficial ........................ ... ‘ M
Escriturdrio-dactilégrafo de 2.* classe | S

NI N e

Pessoal auxiliar

|
. \
2 : Continuo de 1.* classz ou de 2.* |
| Classe o.voviiiiiiiie i

SouT

(a) Equiparado a director-geral (Portaria n.° 705/79, de 28 de Dezembro).

(b) Equiparado a subdirector-geral (Portaria n.° 705/79, de 28 de Dezembro).

{¢) Com formagdo técnico-profissional compiementar de duracio minima de
dois anos ¢ adequada ao exercicio das respectivas fun¢des, nos termos do Des-
pacho Normativo n.° 382/79, de 21 de Dezembro.

Portaria n.° 475/80
de 5 de Agosto

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Ministro das Finangas e do Plano e pelos Secreta-
rios de Estado da Reforma Administrativa ¢ da Cul-
tura, ao abrigo do dsposto no Decreto-Lei n.° 59/76,
de 23 de Janeiro, e nos termos dos Decretos-Leis
n."s 191-F/79, de 26 de Junho, 191-C/79, de 25 de
Junho, ¢ 280/79, de 10 de Agosto, o seguinte:

1 — O quadro do pessoal da Biblioteca da Ajuda
¢ substituido pelo quad-o anexo & presente portaria.

2 — Os lugares agora criados € ndo providos por
pessoal ja vinculado a B'bloteca da Ajuda s6 serfio
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dotados orgamentalmente, a medida das disponibili-
dades, por despacho conjunto do Ministro das Finan-
¢a; < do Plano e do Secretario de Estado da Cultura.

3 —Este diploma entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Presidéncia do Conselho de Ministros ¢ Ministério
das Finangas e do Plano, 23 de Julho de 1980. —
O Ministro das Finangas e do Plano, Anibal Anténio
Cavaco Silva. — O Secretanio de Estado da Reforma
Adm'n’'strativa, Carlos Martins Robalo. — O Secre-
ti-o de Estado da Cultura, Vasco Pulido Valente.

Nuimero Letra
do Categorias de
lugares vencimento
Pessoal dirigente
] Director (@) «oovvvevvviiennneiiiiiiiiaas —
Pessoal técnico supcrior de BAD
3 Técnico superior principal, de
1.* classe ou d2 2.* classe .......... D, E ou G
Pessoal técnico-profissional de BAD
3 Técnico auxiliar principal, de
1.* classe ou de 2.* classe . ...... J,LouM
3 Auxiliar técnico principal. de
1.» classe ou de 2.* classe .......... N, QousS
Pessoal administrative
2 Primeiro-oficial, segundo-oficial ou
terceiro-oficial ... J,LouM
2 Escriturd io-dactilégrafo principal,
de 1.* classe ou de 2.* classe ...... N,Qous
Pessoal operario e auxiliar
1 Encadernador principal, de 1.* classe, |
de 2.* classe ou de 3.*classe ..... + L, N, PouQ
1 Costureira de encadernagdo de ;
1.* classe, de 2.* classe ou dc |
3.0 ClaSSE iiineiiiiee e 0.QouR
2 Continuo de 1.* classe ou de
2.2 ClASSE tvivrireiiiiiie i ! SouT
3 SEIrVENTE ...evvirrerreanreteeiannanneaaeens ‘ U

a) O director da Biblioteca da Aiuda tem a categoria de chefe de divisiio.

Portaria n.° 476/80
de 5 de Agosto

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
M:nistro das Finangas ¢ do Plano e ptlos Secreta-
rios de Estado da Reforma Administrativa ¢ da Cul-
tura, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 59/76,
de 23 de Janeiro, ¢ nos termos dos Decretos-Leis
n.os 191-F/79, de 26 de Junho, 191-C/79, de 25 de
Junho, e 45/80, de 20 de Margo, o seguinte:

1 — O quadro do pessoal do Museu Nacional de
Machado de Castro € substituido pelo quadro anexo
a presente portaria.

2 — Os lugares agora criados € ndo providos por
pessoal ja vinculado ao Museu Nacional de Machado

de Castro s6 serdo dotados orgamentalmente, a me-
d'da das disponibilidades, por despacho conjunto do
M'nistro das Finangas ¢ do Plano e do Secretiro
Jo Estado da Cultura.

3 — Este diploma entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Presidéncia do Conselho de Ministros € Mfn'stério
das Finangas ¢ do Plano, 23 de Julho de 1980. —
O Ministro das Finangas ¢ do Plano, Anibal Antdnio
Cavaco Silva. — O Secretario de Estado da Reforma
Administrativa, Carlos Martins Robalo. — O Secre-
tario de Estado da Cultura, Vasco Pulido Valente.

Nomero { Letra
de Categorias de
lugares vencimento
]
Pessoal dirigente !
1 Director (@) .. ...oooovviiii |
Pessoal técnico superior
i Conservador assessor ................... C
3 Conservador principal, de 1.* classe
oude2*classe .........ccevennnnn. D.E ou .
1 Técnico superior principal, de 1.*
classe ou de 2.* classe ............... | D,EouG
Pessoal técnico-profissional V
3 Monitor principal, de 1.* classe ou !
de 2. classe ............oocoeiiil ! I, KoulL
- Monitor estagidrio .................. s i M
3 Assistente de conservador principal,
de 1.* classe ou de 2.* classe ...... | J,LouM
- Assistente de conservador estagiario P
3 Técnico auxiliar de museografia prin- !
cipal, de 1.* classe ou de 2.* classe | J, L ou M
- Técnico auxiliar de museografia esta- |
BIALIO .o ’\ P
|
Pessoal administrativo }
3 Primeiro-oficial, segundo-oficial ou ‘
terceiro-oficial ....... TP i J,LouM
1 Chefe de secretaria (b) .................. i S
1 Secretario-recepcionista de 1.* classe |
oude2.*classe ..............oeennen. ! LouM
2 Escriturario-dactilégrafo principal, :
de 1.* classe ou de 2.* classe ...... 1‘ N,QouS
Pessoal operario auxiliar
1 Electricista principal, de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.* classe ...... L NPouQ
1 Carpinteiro de 1.* classe, de 2.* classe
oude3classe........................ 0, Qou R
1 Operador de reprografia de 1.* classe,
de 2.* classe ou de 3.* classe ...... 0,QouR
1 Encarregado de pessoal auxiliar ..... : Q
10 Guarda de museu de 1.* classe ou |
de 2. classe ...o.ccoovniiinniniiie Rous
- Guarda de museu estagiirio .......... T
4 Auxiliar de museografia principal, de
1.* classe ou de 2.* classe ........... R,SouT
i Continuo de 1.* classe ou de 2.* '
¢oclasse ...l [ : SouT
4 Servente ........ooiiiiiiiii \ U

(a) O cargo de director do Museu Nacional de Machado de Castro tem a
categoria de director de servigos,
(b) Lugar a extinguir quando vagar.
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MINISTERIO DA JUSTICA

Gabinete do Ministro

Despacho Normativo n.° 233/80

E aprovado, ao abrigo do artigo 3.°, n.° 2, do De-
creto-Lei n.» 21/80, de 29 de Fevereiro, o Regulamento
de Classificagoes € Louvores da Policia Judiciaria, que
fica a constituir parte integrante do presente despacho.

Ministério da Justica, 8 de Julho de 1980. — O Mi-
nistro da Justica, Mdrio Ferreira Bastos Raposo.

Regulamento de Classificacdes e Louvores
da Policia Judicidria

CAPITULO I

Classificagdes

ARTIGO 1.°

(Objectivos)

As classificagoes dos funcionarios da Policia Judi-
cidria serdo atribuidas através do sistema de notac@o
de mérito, visando essencialmente os seguintes objec-
tivos:

a) Permitir realizar uma gestdo de pessoal baseada
em critérios de justica e equidade;

b) Estimular o aperfeigoamento individual, me-
diante uma apreciagdo tanto quanto possfvel
objectiva dos funcionarios;

c) Atribuir ao mérito individual o papel que lhe
¢ devido para efeitos de promogdes e de
carreira.

ARTIGO 2.°

(Natureza das classificagbes)

1 — As classificagdes poderdo ser ordinarias ou ex-
traordinarias. :

2 — As classificagdes ordinarias serdo atribuidas pe-
riodicamente, uma vez de dois em dois anos, até 31 de
Dezembro, com referéncia ao comportamento dos fun-
cionirios durante o periodo de tempo a que se re-
portam,

3 — As classificagdes extraordinarias serdo atribui-
das:

a) Para efeitos de passagem das situagdes de no-
meacdo proviséria a nomeacdo definitiva;

b) A requerimento do interessado, desde que tenha
decorrido o periodo minimo de um ano so-
bre a data da atribuigio de uma classifi-
cacdo anterior impeditiva de promogao;

¢) A requerimento do interessado, quando sejam
indispensdveis para promogfo, sem prejuizo
do disposto na alinea anterior;

d) Quando, por qualquer motivo, tenham decor-
rido mais de dois anos sem classificaciio de
servico.

ARTIGO 3.°

{Sistema de notagio)

I — A notagdo dos funcionarios a apreciar ser
efectuada no impresso junto, assinalado como anexo 1.

2 — Para que a notagdo alcance os objectivos enun-
ciados no artigo 1.°, imp>:ta que os notadores adoptem
uma atitude mental baseada nos seguintes principios:

a) Objectividade, fundamentando o seu juizo em
factos e nunca em opinides;

b) Isencdo, tomando consciéncia d¢ que a bene-
voléncia ou o excesso de rizot prejudicardo
inevitaveimente os funciondrios que ndo
tenham sido avaliados de igual maneira;

¢) Justica relativa, tendo presentes no espirito os
demais funcionirios da mesma categoria,
quando procederem a aprecia¢do de um
deles.

3 — Os notadores ndo se deverdo deixar influenciar
por factos ocorridos fora do periodo a que se refere
a apreciagdo, cingindo o juizo unicamente ao periodo
de tempo a que respeita.

ARTIGO 4.-°
(Competéncia para classificar)

I — Na apreciacdo de cada funcionario deverdio in-
tervir como notadores os superiores hie-arquicos ime-
diatos e de segundo nivel do notado.

2 — Considera-se superior hierarquico do segundo
nivel o funcionério que na escala hierarquica se situa
na posi¢do imediatamente superior ao chefe imediato
ao notado.

3 — Quando se verifique mudanc¢a nos notadores ou
transferéncia do notado, a competéncia para classificar
serd exercida tendo em conta as seguintes regras:

a) Cabera aos notadores cessantes, ou do servigo
de origem, se a mudanca se tiver verificado
h4 menos de seis meses do termo do periodo
a que se reporta a classificagdo:

b) Caber4 aos novos notadores, ou do servigo de
destino, se a mudanga se tiver verificado
depois daquela data.

4 — Em caso de davida sobre os funcionarios que
devam intervir como notadores. decide o director-
-geral.

ARTIGO 5.°
(Processo de notacéo)

I — O processo de notacdo baseia-sc na apreciacio
de cada funcionario em relagdo a cada um dos para-
metros definidos na respectiva ficha de notacfio, se-
guida de uma apreciagdo global.

2 — Para a apreciacdo dc cada um dos parimetros
da ficha de notagdo utiliza-se uma escala descritiva
distribuida por nove graus, aos quais correspondem os
seguintes pontos a ter em aten¢do na hierarquizagiio
do mérito dos funcionarios a classificar:

Grau 1— 0 pontos:
Grau 11— 1 ponto;
Grau m — 2,5 pontos:
Grau 1v — 3,5 pontos;
Grau v — 5 pontos;
Grau viI— 6 pontos:
Grau vi1— 7,5 pontos:
Grau vii— 8,5 pontos;
Grau 1x — 10 pontos.
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Vi VIl Vi X

5 6 7,5 8,5 10

0 | 2,5 3.5

3 — A apreciagdo global apresenta uma formulagéo
descritiva, através da emissdo de um juizo sobre se ha
ou ndo adaptagdo 3 fungdo, quais os pontos fortes e
fracos do notado e quais os meios de aperfeigoamento
adequados.

Também se emitira, quando for caso disso, opinido
sobre a aptiddo do notado para o eventual exercicio
de fungdes de categoria superior ¢ de fun¢des de che-
fia.

ARTIGO 6.°

(Instrugdes sobre o modo de notar)

| — No acto de classificar, o notador procurara,
entre as cinco descrigdes de cada pardmetro, aquela
que melhor se adapte ao funcionario em questdo, colo-
cando um X no rectangulo central.

2 — No caso de a descri¢do lhe parecer mais pro-
xima do seu préprio juizo acerca do funcionario, mas
ndo inteiramente aplicavel, sem, no entanto, cair na
descrigao vizinha, dispde o notador de dois graus in-
termédios que separam as descrigdes, assinalando
num deles a notacdo, confo.me 0 scu juizo seja mais
favoravel (rectingulo da direita) ou menos favoravel
(rectdngulo da esquerda).

ARTIGO 7.°
(Ficha-resumo)

]l — Cada um dos notadores preenchera isolada-
mente a ficha de notagdo, devendo o notador de ca-
tegoria superior promover o preenchimento da ficha
resumo de notagdo final, a qual se encontra junta,
assinalada como anexo II.

2 — O preenchimento da ficha-resumo resultara da
simples média aritmética das diferentes notag¢des atri-
buidas a cada parametro, desde que, entre estas, ndo
existam desvios superiores a quatro graus.

3 —No caso de, entre as notagdes de cada para-
metro, existirem desvios superiores a quatro graus, a
notac¢do final deverd ser ajustada entre os notadores
mediante um ecsclarecimento e acerto de pontos de
vista individuais, por forma a obter-se um consenso.

Nido se chegando a acordo entre os notadores, pre-
valece a classificagdo atribuida pelo notador de cate-
goria superior, que tem, assim, voto de qualidade.

ARTIGO 8.°

(Cocficientes de ponderagao)

I — Os parametros de apreciagdo serdo atectados
pelos seguintes coeficicntes de ponderagdo:

a) Quantidade de trabalho, qualidade de traba-
lho e qualidades de chefia —5;

b) Iniciativa, brio profissional, civismo e efecti-
vidade ao servigo — 4;

¢) Trabalho em grupo e senso pratico — 3:

d) Rela¢des humanas e pontualidade — 2

2 — O parametro «qualidades de chefia» serd ex-
clusivamente apreciado relativamente a pessoal diri-
gente, inspeclores, subinspectores e pessoal técnico
superior.

ARTIGO 9.°
(Confidencialidade das apreciagdes individuais)

Embora constem da ficha-resumo de notag¢do as
identidades dos diferentes notadores, os impressos in-
dividuais de classificagdo, a que corresponde o anexo I,
sdo confidenciais.

: ARTIGO 10.°
(Tipos de classifica¢ao)

1 — A notagdo final obtida através do processo in-
dicado no artigo 7. vira a traduzir-se, uma vez apli-
cados os diferentes coeficientes de pondera¢do, numa
das seguintes classificagdes: Muito bom, Bom com
distingdo, Bom, Regular ¢ Mau.

2 — A atribui¢do de uma das referidas classificagoes
obedecera as seguintes normas:

a@) Muito bom — quando a pontuagdo final se
situar entre 9 e 10 pontos,

b) Bom com distincido — quando z pontuagdo fi-
nal se situar entre 7,5 ¢ 8,99 pontos;

¢) Bom — quando a pontuagio final se situar en-
tre 5 ¢ 7,49 pontos;

d) Regular — quando a pontuagao final se situar
entre 1,50 e 4,99 pontos;

e) Mau-—quando a pontuagdo final se situar
abaixo de 1,50.

ARTIGO 11.°
(Conhecimento ao interessado e reclamacgdes
para os notadores)

1 - Antes de subir 2 homologagado serd dado conhe-
cimento ao notado da ficha-resumo dc notag¢do em en-
trevista individual com os notadores.

2 — O interessado, apos tomar conhecimento da
ficha de notagdo, poderd apresentar, no prazo de cinco
dias tteis, reclamagio escrita, com indicagdo dos fac-
tos ou circunstancias que julgue susceptiveis de fun-
damenio da revisdo da classificagdo proposta.

3 — As reclamagdes a4 que se refere o niimero an-
terior serdv objecto de ponderagdo pelos respectivos
notadores, que, no prazo maximo de cinco dias uteis,
proferirdo decisdo fundamentada.

4 —— No caso de os notadores decidirem manter a
sua anferior proposta de classifica¢do, podera o direc-
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tor-geral solicitar que o processo seja submetido a
parecer da Comissdo de Classificagoes e Louvores.

ARTIGO 12°
(Comissdo de Classificacdes e Louvores)

1 — A Comissdo funciona como 6rgédo consultivo do
director-geral em matéria de classificagdes e louvores.

2 — A CCL ¢ constituida por trés elementos, a de-
signar pelo director-geral, sendo um deles membro
nato do Conselho Superior de Policia, que preside, ¢
os restantes membros eleitos deste 6rgao.

3 — O mandato dos elementos que integram a CCL
¢ de um ano ndo renovavel.

4 — Sempre que, por impedimento de qualquer dos
elementos, se verifique a interrupg¢do do mandato, os
mesmos serdo substituidos até & conclusdo do periodo
a que se refere o nimero anterior.

5 — Os pareceres da CCL serdo tomados por maio-
ria, no prazo de trinta dias iteis apés a recepgdo do
pedido de apreciag8o.

ARTIGO 13.°
(Elementos recoihidos em inspecgles)

Os elementos recolhidos nas inspecgbes ordenadas
pelo procurador-geral da Republica aos servigos da
Policia Judiciaria relativos ao mérito ou demérito do
pessoal sdo tidos em conta quer pelos notadores, quer
pelo director-geral, no acto da homologa¢io, na classi-
ficagao de servigo que lhe venha a ser atribuida pela
PJ, nos termos do n.° 3 do artigo 135.° do Decreto-Lei
n.° 364/77, de 2 de Setembro, na redacgdo que lhe é
dada pelo Decreto-Lei n.°c 96/78, de 18 de Maio.

ARTIGO 14.°
(Homologagéo)

1 — Compete ao director-geral a homologagdo da
classificagdo constante da ficha-resumo, uma vez apre-
ciados os elementos eventualmente veiculados nos ter-
mos dos n.°* 2, 3 e 4 do artigo 11.°

2 — Nio concordando com a classificagdo proposta
pelos notadores, o director-geral poderd pedir o pare-
cer da Comissdo de Classifica¢des e Louvores ou atri-
buir, desde logo, por despacho fundamentado, a clas-
sificagdo que considerar adequada.

ARTIGO 15.°
(Efeitos da classificacéio «Regular»)

A classificagio Regular é impeditiva de promo-
¢ao.

ARTIGO 16.°
(Reclamacgdes e recurso hierérquico)

1 — Uma vez notificado da classificagio que lhe foi
atribufda, o interessado pode reclamar da mesma para
o director-geral, no prazo de oito dias.

2 — O director-geral apreciara a reclamagfo, depois
de a CCL ter procedido & sua adequada instrugdio e a
emissio de um parecer sobre o conteiddo da mesma.

3 — Da classificagéo, apés homologagio, pode tam-
bém o interessado recorrer hierarquicamente para o
Ministro da Justica.

CAPITULO 11

Louvores

ARTIGO 17.°

1 — O director-geral pode conceder louvores aos
funcionérios, por sua iniciativa ou mediante proposta.
2 — Os louvores podem ser individuais ou colectivos.

3 — O louvor destina-se a realgar publicamente ac-
tos de servigo ou directamente relacionados com o ser-
vigo, praticados em circunstdncias especiais, revela-
dores de qualidades invulgares de natureza profissional
ou moral do funcionério.

4 — O louvor também pode ser atribuido como
forma de recompensa pela conduta exemplar de per-
sistente devogdo do funcionario pelo servigo, mani-
fes'ada por tempo ndo inferior a dez anos.

ARTIGO 18.°
(Proposta de louvor)

A proposta de louvor pode ser apresentada por qual-
quer superior hieradrquico do funcionério.

Devera ser clara e concretamente fundamentada e
sugerir a propria redac¢do final do louvor.

ARTIGO 19.°
(Parecer da CCL)

As propostas de louvor poderdo ser presentes pelo
director-geral 3 CCL, a fim de ser emitido parecer
devidamente fundamentado.

ARTIGO 20.°
(Publicagéo do louvor)

Concedido o louvor, seri este publicado na Ordem
de Servigco da Directoria-Geral, transcrito em todas as
restantes Ordens de Servigo e averbado no registo bio-
grafico do funcionério.

ARTIGO 21.°
(«Crachat» de prata ou de ouro)

1 — Por altos e relevantes servigos prestados a Poli-
cia Judiciria ou em segvigo da Policia Judicidria, pode
o Ministro da Justica, sob proposta do director-geral,
conceder o crachat de prata ou crachar de ouro.

2 — O crachat de prata ou de ouro também pode
ser atribuido como forma de recompensa pela conduta
exemplar de persistente devogdo do funcionario pelo
servico, manifestada por tempo ndo inferior a vinte
anos.

ARTIGO 22.°
(Lacunas e casos duvidosos)

As lacunas e os casos duvidosos do presente regu-
lamento serio resolvidos pelo Ministro da Justiga,
ouvido o director-geral.

Ministério da Justica, 8 de Julho de 1980. — O Mi-
nistro da Justica, Mdrio Ferreira Bastos Raposo.
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FICHA DE NOTAGAO DE PESSOAL

POLICIA JUDICIARIA
NOME DO FUNCIONARIO

CATEGORIA

PERIODO A QUE RESPEITA A NOTAGAC

DEPARTAMENTO __°

SECGAQ/SERVIGO

BRIGADA
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APRECIAGAO GERAL
(A PREENCHER PELO NOTADOR)

1. Apreciagao geral salientando se ha ou nao adaptagdo a fungdo, quais os pontos fortes e fracos e quais
0s meios de aperfeicoamento adequados :

2. Opiniao sobre a aptidao do notado para o eventual exercicio de fungdes de categoria superior e de fungbes
de chefia.
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POLICIA JUDICIARIA  FICHA-RESUMO DE NOTAGAO
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APRECIAGAO DA RECLAMAGAO PELOS NOTADORES

PARECER DA COMISSAO DE CLASSIFICACOES E LOUVORES
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MINISTERIO DA EDUCAGAC E CIENCIA

Portaria n.° 477/80
de 5 de Agosto

Considerando o disposto no artigo 2.° do Decreto-
-Lei n.» 200-H/80, de 24 de Junho:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministro da Educac¢do e Ciéncia, o seguinte:

As zomas de acgdo social escolar dos emsinos pre-
paratorio e secundario, englobando os estabelecimen-
tos de ensino que as integram, sdo as constantes do
mapa anexo a esta portaria.

Ministério da Educagdo e Ciéncia, 21 de Julho de
1980. — O Ministro da Educag¢io e Ciéncia, Vitor
Pereira Crespo.

Mapa a que se refere a Portaria n.* 477/80, desta data
Distrito de Ave'ro:

Zcna | -— concelhos de Arouca, Castelo de Paiva, Esp:-
nho, Feira e S. Jodo da Madeira.

Zona 2 — concelhos de Albergaria-a-Velha, Estarreja,
Murtosa, Ovar, Olive'ra de Azemé’s, Vale de Cambra
e Sever do Vouga.

Zona 3 — concelhos de Agueda, Anadia, Aveiro, Iihavo,
Mealhada, Oliveira do Bairro e Vagos.

Distrito de Beja:

Zona 1 — concelhos de Barrancos, Beja, Mértola, Moura,
Serpa e Vidigueira.

Zona 2 —concethos de Aljustrel, Almoddvar, Alvito,
Castro Verde, Cuba, Ferreira do Alentejo, Odemira
¢ Ourique.

Distrito de Braga:

Zona | — concelhos de Amares, Baroelos, Braga, Espo-
sende, Vie'ra do M'nho, Vila Verde e Terras de Bouro

Zona 2 — concedhos de Cabeceiras de Basto, Celorico
de Basto, Fafe, Guimaries, P6voa de Lanhoso e Vila
Nova de Famalicao.

D’strito de Braganga:

Zona | — concelhos de Braganga, Vinhais, Vimioso, Mi-
randa do Douro e Macedo de Cavaleiros.

Zona 2 — concelhos de Alfiandega da Fé, Carrazeda de
Ansides, Freixo de Espada 4 Cinta, Mirandela, Moga-
douro, Moncorvo e Vila Flor.

D’strito de Castelo Branco:

Zona | — concelhos de Castelo Branco, Idanha-a-Nova,
Ole'ros, Proenca-a-Nova, Serta, Vila de Rei e Vila
Velha de Rédao.

Zona 2 — conce'hos de Belmonte, Covilha, Fundao e Pe-
namacor.

Distrito de Coimbra:

Zona 1-—concelhos de Argan’l, Géis, Lousa, Oliveira
do Hospital, Pampilhosa da Serra, Penacova, Tabua ¢
Vila Nova de Po‘ares.

Zona 2 — concelhos de Co’mbra, Penela e Miranda .lo
Corvo.

Zona 3 --- concelhos de Cantanhede, Comdeixa. Figueira
da Foz, Mira, Montemor-o-Velho e Soure.

Distrito de Evora:

Zona | — concethos de Arraiolos, Evora, Montemor-o-
-Novo, Mora, Portel, Vendas Novas e Viana do Alen-
tejo.

Zona 2 — concethos de Alandroal, Borba, Estremoz, Mou-
rio, Redondo, Reguengos de Monsaraz e Vila Vigosa.

Distrito de Faro:

Zona | — concelhos de Albufe’ra, Aljezur, Lagoa, Lagos,
Monch'que, Port’mio, Silves e Vila do Bispo.

Zona 2 — concelhos de Alcoutim, Castro Marim, Faro,
Loulé, Olhdo, Tavira, S. Bras de Alportel e Via Real
de Santo Anténio.

Distrito da Guarda:

Zona 1— concethos de Aguiar da Beira, Almeida, Fi-
gueira de Castelo Rodrigo, Meda, Pinhel, Trancoso
e Vila Nova de Foz Cba.

Zona 2-—- concelhos da Guarda, Fornos de Algodres,
Celor’co da Beira, Gouveia, Manteigas, Sabugal ¢ Seis

D'strito de Leiria:

Zona 1 — concelhos de Alvaidzere, Ansido, Avelar, Casta-
nheira de Péra, Figueiré dos Vinhos, Pedrégio Grands,
Vie'ra de Leiria, Marinha Grande, Pombal ¢ Leiria.

Zona 2-—concelhos de Aicoba¢a, Batalha, Bombarratl,
Caldas da Rainha, Nazaré, Obidos, Pen'che e Porto
de M6és.

Distrito de Lisboa:

Zona | — concelhos de Cascais ¢ Oeiras.

Zona 2 — concelho de Sintra.

Zona 3 — concethos da Amadora, Oeciras (freguesias de
Damaia, Alfragide e Brandoa), Lisboa (freguesia de
S. Domingos de Benfica) e Loures (Pontinha).

Zona 4 — concelhos de Arruda dos Vinhos, Azambuja.
Loures (freguesias de Bobadela € Camarate), Vila Franca
de Xira e Alenquer.

Zona 5 — concelhos do Cadaval, Mafra, Lourinha, Sobral
de Monte Agrago e Torres Vedras.

Zona 6 — concetho de Lisboa (freguesias de AfcAntara,
S. Francisco Xavier, Lapa, S. Paulo, Santo Condestavel,
Sacramento, Pena, Santa Isabel, Santa Maria de Belém,
Mercés, Santa Catarina e Prazeres).

Zona 7 — concelhos de Lisboa (freguesias de Santa Maria
dos Olivais, Penha de Franca, Beato, Lumiar, Marvila.
Anjos, S. Jorge de Arroios, S. Sebastiio da Pedreira,
Graga e Santa Apolénia) e Loures (freguesia de Saca-
vém).

Zona 8 — concelhos de Lisboa (freguesias de S. Jodo de
Deus, S. Jodo de Brito e S. Jodo) e Loures (freguesias
de Odivelas, Canecas, Pévoa de Santo Adriio, Santo
Anténio dos Cavaleiros, Paii e Loures).

Distrito de Portalegre:

Zona 1 — concelhos de Arronches, Campo Maior, Cas-
telo de Vide, Elvas, Marvio, Monforte ¢ Portalegre.

Zona 2 — concelhos de Alter do Chio, Avis, Crato, Fron-
teira, Gavido, Nisa, Ponte de Sor e Sousel.

Distrito do Porto:

Zona 1 — concelho do Porto (freguesias da Foz do Douro,
Lordelo do Ouro, Aldoar, Nevogilde, Ramalde, Mas-
sarelos, Miragaia, Cedofeita, S. Nicolau e Vitéria).

Zona 2— concelho de Vila Nova de Gaia.

Zona 3 —concelhos da Maia, Matosinhos, P6voa de
Varzim e Via do Conde.

Zona 4 — concelhos de Gondomar, Pagos de Ferreira,
Santo Tirso e Valongo.

Zona 5 — concelhos de Amarante, Baido, Felgueiras, Lou-
sada, Marco de Canaveses, Paredes e Penafiel.

Zona 6 — concelho do Porto (freguesias de Santo Ilde-
fonso, Bonfim, Paranhos, Campanhi e S¢).

Distrito de Santarém:

Zona 1 — concelhos de Almeirim, Benavente, Cartaxo,
Coruche, Rio Maior, Salvaterra de Magos e Santarém.

Zona 2 — concelhos de Abrantes, Alpiar¢ga, Chamusca,
Constancia, Entroncamento, Magio, Sardoal e Vila
Nova da Barquinha.

Zona 3 — concelhos de Alcanena, Ferreira do Zézere,
Tomar, Torres Novas e Vila Nova de OQurém.

Distrito de Setdbal:

Zona 1 — concelhos de Alcicer do Sal, Grandola, San-
tiago do Cacém, Sethibal e Sines.

Zona 2 — concelhos de Alcochete, Barreiro, Moita, Mon-
tijo e Palmela.

Zona 3 — concethos de Almada, Seixal e Sesimbra.

Distrito de Viana do Castelo:
Zona 1 — concethos de Caminha, Melgage. Mongio, Pa-
redes de Coura, Valenca e Vila Nova de Cerveira.
Zona 2-—concelhos de Arcos de Valdevez, Ponte de
Lima, Ponte da Barca e Viana do Castelo.
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Zota - coaceihos de Alijo, Mesao Frio, Peso da Ré-
gua. Sabrosa, Santa Marta de Penaguido, Vila Real
2 Murga.

Zena 2 - concelhos de Boticas, Chaves, Mondim de
Basto, Montalegre, Ribeira de Pena, Valpagos ¢ Vila
Poaca de Aguiar.

Pistroo de Viseu

Zona ! - concelhos de Castro Daire, Manguakde, S. Pe-
dro do Sul, Vouzala, Oliveira de Frades, Viseu, Sétio,
Vila Neva de Paiva e Penalva do Castelo.

Zona 2 —- concethos de Armamar, Cinfées, Lamego, Moi-
wmenta Ja Beira, Penedono, Resende, S. Jodo da Pes-
queira, Sernancelhe, Tabuago e Tarouca.

Zona 3 - cunceibos de Carregal do Sal, Mortagua, Nelas,
Tondela @ Saata Comba Dao.

PG OGS COE S90S GOS0 SEESG6S
MINISTERIGC DA HABITACAO E OBRAS PUBLICAS
SECRETARIA DE ESTADO DA HABITAGAO E URBANISMO

Portaria n.° 478/80
de 5 de Agosto

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Sccretério de Estado da Habitagdo ¢ Urbanismo, ao
abrigo do artigo 4. do Decreto-Lei n.° 608/73, de 14
de Novembro, ¢ tendo em vista o disposto no n.° |
do artigo unico do Decreto-Lei n.* 518/77, de 15 de
Desembro, o seguinte:

l.»-—1---As cdmaras municipais, nos concelhos
onde {enbam sido criados os servicos municipais de
habitagdo, nxardo as rendas das casas de renda limi-
iada das respectivas dreas, nos termos do disposto nos
ndneros seguintes.

2 — As cimaras municipais que ndo tenham criado
seIvigos municipais de habitagdo propordio ao Fundo
de Fornento da Habitagdo as rendas a fixar para as
casas doe renda himitada das respectivas dreas.

3 -—Para fixagio, caso por caso, do limite superior
Jdas rendas a determinar tomar-se-a em consideragio:

a) A drea bruta de cada fogo (Ab), ou seja a
supevficie total do mesmo, medida pelo pe-
rimetro exterior das paredes exteriores e
cixos das paredes separadoras dos fogos, in-
vluindo varandas privativas, locais acessorios

e a quota-parte que deve corresponder nas
circulagdes comuns do edificio,

b) O custo de construgio por nmetro guadrado
de area bruta, que para a area bruta de
cada fogo tem por limite maximo o que
consta no grafico ¢ quadro anexos;

¢) Um acréscimo maximo de 38 % sobre o quan-
titativo que wresultar do produto da area
bruta do fogo pelo respectivo custo de cons-
trucdo, determinados em conformidade com
as alineas anteriores. Esse acréscimo corres-
ponde a soma de duas parcelas, sendo uma
cquivalente ao valor do terreno urbanizado,
que ndo poderd exceder 15 ¥, e outra aos
enca-gos de financiamento, comeicializagao,
custo do projecto e outros custos indirectos,
que nao poderd exceder 23 %;

d) Uma taxa de capitalizagio a aplicar ao valor
final determinado na alinea antecedente, que
se fixa em 7 %, para determinagdo das ren-
das das casas de renda limitada.

4 — A fixagdo definitiva das rendas sera feita pelo
Fundo de Fomento da Habitagdo ou pelas cimaras
municipais tomando em conta o que nos n.>* 1,2 e 3
do n.» 1.° se estabelece, bem como, concretamente,
os elementos referidos mo n.° 2 do artigo 6.° ou no
antigo 8.° da Decreto-lei n.® 608/73, conforme os
casos, ¢ ainda o prego da constnu¢do corrente na
zona em que o edificio serd implantado e a quali-
dade de urbanizagdo em que 0 mesmo se integna.

2.v Se entre a data da fixagdo das rendas ¢ a data
correspondente ao termo da construgdo sc tiver veri-
ficado uma actualizagido dos limites superiores das ren-
das determinadas de acondo com o n.° 3 do n.° 1.°,
poderdo as rendas fixadas ser conrigidas, relativamentz
aos valores actualizados, na mesma propor¢do que ja
apresentavam face aos limites anteriores.

3.° A presente porlaria sera revista até 31 de De-
zembro de 1980.

4.° Fica revogada a Portaria n.° 643/79, de 3 de
Dezembro.

Secretaria de Estado da Habitag¢do ¢ Urbanismo, 16
de Jutho de 1980. — O Secretanio de Estado da Habi-
tacdo ¢ Urbanismo, Casimiro Anténio Pires.

Quadro a que se refere a alinea b) do n.” 3 do n.° 1.°

Variagio do custo do metro quadrado de construcio com a drea bruta (Ab)

ab | [ ab Ab Ab oAb ab | [ oAb |

— : cC - CC — cC -— CcC ] - cC — ! CC i — CC
Metros - ! Metros | - Metres — Metros - | Metros -_ Metros i — | Metros -
quadra- | Confos | quadra- ; Contos quadra- Contos quadra- Contos quadra- Contos quadra- | Contos | quadra- Contos

dos E ; dos os dos dos dos t i dos

¥ ] 4
| ] i \ | 5

¢ 1 070 | 63 10,50 76 10,32 89 10,16 I 102 10,03 115 |, 991 ' 128 i 9,80

54 e . 64 1048 i 77 10,31 %0 10,15 l 103 10,02 116 © 99 | 129 i 979

52 - 1667 65 10,47 1 78 10,29 91 10,14 | 104 10,01 117 ! 98 1 130 @ 9,78

53 HL6s 66 10,45 9 10,28 92 10,13 | 105 10,00 118 | 988 | 131 | 978

54 1 10.63 67 10,44 80 10,27 93 10,12 ‘ 106 9,99 119 1 9,87 | 132 L o977

55 1 w61 1 &8 | 1043 81 10,26 9% 1011 . 107 9,98 120 | 986 | 133 : 976

56 W60 o O3 | 1041 82 10,24 95 10,10 | 108 9,97 121 | 98 | 134 i 975

ST+ S8 L 76 ¢ 10,40 83 10,23 96 10,09 | 109 9,96 122 | 985 | 135 | 974

$8 as7T o 71 10,39 34 10,22 97 1008 | 110 9,95 123 © 984 136 i 974

59 N34 i 10,37 85 10,21 98 10,07 111 9,94 124 | 983 | 137 | 973

60 wsd 73 1036 . 86 10,20 99 ! 1006 112 | 993 | 125 | 98 | 138 | 972

61 a2 074 10,35 87 10,19 100 1005 | 113 9,93 126 ¢ 982 ' 139 9.72

62 st 75 10,34 88 | 10,18 101 1004 | 114 | 992 127 : 2.81 | 140 P97t

. i H
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Grafico a que se refere a alinea b) do n.° 3 do artigo 1.°

Variacio do custo do metro quadrado de constru¢io com a drea bruta (Ad)
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