Segunda-feira 24 de Dezembro de 1979

I Seérie — Nimero 293

DIARIO DA REPUBLICA

PREGO DESTE NUMERO - 28$80

Toda a corresponddncia, quer oficial,
quer relativa a antncios e a assinaturas
do cDifrio da Repiiblicas ¢ do «Didric da
Assemhleia da Repiblica», deve ser diri-
gida 2 Administragio da Imprensa Na-
cional-Casa da Moeda, Rua de D. Francisco
Manuel de Melo, 5 — 1092 Lisboa Codex

ASSINATURAS
As (rés séries ......... Ano 24008  Semestre ... 14408
A 1* série ... » 10208 » .. 615%
A 2. série » 10208 » .. 6153
A 3.» série » 1020% » . 6158
Duas séries diferentes » 19208 » 11608

Apéndices — anual, 850%
A ostes precos acrescem os portes do correio

0 prego dos anincios é de 268 a
linha, dependendo a sua publicagdio do pa-
gamento antecipado a sfectuar na Imprensa
Nacional-Casa ds Moeda, quando se trate
de entidade particuler.

SUPLEMENTO

SUMARIO

Presidéncia do Conselho de Ministros e Ministé-
rios das Financas e da Agricultura e Pescas:

Decreto Regulamentar n.° 68/79:
Aprova a lei organica da Direcgio-Geral da Extensdo

Rural.

residéncia do Conselho de Ministros e Ministé-
rio da Agricuitura e Pescas:

Decreto-Lei n.c 50%/79:

Define o regime juridico dos centros de gestio da em-
presa agricola.

"Gabinete do Ministro da Repiblica para a Regido
Auténoma da Madeira ¢ Ministérios das Finan-
cas e dos Assuntos Sociais:

Decreto-Lei n.° 505/79:
Da nova redacgdo ao n.° 2 do antigo 12.° do Decreto-Lei

n.° 433/79, de 31 de Outubro (pagamento das contri-
buigdes para a Previdéncia).

Ministério da Administracdo Interna:

Decreto-Lei n.* 506/79:

Cria, na dependéncia do Comando-Geral da Policia de
Seguramca Pibkca, o Grupo de Operagdes Especiais
(GOE). -

Ministério das Financas:

Decreto-Lei n.° 507/79:

Cria a Central de Compras do Estado.

Decreto n.° 139-A/79;

Estabelece normas relativas ao arrendamento de bens
iméveis do dominio privado do Estado.

Decreto-Lei n.° 508/79:
Aplica o regime excepcional de pagamento das dividas

ao Fundo de Desemprego ¢ 3 Previdéncia As empresas
que estejam a ser objecto de assisténcia da Parempresa.

Ministério da Ceordenacdo Econdmica e do Plano:

Decreto-Lei n.c 509/79:
Aprova o or¢amento de programas destinado A constru-

¢do naval ligada as pescas.
Ministério da Indistria:

Decreto-Lei n.° 510/79:

Cria a Empresa Mineira e Metalirgica do Alentejo,
E. P.— EMMA,

Decreto-Lei n.* 511/79:

Estabelece disposigdes relativas A aquisi¢io de bens e ser-
vicos por pante das empresas piblicas e nacionalizadas.

Ministérios do Trabalho, da Coordenacio Econd-
mica e do Plano 8 dos Assuntos Seciais:

Decreto-Lei n.c 512/78:
Introduz alteragGes ao regime legal vigente sobre qua-
dros de pessoal.
Ministério da Comunicacdo Social:
Decreto-Lei n.° 513/79:

Regulamenta a carteira profissional do jornalista.



3334-(2)

I SERIE — N.° 295 — 24-12-1979

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANCAS
E DA AGRICULTURA E PESCAS

Decreto Regulamentar n.° 68/79
de 24 de Dezembro

Considerando o disposto no artigo 12.° do Decreto-
-Lei n.° 221/77, de 28 de Maio:

O Governo decreta, nos termos da alinea ¢) do ar-
tigo 202.° da Constituigdo, o seguinte:

CAPITULO 1

Natureza e atribuicoes

Artigo 1.°— 1 — A Direcg¢do-Geral de Extensdo
Rural, do Ministério da Agricultura e Pescas, abre-
viadamente designada por DGER, criada pelo ar-
tigo 42.° e alinea g) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-
-Lei n.° 221/77, de 28 de Maio, é um organismo cuja
actividade se desenvolve no dmbito da extensdo rural
e do apoio & produgdo agro-pecuéria em todo o terri-
tério nacional.

2 — As atribui¢des da DGER s3o as constantes do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 221/77, de 28 de Maio,
e quaisquer outras que lhe sejam cometidas por lei.

Art. 2°—1— A DGER ¢ um organismo dotado
de autonomia administrativa.

2 — Constituem receitas proprias da DGER:

a) As quantias cobradas por servigos prestados
a entidades publicas, cooperativas ou parti-
culares;

b) As quantjas resultantes da venda de produtos
de exploragdes agricola a cargo da DGER;

¢) O produto da venda de publicagdes e impres-
sos por ela editados;

d) Os subsidios que lhe forem concedidos por
quaisquer entidades publicas, cooperativas
ou particulares;

e) Quaisquer outras receitas que lhe sejam atri-
buidas por lei, contrato ou a outro titulo.

3 — As receitas referidas no nimero anterior serdo
entregues e escrituradas em «Contas de ordem» me-
diante guias expedidas pelos servi¢os competentes da
DGER, devendo ser aplicadas, prioritariamente, se-
gundo or¢amento privativo, na cobertura dos encar-
gos dos sectores que as originaram.

4 — Os saldos das dotagdes ndo utilizadas serdo
transferidos para o ano econémico subsequente.

Art. 3° A DGER ¢ dirigida por um director-geral,
coadjuvado por um subdirector-geral, que o substi-
tuird nas suas auséncias e impedimentos.

CAPITULO II
Orgaos e servigos
SECCAO 1
Dos érgaos

Art. 4.° Sdo o6rgdos da DGER:

a) O conselho técnico;
b) O conselho administrativo

Art. 5°—1—O conselho técnico é constituido
pelos seguintes membros:

a) O director-geral da DGER, que presidir4;

b) Os directores dos servigos regionais de agri-
cultura;

¢) O director do Gabinete de Planeamento do
Ministério da Agricultura e Pescas;

d) O director do lnstituto Nacional de Investi-
gagdo Agraria;

e) O director-geral de Hidraulica e Engenharia
Agricola;

f) O director do Instituto de Gestdo e Estrutu-
ragdo Fundiéria;

g) O director-geral de Protec¢do da Produgdo
Agricola;

h) O director-geral dos Servigos Veterinarios;

i) O subdirector-geral da DGER;

) Os directores de servicos da DGER.

2 — O conselho técnico serd secretariado por um
funcionario, sem direito a voto, designado pelo direc-
tor-geral.

3— O presidente do conselho técnico serd subs-
tituido nas suas auséncias ou impedimentos pelo sub-
director-geral da DGER.

4 — Sempre que se mostre conveniente, serdo con-
vocados ou convidados, com estatuto consultivo,
outros elementos do Ministério da Agricultura e
Pescas ou a ele estranhos, especialmente qualificados
para o esclarecimento das matérias em apreciagdo.

5 — As entidades estranhas ao MAP convidadas
de conformidade com o nimero anterior terdo direito
a uma senha de presenca por cada reunido a que
assistam, bem como ao abono das despesas de des-
locagdo, nos termos legais.

Art. 6.°— 1 — Ao conselho técnico compete emi-
tir parecer sobre:

a) A defini¢io da politica de ac¢do da DGER
¢ as providéncias técnicas necessarias a sua
consecugao;

b) Os projectos de diploma que interfiram com
a actividade da DGER;

¢) Os programas e projectos de actividade a rea-
lizar pelos servigos da DGER;

d) As actividades de preparagdo e aperfeicoa-
mento do pessoal;

e) O relatério anual dos trabalhos realizados;

f) Quaisquer outros assuntos que sejam subme-

A

tidos 4 sua apreciagdo.

2 — Ao presidente do conselho técnico compete:

a) Convocar as reunides e os convidados quande
necessario;

b) Adoptar as providéncias necessarias ao fun-
cionamento das reunides;

¢) Fixar a agenda de trabalhos;

d) Designar, sempre que necessario, relatores dos
assuntos em estudo;

e) Orientar superiormente os trabalhos.

3 — Ao secretario do conselho técnico compete:

a) Preparar as reunides, efectuando as convo-
catorias e agendas de trabalho;

b) Elaborar as actas das reuniGes a desenvolver
as acgdes delas resultantes;

c) Assegurar o arquivo e o expediente do con-
selho.
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Art. 7.°— 1 — O conselho técnico funciona em reu-
nides plendrias ou restritas, sob prévia decisdo do
presidente, reunindo o plenario ordinariamente, pelo
mcnos, duas vezes por ano, e extraordinariamente
sempre que o presidente o convoque.

2 — Os assuntos submetidos & apreciacdo do con-
selho técnico sdo resolvidos por maioria simples dos
membros presentes, tendo o presidente voto de quali-
dade.

Art. 8.°— | — O conselho administrativo é um or-
gdo deliberativo em matéria de gestdo financeira,
constituido pelos seguintes membros:

a) O director-geral, que presidir4;

b) O subdirector-geral;

¢) O director do Gabinete de Planeamento;
d) O director de Servigos de Administragio.

2 — Servird de secretario o chefe da Reparticdo
de Administracdo Financeira.

Art. 9.°— 1 — Compete ao conselho administra-
tivo:

a) Elaborar o projectio de orcamento da Direc-
¢do-Geral de conta das dotagdes consigna-
das no OGE e propor as alteragdes orga-
mentais consideradas necessarias;

b) Organizar os or¢amentos ordinirios e suple-
mentares de aplicagdo de receitas proprias;

¢) Administrar as dotagles inscritas nos orga-
mentos e autorizar a realizagcdo das des-
pesas nos termos legais;

d) Visar as requisi¢des de fundos de conta das
dotagdes consignadas 8 DGER no OGE;

e) Zelar pela cobranga das receitas e promover
o seu depdsito nos cofres do Tesouro nos
prazos legais;

f) Adjudicar e contratar estudos, obras, traba-
lhos, servigos, fornecimento de material,
de equipamento e de tudo o mais indispen-
savel ao funcionamento dos servigos;

g) Tomar conhecimento do inventario dos ser-
vigos e dos aumentos e abates que em cada
ano se verifiquem e promover as acgoes
consequentes;

h) Prestar anualmente contas da sua geréncia ao
Tribunal de Contas.

2 — O presidente é o elemento executivo do con-
selho, competindo-lhe, especialmente:

a) Representar a Direc¢do-Geral em quaisquer
actos ou contratos em que tenha de inter-
vir;

b) Submeter & apreciacdo e aprovagdo superior
as propostas de ordem financeira que delas
carecam,;

¢) Submeter a apreciagdo do consetho todos os
assuntos que entenda convenientes e pro-
por as medidas que julgue de interesse para
0 organismo;

d) Convocar e dirigir as reunides do conselho.

3— O conselho administrative pode delegar no
presidente a resolugio dos assuntos da sua compe-
téncia que entenda convenientes e os poderes con-
signados nas alineas ¢) ¢ f) do n.° 1 do presente
artigo, total ou parcialmente.

4 — O conselho administrativo estabelecerad as nor-
mas internas do seu funcionamento.

SECCAO 11
Dos servigos

Art. 10.° A DGER dispoe dos seguintes servigos:

A) Servigos de apoio:

a) Gabinete de Planeamento;

b) Laboratério Quimico Agricola Luis Anténio
Rebelo da Silva;

¢) Centro Nacional de Estudos e Fomento da
Fruticultura Vieira Natividade;

d) Direcg¢ao de Servigos de Documentagdo e Di-
vulgagdo Agréaria;

e) Direc¢do de Servicos de Administragdo.

B) Servigos operativos:

a) Direc¢do de Servigos de Associativismo Agri-
cola;

b) Direcgdao de Servigos de Formagdo Profissio-
nal Agréaria;

¢) Direcgdo de Servigos de Gestdo da Exploragio
Agricola;

d) Direc¢do de Servicos de Extensido;

e) Direcgio de Servigos de Produgdo Vegetal,

f) Direcgdo de Servigos de Produgdo Animal.

SUBSECGAO 1
Dos servicos de apoio

Art. 11.°— 1 — O Gabinete de Planeamento tem
como atribui¢bes a promogdo e o apoio as medidas
que assegurem a programacgao e a coordenagdo das
actividades dos servicos da DGER e a participagdo
na definicdo da politica de desenvolvimento agrério
nacional, no ordenamento do territério € na coorde-
nagdo das matérias relativas a crédito, seguros, pre-
¢os, mercados, nutricdo humana e defesa do am-
biente.

2 — O Gabinete de Planeamento assegura as liga-
¢oes com outras unidades afins do MAP, nomea-
damente com o Gabinete de Planeamento.

Art. 12.° O Gabinete de Planeamento é dirigido
por um director de servigos ¢ compreende as seguintes
Divisdes:

a) Programacido e Contrdle;
b) Ordenamento.

Art. 13.° A Divisio de Programacdo e Contrdle
compete:

a) Elaborar os planos de acgdo global e os pro-
gramas e projectos especificos, devidamente
orcamentados, a realizar no ambito das
atribui¢des da DGER, acompanhando a sua
execugdo e avaliacdo;

b) Avaliar as necessidades de financiamento para
a execucao dos projectos e programas dos
servicos e colaborar na gestdo racional dos
recursos financeiros da DGER;

¢) Promover a elaboracdo dos relatérios de acti-
vidades e de acompanhamento, assegurando
a sua execugdo dentro dos prazos fixados;

d) Colaborar com o Gabinete de Planeamento
do MAP na execuc¢do de estudos de am-
bito agrario promovidos pelo Instituto Na-
cional de Estatistica;
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e) Assegurar a elaborag@o do relatério anual da
actividade da Direcgdo-Geral;

f) Coordenar e compatibilizar, a nivel nacional,
os programas de indole regional inerentes
as atribuicoes da DGER.

Artigo 14.© A Divisdo de Ordenamento compete:

a) Fornecer ao Gabinete de Planeamento do
MAP os elementos de natureza econdmica
e socioldgica necessarios a definigdo dos ob-
jectivos a atingir e das medidas de politica
econémica a tomar para o sector da agri-
cultura no ambito da produgdo agraria,
tendo em vista o ordenamento e equilibrio
dos sistemas ecoldgicos;

b) Colaborar com os servigos regionais de agri-
cultura ¢ outros servigos interessados na
planificagdo dos investimentos e no delinea-
mento € acompanhamento do desenvolvi-
mento regional integral, mediante a com-
patibilizagdo inter-sectorial de acgdes;

¢) Contribuir para a avaliagdo do espago rural e
para a promog¢do do ordenamento do terri-
tério, principalmente em colaboragdo com
os servicos regionais de agricultura;

d) Coordenar as analises econ6micas e socioldgi-
cas elaboradas pelos servicos da DGER,
tendo em vista a sua integragdo como fun-
damento para a definigdo da politica de
desenvolvimento econémico do sector agri-
cola;

e) Promover os estudos de apoio ao planeamento
do desenvolvimento rural regional, apoiando
os inquéritos ¢ levantamentos estatisticos
agricolas que se tornem necessarios;

f) Cooperar na realizagdo dos estudos, quer a nf-
vel nacional quer internacional, respeitantes
a prospecgdo, organizagdo e evolugdo dos
mercados de produtos e da formagdo de pre-
¢os, numa perspectiva de conjunto, das acti-
vidades agrarias desenvolvidas pelas unida-
des econémicas de produgdo;

g) Colaborar com organismos especializados e
com os servigos regionais de agricultura
nos estudos de modernizagdo do habitat ru-
ral, salvaguardando a conjuga¢do de carac-
teristicas regionais proprias com uma ocupa-
¢do mais racional do espaco e a criagdo de
condigdes para conservagdo do ambiente e
melhoria do bem-estar social;

h) Participar em estudos necessarios a planos de
urbaniza¢io de ordenamento do territério,
em ligagdo com outros organismos, para pre-
servacgdo e valorizagdo das actividades pro-
dutivas.

Art. 15.°— 1 — O Laboratério Quimico Agricola
Luis Anténio Rebelo da Silva, abreviadamente desig-
nado por Laboratério Rebelo da Silva, tem como atri-
buigdes o diagndstico das condigdes de fertilidade dos
solos ¢ do estado nutritivo das culturas, o estabeleci-
mento de recomendagdes das tecnologias de correcg@o
e de fertilizagdo dos solos, a caracterizagdo bromato-
légica de alimentos simples ou compostos utilizados
ou utilizdveis em alimentag¢do animal e ainda a ava-
liagio agronomica de fertilizantes e correctivos.

2— O Laboratério Rebelo da Silva assegura as
ligagGes com outras unidades do MAP ou a ele estra-
nhas, tendo em vista garantir a efectivagido das atri-
bui¢des que lhe estdo cometidas.

Art. 16.° O Laboratério Rebelo da Silva ¢é dirigido
por um director de servigos e compreende as seguintes
Divisaes:

a) Anélises Agricolas;
b) Fertilidade do Solo e Nutri¢do das Culturas;
¢) Alimentos e Alimenta¢gdo Animal.

Art. 17.° A Divisao de Analises Agricolas compete:

a) Assegurar a analise laboratorial de terras, de
plantas, de aguas, dc fertilizantes e correcti-
vos, de modo a apoiar, nomeadamente por
intermédio dos servigos regionais de agri-
cultura, os agentes da produgdo agraria;

b) Cooperar com outros organismos e servigos in-
teressados na elaboragdo e difusdao de reco-
mendagdes préticas de correcgdo e de ferti-
lizagdo dos solos e de nutrigdo das culturas;

c) Colaborar na elaboragio ¢ actualizagido de nor-
mas de colheita e de preparag¢@o de material
para andlise;

d) Colaborar com o Instituto Nacional de Inves-
tigagdo Agréria e outros organismos espe-
cializados no estudo dos métodos de anélise
de terras, de plantas, de fertilizantes e de
correctivos.

Art. 18.° A Divisdao de Fertilidade do Solo e Nutri-
¢80 das Culturas compete:

a) Cooperar com os sectores especializados do Ins-
tituto Nacional de Investigagdo Agraria
(INIA) e outros servigos do Ministério da
Agricultura e Pescas, dsignadamente com
os servigos regionais de agricultura, no
planeamento, instalagdo e condugdo de en-
saios de campo enquadrados no estudo das
tecnologias de correc¢do e de fertilizagdo
dos solos e de nutrigdo das culturas;

b) Cooperar, no ambito da sua esfera de acgdo,
com os sectores especializados do INIA e
de outros servigos oficiais em todos os tra-
balhos conducentes a um mais perfeito
conhecimento dos factores de fertilidade dos
solos e seu ajustamento as exigéncias das
plantas, visando uma melhoria quantitativa
e qualificativa da produtividade do com-
plexo solo-sistema cultural;

¢) Apoiar os servigos regionais de agricultura
no planeamento e estabelecimento de cam-
pos de demonstra¢do e de comprovagao de
resultados, no Ambito das tecnologias de cor-
rec¢do e de fertilizagdo dos solos e de nutri-
¢do das culturas;

d) Colaborar com o INIA e outros organismos
especializados na defini¢do de indices de
fertilidade e de niveis criticos para avaliag@o
do estado dos nutrientes no solo ¢ na planta,
tendo em vista a elaboragdo de recomenda-
¢Oes préticas de correcgdo e de fertilizagdo
dos solos e de nutrigdo das culturas;
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¢) Colaborar no diagnoéstico do estado de fertili-
dade dos solos e do estado nutritivo das cul-
turas e elaborar recomendagGes de correc-
¢do e de fertilizag3o;

f) Proceder a avaliagdo agronémica de fertilizan-
tes e correctivos;

g) Assegurar o estabelecimento de um banco de
dados analiticos e a elaboragdo e actuali-
zagdo de cartas de factores de fertilidade
do solo;

h) Colaborar na divulgagdo de conhecimentos pe-
los meios e segundo as formas considerados
mais apropriados;

i) Colaborar na formagéo e aperfeigoamento pro-
fissional dos agricultores e dos técnicos dos
servigos de extensdo rural no dominio da
correcgao da fertilizagdo dos solos e da nu-
trigdo das culturas;

/) Colaborar no estabelecimento, revisdo e actua-

lizagdo da legislagdo referente a fertilizantes
e correctivos.

Art. 19.© A Divisao de Alimentos e Alimentagio
Animal compete:

a) Proceder a caracterizagdo bromatolégica de
alimentos simples ou compostcs utilizados
ou utilizaveis em alimentagdo animal e de-
terminar o seu valor nutritivo;

b) Apoiar a Direcg¢do-Geral dos Servigos Veteri-
narios no cstabelecimento e definigdo das
caracteristicas a que devem obedecer os ali-
mentos simples e compostos destinados a ali-
mentagdo dos animais;

¢) Promover a adaptagdo de esquemas de utiliza-
cao racional de forragens e pastagens,;

d) Colaborar na divulga¢do de conhecimentos pe-
los meios e segundo as formas considerados
mais importantes;

e) Cooperar na formagdo e aperfeigoamento pro-
fissional dos agricultores e dos técnicos dos
servicos de extensdo rural no dominio da
alimentagdo animal.

Art. 20.°— 1 — O Centro Nacional de Estudos e
Fomento da Fruticultura Vieira Natividade, com sede
em Alcobaga, tem como atribui¢des a coordenagdo
da fruticultura a nivel nacional, a recolha, reunido
e adaptacdo de informagdes em fruticultura, a experi-
mentagdo fruticola e a participagdo na formagédo de
técnicos e agricultores no Ambito das suas atribuigdes.

2 — O Centro Nacional de Estudos e Fomento da
Fruticultura Vieira Natividade assegura as ligagoes
com outras unidades do MAP ou a ele estranhas,
tendo em vista garantir a efectivacio das atribuigdes
que lhe estdo cometidas.

Art. 21.° O Centro Nacional de Estudo e Fomento
da Fruticultura Vieira Natividade é dirigido por um
director de servigos e compreende as seguintes Divi-
soes:

a) Coordenagdo e Planeamento da Fruticultura;
b) Pomologia;
c) Apoio e Propedéutica Fruticola.

Art. 22.° A Divisdo de Coordenagdo e Planeamento
da Fruticultura compete:

a) Tragar ¢ manter a nivel nacional as linhas
gerais do fomento fruticola e acompanhar
a sua execug¢ao;

b) Caracterizar os aspectos ecoldgicos e biologi-
cos necessarios a um ordenamento racional
das fruteiras;

¢) Recolher e interpretar os elementos de natu-
reza estatistica e econémica indispensaveis
ao fomento da fruticultura.

Art. 23.» A Divisao de Pomologia compete:

a) Caracterizar o potencial pomolégico das va-
riedades e porta-enxertos, nomeadamente
das pomoideas, prundideas e frutos secos;

b) Estabelecer as técnicas de implantagdo e ma-
nutencdo do pomar;

¢) Apoiar o fomento das culturas que cabem no
ambi‘o da sua competéncia;

d) Apoiar, no ambito das suas atribuigées, a for-
magdo profissional levada a efeito no qua-
dro da Direcgdo-Geral.

Art. 24.° A Divisao de Apoio e Propedéutica Fru-
ticola compete:

a) Colaborar, nomeadamente com o INIA e or-
ganismos especializados, nos estudos de base
para fruticultura quer a nivel de pesquisa,
quer da adapta¢do de conhecimentos;

b) Reunir e adoptar os conhecimentos resultantes
dos estudos produzidos no dominio da fru-
ticultura;

c) Assegurar a anélise e diagnose de rotina para
apoio a actividade fruticola.

Art. 25.°— 1 — A Direcgdo de Servigos de Do-
cumentagao ¢ Divulgagdo Agraria tem como atribui-
¢Oes actuar nos dominios da documentagdo, divul-
gacdo e organizagdo de certames.

2 — A Direcgdo de Servigos de Documentagdo e
Divulgagdo Agraria assegura as ligagdes com outras
unidades do Ministério da Agricultura e Pescas ou a
ele estranhas, tendo em vista garantir a efectivagio das
atribuigdes que lhe estdo cometidas.

Art. 26.° A Direcgdo de Servigos de Documentagio
¢ Divulgacdo Agraria ¢ dirigida por um director de
servigos e compreende as seguintes divisdes:

a) Documentagdo;
b) Divulgagio;
¢) Organizagdo de Certames.

Art. 27.° A Divisdo de Documentagio compete:

a) Organizar, actualizar, conservar ¢ inventariar
o patriménio documental;

b) Promover e assegurar a actualizagiio, recolha
¢ tratamento da documentagdo e informa-
¢do que no ambito da extensdo rural se
destina aos utilizadores dos servigos da
DGER, nomeadamente para os servigos re-
gionais de agricultura;

¢) Promover, com a colaboragdo dos servigos re-
gionais de agricultura, a elaboragiio de do-
cumentagdo necessaria a extensdo rural,
com vista a sua divulgagdo e implementa-
cao;
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d) Elaborar folhas informativas, boletins sobre
documentagdo técnica, fichas sobre legisla-
¢d@o e outros documentos considerados de
interesse no ambito da extensdo rural;

e) Planear, orientar e coordenar todos os proces-
sos de aquisi¢do, permuta e oferta de publi-
cagdes a desenvolver pela DGER;

f) Assegurar o servico de tradugdes no ambito da
DGER.

Art. 28.° A Divisdo de Divulgagao compete:

a) Auscultar as necessidades dos diversos servigos
da DGER e dos servigos regionais de agri-
cultura no dominio da divulga¢do de do-
cumentagdo no ambito da extensdo rural;

b) Planificar e programar, em conjunto com os
servicos regionais de agricultura, as ac-
¢cdes a desenvolver com vista a assegurar a
satisfacdo das necessidades detectadas;

¢) Proceder a uma adequada difusdo da documen-
tagdo e informagdo no ambito da extensdo
rural pelos diferentes 6rgdos e servigos da
DGER, pelos servicos regionais de agri-
cultura e outros servicos do MAP;

d) Coordenar e orientar a nivel nacional a elabo-
racdo, edicdo ¢ divulgagdo, através dos di-
versos suportes impressos ¢ audio-visuais, de
todos os documentos que se¢ enquadrem no
ambito da exiensdo rural;

e) Assegurar o funcionamento dos servigos de re-
prografia, fotografia, filmagem, microfilma-
gem e desenho;

f) Assegurar o funcionamento das oficinas grafi-
cas e de encadernagao,

g) Assegurar o servico de distribuigdo e expedi-
¢do das publicagdes.

Art. 29.© A Divisdo de Organizagdo de Certames
compete:

a) Apoiar a participagdo dos servigos regionais
de agricultura em feiras, exposigoes, colo-
quios e outras actividades afins;

b) Inventariar feiras ¢ mercados de indole agri-
cola a nivel nacional;

¢) Estudar, planificar e propor a natureza da par-
ticipagdo do MAP nas feiras e mercados se-
leccionados;

d) Promover e programar a realizagdo de expo-
sigdes, coloquios, concursos e outras mani-
festacoes, tendo em vista a divulgagdo de
conhecimentos técnicos e a promogédo sécio-
-econdémica das populagdes;

¢) Coordenar, orientar e apoiar outras unidades
do MAP na organizagdo e animagdo dos
certames referidos na alinea anterior.

Art. 30.° — 1 — A Direcgdo de Servigos de Admi-
nistragdo exerce as suas atribui¢Ges nos dominios da
administragdo financeira e patrimonial, de pessoal,
expediente e arquivo.

2 — A Direcgdo de Servigos de Administragdo asse-
gura as ligagdes com outras unidades do Ministério da
Agricultura e Pescas ou a ele estranhas, tendo em
vista garantir a efectivagdo das atribui¢es que lhe
estio cometidas.

Art. 31." — 1 — A Direcgdo de Servigos de Admi-
nistracdo é dirigida por um director de servigos e
compreende as seguintes reparti¢oes:

a) Administra¢do Patrimonial;
b) Adminis'ragdo Financeira;
¢) Pessoal e Expediente.

2 — No Laboratério Quimico Agricola Luis Anté-
nio Rebelo da Silva, no Cen‘ro Nacional de Estudos e
Fomento da Fruticultura Vieira Natividade e nos
Centros Nacionais de Formacgao Profisional do Couto
e do Gil Vaz funcionam sec¢bes administrativas da
Direccdo de Servigos de Administra¢do que com-
preenderdo pessoal administrativo e auxiliar.

3 — As secgOes administrativas referidas no nimero
anterior compete o apoio instrumental as acgdes de-
senvolvidas sob orientagdo do funcionario responsavel
pela gestdo daqueles departamentos.

Art. 32.° A Reparti¢do de Administragdo Patrimo-
nial é dirigida por um chefe de reparti¢io e com-
preende as seguintes secgoes:

a) Patriménio e Aprovisionamento;
b) Instalagdes e Parque Automoével.

Art. 33.© A Seccdo de Patrimoénio e Aprovisiona-
mento compete:

a) Organizar e man‘er actualizado o inventario
da DGER respeitante a edificios e outras
instalagdes, maquinaria e equipamento, ma-
terial de transporte e demais bens de ca-
pital;

b) Garantir a manutengéio e conservagdo do equi-
pamento, mobilidrio e outro material;

¢) Promover a aquisicdo de maquinaria, material
de transporie, mobilidrio e demais equipa-
mentos necessarios a DGER;

d) Promover todas as demais aquisi¢bes necessa-
rias ao funcionamento dos servi¢os e proce-
der a sua armazenagem, conservagio e dis-
tribuicdo pelos 6rgaos e servigos;

e) Processar os documentos de despesa das aqui-
sicoes referidas nas alineas ¢) e d).

Art. 34.° A Seccdo de Instalagdes e Parque Auto-
moével compete:

a) Assegurar o aproveitamento racional e a utili-
zagdo dos edificios e outras instala¢oes da
DGER;

b) Dar parecer sobre a aquisi¢gdo ou arrenda-
mento de edificios e outras instalagdes para
orgaos e servicos da DGER,;

¢) Promover as acgdes necessarias a efectivagido
das construgdes, remodelagdes e reparagoes
que s¢ tornem necessarias;

d) Zelar pela seguranga dos edificios e outras
instalagoes;

e) Assegurar a eficiéncia das redes de comunica-
¢d0 interna e externa dos servigos;

f) Assegurar a gestdo do parque de viaturas au-
tomodveis em ligagdo com a Secretaria-Geral
do Ministério e de acordo com as instrugdes
do Gabinete de Gestdo de Viaturas do Es-
tado e demais legislagdo em vigor;

g) Assegurar a manutengdo das oficinas de viatu-
ras automoéveis da DGER.



I SERIL N2 0 24-12-1979

3334-(7)

Art. 35.° A Reparticio de Administragdao Finan-
ceira é dirigida por um chefe de reparti¢io e com-
preende as seguintes secgoes:

a) Or¢amento ¢ Conta:
b) Contabilidade.

Art. 36.° A Seccio de Orcamento e Conta com-
pete:

a) Coligir todos os elementos de despesa e re-
ceita indispensdveis a organizagdo dos orga-
mentos da DGER;

b) Processar todos os documentos de despesa re-
metidos pelos diversos servigos;

¢) Organizar os processos relativos a todas as
despesas de execug@o de projectos e efec-
tuar o seu processamento;

d) Controlar a execugdo orgamental;

¢) Fiscalizar a aplicacdo de subsidios e emprésti-
mos concedidos através da DGER;

f) Processar as requisi¢des mensais de fundos
de conta das do*agdes consignadas no Orga-
men*o Geral do Estado a DGER;

g) Fornecer a Secretaria-Geral do Ministério da
Agricultura ¢ Pescas os elementos indispen-
saveis ao contréle orcamental;

h) Organizar a conta anual de geréncia e prepa-
rar os elementos necessarios a elaboragio
do respzttivo relatério;

i) Manter organizado o arquivo de toda a do-
cumentacdo da geréncias findas.

Art. 37.© A Secg¢do de Contabilidade compete:

a) Verificar todos os documentos de despesa e
receita remetidos pelos servigos;

b) Verificar e liquidar todas as despesas dos ser-
vicos da DGER;

¢) Escriturar os livros de contabilidade;

d) Assegurar uma contabilidade analitica que per-
mita um con/réle or¢amental continuo;

¢) Promover a liquidagdo ¢ cobranga das receitas
da DGER e proceder a sua contabilizagdo;

f) Assegurar o calculo ¢ analise de custos em
ligacdo com a Divisdo de Programagio e
Controle;

g) Fiscalizar o movimento de tesouraria, efec-
tuando mensalmente o seu balango.

Art. 38.° Adstrita a Reparticdo de Administragdo
Financeira funciona uma tesouraria, dirigida por um
tesoureiro, a qual compete:

a) Arrecadar todas as receitas periencentes a
DGER;

b) Efec'uar o pagamento de todas as despesas
devidamente autorizadas;

¢) Manter devidamente escriturados todos os li-
vros de tzssouraria.

Art. 39.© A Reparticio de Pessoal e Expediente é
dirigida por um chefe de reparti¢do e compreende as
seguintes sccgdes:

a) Pessoai;
b) Lxpediente ¢ Arquivo.

Art. 40.° A Sccgdo de Pessoal competce:

a) Processar as folhas de vencimentos e outros
abonos do pessoal:

b) Elaborar e manter actualizado o cadastro de
todo o pessoal da DGER;

c) Proceder & instru¢do dos processos de recru-
tamento ¢ promogdo do pessoal e difundir as
condigdes de admissdo, processamento das
inscrigdes e convocagdes dos candidatos;

d) Instruir os processos referentes a prestacoes
sociais de que sejam beneficiarios os funcio-
narios e agentes da DGER e seus familiares,
dando-lhes o devido seguimento;

¢) Superintender no pessoal auxiliar;

f) Instruir processos de acidentes em servico e
dar-lhes o devido andamento.

Art. 41.° A Sec¢do de Expediente ¢ Arquivo com-
pete:

a) Executar as tarefas inerentes a recep¢io, clas-
sificagdo, expedi¢do e arquivo do expediente
dos servigos centrais da DGER;

b) Assegurar o apoio dactilografico aos diversos
orgaos e servicos da DGER;

¢) Elaborar directivas de processamento e ar-
quivo de correspondéncia e promover a sua
aplicacao;

d) Assegurar uma adequada circulacio de do-
cumentos e normas pelos diversos servigus
da DGER.

SUBSECCAO 11
Dos servigos operativos

Art. 42.°— 1 — A Direcg¢do de Servigos de Asso-
ciativismo Agricola tem como atribui¢des o estudo,
a planificagdio ¢ o apoio & organizag@io, estruturacio
e desenvolvimento das varias formas de associativismo
agricola, a coordenagao da elaborag¢do dos respectivos
programas e projectos de acgdo ¢ a avaliagio dos
resultados.

2 — A Direcgéo de Servigos de Associativismo Agri-
cola assegura as ligagdes com outras unidades do
MAP ou a ele estranhas, designadamente com os
servicos regionais de agricultura, tendo em vista
garantir a efectivagdo das atribuigdes que lhe estdo
cometidas.

Art. 43.° A Direcgdo de Servigos de Associativismo
Agricola ¢ dirigida por um director de servi¢os e com-
preende as seguintes divisoes:

a) Estudos e Assessoria;
b) Analise;

¢) Estruturagdo;

d) Fomento.

Art. 44.° A Divisao de Estudos e Assessoria com-
pete:

a) Estudar e propor a defini¢io das di‘erentes
formas de associativismo agricola, suas nci-
mas e regulamentos;

b) Promover e colaborar na preparacio da ic-
gislagdo do associativismo agricola em geral
e de cada uma das suas modalidades cm par-
ticular;

¢) Apoiar os servicos regionais de agricultura
no processamento e outras diligéncias rela-
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tivas ao associativismo agricola, nomeada-
mente na fase de estudo e organizagdo
das respectivas associagdes;

d) Dar parecer sobre a observancia dos principios
cooperativos e de outras normas e regula-
mentos associativos;

¢) Emitir parecer juridico sobre matérias relacio-
nadas com o associativismo agricola;

f) Promover a recolha de dados no &mbito do
associativismo agricola e proceder ao seu
tratamento.

Art. 45.° A Divisdo de Anélise compete:

a) Analisar a viabilidade dos projectos de coofe-
rativas agricolas;

b) Analisar as questdes sécio-econémicas ¢ finan-
ceiras relativas as associagdes agricolas em
geral e as cooperativas agricolas e agricul-
tura de grupo em particular;

¢) Participar na analise e avaliagdo de projectos
de associagdes agricolas, nomeadamente das
unides de cooperativas agricolas, das coope-
rativas agricolas e das agriculturas de grupo;

d) Apoiar os servigos regionais de agricultura
na elaboragio e analise de projectos de coo-
perativas agricolas, agricultura de grupo e
de outras formas de associativismo agricola;

¢) Colaborar no apoio aos servigos regionais de
agricultura nos dominios da gestdo coope-
rativa;

f) Participar na recolha e gestdo dos dados rela-
tivos ao associativismo agricola;

g) Preparar ¢ fornecer elementos que fundamen-
tem as medidas de caracter legislativo, eco-
némico ¢ financeiro e outras para apoio ¢
fomento do associativismo agricola, no-
meadamente do movimento cooperativo agri-
cola.

Art. 46.° A Divisao de Estruturagdo compete:

a) Colaborar na preparagdo, elaboragdo ¢ exe-
cugdo do plano econémico nacional, regio-
nal e sectorial, nas 4reas que interessem ao
associativismo agricola;

b) Colaborar no enquadramento dos projectos de
associagOes agricolas em todos os seus graus,
formas ¢ modalidades no plano econémico,
a nivel nacional, regional e sectorial;

¢) Colaborar na elaboragdo de programas e pro-
jectos de acg¢do relativos ao associativismo
agricola, coordenar a sua execugdo € pro-
ceder & sua avaliagio;

d) Manter a ligagdo com os servigos regionais de
agricultura de modo a permitir o levanta-
mento das necessidades no dominio do asso-
ciativismo agricola;

e) Apoiar os servigos regionais de agricultura
na implantacdo de medidas de caracter es-
trutural que respeitem as associagdes agrico-
las;

f) Participar na recolha e tratamento dos dados
relativos ao associativismo agricola.

Art. 47.° A Divisao de Fomento compete:

a) Estudar e apoiar o desenvolvimento de formas
de associativismo comunitério agririo e de
agricultura de grupo;

b) Estudar e apoiar o desenvolvimento das mu-
tuas de seguro de gado;

¢) Estudar e apoiar o desenvolvimento da rede de
caixas de crédito agricola mituo, bem
como a colaboragdo reciproca entre estas e
as associagoes agricolas;

d) Estudar e apoiar o desenvolvimento de for-
mas de associativismo juvenil agrario;

e) Estudar e apoiar o desenvolvimento de formas
associativas adequadas as actividades da mu-
lher rural;

f) Colaborar na formagdo de dirigentes de as o-
ciagOes agricolas e dos respectivos quadros
técnicos ¢ na formagdo profissional dos téc-
nicos dos servigos no dominio do associati-
vismo agricola;

g) Compilar ¢ preparar os elementos relativos ao
associativismo agricola e colaborar na sua
divulgacéo.

Art. 48.°— | — A Direcgdo de Servicos de Forma-
¢do Profissional Agraria tem como atribui¢cdes o es-
tudo, defini¢do e coordenagdo das acgbes de formagio
profissional de agricultores e trabalhadores rurais e a
orientagdo e promocdo da formagdo dos técnicos dos
servigos de extensdo rural nas matérias que se enqua-
dram no ambito da DGER, assegurando o funciona-
mento das infra-estruturas necessirias para o efeito.

2 — A Direcg¢ao de Servigos de Formagdao Profis-
sional Agraria assegura as ligagdes com outras u:i-
dades do Ministério da Agricultura e Pescas ou a ele
estranhas, nomeadamente com o Ministério da Edu-
cacdo e Investigacdo Cientifica, tendo em vista garan-
tlg a efectivagdo das atribui¢des que lhe estdo come-
tidas.

Art. 49.°— 1 — A Direcgdo de Servigos de Forma-
¢ao Profissional € dirigida por um director de servigos
e compreende as seguintes divisGes:

a) Estudos ¢ Avaliagdo;

b) Formagdo de Agricultores e Trabalhadores
Rurais;

¢) Formagdo de Gestores para as Exploragoes
Agricolas;

d) Formagdo de Pessoal em Extensio Rural

2 — A Direcgdo de Servigos, para a prossecugdo das
suas atribuigdes, dispde, além das divisdes referidas no
nuimero anterior, do Centro Nacional de Formacgao e
Treinamento de Pessoal em Extensao Rural do Couto
¢ do Centro Nacional de Formacgdo Profissional Agra-
ria de Gil Vaz.

3 — Os centros de formagdo profissional referidos
no nuimero anterior ficam na dependéncia directa do
director de Servigos de Formagao Profissional Agraria.

4 — Os referidos centros de formagdo serdo local-
mente coordenados por funcionarios do grupo de pes-
soal técnico superior, com a categoria de principal,
designados pelo director de Servigos de Formagdo
Profissional Agraria, os quais assegurardo o respectivo
funcionamento.

5 —Se a coordenagdo dos centros nao puder ser
assegurada por técnicos com a categoria referida no
nimero anterior, o director de Servigos de Formagao
Profissional Agraria podera designar em sua substi-
tuicdo funcionarios do mesmo grupo, embora de ca-
tegoria inferior, os quais terdo direito ao vencimento
correspondente a categoria dos funcionarios substitui-
dos.
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Art. 50.> A Divisdo de Estudos e Avaliagdo com-
pete:

a) Estabelecer os mélodos ¢ técnicas pedagodgicas
mais apropriadas a prossecugdo dos objec-
tivos da Direc¢do de Servigos de Formagao
Profissional Agréaria ¢ apoiar a sua aplica-
¢ao;

b) Apoiar os servigos regionais de agricultura
no cstudo e aplicagdo de métodos e técnicas
pedagogicas indicadas & prossecugdo das
zcgoes de formagdo a levar a efeito;

c) Apoiar os servigos regionais de agricultura
na institucionalizacdo de centros de forma-
cdo profissional, fixos ou moveis;

d) Apoiar os servigos regionais de agricultura
no estudo e estabelecimento de normas de
procedimento no sentido de inventariar e ca-
racterizar as necessidades de formagado pro-
fissional e desencadear as respectivas acgdes
de formacéo;

¢) Patticipar com os servigos regionais de agri-
cultura no apoio a intervengdo dos centros
de formacgdo profissional na realizagdo de
seminérios, coléquios e cursos diversos, com
vista ao desenvolvimento regional e promo-
cdo das populagoes;

f) Definir as normas de avaliagio sistematica das
actividades do servigo e respectivas acgbes
de formagéio e colaborar com os servigos
regionais de agricultura, no sentido de ava-
liar as ac¢des de formagdo desenvolvidas no
ambito da actuagdo destes;

g) Promover a recolha e o tratamento dos resul-
tados das actividades de formagdo e infor-
mar os Orgéos de execugdo no ambito da
DGER ¢ os servigos regionais de agricul-
tura dos ensinamentos que a experiéncia
for determinando.

Art. 51.° A Divisdo de Formagdo de Agricultores e
Trabalkadores Rurais compete:

a) Coordenar ¢ apoiar os servigos regionais de
agricultura nas acg¢des de formagdo técnico-
-profissional dos elementos da comunidade
rural que exercem actividade na agricultura
ou com ela directamente relacionada;

b) Colaborar com os servigos regionais de agri-
cultura e outros o6rgdos ou entidades espe-
cializadas na elaboragdo de programas de
formacdo técnico-profissional dos elementos
das comunidades rurais que exergam activi-
dade na agricultura;

¢) Apoiar os servigos regionais de agricultura
no diagnéstico das necessidades de forma-
¢do profissional agraria e na integragdo dos
individuos formados;

d) Colaborar com os servigos regionais de agri-
cultura no estudo da localiza¢do dos centros
regionais de formagdo profissional na defi-
ni¢do dos meios destinados a assegurar a
sua instala¢io e no funcionamento das infra-
-estruturas necessarias para o efeito.

Art. 52.° A Divisdao de Formag¢do de Gestores para
Exploragdes Agricolas compete:

a) Estudar e programar, em colaboragdo com ou-
tros servigos da DGER, servigos regionais

de agricultura e outras entidades interes-
sadas, as ac¢des de formagdo profissional
dos gestores das organizagdes associativas
do meio rural;

b) Elaborar o material didactico-pedagégico ne-
cessario ao desenvolvimento das acgGes de
formac@o nos dominios que lhe competem
e de acordo com os métodos e técnicas pe-
dagégicas que lhe forem indicados pela Di-
visdo de Estudos e Avaliagdo;

¢) Apoiar os servicos regionais de agricultura
no levantamento e caracterizagdo das ne-
cessidades de formagdo profissional das or-
ganizagdes agricolas.

Art. 53.© A Divisdio de Formacdo de Pessoal em
Extensao Rural compete:

a) Assegurar a preparagao dos técnicos no do-
minio da filosofia e metodologia de actua-
¢3o no meio rural e no planeamento das
actividades a desenvolver pelas equipas lo-
cais de extensdo rural;

b) Colaborar com os servigos regionais de agri-
cultura na programa¢do e execugdo das
actividades de preparacdo e especializacdo
dos técnicos no ambito da extensdo rural;

c) Apoiar os sectores especializados da DGER e
os servigos regionais de agricultura no
recrutamento e selec¢do dos meios huma-
nos para apetrechamento dos servigos de
extensdo rural;

d) Colaborar nas ac¢des de formagdo e aperfei-
goamento técnico-profissional de pessoal da
DGER quando levadas a efeito por outros
6rgdos ou servicos do MAP;

¢) Apoiar a gestdo técnico-pedagdgica dos cen-
tros de formagdo e treinamento destinados
a preparacdo dos quadros técnicos de ex-
tensdo rural.

Art. 54.°— 1 — A Direcgdo de Servigos de Gestédo
¢ Exploragdo Agricola tem como atribui¢des o apoio
nos dominios da economia, contabilidade, planea-
mento e gestdo da exploragdo agricola e a difusdo
das técnicas respeitantes &s matérias que se encon-
tram no seu ambito de ac¢ao.

2 — A Direcgdo de Servigos de Gestdo da Explo-
ra¢do Agricola assegura as ligagSes com outras uni-
dades do Ministério da Agricultura e Pescas ou a ele
estranhas, tendo em vista garantir a efectivagdo das
atribui¢es que lhe estdo cometidas.

Art. 55.° A Direc¢do de Servigos de Gestdo da Ex-
ploragdo Agricola é dirigda por um director de ser-
vigos ¢ compreende as seguintes divisdes:

a) Gestdo e Contabilidade;
b) Anélise de Projectos e Financiamento;
¢) Racionalizagdo do Trabalho Agricola.

Art. 56.° A Divisdo de Gestdo e Contabilidade
compete:

a) Definir, em colaboragio com os servigos re-
gionais de agricultura c organismos espe-
cializados, os sistemas e as normas de con-
tabilidade a utilizar de acordo com o nivel
¢ a evolugdo dos conhecimentos dos uten-
tes;
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b) Definir, em colaboragdo com 0S Servigos re-
gionais de agricultura e organismos espe-
cializados, as normas para a elaboracdo dos
guias de inquérito e fichas, destinados a
colheita e tratamento dos dados para a ges-
tdo da exploragdo agricola;

¢) Definir e elaborar, em colaboragdo com os
servigos regionais de agricultura e orga-
nismos especializados, as metodologias mais
aconselhaveis da gestdo das exploragoes
agricolas e apoiar a sua aplicacéo;

d) Definir, em colaboragdo com os servigos re-
gionais de agricultura e organismos espe-
cializados, as normas para a elaboragdo de
planos de exploragio;

e) Apoiar os servigos regionais de agricultura
na utilizacio das técnicas de programacdo
das exploragdes agricolas;

f) Apoiar os servicos regionais de agricultura
nas ac¢bes que visem a organizagio dos
agricultores para o trabalho de gestao,
tendo em vista a formula¢do de orientagdes
para a gestdo das empresas agricolas;

¢) Colaborar no apoio ao planeamento e & gestédo
das exploragdes agricolas a cargo dos ser-
vigos regionais de agricultura;

h) Colaborar com outros servigos e departamentos
em assuntos de Ambito da economia agra-
ria.

Art. 57.° A Divisio de Analise de Projectos e Fi-
nanciamento compete:

a) Colaborar no estudo e definicgdo das normas
que devem orientar a analise de investi-
mentos e financiamento a efectuar ao nivel
das exploragdes agricolas ¢ apoiar os ser-
vicos regionais de agricultura na sua apli-
cacao;

b) Colaborar com os servigos regionais de agri-
cultura e outros servigos especializados do
MAP na defini¢do dos tipos de prioridades
dos empreendimentos a financiar;

¢) Colaborar com os servigos regionais de agri-
cultura e outros servigos interessados na
definicio e¢ divulgagdo das técnicas e das
normas de comercializagdo de factores de
produgao,

d) Colaborar com os servigos especializados do
MAP na defini¢do e divulgagdo das normas
de comercializagio dos produtos agricolas
e das respectivas politicas de comercializa-
¢do, nomeadamente a de formagédo de pre-
cos;

¢) Colaborar com os servigos especializados do
MAP ¢ com os servigos regionais de agri-
cultura no estudo e definigio das modali-
dades de crédito, seguros e subsidios mais
apropriados as caracteristicas da produgdo
agricola e do agricultor;

f) Apoiar os servigos especializados do MAP ¢
os servicos regionais de agricultura na
definicio das normas que permitam a ava-
liagio das necessidades globais de prédlto
do sector agrario e apoiar a sua aplicagdo;

g) Colaborar com os Servigos especia!izados dp
MAP e com os servigos regionais de agri-

cultura na defini¢do de critérios de selec¢do
de beneficiarios das diferentes modalidades
de crédito e subsidios;

h) Apoiar os servigos regionais de agricultura
na utilizagdo de modalidades de crédito su-
pervisado e orientado e outras do tipo edu-
cativo.

Art. 58.° A Divisdo de Racionalizagdo do Traba-
lho Agricola compete:

a) Estudar e apoiar, em colaboragdo com os ser-
vigos regionais de agricultura, a aplicac¢do
das normas de organizacdo do trabalho nas
exploragdes agricolas;

b) Promover, com a colaboragio da DGHEA e
dos servigos regionais de agricultura, a
recolha de informagdes para o estabeleci-
mento de tempos padrées da actividade
agricola e elaboragdo das respectivas tabe-
las técnicas;

¢) Colaborar com o3 servigos regionais de agri-
cultura no estudo e defini¢do dos circuitos
e esquemas de utilizagdo mais racionais do
material usado nas exploragGes agricolas;

d) Estabelecer as normas de ordenamento do
espago na exploragdo agricola, nomeada-
mente no que respeita a localizagio de in-
fra-estruturas;

e) Forneczr acs servigos regionais de agricul-
tura as normas para difusdo e aplicacgdo
dos conhecimentos no ambito da organiza-
¢do c¢ racionalizacdo do trabalho, apoiar a
sua aplicagdo e obter os elementos para
a avaliagdo dos resultados;

f) Promover o estudo e a divulgagdo, através
dos servicos especializados da DGER, de
normas de seguran¢a € prevengdo no tra-
balho agricola;

g) Sistematizar os elementos necessarios a elabo-
ragdo de normas e tabelas técnicas neces-
sarias ao planeamento e gestdo das explora-
¢Oes agricolas;

h) Promover a recotha de informagdo necessaria
a efectivagdo dos estudos de planeamento
e gestdo das exploragdes agricolas e do de-
senvolvimento econdmico, mantendo um
banco de dados permanentemente actuali-
zado.

Art. 59.°— 1 — A Direcgdo de Servigos de Exten-
sio tem como atribui¢Ges dinamizar e apoiar a im-
plantagdo de uma estrutura e de uma estratégia de
actuagdo junto do meio rural e acompanhar as acgdes
de participagdo dos agricultores e dos seus agregados
familiares na elaboracdo e execugdo dos seus pro-
gramas de desenvolvimento a partir da analise dos
seus problemas, ¢ ainda colaborar no estudo, plani-
ficagio e execugdo das actividades de formagdo e
aperfeicoamento dos técnicos de extensdo rural.

2 — A Direcgéio de Servigos de Extensdo assegura
as ligagbes com outras unidades do Ministério da
Agricultura ¢ Pescas ou a ele estranhas, tendo em
vista garantir a efectivagdo das atribuigcdes que lhe
estio cometidas.
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Art. 60.° A Direc¢do de Servicos de Extensdo é
dirigida por um director de servigos e compreende
as seguintes divisGes:

«) Diagnéstico ¢ Projectos de Extensao;
b) Eccnomia Familiar e Nutrigdo:
¢) Juventude Rural.

Art. 61.° A Divisao de Diagnéstico e Projectos de
Extensdo compete:

a) Estudar e estabelecer, em colaboragio com
os servigos regionais de agricultura, as
normas para o levantamento e analise das
necessidades das populagdes rurais e, ainda,
apoiar aqueles servigos na sua aplicagdo;

b) Estudar, em colaboragdo com o0s servigos
rcgionais de agricultura, medidas que con-
duzam a organiza¢do das comunidades ru-
rais, ao aproveitamento coordenado das
estruturas e recursos existentes e a defini¢ao
das actividades a desenvolver;

¢) Apoiar o5 servigos rcgionais de agricultura
e os organismos especializados no estudo
do ordenamento rural com vista & organi-
zagdo do espago a melhoria do habitat e
da qualidade de vida do meio rural;

d) Colaborar na elaboragdo dos programas dos
cursos de formacgdo e reciclagem dos téc-
nicos do Ministério no ambito da extensdo
rural;

e) Colaborar no ambito da DGER no estudo
¢ estabelecimento de normas de difusdo de
conhecimentos mais adequados as diferen-
tes situagGes econdmicas e sécio-culturais;

/) Avaliar, cm colaboragdo com os servigos re-
gionais e outros organismos interessados,
as necessidades e prioriedades no estabe-
lecimento de projectos de extensdio rural,
em A4reas que se mostrem aptas para o
efeito;

g) Prcmover, em colaboragdo com os servigos
regionais de agricultura, o levantamento
dos locais onde deverdo ser implantados
projectos de extensdao rural;

h) Colaborar intimamente com o0s servigos re-
gionais de agricultura e, eventualmente,
com outros organismos interessados na im-
plantagdao de projectos de extensdo rural
representativos de situagGes econémicas e
sdcio-culturais bem definidas;

i) Promover o acompanhamento e avaliagio das
acgOes executadas no ambito dos projectos
referidos na alinea anterior, em colabora-
¢do com os servigos regionais de agricul-
tura.

Art. 62.° A Divisio de Economia Familiar ¢ Nu-
tricio compete:

a) Colaborar com os servi¢os regionais de agri-
cultura na dinamiza¢io e apoio A familia
rural no campo das actividades sociais, cul-
turais ¢ das infra-estruturas bésicas;

b) Promover e apoiar os estudos e inquéritos
que permitam conhecer a situagdo alimen-
tar e as condigdes de saide e de habitagdo
das populag¢bes rurais, a nivel nacional e

regional, assim como outros aspectos que
cotribuam para o bem-estar da comuni-
dade;

c) Estudar e definir a metodologia e as formas
mais adequadas de actuacgdo junto da fami-
lia rural;

d) Colaborar com os organismos especializados
no estudo e definicdo de padrdes alimen-
tares € no estabelecimento de uma politica
alimentar a escala nacional;

¢) Apoiar os servicos regionais de agricultura
na elaboragdo e estabelecimento de pro-
gramas e projectos que visem O aumento
da produgdo de alimentos e o seu mais
racional aproveitamento;

f) Apoiar os servigos regionais de agricultura
e outras entidades interessadas na elabo-
ragdo ¢ estabelecimento de programas e
projectos que permitam melhorar as con-
di¢des de habitagdo e a utilizagio dos tem-
pos livres, e incentivar o desenvolvimento
de actividades que visem a plena realiza¢do
dos elementos da comunidade;

g) Apoiar os organismos especializados na pro-
mogdo de actividades escolares que visem
a educagdo dos jovens e dos respectivos
agregados familiares no ambito da eco-
nomia familiar e da nutri¢do;

h) Participar com os organismos especializados
no estudo dos problemas gerais de segu-
ranga ¢ previdéncia social e apoiar a rea-
lizagdo das acgdes que respondam a estas
necessidades da populacdo rural;

i) Coordenar e apoiar a execugdo de programas
e de projectos de ajuda e cooperagdo in-
ternacional no 4mbito da economia fami-
liar e nutri¢do.

Art. 63.° A Divisio de Juventude Rural compete:

a) Estudar e definir, em colaboragio com os
servicos regionais de agricultura e orga-
nismos especializados, a metodologia e as
formas mais adequadas de actuagdo junto
da juventude rural;

b) Promover e apoiar a realizagio de estudos
que habilitem a definicdo de uma politica
que assegure a integracdo do jovem rural
nas actividades produtivas de acordo com
as suas motivagGes e capacidades;

¢) Promover e apoiar a realizacdo de estudos e
inquéritos que permitam conhecer as con-
di¢des de vida, as potencialidades, as ca-
réncias e¢ os anseios da juventude e as
perspectivas da sua permanéncia no meio
rural;

d) Apoiar os servicos regionais de agricultura
€ outros organismos interessados no es-
tudo e nas acg¢des de organizagdo e asso-
ciacdo de jovens que respeitem as suas
aspiragbes, capacidade e recursos e se en-
quadrem nas necessidades da comunidade;

e) Apoiar os servi¢os regionais de agricultura
na elaboragio de programas e projectos
participados que se enquadrem no leque
de opgbes da juventude rural e que aten-
dam a problematica do desenvolvimento
rural;
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f) Colaborar com os servigos regionais de agri-
cultura e organismos especializados na di-
namizagdo e apoio a organizacdio de asso-
ciagdes de jovens e de actividades escolares
relacionadas com o desenvolvimento da
agricultura ¢ da comunidade rural;

g) Coordenar e apoiar a execugdo de programas
e projectos com a juventude rural no &m-
bito da cooperagddo internacional.

Art. 64.°—1— A Direcgdo de Servigos de Pro-
dugio Vegetal tem como atribuigoes a definicdo e
divulga¢do, a nivel nacional, em colaboragio com
os servigos regionais de agricultura, Instituto Na-
cional de Investigagdo Agréaria e outros servigos espe-
cializados, das espécies vegetais e respectivas varieda-
des, dos sistemas técnico-econémicos de exploragdo
mais aconselhaveis para as diferentes zonas agro-eco-
logicas ¢ a promogdo de medidas adequadas de fo-
mento e apoio a produgdo incluidas em programas
nacionais devidamente compatibilizados em ordem a
assegurar o ordenamento do territorio.

2 — A Direcgdo de Servigos de Produgdo Vegetal
assegura as ligagdes com outras unidades do Minis-
tério da Agricultura e Pescas ou a ele estranhas,
nomeadamente com a Direcgdo-Geral de Protecgdo
da Produciio Agricola e os servicos regionais de
agricultura, tendo em vista garantir a efectivagdo
das atribui¢Ses que lhe estdo cometidas.

Art. 65.°— 1 — A Direc¢do de Servigos de Pro-
dugdio Vegetal € dirigida por um director de servigos
¢ compreende as seguintes divisdes:

a) Culturas Arvenses;

b) Horticultura e Floricultura;
¢) Pastagens e Forragens;

d) Vitivinicultura;

e) Arboricultura.

Art. 66.° A Divisdo de Culturas Arvenses com-
pete:

_a) Promover, em colaboragiio com 0s organismos
especializados e os servigos regionais de
agricultura, o estudo e definigdo de me-
didas de politica ¢ de programas de fo-
mento e colaborar na elaboragdo das leis
¢ regulamentos sobre o condicionamento
das culturas que cabem no seu ambito de
acgao;

b) Recolher e coligir a &mbito nacional, em cola-
boragdo com os organismos especializados
¢ os servigos regionais de agricultura, os ele-
mentos relativos & produgéio agricola ¢ ao
levantamento e actualizagdo das superficies
ocupadas pelas diferentes culturas;

¢) Colaborar com os organismos especializados e
os servigos regionais de agricultura no
estudo e definicdo das espécies vegetais e
respectivas variedades mais importantes e
melhor adaptadas as diferentes zonas agro-
-ecologicas;

d) Promover, em colaboragdo com os organis-
mos especializados e os servigos regionais
de agricultura, o estudo ¢ definicdo dos
sistemas de exploragdo mais adequados para
as diferentes regides agro-ecologicas e con-
digoes socio-econémicas existentes;

e) Promover, em colabora¢do com os organismos
especializados e os servigos regionais de
agricultura, o estudo e defini¢do dos afolha-
mentos e rotagdes de culturas mais adequa-
das as exploragdes agricolas;

f) Apoiar ¢ acompanhar os servigos regionais
de agricultura nas acgdes de adaptagdo dos
conhecimentos aos condicionalismos regio-
nais, no estudo e condugdo de unidades ex-
perimentais e de demonstragdo e de centros
de fomento e de apoio ao desenvolvimento
das culturas, no seu ambito de acgao;

g) Asszgurar a sistematizagdo dos conhecimentos
técnico-econdmicos disponiveis em colabo-
ragdo com Os servigos centrais e regionais
do MAP e promover e apoiar a divulgagdo
das normas técnicas e praticas culturais para
a implantagdo e condugdo das culturas do
seu dmbito de acgdo.

Art. 67.© A Divisao de Horticultura e Floricultura
compete:

a) Promover, em colaboragdo com os organismos
especializados e os servigos regionais de
agricultura, o estudo ¢ definicdo de medidas
de politica e de programas de fomento e
colaborar na elaboragido das leis e regula-
mentos sobre o condicionamento das cultu-
ras que cabem no seu ambito de ac¢do;

b) Recolher e coligir a ambito nacional, em cola-
boragdo com os organismos especializados
e os servigos regionais de agricultura, os
elementos relativos a produgdo agricola e
ao levantamento e actualizagdo das super-
ficies ocupadas pelas diferentes culturas;

¢) Colaborar com os organismos especializados e
os servigos regionais de agricultura no es-
tudo e defini¢do das espécies vegetais e res-
pectivas variedades mais importantes ¢ me-
lhor adaptadas as diferentes zonas agro-eco-
légicas;

d) Promover, em colaboragdo com os organismos
especializados e os servigos regionais de
agricultura, o estudo e a defini¢do dos siste-
mas de exploragdo mais adequados para as
diferentes regides agro-ecolégicas e condi-
¢Oes socio-econémicas existentes;

¢) Promover, em colaboragdo com os organismos
especializados e os servigos regionais de
agricultura, o estudo e definicdo do afo-
lhamentos e rotagdes de culturas mais ade-
quados as exploragdes agricolas;

) Apoiar e acompanhar os servigos regionais
de agricultura nas acgdes de adaptagdo dos
conhecimentos- aos condicionalismos regio-
nais, no estudo e condugdo de unidades ex-
perimentais e de demonstragdo e de centros
de fomento e de apoio ao desenvolvimento
das culturas no seu ambito de acgio;

g) Assegurar a sistematizagdo dos conhecimentos
técnico-econémicos disponiveis em colabo-
ragdo com os servigos centrais e regionais
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do MAP e promover e apoiar a divulgagdo
das normas técnicas e praticas culturais para
a implanta¢do e condugdo das culturas do
seu ambito de acgdo.

Art. 68.° A Divisdo de Pastagens e Forragens com-

pcte:

a) Promover, em colaboragdo com os organismos
especializados e os servigos regionais de
agricultura, o estudo e defini¢do de medi-
das de politica e de programas de fomento
¢ colaborar na elaboragdo das leis e regu-
lamentos sobre o condicionamento das cul-
turas que cabem no seu ambito de acgdo;

b) Recolher e coligir a 4mbito nacional, em cola-
boragdo com os organismos especializados
e os servicos regionais de agricultura, os
elementos relativos a produgdo agricola e
ao levantamento e actualizagdo das super-
ficies ocupadas pelas diferentes culturas;

¢) Colaborar com os organismos especializados e
0s servigos regionais de agricultura no es-
tudo e defini¢do das espécies vegetais e res-
pectivas variedades mais importantes e me-
lhor adaptadas as diferentes zonas agro-eco-
légicas;

d) Promover, em colaboragdo com os organismos
especializados e os servigos regionais de
agricultura, o estudo e definigio dos sis-
temas de exploragio mais adequados para
as diferentes regides agro-ecolégicas e con-
digdes sdcio-econdmicas existentes;

e) Promover, em colaboragdo com os organismos
especializados € os servigos regionais de
agricultura, o estudo e definicdo dos afo-
lhamentos e rota¢des de culturas mais ade-
quados as exploragbes agricolas;

f) Apoiar ¢ acompanhar os servigos regionais de
agricultura nas acgdes de adaptagdo dos
conhecimentos aos condicionalismos regio-
nais no estudo e condugdo de unidades ex-
perimentais e de demonstra¢do e de centros
de fomento e de apoio ao desenvolvimento
das culturas no seu Ambito de acgdo;

g) Assegurar a sistematizag¢do dos conhecimentos
técnico-econdémicos disponiveis em colabo-
ragdo com os servigos centrais e regionais do
MAP e promover e apoiar a divulgagdo das
normas técnicas e praticas culturais para a
implantagéo e condugdo das culturas no seu
ambito de acgao.

Art. 69.° A Divisdao de Vitivinicultura compete:

a) Promover, em colaboragdo com os organismos
especializados ¢ os servigos regionais de
agricultura, o estudo e definicio de medi-
das de politica e de programas de fomento
e colaborar na elaboragdo das leis e regula-
mentos sobre o condicionamento das cultu-
ras que cabem no seu dmbito de acgio;

b) Recolher ¢ coligir a Ambito nacional, em cola-
boragdo com os organismos especializados e
os servigcos regionais de agricultura, os
elementos relativos 4 produgdio agricola e
ao levantamento e actualizagdo das super-
ficies ocupadas pelas diferentes culturas;

c)

a)

e)

D

Art.
a)

b)

c)

d)

e)

Colaborar com os organismos especializados e
os servigos regionais de agricultura no es-
tudo e defini¢do das espécies vegetais e res-
pectivas variedades mais importantes e me-
lhor adaptadas as diferentes zonas agro-eco-
16gicas;

Promover, em colaboragdo com os organis-
mos especializados € os servigos regionais
de agricultura, o estudo e defini¢do dos sis-
temas de exploragdo mais adequadcs para
as diferentes regides agro-ecoldgicas e con-
digdes sécio-econdmicas existentes;

Apoiar ¢ acompanhar os servigos regionais
de agricultura nas acgdes de adaptagdo dos
conhecimentos aos condicionalismos regio-
nais, no estudo e condugio de unidades ex-
perimentais e de demonstragiio ¢ de centros
de fomento e de apoio ao desenvolvimento
das culturas no seu ambito de acgio;

Assegurar a sistematizagdo dos conhecimentos
técnico-econdémicos disponiveis em colabo-
racdo com os servigos centrais e regionais do
MAP e promover e apoiar a divulgagio das
normas técnicas e préaticas culturais para a
implantagdo e condugdo das culturas no seu
ambito de acgdo.

70.> A Divisdo de Arboricultura compete:

Promover, em colabora¢do com os organismos
especializados e os servigos regionais de
agricultura, o estudo e defini¢io de medidas
de politica e de programas de fomento e
colaborar na elaboragdo das leis e regula-
mentos sobre o condicionamento das cultu-
ras que cabem no seu dmbito de acgdo;

Recolher e coligir a 4mbito nacional, em cola-
boragdo com os organismos especializados e
0s servigos regionais de agricultura, os
elementos relativos a produgdo agricola e
ao levantamento e actualizag@o das superfi-
cies ocupadas pelas diferentes culturas;

Colaborar com os organismos especializados e
os servigos regionais de agricultura no es-
tudo e definicdo das espécies vegetais e res-
pectivas variedades mais importantes ¢ me-
Ihor adaptadas as diferentes zonas agro-eco-
légicas;

Promover, em colabora¢do com os organismos
especializados e os servigos regionais de
agricultura, o estudo e defini¢io dos siste-
mas de exploragio mais adequados para as
diferentes regides agro-ecoldgicas e condi-
¢Oes s6cio-econdémicas existentes;

Apoiar € acompanhar os servigos regionais
de agricultura nas acgdes de adaptagdo dos
conhecimentos aos condicionalismos regio-
nais no estudo e condugdio de unidades ex-
perimentais e de demonstragdo e de centros
de fomento e de apoio ao desenvolvimento
das culturas no seu dmbito de acgio;

Assegurar a sistematizagdo dos conhecimentos
técnico-econémicos disponiveis, em colabo-
ragdo com os servigos centrais e regionais
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do MAP, e promover e apoiar a divulgacéo
das normas técnicas e praticas culturais
para a implantagdo e condugé@o das culturas
no seu ambito de acgao.

Art. 71.°— 1 — A Direcgdo de Servigos de Produ-
¢do Animal tem como atribuigdes a defini¢io e di-
vulgagdio, a nivel nacional e em colaboragdo com os
servigos centrais, regionais e organismos especializa-
dos, das normas técnicas € dos sistemas técnico-econd-
micos mais adequados 2 criagdo e exploragdo animal
e das etnias ou tipos mais aconselhéiveis para as dife-
rentes zonas agro-ecolégicas, e a promogdo de medi-
das adequadas de fomento e de apoio a produgdo
incluidas em programas nacionais devidamente com-
patibilizados, em ordem a assegurar o ordenamento do
territério.

2 — A Direc¢ao de Servigos de Produgdo Animal
assegura as ligagdes com outras unidades do Minis-
tério da Agricultura e Pescas, ou a ele estranhas,
nomeadamerite com a Dircegdo-Geral dos Servigos
Veterinarios e servigos regionais de agricultura,
tendo em vista garantir a efectivagdo das atribuigdes
que lhe estio cometidas.

Art 72.° A Direcgéio de Servigos de Produgdo Ani-
mal é dirigida por um director de servigos ¢ com-
preende as seguintes divisoes:

a) Bovinicultura;

b) ‘Qvinicultura e Caprinicultura;
¢) Suinicultura;

d) Avicultura e Cunicultura.

Art. 73.© A Divisdo de Bovinicultura compete:

a) Promover, em colaboragdo com os organismos
especializados e os servigos regionais de
agricultura, o estudo e definicdo das medi-
das ¢ programas de fomento da produgdo
da espécie;

b) Promover, em colaboragdo com oS Servigos
especializados e os servigos regionais de
agricultura, a defini¢do dos sistemas e das
técnicas mais aconselhaveis para as dife-
rentes condi¢des agro-ecologicas ¢ das me-
didas e acg¢des a empreender no sentido do
aumento da produtividade bovina;

¢) Promover ¢ apoiar a realizagdo de inquéritos
as exploragdes para contréle das unidades
biologicas de producdo;

d) Apoiar os servicos especializados e os servi-
¢os regionais de agricultura na realizagdo
de registos zootécnicos e de provas funcio-
nais e nas acgdes de preservagdo de ragas
nacionais;

¢) Apoiar os servigos regionais de agricultura
na motiva¢do dos produtores para as acgdes
de vulgarizagio em matéria de profilaxia,
sanidade ¢ higiene pecuéria;

/) Promover e apoiar os servicos especializados
e 0s servigos regionais de agricultura no
estudo e definicdo do ordenamento da es-
pécie bovina e das zonas de producdo;

g) Apoiar e acompanhar os servigos regionais
de agricultura nas acgdes de adaptacdo de
conhecimentos aos condicionalismos regio-
nais ¢ no estudo, implementacdo e condu-

¢do das unidades experimentais e de de-
monstragdo ¢ de centros de fomento € apoio
a predugdo bovina;

h) Assegurar a sistematizacdo dos conhecimentos
técnico-eccnomices disponiveis em colabo-
racio com os servigos ccntrais ¢ regionais
do Ministério da Agricultura e Pescas ¢
promover ¢ apoiar a divulgagio ¢ a infor-
mag@o das normas e praticas dirigidas a
eficiéncia da predugdo animal.

Art. 74.> A Divisdo de Ovinicultura ¢ Caprin‘cul-
tura comgete:

a) Prcmever, om colaboragdo ccm os organismos
especializados € os servigos regionais de
agricultura, o estudo e definigdo das medi-
das ¢ programas de fomento da produgdo
das espécies ovina e caprina;

b) Promovar, em cclaboragdo com os servigos
especializados e os servigos regionais de
agricultura, a defini¢do dos sistemas e das
técnicas mais accnselhaveis para as dife-
rentes condigdes agro-ecoldgicas e das me-
didas e acgdes a emgreender no sentido do
aumento da produtividade das e-pécies con-
sideradas;

c) Promover e apoiar a realizagdo de inquéritos
as exploragdes para contréle das unidades
bioldgicas de produgio;

d) Apoiar os servigos especializados e os servi-
¢os regionais de agricultura na realizagdo
de registos zootécnicos ¢ de provas funcio-
nais e nas acgdes de precervagdo de ragas
nacionais com interessz;

e) Apoiar os servigos regionais de agricultura
na motivacio dos produtorss para as ac¢oes
de vulgarizagio em matéria de profilaxia,
sanidade ¢ higiene pecudria;

f) Apoiar os servigos especializados e os servi-
¢os regionais de agricultura no estudo e
definicdo do ordenamento das espécies re-
feridas e das zonas de produgdo;

g) Apoiar e acompanhar os servigos regionais
de agricultura nas acgdes de adaptagido de
conhecimentos aos condicionalismos regio-
nais e no estudo, implementacdo e ocondu-
¢do das unidades experimentais e de de-
monstragdo e de centros de fomento e apoio
a producdo animal;

h) Assegurar, em colaboragio com os servigos
centrais e regionais do Ministério da Agri-
cultura ¢ Pescas, a sistematizagdo dos co-
nhecimentos técnico-econdmicos disponiveis
e promover e apoiar a divulga¢do e a in-
formag¢do das normas e praticas dirigidas
a eficiéncia da produgdo animal.

Art. 75.° A Divisdo de Suinicultura compete:

a) Promover, em colaboragio com os organismos
especializados e os servigos regionais de
agricultura, o estudo ¢ defini¢do das medi-
das e programas de fomento da producao
da espécie suina;

b) Promover, em colaboragio com 0s organismos
especializados € os servigos regionais de
agricultura, a definicio dos sistemas e das
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técnicas mais aconselhaveis para as dife-
rentes condigdes agro-ecoldgicas e das me-
didas ¢ acgdcs a empreender no sentido do
sumento da produtividade cuina;

¢) Precmover e apoiar a rezlizagdo de inquéritos
as excloragdes para contréle das unidades
biciégicas de produgic;

d) Apoiar os servigos especializados e os servi-
cos regionais de agricultura na realizag¢do
de regiztos zootécnicos e de provas funcio-
nais e nas ¢2 preservacgdo de ragas nacionais
que venham a o consideradas de interesse;

¢) Apoiar os servigos regionais de agricultura
na motiva¢do dos produtorces para as acgdes
de vulgarizacdo em matéria de profilaxia,
sanidadz e higiene pccuaria;

f) Apoiar e¢ acompanhar os servigos regionais
de agricultura nas acg¢oes de adaptagdo de
conhecimentos acs condicionalismos regio-
nais ¢ no e‘tudo, implementacdo e condu-
¢do das unidades experimentais e de de-
monstragdo e de centros de fomerto ¢ apoio
a produgdo suina;

£) As cgurar a sisicmatiza¢do dos conhscimentos
técnico-eccnémicos dizponiveis em colabo-
ragdo com o3 servigos centrais e regicnais
do Ministério da Agricultura e Pescas e
promover e apoiar a divulgagio ¢ a infor-
mag¢ao das normas ¢ praticas dirigidas a
cficiéncia da producgdo animal.

Art. 76." A Divisdo de Avicultura ¢ Cunicultura
comgrete:

a) Promcver, em colaboragdo com os organismos
cspecializados € os servigos regionais de agri-
cultura, o estudo e a definigdo das medi-
das ¢ programas de fomento da produgdo
das espécies avicola e cunicola;

b} Assegurar a sistematizacdo dos sistemas e das
técnicas de exploragdo mais aconselhaveis
segundo as condigdes ecoldgicas e promover
a sua conveniente divulgacdo;

¢) Promover ¢ apoiar a realizacdo de inquéritos
as exploragdes e efectuar o contréle das
varias unidades de produgio;

d) Aswegurar e apolar a ascisténcia técnica espe-
cializada as exgploragoes e 4 formagio pro-
fissional dos avicultores e cunicultores;

e) Apoiar os servigos especializados € os servi-
¢os regionais de agricultura na motivagdo
dos produtores para as aoc¢des de vulgari-
zacdo em matéria de profilaxia, sanidade ¢
higiene;

f) Apoiar € acompanhar os servigos regionais
de agricultura nas acgdes de adaptacdo de
conhecimentos € na implementagio de uni-
dades de demonstragio.

CAPITULO I1I
Gestao patrimonial e financeira

Art. 77.° Para a realizagdo dos seus fins, a DGER
administrard os bens a seu cargo de acordo com as
boas regras de gestdo.

Art. 78.° A gestao da DGER ¢ disciplinada pelos se-
guintes instrumentos de previsdo:

a) Plano de actividade plurianual;

b) Programa anual de trabalho;

¢} Orgamento privativo anuval e suas actualiza-
¢oes.

Art. 79.° Os planos plurianuaias serdo ajustados ou
actualizados anualmente por forma que as acgdes
a executar ¢ as medidas de politica a empreender se
integrem na estratégia de desenvolvimento a médio
prazo que for definida para o sector agrario.

Art. 80.° O programa anual de trabalho dever4 con-
cretizar os projectos e planos a realizar no decurso
do ano pelos diversos servicos da DGER, definindo
as respectivas prioridades e 4reas de manutengio.

Art. 81.°—1— O orgamento privativo sera elabo-
rado anualmente com base no programa anual de
trabalho para cada ano econ6mico, sem prejuizo dos
desdobramentos internos que se mostrem necessArios
a conveniente descentraliza¢io de responsabilidades e
adequado contréle de gestio.

2 — O orgamento serd submetido a aprovagio do
Ministro da Agricultura e Pescas nos prazos legais.

Art. 82.° O conselho administrativo administrara
autonomamente as dotagdes que anualmente lhe fo-
rem concedidas para execugdo dos programas e pro-
jectos de investimento, bem como as suas receitas
préprias.

Art. 83.°—1— O conselho administrativo requisi-
tar4& mensalmente, nos termos da lei vigente, 3 com-
petente delegacdo da Direcgfio-Geral da Contabilidade
Publica as importincias que se mostrem necessérias,
por conta das dotagSes orgamentais consignadas a
DGER no Orgamento Geral do Estado.

2 — As importincias correspondentes as requisi-
¢Oes serdo levantadas pela DGER e por ela deposi-
tadas, & sua ordem, na Caixa Geral de Depdsitos,
Crédito e Previdéncia.

3 —Podera, no entanto, ser constituido, & respon-
sabilidade do tesoureiro, um fundo de maneio para
ocorrer ao pagamento de pequenas despesas de ca-
ricter corrente.

Art. 84.° Todos os documentos relativos a recebi-
mentos serdo assinados ou visados pelo presidente do
conselho administrativo, ou pelo seu substituto legal,
e pelo director de Servigos de Administragio ou pelo
chefe da Reparticdo de Administracio Financeira.

Art. 85.° As normas internas de contabilidade se-
rdo definidas em regulamento de gestdo interna a apro-
var por despacho do Ministro da Agricultura e Pescas.

Art. 86.° A prestacdo de contas seri feita nos ter-
mos da lei geral aplicavel.

CAPITULO 1V

Pessoal

SECCAO 1

Dos quadros de pessoal

Arnt. 87.° A DGER dispor4 para o desempenho das
suas atribui¢des do contingente de pessoal dirigente
e do pessoal dos quadros tinicos constantes do mapa
anexo ao presente diploma, que dele faz parte inte-
grante.
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Art. 88.° Os lugares dos quadros tinicos do Minis-
tério da Agricultura ¢ Pescas cujos titulares foram
providos em lugares de pessoal dirigente sé6 poderdio
ser preenchidos interinamente ¢ com observincia dos
principios consignados no n.° 5 do artigo 2. do De-
creto Regulamentar n.° 79/77, de 26 de Novembro.

Art. 89.° O tesoureiro terd direito a um abono para
falhas, de acordo com a lei geral.

SECCAO 11
Do regime de substituigéio

Art. 90.° O suprimento temporério de cargos diri-
gentes referenciados no mapa anexo ao Decreto-Lei
n.° 191-F/79, de 26 de Junho, por vacatura de lugar
ou auséncia ou impedimento dos respectivos titulares,
efectuar-se-& nos termos do artigo 11.° daquele di-
ploma.

Art. 91.° Os chefes de reparti¢io sdo substitufdos,
no caso de vacatura do cargo, auséncia ou impedi-
mento do respectivo titular, pelo chefe de secgiio que
for designado por despacho do director, sob proposte
do respectivo director de servigos.

Art. 92.° O tesoureiro é substituido nas suas au-
céncias ¢ impedimentos pelo funcionirio que, sob sua

proposta, for designado por despacho do director-
-geral.

CAPITULO V
Disposigées gerais e finais

Art. 93.° A DGER poder4, sem prejuizo das fun-
¢oes que lhe estdo cometidas, realizar guaisquer tra-
balhos que no ambito das suas atribuigGes the sejam
solicitados por entidades publicas, cooperativas ou
privadas.

Art. 94.°— 1| — Mediante autorizagio ministerial ¢
sob proposta fundamentada do director-geral, a
DGER poderé celebrar contratos ou termos de tarefa
com entidades ou individuos, nacionais ou estrangei-
ros, para a realizagdo de estudos, projectos ou outros
servigos de caricter eventual que se mostrem necessi-
rios ao desempenho das suas atribuigdes.

2 — Os contratos serdo sempre reduzidos a escrito
e ndo conferirdio em caso algum a qualidade de
agente administrativo.

Art. 95.° A DGER poderd promover a realizagéio
de cursos de actualizacdo técnico-profissional para o
seu pessoal, de harmonia com a politica de formagéo
que vier a ser definida.

Art. 96.° Para a realizagdo de actividades de estudo
e formag¢do no ambito das suas atribui¢es, podera
a DGER estabelecer convénios com institui¢des cien-
tificas, técnicas e educacionais, nacionais ou estran-
geiras, ouvido o Gabinete de Informagio ¢ Coopera-
¢do Internacional.

Art. 97.° Os abonos inerentes a transportes e ajudas
de custo devidos a funcionérios de outros departa-
mentos ministeriais, ou a pessoas a eles estranhas,
pela sua participagdo na realizagdo de projectos e ou-

tros empreendimentos da DGER incluidos no Plano,
serdo pagos de conta das dotagdes consignadas a esses
objectivos.

Art. 98° A DGER podera conceder subsidios de
quantitativos a fixar por despacho ministerial, sob
proposta do divector-geral, para a instalagdo de jovens
agricultores, nomeadamente na empresa agricola, na
sequénocia das acgdes de formagdo profissional agré-
ria, ouvidos os servigos regionais de agricultura.

Art. 99.o— | — A cobranga coerciva de dividas &
DGER, provenientes de taxas ou outros rendimentos
cuja obrigagio de pagamento esteja estabelecida em
diploma ou haja sido reconhecida por despacho mi-
nisterial, far-se-4 pelo processo de execugdes fiscais,
através dos servigos de justica fiscal.

2 — O processo terd por base certiddo, passada pela
entidade competente, da qual constem os elementos
seguintes:

a) Nome ou denominagdo e domicilio ou sede do
devedor;

b) Proveniéncia da divida e indicagdo por extenso
do seu montante;

¢) Data a particr da qual sdo devidos juros de
mora;

d) Data da certiddo ¢ assinatura da entidade emi-
tente devidamente autenticada com o selo
branco ou carimbo do servigo respectivo.

3 — A mora do devedor a que alude a alinea ¢) do
numero anterior conta-se a partir do dltimo dia do
prazo fixado para pagamento.

Art. 100.° A DGER, precedendo despacho minis-
terial de autorizagio e sob proposta devidamente fun-
damentada, poderd subsidiar a prestagdo de servigos
e a realiza¢do de trabalhos efectuados por entidades
publicas ou privadas relacionados com as actividades
da direc¢do-geral.

Art. 101.> A DGER poder4, por despacho ministe-
rial ¢ sob proposta fundamentada do director-geral,
contribuir para as despesas de instalagdo e funciona-
mento «de exposigdes, feiras € concursos agricolas con-
siderados de interesse para o desenvolvimento da
agricultura.

Art. 102.° As atnibui¢des, competéncias e direitos
conferidos por lei aos organismos e 6rgdos integrados
na DGER pelo Decreto Regulamentar n.c 78/77,
de 25 de Novembro, transitam para esta Direcgéio-
-Geral.

Art. 103.c As dividas suscitadas pela aplicagdo do
presente diploma serdo resolvidas por despacho do
Ministro da Agricultura ¢ Pescas, do Ministro das
Finangas e do Secretario de Estado da Administrac¢do
Piblica quando estiverem em causa matérias das
respectivas competéncias.

Art. 104.° O presente diploma entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicagio.

Maria de Lourdes Ruivo da Silva Matos Pintasilgo —
Antonio Luciano Pacheco de Sousa Franco — Joa-
quim da Silva Lourengo — Gabriela Guedes Salgueiro.

Promulgado em 17 de Dezembro de 1979.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO RAMALHO
EANES.
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Mapa a que se rcfere o artigo 87.°

Crupo Cariciras Total
Director-geral .............oiieveevernirreinennniines 1

i Subdirector-geral ........................ . 1

1 Directores de servigo 11
Chefes de divisio ............ 34

| Chefes de reparticéo y 3

. Chefes de SECCAD ...vvvvvvvnreeiniiiiieanaanns e 10

. Engenheiros .........cccooooiiiiiiiiiiiiiin 150

4 | Meédicos veterindrios .... . 29

1 Técnicos superiores I 59

Engenheiros técnicos agrérios ....... 77

5 Engenheiros técnicos ................ceeevven. 8

Técnicos de servigo social ......... ererreienn., 9

’ Técnicos de administracfo ...................... . 13

Agentes técnicos agricolas .........cc.eveuerennens 19
Técnicos auxiliares de agricultura e silvicul-

1470 ¢ RO errrreereaeanenes 3

Técnico auxiliar de pecuéria ..................... ; 1

7 Técnicos auxiliares de laboratério ............ 30

Técnicos auxiliares de servigo social ...... o 7

Técnicos auxiliares ........................ cererenen 33

Desenhadores .10

Topédgrafo ................... 1

Tradutores .............. 2
Auxiliares técnicos de agricultura e silvicul-

1973 - S 4

8 Auxiliares técnicos de pecuéria ................ 2

Auxiliares técnicos de laboratério ............. - 25

Auxiliares técnicos .................. 20
Oficiais de secretaria .................cccceevnnrens

Secretaria-recepcionista .......
| Escnturénos-dactllégrafos

r .
9 | TEeSOUTEIro ......ocvvvuneiiiiniieiieieeiiinnn.,
\

Tratadores de animais .............. 3
Guardas agricolas .......... 4

10 Tractoristas ............... Cerereeceeareriae. 3
! Capatazes ................. 4
Trabalhadores rurais 35

! Impressores ..............cccoeiiiiiiiiiiiiieinniins i 4

{ Mecanico .....oocoviiviiviiiiiniinnn, 1

| Operadores de mtcroﬁlmagem ‘ 2

11 Electricista ..........cccoccciiiiii S |
Serralheiros .......ceevniviviiiiiieeiiniiiiieines .. 2
Encadernadores ...........ccocvennnnen. 2

’ Ajudante de mecénica 1
Guardas ...........coiiiiiiinennen 2
Guarda-nocturno ........... 1
Motoristas de pesados 9
Motoristas de ligeiros 11

12 . Fiéis de armazém . 3
| Telefonistas ...................... reeeens e 9

. Continuos e porteu‘os.... ...... cerereennans 13

, Auxiliares de limpeza ......................... 19
Serventes 12
Cozinheiros ...........covevvvnvennenn. 3

846

O Ministro das Finangas, Antdnio Luciano Pacheco
de Sousa Frenco. — O Ministro da Agricultura e Pes-
cas, Joaquim da Silva Lourenco. — O Secretirio de
Estado da Administracdo Publica, Gabricla Guedes
Salgueiro.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DA AGRICULTURA E PESCAS

Decreto-Lei n.° 504/79
de 24 de Dezembro

A moderniza¢do da agricultura, a crescente compe-
titividade no mencado dos produtos agricolas ¢ as ne-
cessidades alimentares das populagdes cada vez mais
exigem a adopgdo de formas de gestio organizada.
Entre eitas, destacam-se o5 centros de gestdo da em-
prasa agrxcoda modalidade de associativismo que visa
a racionaliza¢@o das unidades produtivas — em espz-
cal as de reduzida dimensdo — e a transformagiio da
agricultura numa actividade economicamente remune-
radora e socialmente atractiva.

Apzsar das poucas experiéncias realizadas e do in-
suficicnie apoio facultado, os centros de gestdo da
emgroca agricola conzeguiram, nas zonas do Pais onde
foram criados;, resultados que podem considerar-se
b tante expressives e cenciudentes. Com efeito, a
receptividade encontrada, a adop¢do de novas técnicas
d= ge:stdo, as transformagdes efectuadas nos sistemas
dc produgdo existentes, o crescimento econdémico das
exploracdes, a participagdo activa dos agricultores
adercntes ¢ a melhoria das relagdes humanas e de
convivio entre si, sdo factores de peso ¢ a ter em
cuitia no desenvolvimento do mundo runal.

Afigura-ce estarem criadas as condigdes para a di-
fu"do junto des agricultores portugueses deste tipo de
assisténcia econdmica e social, que atingiu acentuada
eficacia e credibilidade em diversos paises europeus,
desigradamente da CEE.

Por outro lado, ha que considerar o papel decisivo
que a actividade dos referidos centros podera desem-
p:nhar, no ambito das relagdes e do trabalho em
ccmum enire agricultores e técnicos. Imponta, por
i5s0, assinalar que o éxito destes centros assenta na
reciproca cenfianga entre os agricultores e técnicos,
quz em conjunto se propdem estudar, aplicar e di-
fundir téonicas de gestdo e contabilidade, de modo a
aumentar a rendibilidade das exploragdes e melhorar
a qualidade de vida da familia agricultora.

Com esta modalidade associativa ndo se visa apsnas
acrescer os proveitos econémicos, mas propde-se tam-
bém contribuir para dar resposta, adequada e em
tempo util, as justas aspirag¢des dos agricultores, basea-

das na solidariedade e na cooperagdo, com o objectivo

de aproveitar as aptiddes naturais e as potencialida-
des humanas da agricultura portuguesa.

A institucionaliza¢do dos centros de gestdo da em-
presa agricola podera ainda propiciar um fecundo
campo de trabalho & investigagdo agraria e contri-
buir para a recolha organizada de dados, de modo
a atenuar as deficiéncias e caréncias dos elementos
estatisticos disponiveis.

Tendo em conta as benéficas repercussdes que ¢
legitimo esperar da sua actividade, devera incumbir
ao Estado suportar parte dos encargos relativos a
institucionalizacdo e funcionamento dos centros, fa-
cultando-lhes os meios adequados para atingirem os
objectivos sociais e econémicos que se propdem pros-
seguir.
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Assim: c) Prestar o «conselho de gestdon individual,
O Governo decreta, nos termos da alinea a) do tendo em conta a wviabilidade da sua exe-

n.e 1 do artigo 201.» da Constituigdo, o seguinte: cugio;

d) Desencadear acgdes que visem o aperfeigoa-

mento técnico, econémico e sécio-cultural

CAPITULO 1 dos aderentes; ]
¢) Concorrer para a reciproca confianga entre
. as familias agricultoras e os técnicos;
Natureza e constituigao f) Contribuir para o desenvolvimento agricola
. - , global da regido onde se inserem.
Artigo 1.° Os centros de gestdo da empresa agri-

cola, abreviadamente designados por CGEA, sé@o as-
sociagdes entre agricultores, nos termos do Codigo
Civil, que visam, na sua esséncia, aplicar e difundir
técnicas adequadas de gestdo e contabilidade agri-
colas.

Art. 2.0 Os CGEA ficardo sujeitos ao regime juri-
dico definido nos termos do presente diploma.

Art. 3.°—1— Os CGEA constituir-se-d0 por ini-
ciativa dos agricultores.

2 — Incumbe ao Ministério da Agricultura e Pescas
a divulgagio dos métodos de gestdo das emprecas
agricolas e do interesse na constitui¢do dos respec-
tivos CGEA.

Art. 4.° Para a constituigio dos CGEA deve:a
atender-se & existéncia de zonas de reconhecida ho-
mogeneidade e que, pela sua receptividade humana
e recursos naturais, melhor possam concretizar os
objectivos em causa.

Art. 5.° Os servios regionais do Ministério da
Agricultura ¢ Pescas deverdo ser previamente infor-
mados das iniciativas de constituigio dos CGEA, a
fim de colaborarem na organiza¢do do processo €
tendo em vista a comparticipagdo do Estado no res-
p=ctivo financiamento.

Art. 6.°— | — Os CGEA serdo obrigatoriamente
constituidos por escritura ptiblica.

2 — A constituicio de cada CGEA sera subscrita
por, pelo menos, quinze agricultores aderentes que
exercam a actividade agricola na respeotiva 4rea
social.

Art. 7. — | — A cOpia da escritura de cada CGEA
serd entregue na direcgfio regional da respectiva érea,
que, apds apreciagdo, a remeterd ao Secretario de
Estado do Fomento Agrario para aprovagdo e con-
cessdo do respectivo alvara.

2 — Das decisdes da direc¢do regional poderdo os
agricultores recorrer, no prazo de sessenta dias apds
notificacdo de qualquer despacho, para o Ministro da
Agricultura e Pescas.

CAPITULO 11
Objectivos dos centros

Art. 8.°— 1 — Os CGEA tém por finalidade essen-
cial aumentar o rendimento das explorag¢des agricolas
e melhorar a qualidade de vida das famflias agricul-
toras.

2 — Para a prossecucdo dessa finalidade, incumbe
aos CGEA, de modo especial:

a) Elaborar o estudo econdémico das empresas
dos aderentes;

b) Analisar técnica e economicamente as «acti-
vidades» e os «sistemas de produgdo» ade-
quados a regido;

CAPITULO III
Area social

Art. 9.°— | — Em principio ndo havera sobrepo-
sicdo de 4reas sociais d¢ CGEA de algum modo finan-
ciados ou apoiados pelo Estado.

2 —No entanto, em casos justificados, pode o Se-
cretario de Estado do Fomento Agrério, mediante
parecer favoravel dos servigos regionais respectivos,
autorizar a sobreposi¢gdo de 4reas sociais.

3 — O mesmo CGEA, sempre que se justifique, po-
dera compreender vérias secgdes, comportando estas
apenas conjuntos de aderentes com exploragdes em
Areas mais restritas que a area social ou conjuntos
de aderentes com actividades agrérias especializadas.

Art. 10.°— 1 — A 4rea social dos CGEA deve pos-
suir homogeneidade e coincidir, tanto quanto possivel,
com as zonas agrarias a definir pelo Ministério da
Agricultura e Pescas.

2 — Enquanto nido forem definidas as zonas agré-
rias, aos servicos regionais compete, em colaboragdo
com os aderentes, delimitar a 4rea social de cada
centro.

Art. 11.°—1— A 4rea social do CGEA podera
ser alterada pela sua assembleia geral, com posterior
concordincia do Secretario de Estado do Fomento
Agrério.

2 — No caso de existirem CGEA confinantes, as
alteragcbes de 4rea social deverdo obter o acordo das
respectivas assembleias gerais.

CAPITULO IV
Orgéos sociais

Art. 12.° Sdo 6rgios dos centros de gestdo:

a) A assembleia geral;
b) A direcgdo;
¢) O conselho fiscal.

Art. 13.° S6 poder@o ser eleitos para os corpos so-
ciais os aderentes que prestem, como actividade pre-
dominante, trabalho directivo ou executivo na em-
presa agricola.

A-t. 14.° A assembleia geral compete:

a) Apreciar e votar o relatorio de actividades e
contas anuais;

b) Eleger e demitir os corpos sociais;

¢) Elaborar ¢ aprovar os estatutos;

d) Deliberar sobre a dissolugdo do CGEA;

) Pronunciar-se sobre a alteragdo da 4rea social.
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Art. 15.° A direc¢io compete:

a) Elaborar o relatorio das actividades desenvol-

vidas em cada cxercicio;

b) Elaborar o plano de actividades para cada
exercicio; :

¢) Administrar ¢ representar o CGEA;

d) Assegurar a confidencialidade dos dados eco-
némicos individuais das exploragdes, sendo
por ela responsdvel perante a assembleia
geral;

e) Estimular a participa¢io dos aderentes na va-
lorizagdo dos CGEA;

f) Promover, através de reuniGes e outras inicia-
tivas, a methoria de relagdes humanas en-
tre os aderentes;

g) Estabelecer convénios com entidades oficiais
ou privadas relativamente a projectos de
experimentagio;

h) Apreciar os pedidos de admissdo e demissio
dos aderentes.

Art. 16.° Ao conselho fiscal compete:

a) Dar parecer sobre as contas € o relatério de
actividades;

b) Apreciar qualquer outro assunto que lhe seja
submetido pela assembleia ou pela direc-
¢do.

CAPITULO Vv
Comparticipa¢des e subsidios

Art. 17.° Os encargos do CGEA serdio cobertos no-
meadamente por:

a) Contribuigdes dos agricultores associados;

b) Comparticipagdes e subsidios nio reembolsé-
veis do Estado;

c) Organismos agricolas;

d) Autarquias locais;

e) Qualquer institui¢io, nacional ou estrangeira,

interessada no desenvolvimento da agricul-
tura.

Art. 18.° A assisténcia técnica e financeira do Fs-
tado, dentro das verbas inscritas anualmente no OGE,
sera executada através do Ministério da Agricultura
¢ Pescas.

Art. 19.° Os pedidos de comparticipagBes € subsi-
dios deverdo ser feitos pela direcgfio de cada CGEA
e enviados, com a justificagdo das respectivas verbas,
aos servigos regionais do Mindstério da Agricultura
¢ Pescas, que os apreciardo e submeterdo a decisdio
do Secretario de Estado do Fomento Agrério.

Art. 20.° As comparticipages podem abranger:

@) Cedéncia de instalagdes disponiveis;

b) Apoio técnico, com cedéncia temporaria de
pessoal e meios de transporte julgados indis-
pensaveis a uma regular actividade, desde

que ndo implique agravamento de custos
para o MAP.

Art. 21.°— 1 — Os subsidios do Estado destinam-sz
a suportar os encargos resultantes de despesas cor-
rentes e de capital, podendo atingir o valor de:

a) 80 %, no 1.° triénio;

b) 60 %, no 2.° triénio;

¢) 40 %, no 3.° triénio;

d) 20 %, nos restantes anos, até ao maximo de
quinze.

2 — Sempre que a verba inscrita no or¢amento do
MAP para este fim seja insuficiente para suportar
os subsidios merecedores de serem atendiveis, sera
dada prioridade e fixados montantes mais elevados no
eventual rateio para os CGEA constituidos integral ou
predominantemente por aderentes que sejam agricul-
tores auténomos.

Art. 22.° Para o ano de 1980 ¢ fixada a verba de
5000 contos para apoio global dos CGEA, a supor-
tar pelas verbas que vierem a ser atribuidas ao MAP.

CAPITULO VI
Federagées dos CGEA

Art. 23.°— | — Os CGEA poderdo organizar-se em
associagbes de grau superior, de 4mbito regional ou
nacional.

2 — As associagBes assim constituidas beneficiario
de apoio idéntico ao estabelecido para o funciona-
mento das associagdes do primeiro grau.

Art. 24.° Estas associagdes terdo, entre outros, 0s
seguintes fins:

a) Coordenagio de actividades comuns;

b) Racionalizagio de utilizagdo de meios que vi-
sem o aperfeigoamento e a economia dos
servicos prestados pelos CGEA;

c) Apoio a criagdo de novos CGEA.

CAPITULO VII
Deveras dos CGEA perante o Estado

Art. 25.° Os CGEA obrigam-se perante o Ministé-
rio da Agricultura ¢ Pescas a:

a) Enviar o relatério e plano anuais das activida-
des, através dos servigos regionais;

b) Fornecer dados globais relativos a economia
do conjunto das exploragdes dos seus ade-
rentes, com vista a sua utilizagdo pelos ser-
vigos competentes;

¢) Permitir a divulgagdo de sistemas de producéo
¢ a adopgdo de inovagdes de maior inte-
resse para a agricultura da regifo;

d) Enviar os estatutos através dos servigos regio-
nais;

e) Consentir na fiscalizagdo administrativa pelos
servigos regionais.

CAPITULO VIII
Confidencialidade dos dados

Art. 26.°—1—Os dados econdémicos individuais
das exploragbes serdo rigorosamente confidenciais, sé
podendo ser facultados a terceiros mediante autoriza-
¢do dada por escrito pelo aderente.
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2 — Os dados econdémicos relativos ao conjunto das
exploragdes poderdo ser divulgados, se ndo se indivi-
dualizar o empresério e no caso de ser obtido o acordo
da respectiva direcgdo.

CAPITULO IX

Direitos dos aderentes

Art. 27.° Constituem direitos dos aderentes:

a) Beneficiar de todos os servigos prestados pelo
CGEA e contribuir com as suas sugestoes
e iniciativas para a gestdo da actividade
associativa;

b) Recorrer a4 assembleia geral em todos os ca-
sos que julgarem pertinentes, ¢ nomeada-
mente quando houver quebra do principio
da confidencialidade individual dos dados
econémicos;

¢) Demitir-se de associado, sem sofrer quais-
quer penalizagbes, ¢ poder reingressar no
principio de qualquer exercicio, sempre
que haja quebra da confidencialidade refe-
rida na alinea anterior;

d) Recorrer ao apoio dos servigos técnicos do
CGEA para o preenchimento de documen-
tos e elaboragiio de projectos necessérios ao
meilhor funcionamento da sua empresa agri-
cola. :

CAPITULO X

Deveres dos aderentes

Art. 28.° Aos aderentes incumbe:

a) Promover a valorizagdo do CGEA e divul-
gar a sua utilidade entre os agricultores;

b) Estudar a possibilidade de adoptar as recomen-
dagGes contidas no «conselho de gestdon,

¢) Facultar ao CGEA, com a maior veracidade,
os dados técnicos e econdémicos das suas
exploragdes;

d) Pagar as quotas mensais previamente estipula-
das pela assembleia geral;

e) Manter-se como aderente até ao termo de cada
exercicio, salvo se ocorrerem circunstincias
excepcionais que justiiquem o abandono.

CAPITULO XI
Dissolugéo dos CGEA

Art. 29.o— 1 — A dissolugdo dos CGEA compete
a assembleia geral, & qual deve ser presente um pare-
cer dos servicos regionais do Ministério da Agri-
cultura e Pescas.

2 — Sempre que um nimero minimo de quinze ade-
rentes se manifeste interessado na continuidade do
CGEA, o Ministério da Agricultura e Pescas, apés
parecer favoravel dos servigos regionais, apoiard o
prosseguimento da sua actividade e regular funciona-
mento.

CAPITULO XII
Disposi¢des gerais ¢ finais

Art. 30.° No prazo maximo de trinta dias apds
a publicagdo deste diploma, o Ministério da Agricul-
tura e Pescas, designadamente através dos servigos
regionais, promover4 campanhas de esclarecimento
dos objectivos dos CGEA.

Art. 31.° O Ministério da Agricultura e Pescas ela-
borard, no prazo de noventa dias, os modelos de do-
cumentagdo destinada ao estudo técnico e econémico
das exploragdes, bem como os estatutos tipo para
os CGEA.

Art. 32.° As disposigdes contidas no presente di-
ploma aplicam-se, com as necessérias adaptagdes, aos
CGEA actualmente existentes.

Art. 33.° Os servicos do Ministério da Agricultura
e Pescas deverdo promover a realizagdo de cursos de
formagio permanente para o pessoal técnico de apoio
aos CGEA.

Art. 34.° Nos casos omissos do presente diploma
aplica-se o regime legal das cooperativas agricolas.

Art. 35.° As duavidas suscitadas na aplicagdo do
presente diploma serdo resolvidas por despacho do
Ministro da Agricultura e Pescas.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 6 de
Dezembro de 1979, — Maria de Lourdes Ruivo da
Silva Matos Pintasilgo — Joaquim da Silva Lourenco.

Promulgado em 17 de Dezembro de 1979.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

IGHGLEGGLUGLEGHOEGE LLLEGUGHLGHLOLLELEEESE

GABINETE DO MINISTRO DA REPUBLICA
PARA A REGIAO AUTGNOMA DA MADEIRA
E MINISTERIOS DAS FINANCAS
E DOS ASSUNTOS SOCIAIS

Decreto-Lei n.° 505/79
de 24 de Dezembro

O Deoreto-Lei n.» 433/79, de 31 de Outubro, actua-
lizou e simplificou os procedimentos adoptados rela-
tivos ao pagamento das contribui¢des para a Previ-
déncia.

Tendo-se verificado que o regime previsto para a
Regido Auténoma da Madeira, contido no n.° 2 do
artigo 12.° do mesmo decreto-lei, ndo é o que melhor
se adapta, mas sim o que foi estabelecido para Lisboa
e Porto, torna<se necessario modificar a redacgdo do
citado n.® 2 do artigo 12.°

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea a)do n.° 1
do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo tnico. O n.° 2 do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 433/79, de 31 de Outubro, passa a ter a seguinte
redacgdo:

Art. 12°—1—....... e
2 — Na Regifio Autéonoma da Madeira o re-
gime de pagamento das contribui¢des serd efec-
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tuado de acordo com a; alinecas a) e b) do ar-
tigo 2.°

Maria de Lourdes Riivo da Silva Maros Pin‘a-
silgo — Lino Dias Migue! — Anténio Luciano Pa-
checo de Sousa Franco — Alfredo Bruto da Costa.

Premulgado em 17 de Dezembro de 1979,
Publique-se.

O Presidentc da Repuiblica, ANTGNIO RAMATHO
EANES.

GGG SOOGLCUGHGUCUY € LGN BLNRGLASL GLERGEH

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Decreto-Lei n.° 506/79
de 24 de Dezembro

A seguranga de pessoas e bens constitui indecli-
nével obrigacdo das sociedades democréaticas. A liber-
dade de cada cidaddo se afirmar nos seus direitos ndo
pode estar ameagada por surtos de violéncia perante
os quais o Estado se veja impotente.

Vem-se assistindo no estrangeiro ao incremento de
actos criminosos de grupos, frequentemente acompa-
nhados de acg¢les caracterizadamente violentas, e en-
tre clas raptos de pessoas, sequestros e destruigdes de
avibes e outros bens, cuja prevengdo ultrapassa os
meios normais de seguranca.

A titulo preventivo, importa criar no nosso pais,
a semelhan¢ca do que existc nomeadamente na Eu-
ropa, a unidade habilitada a fazer frente a esse tipo
de situacoes.

Por isco, foram cometidos, em Dezembro de 1977,
a Policia de Seguranca Publica os estudos para a cria-
¢do de uma unidade que pudesse actuar eficazmente
nesse tipo de situagdes, a cuja conclusdo se d4 agora
forma legal.

As im:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do n.© |
do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.°— 1 — E criado, na dependéncia do Co-
mando-Geral da Policia de Seguranga Piblica, o
Grupo de Operagdes Especiais (GOE).

2— O GOE constitui uma unidade de reserva do
Comando-Geral e pode ser utilizado em todo o terri-
tério nacional.

Art. 22— 1—0O pessoal a integrar o GOE ser&
recrutado, por voluntariado e escolha, entre o pessoal
militar, policial e civil dos quadros orgénicos da Poli-
cia de Seguranga Publica.

2 — Em casos devidamente fundamentados, podera
0 Ministro da Administragdo Interna autorizar a
requisicdo ou contratue¢do do pessoal militar e civil
necessario ao recompleiamento do GOE.

Art. 3.°—1— O comandante ¢ o 2. comandante
do GOE tém competéncia disciplinar igual, respectiva-
mente, a do comandanie ¢ 2. comandante do Co-
mando Distrital da Policia de Seguranc¢a Publica de
Lisboa.

2 — O GOE dispora de um conselho administrativo,
ao qual sdo aplicaveis as disposi¢Ges em vigor para
os conselhos administratives dos comandos ditri-
tais da Policia de Seguranga Piblica.

Art. 4° A organizagdo e regulamentos internos
necessirios 4 selecgdo do pessoal, funcionamento e
actuagdo do GOE serdo objecto de despacho do
Ministro da Administragdo Interna, conjunto com o
Ministro das Finang¢as sempre que implicar matéria
da sua competéncia.

Visto ¢ aprovado em Conselho de Ministros de 20
de Novembro de 1979. — Maria de Lourdes Ruivo da
Silva Matos Pintasilgo — Manuel da Costa Brds — An-
ténio Luciano Pacheco de Sousa Franco.

Promulgado em 17 de Dezembro de 1979.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO RAMALHO
EaNEs.

SECOGUGOGVGCUIGHSESOLLGEEEGGGGHLGGLLEHHGGe

MINISTERIO DAS FINANGAS

Decreto-Lei n.° 507/79
de 24 de Dezembro

1. O aproveitamento das potencialidades ineren-
tes 4 qualidade de consumidor fornece ao Estado um
maio de disciplinar a actividade econémica. A pro-
gramagdo, coordenagdo e conveniente orientagio das
agquisigdes podem contribuir significativamente para o
cumprmento da politica econdmica e financeira glo-
bal ¢ sectorialmente definida.

Minimiza-se, porém, tradicionalmente, a importan-
cia da fun¢dio «compras», a qual tem sido reservado
um papel pontual ¢, mesmo assim, sem efectiva ga-
rant'a do seu cumprimento.

A descoordenagdo e diversidade de centros e cri-
térios de decisdo quanto as aquisigdes, aliadas & au-
séncia de padrées de consumo na Administragio Pi-
blica, conduzem muitas vezes a situagdes em que é o
proprio Estado, através das suas aquisigbes, a con-
trariar as directrizes de natureza econémica e finan-
ceira que definiu.

Ora, sendo o Estado, no complexo institucional em
que se desdobra, o maior consumidor do Pais, com-
preende-se facilmente o papel que uma politica de
compras coerente pode desempenhar na resolugio de
problemas de conjuntura e até de estrutura.

Alids, tal perspectiva ndo é inovadora. Paises em
melhor situagdo econdémica que a nossa tém em fun-
cionamento centrais de compras ou sistemas progra-
mades de aquisigbes, com resultados muito positivos.

2. As vantagens de uma politica de compras ade-
quada manifestam-se genericamente:

a) Na existéncia de um instrumento eficaz de
concretizagdo da politica econémica e fi-
nanceira superiormente definida;

b) No incentivo a produgdo nacional, salvaguar-
dados, porém, os principios da concorrén-
cia efectiva;

c) No apoio ao arranque e viabilizagdo de novas
produgdes, visando a substitui¢do de bens
importados;

d) Na exigéncia da melhoria da qualidade dos
produtos e na clarificagdo dos mercados;
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e) Na progressiva normalizagio de modelos @
utilizar pelo sector piblico e no planea-
mento das respectivas necessidades, de modo
a facilitar 2 produgdo uma Ttesposta ade-
quada.

Quanto ao funcionamento da Administragio Pu-
blica, os beneficios traduzem-se:

a) Na minimizagdo do custo do abastecimento do
sector, através de melhor utilizagdo dos re-
cursos financeiros disponiveis ou subapro-
veitados, procurando beneficiar das econo-
mias de escala, racionalizando e simplifi-
cando os processos de aquisi¢do, utilizando
adequadamente a capacidade de negociagdo
de pregos;

b) Na possibilidade de facultar aos responsveis
dos diversos departamentos alternativas de
abastecimento, devidamente estudadas por
uma entidade especialmente vocacionada
para o efeito, evitando-se deste modo a
multiplicagdo de esforgos de prospecgdo de
mercados a que os diferentes departamen-
tos devem proceder no sentido de apresen-
tar uma gestdo racional;

c) Na possibilidade de definigdo de niveis de con-
sumo adequados, quer através da anélise
comparativa dos consumos dos diferentes
departamentos, quer através de estudos de
padronizagdo. Tal aotuagdo facultard aos
servigos indicadores que lhes permitam ava-
liar a eficiéncia dos meios utilizados e com-
patibilizar4 gradualmente as dotagdes orga-
mentais com as exigéncias de consumo, de
modo a evoluir-se para um sistema de abas-
tecimento mais racional.

Tais vantagens sdo tanto mais significativas quanto
é certo ex’gir a actual situag@o econdmica ¢ financeira
a adopgdo de medidas enérgicas de contengdo das des-
pesas piiblicas.

3. A prossecugdo dos objectivos referidos acon-
selha a distinguir dois tipos de aquisigdes:

As aquisigdes comuns, englobando-se nesta cate-
goria os bens ou servigos cujo consumo é co-
mum aos diferentes departamentos;

As aquisigdes especificas, incluindo-s¢ nesta ca-
tegoria os bens ou servigos cujo consumo &
caracteristico de uma entidade ou de um grupo
determinado de entidades.

Assim, embora possa ¢ deva haver identidade de
critérios no que respeita aos principios gerais € aos
objectivos do abastecimento estatal, deverd o seu pro-
cessamento verificar-se em mniveis diferenciados, de
forma a obter-se a maior eficicia, ¢ até porque no
que respeita aos consumos especificos existem ja, a
nivel de sectores ¢ departamentos, 6rgdos de abaste-
cimento especializados.

4. A concretizagdo das finalidades enunciadas
exige a criagio de uma entidade coordenadora do
abastecimento estatal.

Ass'm sendo:
O Governo decreta, nos termos da alinea a) do
n.” 1 do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Designagéo ¢ objectivo)

E ci'ada, no Ministéx'o das Finangas, a Central de
Compras do Estado, abreviadamente Central, com o
objectivo de superintender, orientar e coordenar o
abastecimento estatal.

ARTIGO 2.°
(Natureza)

A Central é uma pessca colectiva de direito pu-
blico, dotada de autonomia administrativa.

ARTIGO 3.°
{Atribuigoes)

Sao atribuigdes da Central:

a) Garantir a correcta insergdo do abastecimento
estatal na execugdo da politica econdmica
¢ financeira global e sectorialmente defi-
nida;

b) Orientar os consumos do sector estatal de
acordo com as possibilidades da produgio
nacional;

¢) Colaborar no apoio ao langamento de novas
produgdes, visando a substituigdo de bens
importados;

d) Racionalizar ¢ minimizar os custos do abas-
tecimento estatal;

e) Promover a melhoria da qualidade dos pro-
dutos consumidos;

f) Moralizar os processos de aquisi¢do € 0s pa-
drdes de comsumo no sector publico;

g) Promover a formagdo de técnicos de aprovi-
sionamento do sector estatal;

h) Estimular a criagio ¢ dinamizagdo de servi-
¢os ou comissdes de aprovisionamento espe-
cifico.

ARTIGO 4.°

(Competéncia)

1 — Para a prossecug@o das suas atribuigdes, com-
pete & Central:

a) Elaborar programas de abastecimento estatal,
com base nos elementos fornecidos pelos
departamentos, ¢ acompanhar a sua exe-
cucdo;

b) Negociar as condigdes do abastecimento es-
tatal, através dos meios considerados apro-
priados para o efeito;

¢) Estabelecer, em colaboracdo com a CIPAE,
as regras de processamento das aquisi¢des;

d) Promover a normalizagio de modelos ¢ a uni-
formizagio de servigos;

e) Controlar, em colaboragio com a CIPAE, o
cumprimento das condigdes contratuais por
parte dos fornecedores;
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f) Solicitar aos adjudicatarios, em qualquer al-
tura, o fornecimento de amostras para ave-
rigua¢do da qualidade dos produtos;

g) Estabelecer indicadores de consumo que per-
mitam aos diversos departamentos controlar
as suas necessidades de aquisigdo;

h) Promover, através de instrugdes adequadas, a
compatibilizagdo da actividade dos servigos
de aprovisionamento especifico com a poli-
tica geral de aquisigdes;

i) Solicitar aos vérios departamentos, através da
CIPAE, as informacgdes necessarias;

/) Propor a adop¢do de medidas de natureza le-
gislativa ¢ rcgulamentar, nomcadamente a
codificagdo das disposi¢oes referentes as
aquisi¢oes publicas;

{) Proporcionar ao sector produtivo um conheci-
mento tanto quanto possivel antecipado das
necessidades de abastecimento;

m) Realizar quaisquer outras tarefas que lhe se-
jam superiormente cometidas.

2 — As condigdes de aquisi¢do negociadas pela Cen-
tral serdo homologadas por portaria do Ministro das
Finangas, a qual definird o ambito geografico da sua
aplicagdo.

3 — As condigdes de aquisigio homologadas nos
termos do nimero anterior vinculam as entidades
referidas no artigo 5.°

4 — As autarquias locais e as empresas piblicas,
embora ndo vinculadas, tém acesso ao sistema de
abastecimento estatal.

ARTIGO 5.°
(Nocéo de abastecimento estatal)

1 — Para efeito do disposto neste diploma, enten-
de-se por abastecimento estatal:

a) A aquisi¢do de bens ou servigos de tipo comum
de que carecem para o desenvolvimento das
suas actividades:

As entidades cujo funcionamento é asse-
gurado, total ou parcialmente, através
de verbas inscritas no Or¢amento Ge-
ral do Estado, exceptuadas as regides
autonomas, as autarquias locais ¢ o8
servigos que funcionem fora do terri-
tério nacional;

Os servigos € fundos auténomos;

b) A celebragdo de contratos de aluguer, a re-
para¢do, conscrvagdo e transformagido dos
bens referidos na alinea anterior.

2 —Bens ou servicos de tipo comum sio todos
aqueles de que carece a generalidade das entidades
referidas na alinea @) do ndmero anterior para o
desenvolvimento das suas actividades.

ARTIGO 6.°

(Comissio Instaladora)

A Central, durante o periodo de instalagio, serd
dirigida por uma comissdo instaladora, constituida

por um presidente ¢ dois vogais, nomeados pelo Mi- .

nistro das Finangas.

ARTIGO 7.°

{Competéncia)

I — Compete a Comiszdo Instaladora assegurar a
gestao da Central, em ordem a prossecugdo das res-
pectivas atribuigdes.

2 — A Comissao Instaladora desencadeari todas as

acgOes necessarias a instalagdo da Central, devendo,
designadamente:

a) Apresentar ao Ministro das Finangas, no prazo
de noventa dias apds a sua tomada de posse,
propostas sobre a estrutura interna, a or-
ganizagido dos servigos e a localizagdo da
Central;

b) Propor v recrutamento do pessoal necessario
ao funcionamento da Central.

ARTIGO 8.»

(Comissdo Interministerial de Planeamento
das Aquisigbes Estatais)

I — Junto da Comissdo Instaladora, ¢ sob a direc-
¢ao do respectivo presidente, funciona, como 6rgao
consultivo, a Comissio Interministerial de Planea-
mento das Aquisi¢des Estatais (CIPAE).

2 — A CIPAE ¢ constituida pelos secretarios-gerais
de todos os Ministérios, por um membro designado
pelo Secretario de Estado da Administragio Publica
¢ por quaisquer outras entidades que o Ministro das
Finangas entenda dever nomear para o efeito.

ARTIGO 9.°
(Competéncia)

I — Compete a CIPAE:

a) Pronunciar-se sobre as linhas gerais da poli-
tica de abastecimento estatal;

b) Emitir parecer sobre as condigdes negociadas
pela Central, por iniciativa prépria ou sem-
pre que para tal seja solicitada, quer pelo
Ministro das Finangas antes da homologa-
¢do, quer pelo presidente da Central ap6s
a negociagao;

¢) Colaborar com a Comissdo Instaladora na
programagdo e no planeamento dos con-
sumos necessarios ao funcionamento do sec-
tor estatal;

d) Assegurar a ligagdo entre a Central e os de-
partamentos ministeriais no que se refere
a recolha e divulgagio de elementos ne-
cessarios ao funcionamento do sistema de
aquisigio;

¢) Pronunciar-se sobre o aperfeicoamento do qua-
dro legal ¢ regulamentar vigente;

f) Promover trocas de informagdo entre os ser-
vigos compradores, por forma a melhorar
as condigdes de processamento das aquisi-
¢oes;

g) Colaborar nos estudos necessarios ao estabe-
lecimento de padrdes e niveis de consumo
adequados as diferentes unidades;
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h) Emitir parecer sobre todas as questoes rela-
tivas ao funcionamento da Central que se-
jam submetidas & sua apreciagdo.

2 — Os pareceres a que se refere a alinea b) do
nimero anterior devem ser dados no prazo de cinco
dias a contar da data da solicitagdo.

ARTIGO 10.°
(Receitas da Central)

Constituem receitas da Central as dotagles para
o efcito inscritas no Orgamento Geral do Estado.

ARTIGO 1t.°
(Estrutura e regime do pessoal)

A estrutura interna e a organiza¢io dos servigos
da Central, bem como o regime juridico do respectivo
pesscal, serdo objecto de decreto assinado pelo Pri-
meiro-Ministro, pelo Ministro das Finangas e pelo
Secretario de Estado da Administragdo Publica.

ARTIGO 12.°

(Extingdo do Servigo de Informagéo
para o Abastecimento Estatal)

] — E extinto o Servigco de Informagdo para o Abas-
tecimento Estatal, criado por despacho conjunto de
30 de Janeiro de 1976, publicado no Didrio da Repu-
blica, 1.* série, de 11 de Fevereiro de 1976, ¢ poste-
riormente integrado na Direc¢do-Geral da Coordena-
¢do Comercial, nos termos do artigo 14.° do Decreto-
-Lei n.° 323/76, de 6 de Maio.

2 — O pessoal deste servigo, transferido para o
Ministério das Finangas por despacho conjunto de
21 de Novembro de 1978, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, de 29 de Novembro de 1978, fica
afecto a Central em regime de requisi¢do até ao seu
provimento no respectivo quadro organico.

ARTIGO 13.°
(Disposi¢éo transitéria)

1 — No ano de 1980, que oconstituirdA um periodo
experimental, a negociagdo de condigdes de aquisic8o
incidira sobre consumos correntes de secretaria ¢ mo-
bilidrio de escritério, abrangendo apenas os artigos
definidos pela CIPAE.

2 — Durante o periodo experimental serd dada
prioridade a concretizagdo das competéncias a que
se reportam as alineas b), ¢), d) e e) do artigo 4.° do
presente diploma.

3— 0O ambito das aquisi¢des negociadas através
da Central serad progressivamente alargado por por-
taria do Ministro das Finangas, sob proposta da Co-
missdo Instaladora e apos parecer da CIPAE.

ARTIGO 14.°
{Alteragdes ao orcamento}

Fica o Ministro das Finangas autorizado a intro-
duzir no orgamento em vigor as alteragdes necessé-
rias a4 execucdo do presente diploma.

ARTIGO 15.°
(Esclarecimento de dividas)

As duividas suscitadas pela aplicagdo do presente
diploma serdo resolvidas por despacho do Ministro
das Finangas.

Maria de Lourdes Ruivo da Silva Matos Pinta-
s.lgo — Anténio Luciano Pacheco de Sousa Franco.

Promulgado em 17 de Dezembro de 1979.
Publique-se.

O Presidente da Repiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

Decreto n.° 139-A/79

de 24 de Dezembro

A legislagdo relativa ao arrcndamento de bens imé-
veis do dominio privado do Estado cncontra-sz dis-
persa ¢ desactualizada, julgando-sz d2 tcda a oportu-
nidade proceder a sua revisdo e conceniragdo num di-
ploma tnico qus coiresponda as nccessidadss e as
concopgdes actuais nesta matéra.

Trata-se, afinal, de pro scguir nos propdsitos de re-
novagio da leg'slagio patrimon’al dc harmoaia com os
ccaceitos mods nos que dovom enformar a estrutura
juridica dos diversas seztores do dmbito da competén-
cia do director-geral do Potrimdao.

A ideia que, fundamecn'almente, dom'na o presente
diploma é a de quz, cm matéria de arrendamanto de
bens do Estado, as solu¢d:s da lai civl s6 devem ser
derrogadas nos casos ¢x‘remos em qus haja manifesta
incompatibilidade com as ex'géncias de rzalizagdo
cporiuna do interesse publico.

Esses casos extremos sdao apznas os rcsultantes da
necessidade de utilizagdo dos prédios arrendades para
instalagdo de servigns publicos ou cutros fins de util’-
dade piblica.

Todavia, ainda nos'as circunttincias os ‘nteresses
dos arrendatarios rec:bem toda a prooticgio prevista
na lei civil relativament: a s‘tuag3es quz podzm con-
siderar-se comparaveis, dz-ignadamesntz no que dz
respeito aos prazes pasqa dsspejo, ao montante das
indemnizagdes e A faculdade de realojamento, isto €,
os aspectos que, juntamente com o da exigéncia do
fundamsnto ds intercssz piblico, sBo os que princi-
palmznte importa coni’derar do ponto d: vista dos
mzsmos arrenda‘arios.

Julga-se, assim, quz as <olu¢3zs ago-a adoptadas
asseguram um justo cquilibrio entre a indispencavel
defesa dos interesces do Ectado ¢ a protecgfio que deve
ser garantida aos dos par‘icu'arcs zeus arrendatérics.

Assim sendo:

O Governo decreta, nos termos da alinca a) do
n.° 1 do artigo 201.» da Constitu’¢io, o seguinte:

Artigo 1.° Os bens imdveis do dominio privado do
Estado de que este ndo carcga para ‘m:diata instala-
¢do dos seus szrviges ou para qualquer outro fim de
utilidade publica, e'que nio d>vam s2r al'enados, serdo
arrendados, salvo sz o contrario for dst:rm‘nado por
despacho do M'nisiro das Finanga~.
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Art. 2.°-— 1 — O arrendamento dos bens imoveis do
dominio privado do Estado depoade de autorizacdo
do dirzctor-geral do Patriménio ¢ é realizado me-
diarn'e lasta publica.

2 —LEm casos espciais e sobre preno.ta fundamen-
tada do direcior-geral do Patr'mdaio, pede o Ministro
das Finangas zu‘orizar o a'rondamzn o com dispen a
de hasta pablica, fixando a importancia da renda res-
pectiva ou indicando o mcdo por que csta deve ser
calculada.

3 — Os contra‘os de arrcndamen‘o calebrades com
infracgdo do disposto nos ntimero; anteriores sdo nulos
¢ ds nznhum cofeito.

Ar. 30— 10O d :ctor-gral do Pa‘timonio fixara
a respectiva base de licitagdo, bem como a forma de
publcidadz e as condicdes a que o arrendam:nto fica
sujeito.

2 —E obrigatdria, em qualquer caso, a publicidade
por mcio de ed'tais afixados nos lugares de estilo e
com a antecedéncia m'nima de der dias, devendo em
gualquer caso inzlu'r-e neste periedo do's domingces.

ArL 4° As poacis pata a‘rendamceato e a re: pec-
tiva adjudicagio ficam suje’i>s a0 mrsmo reg'me csta-
belecido relativamenie 2 venda de “moveis, com as
devidas adaptagdes ¢ as restricdos con-tantes dos arti-
gOS s:zguintes.

Art. 5.° Realvadas trés pracas sem resultado, o
director-geral do Patrimdno poderad daterminar que
o arrendamento szja efectuado por mzio de propostas
ou aguarde m:lho: oportunidade, sz, catratanto, nido
lThe for dado outro dz-tino de intsresse piblico.

Art. 6.° Os con‘ratos dc arrendamzno dz bzns imé-
ve's do dominio privado do E ado para gualquer fim
serdo cfzsctuados por termo lavrado na reparticiio de
finangas do conczlho ou ba'rro da situagdo do imével.

Art. 7° O adjud’catario do arrendamanto devera
pagar no acto da arrema‘agio, pelo menos, a impor-
tancia to'al da primeira renda, realizando-"2 os outros
pagam:n'os conform~ o convencionzdo.

Art. 8.° O Estado s6 pode denunciar os contratos
dc arrendamento relativos aos seus prédios antes do
termo do pra-o ou da renovagic quando cises prédios
ou os correspondentos locais se dostinam A ‘nstalagdo
dos seus sorvicos ou a cutros fins d» wilidade putblica.

Att. 9.0 — 1 —Non= cases pravisto: no astigo ante-
rior, o arrendatario scrd not'ficado da dentdncia do
arrendamonto pela Direecin-Georal do  Patrimén’o
—ou, quando o pédio tenha Sido adquirido ja ar-
rendado, pelo servigo que realizou a aquisicio — com
antecedéncia nfio inf:rior a seis meses, antes do termo
do prazo do contrato ou da sua renovacdo, através de
carta rog'stada e scm dependéncia de ac¢io judicial.

2—S= o arrandatario drepedido ndo desocupar o
prédio no termo do prac concrdido, a cntidade admi-
nistrativa ou policial fard imadiatamente o despejo.

Art. 10.0—1— Os arrendatérios de dependéncias
para habtacdo tém d'rzite a4 indemnizaciio prevista
no n.° 1 do art'go 1099.7 do Céddign Civil.

2 —No caso de arrendam2nto dz dap>ndéncias para
instalagdo de estabzlec'manto comereial ou industrial,
para exorcicio de profissdo liberal, ou de prédio ris-
tico ndo suje’to ao regime de arrendamento rural, os
arrendatarios devpedidos terdo sompre direito 4 indem-
nizacdo referida no niimzro antericr ¢ ainda a uma
compensacdo cempre que por acto seu as dependén-
cias arrendadas tenham aumcntado de valor loca-
tivo.

3 — A importancia da compensa¢io menc’onada no
numero precedent: € fixada pelo dircctor-geral do
Patriménio e ndao pode exceder dez vezes a renda
anual,

+—Os arrendatérios ndo terdo direito a qualquer
ind>mnizacdo ou compensagio sc vierem a beneficiar
de novas instalagbes fornecidas pelo Estado que rednam
condigdes idénticas as que desocuparem.

Art. 11.» O digposto no n.° 2 do artigo 9. é também
aplicavel sem dependéncia de acgdo judicial nos casos
de denincia com fundamento na alinea &) do ar-
tigo 1096.° do Cédigo Civil, bom como nos cascs de
resolucdo ou dz caducidade do contrato por qualquer
dos fundamen‘os admitidos no mesmo Céd'go ¢ uma
vez respzitados os prazos estabelecidos na lei civil.

Art. 12.° O arrendamzato de prédios do Estado aos
seus funcionérios ¢ regulado por instrugdes aprovadas
pelo Ministro das Finangas, nio podendo, porém, a
renda exceder um sexto do venc'mento do arrenda-
tdrio quando a residéncia for obrigatéria.

Art. 13.° A5 lacunas do presente diploma serdio
intcgradas por aplicagdo das disposicdes da lei civil
sobre arrendamento de imdveis.

Maria de Lourdes Ruvo da Silva Maros Pinta-
silgo — Antdnio Luciano Pacheco de Sousa Franco.

Promulgado em 17 de Dzzembro de 1979,
Publique-se.

O Presidente da Repiiblica, ANT6NIO RAMALHO
EANES.

SECRETARIA DE ESTADG DO TESOURD

Decreto-Lei n.° 508/79
de 24 de Dezembro

Constatando-se a conveniéncia de adequar o regime
de cobranga dos débitos ao Fundo de Desemprego
previsto no Decreto-Lei n.° 45 080, de 20 de Junho
de 1963, & necessidade de preservar os postos de tra-
balho das empresas, o Decreto-Lei n.° 190/79, de 23
de Junho, previu o recurso a um esquema excepcional
de pagamento por parte dos contribuintes do Fundo
de Desemprego com quotizagdes em débito.

Tal regime excepcional foi previsto aplicar-se, entre
outras situagdes, aos contribuintes que pretendam ce-
lebrar contrato de viabiliza¢do ao abrigo do Decreto-
-Lei n.° 124777, de 1 de Abril.

Por seu turno, ponderada a necessidade de regula-
rizagdo dos contribuintes devedores perante a Previ-
déncia ¢ a situagdo financeiramente degradada de al-
gumas entidades em divida, facultou o Decreto-Lei
n.° 146/79, de 23 de Maio, a possibilidade da definigiio
de formas excepcionais de pagamento das dividas a
Previdéncia em certas situagbes, como sejam a de o
contribuinte devedor pretender celebrar um contrato
de viabiliza¢do.

Tendo presente a recente criagdo da Parempresa —
Sociedade Parabancéria para a Recuperagdo de Em-
presas, S. A. R. L., cujo objecto estatutirio, para
além da apreciacio de propostas de celebragio de
contratos de viabilizacdio, visa promover estudos e
actuagdo tendentes 2 recuperagdo de empresas em
dificuldades financeiras;
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Considerando, nesta medida, justificar-se a aplica-
¢do do regime excepcional de pagamento das dividas
a0 Fundo de Desemprego e a Previdéncia as empre-
sas que estejam a ser objecto de assisténcia da Parem-
presa;

Assim:

O Governo, nos termos da alinea @) do n.° | do
artigo 201.© da Constituigdo, decreta o seguinte:

Artigo tnico. Quando o contribuinte que tenha
guotizagdes em débito ao Fundo de Desemprego ¢ ou
a Previdéncia esteja a ser objecto de assisténcia eco-
némico-financeira da Parempresa, poderd prever-se
um acordo para pagamento dos referidos débitos con-
sentdneo com os objectivos de recuperagio da em-
presa contribuinte, nos termos definidos no artigo 7.
do Decreto-Lei n.® 146/79, de 23 de Maio, ¢ no ar-
tigo 2.° do Decreto-Lei n.° 190/79, de 23 de Junho.

Maria de Lourdes Ruivo da Silva Matos Pinta-
silgo — Anténio Luciano Pacheco de Sousa Franco.
Promulgado em 17 de Dezembro de 1979.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO RAMALHO
FEaNEs.

GO LEGHLEELEGEEEOUGECGEEEGHGUGLGUEHUEHY

MINISTERIO DA COORDENAGAO ECONOMICA
E DO PLANO

Decreto-Lei n.> 509/79
de 24 de Dezembro
1. O artigo 15.° da Lei n.c 64/77, de 26 de Agosto

(lei de enquadramento do Orgamento Geral do Es-
tado), veio dar fundamento legal & possibilidade de

vrgamentar os programas plurianuais da Administra-
¢ao Publica de uma forma auténoma relativamente
ao OGE, mas de modo que, através de uma ade-
quada articulagdo, fique assegurado o necessério con-
tréle politico-financeiro que a aprovagdo do Orga-
mento Geral do Estado representa.

Pretendeu-se, por outras palavras, dar incentivo
legal as iniciativas que, neste dominio, os departa-
mentos interessados procuram levar a cabo, atraveés
da definigdo e exccugdo de programas plurianuais,
autonomos no ambito do Plano, ¢ através da con-
cep¢iv ¢ realizagdo dos adequados orgamentos de
programas.

Trata-se de iniciativas que revestem a maior impor-
tancia, com vista a uma via que, legalmente aberta
pelo referido artigo 15.°, poderd contribuir de uma
forma muito relevante para a alteragdo estrutural do
Orcamento Geral do Estado no sentido de uma maior
racionalizag@o.

2. Traduz-se, precisamente, numa iniciativa desse
tipo o or¢amento de programas que, referido aos sec-
tores da pesca e da construgdo naval, é aprovado pelo
prescnte decreto-lei.

3. Os sectores da pesca e, em certa medida, da
indastria dos derivados da pesca tém registado, nos
ultimos anos, uma evolugdc que ndo corresponde as
necessidades dos mercados interno e externo e que
tem dado lugar a importagdes acrescidas, designada-
mente de peixe destinado a inddstria conserveira e
de farinha de peixe.

Com cfeito, a evolugdo de capturas realizadas pela
frota pesqueira nacional, da produgdo de farinha de
peixe ¢ das importagdes de peixe, para conservas, €
de farinha processaram-se, nos dltimos cinco anos,
como se resume no seguinte quadro:

1974 | 1975 1976 1977 : 1978
Deslgm\céo - o "“\ - ' ‘ . 1 -
Toneladas Contos ! Toneladas | Contos | Toneladas Contos Toaeladas Contos Toneladas Contos
1 — Capturas de atum e ; i i | : ;
similares ............... 11382 F 106523 1 7773 ‘ 86 756 6 148 79 840 (a) 9431 175911 (b) 5221 | 155981
2 — Produgdo de farinha | | ! ;
de peixe .........oeeien 12 646 - i 10 377 - 8777 - ! 12 841 ~ > 12570 | -
3 — Importagdes: . ‘ : L
3.1 - Peixc para conservas | 2116 | 31173 ! 3068 46142 4082 } 122 460 | 6390 @ 223650 5299 ; 2384355
3.2 .. Farinha de peixe ..... | 13831 | 124360 29578 | 191 359, 25008 ; 243225 “ 14119 . 270998 1 12157 1 252373
i : j ! ) i

(@) Representou 3 9 do total das pescas portuguesas, 4 % do total das pescas na ZEE e 11 % do total das pescas portuguesas em Aguas interna-

cionais.
tb) Valores proviveis,

Por outro lado, so conhecidas as condigdes desfa-
voraveis em que se tem processado, também nos
ultimos anos, o funcionamento dos estaleiros portu-
gueses de construgdo naval.

Destacam-se destas condigdes, pela sua influéncia
sobre a capacidade de gestdo, a auséncia de uma car-
teira de encomendas suficientemente estavel, longa
e, na medida do possivel, normalizada que permita
uma programag¢ido a médio prazo do préprio investi-

mentd ¢ um incentivo a incorporagdo de equipamen-
tos a fornecer pela indudstria nacional jA existente, a
qual, desse modo, encontraria pretexto acrescido para
procurar diversificar a sua produgao.

As perspectivas para os proximos trés anos dido
uma ideia da incerteza do mercado do sector. De
facto, as disponibilidades dos estaleiros de construgdo
naval de dimens3do média (construcdo de embarca-
¢oes em aco), a que se juntam, para termo de refe-
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réncia ¢ complemento de informagdo, as disponibi-
lidades da Setenave (estaleiro de grande dimensdo),
0. para o5 proximos trés anos, as seguintes:

1000 ho.as/homem

Dispoaibilidades

Capaci-
Estaleiros : dfde

1980 ;1981 1982

Dimensdo média:
Estaleiros Navais de .

Viana do Castelo ... | 1960 330 810 1120
Estaleiros Navais de : |
S. Jacinto ............ 760 - 400 | 760
Estaleiros Navais do i
Mondego .............. 675 225 625 675
Foznave .................. 400 90 360 400
Argibay ... 1% 120 190 | 190
Parry & Son ............ - 1_@ 160 1607‘“ liQ
4145 925 2545 | 3305
Grande dimensio: | ‘
Setenave ................. © 3300 180 i 1140 2110
? i 5
Total geral ... . 7445 | 1105 | 3685 ) 5415

4. Deste enquadramento ressalta a necessidade
de fixar objectivos, nos dominios da pesca, produgio
de farinha de peixe e constru¢do naval que, sendo
pacificos quanto ao seu nivel, permitam ultrapassar
a; dificuldades apontadas e contribuir decisivamente
para o desenvolvimento desses sectores.

Assim, no sector da pesca e da produgfio de farinha
de peixc. vai procurar aumentar-se, consideravel-
mente. a disponibilidade de meios de captura de tuni-
deos, através da pesca oceanica de cerco e da pesca
de vara c salto, bem como a disponibilidade de meios
de captura de trombeteiros, através da pesca de
arrasto.

Simultancamente, no sector da construgdo naval
procurar-se-a langar séries rclativamente longas de
embarcagdes e equ'pamentos normalizados que permi-
tam atingir uma programagio estabilizadora de en-
comendas junto dos estaleiros nacionais de média di-
mensao, criar condigdes para o incenlivo da produgao,
p2la indistria auxiliar, de equipamentos que venham
a ser sistematicamente utilizados pzlos referidos esta-
leiros ¢ ainda promover o investimento na industria
produtora de bens de equipamento ¢ na prépria ‘ndds-
tria de construg¢io naval.

5. Para que os objectivos assim delineados possam
ser plenamente atingidos, torna-se indispensavel dotar
0s respaciivos programas dz um adaquado or¢amento
de programas.

Isso masmo se faz, como sz referiu, neste diploma,
esperando-se, entra2tanto, que a avaliagio dos resul-
tados que virdo a ser conseguidos com esta experiéncia
seja um contributo util para encoraja- iniciativas deste
tipo e para conferir, assim, pleno significado a possi-
bilidade aberta pelo artigo 15.° da lei de enquadra-
mento do Org¢am:nte Geral do Estado.

Em aplicagio do n.> 4 do artigo 15.° da Lei
n.° 64/77, de 26 de Agosto, o Governo decreta, nos

termos da alinea a) do n.° I do artigo 201.° da Cons-
tituigdo, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Aprovagiéo do orcamento de programas)

I — E aprovado pelo presente diploma o or¢amento
de programas destinado a construgio das c¢mbarcagdes
necessarias ao aumento da disponiblidade dos meios
de captura de tunideos, através da pesca occénica de
cerco e da pesca de vara e salto, e dos mzios de cap-
tura de trombeteiros, através da pesca de arrasto.

2 — O orgamento de programas referido no ntimero
anterior, contendo a definigio dos objectivos ¢ dos
mecios para os atingir e a orgamentagdo global dos
invest'mentos necessarios e dos recursos financeiros
para o3 cobrir, é publicado em anexo a este decreto-
-lei e dele faz parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Competéncia para a gestio dos programas)

I — A responsabilidade pela gestdo dos programas
cabzrd a Secretaria de Estado das Pescas, através de
um dos seus organismos, a designar por despacho do
respectivo Secretario de Estado.

2 — A gestido referida no nimero anterior s2rd coor-
denada por ‘ntermédio de uma comissio a criar, sob
proposta da Secretaria de Estado das Pescas, e a inte-
grar por representantes dessa Secretaria de Estado e
das Secretarias de Estado do Orcamento, do Plano e
da Energia e Industrias de Base.

ARTIGO 3.»
(Subsidios para o financiamento dos programas)

1 — Os subsidios que se destinam a financiar os pro-
gramas constituirdo encargo do Programa de Investi-
mentos e Despesas de Desenvelvimento da Admin's'ra-
¢do Central (PIDDAC).

2 — Para o financiamento do programa A, a Secreta-
ria de Estado das Pescas fica autorizada a eclevar o
montante de subsidios ao investimento até ao limite
maximo de 20 % do custo total dos investimentos pre-
vistos no refer’do programa.

3 —Para o financiamento dos programas B ¢ C, a
Secretaria de Estado das Pescas fica igualmente auto-
rizada a elevar o montante de subsidios ao investi-
mento até aos limites maximos de 25% e 20 % do
custo total dos investimentos previstos para a cons-
trugdo, respect'vamente, de embarcacdes em aco e em
madeira.

ARTIGO 4.°
(Atribuicdo dos subsidios)

1 — Os subsidios referidos no artigo anterior serio
atribuidos pela Secrcztaria de Estado das Pescas ¢ liqui-
dados pelo Instituto Financeiro de Apoio ao Dzs2nvol-
vimento da Agricultura e Pescas (IFADAP), nos ter-
mos das alineas ¢) e d) do n.° | do artigo 3. do esta-
tuto aprovado pelo Decreto-Lei n.° 344/77, de 19 de
Agosto, ratificado pela Lei n.» 14/78, d= 23 de Margo,
e dos artigos 14.°, 15.°, 19.° ¢ 20.° do regulamento
anexo a Portaria n.° 131-A/79, d¢ 23 de Marco.

2 —Para os efeitos do numero anterior, a Secre-
taria de Estado das Pescas transferird anualmente
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para o IFADAP, apds a publicagdo do Orgamento
Geral do Estado, as verbas necessarias, por crédito em
conta prépria no Banco de Portugal.

3—A fim de permitir uma correcta gestdo finan-
czira, a Secretaria de Estado das Pescas informara
o TFADAP, com referéncia a 31 de Dezembro de
cada ano, do estado de execu¢do dos programas a que
os subsidios referidos neste artigo se destinam, bem
como das realizagdes programadas para o ano ssguinte
aquela data, devendo estes elementos s2r confirmadcs
até 30 de Junho seguinte a informagdo prevtada.

4 — A fim de ser possivel acompanhar a apl’cagio
das verbas referidas neste artigo € tendo em vista,
designadamente, o contréle dos resultados das m-didas
tomadas no sector das pescas, o IFADAP fornzcevd
3 Secretaria de Estado das Pescas, com referéncia a
30 de Junho e a 31 de Dezembro de cada ano, as infor-
macdes necessarias para o efeito.

ARTIGO 5.°
(Recurso ao sistema bancério)

O financiamento a obter junto do sistema bancario
serh fornecido nas condigBes previstas no sistema de
financiamento & agricultura e pescas (SIFAP), po-
dendo a S:zcretaria de Estado das Pescas ¢ o IFADAP,
sempre que o considerarem necessario, alterar es<as
condicdes de acordo com o procedimento previsto no
n. 2 do artigo 31.° do regulamento anexo 4 Portaria
n.e 131-A/79, de 23 de Margo.

ARTIGO 6.°
(Recursos préprios dos armadores)

Os armadores deverfio contribuir com recursos proé-
prios para o financiamento dos investimentos inclui-
dos neste or¢camento de programas, nas seguintes pro-
por¢des minimas:

a) Empresas de pesca patronais —20 %:;

b) Empresas de pesca patronais em que O pro-
prietario é um dos elementos da companha
e cooperativas de pesca — 15 %.

ARTIGO 7.°
(Contratos necessarios a concretizagéo dos programas)

| — Os contratos necessarios & concretizagdo dos
programas serdo efectuados de acordo com a lei geral
¢ com os principios referidos nos nimeros seguintes.

2 — A utilizaglio, pelos armadores, dos subsidios
referidos no artigo 2.° pressupde, pela sua parte, a
aceitagio do principio da normalizagdo das embarca-
¢des e dos respectivos equipamentos de propulséo,
navegagdo e captura, a definir nos termos do n.° 6
deste artigo.

3 — S6 poderé ser contratada a construgdo de em-
barcagdes em ago com 08 estaleiros que aceitarem o
principio da normalizagio das embarcagbes € respec-
tivos equipamentos, a definir nos termos do n.° 6
deste artigo, bem como 0 principio de que a responsa-
bilidade da programagao necessaria a construgdo fie
uma série de embarcagdes do mesmo tipo, a sua dis-
tribuigdo por outros estaleiros co-participantes € a
indicagdo, especificagdo ¢ promogdo de equipamento

nacicnal serdo atribuidas, por concurso, pela Secre-
taria de FEstado das Pescas, ouvida a Secretaria de
Estado da Energia e Industrias de Base, a uma unica
empresa de construgdo naval que ficard responsével,
perante aquela Secretaria de Estado, pela concretiza-
¢do do respectivo programa.

4 — Para a escolha da empresa que, nos termos do
nimero anterior, € por concurso, ficaré responsével
pela concretizagdo do respectivo programa, serd con-
di¢do preferencial a apresentagdo de condi¢bes que
permitam a maior incorporagdo nacional possivel,
face as especificagdes das embarcagdes tipo a definir
nos termos dos n.>* 6 e 7 deste artigo.

5_So6 poder4 ser contratada a construgdo de em-
barcacdes em madeira com os estaleiros que indica-
rem quais os equipamentos tipo que, definidos nos
termos do n.° 6 deste artigo, podem incorporar nas
embarcagdes a construir ou que justificarem devida-
mente o facto de ndo procederem aquela indieag@o.

6 — A defini¢do das embarcagdes tipo e dos respec-
tivos equipamentos serd feita pela Secretaria de Es-
tado das Pescas, no ambito de concursos a que houver
lugar.

7 — A defini¢do das embarcagdes tipo a construir
no ambito do programa A, bem como dos respectivos
equipamentos, serd efectuada, a titulo excepcional,
directamente entre os armadores e os estaleiros.

ARTIGO 8.°
(Alteragdes)

O or¢amento de programas aprovado pelo presente
diploma poder4 ser alterado por decreto dos Ministros
das Finangas, da Coordenagdo Econdémica e do Plano,
da Agricultura e Pescas e da Industria.

ARTIGO 9.°
(Articulagdgo com o GGE)

A Secretaria de Estado das Pescas remeterd a Se-
cretaria de Estado do Orgamento, até 30 de Novem-
bro de cada ano, um resumo da parte do orgamento
de programas que se prevé executar no ano econo-
mico seguinte, bem como os elementos plurianuais
indispenséaveis a apreciagdo da situagdo financeira dos
varios programas, a fim de que os elementos reme-
tidos sejam publicados em anexo ao Orgamento Geral
do Estado, nos termos do n.° 3 do artigo 15.° da Lei
n.” 64/77, de 26 de Agosto.

ARTIGO 10.*
(Verbas inscritas no OGE para 1979 e néo utilizadas)

As verbas constantes do quadro n.° 4 do anexo,
ja inscritas no Orgamento Geral do Estado para 1979,
no &mbito do PIDDAC, que nio sejam aplicadas até
ao final do referido ano serdo inscritas, no mesmo
ambito do PIDDAC, no orgamento para 1980, a cré-
dito dos programas incluidos no orgamento aprovado
pelo presente decreto-lei.

ARTIGO 11.°

(Regulamentagéo)

As normas do presente diploma, bem como o con-
teado do or¢amento por ele aprovado, serdo desenvol-



I SERIE — N.v 295 — 24-12-1979

o 3333-29)

vidas atravis de um regulamento interno de execugdo,
a avnrevar por despacho dos Secretarios de Estado do
Faro ¢ das Pescas.

Viito ¢ aprovado em Conselho de Ministros de 30
de Novembro de 1979. — Maria de Lourdes Ruivo da
Sive Afatos Pintasilgo — Anténio Luciano Pacheco
de Sousa Franco— Carlos Jorge Mendes Correia
Gago—Joaquim da Silva Louren¢o— Fernando
Henrigue Marques Videira.

Promulgado em 17 de Dezembro de 1979.
Publique-se.

O Presidente da Reptiblica, ANTONIO RAMALHO
EANEs.

Anexo

(Artigo 1., n.> 2, do Decreto.Lel n.c 509/79, de 24 de Dezembro)
Orgcamento de programas
I — Definicdo dos programas. Objectivos e meios

Programa B (captura de tunideos com atuneiros oceinicos)
I — Objectivos:

a) No sector da pesca procurard alcangar-se, apos
a finalizagdo do programa, uma disponibilidade de
meios de captura de tunideos, através da pesca ocea-
nica de cerco, com a capacidade global de 8800t em
cada ano.

b) No sector da construgdo naval procurara defi-
nir-se uma embarcagdo tipo em ago, cujas dimensdes
e tonelagem e cujos equipamentos de propulsdo, na-
vegagdo e captura se mostrem particularmente ade-
quados a pesca a que se destinam e possam vir, assim,
a servir de padrdo a uma série normalizada.

2 — Meios:

a) No ambito deste programa, serdo construidos
dois atuneiros ocednicos de cerco, em ago, com as
seguintes caracteristicas (valores aproximados):

70 m de comprimento;
1500t de anqueagio bruta;
1200t de capacidade de pordo.

b) Os armadores interessados contratardo a cons-
trugdo dos atuneiros com os estaleiros escolhidos por
concurso, sendo-lhes garantida pela Secretaria de Es-
tado das Pescas a concessio de subsidios e de cré-
dito nas condigdes fixadas no esquema de financia-
mento constante do quadro n.° 3.

As verbas atribuidas a titulo de subsidios ou de
crédito serdo entregues directamente aos estaleiros
construtores.

¢) O montante do investimento global previsto é de
900 000 contos, a pregos de 1979.

d) O programa € langado em 1979.

Programa B (captura de tunideos com atuneiros
de vara e salto)

1 — Objectivos:

a) No sector da pesca procurard alcangar-se, apos
a finalizagdo do programa, uma disponibilidade de

meios de captura de tunideos, através da pesca de
vara e saiio, com a capacidade global de 9000t em
cada ano.

b) No sector de construgdo naval procurar-se-4 defi-
nir duas embarcag¢Ses tipo (uma em ago, outra em
madeira), com dimensdes, tonelagens e equipamentos
particularmente adequados A pesca a que se destinam,
e procurar-se-4 langar as respectivas séries normaliza-
das.

2 — Meios:

a) No ambito deste programa serfo construidos
doze atuneiros de vara e salto, em aco, com as se-
guintes caracteristicas (valores aproximados):

26m a 28 m de comprimento;
200t de arqueagdio bruta;
80t de capacidade de porio.

b) Serdo ainda construidos quatro atuneiros de vara
e salto, em madeira, com as seguintes caracteristicas
(valores aproximados):

26m a 28 m de comprimento:
200t de arqueagdo bruta;
60t de capacidade de porio.

¢) A Secretaria de Estado das Pescas, no &mbito
do concurso a que houver lugar, definird os atunci-
ros tipo e os respectivos equipamentos e determinaré a
«empresa lider» (empresa que ficard directamente
responsavel pela programagio necessria A construcio
dos atuneiros, pela sua distribuigio por outros esta-
leiros co-participantes e pela indicagdio, especificacio
e promog¢do de equipamento nacional).

Os armadores interessados contratarfio a construr o
dos atuneiros com o estaleiro que funcione como « m-
presa lider», a qual podera articular a respec'iva
construcdo com outros estaleiros por ela indicados,
sendo garantida aos referidos armadores pela Se:re-
taria de Estado das Pescas a concessdo de subsidics e
de crédito nas condigdes fixadas no esquema de finan-
ciamento constante do quadro n.° 3.

As verbas atribuidas a titulo de subsidios ou de cré-
neiros em ago ¢ dois em madeira, e em 1980 a cons-
trutores.

d) Perante condigdes semelhantes, dar-se-A prefe-
réncia, para a construgdo dos atuneiros em madeira,
aos estaleiros das regides auténomas que mostra em
interesse em participar do programa.

e) O montante do investimento global previsio &
de 690 000 contos, a pregos correntes de 1979 ¢ 1930.

) Em 1979 seré langada a construgdo de oito atu-
neiros em ago e dois em madeira, e em 1980, a cons-
trugdo das restantes embarcagdes.

Programa C
1 — Objectivos:

a) No sector da pesca e da produgdio de farinha de
peixe procurar4 alcangar-se, apés a finalizacio do
programa, uma disponibilidade de meios de captura de
trombeteiros, através da pesca de arrasto, com a ca-
pacidade global de 120 000 t.

b) No sector da construgdo naval procurard defi-
nir-se uma embarcagdo tipo com dimensdes, tonela-
gem ¢ equipamentos particularmente adequados a
pesca a que se destina e procuraré langar-se a respec-
tiva série normalizada.
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2 — Meios:

a) No ambito deste programa serdo construidas oito
embarcacdes de arrasto, em ago, com as seguintes
caracteristicas (valores aproximados):

35m de comprimento;
320t de arqueag¢do bruta;
200t de capacidade de pordo.

b) A concretizagdo deste programa scra efectuada
nas condi¢des referidas na alinea ¢) do n.°> 2 do pro-
grama B.

¢) O montante do investimento global previsto €
de 900000 contos, a pregos de 1979 e 1980.

d) Em 1979 serf langada a construgdo de quatro
embarcacdes, e em 1980, a construgdo das restantes.

Ii — Sintese dos programas

QUADRO N.° 1

Sintese dos trés programas e escalonamento anual das decisbes de investimento

Programas

A — Atuneiros ocefnicos — Em aco
B — Atuneiros de vara e salto:
Em ago
Em madeira

C .- ArrastSes para a captura de trombeteiros — Em ac¢o ......... ‘

1981
1979 1980 L
Finalizagdo
dos programas
I Investimento Investimento | Disponibilidade
Nimero i glo_bnl ~ Numero gl?_l_)al de ca;tzia
i Contos Contos —
| Toncladas
B B - —
2 . 900000 - - 8 800
s o
3 } 40000 - 3 } 270 000 9,000
i 1
4 360000 | 4 | 460000 | 120 000
16 | 1680000 10 | 730000

Investimento global total — 2 590000 contos.

QUADRO N.* 2

Utilizagiio da capacidade dos estaleiros de comstrucfio naval que se prevé seja proporcionada pelos trés programas

Embarcacdes em ago:
Programa A:
Atuneiros oceAnicos

Programa B:
Atunciros de vara e salto

Programa C:
EmbarcagSes de arrasto para captura de trombeteiros

Embarcacées em madeira:
Programa B:
Atuneiro de vara e salto

......................................

! Numero de milhares

de horasfhomem

1

Namero necessdrios A construgio
de - | o
idad ‘
pcaee unli,:;de Toral
......................... 2 600 1200
......................... 12 140 1680
......................... B 8 o 260 2080
......................... 22 - 4 960
......................... 4 150 | 600
......................... 26 | B, . 5760




P SERIE -~ N 295 — 24-12-]979

Ill — Orgamento global
QUADRO N.° 3

Esquema de financiamento dos investimentos globais dos trés programas

| 3334-03h)

Financiamento
Recursos préprios dos armadores |

Inve dimento d:liwl;\[l)d[,‘:( Em ?“'“f’f"fgfm7#’}"""“'7’“"}“’ global
Programas g!‘?t}“ Em pcr;‘cn(ﬂgcm ! Empresas de pesca !
Em contos do investimento | . patronais em que | Remanescente
global Empresas o proprietirio |
(artigo 3.* de pesca é um dos elementos |
do Decreto-Lei patronais de companha i
n.e 509,79) e cooperativas
de pescas
‘ i
A — Atuneiros de cerco-— Em ! Capitais alheios a obter junto
A0 .iiiiiiaa, 900 000 ‘ 20 ? 20 15 © do gistema bancéario, no Am-
R : i bito do SIFAP ¢ através do
: IFADAP (artigo 5.° do De-
B — Atuneiros de vara e salto: i : i creto-Lei n.° 509/79).
1 O IFADAP utilizard para o
g: ?::d PO 690 000 f %(5) 12,8 ;g | refinanciamento as suas fon-
EIra oo | ‘ | ; tes de recursos, incluindo as
— i ‘ - ; i linhas de crédito que puderem
i : : :
. | ‘ i ser_obtxdas ¢ nomcadamente
c Ar:iastéters rrl:?)ntiei? ;:aptg\;: ‘ © a linha de crédito de 20,9
¢ trombeletros — i 820 000 } 25 20 ; is milh8es de florins do Governo
ACO e l 1 : Holandés (8 atribuir ao pro-
‘ l 1 . grama B) e os recursos gera-
i | ‘ | dos pela PL n.o 480,
QUADRO N.* 4
Subsidios a atribuir com recursos do PIDDAC (artigos 3.° e 4.° do Decreto-Lei n.© §09/79)
(Em mithares de contos)
| ;
1979 i 1980 1981
- | -
PROGRAMA A : %0000 90 000 -
Verbas ja inscritas no OGE ............................c. i 90 000 f - -
Verbas a inscrever no OGE ...... B ST RRRRUPPIN | - ' 90 000 -
PROGRAMA B 51000 83 000 32000
Verbas ja inscritas no OGE ............oooooiiiiiiiiiiiiii e 26 250 X ~ -
Verbas a transferir dentro do OGE do proprio ano, nos termos da | :
lei geral o ! 24 750 - -
Verbas a que se refere o artigo 10.° do Decreto-Lei n.” 309/79 ....... (51 000) -~ -
Verbas a inscrever no OGE ... - i 83 000 32000
PROGRAMA C 1 45000 ’ 102 500 57 500
Verbas ja inscritas no OGE ...................coco i, : 19 250 j - -
Verbas a transferir dentro do OGE do préprio ano, nos termos da | .
lei geral ... | 25750 : - -
Verbas a que se refere o artigo 10.” do Decreto-Lei n.® 509/79 ....... i (45 000) ! - -
Verbas a inscrever no OGE ... ... ..o ' - ‘ 102 500 57 500
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MINISTERIO DA INDUSTRIA

A Sociedade Mineira de Santiago é a empresa na-
cionalizada que, em associa¢do com outras organiza-
¢oes, tem vindo a realizar importantes trabalhos de
prospecgdo, pesquisas e reconhecimento mineiro na

faixa piritosa alentejana. Atendendo, por um lado,
a sua vocagdo ¢ aos meios humanos e experiéncia de

que ja dispde e, por outro, a intengdo de, através de

Decreto-Lei n.° 510/79 apropniado refor¢o desses meios ¢ do seu capital, a
de 24 de Deczembro dotar para que constitua, na altura prépria, eficaz
instrumento da politica industrial do Governo nos

sectores mineiro e metalidrgico, considera-se neste
momento oportuna a sua transformagdo visando, entre
outros fins, prepara-la para tal objectivo. Simultanea-
mente, além de fortalecer as actuais actividades da
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empresa, como o justificam os resultados € perspec-
tivas dos seus trabalhos, promove-se também a sua
colabora¢io imediata nas acgdes preparatérias do lan-
camento do programa de aproveitamento integrado
das pirites.

Este langamento, cujas directrizes gerais foram ja
definidas pelo Ministério da Industria, devera ser rea-
lizado com base nos estudos técnico-econdémicos em
grande parte ja concluidos e fundamentado no escla-
recimento de importantes aspectos comerciais e fi-
nanceiros, que deve anteceder decisdes definitivas so-
bre o arranque da primeira fase do programa.

Dada a relevancia deste programa para os sectores
econémicos que abrange e a conveniéncia urgente de
ultimar os estudos de planeamento que neles tém
vindo a ser empreendidos, justifica-se assim que, atra-
vés da reestruturagdo da Sociedade Mineira de San-
tiago, se procure também criar meios institucjonais
adequados para levar a cabo as mencionadas acges
preparatérias.

Considerando o disposto no n.° 2 do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.c 260/76, de 8 de Abril

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do n.° |
do artigo 201.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1.°— 1 —E instituida a empresa publica
Empresa Mineira ¢ Metalirgica do Alentejo, E. P,
abreviadamente designada por EMMA, a qual se rege
pela lei aplicAvel as empresas publicas, pelo estatuto
anexo, que faz parte integrante do presente diploma,
¢, subsidiariamente, pelas normas do direito privado.

2 — A EMMA ¢ dotada de autonomia administra-
tiva, financeira e patrimonial, sem prejuizo da tu-
tela a exercer pelo Governo, nos termos da lei geral
¢ dos estatutos.

Art. 2. — 1 — E transferida para a EMMA, na data
de entrada em vigor deste diploma, a universalidade
dos direitos e obrigagdes da empresa nacionalizada
Sociedade Mineira de Santiago, S. A. R. L., a que s¢
refere o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 434/75, de 14
de Agosto.

2 — A transmissdo prevista no nimero anterior ope-
ra-se por virtude do presente diploma, que servird de
titulo bastante para todos os efeitos legais, incluindo
o de registo.

3 — Em caso de divida, servird de titulo bastante
para a referida transmissdo a simples declaragdo feita
pela EMMA, E. P., e confirmada pela Direcgdo-Geral
do Patriménio, de que os bens se incluem entre os re-
feridos no citado Decreto-Lei n.° 434/75.

Art. 3.>— | — Transitardo para a EMMA, inde-
pendentemente de quaisquer formalidades, os traba-
lhadores que & data da entrada em vigor deste de-
creto-lei estiverem ao servigo da Sociedade Mineira
de Santiago.

2 — Os trabalhadores referidos no nimero anterior
transitario para a EMMA integrados no quadro de
origem € com os direitos ¢ obrigagdes emergentes
da respectiva situagdo nesse quadro.

Art. 4.° Os poderes de tutela do Governo sobre a
EMMA serdo exercidos pelo Ministro da Indistria.

Art. 5.° Enquanto ndo dispuser de receitas proé-
prias, nem de valores patrimoniais que suportem o
recurso ao crédito, as despesas de funcionamento da
EMMA poderdo ser cobertas, nomeadamente, através
do aumento do capital estatutdrio de acordo com os
or¢amentos da empresa expressamente aprovados pe-
los respectivos Ministérios da tutela.

I SERIE— N.° 295 — 24-12-1979

Art. 6. Considera-se extinta a partir da data da
entrada em vigor deste diploma a empresa nacionali-
zada Socicdade Mineira de Santiago, S. A. R. L.

Art. 7.° As dividas que se suscitarem na interpre-
tagdo e aplicagdo do presente diploma e do estatuto a
ele anexo serdo resolvidas por despacho do Ministro
da Inddstria ou por despacho conjunto deste e dos
Ministros competentes em razdo de matéria, quando
a divida a resolver respeite a mais de um Ministério.

Art. 8.° Este diploma entra em vigor no dia se-
guinte ao da sua publicagdo.

Maria de Lourdes Ruivo da Silva Matos Pinta-
silgo — Anténio Luciano Pacheco de Sousa Franco —
Carlos Jorge Mendes Correia Gago — Fernando Hen-
rique Maroues Videira — Manuel Duarte Pereira —
Vasco Ribeiro Ferreira.

Promulgado em 13 de Dezembro de 1979.
Publique-se.

O Presidente da Repiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

ESTATUTOS DA EMPRESA MINEIRA E METALURGICA
DO ALENTEJO, E. P. —EMMA

CAPITULO 1
Disposicoes fundamentais
SECCAQO |
Da denominac¢do, natureza e sede

Artigo 1.°
(Denominagio e natureza)

A Empresa Mineira ¢ Metalurgica do Alentejo,
E. P., abreviadamente designada por EMMA, ¢ uma
empresa publica com personalidade juridica, dotada
de autonomia administrativa e financeira e com pa-
triménio proprio.

Artigo 2.°
(Sede e representagoes)

1 — A EMMA tem sede em Lisboa, podendo des-
centralizar os seus estabelecimentos, servigos técnicos
¢ administrativos, consoante as necessidades da sua
actividade, que é exercida em todo o territério na-
cional.

2 — A EMMA podera estabelecer delegagbes ou
qualquer tipo de representagdo onde for considerado
necessario, incluindo no estrangeiro.

SECCAOQO II

Do objecto

Artigo 3.°
(Objecto principal)

1 — A EMMA tem por objecto principal:

a) As actividades de prospecgdo, pesquisa, ex-
tracgdo, preparagdo, transformagdo e co-



I SERIE — N.° 295 — 24-12-1979

3334-(33)

mércio de pirites complexas ¢ outros miné-
rios sulfurados e dos metais ¢ substancias
minerais derivados desses minérios;

b) As actividades referidas na alinea anterior re-
lativas a outros minérios ¢ produtos deri-
vados que venham a ser-lhe atribuidos pelo
Ministério da tutela;

¢) O exercicio de direitos de participagdo social
em empresas que se dediquem as actividades
indicadas na alinea @), em particular a cen-
tralizagdo das participagbes do Estado nos
dominios de pesquisa, exploragdo e comércio
das pirites complexas e .outros minérios
sulfurados, podendo ainda exercer aqueles
direitos em empresas constituidas ou a cons-
tituir cujas actividades integrem ou comple-
mentem esses dominios, como sejam as
quimico-metaldrgicas.

2 — A EMMA pode associar-se a outras empresas,
nacionais ou estrangeiras, em empreendimentos co-
muns, no ambito do seu objecto estatutario definido
neste artigo e no seguinte.

Artigo 4.°

(Objecto acessério)

A EMMA pode exercer outras actividades, tais
como estudos, investigagdo, aquisicio e desenvolvi-
mento de processos tecnoldgicos, langamento de pro-
jectos e venda de servigos, desde que relacionados com
0 seu objecto principal.

SECCAO 111
Do capital estatutério

Artigo 5.°
(Caplital estatutdrio)

O capital estatutario inicial é de 218 milhdes de
escudos.

Artigo 6.°
(Modificagdes do capital estatutirio)

1 — O capital estatutario pode ser aumentado por
dotagGes e outras entradas patrimoniais do Estado
e de outras entidades piblicas ou por incorporagio
de reservas, conforme as necessidades de desenvol-
vimento da Empresa.

2 — O capital estatutario sé pode ser aumentado
ou reduzido por decisdo do Ministro da tutela e do
Ministro das Finangas, nos termos legais.

SECCAO 1V
Do patriménio
Artigo 7.°
(Patriménio)

Constitui o patriménio da EMMA a universalidade
dos bens, direitos e obrigagdes que venda, adquira

€ contraia para ou no exercicio da sua actividade
proépria.
Artigo 8.°
(Receitas)
Constituem receitas da EMMA as seguintes:

a) As resultantes da sua actividade especifica;

b) Os rendimentos provenientes de prestagio de
servigos;

¢) O rendimento de bens préprios;

d) As comparticipagdes, as dotagGes e os subsidio;
ndo reembolsiveis que lhe sejam atribuidos;

€) O produto da alienagdo de bens préprios e
da constituigdo de direitos sobre eles;

f) Doagdes, herangas ou legados que lhe sejam
destinados;

€) Quaisquer outros rendimentos ou valores que
provenham da sua actividade ou que, por
ei ou contrato, lhe devam pertencer.

CAPITULO II

Dos 6rgaos da Empresa

SECCAO 1

Disposigcdes preliminares

Artigo 9.°
(Orgios da Empresa)
I — S3o é6rgdos da EMMA:

a) O conselho de geréncia;
b) A comissdo de fiscalizagdo.

2 — O Governo assegurard a supremacia do inte-
resse publico mediante o exercicio dos poderes de
tutela estabelecidos na lei e nos presentes Estatutos.

SECCAO 1II

Do conselho de geréncia

Artigo 10.°
(Composigio)

I — O conselho de geréncia é composto por um
méximo de cinco membros.

2 — 0Os membros do ccnselho de geréncia, e de
entre eles o presidente, sdo nomeados pelo Conselho
de Ministros, mediante proposta do Ministro da tu-
tela, ouvidos os trabalhadores da Empresa.

3 —Por proposta do conselho de geréncia e ou-
vidos os trabalhadores, o Ministro da tutela poderi
nomear dois membros suplentes, aos quais competira,
a chamamento do conselho de geréncia, substituir
os titulares nos casos de auséncia ou impedimento
temporarios.
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Artigo 11.°
(Mandato)

1 — O mandato dos membros do conselho de ge-
réncia é de trés anos, renovéavel por iguais periodcs.

2 — Os membros do conselho de geréncia podem,
porém, ser exonerados a todo o tempo pela entidade
competente para a sua nomeagao.

3— O membro que for nomeado para o conselt:o
de geréncia em substituicdo de outro cujo mandato
haja sido interrompido manter-se-4 em fungbes até
2 data em que terminaria o mandato do substituido.

4 — Para a nomeagdo referida no nimero anterior
observar-se-4 o disposto no n.° 2 do artigo 10.°

5 — O exercicio do mandato ndao depende de pres-
tagdo de caucdo.

Artigo 12.°
(Regime de trabalho)

Os membros do conselho de geréncia exercerdo
as suas fungbes em regime de tempo completo, com
ressalva das excepgdes permitidas pela legislagio em
vigor.

Artigo 13.°
(Regalias socials)

Na falta de regulamentagio legal propria, os mem-
bros do conselho de geréncia terdo direito as regalias
sociais asseguradas aos trabalhadores da Empresa em
condicdes idénticas as estabelecidas para estes Gltimos.

Artigo 14.°
(Abonos e despesas de deslocagiio)

Na falta de regulamentagdo legal, os membros do
conselho de geréncia terdo direito ao abono das aju-
das de custo em vigor na Empresa € ao pagamento
dz despesas de transporte, nos termos que forem fi-
xados pelo conselho de geréncia.

Artigo 15.°
(Responsabilidade pela condugio da gestio)

Para além da responsabilidade civil em que se
constituam perante terceiros ou perante a Empresa,
e da responsabilidade criminal em que incorram, o$
membros do conselho de geréncia respondem pela
condugdo da gestdo exclusivamente face ao Governo.

Artigo 16.°
(Competéncia do conselho de geréncia)

1 — O conselho de geréncia ter4 todos os poderes
necessarios para assegurar a gestdo e o desenvolvi-
mento da Empresa ¢ a administragio do seu patri-
ménio, que, por for¢a da lei ou dos presentes Esta-
tutos, nio estejam atribuidos a outros drgaos.

2 — Compete, em especial, ao conselho de geréncia:

a) Definir e manter actualizadas as politicas e
os objectivos gerais da Empresa e controlar

permanentemente a sua execugdo, designa-
damente através da apreciagdo de indica-
dores adequados;

b) Deliberar sobre o exercicio, modificagdo ou
cessacdo de actividades relacionadas com os
objectos principal e acessério da Empresa;

¢) Celebrar centra'os<programia com o Estado;

d) Elaborar os plancs plurianuais de actividade
e financeiros;

¢) Elaborar o plano anual de actividade e os
or¢amentos anuais de exploragdo ¢ de in-
vestimento e suas actualizagdes;

/) Elaborar anualmente o balango, a conta de
exploragdo, a demonstragdo de resultados
e o relatério respeitantes ao exercicio an-
terior, bem como a proposta de aplicacdo
de resultados;

g) Definir o modo de constituigdo das provisdes
e das reservas, bem como o sistema de
amortizagdo ¢ reintegragdo de bens;

h) Definir a organizagdo da Empresa e elaborar
os regulamentos internos;

i) Deliberar sobre a criagdo de qualquer forma
de representagdo permanente da Empresa;

/) Negociar e celebrar convengoes colectivas de
trabalho;

/) Contratar o pessoal ¢ praticar os demais actos
a ele relativos;

in) Deliberar sobre a aquisi¢do, alienagdao e one-
ragdo, por qualquer titulo, de bens méveis
e iméveis, precedendo, no caso de se tratar
de bens iméveis, parecer favoravel da co-
missdo de fiscalizagdo;

n) Celebrar contratos de arrendamento;

0) Celebrar contratos de muatuo e emitir obriga-
¢oes;

p) Deliberar sobre a aquisicdo, oneragdo ou alie-
na¢do de participagdes sociais, bem como
sobre a dissolucdo, liquida¢do, fusdo ou ci-
sdo das sociedades em cujo capital a Em-
presa participe;

q) Desistir, transigir ¢ confessar em quaisquer
pleitos e, bem assim, comprometer-se em
arbitragens;

ry Nomear os representantes da Empresa nas so-
ciedades de que seja socia e fixar as grandes
linhas de orientagdo por eles a observar.

Artigo 17.°
(Presidente do conselho de geréncia)

1 — Compete especialmente ao presidente do con-
selho de geréncia:

a) Ccordenar a actividade do conselho de gerén-
cia e convocar as respectivas reunides, bem
como as reunides conjuntas deste conselho
com a comissdo de fiscalizag8o, sempre que
o consclho ou algum dos seus membros o
julgue conveniente;

b) Resolver sobre assuntos de caracter urgente
que ndo envolvam compremisso para além



! SERIF — N.v 295 — 24-12-1979

3334-(35)

de um ano ¢ que ndo possam aguardar de-
ci-do do conselho de geréncia, ao qual
scrdo presentes na reunido imediatamente
seguinte;

¢) Representar a Empresa em juizo ou fora dele;

¢y Exercer voio de qualidade e os demais pode-
res estabelecidos na lei ou nos presentes
Estatutos.

2 -— O presidente pode, precedendo deliberag@io do
con-elho de geréncia, delegar em um ou mais mem-
bros do conszlho parte da competéncia que lhe é atri-
buida no nimero precedente, estabelecendo os limi-
tes ¢ condi¢des dos poderes delegados.

3 — No caso de falta ou impedimento do presidente
do conselho de geréncia as suas fungdes serdo exerci-
das pelo membro escolhido pelo conselho.

Artigo 18.°
(Reunioes)

1 — O conselho de geréncia tera reunides ordiné-
rias pelo menos quinzenalmente, ¢ extraordinarias
sempre que for convocado pelo presidente, quer por
cua iniciativa, auer a requerimento da maioria dos
membros.

2 — Apenas <do validas as convocagbes que se
fizerem a todos o membros do conseltho de geréncia.

3 — Consideram-se regularmente convocados os
membros do conselho de geréncia que:

) Haiam assinado o aviso convccatorio;

») Tenham assistido a qualquer reunido anterior
em que na sua presenga houvessem sido fi-
vados o dia e a hora da reunido;

¢) Tenham sido avisados por qualquer outra
forma previamente acordada;

d) Comparecam a reunido.

4 — Os membros do contelho de geréncia conside-
ram-¢ sempre devidamente convocados para as reu-
nides ordinarias que se realizem em dias e horas
preestabelecidos. '

Artigo 19.°
(Deliberagoes)

1 — Para o conselho de geréncia deliberar valida-
mente ¢, salvo o dispesto no artigo seguinte, indispen-
savel a precenca pessoal e efectiva da maioria dos seus
membros.

2 — As dcliberagdes do conselho sdo tomadas pela
maioria dos votos expressos.

3 — Nio ¢ admitido o voto por correspondéncia ou
proecuragao.

4 — D3¢ todas as rcunides serdo lavradas actas.

Artigo 20.°

(Deliberagdo sobre delegagao de poderes)

1 -— O consctho de geréncia pode delegar em qual-
quer ot quaiguer dos scus membros ou em traba:

lhadores da Empresa um ou mais dos poderes que in-
tegram a sua competéncia.

2 — As delegagdes do conselho de geréncia estabe-
lecerdo sempre os limites dos poderes delegados € o
terme do respectivo exercicio.

Artigo 21.°
(Termos em que a Empresa se obriga)

1 — A Empresa s6 se obriga:

a) Pelas assinaturas conjuntas de dois membros
do consetho de geréncia;

b) Pela assinatura de um membro do conselho
de geréncia que para tanto haja recebido
delegagdo do conselho de geréncia;

¢) Pela assinatura de procurador legalmente
constituido, no ambito dos poderes cons-
tantes da procuragdo;

d) Pela assinatura de trabalhadores da Empresa
cm que tal poder tenha sido delegado pelo
conselho de geréncia e no dmbito da res-
pectiva delegacao.

2 — Tratando-se de titulos de obrigacdo da Em-
presa, as assinaturas podem ser de chancela.

SECCAO III

Da comissido de fiscalizacao
Artigo 22.°
(Composigao)

1 — A comissdo de fiscalizagdo é composta por trés
membros, que escolhem de entre si o presidente e 0
vice-presidente, e por dois suplentes, todos designados
por trés anos, renovaveis.

2 — Os membros da comissdo de fiscalizagdo serdo
nomeados por despacho conjunto dos Ministros das
Finangas e da tutela, sendo um efectivo e um su-
plente indicados pelos trabalhadores da Empresa.

3 — Um dos membros efectivos e um dos membros
suplentes da comissdo de fiscalizagdo serdo obrigato-
riamente tevisores oficiais de contas.

4 — Ao mandato dos membros da comissdo de fis-
calizagio aplica-se, com as necessirias adaptacdes,
o disposto nos n.°s 2 e 3 do artigo 11.°

Artigo 23.°
(Remuneragdes, abonos e despesas de deslocagio)

1 — As remunerac¢des dos membros da comissdo de
fiscalizagdo que actuem em tempo parcial serdo
acumulaveis com quaisquer outras remuneragoes, den-
tro dos limites ¢ condicionamentos legais estabele-
cidos.

2 — Os membros da comissdo de fiscalizagdo que
no exercicio das suas fungdes hajam de deslocar-se da
localidade onde habitualmente residem tém direito ao
abono das ajudas de custo em vigor na Empresa ¢ ao
pagamento de despesas de transporte, nos termos que
forem fixados pelo conselho de geréncia.
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Artigo 24.°
(Competéncia da comissio de fiscalizagiio)

1 — Compete a comisséio de fiscalizagdo:

a) Velar pelo cumprimento das normas regula-
doras da actividade da Empresa;

b) Fiscalizar a gestdo da Empresa;

¢) Acompanhar a execugdo dos planos de activi-
dade e de financiamento plurianuais, dos
programas anuais de trabalho e financia-
mentos e dos orgamentos anuais;

d) Examinar a contabilidade da Empresa;

e) Verificar as existéncias e valores de qualquer
espécie pertencentes & Empresa ou por ela
recebidos em garantia, em depésito ou a
outro titulo;

f) Verificar se o patriménio da Empresa estd cor-
rectamente avaliado;

g) Verificar a exactiddo do balango, da conta de
exploragdo, da demonstragdo de resultados
e dos restantes elementos a apresentar
anualmente pelo conselho de geréncia e
emitir parecer sobre os mesmos, bem como
sobre o relatério anual do referido conse-
lho;

h) Dar conhecimento aos érgédos competentes das
irregularidades que apurar na gestdio da
Empresa;

i) Pronunciar-se sobre a legalidade ¢ convenién-
cia dos actos do conselho de geréncia nos
casos em que, nos termos da lei ou dos Es-
tatutos, o deva fazer;

/) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de inte-
resse para a Empresa que seja submetido
a sua apreciagdo pelo conselho de geréncia.

2— A comissio de fiscalizagdo poderd fazer-se
assistir, sob sua responsabilidade, por auditores in-
ternos da Empresa, se os houver, e por auditores ex-
ternos, por ela indicados e contratados pelo conselho
de geréncia.

3 — A comissdo de fiscalizagdo tem livre acesso a
todos os sectores e documentos da Empresa, devendo,
para o efeito, requisitar a comparéncia dos respectivos
responsaveis.

4 — Os membros da comissdo de fiscalizagdo ficam
obrigados a manter sigilo sobre todas as matérias que
lhe venham ao conhecimento mediante o exercicio
das suas fungdes.

Artigo 25.°
(Presidente da comissiio de fiscalizagiio)

A competéncia do presidente da comissdo de fis-
calizag@o regula-se pelo disposto nas alineas a), b) ¢ d)
do n.° 1 do artigo 17.°, com as necessérias adaptagoes.

Artigo 26.°
(Reunides)

1 — A comissdo de fiscalizagio relne, ordinaria-
mente, uma vez por més e, extraordinariamente,

sempre que for convocada pelo presidente, quer por
iniciativa sua, quer a requerimento de qualquer dos
seus membros.

2 — A convocagdo da comissdo de fiscalizagao apli-
ca-se, com as necsssarias adaptag¢des, o disposto nos
n.>* 2 a 4 do artigo 18.°

Artigo 27.°
(Deliberagbes)

E requisito de validade das deliteragdes da comissdo
de fiscaliza¢8io a pressnga pessoal e efectiva da maio-
ria dos seus membros nas reunides onde elas sejam
tomadas.

Artigo 28.°
(Assisténcla as reunides do conselho de geréncla)

I — A comisséio de fiscalizagdo assistirA obrigato-
riamente as reunides do conselho de geréncia em que
se apreciem as contas do exercicio.

2— Os membros da comissdo de fiscalizagdo po-
derdo assistir, individual ou conjuntamente, as reu-
nides do conselho de geréncia sempre que o presidente
deste o entenda conveniente.

CAPITULO I

Intervengdo do Governo

Artigo 29.°
(Do Ministro da tutela)

O Ministro da tutela é o Ministro da Industria.

Artigo 30.°
(Dos Ministros das Financ¢as e da Indiistria)

I — E da competéncia dos Ministros das Finangas
¢ da Industria:

a) Autorizar a realizagdo de empréstimos em
moeda nacional, por prazo superior a sete
anos, ou em moeda estrangeira, bem como
aprovar o plano e demais condigdes da ope-
ragéo, incluindo as garantias a prestar, sem
prejuizo da legislacdo geral aplicavel;

b) Autorizar a emissdo de obrigacdes;

c) Autorizar a aquisi¢io ou aliena¢do de partici-
pagdes no capital de sociedades comerciais;

d) Aprovar os planos anuais ¢ plurianuais de acti-
vidade e financeiros;

e) Aprovar os orgamentos anuais de exploragdo
e de investimento, bem como as suas actua-
lizagoes;

/) Aprovar as contas da Empresa e a aplicagio
dos resultados, designadamente a constitui-
¢do de reservas,
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g) Aprovar os principios a que deve obedecer a
reavaliacdo e respectivos coeficientes e os
critérios de amortizagdo e de reintegragdo
dos bens da Empresa.

2 — A competéncia fixada nas alineas d), e) ¢ f)
do nimero anterior scrd exercida com observancia
do disposto no artigo 14.© do Decreto-Lei n.o 260/76,
de 8 de Abril.

Artigo 31.°
(Dos Ministros das Finangas, da Indistria e do Trabalho)

Compete aos Minisiros das Finangas, da Industria
e do Trabalho aprovar o estatuto do pessoal.

Artigo 32.°

(Dos Ministros das Financas, da Indistria
e do Comércio e Turismo)

Compete aos Ministros das Finangas, da Industria
e do Comércio e Turismo fixar a politica de precos
de produtos vendidos pela EMMA.

Artigo 33.°
(Sujeicio ao planeamento econémico nacional)

Na elaboragdo dos planos de actividade e financei-
ros da Empresa, o conselho de geréncia observaré
imperativamente as op¢des e prioridades fixadas nos
planos nacionais.

CAPITULO 1V
Da gestdo patrimonial e financeira
Artigo 34.°
(Disposigao e administraciio de bens)

1 — A EMMA dispoe e administra os bens que
integram o seu patriménio sem sujei¢cdo As normas
relativas ao dominio privado do Estado.

2 — A Empresa administra ainda os bens do domi-
nio publico do Estado que estejam ou venham a estar
afectos as actividades a seu cargo, com excluséo da-
queles que a lei expressamente afecte j& a outras
entidades, mantendo em dia o respectivo cadastro.

3—E da exclusiva competéncia da EMMA a
cobranga das suas receitas, bem como a realizagdo
de todas as despesas inerentes & prossecu¢do do seu
objecto.

4 — Pelas dividas da EMMA responde, exclusiva-
mente, o seu patrimdnio.

Artigo 35.°
(Principios basicos de gestiio)

I — Na gestdo patrimonial e financeira da EMMA
os 6rgdos competentes da Empresa aplicardo as regras
legais, o disposto nestes Estatutos e os principios da
boa gestdo empresarial.

2 — Devem ser claramente fixados os objectivos
econémico-financeiros de médio prazo, designada-
mente no que respeita a remuneragido do trabalho e
do capital investido e a obtengdo de um adequado
autofinanciamento.

3 — Os recursos da Empresa devem ser aproveita-
dos nos termos que melhor sirvam a economia de ex-
ploragdo, com wvista a atingir o0 maximo de eficicia na
sua contribui¢do para o desenvolvimento econdémico-
-social.

Artigo 36.°
(Instrumentos de gestdo previsional)

A gestdo econdémica e financeira da Empresa é dis-
ciplinada mediante a elaboragdo dos seguintes do-
cumentos:

a) Planos plurianuais de actividade;

b) Planos plurianuais de financiamento;

¢) Plano anual de actividades;

d) Or¢amentos anuais, individualizando, pelo me-
nos, os de exploragdo ¢ de investimento, e
suas actualizagGes.

Artigo 37.°
(Amortizagdes, reintegracoes e reavaliagdes)

1 — A amortizagdo, reintegragdo dos bens, reava-
liagdo do activo imobilizado e a constituigdo de pro-
visbes serdo efectuadas em termos que forem definidos
pelo conselho de geréncia, com parecer favoravel da
comissdo de fiscalizagdo, de acordo com critérios apro-
vados pelos Ministros das Finangas e¢ da tutela, sem
prejuizo das disposi¢oes da lei fiscal.

2 — O valor anual das amortizagdes constitui en-
cargo de explorag@o ¢ sera escriturado em conta espe-
cial.

3—A Empresa deve proceder periodicamente &
reavaliagdo do activo imobilizado, em ordem a obter
uma mais exacta correspondéncia entre os valores pa-
trimoniais e contabilisticos.

Artigo 38.°
(Aplicagio dos resultados)

| — Se houver excedentes, serd constituida uma
provisdo para pagamento dos impostos que sobre eles
incidam.

2 — O remanescente, acrescido dos excedentes que
hajam transitado de exercicios anteriores, terd o se-
guinte destino:

a) Compensagdo de prejuizos que hajam transi-
tado de exercicios anteriores;

b) Remuneragdo do capital estatutirio;

¢) Constitui¢do ou reforgo de reservas legais e es-
tatutarias;

d) Constituig8o ou reforgo de reservas livres;

e) Continuagdo na conta «Resultados transita-
dos» para aplicagdo em exercicios futuros;

f) Entrega ao Estado;

g) Outras aplicagdes.
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3 — Na elaborag¢do da proposta de aplicagdo do re-
sultado do exercicio, o conselho de geréncia devera
ter em conta as necessidades de retengdo de exceden-
tes na Empresa para fazer face ao reembolso de finan-
ciamentos contraidos e ao autofinanciamento de in-
vestimentos programados, bem como a compensagdo
dos efeitos desfavoraveis de inflagdo monetaria.

Artigo 39.°

E obrigatéria a constituicdo das seguintes reservas:

a) Reserva geral;
b) Reserva para investimentos;
¢) Reserva para fins sociais;
d) Reserva para remuneragao do capital estatu-
tario.
Artigo 40.°

Sera elaborado, com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano, um relatério do conselho de geréncia
dando conta da forma como foram atingidos os objec-
tivos da Empresa e analisando a eficiéncia desta nos
varios dominios da sua actua¢do e dos documentos
de prestacdo de contas exigidos pelo Plano Oficial de
Contabilidade e demais legislagdo aplicavel.

Artigo 41.°
(Isengiio de formalidades)

1 — Os contratos, actos ou operagdes de qualquer
natureza, mesmo os que déem lugar a encargos em
mais de um exercicio que ndo seja aquele em que
sdo celebrados ou praticados, estdo isentos de visto
do Tribunal de Contas e de registo na Direc¢do-Geral
da Contabilidade Publica.

2 — Os contratos de arrendamento cuja celebragdo
se mostre necessiria 2 actividade da Empresa estdo
isentos de todas as formalidades exigidas para o arren-
damento de imoéveis destinados ao servigo do Estado.

Artigo 42.°
(Cadastro)

O cadastro dos bens da Empresa e do dominio pd-
blico a cargo dela serd actualizado até 31 de Dezem-
bro de cada ano.

Artigo 43.°
(Arquivo)

1 — A Empresa conservara em arquivo os documen-
tos da sua escrita principal ¢ a correspondéncia pelo
prazo de dez anos.

2 — Observadas as formalidades legais aplicaveis,
poderdo os documentos que devem conservdr-se em
arquivo ser microfilmados e os microfilmes autentica-
dos com a assinatura do responséavel pelo servigo.

3 — Os originais dos documentos que hajam sido
microfilmados nos termos do nimero anterior pode-
rdo ser inutilizados.

4 — As fotocopias autenticadas dos documentos ar-
quivados tém a mesma forga probatéria que os ori-
ginais, mesmo quando se trate de amplia¢oes de mi-
crofilmes.

Artigo 44.°
(Aprovacao das contas)

1 — As contas da Empresa ndo sdo submetidas ao
Tribunal de Contas.

2 — A aprovagdo dos documentos referidos no ar-
tigo 40.° compete aos Ministros das Finangas e da
Industria, nos termos da lei.

CAPITULO V
Do pessoal

Artigo 45.°
(Regime juridico do pessoal)

O regime juridico do pessoal é definido:

a) Pelas leis gerais do contrato individual de tra-
balho;

b) Pelas convengdes colectivas de trabalho a que
a Empresa estiver obrigada;

c) Pelas demais normas que integrem o estatuto
do pessoal da empresa, elaborado pelo con-
selho de geréncia.

Artigo 46.°
(Comissbes de servigo. Acumulagies)

1 —Podem exercer fungdes de caracter especifico
na Empresa, em comissdo de servigo, funcionarios do
Estado, das autarquias locais e dos institutos publicos,
bem como trabalhadores de outras empresas publi-
cas, os quais manterdo os direitos inerentes ao seu
quadro de origem, incluindo os beneficios de apo-
senta¢do ou reforma e sobrevivéncia, considerando-se
todo o periodo da comissio como servigo prestado
nesse quadro.

2 — Nas mesmas condigdes, também os trabalhado-
res da Empresa podem exercer fungdes no Estado,
autarquias locais, institutos piblicos, outras empresas
publicas ou nos 6rgéos de gestio de empresas subsi-
diérias ou associadas da EMMA.

3 — Os funciondrios ou trabalhadores que, nos ter-
mos dos ntimeros precedentes, foram investidos em
comissdo de servigo poderdo optar pelo vencimento
auferido no quadro de origem ou pelo atribuido as
funcdes da respectiva comissdo.

4 — O vencimento correspondente A comissio de
servico constituird encargo da entidade para a qual o
servigo for prestado.

Artigo 47.°

(Situagfio dos trabalhadores nomeados para cargos
dos 6rgaos da Empresa)

A situagdo dos trabalhadores da EMMA que sejam
chamados a ocupar cargos nos 6rgios da Empresa em
nada serd prejudicada por esse facto, regressando aos
seus lugares logo que termine o seu mandato.
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Artigo 48.°
(Regime de previdéncia do pessoal)

Ao pessoal da empresa é aplicAvel o regime geral
da previdéncia.
Artigo 49.°

(Regime fiscal do pessoal)

Os rendimentos do trabalho do pessoal da Empresa
estdo sujeitos a tributagdo em termos idénticos aos
previstos na lei fiscal para os trabalhadores das em-
presas privadas.

Artigo 50.°
(Interven¢ao dos trabalhadores)

As formas de intervengdo dos trabalhadores da
EMMA no desenvolvimento e contréle da actividade
da Empresa ¢ os inerentes direitos terio em atencdo
o disposto na lei e nestes Estatutos sobre a matéria.

CAPITULO VI

Regime fiscal da Empresa

Artigo 51.°
(Regime fiscal)

A Empresa fica sujeita a tributagdo directa e indi-
recta, nos termos gerais do direito fiscal.

O Ministro da Industria, Fernando Henrique Mar-
ques Videira.

Decreto-Lei n.° 511/79
de 24 de Dezembro
Sem prejuizo dos principios estabelecidos no De-

creto-Lei n.° 260/76, de 8 de Abril, e da autonomia
administrativa, financeira e patrimonial nele con-

signada para as empresas publicas, tem o Governo °

procurado uma possivel normalizagdo da gestdo delas
dentro do espirito que deve informar o conceito do
sector empresarial do Estado, de que sdo exemplo
paradigmatico as providéncias tomadas quanto & in-
formagido de gestdo e planos de investimento.

Tal necessidade de intervengdo na vida das empre-
sas, para além dos naturais cuidados de que deve re-
vestir-se em ordem a ndo prejudicar a iniciativa dos
scus gestores ¢ o s@o exercicio da gestdo, ndo é ma-
téria que se resolva instantaneamente. Nem é conve-
niente sequer que o seja, dependente como inevitavel-
mente estd das circunstancias conjunturais.

Tais circunstincias aconselham neste momento que
o Governo procure maximizar o efeito dinamizador
no sector produtivo na aquisicdo de bens e servigos.

A prépria existéncia do sector empresarial do Es-
tado aconselha também a que o Estado, detentor dos

interesses econémicos que ele integra, procure me-
didas que salvaguardem, sem ofensa dos principios
do jogo do mercado e, portanto, da economia no seu
todo, os interesses das empresas que 0 compdem.

Tratando-se de interesse de Estado e de disciplina da
aquisi¢do de bens ¢ servigos, seria facil cair na ten-
tagdo de estender as empresas piblicas ¢ nacionali-
zadas o regime do concurso piiblico em vigor para os
departamentos do Estado.

Julga-se, no entanto, que, ao menos de momento,
essa solugdo mem se impde, nem seria porventura a
mais aconselhdvel, em fung¢do da natureza das em-
presas, quando encaradas como unidades produtivas.

Adoptou-se, pois, um sistema que, permitindo em-
bora ao Governo aumentar a dinamizagdo do sector
produtivo, ndo representa diminui¢do da autonomia
das empresas.

Nestes termos, o Governo, nos termos da alinea a)
do n.> 1 do antigo 201.° da Constitui¢do, decreta o
seguinte:

Artigo 1.°—1— A aquisi¢do de bens de equipa-
ricnto e servicos por parte das empresas ptblicas
¢ nacionalizadas devera regular-se pelo disposto em
directivas internas de compras, definidas em cada
empresa e aprovadas pelo Ministro da Tutela e pelo
Ministro da Industria.

2 — As directivas internas de compras visardo um
horizonte temporal minimo de trés anos econdmicos,
salvas as excepgbes aprovadas pelo Ministro da Tu-
tela e pelo Ministro da Industria.

Art. 2.° As directivas internas de compras deverio,
obrigatoriamente, conter disposigdes que permitam
promover com a necessaria antecedéncia a divulgagio,
pelas associagbes e empresas eventualmente interes-
sadas, das especificagdes genéricas referentes aos equi-
pamentos ou servigos a adquirir.

A{t._ 3.° A partir de 1 de Junho de 1980, constitui
requisito para a aprovagdo dos orgamentos das em-
presas piiblicas e nacionalizadas a apresentagio de do-
cumento comprovativo da aprova¢io da directiva in-
terna de compras.

Art. 4° As empresas referidas no artigo 1.° apre-
sentardo as directivas internas de compras para apro-
vagdo no prazo de noventa dias a contar da entrada
em vigor do presente diploma.

.Maria de Lourdes Ruivo da Silva Matos Pinta-
silgo — Fernando Henrique Marques Videira.

Promulgado em 17 de Dezembro de 1979.
Publique-se.

O Presidente da Repiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

FOGCGCOGCCEUSGGOEGLGOGGOGOGEHGHLELEEEEHL

MINISTERIOS DO TRABALHO,
DA COORDENACAO ECONOMICA E DO PLANO
E DOS ASSUNTOS SOCIAIS

Decreto-Lei n.° 512779
de 24 de Dexembro

O regime legal de quadros de pessoal, criado pelo
D_ecreto-Lel n.° 479/76, de 16 de Junho, encontra-se
disperso pelos Decretos-Leis n.os 439/77, de 25 de
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Outubro, 563/77, de 31 de Dezembro, e 375/78, de
2 de Dezembro. Um dos objectivos pretendidos refe-
re-se ao seu aproveitamento estatistico, resultante da
colaboragdo dos Ministérios da Coordenagéo Econ6-
mica e do Plano, do Trabalho ¢ dos Assuntos Sociais.

Verificando-se, no entanto, que tal colaboragdo
apresenta grandes inconvenientes, face 3 impossibi-
lidade constatada de se dispor, em tempo ultimo,
de informagdo necessaria para as actividades normais
do Ministério do Trabalho, considera-se estarem alte-
radas as condighes em que a referida colaboragio
veio a ser definida, pelo que se mostra necessirio
introduzir alteragdes em relagdo ao regime legal
vigente sobre quadros de pessoal, sem prejuizo de que
a informagdo estatistica obtida seja fornecida aos
diferentes Ministérios interessados.

Nestes termos:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do
n.° 1 do artigo 201.° da Constituigiio, o seguin.z2:

Artigo 1.° E revogado o artigo 9.° do Decre* .- ci
n.c 439/77, de 25 de Outubro.

Art. 2.° Os artigos 7.° e 11.° do Decreto-Lei n.° 439/
77, de 25 de Outubro, passam a ter a seguinte re-
dacg@o:

Art. 7.° Os encargos resultantes da execugdo
deste diploma serdo suportados pelo Ministério
do Trabalho.

Art. 11.° As duvidas e casos omissos serdo
resolvidos por despacho do Ministro do Tra-
balho, ouvido o Ministro da Coordenagio Eco-
némica e do Plano.

Art. 3.° Os artigos 5.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 563/
77, de 31 de Dezembro, passam a ter a seguinte re-
dacgédo:

Art. 5.° Por despacho do Ministro do Trabalho,
ouvido o Ministro da Coordenagdo Econdémica
¢ do Plano, poder4 o mapa anexo ao presente
diploma sofrer as alteragdes julgadas aconselha-
veis.

Art. 6.°— 1 — A impressdo e distribui¢io dos
impressos do mapa anexo ao presente diploma
serdo feitas pela Imprensa Nacional-Casa da
Moeda, nas condi¢des e formas acordadas com
0 Ministério do Trabalho.

2 e

Art. 4.© Passa a ter a seguinte redac¢do o n.° 2
do despacho conjunto dos Ministérios do Plano e
Coordenac¢do Econdémica, do Trabalho e dos Assuntos
Sociais de 27 de Dezembro de 1977 respeitante ao
grupo executivo permanente dos quadros do pessoal:

2 — O grupo ter4 a seguinte composiggo:
Dois representantes do Ministério do Tra-
balho;

Dois representantes do Instituto Nacional de
Estatistica.

Art. 5°—1— 0O Servigo de Estatistica do Minis-
tério do Trabalho fornecera ao Instituto Nacional de
Estatistica um exemplar de todos os apuramentos
efectuados ou que venha a efectuar nos termos do
oresente diploma.

2 — Entre os dois organismos referidos no nimero
anterior serdo aprovadas formas de fornccimento de
dados complementares necessérios ao Sistema Esta-
tictico Nacional.

Visto e aprovado em Conszlho de Ministros de 30
de Novembro de 1979. — Maria de Lourdes Ruivo
da Silva Matos Pintasilgo — Anténio Luciano Pache:o
de Sousa Franco — Carlos Jorge Mendes Correia
Gago — Jorge de Carvalho Sd Borges — Alfredo Bruto
da Costa.

Promulgado em 17 de Dezembro de 1979.
Publique-se.

O Presidente da Repiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

MINISTERIO DA COMUNICACAO SOCIAL

Decreto-Lel n.° 513/79
de 24 de Dezembro

O Estatuto do Jornalista, aprovado pela Lei n.° 62/
79, de 20 de Setembro, dispde no seu artigo 12.°, n.° 2,
qus as condighes de aquisigdo, revalida¢do, suspensdo
¢ perda da carteira proficsional do jornalista sio defi-
nidas no Regulamento da Carteira Profissional, cuja
elaberagdo foi comstida ao Governo pelo artigo 2.°
da mencionada lei.

Nestes termos:

O Governo decreta, nos termos da alinea ¢) do n.° 1
do artigo 201.° da Censtituigdo, o seguinte:

Artigo 1.° E aprovado o Regulamento da Carteira
Profissional do Jornalista, anexo ao presente deoreto-
-lei, que dele faz parte integrante.

Art. 2.° Fica revogado o Regulamento da Carteira
Profissional do Jornalista aprovado pzlo Decreto-Lei
n.° 31 119, de 30 de Janeiro de 1941.

Art. 3. O Regulamento agora aprovado entra em
vigor no dia imediato ao da sua publicagéo.

Visto ¢ aprovado em Conselho de Ministros de 30
de Novembro de 1979. — Maria de Lourdes Ruivo
da Silva Matos Pintasilgo — Jodo Antdénio de Figuei-

redo.
Promulgado em 17 de Dezembro de 1979.

Publique-se.

O Presidente da Repiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

REGULAMENTO
DA CARTEIRA PROFISSIONAL DO JORNALISTA

ARTIGO 1.°
(Definigio e &mbito da carteira profissional)

1 — A carteira profissional é o documento de idgn-
tificagdo do jornalista e de certificagdo do respectivo
titulo profissional.
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2 — A habilitagdo com a carteira profissional é con-
di¢do indispensavel ao exercicio da profi sdo de jor-
nali ta.

3 — Tedos o3 jornalistas o obrigados a possuir a
re"pcliva carteira profissional, cujas condigdes de

-anuiigdo, revalidagdo, cuspensdo ¢ perda sdo definidas
ns prezente Regulamento.

ARTIGO 2.
(Direito a carteira profissional)

I — Tém dircito & canteira profissional de jornalista
os individuos nas condigdes referidas no artigo 1.° da
Lei n.® 62/79, de 20 de Setembro (Estatuto do Jorna-
lista).

— Acs jornalistas estagiarios serd passado um ti-
tulo provisério comprovativo dessa qualidade.

ARTIGO 3.
(Emisséo da carteira e do titulo provisério)

A cartzira profissional e o titulo provisério de esta-
giario sdo emitidos pela organizagdo sindical dos jor-
nalistas, independentemente da qualidade de sindica-
lizado do requerente.

ARTIGO 4.
(Titulo provisério de estagiario)

I — O titulo provisério de estagiario deve ser reque-
rido no prazo de trinta dias contados a partir da
data em que se torne efectiva a sua admiss3o.

2— Com o requerimento deve o interessado apre-
sentar 05 seguintes elementos:

a) Bilhete de identidade ou certidio de nasci-
mento;

b) Trés fotografias recentes, tipo passe;

¢) Certificado do registo criminal, para efeitos
do disposto no artigo 2.¢, n.© 2, do Estatuto
do Jornalista;

d) Certificado de habilitagdes literarias;

e) Declaragdo de que ndo se encontra em qual-
quer das situagdes de incompatibilidade pre-
vistas no artigo 3.° do Estatuto do Jorna-
lista;

f) Documento comprovativo de que exerce a
profissdo, passado pela entidade patronal,
com indicacdo da categoria ou fungdes;

g) Declara¢do de respeito pelos deveres deonto-
légicos da profissio;

h) Declaragdo de que ndo é titular de carteira
profissional vélida, caduca, suspensa ou
apreendida.

ARTIGO 5.°
(Carteira profissional)
1 — A carteira profissional deve ser requerida no

prazo de trinta dias contados a partir da data em que
tiver terminado o periodo de estagio legalmente fixado.

2 — Com o requerimento deve o interessado juntar:

a) Trés fotografias recentes, tipo passe;

b) Documento, passado pela entidade patronal,
comprovativo de que cumpriu o estigio e
da categoria ou fungdes exercidas;

c) Os elementos a que se referem as alineas ¢)
¢ ¢) do n.° 2 do artigo 4.°

3 — O jornalista que, nos termos da alinea d4) do
artigo 1.> do respectivo Estatuto, exerga a profissio
em regime livre deverd, em substitui¢do do documento
referido na alinea b) do nimero anterior, fazer prova:

a) De que exerceu a profissdo durante pelo me-
nos quatro anos;

b) De que o jornalismo é a sua ocupagdo prin-
cipal e permanente.

ARTIGO 6.°
(Comunicagéo das entidades patronals)

As entidades patronais devem comunicar A organi-
zagdo sindical € & comissio a que se refere o ar-
tigo 26.°, caso exista, no prazo de quinze dias, a
admissdo de candidatos, estagisrios e jornalistas pro-
fissionais e as altenag:oes de categorias e funcgdes, bem
como as demissdes nos seus quadros redactoriais.

ARTIGO 7.°
(Direitos conferidos pela carteira profissional)

1 — A carteira profissional é documento bastante
para o seu titular exercer os direitos que a lei lhe con-
fere.

2 — Ao titular da carteira profissional sio garan-
tidos, quando no exercicio de fungdes, todos os direitos
e regalias consignados no Estatuto do Jornalista e
demais legislagdo aplicavel.

3 — Para a identificagdo do jornalista em exercicio
de fungdes € necesséria e suficiente a apresentagéio da
sua carteira profissional, ndo podendo qualquer en-
tidade ptiblica ou privada exigir qualquer outro do-
cumento identificativo.

ARTIGO 8.°
(Cartio de equiparado a jornalista)

1 — Aos individuos nas condi¢des do artigo 14.° do
Estatuto do Jornalista, e para os efeitos ai previstos,
ser4 passado pela organizagéo sindical dos jornalistas
um cartfo de identificagdo de equiparado a jornalista.

2 — A passagem do <artdo de identificacdo é feita
a requerimento do interessado, que juntari os seguin-
tes elementos:

a) Bilhete de identidade ou certiddo de nasci-
mento;

b) Trés fotografias recentes, tipo passe;

c) Certificado de Qabilitagdes literarias corres-
pondentes a escolaridade obrigatéria mi-
nima;
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d) Declaragio do o6rgdo de informagdo ondc
exerce a actividade jornalistica comprova-
tiva das funcdes af exercidas;

e) Declaracdo de respeito pelos deveres deonto-
logicos da profisséo.

ARTIGO 9.°

(Autenticagéo)

O titulo provisério de estagiario, a carteira profis-
sional e o cartdo de identificagdo de equiparado a jor-
nalista serdo autenticados pela organizagdo sindical e
assinados pelo respectivo titular.

ARTIGO 10.°

(Revalidagdo dos titulos profissionais)

| — O titulo provisério de estagiério, a carteira pro-
fissional e o cartdo de identificagio de equiparado a
jornalista ser@io validos até ao fim do ano da sua emis-
sdo, devendo ser renovados pela organizag@o sindical
no primeiro més de cada ano civil.

2 — A revalidagdo deve ser solicitada no dltimo més
de cada ano.

3 — Com o requerimento para revalidagdo do car-
tio de equiparado a jornalista deve o interessado jun-
tar a declaracdo a que se refere a alinea d) do n.° 2
do artigo 8.°

4 — O jornalista que exer¢a a profissio em regime
livre devera, para efeito de revalidagdo da carteira
profissional, fazer a prova de que auferiu no exercicio
da profissdo, durante o ano anterior, uma remunera-
cdo ndo inferior 4 fixada nas convengdes colectivas de
trabalho em vigor no periodo considerado para a
categoria profissional imediatamente superior a de
estagiario.

5 A ndo revalidagdo, por falta imputével ao res-
pectivo titular, implica a impossibilidade do exercicio
da profissdo, ou da actividade jornalistica, enquantc
a renovacgdo se ndo verificar.

6 — O prazo de validade do titulo profissional ou
da revalidagdo suspende-se nos seguintes casos:

@) Desemprego involuntério por periodo ndo su-
perior a dois anos;

b) Doenc¢a impeditiva do exercicio da profisséo,
durante o periodo de baixa, devidamente
comprovada;

¢) Auséncia no estrangeiro, por motivo profis-
sional.

7 — O jornalista ou equiparado que se encontre em
alguma das condigbes previstas no numero anterior
devera comunicar o facto & organizagdo sindical.

ARTIGO 11.°
(Correspondentes locais e colaboradores especializados)

1 — Aos correspondentes locais € colaboradores
especializados a que se refere o artigo 15.° do Esta-
tuto do Jornalista serd passado pela empresa titular
do 6rgdo de informagdo para que trabalham um do-
cumento de identificagdo, para efeito de acesso as fon-

tes de informagao.

2 — O documento devera conter o titulo do érgdo
de informagdo e a fotografia e assinatura do titular ¢ .
ser autenticado pela empresa, que o revalidara no pri-
meiro més de cada ano, a requerimento do interessado.

ARTIGO 12-°

(Prazo de passagem do titulo profissional)

| — Os titulos profissionais serdo entregues ao re-
querente no prazo maximo de trinta dias, apos a en-
trega de todos os elementos previstos neste Regula-
mento.

2 — A dccis@io de indeferimento, devidamente jus-
tificada, scra notificada ao requerente, consideran-
do-sc, no cntanto, para efeitos de recurso, como inde-
ferido o pedido de passagem ou revalidagdo quando ¢
titulo profissional ndo seja entregue ao requerente no
prazo previsto no n.° 1.

ARTIGO 13.°

{Alteracoes)

| — Sempre que ocorra qualquer facto que deter-
mine alteragdes dos elementos inscritos nos titulos pro-
fissionais, devem os interessados requerer o respectivo
averbamento, ou a substitui¢do dos titulos, no prazo
maximo de trinta dias, findo o qual caducario.

2 — Os requerentes deverdo juntar documentos
comprovativos das alteragdes verificadas.

ARTIGO 14.°

(Deterioragcéo ou extravio)

No caso de deterioragdo ou extravio do titulo pro-
fissional, a organizagdo sindical emitird, mediante re-
querimento, 2.* via do mesmo, no prazo de vinte
dias, entregando, desde logo, documento provisério
que substituird aquele titulo.

ARTIGO 15.°

(Suspenséo por incompatibilidade)

1 — O facto de o titular da carteira profissional ou
do titulo provisério de estagiario incorrer numa das
causas de incompatibilidade com o exercicio da pro-
fissdo previstas no artigo 3.° do Estatuto do Jornalista
determina a imediata suspensao de validade do respec-
tivo titulo e do exercicio da profissdo.

2 — A organizagfo sindical devera notificar o inte-
ressado ¢ a empresa para a qual trabalha da referida
suspensao.

3 — O titulo profissional s6 serd revalidado depois
de cessar a situagdo de incompatibilidade, para o que
o jornalista deverd fazer prova bastante.

ARTIGO 16.°

(Perda dos titulos profissionais)

I — O facto dc o detentor do titulo profissional
deixar de possuir as condiges necessarias por lei a sua
aquisi¢do determina a respectiva perda.
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‘rda do titulo, para ¢ gue podera proceder as neces-

2 Compete & organizag¢do sindical decidir sobre
o invertigagoes.

ap
!

Saries
ARTIGO 170
(Recursos)

1 — Das decisdes em matéria de aquisi¢do, revali-
dagdo, suspensdo, apreensido e perda dos titulos pro-
fissionais cabe recurso para o Conselho de Imprensa,
sem prejuizo da interposi¢do de acgdo judicial para o
tribunal competente.

2 — O prazo para interpor o recurso é de vinte dias,
contados a partir da data da notificacdo da decisdo
recorrida.

3 — A deliberacdo do Conselho de Imprensa sobre
o objecto do recurso deve ser tomada e notificada
ao recorrente e a organizag¢do sindical no prazo de
trinta dias, contados a partir da data da primeira
reanido do plendrio do Conselho de Imprensa apés
a recep¢ao do recurso.

4 — A interposi¢do do recurso e a propositura da
acgdo judicial tém efeito suspensivo.

ARTIGO 18.¢
(Sangdes deontolégicas)

Em caso de infracgdo aos deveres decorrentes das
normas constantes do Cédigo Deontolédgico, a publicar
nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 62/79,
de 20 de Setembro, a organizacdo sindical aplicara ao
seu auior as sangdes que vierem a ser previstas.

ARTIGO 19.°
(Falsas declaragoes)

| — A prestagao de falsas declarag¢des para a obten-
¢do ou revalidagdo da carteira profissional determi-
nard a nao concessdo ou a anulagdo ¢ apreensdo do
titulo pela organizagdo sindical.

2 — No caso previsto no nimero anterior, o interes-
sado ndao poderd requerer novamente a passagem do
titulo antes de decorrido o prazo de um ano, ou de
dois na hipotese de reincidéncia.

3 — A decisdo tomada nos termos do n.° 1 serd
devidamente fundamentada e objecto de notificagdo
ao interessado, para efeitos do recurso previsto no ar-
tigo 17.° do presente diploma.

ARTIGO 20.°
{Obrigatoriedade do titulo profissional)

| — As empresas referidas no artigo 1.° do Esta
tuto do Jornalista ndo poderdo admitir — ressalvado
o periodo de experiéncia — ou manter ao seu Servigo,
como jornalistas ou equiparados, individuos que nao
se encontrem devidamente habilitados com o respec-
tivo titulo profissional.

2 — O desempenho de fungdes jornalisticas por in-
dividuos que ndo estejam devidamente habilitados com

o respectivo tftulo profissional sujeita estes e as em-
presas as san¢les previstas na lei.

3 — Os sindicatos deverdo comunicar s empresas
as decisdes de ndo revalidagdo, suspensdo, perda e
apreensdo dos titulos profissionais.

ARTIGO 21.°
(Devolugdo dos titulos profissionais)

I — A carteira profissional e o titulo provisério de
estagidrio cujos titulares tenham deixado de exercer
a profissdo serdo entregues a organizagdo sindical,
para inutilizagio com o carimbo de «anulado», po-
dendo ser depois devolvidos aos interessados, a seu
pedido.

2— A carteira profissional do jornalista que atinja
a reforma serd inutilizada com a aposi¢do do ca-
rimbo de «reformadoy.

ARTIGO 22.°
(Apreenséo pelas autoridades)

1 — Os titulos profissionais ou equiparados poderio
ser apreendidos pelas autoridades competentes, a pe-
d'id‘o da organizagdo sindical, para actualiza¢do, subs-
tituiciio ou anulagio.

‘ 2—_N50 ¢ permitida a apreensdo de titulos profis-
sionais por qualquer outro motivo.

ARTIGO 23.-°
(Modelos dos titulos profissionais)

Os titulos profissionais e equiparados obedecerdo
aos modelos indicados em anexo.

ARTIGO 24.°
(Mengdes nos titulos)

I —Na carteira profissional e no documento pro-
visério de estagiério serd obrigatoriamente indicado o
sector da comunicagdo social — Imprensa, Radiodi-
fusdo, Televisdo ou Cinema — onde o titular exerce
predominantemente a sua actividade.

2'—Os titulos profissionais e equiparados referirio
os direitos reconhecidos aos respectivos titulares no
Estatuto do Jornalista e neste Regulamento, assim
como na demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO 25.°

{(Emolumentos)

1 — Pela passagem, revalidagio ou substituicdo de
titulos profissionais a organizagdo sindical cobrar4
as seguintes importéncias, que constituirdo sua re-
ceita;

a) Passagem ou substituicio de carteira — 4008;
passagem ou substituicdo de titulos provi-
sérios — 2508; passagem ou substituigdo de
cartGes de equiparados — 5008;
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b) Revalidaglo de carteira — 508; revalidacdes
de titulo provisério — 508; revalidagio de
cartdo de equiparado — 100§.

2 — A actualizagdo das importéncias referidas no
nimero anterior serd feita por despacho conjunto
dos Ministros do Trabalho ¢ da Comunicagdo Social,
sob proposta da organizagdo sindical.

ARTIGO 26.°
(Pluralidade na organizagfio sindical)

A competéncia atribuida pelo presente diploma a
organizag#o sindical dos jornalistas, quando esta com-
preender mais do que um sindicato, serd exercida por
uma comissiio integrada por representantes dos sin-
dicatos existentes, proporcionalmente ao nimero de
associados no pleno gozo de seus direitos, com com-
posigiio a fixar pelo Conselho de Imprensa

ARTIGO 27.°
{Duvidas e omissdes)

As omissdes deste decreto-lei e as davidas por cle
eventualmente suscitadas serdo esclarecidas por des-
pacho do Ministro da Comunicagdo Social, ouvidos
o Consetho de Imprensa e a organizagio sindical dos
jornalistas.

ARTIGO 28.°
(Disposigéo transitéria)

1 — Os jornalistas que ja exergam a profissdo deve-
rdo entregar & organizagéo sindical os elementos ne-
cessarios a obtenglio da carteira profissional no prazo
de trinta dias a contar da entrada em vigor deste
Regulamento.

Maria de Lourdes Ruivo da Silva Matos Pinta-
silgo — Jodo Antdnio de Figueiredo.
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