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de Educacao e Psicologia, da Universidade do Minho, Prof. Doutor
Leandro da Silva Almeida.

2 — As competéncias subdelegadas no ndmero anterior enten-
dem-se feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e de supe-
rintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

12 de Maio de 2005. — O Vice-Reitor, Acilio da Silva Estanqueiro
Rocha.

Despacho n.° 12 017/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 36.° do Cédigo do Procedimento Administrativo e
no n.° 3 do despacho RT-17/2005, de 11 de Abril, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 82, de 28 de Abril de 2005, subdelego
a presidéncia dos juris das provas de doutoramento e de equivaléncia
a doutoramento na presidente do conselho cientifico da Escola de
Economia e Gestao da Universidade do Minho, Prof.? Doutora Maria
Margarida Santos Proenca de Almeida.

2 — As competéncias subdelegadas no nimero anterior enten-
dem-se feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e de supe-
rintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

13 de Maio de 2005. — O Vice-Reitor, José Viriato Capela.

Rectificacdo n.° 938/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 89, de 9 de Maio de
2005, a p. 7273, o despacho (extracto) n.° 10359/2005 (2.2 série),
referente a Lisete Maria Martins Pereira Ferraz, rectifica-se que onde
se 1& «Por despacho de 13 de Janeiro de 2005 do reitor» deve ler-se

«Por despacho de 29 de Marco de 2005 do reitor» e onde se 1€ «con-
trato de trabalho a termo certo» deve ler-se «contrato de trabalho
a termo».

11 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.® 12 018/2005 (2.2 série). — Tornando-se necessario
adaptar o quadro provisério de pessoal nao docente da Reitoria da
Universidade Nova de Lisboa, constante do mapa 1 anexo a Portaria
n.° 731/88, de 8 de Novembro, com as alteracdes mencionadas na
resolucdo n.° 27/2002 (2.* série), publicada no Didrio da Repiblica,
2.2 série, n.° 60, de 12 de Marco de 2002, e no despacho n.° 3351/2004
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 39, de
16 de Fevereiro de 2004;

Considerando que a presente alteracao do quadro nao envolve qual-
quer aumento de unidades:

Determino, ao abrigo do n.° 5 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88,
de 24 de Setembro (lei da autonomia das universidades), e da alinea o)
do n.° 2 do artigo 11.° dos estatutos aprovados pelo Despacho Nor-
mativo n.° 61/89, de 22 de Junho, alterados pelo Despacho Normativo
n.° 35/2001, publicado no Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 199,
de 28 de Agosto de 2001, que o quadro constante no mapa I anexo
a Portaria n.° 731/88, de 8 de Novembro, seja alterado pela forma
que se segue:

1 — Lugares a extinguir:

. N . . . Niimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Nivel de lugares
Dirigente ............ — — Pré-reitor ...t 4
Administrativo . ...... Funcoes de natureza executiva nas | Assistente administrativo ... | Assistente administrativo especia-
areas de contabilidade, patrim6- lista. 3
nio, pessoal e expediente, alu- Assistente administrativo principal
nos, arquivo e processamento de Assistente administrativo ........
texto.
Auxiliar ............. Condugao de viaturas ........... Motorista de ligeiros ..... Motorista de ligeiros . ........... 1
Atendimento de chamadas e tele- | Telefonista ............. Telefonista .................... 2
fonemas para o exterior.
Recepcao, apoio e distribuicdo ... | Auxiliar administrativo ... | Auxiliar administrativo .......... 2
2 — Lugares a criar:
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Nivel dNumero
e lugares

Técnico superior ..... Conceber, adoptar e ou aplicar
métodos e processos técnico-
-cientificos, elaborando estudos
e emitindo pareceres e prestar

assessoria técnica no dominio de

Técnico superior .........

Assessor principal ..............
ASSESSOr .. ...
Técnico superior principal . ...... 6
Técnico superior de 1.2 classe .. ..
Técnico superior de 2.2 classe . ...

planeamento, gestao e relacoes Estagiario .....................
publicas.
Consulta juridica ............... Consultor juridico ....... Assessor juridico principal .......

Assessor juridico ...............
Consultor juridico principal ...... 1
Consultor juridico de 1.% classe ...

Consultor juridico de 2.% classe ...
Estagidrio .....................
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Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Nivel Nimero
de lugares
Técnico ............. Funcoes de estudo e aplicagdo de | Técnica ................ Técnica especialista principal
métodos e processos de natureza Técnica especialista ............
técnica na area de gestao, recur- Técnica principal ............... 1
sos humanos, académica e con- Técnicade 1.2classe ............
tabilidade. Técnicade 2. classe ............
Estagiario .....................
Informética .......... Informética ................... Técnico de informatica Técnico de informatica do grau 3 | 2
1
Técnico de informatica do grau 2 | 2
1
1
Técnico de informética do grau 1 | 3
2
1
Estagiario .....................
Auxiliar ............. Funcoes de apoio a actividades de | Auxiliar técnico ......... Auxiliar técnico . ... L 1
natureza técnica.
Condugio de viaturas de transpor- | Motorista de transportes | Motorista de transportes colectivos 2
tes colectivos. colectivos.
3 — Na sequéncia das alteragoes precedentes, a seguir se publica o mapa I anexo a Portaria n.° 731/88, de 8 de Novembro:
. N . . . Namero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Nivel de lugares
Dirigente ............ — — Reitor ...t 1
Vice-reitor .................... 3
Administrador ................. 1
Director de servicos ............ 3
Chefe de divisdo ............... 3
Técnico superior ..... Conceber, adoptar e ou aplicar | Técnica superior ......... Assessor principal ..............
métodos e processos técnico- ASSESSOT .« v vvvviiii
-cientificos, elaborando pareceres Técnico superior principal ....... 3
e estudos e emitindo pareceres, Técnico superior de 1.2 classe . ...
e prestar assessoria técnica no Técnico superior de 2. classe . ...
dominio de anédlise de projectos Estagiario .....................
e arquitectura.
Conceber, adoptar e ou aplicar | Técnica superior ......... Assessor principal ..............
métodos e processos técnico- ASSESSOT o v i
-cientificos, elaborando pareceres Técnico superior principal ....... 13
e estudos e emitindo pareceres, Técnico superior de 1.2 classe . ...
e prestar assessoria técnica no Técnico superior de 2.2 classe . ...
dominio de planeamento, gestdo Estagiario .....................
e relagdes publicas.
Consulta juridica ............... Consultor juridico ....... Assessor juridico principal .. .....
Assessor juridico ...............
Consultor juridico principal .. .... 5
Consultor juridico de 1.% classe ...
Consultor juridico de 2.2 classe . ..
Estagiario .....................
Técnico ............. Fungodes de estudo e aplicagao de | Técnica ................ Técnica especialista principal
métodos e processos de natureza Técnica especialista ............
técnica na area de gestao, recur- Técnica principal ............... 1
sos humanos, académica e con- Técnicade 1.2classe ............
tabilidade. Técnicade 2.2 classe ............
Informatica .......... Informatica ................... Especialista de informatica | Especialista de informatica do grau3 | 2
1
Especialista de informatica do grau2 | 2
1 1
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Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Nivel drz?:;zrrgg
Especialista de informética do grau 1 | 3
2
1
Estagiario .....................
Técnico de informatica ... | Técnico de informatica do grau 3 | 2
1
Técnico de informdtica do grau 2 | 2
1
2
Técnico de informéatica do graul | 3
2
1
Estagiario .....................
Técnico-profissional . . .. | Linguas, secretariado e traducdo | Tradutor-correspondente- | Técnico profissional especialista
-intérprete. principal.
Técnico profissional especialista . . . .
Técnico profissional principal . ... 1
Técnico profissional de 1.* classe
Técnico profissional de 2.* classe
Elaboragao de desenho arquitectd- | Desenhador ............ Técnico profissional especialista
nico e design, desenho de cons- principal.
trucao civil e artes graficas. Técnico profissional especialista . . . . 1
Técnico profissional principal . ...
Técnico profissional de 1.2 classe
Técnico profissional de 2.* classe
Secretariado, atendimento, escla- | Secretaria-recepcionista . ... | Técnico profissional especialista
recimento de dividas e encami- principal.
nhamento dos utentes. Técnico profissional especialista . . . . 4
Técnico profissional principal . ...
Técnico profissional de 1.% classe
Técnico profissional de 2.* classe
Administrativo . ...... Coordenacao, orientacao e super- Chefedeseccdo................ 4
visdo das actividades desenvol-
vidas nos servigos.
Funcoes de natureza executiva, nas | Assistente administrativo ... | Assistente administrativo especia-
areas de contabilidade, patrim6- lista. 19
nio, pessoal e expediente, alu- Assistente administrativo principal
nos, arquivo e processamento de Assistente administrativo ........
texto.
Auxiliar ............. Funcoes de apoio a actividades de | Auxiliar técnico ......... Auxiliar técnico ... L 1
natureza técnica.
Condugao de viaturas de transpor- | Motorista de transportes | Motorista de transportes colectivos 2
tes colectivos. colectivos.
Condugéo de viaturas ........... Motorista de pesados .. ... Motorista de pesados ........... 1
Motorista de ligeiros .. ... Motorista de ligeiros . ........... 1
Recepcao, apoio e distribuicao ... | Auxiliar administrativo ... | Auxiliar administrativo .......... 1
Outro pessoal . ....... Técnico auxiliar de artes | Técnico auxiliar principal ........ ™1
graficas.
Técnico auxiliar ......... Técnico auxiliar ................ )1

(*) Lugar a extinguir quando vagar.

9 de Maio de 2005. — O Reitor, Leopoldo Guimaraes.



