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Reitoria

Despacho (extracto) n.° 12 010/2005 (2.? série). — Por des-
pachos de 15 de Abril de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Anténio Manuel da Silva Dias — celebrado contrato de trabalho a
termo para o exercicio de fungdes de auxiliar técnico, por con-
veniéncia urgente de servigo, com efeitos a partir de 2 Maio de
2005, pelo periodo de um ano, eventualmente renovavel, com direito
ao vencimento mensal correspondente ao indice 199, escaldo 1,
a que se refere o anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

Maria do Sameiro Paredes da Costa Pereira — celebrado contrato
de trabalho a termo para o exercicio de funcoes de auxiliar técnica,
por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 2 de
Maio de 2005, pelo periodo de um ano, eventualmente renovavel,
com direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 199,
escaldao 1, a que se refere o anexo ao Decreto-Lei n.© 404-A/98,
de 18 de Dezembro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

11 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 12 011/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 26 de Abril de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

José Carlos Teixeira Rocha — autorizada a renovacdo do contrato
de trabalho a termo como técnico profissional de 2.2 classe da
Universidade do Minho, pelo periodo de um ano, com efeitos a
partir de 2 de Junho de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

Adriana Filipa Afonso Gongalves — autorizada a renovacao do con-
trato de trabalho a termo como assistente administrativa da Uni-
versidade do Minho, pelo periodo de um ano, com efeitos a partir
de 1 de Julho de 2005. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

Thays Ramos de Matos Cunha — autorizada a renovagao do contrato
de trabalho a termo como assistente administrativa da Universidade
do Minho, pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de 1
de Julho de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

Sandra Manuela Veloso Silva — autorizada a renovagao do contrato
de trabalho a termo como assistente administrativa da Universidade
do Minho, pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de 1
de Julho de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

Liliana Isabel Dias Fernandes — autorizada a renovacao do contrato
de trabalho a termo como assistente administrativa da Universidade
do Minho, pelo periodo de um ano, com efeitos a partir de 26
de Maio de 2005. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas.)

11 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 12 012/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 7 de Abril de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Paulo José Branddo Barbosa Lourengo, professor associado
de nomeacao proviséria do grupo disciplinar de Engenharia Civil
da Escola de Engenharia — nomeado definitivamente na mesma
categoria e grupo disciplinar do quadro da Universidade do Minho,
com efeitos a partir de 4 de Abril de 2005. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

O conselho cientifico da Escola de Engenharia, reunido em 22
de Marco de 2005, apreciou os pareceres circunstanciados e funda-
mentados elaborados pelos professores José Manuel Pereira Vieira
e Anténio Gomes Correia, professores catedraticos, em exercicio efec-
tivo de fungdes na Escola de Engenharia da Universidade do Minho,
e considerou que a actividade cientifica e pedagdgica desenvolvida
pelo Doutor Paulo José Brandao Barbosa Lourenco satisfaz os requi-
sitos dos artigos 20.° e 21.° do Estatuto da Carreira Docente Uni-

versitaria, pelo que deliberou, por unanimidade, propor a sua nomea-
¢ao definitiva como professor associado desta Universidade.

30 de Marco de 2005. — O Presidente do Conselho Cientifico da
Escola de Engenharia, Anténio M. Cunha.

11 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 12 013/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 28 de Novembro de 2004 do reitor da Universidade do
Minho:

Mestre Jorge Eduardo Soares Coelho — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como professor convidado equiparado a
professor auxiliar, 50 %, por conveniéncia urgente de servico, com
efeitos a partir de 30 de Novembro de 2004, com direito ao ven-
cimento mensal correspondente ao indice 195, escaldo 1, a que
se refere o anexo 1 do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro,
considerando-se rescindido o contrato na categoria de assistente
convidado a partir daquela data. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

O conselho cientifico da Escola de Engenharia da Universidade
do Minho, em sessao de 24 de Novembro de 2004, apreciou a proposta
do Departamento de Sistemas de Informacao para a contratacao do
mestre Jorge Eduardo Soares Coelho como professor convidado equi-
parado a professor auxiliar a 50 %.

O conselho analisou o curriculum vitae e ponderou o teor dos pare-
ceres assinados por Joao Alvaro Carvalho, professor catedratico, e
Henrique Manuel Dinis Santos e Luis Amaral, professores associados,
afectos ao Departamento de Sistemas de Informacdo da Escola de
Engenharia da Universidade do Minho, que acompanhavam a pro-
posta.

Em face do que foi presente, entendeu-se que o mestre Jorge
Eduardo Soares Coelho tem formacdo e experiéncia em dominios
que sdo de interesse relevante para a actividade pedagdgica, cientifica
e de extensdo universitiria do Departamento proponente e desta
Escola.

Assim, o conselho cientifico considerou que o candidato possui
curriculo relevante e qualidades cientificas e pedagdgicas que acon-
selham o seu convite, o qual foi aprovado, por unanimidade, pelos
membros do conselho em exercicio de fungoes.

24 de Novembro de 2004. — O Presidente do Conselho Cientifico
da Escola de Engenharia, Antonio Sérgio Pouzada.

11 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 12 014/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 10 de Maio de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciado Fernando Henrique Pires Pardal de Oliveira — celebrado
contrato administrativo de provimento como assistente convidado
a 20 %, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir
de 14 de Maio de 2004, com direito ao vencimento mensal cor-
respondente ao indice 140, escaldao 1, a que se refere o anexo I
do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 12 015/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Abril de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Anténio Manuel Chaves Rebelo Dias Coelho — autorizada a rescisao
do contrato de trabalho a termo na categoria de auxiliar técnico,
com efeitos a partir de 31 de Maio de 2005. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho n.° 12 016/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 36.° do Cédigo do Procedimento Administrativo e
no n.° 3 do despacho RT-17/2005, de 11 de Abril, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 82, de 28 de Abril de 2005, subdelego
a presidéncia dos juris das provas de doutoramento e de equivaléncia
a doutoramento no presidente do Conselho Cientifico do Instituto
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de Educacao e Psicologia, da Universidade do Minho, Prof. Doutor
Leandro da Silva Almeida.

2 — As competéncias subdelegadas no ndmero anterior enten-
dem-se feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e de supe-
rintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

12 de Maio de 2005. — O Vice-Reitor, Acilio da Silva Estanqueiro
Rocha.

Despacho n.° 12 017/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto no artigo 36.° do Cédigo do Procedimento Administrativo e
no n.° 3 do despacho RT-17/2005, de 11 de Abril, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 82, de 28 de Abril de 2005, subdelego
a presidéncia dos juris das provas de doutoramento e de equivaléncia
a doutoramento na presidente do conselho cientifico da Escola de
Economia e Gestao da Universidade do Minho, Prof.? Doutora Maria
Margarida Santos Proenca de Almeida.

2 — As competéncias subdelegadas no nimero anterior enten-
dem-se feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e de supe-
rintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

13 de Maio de 2005. — O Vice-Reitor, José Viriato Capela.

Rectificacdo n.° 938/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 89, de 9 de Maio de
2005, a p. 7273, o despacho (extracto) n.° 10359/2005 (2.2 série),
referente a Lisete Maria Martins Pereira Ferraz, rectifica-se que onde
se 1& «Por despacho de 13 de Janeiro de 2005 do reitor» deve ler-se

«Por despacho de 29 de Marco de 2005 do reitor» e onde se 1€ «con-
trato de trabalho a termo certo» deve ler-se «contrato de trabalho
a termo».

11 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.® 12 018/2005 (2.2 série). — Tornando-se necessario
adaptar o quadro provisério de pessoal nao docente da Reitoria da
Universidade Nova de Lisboa, constante do mapa 1 anexo a Portaria
n.° 731/88, de 8 de Novembro, com as alteracdes mencionadas na
resolucdo n.° 27/2002 (2.* série), publicada no Didrio da Repiblica,
2.2 série, n.° 60, de 12 de Marco de 2002, e no despacho n.° 3351/2004
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 39, de
16 de Fevereiro de 2004;

Considerando que a presente alteracao do quadro nao envolve qual-
quer aumento de unidades:

Determino, ao abrigo do n.° 5 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88,
de 24 de Setembro (lei da autonomia das universidades), e da alinea o)
do n.° 2 do artigo 11.° dos estatutos aprovados pelo Despacho Nor-
mativo n.° 61/89, de 22 de Junho, alterados pelo Despacho Normativo
n.° 35/2001, publicado no Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 199,
de 28 de Agosto de 2001, que o quadro constante no mapa I anexo
a Portaria n.° 731/88, de 8 de Novembro, seja alterado pela forma
que se segue:

1 — Lugares a extinguir:

. N . . . Niimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Nivel de lugares
Dirigente ............ — — Pré-reitor ...t 4
Administrativo . ...... Funcoes de natureza executiva nas | Assistente administrativo ... | Assistente administrativo especia-
areas de contabilidade, patrim6- lista. 3
nio, pessoal e expediente, alu- Assistente administrativo principal
nos, arquivo e processamento de Assistente administrativo ........
texto.
Auxiliar ............. Condugao de viaturas ........... Motorista de ligeiros ..... Motorista de ligeiros . ........... 1
Atendimento de chamadas e tele- | Telefonista ............. Telefonista .................... 2
fonemas para o exterior.
Recepcao, apoio e distribuicdo ... | Auxiliar administrativo ... | Auxiliar administrativo .......... 2
2 — Lugares a criar:
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Nivel dNumero
e lugares

Técnico superior ..... Conceber, adoptar e ou aplicar
métodos e processos técnico-
-cientificos, elaborando estudos
e emitindo pareceres e prestar

assessoria técnica no dominio de

Técnico superior .........

Assessor principal ..............
ASSESSOr .. ...
Técnico superior principal . ...... 6
Técnico superior de 1.2 classe .. ..
Técnico superior de 2.2 classe . ...

planeamento, gestao e relacoes Estagiario .....................
publicas.
Consulta juridica ............... Consultor juridico ....... Assessor juridico principal .......

Assessor juridico ...............
Consultor juridico principal ...... 1
Consultor juridico de 1.% classe ...

Consultor juridico de 2.% classe ...
Estagidrio .....................




