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Presidéncia do Conselho de Ministros e Ministé-
rio das Finangas e do Plano:
Portaria n.c 410-B/79:

Equipara a director-geral, subdirector-geral e director de
servigos os cargos de presidente, vice-presidente e secre-
tario do Instituto de Cultura Portuguesa.

Portaria n.° 410-G/79:

Equipara a director de servigos o cargo de secretario do
quadro do Instituto Portugués de Cinema.

Portaria n.° 410-D/79:

Equipara a director de servigos o cargo de director do
Arquivo Nacional da Torre do Tombeo.

Presidéncia do Conselho de Ministros e Minis-
térios das Financas ¢ do Plano e de Trabatho:
Portaria n.° 410-E/79:

Estabelece as equiparacdes a diversos cargos de direcgio
ou chefia para efeitos de gratificagdio previstos no
Decreto-Lei n.° 3/79, de 11 de Janeiro.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANCAS E DO PLANO

Portaria n.° 410-B/79
de 8 de Agosto

Ao abrigo do artigo 1.°, n.° 3, alinea @), do De-
creto-Lei n.° 3/79, de 11 de Janeiro:

Manda o Governo da Repiublica Portuguesa, pelo
Ministro das Finangas ¢ do Plano e pelos Secretérios
de Estado da Administragdo Piblica e da Cultura, o
seguinte:

I — Os cargos de presidente, vice-presidente e se-
cretario do Instituto de Cultura Portuguesa sdo equi-
parados, respectivamente, aos cargos de director-ge-
ral, subdirector-geral e director de servigos.

2 — Em conformidade com o previsto no n.° 2 do
artigo 2.° do referido diploma, o disposto nesta por-
taria produz efeitos desde 1 de Junho de 1978.

Presidéncia do Conselho de Ministros € Ministério
das Finangas e do Plano, 31 de Julho de 1979. —
O Ministro das Finangas ¢ do Plano, Manuel Jacinto
Nunes. — O Secretario de Estado da Administragdo
Piblica, Anténio Jorge de Figueiredo Lopes. — O Se-
cretario de Estado da Cultura, David de Jesus Mourdo
Ferreira.

ANEXO

Descri¢do do contetido funcional dos cargos de
presidente, vice-presidente ¢ secretario do Instituto
de Cultura Portuguesa:

Pelo Decreto-Lei n.° 613/73, de 15 de Novembro,
e pelo Decreto n.c 19/78, de 10 de Fevereiro, foi fi-
xado o quadro de pessoal do Instituto de Cultura
Portuguesa, no qual estdo previstos, entre outros, os
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cargos de presidente, vice-presidente e secretirio, a
que correspondem, respectivamente, as letras B, C e
D da tabela de vencimentos da fung¢do piblica e cujos
contetidos funcionais sdo os seguintes:

O presidente superintende em todos os 6rgéos ¢
servigos do Instituto e orienta as suas activi-
dades;

O vice-presidente coadjuva o presidente, que pode
nele delegar algumas das suas atribuigdes, e
substitui-o nas suas faltas e impedimentos;

O secretario assegura a coordenacdo dos servigos
do Instituto e estabelece a sua articulagdo com
os conselhos geral e consultivo.

O Secretario de Estado da Cultura, David de Jesus
Mourdo Ferreira.

Portaria n.° 410-C/79
de 8 de Agosto

Verificando-se, de acordo com os contetidos funcio-
nais anexos a presente portaria, que o cargo de se-
cretario do quadro do Instituto Portugués de Cinema
configura o de director de servigos, ao abrigo do
disposto no n.° 3 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 3/
79, de 11 de Janeiro:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministro das Finangas e do Plano e pelos Secretarios
de Estado da Administragdo Piblica ¢ da Cultura, o
seguinte:

1.° Considera-se equiparado ao cargo de director
de servigos, para os efeitos do disposto no n.° 3 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 3/79, o cargo de secre-
tario do quadro do Instituto Portugués de Cinema.

2.° O disposto nesta portaria, em conformidade com
o previsto no n.° 2 do artigo 2.° do referido diploma,
produz efeitos desde 1 de Junho de 1978.

Presidéncia do Conselho de Ministros ¢ Ministério
das Finangas ¢ do Plano, 31 de Julho de 1979. —
O Ministro das Finangas e do Plano, Manuel Jacinto
Nunes. — O Secretario de Estado da Administragdo
Publica, Anténio Jorge de Figueiredo Lopes. — O Se-
cretario de Estado da Cultura, David de Jesus Mouréo
Ferreira.

ANEXO

Descrigdo do conteudo funcional do cargo de secretério
do Instituto Portugués de Cinema

O cargo de secretario do Instituto Portugués de
Cinema, a que corresponde a letra D da tabela de
vencimentos do funcionalismo publico, vem incluido
no pessoal dirigente do quadro de pessoal anexo ao
Decreto-Lei n.c 184/73, de 25 de Abril, devendo ser
equiparado ao de director de servigos, em virtude de
lhe caber orientar e dirigir os seguintes departamentos
do IPC: relagBes nacionais, relagdes com o estran-
geiro e informagdo e divulgagéo.

Q Secretario de Estado da Cultura, David de Jesus
Mourdo Ferreira.

Portaria n.° 410-D/79
de 8 de Agosto

Verificando-se que o cargo de director do Arquivo
Nacional da Torre do Tombo configura o de director
de servigos:

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelo
Ministro das Finangas ¢ do Plano e pelos Secretarios
de Estado da Administragdo Publica e da Cultura,
ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 1.° do De-
creto-Lei n.° 3/79, de 11 de Janeiro, o seguinte:

1.° O cargo de director do Arquivo Nacional do
Torre do Tombo é equiparado ao cargo de director
de servigos.

2.° O disposto na presente portaria produz efeitos
desde 1 de Junho de 1978, em conformidade com o
previsto no n.° 2 do artigo 2.° do referido diploma.

Presidéncia do Conselho de Ministros ¢ Ministérios
das Financas € do Plano, 31 de Julho de 1979. —
O Ministro das Finangas e do Plano, Manuel Jacinto
Nunes. — O Secretario de Estado da Administragdo
Pablica, Anténio Jorge de Figueiredo Lopes. — O Se-
cretario de Estado da Cultura, David de Jesus Mourdo
Ferreira.

ANEXO

Descrigdo do contetido funcional do cargo de di-
rector do Arquivo Nacional da Torre do Tombo:

Nos termos do preceituado no Decreto n.° 19952,
de 27 de Junho de 1931, o director do Arquivo Na-
cional da Torre do Tombo exerce fungdes de caracter
técnico-administrativo ¢ de coordenagdo de servigos
que, pela sua natureza e importancia, se podem con-
siderar a nivel das inerentes a uma direccdo de ser-
vigos.

O Secretario de Estado da Cultura, David de Jesus
Mourdo Ferreira.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO
E DO TRABALHO

Portaria n.> 410-E/79
de 8 de Agosto

O Decreto-Lei n.° 3/79, de 11 de Janeiro, fixa no
seu artigo 1.°, n.° 1, a atribuicdo de gratificagdes
de chefia a diversos cargos dirigentes da administra-
¢80 e estabeleceu, outrossim, no n.° 3 do mesmo
artigo, a possibilidade da sua aplicagdo a outros car-
gos de direc¢do ou chefia cujo conteudo funcional
possa considerar-se equiparado.

Os quadros de pessoal do Ministério do Trabalho,
aprovados pelos Decretos-Leis n.>* 47/78 ¢ 48/78,
ambos de 21 de Margo, ¢ pelo Decreto n.° 146/78,
de 13 de Dezembro, contemplam vérios cargos de
chefia ndo expressamente previstos no Decreto-Lei
n.° 3/79, e que importa equiparar.

Nestes termos:

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelo
Ministro das Finangas ¢ do Plano, Ministro do Tra-
balho e Secretario de Estado da Administracdo Pu-
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blica, por delegacdo conferida pelo Primeiro-Ministro,
ao abrigo da alinea @) do n.° 3 do artigo 1.° do De-
creto-Lei n.° 3/79, de 11 de Janeiro:

De conformidade com o conteido funcional des-
crito em anexo a4 presente portaria e que dela faz
parte integrante, sio estabelecidas as seguintes equi-
paragdes para efeitos de gratificacdo de chefia:

1. 4 director-geral. — Os cargos de director do
Departamento de Estudos e Planeamento, inspector-
-geral e director do Gabinete de Gestdo do Fundo
de Desemprego.

2.° A subdirector-geral. — Os cargos de director do
Fundo de Desenvolvimento de Mio-de-Obra, adjunto
do secretario-geral, subdirector do Departamento de
Estudos e Planeamento, subinspector-geral, inspector
superior da Inspec¢do do Trabalho e director regional
da Direcgdo-Geral das Relagdes Colectivas de Tra-
balho.

3.2 A director de servigos. — Os cargos de chefe de
delegagio, delegado, director regional do quadro do
Fundo de Desenvolvimento da Mao-de-Obra, adjunto
do director do Gabinete de Gestdo do Fundo de De-
semprego € o inspector-chefe que for designado para
chefiar o Servigo de Fiscalizagio de Condigdes de
Trabalho da Inspecg¢do de Trabalho.

4.°— 1 — A chefe de divisdo. — Os cargos de chefe
de subdelegacdo, subdelegado, delegado adjunto e
chefe de delegagdo, este iltimo do quadro do Gabi-
nete de Gestdo do Fundo de Desemprego.

2—Sdo ainda equiparados aos cargos referidos
em 4.°— 1, designadamente para os efeitos previstos
no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 3/79,
de 11 de Janeiro, os lugares de chefe de divisdo
regional de Lisboa e Porto, criados pelo Decreto
n.° 46 871, de 15 de Fevereiro de 1966.

Ministérios das Finangas e do Plano ¢ do Trabalho
¢ Secretaria de Estado da Administragio Publica,
31 de Julho de 1979.— O Ministro das Financas e
do Plano, Manuel Jacinto Nunes. — O Ministro do
Trabalho, Eusébio Marques de Carvalho. — Q Secre-
tirio de Estado da Administragdo Publica, Antdnio
Jorge de Figueiredo Lopes.

ANEXO

Conteido funcional dos cargos equiparados, para efeitos
de gratificacdo de chefia, aos cargos expressos no n.° 1
do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 3/79, de 11 de Janeiro.

1 — Director do Departamento de Estudos e Pla-
neamento: na dependéncia directa do Ministro, o di-
rector do DEP é o representante do Ministério do
Trabalho em todos os 6rgdos centrais de planeamento
em que esteja prevista essa representa¢do e o respon-
sdvel pela gestdo do servigo, efectivacio de estudos
que contribuam para a formulagdo da politica do
Ministério, de relatérios de conjuntura e pela elabo-
ragdo de projectos de planos de acgdo em articulagiio
com os servigos do Ministério.

2 — Inspector-geral: ¢ o responsavel da Inspecgiio
do Trabalho, érgdo com atribui¢des e competéncia
para assegurar em todo o territério nacional a apli-
cacdo das disposi¢Oes legais relativas as condigdes de
trabalho e a protec¢do dos trabalhadores, competin-
do-lhe especialmente determinar as acg¢des de ins-

peccdo, confirmar autos de noticia levantados pelos
funcionérios de inspec¢dio e elaborar relatério anual
de actividade.

3 — Director do Gabinete de Gestdo do Fundo de
Desemprego: na dependéncia directa do Ministro,
cabe-lhe assegurar o funcionamento do Gabinete,
designadamente na gestdo do pessoal ao seu servico,
na elaboragéo e gestdo do orgamento e praticar actos
de competéncia de director-geral e os que por dele-
gacdo lhe sejam conferidos.

4 — Director do Fundo de Desenvolvimento da
Maio-de-Obra: na dependéncia directa do Ministro,
o director do FDMO acumula, por ineréncia, as
fungbes de presidente do conselho administrativo
do mesmo Fundo, cabendo-lhe, designadamente, a
responsabilidade na gestdo do servigo, na elaboragiio
¢ execug¢do do orgamento, particularmente no que
respeita ao financiamento de acg¢bes de formacgdo
profissional e na concessio de subsidios com vista
a promo¢do do emprego.

5 — Adjunto do secretario-geral: coadjuva o secre-
tario-geral no exercicio das fun¢des da sua compe-
téncia ou exercidas por delegacdo. E o substituto
legal para as auséncias e impedimentos do secretrio-
-geral, podendo ainda exercer os poderes € compe-
téncias que lhe sejam delegados ou subdelegados.

6 — Subdirector do Departamento de Estudos ¢
Planeamento: coadjuva o director do departamento
no exercicio das fun¢des da sua competéncia e é o
substituto legal nas auséncias e impedimentos do
director.

7 — Subinspector-geral: coadjuva o inspector-geral
da Inspeccdo do Trabalho no exercicio das suas fun-
¢Oes de competéncia propria ou delegada. E o subs-
tituto legal do inspector-geral, podendo ainda exercer
fungdes que lhe sejam delegadas ou subdelegadas.

8 — Inspector superior: é o responsavel pelo Cen-
tro Coordenador Regional da Inspec¢do do Trabalho,
exerce, na area de influéncia do mesmo, a coorde-
nacdo e contréle das acgdes das delegacdes e subde-
legagdes da Inspeccdo do Trabalho, cabendo-lhe ainda
a confirmac@o dos autos de noticia levantados pelos
respectivos funcionérios, determinar acg¢des de ins-
pecgdo e a elaboragdo de relatérios de actividade
semestrais.

9 — Director regional da Direc¢do-Geral das Rela-
¢oes Colectivas de Trabalho: é o responsavel pelo
Centro Coordenador Regional da Direcgiio-Geral das
Relagdes Colectivas de Trabalho, exercendo, na éarea
de influéncia do Centro, as fung¢des de coordenacdo
e controle das actividades das delegacdes e subdele-
gagles da respectiva direcgdo-geral, designadamente
nas matérias de planificagdo anual do movimento da
contratacdo colectiva de trabalho ¢ na intervencio
activa com vista & superacdo dos confiitos do tra-
balho.

10 — Chefe de delegagdo: é o responsavel técnico
¢ administrativo pelo funcionamento da respectiva
delegacdo da Inspec¢io do Trabalho e cabe-lhe a
coordenagdo da actividade das subdelegacdes abran-
gidas pelo seu ambito. Compete, em especial, ao chefe
da delegacio confirmar autos de noticia e elaborar
relatérios periddicos de actividade.

11 — Delegado: é o responsavel técnico e adminis-
trativo pelo funcionamento da delega¢io da Direc-
¢do-Geral das Relagbes Colectivas de Trabalho e
pela coordena¢do da actuagdo das subdelegagdes
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abrangidas pelo seu admbito. Compete, em especial,
ao delegado a elaboragdo de relatérios mensais sobre
a situagio das questdes especificas das suas atribuigbes
na area abrangida pelas respectivas delegagbes ¢
subdelegagdes.

12 — Director regional do quadro do Fundo de
Desenvolvimento da Maio-de-Obra: assegura, domi-
nantemente nos aspectos técnicos € no ambito dos
respectivos centros, as fungdes de coordenagdo e
contréle dos centros de emprego ¢ de formagdo pro-
fissional. Compete, em especial, ao director regional
a elabora¢io de propostas de planos de actividade
e a apresentagfio periédica de relatério das acgdes
desenvolvidas.

13 — Adjunto do director do Gabinete de Gestdo
do Fundo de Desemprego: coadjuva o director no
exercicio das func¢des de competéncia prépria ou
delegada € é o seu substituto nas auséncias ou impe-
dimentos.

14 — Inspector-chefe da Inspecgdo do Trabalho: ao
inspector-chefe que for designado para dirigir o Ser-
vico de Fiscalizagdo de Condigdes de Trabalho cabe,
em especial, superintender no respectivo Servigo e
coordenar a actuagio das delegagles da Inspecgdo
do Trabalho em matérias das suas atribuigdes, cha-
mar a atengio dos Servigos da Inspecgiio do Trabalho
para a necessidade de acgdes de inspecgdo e elaborar
relatérios semestrais da actividade do Servigo.

15— Chefe de subdelegagdo: cabe ao chefe de
subdelegacdo da Inspecgdo do Trabalho dirigir os

respectivos servigos, nos aspectos técnicos e adminis-
trativos, e apresentar relatérios mensais da actividade
desenvolvida.

16 — Subdelegado: cabe ao subdelegado da Direc-
¢do-Geral das Relagbes Colectivas do Trabalho a
direcgio dos respectivos servigos, nos aspectos técni-
cos e administrativos, ¢ a elaboracdo de relatorios
mensais sobre a situagio das questdes especificas das
suas atribui¢des na area abrangida pela subdelegacdo.

17 — Delegado adjunto: compete, em especial, ao
delegado adjunto, quando exista, coadjuvar o dele-
gado da Direc¢do-Geral das Relagdes Colectivas do
Trabalho no exercicio das fungdes de competéncia
propria ou delegada e a sua substituicdo legal nas
auséncias ou impedimentos.

18 — Chefe de delegacdo do quadro do Gabinete
de Gestdo do Fundo de Desemprego: assegura o fun-
cionamento das respectivas delegacGes regionais e
dos postos concelhios integrados no seu ambito e
coordena os servicos de fiscalizagdo externa de acordo
com directrizes emanadas pelos servigos centrais.

19 — Chefes de Divisdo Regional de Lisboa e Porto:
asseguram a coordenagdo dos centros de emprego
localizados no aAmbito respectivo, nos aspectos ad-
ministrativos ¢ técnicos, designadamente dos servigos
de colocaglo, orientacio profissional ¢ do subsidio de
desemprego.

O Ministro do Trabalho, Eusébio Marques de Car-
valho.
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