Didrio da Repuiblica, 2. série — N.° 104 — 30 de Maio de 2007

CAMARA MUNICIPAL DE CELORICO DE BASTO

Aviso n.° 9762/2007
Renovacao de contrato de trabalho a termo certo

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho
de 30 de Abril de 2007 e de acordo com o disposto no n.° 2 do
artigo 139.° da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, e da Lei n.° 23/2004,
de 22 de Junho, decidi renovar pelo periodo de trés anos o contrato
celebrado com Vitor Manuel Ramos Marinho, com a categoria de
porta-miras, celebrado ao abrigo da alinea d) do n.° 2 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, de acordo com o esti-
pulado no artigo 20.° do mesmo decreto-lei, com as alteracoes que
lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
com inicio de funcoes em 25 de Maio de 2007.

30 de Abril de 2007. — O Presidente da Camara, Albertino Teixeira
da Mota e Silva.
2611015651

CAMARA MUNICIPAL DE CINFAES

Aviso n.° 9763/2007

Concurso interno de acesso geral para operario qualificado
principal lubrificador

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho
do presidente da Camara de 2 de Abril de 2007, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de um lugar na categoria de lubrificador, da carreira de ope-
rario principal, do grupo de pessoal operdrio qualificado, do quadro
de pessoal proprio desta Camara Municipal, nos termos que a seguir
se indicam.

2 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, adaptado a administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 238/99,
de 25 de Junho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, adaptado a admi-
nistracdo local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

3 — Prazo de validade — o concurso apenas ¢ valido para o lugar
posto a concurso, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Contetudo funcional —inerente a respectiva categoria de
acordo com o despacho n.° 29-A/92, do SEALOT, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, de 11 de Dezembro de 1992.

5— 0O local de trabalho sera na area do municipio de Cinfaes.

6 — As condi¢des de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da administracao local, sendo
a remuneragdo a correspondente ao escalao 1, indice 204, estipulado
no anexo II ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e adap-
tado a administracao local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de
Dezembro, a que corresponde o valor de € 666,57.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 Requisitos gerais — os mencionados no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — os previstos no n.° 2 do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado a admi-
nistracdo local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

8 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente da
Céamara Municipal de Cinfaes e enviado pelo correio, com aviso de
recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1, ou entregue
directamente nos Servicos de Recursos Humanos da Camara Muni-
cipal, mediante recibo, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, data de nascimento,
filiagdo, naturalidade, residéncia, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servigo de identificacdo que o emitiu, situagao militar, nimero
de contribuinte e telefone);

b) Habilitacoes literarias;

¢) Indicagdo da categoria e servico a que esta vinculado;

d) Identificacdo do concurso a que se candidata, com referéncia
ao numero e a data do Didrio da Repiiblica em que foi publicado
este aviso;

e) Quaisquer circunstancias que os candidatos considerem suscep-
tiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncia legal.

9 — Juntamente com o requerimento de candidatura, deverdo os
candidatos apresentar o seguinte:

a) Curriculum vitae devidamente documentado e detalhado, datado
e assinado;

b) Declaracao devidamente autenticada e actualizada, emitida pelo
servico ou organismo de origem, no caso de funciondrios de outros
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servicos, da qual conste inequivocamente a natureza do vinculo, a
categoria detida, o tempo de servico na categoria, na carreira € na
funcao publica e as classificacoes de servigo, com indicacao das res-
pectivas expressoes qualitativas e quantitativas, reportadas aos trés
ultimos anos;

¢) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

d) Fotocopia do bilhete de identidade e do cartdo de contribuinte;

¢) Documentos auténticos ou fotocopias comprovativas das acgdes
de formacao profissional, com a respectiva duragao.

10 — Aos funciondrios da Camara Municipal de Cinfaes é dispen-
sada a apresentagao dos documentos comprovativos dos requisitos
que constem dos respectivos processos individuais.

11 — Salvo o disposto no nimero anterior, a nio apresentagiao
da documentacao exigida implica a exclusao; no entanto ¢ dispensavel
a apresentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos gerais
referidos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, desde que os candidatos declarem nos respectivos reque-
rimentos, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagiao
precisa em que se encontram relativamente a cada um deles.

12 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

13 — Métodos de seleccao:

13.1 — Nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, os métodos de seleccao a utilizar sao
os seguintes:

a) Avaliacao curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

14 — Os critérios de apreciagao e ponderacao a utilizar na aplicacao
dos métodos de seleccao, bem como o sistema de classificac@o final,
incluindo a respectiva féormula classificativa, constam das actas das
reunides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos can-
didatos, sempre que solicitadas.

15 — Publicitacdo — as listas de candidatos admitidos e excluidos
e de classificagao final serdo afixadas no edificio dos Pacos do Muni-
cipio de Cinfaes, de acordo com o previsto nos artigos 33.° e 38.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — A composicao do juri sera a seguinte:

Presidente — Prof. Manuel Domingos Aguiar Barbosa, vice-pre-
sidente da Camara Municipal de Cinfaes.

Vogais efectivos — Joaquim Fernando de Sousa Monteiro, chefe
de divisao Administrativa e Financeira, e engenheiro Luis Manuel
Rodrigues Sequeira, técnico principal.

Vogais suplentes — Anténio Jorge Pereira Fraga, chefe de seccdo,
e Dr.* Sénia Maria Correia Oliveira, técnica superior de 2.% classe.

O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo, Joaquim Fernando de Sousa Monteiro.

17 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

17 de Abril de 2007. — O Presidente da Camara, José Manuel Pereira
Pinto.
2611015619

CAMARA MUNICIPAL DO ENTRONCAMENTO

Aviso n.° 9764/2007

1 — Para os devidos efeitos, torna-se publico que, de harmonia
com o despacho proferido pelo presidente da Camara Municipal do
Entroncamento em 14 de Maio de 2007, se encontra aberto pelo
prazo de 10 dias uateis a contar da data da publicacdo deste aviso
no Didrio da Reptiblica, os seguintes concursos externos de ingresso
para provimento de lugares pertencentes ao quadro de pessoal desta
Céamara Municipal, nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho:

Grupo de pessoal técnico profissional:

Uma vaga de técnico profissional de construcao civil de 2.% classe;
Uma vaga de técnico profissional topdgrafo de 2.2 classe;

Grupo de pessoal auxiliar:

Duas vagas de auxiliar administrativo.

De acordo com a Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, e ao abrigo
do artigo 41.°, foi feita consulta 8 BEP acerca da existéncia ou nio





