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CONSELHO DA REVOLUCAO

Decreto-Lei n.° 525/77
de 29 de Dezembro

Considerando que o Decreto-Lei n.° 875/76, de 29
de Dezembro, do Conselho da Revolugdo estabeleceu
as categorias e vencimentos do pessoal civil dos qua-
dros técnicos de informética dos diversos servigos de
processamento de dados existentes nos trés ramos das
forcas armadas, incluindo as dos estabelecimentos
fabris militares;

Cong.derando que, pelo mesmo diploma, foram
definidas as normas para reajustamento dos quadios
entdo existentes as novas categorias, bem como para
reclassificagdo do pessoal e ingresso nas vacaturas re-
sultantes da actualizagdo dos quadros orgéinicos;

Considerando a premente necessidade de, no se-
guimento das disposi¢oes do diploma citado, se defi-
nirem as fung¢des a desempenhar pelo pessoal civil
de informatica das forcas armadas nas diferentes ca-
tegorias, bem como as normas para admissdo e pro-
mog¢do nos quadros do dito pessoal;

Considerando ainda que o pessoal civil técnico de
informatica deve iniciar as suas carreiras o mais cedo
possivel, sendo, portanto, de admitir escaldes no am-
bito da Administragdo Piblica e que este mesmo
pessoal deve possuir habilitagdes literdrias muito es-
pecificas;

Considerando a necessidade de uniformizar proce-
dimentos nos trés ramos das forgas armadas:

O Conselho da Revolugido decreta, nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 148.° da Constitui¢do, o
seguinte:

A — Fungoes

Artigo 1.° As fungoes a desempenhar em cada uma
das categorias do pessoal civil de informética das
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forcas armadas, constantes do quadro anexo 1 ao
Decreto-Lei n.° 875/76, sdo discriminadas no an¢xo
ao presente diploma.

B — Categorias

Art. 2.,°—1—De acordo com o estabelecido no
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 875/76, de 29 de Dezem-
bro, os quadros do pessoal civil de informatica das
for¢as armadas podem compreender as seguintes ca-
tegorias:

Analista de sistemas;
Analista de aplicagdes;
Analista estagidrio;
Programador de sistemas;
Programador de aplicag¢des;
Programador;

Programador estagiario;
Operador-chefe;
Preparador;

Operador de consola;
Operador;

Operador estagiario;
Monitor;

Operador de registo A,;
Operador de registo B;
Operador de registo estagiario.

2 — Sdo consideradas de admissdo as categorias de
operador de registo estagiario, operador estagiario,
programador estagiario ¢ analista estagiario e de pro-
mo¢ao as restantes.

C — Admisséo

Art. 3.°—1—A admissdo nas categorias indica-
das no n.° 2 do artigo 2.° é feita por concurso pi-
blico de provas praticas anunciadas no Didrio da
Republica, fixando-se para apresentagdo do requeri-
mento de admissao ao concurso o prazo de trinta dias,
a contar da data da publicagdo do anincio,

2 — Os candidatos que sejam aprovados no con-
curso, e que ja prestem servigo nos respectivos cen-
tros mecanograficos ha mais de trés anos, terdo pre-
feréncia, em condigdes de igualdade de classificacdo,
no provimento das vacaturas existentes.

3 — Aos concursos para operador de registo esta-
giario serdo admitidos individuos que possuam cer-
tificado comprovativo da sua qualificagio como ope-
radores de registo relativamente aos equipamentos
instalados nos centros ¢ que satisfacam as seguintes
condigoes:

a) Terem nacionalidade portuguesa, originaria ou
adquirida;

b) Nio terem idade superior a 25 anos;

¢) Possuirem o curso geral dos liceus ou equiva-
lente;

d) Estarem livres de culpa no registo criminal e
nao terem sofrido pena que os iniba do
exercicio de fungbes publicas, salvo se ti-
verem sido reabilitados nos termos da lei;

e) Possuirem a robustez fisica necessaria ao exer-
cicio das fungdes, a verificar por junta mé-
dica do respectivo ramo das forgas armadas,
nédo sofrerem de doenga contagiosa e terem

cumprido as disposi¢des legais quanto a va-
cina¢des obrigatdrias;

f) Terem obtido aprovagio nos testes psicotécni-
cos apropriados a sua categoria.

4 — Aos concursos para operador estagidrio serdo
admitidos individuos que possuam o curso geral dos
liceus ou equivalente.

5 — Aos concursos para programador estagiario se-
rao admitidos individuos que possuam certificado do
curso de programador na linguagem para que abrir
0 concurso, € que possuam o curso complementar
dos liceus ou equivalente, com inclusdo obrigatéria
da cadeira de Matematica.

6 — Aos concursos para analista estagidrio seréo
admitidos individuos habilitados com um curso de
analise de sistemas e com experiéncia comprovada
em, pelo menos, duas das linguagens de programacéo
utilizadas no respectivo centro de processamento e
que, além disso, possuam, no minimo, um bachare-
lato que inclua uma cadeira de Matematicas.

7 — Para os candidatos aos concursos mencionados
nos n.°* 4, 5 e 6 ¢ exigido que ndo tenham idade supe-
rior a 35 anos, hajam cumprido os preceitos do servigo
militar e satisfacam as condi¢Ges referidas nas ali-
neas a), d), e) e f) do n.° 3.

8 — O prazo de validade do concurso de admissao
¢ de um ano, a contar da data da publica¢ao da lista
das classificagdes no Didrio da Republica.

9 — As condi¢cdes de admissdo terdo de ser com-
provadas quando os candidatos forem chamados para
o provimento das vacaturas em aberto.

D — Promogéo

Art. 4.°— 1 — O acesso as categorias de promogéo
far-se-4 por concurso de provas praticas e documen-
tais para todas as categorias.

2 — S6 podem ser admitidos a concurso de promo-
¢do os candidatos com, pelo menos, trés anos de efec-
tivo servigo na categoria que ocupem e que dispo-
nham de boa notagdo profissional, que inclui: compe-
téncia, zelo, disciplina, assiduidade, senso e interesse
pelo servigo. Exceptuam-se, no que diz respeito ao
efectivo servigo, as categorias de estagiario, que apenas
obrigam ao minimo de um ano de permanéncia na
categoria.

3 — Constitui excepgdo a promogdo a operador de
registo A ou operador de registo B, em que vigorara
o critério seguinte:

a) O acesso sera feito por concurso de provas
praticas, se os concorrentes tiverem todos
a mesma especializacdo, isto é, operarem
o mesmo tipo de material,

b) O acesso serd feito por antiguidade, no caso
de os interessados operarem equipamento
diferente, sendo condigées de promogéo:

1) Terem um ano na categoria de ope-
rador de registo estagiario para o
acesso a operador de registo B e
trés anos na categoria de operador
de registo B no acesso a operador
de registo A;

2) Terem boa notagdo profissional,
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c) Para a promog¢ao a operador de registo A tor-
na-se indispensavel que os candidatos pos-
suam o curso geral dos liceus ou equiva-
lente.

4 — Aos lugares de promogdo podem candidatar-se,
conforme as categorias a prover, os seguintes fun-
cionérios:

a) Para analista de sistemas, os analistas de
aplicagdes e os programadores de sistemas
com o grau minimo de um bacharelato
que inclua uma cadeira de Mateméticas e
com os correspondentes cursos de forma-
¢do em informatica;

b) Para analista de aplicagdes, os analistas es-
tagiarios e os programadores de sistemas €
de aplicagdes habilitados com os correspon-
dentes cursos de formac¢do em informatica
e com o grau minimo de bacharelato que
inclua uma cadeira de Matematicas;

c) Para programador de sistemas, os progra-
madores de aplicagdes com o curso e pra-
tica de promogao assembler, ou correspon-
dente, e com o curso complementar dos
liceus ou equivalente, com inclusdo obri-
gatéria da cadeira de Matematica;

d) Para programador de aplicagdes, os progra-
madores habilitados com o curso comple-
mentar dos liceus, com inclusi@o obriga-
toria da cadeira de Matematica, bem como
os operadores-chefes, operadores de con-
sola e preparadores, que, além daquelas ha-
bilitagdes, tenham comprovada experiéncia
de programagao;

e) Para programador, os programadores esta-
giarios e o restante pessoal técnico do cen-
tro desde que possuam, uns e outros, um
curso de programagdo adequado e o curso
complementar dos liceus ou equivalente,
com inclusdo obrigatéria da cadeira de
Matematica e tenham o minimo de um ano
de préatica como programador;

f) Para operador-chefe, os preparadores e ope-
radores de consola, habilitados com o curso
complementar dos liceus ou equivalente;

g) Para preparador, os operadores de consola
e os operadores, com curso de gestio de
operagdes, habilitados com o curso comple-
mentar dos liceus ou equivalente;

h) Para operador de consola, os operadores ha-
bilitados com o curso de gestdo de opera-
¢Oes € o curso complementar dos liceus ou
equivalente;

i) Para operador, os operadores estagiarios;

/> Para monitor, os operadores de registo A
com o curso complementar dos liceus ou
equivalente. No caso de ndo existirem ope-
radores de registo A em condi¢bes de con-
correr, poderdo candidatar-se os operadores
de registo B com o curso complementar
dos liceus ou equivalente;

k) Para operador de registo A, os operadores
de registo B que possuam o curso geral
dos liceus ou equivalente ¢ estejam habili-
tados a operar equipamento de recolha de
dados de nivel superior ao do cartio;

) Para operador de registo B, os operadores de
registo estagiarios.

Art. 5.°—1 — Em qualquer concurso de promocio
o juri nomeado devera avaliar o mérito dos candidatos,
tendo em aten¢do a notag@o profissional e a presta-
¢do de provas, factores que tém, entre si, a relagdo
de peso de 2/3.

2 — Se os concursos ficarem desertos, ou resultarem
nulos, podera o Chefe do Estado-Maior do ramo au-
torizar a abertura de novo concurso entre os funcio-
narios que rednam as condigbes constantes do ar-
tigo 4.°, independentemente do tempo de servigo na
categoria e das habilitagdes literarias que possuam.

Art. 6.° 'O pessoal eliminado em dois concursos de
promog¢do a uma categoria ndo podera voltar a can-
didatar-se a essa categoria.

E — Aplicacgéo

Art. 7.° Todas as disposi¢des constantes do pre-
sente diploma aplicam-se ao pessoal civil de informa-
tica das for¢as armadas, incluindo o dos estabeleci-
mentos fabris dos seus ramos.

Visto e aprovado em Conselho da Revolugdo em 30
de Novembro de 1977,

Promulgado em 30 de Novembro de 1977,

Publique-se.

O Presidente da Repiblica, ANTONIO RAMALHO
EANEs.

Definido das fungdes do pessoal civil de informética
das forcas armadas

Analista de sistemas. — Colabora na definigdo dos
projectos e interpreta as disponibilidades e necessi-
dades de informagdo, em termos de viabilidade téc-
nica, econémica e operacional, de um processamento
automatico dessa mesma informagdo, concebendo e
apresentando as solugbes respectivas.

Analista de aplicacdes. — Desenvolve as solugdes
apresentadas pelo analista de sistemas, tomando em
conta o equipamento a utilizar, Define e documenta
as fases elementares do processamento, esbogando os
planos de testc e coordenando o trabalho da progra-
macdo a nivel de aplicagdo.

Analista estagidrio. — Desempenha as funcdes de
analista de aplicagdes sob a supervisdo deste.

Programador de sistemas. — Analisa lécnicos ou
dispositivos desenvolvidos pelos fornecedores, com
vista a determinar a sua utilidade de explorag@o. De-
senvolve regras ou conceitos de normalizagdo de pro-
cessos técnicos ou rotinas, a utilizar pela programagdo
ou opera¢ao. Analisa o software base ou as rotinas
utilitarias dos fornecedores, verificando o interesse da
divulgagdo ou a aplicagdo no centro. Gere as biblio-
tecas de programas, de rotinas utilitarias e de manuais
técnicos dos fornecedores.

Programador de aplicagdoes. — Desenvolve logica-
mente, codifica, prepara os dados para teste, testa
e corrige 0s programas, com base nas especifica¢les
transmitidas pelo analista de aplicagdes.



3078

I SERIE — NUMERO 300

Programador. — Codifica programas ¢ prepara oS
trabalhos de compilagiio, ensaio, catalogagdo e do-
cumentagao.

Programador estagidrio. — Desempenha as funcgdes
de programador sob a supervisio de um programador
de aplicagao.

Operador-chefe. — E o responséavel principal pela
explorac¢do do sistema, cumprimento do planeamento
da operagdo, documentagdo de actividade do sector
e actualizagdo dos manuais e rotinas de operagio.

Preparador. — Prepara ¢ planifica o trabalho a rea-
lizar, mantém em dia o registo de trabalhos, controla
a sua execu¢do e intervém em caso de acidente ou
atraso. E o responsavel pela ligagdo entre a operagéo
e a recolha de dados.

Operador de consola. — Opera e controla o sistema
de computador através da consola. Prepara o sistema
para execugdo dos programas ¢ é responsivel pelo
cumprimento dos prazos previstos para cada operagao.

Operador. — Opera e controla o computador, em
especial nos seus dorgdos periféricos, substitui o ope-
rador de comsola em caso de impedimento deste e
orienta a acgdo dos operadores estagiarios.

Operador estagidrio. — Desempenha as fungdes de
operador sob a supervisdo do operador de consola.

Monitor. — Planifica as operagdes de registo de da-
dos; prepara e controla os documentos que contém
a informagdo a registar,

Operador de registo A ou B. — Opera e controla o

equipamento de recolha de dados ou qualquer tipo
de terminais.

Operador de registo estagidrio. — Exerce as fungoes
de operador de registo sob a supervisdo do monitor.

Decreto-Lei n.° 526/77
de 29 de Dezembro

Considerando que, em paralelo com a generalidade
dos grupos profissionais do quadro do pessoal civil do
Ministério da Marinha (QPCMM), bem como dos
quadros do Instituto Hidrografico ¢ do Instituto de
Socorros a Naufragos, se encontra quantidade signifi-
cativa de pessoal nas situagdes de contratado além
do quadro e de eventual com caricter de permanén-
gia, o que recomenda a sua integracio naqueles qua-

ros;

Considerando que as actuais estruturas dos diversos
- grupos profissionais do QPCMM, mercé de sucessivos
e circunstanciais aumentos e diminui¢des de corres-
pondentes efectivos, se encontram bastante desajusta-
das, tanto para satisfazerem as necessidades dos ser-
vigos como as perspectivas minimas que € de toda a
justica proporcionar ao pessoal;

Considerando que a integra¢do daquele pessoal con-
tratado além do quadro e eventual nos respectivos

grupos profissionais dos quadros referidos vem agu-
dizar, ainda mais, os sensiveis desajustamentos ja exis-
tentes;

Considerando que a reclassificagdo da fungido pu-
blica, a levar a cabo pelo Governo, ja se encontra em
fase adiantada e que, com vista & criagio das condi-
¢Oes para aquela reclassificagdo, nos demais departa-
mentos militares j4 se processou ou estd a processar-se
a integragdo de todo o pessoal nos respectivos quadros,
o que torna imprescindivel e inadiavel igual procedi-
mento na Marinha:

O Conselho da Revolugdo decreta, nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 148.° da Constitui¢do, o
seguinte:

Artigo 1.°—1—0 actual quadro do pessoal civil
do Ministério da Marinha (QPCMM) passa a desig-
nar-se quadro do pessoal civil da Marinha (QPCM).

2 — O quadro do pessoal civil do Instituto Hidro-
grafico (QPCIH) e o quadro do pessoal civil do Ins-
tituto de Socorros a Naufragos (QPCISN) mantém as
suas designagoes.

Art. 2.°—1— Tem ingresso nos quadros referidos
no artigo anterior o pessoal civil que presentemente
se encontra ao servico da Marinha, em regime de
tempo completo, com caricter de permanéncia, nas
situagbes de contratado além do quadro eventual ou
outras, com ou sem adequado titulo de vinculagdo, que
pertenca a organismos cujas relagdes de pessoal este-
jam no Ambito da Direc¢do do Servigo de Pessoal, do
Instituto Hidrografico e do Instituto de Socorros a
Néufragos.

2 — Exceptua-se do disposto no nimero anterior o
pessoal cujos cargos, por lei prépria, pela natureza
especifica das fungbes ou, ainda, pelos requisitos me-
ramente eventuais que levaram ao seu preenchimento
ndo permitam ou ndo aconselhem a sua inclusdo no
quadro, bem como aquele que se encontre em cate-
goria superior a de ingresso na respectiva carreira,
se no actual quadro na mesma carreira houver pessoal
de categorias inferiores.

3 — Relativamente a carreira da mestranga e ope-
rarios, para efeito de aplicagdo da segunda parte do
nimero anterior, serdo consideradas de ingresso a ca-
tegoria de operario de 3.* classe e todas as inferiores a
esta, consoante as categorias em que o pessoal se en-
contrar.

4 — Nio ¢, igualmente, abrangido pelo disposto no
n.° 1 o pessoal que se encontre em regime de comis-
sdo, requisi¢do, destacamento, tarefa ou qualquer ou-
tra situacdo cujos encargos nfio sejam satisfeitos por
verbas dos orcamentos dos organismos da Marinha.

Art. 3.°—1 — O provimento nos lugares dos qua-
dros do pessoal a que se refere o artigo 2.° e do pes-
soal que passar a supranumerario nos termos do n.° 1
do artigo 7.° sera feito por meio de lista nominativa
para cada um dos quadros, aprovada pelo Chefe do
Estado-Maior da Armada, a publicar no Didrio da
Repiiblica, com dispensa de quaisquer outras forma-
lidades ou requisitos, nomeadamente limites de idade
e habilitagGes literérias, salvo anotagdo do Tribunal
de Contas.

2 — Os aumentos de efectivos dos quadros com o
numero de lugares correspondentes ao pessoal que nes-
ses quadros ingressard nos termos deste decreto-lei se-
rdo fixados por portaria do Chefe do Estado-Maior
da Armada.
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Art. 4°—1— As designacdes das categorias do
pessoal a que se refere o artigo 2.° serdo as existentes
nos diplomas organicos em vigor na Marinha, no
Exército ou na Forga Aérea, ou os que vigoram para
a funcgdo piblica, designadamente as constantes no
Decreto-Lei n.° 49410, de 24 de Novembro de 1969,
ou ainda as que existam noutros departamentos do
Estado cujos vencimentos do respectivo pessoal cor-
respondam aos estabelecidos por aquele diploma.

2 — Se houver necessidade de recorrer a categorias
existentes nos estabelecimentos fabris da Marinha ou
dos outros ramos das for¢as armadas, proceder-se-a
ao reajustamento dos respectivos vencimentos, de
acordo com os parametros do Decreto-Lei n.c 49 410,
mas sempre em conformidade com o estabelecido no
numero seguinte.

3 — As modificacdes da designa¢@o de categoria se-
rdo feitas sem que haja aumento de vencimento, or-
denado ou salario.

Art. 5.°— 1 — A colocagdo nos quadros do pessoal
a que se refere o artigo 2.° serd efectuada sem prz-
juizo da posi¢io de antiguidade do pessoal ja exis-
tente nos mesmos e, em todos os casos, 4 esquerda
do elemento mais moderno da respectiva categoria dos
actuais quadros.

2 — Para efeito de ordenamento entre si, o pessoal
contratado além do quadro e o pessoal eventual serdo,
em cada quadro, considerados globalmente, tomando-
-se em considera¢do apenas o tempo de servigo pres-
tado na respectiva categoria. Em caso de igualdade de
tempo, ficardo a frente os elementos que possuam
melhores habilitagdes literarias ou profissionais,
quando estas ultimas sejam exigiveis.

3 — Para efeito de acesso ou de promog¢do normal,
no futuro, a antiguidade na categoria do pessoal que
ingressa nos quadros ou passa a supranumerario em
virtude deste diploma contar-se-4 somente a partir
do referido ingresso ou da passagem a supranumera-
rio.

4 — O pessoal a que se refere o niimero anterior
ndo podera, depois do ingresso no quadro ou na si-
tuacdo de supranumerdrio, ascender a categoria su-
perior se ndo possuir as habilitagdes literarias exigiveis,
salvo até a categoria de segundo-oficial ou outra de
letra correspondente, ou até a categoria em que aquela
possa vir a ser reclassificada.

Art. 6.° O ingresso nos quadros ou na situagido de
supranumerario do pessoal a que se refere o ar-
tigo 2.° produzira efeitos a partir do dia 1 do més se-
guinte ao da publicagio no Didrio da Republica de
cada uma das listas nominativas previstas no artigo 3.°

Art. 7.0— 1 — O pessoal contratado além do qua-
dro e eventual que se encontra em categoria superior
a de ingresso e que ndo possa ser integrado nos qua-
dros, em virtude do disposto na parte final do n.c 2
do artigo 2.°, passard a situagdo de supranumerario
permanente.

2 — O acesso do pessoal na situagdo de supranu-
merario processar-se-4 nos mesmos termos do acesso
do pessoal do quadro, ocorrendo o mesmo sempre que,
nas listas de classificagdo ou ordenamento, nos casos
de cursos ou concursos, ou nas respectivas listas de
antiguidades, nos casos de promogdo por antiguidade,
se dé vaga para o candidato do quadro que se lhe siga
na respectiva classifica¢do ou posigao.

3 —0Os casos em que se verifique impossibilidade
de aplicagdo das regras previstas no nimero anterior

serdo resolvidos por despacho do Chefe do Estado-
-Maior da Armada.

Art. 8.° Ao pessoal existente, contratado ou assa-
lariado nos termos da alinea e) do artigo 19.° do De-
creto-Lei n.° 26/70, de 15 de Janeiro, que venha a in-
gressar no quadro mediante a lista nominativa pre-
vista no n.° 1 do artigo 3.°, serd abonada a diferenca
entre a soma do vencimento ou salario com as diutur-
nidades que lhe competirem e o ordenado auferido
anteriormente ao ingresso no quadro, enquanto o va-
lor deste ordenado ndo for atingido.

Art. 9.°— 1 — Como complemento das medidas es-
tabelecidas por cste diploma, poderdo, por meio de
portaria do Chefe do Estado-Maior da Armada, com
a concordincia do Ministro das Finangas quando haja
agravamento de encargos, ser feitas as alteragdes jul-
gadas necessarias para o reajustamento, tanto do
QPCM como do QPCIH e do QPCISN, incluindo
a criacdo de novas categorias ou a modificagdo dos
efectivos das existentes, ndo devendo, todavia, ser ex-
cedido o total global de lugares de cada quadro.

2 — Na portaria prevista no n.° 1 deste artigo, po-
derdo, igualmente, ser dadas novas designagdes aos
grupos profissionais dos quadros e reformular-se a sua
ordenacdo, quando tal se justifique.

Art. 10.° Os provimentos originados pelo disposto
no artigo anterior recairdo exclusivamente em pessoal
do respectivo quadro e serdo feitos com base em
cursos, concursos ou na antiguidade, consoante for
estabelecido por despacho do Chefe do Estado-Maior
da Armada.

Art. 11.° As didvidas suscitadas na execugdo do pre-
sente diploma serdo resolvidas por despacho do Chefe
do Estado-Maior da Armada, mediante informacfo
dos servigcos competentes.

Art. 12.° No ano corrente, para execugdo deste de-
creto-lei, de que ndo resulta agravamento de encar-
gos, far-se-a o refor¢o das verbas relativas a pessoal dos
quadros por contrapartida de correspondentes anula-
¢Oes nas verbas que venham suportando os encargos
com o pessoal abrangido por este diploma.

Visto ¢ aprovado em Conselho da Revolugdo em
21 de Dezembro de 1977.

Promulgado em 21 de Dezembro de 1977.
Publique-se.

O Presidente da Repitiblica, ANTONIO RAMALHO
FEANES.

Servicos de Apoio do Conselho da Revolugdo

Resolucdo n.° 323/77

O Conselho da Revolugdo, precedendo parecer da
Comissdao Constitucional, declara que ndo tem com-
peténcia para se pronunciar sobre a eventual incons-
titucionalidade do Decreto Regulamentar Regional
n.> 31/77, aprovado pelo Governo Regional dos Ago-
res em plenario de 8 de Setembro de 1977, por con-
siderar ndo abrangidos pelo n.° 4 do artigo 235.° da
Constituicio dos decretos regulamentares regionais.

Aprovada em Conselho da Revolugdo, 16 de Dezem-
bro de 1977. — O Presidente do Conselho da Revo-
lucdo, Antdnio Ramalho Eanes, general.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Primeiro-Ministro

Resolugdo n.° 324/77

Considerando que, para @ integra¢dao de Portugal
na CEE, foi criada, pelo Decreto-Lei n.° 306/77, de
3 de Agosto, a Comissdo para a Integragdo Europeia;

Considerando o papel especial que naquele diploma
¢ reservado ao Ministério do Plano e Coordenagdo
Econémica;

Considerando que no dmbito do Ministério do Plano
e Coordenagdo Econdmica foi criado, pelo Decreto-Lei
n.° 55/77, de 18 de Fevereiro, o Gabinete de Coorde-
na¢do Econdémica Externa:

O Conselho de Ministros para os Assuntos Econé-
micos, reunido em 5 de Dezembro de 1977, resolveu:

Designar, nos termos do n.° 2 do artigo 5.° do De-
creto-Lei n.° 306/77, de 3 de Agosto, sob proposta do
Ministro do Plano e Coordenagio Econémica, para
vogal da Comissio para a Integra¢do Europeia a en-
genheira Maria Alexandra da Costa Gomes, director-
-geral do Gabinete de Coordenacdo Econémica Ex-
terna.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 5 de De-
zembro de 1977. — O Primeiro-Ministro, Mdrio Soa-
res,

Resolugdo n.° 325/77

Tendo em atengdo a necessidade de estabelecer re-
gras de carécter geral para a fixagdo das remuneragdes
dos membros das comissdes de fiscalizagdo das em-
presas publicas e equiparadas;

Considerando que foram recentemente aprovados
pelo Conselho de Ministros os principios que deverdo
presidir a fixag@o, a titulo transitério, das remunera-
¢0es dos membros dos conselhos de gestdo ou geréncia
daquelas empresas;

Atendendo, finalmente, a que, nos termos da lei,
ndo deve existir discriminagéo entre as remuneragdes
fixadas para os revisores oficiais de contas e as dos
demais membros que integrem as comissdes de fisca-
lizagdo:

O Conselho de Ministros para os Assuntos Econé-
micos, reunido em 5 de Dezembro de 1977, resolveu:

1 — Fixar aos membros das comissdes de fiscali-
zagdo de empresas publicas e equiparadas, a titulo
transitério e enquanto ndo for revisto o Estatuto do
Gestor Pdblico, uma remuneragdo mensal iliquida
igual as seguintes percentagens do vencimento mensal
que tiver sido atribuido, nos termos legais, ao presi-
dente do conselho de geréncia ou gestdo correspon-
dente:

Presidente da comissdo de fiscalizagdo — 35 Y.
Vogais da comissdo de fiscalizagio — 30 %.

2 — O disposto na presente resolugdo aplica-se a
todas as comissdes de fiscalizacdo de empresas publicas
e equiparadas ja nomeadas, produzindo efeitos a partir
da data do inicio das respectivas funcoes.

3 — Sempre que, por for¢a de normas legais ou esta-
tutarias especiais, caiba remuneracdo diversa da fixada

por esta resolugdo aos membros das comissoes de fisca-
lizagdo por ela abrangidos, prevalecera o disposto nas
referidas normas.

4 — As duvidas que resultarem da aplicag¢do da pre-
sente resolugdio serdo resolvidas por despacho conjunto
dos Ministros do Plano e Coordenacdo Econémica e da
Tutela.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 5 de Dezem-
bro de 1977. — O Primeiro-Ministro, Mdrio Soares.

Despacho Normativo n.° 253/77

Ao Estado incumbe garantir a seguranga de pessoas
e bens em qualquer situa¢do, nomeadamente na ocor-
réncia de calamidades, entre as quais, como mais fre-
quentes e causadoras de maiores prejuizos ao patri-
ménio da Nagdo, se encontram os incéndios.

Em Portugal, o surto de constru¢io civil dos ulti-
mos decénios, nomeadamente no que respeita a gran-
des empreendimentos hoteleiros, ndo foi acompanhado
das necessarias legislacdo e regulamentac¢io determi-
nantes de normas de seguranga eficazes contra os
riscos de incéndio e panico em edificios, sendo ver-
dadeiramente preocupantes as consequéncias decor-
rentes de tal lacuna.

As caréncias que, no dominio da regulamentacio
de segurang¢a contra incéndios e panico, vém sendo
detectadas deverdo inscrever-se numa politica geral
de prevengio e sdo matéria que poderi inscrever-se
na competéncia e atribui¢do do Servigo Nacional de
Protecggo Civil.

As normas e regulamentos de seguranca em apreco
envolvem a implementagio de vasta legislagdo que
determina a responsabilidade solidaria de diversos sec-
tores da actividade governamental e outros, pois so
a colaboragdo concertada de todos permitird, em
tempo, atingir o objectivo que se pretende.

O Servigo Nacional de Protecgdo Civil, criado pelo
Decreto-Lei n.c 78/75, de 22 de Fevereiro, ainda
ndo dispbe de lei orgdnica que defina as suas res-
ponsabilidades e fung¢les nesta matéria, o que ndo
impede que, desde j4, & respectiva comissdo insta-
ladora sejam atribuidas as responsabilidades e com-
peténcias bastantes para iniciar a elaboragdo das
tarefas que se impdem.

Assim, ao Ministério da Defesa Nacional, através
da Comissdo Instaladora do Servigo Nacional de Pro-
tecgdo Civil ¢ com a colabora¢io dos departamentos
governamentais interessados € outros organismos, sdo
cometidas desde j4 as seguintes missdes:

Definir os regulamentos, normas ou instrugdes de
seguranga contra risco de incéndio e panico,
planear as tarefas deles decorrentes e progra-
mar a sua execucio;

Promover, coordenar e apoiar nesse sentido a
realiza¢io das tarefas e ac¢Bes programadas,
devendo, para o efeito, estabelecer as liga¢hes
convenientes com os departamentos e organis-
mos cuja participagio se afigure necessiria.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 13 de De-
zembro de 1977. — O Primeiro-Ministro, Mdrio Soa-
res.
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Secretaria-Geral

Segundo comunica¢gdo da 1.* Delegagio da Contabilidade Publica junto da Presidéncia do Conselho de
Ministros, a declaragio de transferéncias de verbas, publicada no Didrio da Republica, 1. série, n.° 270, de
22 de Novembro de 1977, e cujo original se encontra arquivado nesta Secretaria-Geral, saiu com as seguin-
tes inexactiddes, que assim se rectificam:

Onde se lé:
Cadigos
P Referéncia
" Reforgos | A
. Divisdao Rubricas e Anulagoes | autorizagio
Capi- 4. | Funcional Econé- inscrigdes i ministerial
tulo Subdi- u mico
visdo
i S _ T S .
04 14 ‘ Conselho Nacional do Plano
i 44.09 | Outras despesas correntes — Diversas ......... 1317 200$00 -$- (e)
deve ler-se:
Cadigos
— Referéncia
Diviséo Rubri Reforgos Anulac 3
ubricas i € nulagoes H "3
Copt | | uncionat | ES2 s wioriadls
tulo Subdi- uncion mico
visdo
o4 15 Conselho Nacional do Plano
1.01.0 | 44.09 | Outras despesas correntes — Diversas ......... 1 317 200800 -$- (e)

N

Nos capitulos 07 e 08, na col. «Referéncia a autorizacdo ministerialy, onde se I&: «(a)», deve ler-
-se: «(h)».

Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros, 17 de Dezembro de 1977. — Pelo Secretério-
-Geral, José Meneses.

SECRETARIA CE ESTADO DA POPULACAD E EMPREGO as Portarias de transferéncias de verbas no orgamento
do Gabinete de Gestdao do Fundo de Desemprego
n.°s 599/77, de 21 de Setembro, e 614/77, de 23 de
Setembro, se considerem em vigor desde, respecti-
vamente, 17 de Fevereiro e 5 de Maio de 1977, datas
em que foram assinadas pelos respectivos membros do
Governo.

Gabinete de Gestdo do Fundo de Desemprego

Repartigdo do Fundo de Desemprego

Portaria n.° 792/77
Secretaria de Estado da Populagdo ¢ Emprego,
de 29 de Dezembro 15 de Dezembro de 1977. — O Secretario de Estado

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo da Populagdo e Emprego, Manuel Alfredo Tito de

Secretario de Estado da Populagdo ¢ Emprego, que Morais.
SEHCEHOCHOEGEEEEEECEHEESEHHGGHESOEEEEEEGL FOGOSEHGEOOGHLHOUEOGUH i UG LHHLECLHULLILESES

de Portugal em Luanda seja alterado, a partir de 1 de
Janeiro de 1978, passando a ser o seguinte:

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Direccao-Geral dos Servigos Centrais 1 vice-consul;
2 chanceleres;
- 3 secretarios de 1.2 classe;
. 6 secretarios de 2.* classe;
-] >
Portaria n. 793/77 9 escriturarios-dactildgrafos;

de 29 de Dezembro ! telefo_msta:
1 porteiro;

o 2 continuos;
Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo 2 guardas,

Ministro dos Negocios Estrangeiros, nos termos do 3 auxiliarés de servigos.

§ 1° do artigo 158.° do Regulamento do Ministério Ministério dos Negécios Estrangeiros, 6 de Dezem-

dos Negdcios Estrangeiros, com a nova redac¢éo dada
pelo Decreto n.° 433/72, de 3 de Novembro, que o
quadro do pessoal assalariado do Consulado-Geral

bro de 1977. — Pelo Ministro dos Negdcios Estran-
geiros, Jodo Alfredo Félix Vieira Lima, Secretario de
Estado dos Negocios Estrangeiros e da Emigragio.
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Direcgdo-Geral dos Negodcios Econdémicos

Aviso

Por ordem superior se torna publico que, segundo
informacao do secretirio de estado norte-americano,
o Governo de Mauricia depositou o seu instrumento de
adesdo ao Estatuto da Agéncia Internacional da Ener-
gia Atdémica, com efeitos a partir de 25 de Margo
de 1977.

Direcgdo-Geral dos Negodcios Economicos, 14 de
Dezembro de 1977. — O Adjunto do Director-Geral,
Carlos Alberto Soares Simdes Coelho.

SOGUHHOGHCEEESCUEGEGSOCTEGERUGGH VUG HHUL

MINISTERIO DA INDUSTRIA E TECNOLOGIA
SECRETARIA DE ESTADO DA ENERGIA E MINAS

Direccédo-Geral dos Servigos Eléctricos

Despacho Normativo n.° 254/77

O n.° 10 do artigo 8.° do Sistema Tarifario do Sec-
tor Eléctrico, anexo & Portaria n.° 31-A/77, de 21
de Janeiro, foi redigido com a intengdo de atenuar as
consequéncias da aplicagdo do novo sistema tarifario
aos consumos sazonais de energia eléctrica, necessi-
tando de um regime de transi¢do para lhes evitar ex-
cessivos agravamentos de prego.

Ap6s alguns meses de aplicagdo do sistema tarifario,
€ ja possivel definir algumas regras gerais, permtiindo
que, sem deixar de constituir um regime de transi¢io
aguardando mais completa defini¢do, a aplicagdo do
n.° 10 do artigo 8.° do Sistema Tarifario do Sector
Eléctrico fique menos dependente do critério do dis-
tribuidor.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no artigo 9.°
do Sistema Tarifario do Sector Eléctrico, aprovado
pela Portaria n.° 31-A/77, de 21 de Janeiro, deter-
mino o seguinte;

1 — O disposto no n.° 10 do artigo 8.° do Sistema
Tarifario do Sector Eléctrico devera ser aplicado a

todo o consumidor sazonal de baixa tensio — mas
apenas enquanto ndo tomar uma poténcia superior
a 13,2 kVA —, quer se trate de um novo consumidor,
quer se trate de um consumidor ja existente, inde-
pendentemente de ja ter estado ou ndo sujeito a uma
tarifa com posto horario de ponta.

2 — Nos meses em que a poténcia por ele tomada
ultrapassar 13,2kVA, o consumidor sazonal de baixa
tensdo pagara a taxa de poténcia estabelecida no qua-
dro 2 anexo ao mencionado sistema tarifario, mas re-
ferida a poténcia tomada em cada més.

Enquanto ndo existir indicador da poténcia tomada,
nem acordo do consumidor a uma avalia¢do expedita
da mesma poténcia, considerar-se-4 aplicavel o dis-
posto no numero anterior.

3 — Qualquer consumidor sazonal de baixa tensdo
com poténcia contratada ndo superior a 13,2kVA po-
dera requisitar contagem simples, beneficiando da con-
sequente reduc¢do de taxa fixa mensal. Em tal caso,
nas facturagdes relativas aos meses com posto horario
de ponta, toda a energia medida sera considerada
como energia de ponta, e, aos restantes meses,
como energia de horas cheias. Porém, quando a con-
tagem simples resultar ndo do interesse do consumi-
dor, mas sim de indisponibilidade de contador ade-
quado a contagem da energia de ponta, o distribuidor
s6 podera considerar como tal energia — em cada um
dos meses com posto horario de ponta — a parcela
correspondente a utilizacido mensal de vinte horas da
poténcia contratada.

4 — Para efeitos deste despacho, s6 podera ser con-
siderado sazonal o consumidor cuja actividade esteja
condicionada por um ciclo anual, tais como lagares,
alambiques, etc., sendo recusada tal categoria as re-
sidéncias temporarias.

Nos futuros contratos de fornecimento de energia
eléctrica aos consumidores sazonais deveré figurar ex-
pressamente essa categoria.

5— O disposto nos numeros anteriores ¢ também
aplicavel aos consumidores sazonais de média tensdo
que optem pelas regras de facturagdo apliciveis aos
fornecimentos de energia eléctrica em baixa tensdo.

Ministério da Industria e Tecnologia, 7 de Dezem-
bro de 1977. — O Secretario de Estado da Energia
e Minas, Ricardo Baydo Horta.

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA



