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Declaragéo:

De terem sido autorizadas transferéncias de verbas no
or¢amento do Ministério.

Ministério das Finangas:
Decreto n.° 146,77:

Autoriza a Direccdo-Geral do Patriménio a celebrar es-
critura para a aquisicdo de um imdvel situado na Ave-
nida dos Estados Unidos da América, na importancia
de 179 600 0008.

Despacho Normativo n.° 223/77:

Fixa as condicbes que as caixas econdmicas terdo de sa-
tisfazer para podercm participar no sistema de pou-
panga-crédito.

Ministério dos Assunuos Sociais:

Decreto-Lei n.c 482/77:

Determina que a Escola de Enfermagem de D. Am} Gue-
des, no Porto, passe a constituir um estabelecimento
oficial dependente do Ministério dos Assuntos Sociais.

Decreto-Lei n.° 483/77:

Determina que a Escola de Enfermagem de Calouste Gul-
benkian, em Braga, passe a constituir um estabeleci-
mento oficial dependente do Ministério dos Assuntos
Sociais.

Ministério dos Transportes e Comunicagdes:

Decreto-Lei n.° 484,77:

Cria a Navis — Navegacdo de Portugal, E, P., e aprova
os seus estatutos e os da CNN e CTM.

Declaracéo:
De terem sido autorizadas transferéncias de verbas no
orcamento do Ministério.
Ministério da Habitagdo, Urbanismo e Construgdo:
Declaragao:

De terem sido autorizadas transferéncias de verbas no
orcamento do Ministério.

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Resolugéo n.° 293/77

Assentimento a viagem do Presidente da Repiiblica
a Repiiblica Federal da Alemanha

Nos termos do n.° 1 do artigo 132.° da Constituigao,
a Assembleia da Republica d& o seu assentimento a
viagem oficial do Presidente da Republica a Republica
Federal da Alemanha, nos dias 12 a 15 do proximo
més de Dezembro.

Aprovada em 4 de Novembro de 1977.

O Presidente da Assembleia da Republica, Vasco
da Gama Fernandes.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Primeiro-Ministro

Resolu¢do n.° 294/77

Considerando as propostas apresentadas pelo Minis-
tério do Comércio ¢ Turismo e a grave situagdo em
que se encontra o sector de turismo, nomeadamente
pela permanéncia do acentuado desequilibrio das es-
truturas empresariais, a paralisagio quase total das
operagdes imobiliario-turisticas, a permanéncia de mao-
-de-obra excedentaria sazonal, a auséncia de uma poli-
tica de investimento que redimensione e rentabilize
as unidades de exploragdo e a baixa produtividade
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do sector, por razdes sobejamente conhecidas, e por
entre os inconvenientes de um corte brusco do apoio
que as empresas do sector vem sendo dispensado:

O Conselho de Ministros, reunido em 26 de Outu-
bro de 1977, resolveu:

Autorizar a concessdo, até 31 do corrente, de ava-
les do Estado a operagdes a efectuar pelos grupos de
empresas a seguir referidos:

Contos
Algarvesol .......cocoiiiiiiiiiii 10 000
CAETA ..., 7000
Grao-Pard ... 18 000
LeonLevy ..., 5000

40 000
Encargos financeiros ........................ 10 000

50 000

mediante apresentagdo dos documentos justificativos
pela Enatur, E. P., e sem prejuizo do estudo das medi-
das a tomar para a preparag¢do do préximo ano turis-
tico.

Autorizar que seja concedido ao grupo Torralta
apoio financeiro imediato para operagdes até 80 000
contos (incluindo encargos financeiros), mediante a
apresentacdo de documentos justificativos pela Ena-
tur, E. P., e sem prejuizo de ser devidamente clari-
ficada a sua situagdo e os reflexos que directa ou indi-
rectamente atingem numerosas empresas fornecedoras
e subempreitadas, se possivel até final do préximo
més de Novembro.

Determinar que sejam abreviados os trabalhos das
comissdes interministeriais, para que o Governo, com
a maior brevidade possivel, tome as medidas conve-
nientes para a cessa¢do da intervengdo do Estado
nestas empresas.

O Estado n#io assumird novas responsabilidades nas
empresas supramencionadas na auséncia do quadro da
cessagdo de intervengdo do Estado ou, em caso de
manifesta impossibilidade de dispor dele, sem que se-
jam tomadas as medidas previstas nos Decretos-Leis
n.>s 353-H/77 e 353-1/77, de 29 de Agosto.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 26 de Qutu-
bro de 1977. — O Primeiro-Ministro, Mdrio Soares.
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MINISTERIO DO PLANO E COORDENACAO ECONOMICA
2. Delegagdo da Direcgdo-Geral da Contabilidade Publica

De harmonia com o disposto no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 54/72, de 15 de Fevereiro, se
publica que foram autorizadas as seguintes transferéncias de verbas, nos termos do n.° 2 do artigo 3.° e nos
do artigo 4.° do mesmo diploma, com a nova redaccio dada pelo Decreto-Lei n.° 520/76, de 5 de Julho,
e ainda de conformidade com o n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 11/76, de 31 de Dezembro:

Cédigos
Organica
Referéncja
' . Econé- Rubricas e]i‘:s:?:)r?i;%;s Anulagdes : Zaal;t;:-
| Divisao Funcional | "1y ministerial
Capi- —_ |
tulos Sub-
| divisso :
N SN |
| | _ S . S _
, 05 — Ministério do Plano e Coordenacio
| Econdmica ;
04 I i Consetho Superior de Economia
8.01.0 | 09.00 | Abonos diversos— ESPécie .................oooiiivviii . 50 000800 ~$- (@
8.01.0 | 29.00 | Aquisicdo de servicos — Locacdo de bens ............. -3 50 600$00 (a)
1 —- Secretaria de Estado do Planeamento
07 Gabinete do Secretario de Estado
01 Gabinete
1.01.0 | 26.00 | Bens ndo duradouros — Consumos de secretaria ...... 350 000%$00 ~-§- ®)
44.00 | Outras despesas correntes:
1.01.0 ! 44.09 DIVETSaS ...oeiiiiiriiiiiiiie e erieanrin TR -$- 350 000300 b)
08 Departamento Central de Planeam:znto
1.01.0 | 26.00 | Bens nao duradourps — Consumos de secretaria ...... 550 000300 -$- ©
1.01.0 ' 29.00 | Aquisicdo de servicos— Locagfio de bens ............... -$- 550000300 (c)
1.01.0 | 29.00 | Aquisicdo de servigos — Locagdo de bens ............... 250 170800 ! -$- (c)
38.00 . Transferéncias — Sector publico: i
1.01.0 | 38.00 | 1 — Centro de Estudos e Planeamento ............ -$- 1 250170800 | ()
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Cadigos
Orgénica |
T i ! Ruli Reforgos i R‘Cfcrf‘nc.ia
| : ulricas AR acoes a autori-
Divisao | Funcional Ercnolgg e e Rl miiﬂigfe?m
Capi- —_ E
tulos Sub-
divisdo |
— T - e E— [ R
09 | | Instituto Nacional de Estatistica
. 1.01.0 | 01.42 | Remuneragdes de pessoal diverso ...............cooveveenn 1 N
' 1.01.0 | 03.00 | Horas extraordindrias ........c...ccovviiiinniiiiin. 128 88%88 _.$: EZ;
' 1.01.0 | 14.00 | Deslocagoes — Compensagdo de encargos ............... -3 130 000800 @)
| 1.01.0 | 21.00 | Bens duradouros — QULTOS ........c.oveeinniiiniiinnninnn -$- 150 000300 @
. 1.01.0 | 27.00 | Bens ndo duradouros — OULLOS vvvvniiniireneinanaaenns, 20 000300 -$- ()]
" 1.01.0 : 28.00 | Aquisi¢do de servicos — Encargos de instalagdes ...... 280 000300 -$- )
1.01.0 ' 29.00 | Aquisicdo de servigos — Locagdo de bens ............... -3 300 000$00 )
1.01.0 ! 31.00 | Aquisi¢do de servigos — Nio especificados ............. -$- 1 750 000$00 &)
: 1.01.0 % 71.00 | Outras despesas de capital:
; 71.09 DHVEISAS .vuivnireinriieinirieierinenienerestiineaieineiian 1 750 000%$00 -3 (e)
2 — Secretaria de Estado da Goordenagao
Econdmica
i
10 | Gabinete do Secretirio de Estado
01 ! 1 Gabinete
) \ s .
1.01.0 | 31.00 | Aquisicio de servicos — Nio especificados ............ _
| 1.01.0 | 44.00 | Outras despesas correntes: 500 000800 s o
44.09 DIVEISAS .oevvnereeniiriiiiinenitniernersriaaransraaneaenns -$- 500 000300 6}
1.01.0 | 51.00 | Investimentos — Material de transporte .................. 244 075%00 $ (
> _ &8 : - -$- 2)
| 1.01.0 | 52.00 | Investimentos — Magquinaria e equipamento ............ B s e 975},00‘, ®
| ; 4274245800 | 4274245300

(@) Despacho de 21 de Maio de 1977.

(b) Despacho de 28 de Junho de 1977.
(¢) Despacho de 31 de Agosto de 1977.
(d) Despacho de 12 de Setembro de 1977.
(e) Despacho de 13 de Maio de 1977.

(f) Despacho de 4 de Agosto de 1977.
() Despacho de 18 de Julho de 1977.

2. Delegagio da Direcgdo-Geral da Contabilidade Piblica, 11 de Outubro de 1977. — O Director, Dd-

maso Salazar dos Santos.
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MINISTERIO DAS FINANCAS

Decreto n.° 146/77

de 16 de Novembro

Sendo cada vez mais urgente a resolugdo do pro-
blema das instalagdes do Ministério da Agricultura
e Pescas;

Considerando que se encontra a venda um imo-
vel que, pelas caracteristicas e localizagdo, satisfaz
os fins pretendidos;

Tendo em vista o disposto no artigo 6.° do Decreto
n.°c 48 234, de 31 de Janeiro de 1968:

O Governo decreta, nos termos da alinea g) do
artigo 202.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.° E autorizada a Direcgio-Geral do Pa-
triménio a celebrar escritura para a aquisi¢do, pela
importancia de 179 600 000§, de um imével situado
em Lisboa, na Avenida dos Estados Unidos da Amé-
rica, ainda sem numero de policia, e construido no

lote de terreno que se encontra designado pelo n.° 937
na planta n.° 10937 da 1.2 Reparticdo da extinta
Direcgiio de Servigos de Urbanismo e Obras da Ca-
mara Municipal de Lisboa.

Art. 2. O encargo, a custear no coriente ano
por conta da verba inscrita no or¢amento do Minis-
tério das Finangas e nos anos seguinies por conta
de. verbas a inscrever nos orcamentos do mesmo
Ministério, serd satisfeito da seguinte forma:

Em 1977 . 55 000 000800
Em 1978 ... 50 000 000$00
Em 1979 ..o, 74 600 000$00

Madrio Soares — Henrique Teixeira Queirds de Bar-
ros -——Joaquim Jorge de Pinho Campinos — Henrique
Meaina Carreira.

Promulgado em 3 de Novembro de 1977,
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO RAMALHO
EANES.
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Gabinete do Ministro

Despacho Normativo n.° 223/77

A participagdo no sistema de poupanga-crédito para
emigrantes ¢ equiparados, instituido pelo Decreto-Lei
n.° 540/76, de 9 de Julho, foi inicialmente confinada
as institui¢des de crédito do Estado ou nacionalizadas,
nos termos do artigo 2.° daquele decreto-lei e ainda
do n.° 1 da Portaria n.° 718/76, de 27 de Novembro,
que o regulamentou. Posteriormente, a Lei n.° 21-B/
77, de 9 de Abril, no seu artigo 3.°, tornou extensivo
o dito sistema a Caixa Econémica de Lisboa, anexa
ao Montepio Geral, estipulando ainda que, mediante
despacho do Ministro das Finangas, as restantes caixas
econdmicas que para tal se mostrem habilitadas
poderdo igualmente ser autorizadas a entrar no es-
quema da poupanga-crédito, o que, de resto, ja acon-
teceu em relagio a Caixa Econémica do Funchal,
através do Despacho Normativo n.°c 142/77, de 30
de Maio.

Na previsdao de que outras caixas econdmicas do
continente ¢ das ilhas adjacentes venham efectiva-
mente a mostrar-se interessadas em participar no es-
quema em questdo, torna-se necessario e oportuno
fixar desde ja as condigdes minimas que deverdo
ser preenchidas para o efeito.

Nestes termos, determino o seguinte:

1 — Poderdo solicitar a sua participa¢io no sistema
de poupanga-crédito as caixas econémicas que satis-
facam simultaneamente as seguintes condicdes:

a) Capital e reservas nao inferiores a 5000 contos;
b) Depbésitos a ordem, com pré-aviso e a prazo:
saldo global ndo inferior a 150 000 contos.

2 — Nio estando as caixas econémicas autorizadas
a exercer o comércio de cdmbios, os meios de paga-
mento sobre o exterior enviados pelos emigrantes para
crédito das suas contas de depésito no quadro do
sistema de poupanga-crédito deverdo ser convertidos
em escudos, logo apés a sua recep¢do, num banco
comercial ou em qualquer outra institui¢do autorizada
a exercer o comércio de cambios, por forma a facili-
tar-se o acesso dos emigrantes ao circuito cambial
oficial.

Ministério das Finangas, 28 de Outubro de 1977. —
O Ministro das Finangas, Henrique Medina Carreira.

MINISTERIO DOS ASSUNTOS SOCIAIS

Gabinete do Ministro
Decreto-Lei n.” 482/77
de 16 de Novembro

A Escola de Enfermagem de D. Ana Guedes, no
Porto, tem funcionado como escola particular, per-
tencente & Santa Casa da Misericérdia do Porto.

Estando a prosseguir-se toda uma acgfio tendente a
reestruturar e alargar o ensino da enfermagem, em
ordem a promover uma melhor formagdo dos pro-
fissionais de saude, e tendo a Santa Casa da Misericor-
dia do Porto manifestado interesse na oficializa¢dio da

Escola, que apresenta, com cconomia de meios, ine-
gaveis vantagens para o fim referido, ha que concre-
tizar a transferéncia para o Estado da Escola e do
pessoal habilitado que nela trabalha.

Assim sendo:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.°—1—A Escola de Enfermagem de
D. Ana Guedes, no Porto, adiante designada por Es-
cola, passa a constituir um estabelecimento oficial de-
pendente do Ministério dos Assuntos Sociais, dotado
de autonomia técnica e administrativa.

2 — A Escola passa a reger-se pela legislagdo apli-
cavel aos servigos oficiais do Ministério dos Assuntos
Sociais e, em especial, pela legislagio que regula o
ensino e o funcionamento das escolas de enfermagem.

Art. 2°—1— 0O pessoal que até 1 de Junho de
1977 prestava servigo na Escola, mantendo-se ao seu
servico a data da entrada em vigor deste diploma,
transitard para lugares idénticos do respectivo mapa,
mediante lista nominativa a aprovar por despacho mi-
nisterial € a publicar no Didrio da Republica, sem ou-
tras formalidades além do visto do Tribunal de Contas.

2 —E contado para todos os efeitos, incluindo an-
tiguidade e acesso, o tempo de servigo anteriormente
prestado.

3 — O pessoal que transitar manter-se-4 inscrito na
Caixa de Previdéncia dos Empregados da Assisténcia
ou na Caixa de Aposentagdes do Pessoal da Santa
Casa da Misericérdia, salvo se, preenchendo os requisi-
tos para a inscri¢do na Caixa Geral de Aposentagdes,
optar por esta no prazo de noventa dias a contar da
publicagdo da lista nominativa referida no numero
anterior.

Art. 3.°—1-—0O pessoal a que se refere o artigo
anterior serd integrado, findo o regime de instalacdo,
mediante listas nominativas e independentemente de
quaisquer formalidades, salvo o visto do Tribunal de
Contas ¢ a publicag¢do no Didrio da Republica:

a) Em lugares dos quadros que vierem a ser apro-
vados e para os quais possua as necessarias
habilitagdes legais;

b) Nos lugares que ocupar durante o regime de
instala¢do, quando ndo se verifique a con-
dicdo estabelecida na alinea anterior, os
quais se consideram aumentados ao quadro.

2—Os lugares a que se refere a alinea b) do nu-
mero anterior considerar-se-3o extintos a medida que
vagareni.

Art. 4° A Escola fica no regime de instalagdo re-
gulado nos artigos 79.° ¢ seguintes do Decreto-Lei
n.° 413/71, de 27 de Setembro, com as adaptacdes
constantes do presente diploma, contando-se o respec-

tivo periodo a partir da data da tomada de posse da
comissdo instaladora.

Mdrio Soares — Henrique Teixeira Queirés de Bar-

ros — Joaquim Jorge de Pinho Campinos — Armando
Bacelar.

Promulgado em 2 de Novembro de 1977.
Publique-se.

O Presidente da Reptiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.
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Decreto-Lei n.° 483/77
de 16 de Novembro

A Escola de Enfermagem de Calouste Gulbenkian,
em Braga, tem funcionado como escola particular,
pertencente a Santa Casa da Misericérdia de Braga.

Estando a prosseguir-se toda uma acg¢io tendente a
reestruturar e alargar o ensino de enfermagem, em
ordem a promover uma melhor formagao dos profis-
sionais de saude, e tendo a Santa Casa da Miseri-
cérdia de Braga manifestado interesse na oficiali-
za¢do da Escola, que apresenta, com economia de
meios, inegaveis vantagens para o fim referido, h&
que concretizar a transferéncia para o Estado da
Escola e do pessoal habilitado que nela trabalhe.

Assim sendo:

O Governo decreta, nos termos «da alinea a) do
n.° 1 do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.°— 1 — A Escola de Enfermagem de Ca-
louste Gulbenkian, em Braga, adiante designada por
Escola, passa a constituir um estabelecimento oficial
dependente do Ministério dos Assuntos Sociais, do-
tado de autonomia técnica e administrativa.

2 — A FEscola passa a reger-se pela legislagdo apli-
cavel aos servigos oficiais do Ministério dos Assuntos
Sociais e, em especial, pela legislagio que regula o
ensino ¢ o funcionamento das escolas de enfermagem.

Art. 2.°—1 — O pessoal que até 29 de Novembro
de 1976 prestava servico na Escola, mantendo-se ao
seu servico a data da entrada em vigor deste diploma,
transitara para lugares idénticos do respectivo mapa,
mediante lista nominativa a aprovar por despacho
ministerial e a publicar no Didrio da Republica, sem
outras formalidades além do visto do Tribunal de
Contas.

2 — 0O tempo de servigo prestado é contado para
todos os efeitos, incluindo antiguidade e acesso.

3 — O mesmo pessoal manter-se-4 inscrito na Caixa
de Previdéncia dos Empregados da Assisténcia, salvo
se, preenchendo os requisitos de inscrigdo na Caixa
Geral de Aposentagdes, optar por esta no prazo de
noventa dias, a contar da publicagdo da lista nomi-
nativa no Didrio da Republica.

Art. 3.°— 1 — O pessoal a que se refere o artigo
anterior sera integrado, findo o regime de instalagdo,
mediante listas nominativas e independentemente de
quaisquer formalidades, salvo o visto do Tribunal de
Contas e a publicacdo no Didrio da Republica:

a) Em lugares dos quadros que vierem a ser
aprovados e para os quais possua as ne-
cessarias habilitagdes legais;

b) Nos lugares que ocupar durante o regime de
instalacdo, quando ndo se verifique a con-
digdo estabelecida na alinea anterior, os
quais se consideram aumentados ao quadro.

2—Os lugares a que se refere a alinea b) do
numero anterior considerar-se-do extintos a2 medida
que vagarem.

Art. 4.° A Escola fica sujeita ao regime de insta-
lagdio previsto nos artigos 79.° e seguintes do De-
creto-Lei n.° 413/71, de 27 de Setembro, com as
adaptacdes constantes do presente diploma, contan-

dose o respectivo periodo a partir da data da to-
mada de posse da comissdio instaladora.

Mdrio Soares — Henrique Teixeira Queiros de Bar-
ros—Joaquim Jorge de Pinho Campinos— Armando
Bacelar.

Promulgado em 2 de Novembro de 1977.
Publique-se.

O Presidente da Repiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.
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MINISTERIO DOS TRANSPORTES
E COMUNICAGOES

Decreto-Lei n.° 484/77
de 16 de Novembro

A marinha mercante constitui factor da maior
importancia no contexto econémico € um dos pilares
sobre que assenta a independéncia nacional.

O reconhecimento desta realidade tem levado o
Governo a prestar-the uma particular atengdo, no
sentido de tornar possivel ultrapassar a crise que a
afecta e que, entre outras, tem como causas a reducao
drastica dos mercados tradicionais e a crise que, ha
alguns anos ja, vem afectando toda a marinha mer-
cante mundial.

Com o objectivo de tornar possivel que a marinha
de comércio nacionalizada desempenhe o seu impor-
tante papel no relancamento da economia nacional,
ha que por a ténica dominante na sua recuperagao
econdmica.

Para tanto, torna-se imperativo que a sua gestdo
se processe por forma dindmica ¢ capaz de, em cada
momento, responder as exigéncias do mercado aberto
em que a actividade de transportador maritimo tem
que se desenvolver, o que impde que se ponha termo
aos actuais orgdos de gestdo provisorios, dotando as
empresas de 6rgios definitivos, aos quais sejam dadas
condi¢bes para atingirem os objectivos visados.

Tal passa, necessariamente, pela publicagdo dos
estatutos das empresas CNN — Companhia Nacional
de Navegacdo, E. P., ¢ CTM — Companhia Portu-
guesa de Transportes Maritimos, E. P.

O facto de estas duas empresas do sector publico
disporem de estruturas semelhantes € actuarem em
algumas areas do mercado internacional paralelas
impbe que seja devidamente assegurada a sua coor-
denacgdo, pois nao seria admissivel que desperdigassem
forgas e capacidades concorrentes entre si, como no
passado tantas vezes aconteceu. Antes deverio wunir
esfor¢os para, em conjugacio, estarem em condigbes
de, eficazmente, fazerem frente a concorréncia estran-
geira, conseguindo um melhor aproveitamento da
frota e salvaguardando os postos de trabalho.

Dai a necessidade da criagio de uma nova empresa
publica que assegure a coordenagio econdémica da-
quelas empresas armadoras, bem como de outras que
lhes estdo associadas em actividades afins, por forma
a proporcionar um racional e integral aproveitamento
dos meios disponiveis, garantindo ao Pais os meios
de transporte necessarios ao seu regular abastecimento,
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e possibilitando uma penetragdo mais eficiente nos
mercados internacionais através das unidades tecnica-
mente mais adequadas.

Deste modo ficardo criadas as condigdes orgdnicas
necessarias a reconversao da marinha mercante, apon-
tando para a especializagdo de unidades empresariais
com dimensdes adequadas, Condigdes necessérias, é
certo, mas ndo suficientes, uma vez que o sector
enfrenta actualmente problemas econdémicos de base,
cuja solugdo passa pelo saneamento financeiro, pela
renovagdo das frotas, pelo reajustamento dos quadros
de pessoal e pela tomada de acgBes comerciais ade-
quadas,

A necessidade de economia de meios materiais e
humanos e de uma mais eficaz coordenagio evidenciam
também a vantagem de a CT'M, a CNN e a empresa
a criai terem como orgdo comum o conselho geral
e da interpretagdo dos conselhos de geréncia, solugdo
que se pensa ir4 permitir a satisfacdo das exigéncias
detectadas.

Nestes termos:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 201.° da Constituigio, o seguinte:

Artigo 1.° E criada a Navis — Navegacdo de Por-
tugal, E. P., que se regera pelas disposi¢des do presente
decreto-lei e dos estatutos que se publicam em anexo.

Art. 2.°—1-—S3ao aprovados e publicados em anexo,
igualmente como parte integrante do presente decreto-
-lei, o5 estatutos por que se passardo a reger a CTM —
Companhia Portuguesa de Traunsportes Maritimos,
E. P, ¢ a CNN — Companhia Nacional de Na-
vegagdo, E. P., naciomalizadas pelos Decretos-Leis
n.°s 205-C/75 e 205-D/75, de 16 de Abril, e com
ambito alargado nos termos das incorporagées deter-
minadas pelos Decretos n.>s 808/76 ¢ 809/76, de 8
de Novembro, ¢ 814/76, de 9 de Novembro.

2 — A introdugé@o de altera¢Ges aos estatutos refe-
ridos no numero anterior sera feita por decreto refe-
rendado pelo Primeiro-Ministro e pelos Ministros das
Finangas, do Plano e Coordenagio Econémica e dos
Transportes ¢ Comunicages,

Art. 3.°— 1 — Os capitais estatutarios das empresas
publicas Navis, CTM e CNN, referidas nos artigos
anteriores, serdo fixados de acordo com o disposto
no Decreto-Lei n.° 490/76, de 23 de Junho.

2 — O capital estatutario da Navis podera ser par-
cialmente realizado ou aumentado através da trans-
feréncia para essa empresa da propriedade de navios
ou de outros elementos patrimoniais da CTM e da
CNN que, por despacho conjunto dos Ministérios da
Tutela e das Finangas, forem julgados necessarios
para o exercicio das suas atribui¢des. Essa transferén-
cia efectivar-se-a, mesmo para efeitos de registo, com
a simples publicagdo desse despacho no Didrio da
Republica.

3 — O capital estatutario das empresas que venham
a ser criadas por ac¢do ou proposta da Navis podera
ser parcialmente realizado ou aumentado nas condi-
¢Oes do nimero anterior,

Art. 4° — 1 — Por despacho do Ministro da Tutela,
qualquer trabalhador da CTM ou da CNN podera ser
transferido de uma para outra dessas empresas publicas
ou ser colocado no quadro da Navis ou de qualquer
outra cmpresa que esta venha a criar no exercicio
das suas atribuigoes.

2 — O despacho referido no nimero anterior sera
proferido sob proposta do conselho de geréncia da
Navis ¢ podera individualizar os trabalhadores a trans-
ferir ou simplesmente o sector empresarial cuja trans-
feréncia deva ser acompanhada de todos os traba-
thadores a ele directamente afectos,

3 —Os trabalhadores que forem transferidos nos
termos dos niimeros anteriores manterdo todos os di-
reitos adquiridos ao servigo da empresa a cujo quadro
pertenciam.

Art. 5.° Sera comum & Navis, 3 CNN ¢ a CTM
o conselho geral previsto no artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 260/76, de 8 de Abril.

Art. 6.° Logo que forem nomeados os conselhos
de geréncia das empresas piblicas CTM e CNN,
cessardo as suas fung¢bes a comissdo administrativa
e os conselhos de directores previstos nos Decretos-Leis
n.°s 704/75, de 18 de Dezembro, e 813/76, de 9 de
Novembro, decretos estes que ficam revogados.

Art, 7. A Navis, a CNN ¢ a CTM ficam sujeitas
a tutela do Ministério dos Transportes ¢ Comunicagdes,
nos termos do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 260/76, de 8 de Abril.

Art, 8.> O presente decreto-lei entra em vigor no
prazo de oito dias, a contar da sua publicagio, de-
vendo os conselhos de gerénca ser empossados no
prazo de trinta dias.

Mdrio Soares — Henrique Teixeira Queirés de Bar-
ros — Joaquim Jorge de Pinho Campinos — Antdnio
Francisco Barros de Sousa Gomes — Henrique Me-
dina Carreira— Emilio Rui da Veiga Peixoto Vilar.

Promulgado em 2 de Novembro de 1977.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO RAMALHO
EANEs.

NAVIS — NAVEGAGAO GE PORTUGAL, E. P.
ESTATUTOS

CAPITULO 1
Disposi¢coes fundamentais
Artigo 1.°
(Natureza, denominagio, sede e duragio)

1-—~A Navis — Navegacdo de Portugal, E. P.,
adiante designada por Navis, ¢ uma empresa publica,
com personalidade juridica e dotada de autonomia
administrativa, financeira € patrimonial,

2 — A Navis tem a sua sede ¢ o seu domicillo em
Lisboa e podera ter sucursais ou outra espécie de
representagdo onde e quando for resolvido pelo seu
censelho de geréncia.

3 — A duragdo da Navis sera por tempo indetermi-
nado.

Artigo 2.°
(Objecto e atribuigoes)

1— A Navis tem por objecto a coordenagio e
supervisdo da gestdo das empresas piblicas que ope-
rem no sector da navegacdo maritima, orientando
a sua reestruturacdo, optimizando a explora¢do dos
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meios disponiveis, garantindo uma correcta distribui-
¢do de trafegos entre os operadores e assegurando o
desenvolvimento harmonioso do complexo empresarial
pliblico naquele sector da navegagdo maritima.

2 — A Navis podera ainda exercer directamentc a
industria de transportes maritimos e todas as activi-
dades afins ou complementares.

3 — Constituem atribui¢des da Navis, sem prejuizo
da individualidade e autonomia de gestdo das empresas
coordenadas:

a) Orientar e coordenar as actividades das em-
presas referidas, de acordo com o planea-
mento econdomico nacional e as politicas
globais e sectoriais do Governo, tendo em
vista optimizar a eficacia geral do seu fun-
cionamento conjugado, nomeadamenie pela
defini¢@o de um esquema racional de cober-
tura dos mercados e de utilizagao das frotas;

b) Definir os objectivos e a estratégia a médio
e longo prazos para a actividade da marinha
de comércio nacionalizada;

c) Apreciar os planos de actividade e financeiros,
anuais ¢ plurianuais, bem como 0s or¢a-
mentos anuais das empresas referidas, pro-
movendo a respectiva compatibiliza¢do, su-
pervisando a sua execugdo e¢ propondo as
medidas de apoio e saneamento financeiros
que se mostrem Necessarios;

d) Promover a normaliza¢do dos instrumentos de
planeamento e gestdo das empresas, por
forma a permitir a elaboragdo de elementos
consolidados e o acompanhamento da ges-
tao;

e) Promover a elaborag@o e a execugdo dos pro-
jectos € planos de investimento referentes
a actividade do sector nacionalizado da ma-
rinha mercante;

f) Propor, quando conveniente, a cria¢do, aqui-
si¢gdo, reorganizagdo, reconversio, agrupa-
mento, fusdo ou cisdo de empresas, mediante
as formas juridicas adequadas;

g) Gerir as participagdes em empresas do sector
que lhe venham a ser atribuidas.

4 — Para a prossecucio do seu objecto pode a Navis:

a) Participar em sociedades ja constituidas, me-
diante autorizagdo do Ministério da Tutela;

b) Celebrar com outras empresas nacionais ou
estrangeiras os acordos que se revelarem
vantajosos para a realizagdo do seu objecto
social.

CAPITULO 11

Dos 6rgios, da sua competéncia e funcionamento
SECCAO I
Disposicdes gerais
Artigo 3.°
(Orgios da empresa)

1 — S@o 6rgidos da Navis:

a) 'O conselho geral;
b) O conselho de geréncia:
¢) A comissdo de fiscalizagdo.

2 — A intervencgdo dos trabalhadores no desenvol-
vimento ¢ contréle da actividade da empresa far-se-a
por intermédio da representacdo daqueles no conselho
geral e na comissfo de fiscalizagdao, sem prejuizo da
criagdo de qualquer O6rgao especial ou institui¢io
de outras formas de intervencdo, em conformidade
com a legislagdo apliciavel sobre contréle de gestdo
pelos trabalhadores.

SECCAOQ 11

Conselho geral

Artigo 4.°
(Comnosicdo ¢ duracao)

1 — O conselho geral sera nomeado por despacho
do Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes ¢ serd
constituido por:

a) Ministro dos Transportes ¢ Comunicacdes ou
um seu representante, a quem compete
presidéncia do conselho;

b) Um representante dec cada um dos seguintes
Ministérios:

Finangas;

Comércio e Turismo;

Industria e Tecnologia;

Plano ¢ Coordena¢io Economica;
Negocios Estrangeiros;

¢) Seis representantes dos trabalhadores do sec-
tor nacionalizado da marinha mercante:

dy Um representante da Regido Autonoma dos
Acores e um representante da Regido Au-
ténoma da Madeira;

¢) Um representante das administragdes portua-
rias;

f) Um representante da Administragio Publica
do sector dos Transportes Maritimos.

2 — Os membros do conselho geral serdo designa-
dos pelo periodo de dois anos, renovaveis:

a) Os referidos nas alineas «), b), e) e f) do
n.> 1, por despacho do respectivo Ministro
ou Secretario de Estado competente;

b) Os referidos na alinea ¢) do n.° 1, pelos com-
petentes orgios dos trabalhadores das em-
presas referidas no n.» 1 do artigo 2.°;

¢) Os referidos na alinea d4) do n.” 1, por des-
pacho dos competentes membros de cada
um dos governos regionais.

3 — Nas reunides do conselho geral devem eslar
representados o conselho de geréncia e a comissao
de fiscalizacdo, sem direito de voto.

Artigo 5.°
(Substituicoes)

] — Os membros do consclho geral poderio, livre-
mente ¢ a todo o tempo, ser substituidos pela enti-
dade competente para a sua designacio.

2 — Os membros cujo mandato terminar antes de
decorrido o periodo por que foram designados, por
morte, impossibilidade, rentncia, destitui¢do, ou perda
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de direitos ou de fungGes indispensaveis a represen-
tagdo que exercem, serdo substituidos.

3 —Em caso de impossibilidade temporaria, fisica
ou legal para o exercicio das respectivas fungdes, os
membros podem ser substituidos enquanto durar o
impedimento.

4 — Tanto nos casos de substitui¢do definitiva como
nos de substituicdo temporaria, o substituto é desig-
nado pela mesma forma que tiver sido designado e
substituido e cessa fung¢des no termo do periodo para
que este tiver sido eleito ou nomeado, salvo se, no
caso de substituigdo temporaria, o substituido regres-
sar antes daquele termo do exercicio de fungdes.

Artigo 6.°
{Competéncia)

1 — Compete ao conselho geral:

a) Apreciar ¢ votar os planos plurianuais de acti-
vidade e financeiros;

b) Apreciar e votar, até 15 de Outubro de cada
ano, o plano anual de actividade ¢ orca-
mento relativo ao ano seguinte;

¢) Apreciar e votar, até 31 de Mar¢o de cada
ano, o reiatoério, o balango, as contas de
exercicio e a proposta de aplicacdo de re-
sultados respeitantes ao ano anterior, bem
como o respectivo parecer das comissdes
de fiscalizagdo;

d) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos de in-
teresse para as empresas, podendo emitir
os pareceres ou recomendagdes que consi-
derar convenientes;

e) Eleger o vice-presidente e o secretario do con-
selho geral.

2 — O conselho geral podera solicitar aos conselhos
de geréncia ou as comissGes de fiscalizacdo os ele-
mentos de informac#o necessarios para o desempenho
das suas fungdes.

Artigo 7.°
(Reunides)

1 — O conselho geral serd convocado pelo seu pre-
sidente ou por quem o substitua e reunira:

a) Ordinariamente, uma vez em cada semestre
nos meses de Marco e Outubro;

b) Extraordinariamente, quando convocado pelo
seu presidente, com antecedéncia de oito
dias, por meio de aviso postal, quer por sua
iniciativa quer a requerimento conjunto da
maioria dos seus membros, quer do con-
selho de geréncia ou da comissdo de fisca-
lizagdo da Navis ou das empresas publicas
coordenadas.

2 — As reunides efectuam-se na sede da empresa
ou noutro local designado pelo presidente ou por deli-
bera¢do do conselho.

Artigo 8.°
(Remuneragoes)

1 — Os membros do conselho geral tém direito, por
cada dia de sessdo, a uma senha de presenca, cujo

valor serd fixado por despacho conjunto dos Minis-
tros dos Transportes ¢ Comunicagdes e das Finangas.

2 —Os membros do conselho geral referidos na
alinea d) do n.° 1 do artigo 4.°, sempre que compa-
recam as reunides, terdo direito:

a) A que a empresa suporie o custo do trans-
porte entre o local do seu domicilio ¢ o
local da sede da empresa;

b) A uma ajuda de custo diaria de montante a
definir por despacho conjunto dos Minis-
tros dos Transpories e Comunicacdes e das
Finangas.

Artigo 9.°

{Deliberacgoes)

1 — O conselho geral ndo poderd funcionar sem
que esteja presente a reunido a maioria dos seus
membros e as suas deliberagdes serdo tomadas por
maioria absoluta dos membros presentes.

2 — O presidente do consetho geral goza de voto
de qualidade em todas as votagdes.

3 —Enquanto o conselho geral ndo estiver cons-
tituido ou sempre que por qualquer motivo se mostre
impedido de funcionar ou se abstenha de deliberar,
cabe ao seu presidente o exercicio das competéncias
previstas nas alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 6.°

4 — Sempre que o conselho geral ndo se pronuncie
sobre os documentos que lhe forem apresentados, nos
termos e para os efeitos previstos nas alineas a), b)
€ ¢) do n.° 1 do artigo 6.°, no prazo de trinta dias,
ou o seu presidente ndo haja, no mesmo prazo, su-
prido a falta em conformidade com o previsto no

final do n.” 3 deste artigo, considera-se que deu voto
favoréavel.

SECCAOQ III

Do conselho de geréncia

Artigo 10.°

(Composi¢cao ¢ nomeacio)

I — O conselho de geréncia ¢ composto pelo pre-
sidente e até quatro vogais, dos quais dois integrario
como presidentes os conselhos de geréncia da CNN —
Companhia Nacional de Navegag¢io e da CTM —
Companhia Portuguesa de Transportes Maritimos, no-
meados por periodos de trés anos renovaveis, pelo
Conselho de Ministros, sob proposta do Ministro dos
Transportes e Comunicagdes, ouvidos o Conselho para
a Carreira de Gestor Publico e os trabalhadores das
empresas referidas no n.> 1 do artigo 2.°

2 — A representagdo das empresas referidas em 1
sera normalmente assegurada pelo respectivo presi-
dente do conselho de geréncia ou por vogal deste,
designado para o efeito.

3 — O consetho de geréncia, na sua primeira reu-
nido, designard o vogal a quem cabe a substituigdo
do presidente nas suas faltas e impedimentos.

4 — Os membros do conselho de geréncia exerce-
rdo as suas fungdes em regime de tempo completo,
podendo, no entanto, assegurar a representagio da
Navis em sociedades em que esta participe.
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Artigo 11.°
(Estatuto dos membros do conselho de geréncia)

O estatuto dos membros do conselho de geréncia
¢ o definido pelo Decreto-Lei n.” 831/76, de 25 de
Novembro, e demais legislagdo aplicavel.

Artigo 12.°
(Competéncia)

1 — Compete ao conselho de geréncia o exercicio
de todos os poderes necessarios para assegurar a ges-
tdo e o desenvolvimento da empiesa € a administra-
¢do do seu patriménio.

2 — Compete, em especial, ao conselho de geréncia:

@) Gerir, com os mais amplos poderes, todos os
negocios sociais e efectivar todas as ope-
ragdes reiativas ao objecto social;

b) Criar comissdes executivas permanentes con-
sideradas necessarias para a descentraliza-
¢do e destinadas a assegurar a coordenacgdo
das actividades concorrentes para os diver-
sos objectivos empresariais, designando os
membros do conselho que, por delegagdo
do mesmo, assumirdo a presidéncia das re-
feridas comissdes;

¢) Representar a empresa em juizo e fora dele,
activa e passivamente, propor e seguir quais-
quer acgoes, confessa-las ou delas desistir,
transigir e comprometer-se em Aarbitros;

d) Adquirir, vender, trocar, hipotecar ou por
qualquer outra forma alienar ou obrigar
navios, bem como quaisquer bens e direitos
mobilidrios e imobilirios;

e) Deliberar sobre a participacdo da empresa no
capital de outras sociedades;

f) Tomar e dar de arrendamento ou traspasse
quaisquer bens;

¢) Contrair empréstimos ou financiamentos, po-
dendo, para o efeito, constituir énus sobre
navios ou embarcag¢des, bem como sobre
quaisquer bens e direitos da empresa;

h) Celebrar contratos-programas com o Estado
¢ claborar os planos plurianuais de activi-
dades fixadas nos planos nacionais a mé-
dio prazo;

i) Remeter, até¢ 31 dc Agosto, ao Ministro dos
Transportes ¢ Comunica¢des ¢ ao orgdo
central de plancamento um anteprojecto
dos clementos basicos dos planos de explo-
ragcdo e investimento para 0 ano seguinte
¢ elaborar ¢ remeter aos membros do con-
selho geral, até 15 de Setembro, o orca-
mento anual da Navis, a enviar com o pa-
recer do referido 6rgdo, até 31 de Outubro,
ao Ministro dos Transportes ¢ Comunica-
¢cdes, para aprovacio:

j) Organizar, com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano, os documentos de prestacdo
de contas, a remeter aos membros do con-
selho geral até 10 de Julho e a submeter
a aprovacdo do Ministro dos Transportes
¢ Comunicagées até 31 de Julho;

D) Elaborar e submeter a parecer do conselho
geral e a4 aprovac¢do do Ministro dos Trans-
portes e Comunicagdes as actualizacdes of-
¢amentais nos casos previstos na lei;

m) Negociar e outorgar acordos colectivos de tra-
balho;

n) Fixar as condi¢bes de trabalho e regulamen-
tar a organiza¢do interna da empresa;

o) Designar e exonerar os responsaveis da es-
trutura orgénica da empresa.

Artigo 13.°
(Competéncia do presidente)

I — Compete ao presidente do consclho de gerén-
cia:

a) Coordenar a gestdo da empresa;

b) Presidir as sessdes do conselho de geréncia e
exercer voto de qualidade;

¢) Fazer cumprir as deliberagGes do conselho de
geréncia e, em especial, velar pela execugdo
¢ pelo cumprimento dos orcamentos dos
planos anuais e plurianuais;

d) Submeter a despacho ministerial os assuntos
que dele caregam e, de modo geral, asse-
gurar as relagdes com o Governo;

e) Assegurar as relagGes do conselho de geréncia
com o conselho geral;

f) Exercer os poderes que o conselho de gerén-
cia nele delegar.

2 — Os vogais desempenhardo as fungdes que espe-
cialmente lhes forem cometidas pelo conselho de ge-
réncia, podendo este delegar parte dos seus poderes
num dos seus membros, em directores ou em outros
trabalhadores da empresa e autorizar que se proceda
a subdelegagdo desses poderes, estabelecendo, em cada
caso, 0s respectivos limites e condigdes.

3— A prova da delegac¢io de poderes, bem como
da representacdo em juizo e fora dele, salvo quanto
ao patrocinio judiciario, pode ser feita por simples
credencial assinada por quem, nos termos deste es-
tatuto, tem competéncia para obrigar a empresa,
sendo estas assinaturas autenticadas com o selo branco
da prépria empresa.

4 — O conselho de geréncia pode nomear procura-
dores da empresa, nos termos e para os efeitos do
artigo 256.° do Cédigo Comercial ou para quaisquer
outros que forem de interesse para aquela.

5 — As respectivas atribui¢des serdo fixadas pelo
conselho de geréncia, que fixar4 também as suas
remunerag¢des e regulard as condigbes em que, para
obrigar a empresa, deverdo ser assinados os res-
pectivos actos.

Artigo 14.°
(Reuniao, deliberacio e actas)

1 — O conselho de geréncia reunir-se-4 ordinaria-
mente pelo menos de quinze em quinze dias e ex-
traordinariamente sempre que o presidente o con-
voque, por iniciativa propria ou a mequerimento de
qualquer dos seus vogais.

2 — As deliberagbes s6 sdo vélidas quando se en-

N

contre presente a reuni@do a maioria dos seus mem-
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bros em exercicio, tendo o presidente ou quem o
substitua voto de qualidade e sendo proibido o voto
por correspondéncia ou procuragao.

3-— As actas serdo lavradas em livro proprio ¢
assinadas pelos membros do conselho presentes a
reunido.

Artigo 15.°
(Assinaturas)
1 — A empresa obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois membros
do conselho de geréncia, sendo um deles
o presidente ou o vogal que o substitui;

b) Pela assinatura do membro do conselho que
tenha recebido poderes delegados;

¢) Pela assinatura de directores, no ambito dos
poderes que lhes tenham sido delegados,
ou de procuradores especialmente constitui-
dos, dentro dos limites da respectiva pro-
curagao.

2 — Tratando-se de titulos de obrigagées da em-
presa, as assinaturas podem ser de chancela.

SECCAO 1V
Comissdo de fiscalizagdo

Artigo 16.°
(Composicae)

1 — A comissdo de fiscalizagdo ¢ composta por
trés membros, sendo um, obrigatoriamente, revisor
oficial de contas em representacdo do Ministério
das Finangas ¢ devendo os restantes ser designados
pela forma seguinte:

a) Um pelo Ministro dos Transportes ¢ Comu-
nicagdes;

b) Um pelo érgdo competente dos trabalhadores
da empresa.

2 — A nomeag¢ao dos membros da comissdo de
fiscalizagdio devera constar de despacho conjunto dos
Ministros dos Transportes ¢ Comunicagdes e das
Financas.

3 — No caso previsto na alinea b) do n.° 1, compe-
tira ao Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes
suprir a falta, se o competente 6rgio dos trabalha-
dores se abstiver de indicar o seu representante no
prazo de trinta dias.

Artigo 17.°
(Presidente — Reunides)

1 — A comiss@io elegera entre si o respectivo presi-
dente, a quem competird convocar as reunides.

2 — A comissdo reune-se ordinariamente uma vez
por més e extraordinariamente sempre que convo-
cada pelo presidente, por iniciativa propria ou a
requerimento de qualquer dos membros.

3 — O presidente da comiss@o de fiscalizagdo podera
convocar reunides com o conselho de geréncia para
aprecia¢do de assunto no ambito da competéncia
da comissdao de fiscalizagio.

4 — Aplica-se a comissdo de fiscalizagdo o disposto
nos n.°s 2 e 3 do artigo 14.° deste estatuto.

Artigo 18.°
(Remuneragoes)

Aos membros da comissdo de fiscalizagdo é a:'r’
buida uma gratificagdo mensal a fixar por despacho
conjunto dos Ministros das Finangas e dos Trans-
portes e Comunicagdes.

Artigo 19.°
(Competéncia)
1 — Compete a comissido de fiscalizacdo:

a) Velar pelo cumprimento das normas regula-
doras da actividade da empresa;

b) Fiscalizar a gestdo da empresa;

¢) Acompanhar a execugio dos planos de acti-
vidade e financeiros plurianuais dos pro-
gramas anuais de actividade e dos orcamen-
tos anuais;

d) Examinar a contabilidade da empresa;

e) Verificar as existéncias de quaisquer espécies
de valores pertencentes & empresa ou por
ela recebidos em garantia, depésito ou outro
titulo;

f) Verificar se o patrim6nio da empresa esta
correctamente avaliado;

&) Verificar a exactiddo do balanco, da demons-
tracdo de resultados, da conta de explo-
ragdo e dos restantes elementos a apresentar
anualmente pelo conselho de geréncia e
emitir parecer sobre os mesmos, bem como
sobre o relatorio anual do referido con-
selho;

h) Dar conhecimento aos 6rgios competentes das
irregularidades que apurar na gestdo da
empresa;

i) Pronunciar-se sobre a legalidade e convenién-
cia dos actos do conselho de geréncia nos
casos em que a lei ou os estatutos exijam
a sua aprovacdo ou concorréncia;

/) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de in-
teresse para a empresa que seja submetido
a sua apreciagdo pelo conselho de geréncia
ou pelo conselho geral.

2—A comissio de fiscalizagio podera fazer-se
assistir, sob sua responsabilidade, por auditores in-
ternos da Navis ou das empresas piiblicas coorde-
nadas, se os houver, e por auditores externos contra-
tados.

3 — Os membros da comissio de fiscalizagdo deve-
rao assistir, individual ou conjuntamente, as reunides
do conselho de geréncia sempre que o presidente
deste o entenda conveniente.
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CAPITULO III

Do Ministro da Tutela
e da intervencdo do Governo

Artigo 20.°
(Tutela)

1 — Cabe ao Governo, através do Ministério dos
Transportes e Comunicagdes, definir os objectivos e 0
enquadramento geral no qual se deve desenvolver a
actividade da Navis ¢ das empresas publicas coorde-
nadas, com vista a harmonizé-la com as politicas
globais e sectoriais, nos termos definidos na lei.

2 — Dependem da aprovagdo do Ministro dos Trans-
portes ¢ Comunicagoes:

a) Os planos de actividade ¢ financeiros anuais
e plurianuais;

b) Os orcamentos anuais de exploragdo e de
investimento e respectivas actualizagdes,
sempre que, quanto aos pPrimeiros, haja
uma diminuic@o significativa de resultados
e, quanto aos segundos, sejam significativa-
mente excedidos os valores inicialmente atri-
buidos a cada grupo de projectos ou sector
de actividade; )

¢) Os critérios de amortizagéo, reintegragdo e
reavaliagio, sem prejuizo da aplicabilidade
do disposto na lei fiscal,

d) O balango, a demonstragdo de resultados € a
aplicagdo destes, designadamente a consti-
tuicdo de reservas;

e) A contracgdo de empréstimos em moeda na-
cional por prazo superior a sete anos Ou
em moeda estrangeira, a emissdo de ol?r}-
gagdes e aquisi¢do ou alienagdo de particl-
pacdes no capital de socigdad‘es;

f) A politica de fixagdo de tarifas e precos;

g) O estatuto do pessoal, em partlcular no que
respeita a fixagdo de remuneragoes.

3 — Em relacdo as matérias referidas nas alineas g)
e g) do n.» 2 do presente artigo, é taml?ém necessaria
a autoriza¢do ou aprovagdo, respectivamente, dos
Ministros das Financas e do Trabalho.

CAPITULO 1V

Do estatuto do pessoal

Artigo 21.°
(Regime juridico)
Os trabalhadores da Navis regem-se pelo estatuto
aplicavel ao pessoal das empresas publicas.
Artigo 22.°
(Remuneracoes)

A via utilizada para a fixagdo das remuneragdes
e outras condicdes de trabalho sera a da contra-
tagio colectiva com o sindicato ou sindicatos repre-
sentativos dos trabalhadores ao servigo da Navis.

CAPITULO V

Da gestio financeira e patrimonial

Artigo 23.°
(Principios de gestao)

I — Na gestdo financeira e patrimonial, a Navis
aplicara as regras legais, o disposto nestes estatutos
¢ os principios da boa gestdo empresarial.

2 — Devem ser claramente fixados os objectivos
economico-financeiros de médio prazo, designada-
mente no que respeita a remuneragdo do trabalho
¢ do capital investido ¢ & obtengdo de um adequado
autofinanciamento quer na Navis quer nas €mpresas
publicas coordenadas.

Artigo 24.°
(Receitas)

I —E da exclusiva competéncia da empresa a
cobrancga das receitas provenientes da sua actividade
ou que lhe sejam facultadas nos termos do presente
estatuto ou da lei, bem como a realizagio de todas as
despesas inerentes a prossecucdo do seu objecto.

2 — Constituem rteceitas da empresa, nomeada-
mente, as seguintes:

@) As receitas resultantes de servigos prestados no
exercicio da sua actividade;

b) Os rendimentos dos bens préprios;

¢) As comparticipagbes e as dotagdes do Estado
ou de outras entidades piblicas;

d) O produto da alienagdo de bens proprios ¢ da
constitui¢io de direitos sobre eles;

e) Os subsidios e as compensag¢des financeiras a
atribuir pelo Estado;

f) Quaisquer outros rendimentos ou valores que
provenham da sua actividade ou que, por
lei ou contrato, lhe pertencerem.

Artigo 25.°
(Instrumentos de gestio previsional)

1 — A gestdo econémica e financeira da Navis é
disciplinada pelos seguintes instrumentos de gestdo
previsional:

a) Plar_los dq actividade e financeiros anuais e plu-
rianuais;

b) Or¢amentos anuais, individualizando pelo me-
nos os de exploragio & de investimento e
suas actualizagdes, estas a elaborar semes-
tralmente.

2 — Os planos financeiros deverdo prever, em rela-
¢do ao prazo adoptado, a evolug¢do das receitas e des-
pesas, os investimentos previstos e as fontes de finan-
ciamento que deverdio ser utilizadas.

Artigo 26.°

(Contabilidade)

1—_A contabilidade da Navis deve responder as
necessidades da gestdo da empresa e permitir um con-
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tréle orgamental permanente, bem como a facil veri-
ficagdo da correspondéncia entre os valores patrimo-
niais.

2 — A organizagdo e execugdo da contabilidade e
dos orgamentos e suas actualizag¢des deverdo proces-
sar-se em conformidade com regulamentos a estabe-
lecer de hanmonia com os presentes estatutos e demais
legislagdo em vigor.

Artigo 27.°
(Amortizagio, reintegragio e reavalia¢ao)

1 — A amortizagdo, reintegragdo e reavaliagdo dos
bens do activo imobilizado serdo efectuadas nos ter-
mos que forem definidos pelo conselho de geréncia,
com parecer favoravel da com'ssdo de fiscalizagdo,
sem prejuizo do disposto na alinea ¢) do n.* 2 do ar-
tigo 20.° destes estatutos.

2 — O valor anual das amortizag¢des ¢ reintegragdes
constitui encargo de exploragdo ¢ sera escriturado em
conta especial.

3 — Devera proceder-se periodicamente a reavalia-
¢do do activo imobilizado, em ordem a obter uma
mais exacta correspondéncia entre os valores patrimo-
niais e contabilisticos.

Artigo 28.°
(Provisoes, reservas e fundos)

1 — A Navis devera constituir as provisoes, reservas
e fundos julgados necessarios, sendo obrigatéria a
constituigdo de:

a) Reserva geral;
b) Reserva para investimentos;
¢) Fundo para fins sociais.

2 — Constituem a reserva geral 10 % dos resultados
de cada exercicio e, para além disso, o que deles lhe
for anualmente destinado.

3 — A reserva geral pode ser utilizada para cobrir
eventuais prejuizos de exercicio.

4 — Constituem a reserva para investimento, entre
outras receitas, as seguintes:

a) A parte dos resultados apurados em cada exer-
cicio que lhe for anualmente destinada;

b) As receitas provenientes de comparticipagdes,
dota¢des ou subsidios de que a empresa seja
beneficiaria e destinados a ess€ fim;

¢) Os rendimentos especialmente afectos a inves-
timentos;

d) As receitas provenientes da venda de navios
ou de indemniza¢Ges pela sua perda.

5 — Constituem fundo para fins sociais as seguintes
receitas:

a) A parte dos resultados apurados em cada exer-
cicio que lhe for anualmente destinada;

b) As receitas provenientes de comparticipagdes,
dotag¢des ou subsidios de que a empresa seja
beneficiaria e destinados a esse fim.

Artigo 29.°
(Prestagao e aprovacao de contas)

1 — A empresa deve elaborar, com referéncia a 31
de Dezembro de cada ano, os documentos seguintes:

a) Relatério do conselho de geréncia, dando
conta da forma como foram atingidos os
objectivos da empresa e analisando a efi-
ciéncia desta nos varios dominios da sua
actuacgao;

b) Balango e demonstra¢do de resultados;

¢) Discriminag¢@o das comparticipagdes no capital
da sociedade e dos financiamentos realizados
a médio ¢ a longo prazos;

d) Mapa de origem e aplica¢io de fundos.

2 — Os documentos referidos no numero anterior,
o parecer do conselho geral bem como o parecer da
comissdo de fiscalizagdo serdo enviados, durante o
més de Julho do ano seguinte, ao Ministro dos Trans-
portes e Comunicagbes, que os apreciard € aprovara
até 31 de Agosto, considerando-se aprovados tacita-
mente decorrido esse prazo.

3 — Os documentos mencionados no n.° 1 serdo,
apoOs a sua aprovagdo pelo Ministro dos Transportes e
Comunicagdes, enviados ao 6rgdo central de planea-
mento.

4 — O relatério anual do conselho de geréncia, o
balango, a demonstragdo de resultados e o parecer da
comissdo de fiscalizagdo serdo publicados no Didrio
da Republica, por conta da empresa,

CAPITULO VI
Do regime fiscal
Artigo 30.°

(Tributacao)

1— A empresa fica sujeita a tributacdo directa e
indirecta nos termos da lei geral.

2 — Independentemente da tributagdo incidente so-
bre as empresas publicas, sera entregue ao Estado o
remanescente dos resultados apurados em cada exer-
cicio, apos a dedugBio da parte desses excedentes a
reter na empresa, nos termos do artigo 28.°, mas sem
prejuizo do que se encontrar legalmente estipulado a
respeito da remuneragido do capital estatutario.

CAPITULO VII
Disposicées finais
Artigo 31.°
(Participacdo em organizagoes)

A empresa pode fazer parte de associagdes ou or-
ganismos nacionais ou intérnacionais relacionados
com as actividades por ela exercidas ¢ desempenhar
nelas os cargos para que for eleita.
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Artigo 32.°
(Interpretacao)

As duavidas que suscitarem a interpretagdo ou apli-
cacdo do presente estatuto sdo resolvidas por despacho
do Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes.

O Ministro dos Transportes ¢ Comunicagees, Emilio
Rui da Veiga Peixoto Vilar.

CNN — COMPANHIA NACIONAL DE NAVEGACAO, E. P.
ESTATUTOS

CAPITULO I

Artigo 1.°
(Natureza, denominaciao e sede)

1 — A CNN — Companhia Nacional de Navegacdo,
E. P., adiante designada por CNN, é uma empresa
publica, com personalidade juridica e dotada de auto-
nomia administrativa, financeira e patrimonial.

2— A CNN tem a sua sede e o seu domicilio em
Lisboa e podera ter sucursais, agéncias ¢ toda a espé-
cie de representagdo onde e quando for resolvido pelo
conselho de geréncia.

3 — A duragfio da CNN sera por tempo indetermi-
nado.

Artigo 2.°
(Objecto)

1 — O objecto social da empresa consiste no exer-
cicio e industria de transportes maritimos, compreen-
cendo, nomeadamente, a navegacdao de longo curso,
de cabotagem e ccsteira para o transporte de pessoas
e bens, fretamento e afretamento de navios, assim
como o das actividades que possam concorrer para o
seu desenvolvimento, ou completar os seus fins sociais,
designadamente agenciagdo de cargas e passageiros,
transportes integrados, agéncia de viagens (turismo),
agenciamento de navios € carga aérea.

2 — Com parecer favoravel da Navis — Navegacéo
de Portugal, E. P., a CNN podera comprar ou vender
navios, quando necessario a realizagdo do seu objecto
social.

CAPITULO II

Dos érgios, da sua competéncia e funcionamento

SECCAO 1

Disposicoes gerais

Artigo 3.°
(Orgios Jda empresa)
1 — Sao orgaos da CNN:

a) O conselho geral;
b) O conselho de geréncia;
¢) A comissdo de fiscalizagdo.

2 —- A intervencido dos trabalhadores no descnvol-
vimento ¢ contréle de actividade da empresa far-se-a
por intermédio da representacdo daqueles no conselho
geral e na comissdao de fiscalizagdo, sem prejuizo da
criagdo de qualquer 6rgdo especial ou instituicdo de
outras formas de interveng¢do, em conformidade com
a legislacao aplicavel sobre contréle de gestdo dos tra-
balhadores.

3 — As fungdes cometidas pelo artigo 8.° do De-
creto-Lei n.° 260/76, de 8 de Abril, ao conselho geral
serdo desempenhadas pelo conselho geral da empresa
publica Navis — Navegacdao de Portugal, E. P.

SECCAO II

Do conselho de geréncia

Artigo 4.°
(Composi¢io e nomeacio)

1 -—— O conselho de geréncia é composto pelo pre-
sidente, nomeado nos termos do n.” 1 do artigo 10.
dos estatutos da Navis— Navegacdo de Portugal,
E. P, ¢ até quatro vogais, nomeados por periodos de
trés anos renovaveis pelo Conselho de Ministros, sob
proposta do Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes,
ouvidos o Conselho para a Carreira de Gestor Piiblico
e os trabalhadores da empresa.

2 — O conselho de geréncia, na sua primeira reu-
nido, designara o vogal a quem cabe a substituigdo do
presidente nas suas faltas ¢ impedimentos.

3 — Os membros do conselho de geréncia exercerdo
as suas fungGes em regime de tempo completo.

Artigo 5.°
(Estatuto dos membros do conselho de geréncia)

O estatuto dos membros do conselho de geréncia é
0 definido pelo Decreto-Lei n.° 831/76, de 25 de No-
vembro, ¢ demais legislagdo aplicavel.

Artigo 6.°
(Competéncia)

1 — Compete ao conselho de geréncia o exercicio
de todos os poderes necessarios para assegurar a ges-
tdo e o desenvolvimento da empresa e a administrag¢io
do seu patrimoénio, sob a coordenag¢io e supervisio da
Navis — Navegac¢do de Portugal, E. P.

2 — Compete em especial ao conselho de geréncia:

a) Gerir os negocios sociais ¢ efectivar as opera-
¢Oes relativas ao objecto social;

b) Criar comissdes executivas permanentes con-
sideradas necessarias para a descentraliza-
¢do e destinadas a assegurar a coordenagio
das actividades concorrentes para os diver-
sos objectivos empresariais, designando os
os membros do conselho que, por delegagio
do mesmo, assumirdo a presidéncia das refe-
ridas comissdes;

¢) Representar a empresa em juizo ¢ fora dele,
activa e passivamente, propor e seguir quais-
quer'af:gées, confessa-las ou delas desistir,
transigir e comprometer-se em arbitros;
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d) Adquirir, vender, trocar, hipotecar ou por
qualquer outra forma alienar ou obrigar
navios ou bens e direitos mobilidrios e imo-
biliarios;

e) Tomar e dar de arrendamento ou traspasse
quaisquer bens;

f) Contrair empréstimos ou financiamentos, po-
dendo para o efeito constituir quaisquer
onus sobre bens e direitos da empresa;

g) Celebrar contratos-programas com o Estado ou
com outras empresas ¢ elaborar os planos
plurianuais de actividade e financiamento,
de harmonia com as opgdes ¢ prioridades
fixadas nos planos nacionais a médio prazo;

h) Remeter até 31 de Agosto ao Ministro dos
Transportes e Comunicagdes e ao 6rgdo cen-
tral de planeamento um anteprojecto dos
elementos basicos dos planos de exploracéo
¢ investimento para o ano seguinte e ela-
borar ¢ remeter aos membros do conselho
geral até 15 de Setembro o orgamento
anual de exploragdo da CNN e enviar com
o parecer do referido o6rgéo até 31 de Ou-
tubro ao Ministro dos Transportes ¢ Comu-
nicagbes para aprovag¢ao;

i) Organizar, com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano, os documentos de prestagdo
de contas, a remeter aos membros do con-
selho geral até 10 de Julho e a submeter a
aprovagdo do Ministro dos Transportes e
Comunicagdes até 31 de Julho;

/) Elaborar e submeter a parecer do conselho
geral e a aprovagdo do Ministro dos Trans-
portes ¢ Comunicag¢des as actualizagdes or-
camentais nos casos previstos na lei;

) Negociar e outorgar acordos colectivos de tra-
balho;

m) Fixar as condig¢des de trabalho e regulamentar
a organizagdo interna da empresa;

n) Designar e exonerar os responsaveis da estru-
tura orginica da empresa.

3 — A matéria constante das alineas d), g) e h) de-
pendera de parecer favoravel do conselho de geréncia
da Navis.

Artigo 7.°

(Compeiéncia do presidente)

] — Compete ao presidente do conselho de geréncia:

a) Coordenar a gestdo da empresa;

b) Presidir as sessdes do conselho de geréncia ¢
exercer voto de qualidade;

¢) Fazer cumprir as deliberagdes do conselho de
geréncia e, em especial, velar pela exccugao
e pelo cumprimento dos orgamentos dos pla-
nos anuais e plurianuais;

d) Submeter a despacho ministerial os assuntos
que dele carecam €, de modo geral, asse-
gurar as relagoes com o Governo;

¢) Assegurar as relagdes do conselho de geréncia
com o conselho geral;

f) Exercer os poderes que o conselho de geréncia
nele delegar.

2 — Os vogais desempenhardo as fungdes que espe-
cialmente lhes forem cometidas pelo conselho de ge-
réncia, podendo este delegar parte dos seus poderes
da empresa e autorizar que se proceda a subdele-
gacdo desses poderes, estabelecendo, em cada caso,
os respectivos limites e condigdes.

3 — A prova da delegagdo de poderes, bem como
da representagdo em juizo e fora dele, salvo quanto
ao patrocinio judiciario, pode ser feita por simples
credencial assinada por quem, nos termos destes esta-
tutos, tem competéncia para obrigar a empresa, sendo
estas assinaturas autenticadas com o selo branco da
propria empresa.

4 — O conselho de geréncia pode nomear procura-
dores da empresa, nos termos e para efeitos do ar-
tigo 256." do Cddigo Comercial ou para quaisquer
outros que forem de interesse para aquela.

As respectivas atribuigdes serdo fixadas pelo con-
selho de geréncia, que fixar4d também as suas remu-
neragdes e regulara as condigdes em que, para obrigar
a empresa, deverdo ser assinados os respectivos actos.

Artigo 8.°
(Reuniao, deliberacio e actas)

1 — O conselho de geréncia reunir-se-2 ordinaria-
mente peclo menos de quinze em quinze dias e ex-
traordinariamente sempre que o presidente o con-
voque por iniciativa prdpria ou a requerimento de
qualquer dos seus vogais.

2 — As deliberagdes s6 sdo validas quando se en-
contre presente a reunido a maioria dos seus mem-
bros em exercicio, tendo o presidente ou quem o
substitua voto de qualidade e¢ sendo proibido o voto
por correspondéncia ou procuragéo.

3 — As actas serdo lavradas em livro préprio e assi-
nadas pelos membros do conselho presentes a reu-
nido.

Artigo 9.°
(Assinaturas)

1 — A empresa obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois membros do
conselho de geréncia, sendo um deles o
presidente ou o vogal que o substitui;

b) Pela assinatura do membro do conselho que
tenha recebido poderes delegados;

¢) Pela assinatura de directores, no ambito dos
poderes que lhes tenham sido delegados, ou
de procuradores especialmente constituidos,
dentro dos limites da respectiva procura-
¢do.

2 — Tratando-se de titulos de obrigagdes da em-

presa, as assinaturas podem ser de chancela.

SECCAO 111
Comissdo de fiscalizacdo

Artigo 10.°

(Composi¢do)

1 — A comissdo de fiscalizagdo é composta por trés
membros, sendo um, obrigatoriamente, revisor oficial
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de contas em representacdo do Ministério das Finan-
cas e devendo os restantes ser designados pela forma
seguintc:

a) Um pelo Ministro dos Transportes e Comu-
nicagoes;

h) Um pelo competente 6rgdo dos trabalhadores
da CNN.

2 — A nomeagdo dos membros da comissao de fisca-
lizacdo deverd constar de despacho conjunto dos
Ministros dos Transportes e Comunica¢des e das Fi-
nancas.

3— No caso previsto na alinea b) do n.° 1, com-
petird ao Ministro dos Transportes € Comunicagdes
suprir a falta se o competente 6rgdo dos trabalha-
dores se abstiver de indicar o seu representante no
prazo de trinta dias.

Artigo 11.°
(Presidente — reuniges)

1 — A comissdio elegera de entre si o respectivo pre-
sidente, a quem competird convocar as reunides.

2 — A comissdo reune-se ordinariamente uma vez
por més e extraordinariamente sempre que convo-
cada pelo presidente, por iniciativa prépria ou a re-
querimento de qualquer dos membros.

3 — O presidente da comissdo de fiscalizagiio po-
dera convocar reunides com o conselho de geréncia
para apreciagdo do assunto no Ambito da competéncia
da comissao de fiscalizacfo.

4 — Aplica-se a comissdo de fiscalizagdo o disposto
nos n.”* 2 ¢ 3 do artigo 8.” destes estatutos.

Artigo 12.°
(Remuneracgoes)

Aos membros da comissdo de fiscalizacdo € atri-
buida uma gratificagdo mensal, a fixar por despacho
conjunto dos Ministros das Finangas e dos Transpor-
tes ¢ Comunicagoes.

Artigo 13.°
(Competéncia)
I - Compete a comissdo de fiscalizagdo:

a) Velar pelo cumprimento das normas regula-
doras da actividade da empresa;

b) Fiscalizar a gestdo da empresa;

¢) Acompanhar a execucdo dos planos de acti-
vidade e financeiros plurianuais, dos pro-
gramas anuais de actividade e dos orcamen-
tos anuais;

d) Examinar a contabilidade da empresa;

e) Verificar as existéncias de quaisquer espécies
de valores pertencentes & empresa ou por
ela recebidos em garantia, dep6sito ou outro
titulo;

/) Verificar se o patriménio da empresa esti cor-
rectamente avaliado;

g) Verificar a exactiddo do balan¢o, da demons-
tragdo de resultados, da conta de explora-
¢ido e dos restantes elementos a apresentar

anualmente pelo conselno de geréncia ¢
emitir parecer sobre os mesmos, bem como
sobre o relatério anual do referido con-
selho;

k) Dar conhecimento aos érgdos competentes das
irregularidades que apurar na gestdo da em-
presa;

i) Pronunciar-se sobre a legalidade e convenién-
cia dos actos do conselho de geréncia nos
casos em que a lei ou os estatutos exigirem
a sua aprovag¢do ou concordancia;

/) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de inte-
resse para a empresa que seja submetido a
sua apreciagdo pelo conselho de geréncia
ou pelo conselho geral.

2 — A comissdo de fiscalizagdo podera fazer-se as-
sistir, sob sua responsabilidade, por auditores internos
da empresa, se 0s houver, ¢ por auditores externos
contratados.

3 — Os membros da comissdo de fiscalizagdo deve-
rao assistir, individual ou conjuntamente, as reunides
do conselho de geréncia sempre que o presidente
deste o entenda conveniente.

CAPITULO TIIT

Do Ministro da Tutela
¢ da intervencio do Governo

Artigo 14.°
(Tutela)

1 — Cabe ao Governo, através do Ministro dos
Transportes ¢ Comunicagles, definir os objectivos e
o enquadramento geral no qual se deve desenvolver
a actividade da empresa, com vista a harmoniza-la
com as politicas globais e sectoriais, nos termos de-
finidos na lei.

2 — Dependem da aprovagdo do Ministro dos Trans-
portes e Comunicagdes, apds parecer favoravel da
Navis, E. P.:

a) Os planos de actividade e financeiros anuais
e plurianuais;

b) Os orcamentos anuais de exploragdo e de in-
vestimento e respectivas actualizac¢bes, sem-
pre que, quanto aos primeiros, haja uma
diminui¢do significativa de resultados, e,
quanto aos segundos, sejam significativa-
mente excedidos os valores inicialmente atri-
buidos a cada grupo de projectos ou sector
de actividade;

¢) Os critérios de amortizagdo, reintegracio e
reavaliagdo sem prejuizo da aplicabilidade
do disposto na lei fiscal,

d) O balango, a demonstragdo de resultados e a
aplicagdo destes, designadamente a consti-
tuicdo de reservas;

e) A politica de fixacdo de tarifas e precos;

f) O estatuto do pessoal, em particular no que
respeita a fixagdo de remuneragoes;

g) A contrac¢do de empréstimos em moeda na-
cional por prazo superior a sete anos ou
em moeda estrangeira, a emissdo de obri-
gagOes e aquisi¢do ou alienagfio de partici-
pa¢des no capital de sociedade.
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3 — Em relagfio a matéria referida nas alineas f) e g)
do n.» 2 do presente artigo, ¢ também necessaria a
autorizag@io ou aprovagio, respectivamente, dos Minis-
tros do Trabalho e das Finangas.

CAPITULO 1V

Do estatuto do pessoal

Artigo 15.°
(Regime juridico)

Os trabalhadores da CNN reger-se-do pelo estatuto
aplicavel ao pessoal das empresas piblicas.

Artigo 16.°
(Remuneracoes)

A via utilizada para a fixacdo das remuneragdes
e outras condices de trabalho serd a da contratagéio
colectiva com o sindicato ou sindicatos representativos
dos trabalhadores ao servico da CNN.

CAPITULO V

Da gestdo financeira e patrimonial

Artigo 17.°
(Principio de gestio)

1 —Na gestdo financeira e patrimonial, a CNN
aplicara as regras legais, o disposto nestes estatutos
e os principios da boa gestdo empresarial.

2 — Devem ser claramente fixados os objectivos eco-
némico-financeiros de médio prazo, designadamente
no que respeita a remuneragdo do trabalho e do capi-
tal investido e a obtengio de um adequado autofinan-
ciamento em conformidade com as directrizes defini-
das pela Navis.

3 —Os recursos da CNN devem ser aproveitados
nos termos que melhor sirvam a economicidade da
explora¢do, com vista a atingir o méaximo de eficicia
na sua contribuicio para o desenvolvimento econd-
mico-social.

Artigo 18.°
(Receitas)

1 —E da exclusiva competéncia da empresa a co-
branga das receitas provenientes da sua actividade ou
lhe sejam facultadas nos termos dos presentes estatutos
ou da lei, bem como a realizacdo de todas as despesas
inerentes & prossecugdo do seu objecto.

2 — Constituem receitas da empresa, nomeadamente

as seguintes:

a) As receitas resultantes de servigos prestados
no exercicio da sua actividade;

b) Os rendimentos dos bens préprios;

c) As comparticipagdes e as dotagbes do estatuto
ou de outras entidades piblicas;

d) O produto da alienag@o de bens proprios ¢ da
constitui¢io de direitos sobre eles;

e) Os subsidios e as compensagdes financeiras a
atribuir pelo Estado;

f) Quaisquer outros rendimentos ou valores que
provenham da sua actividade ou que por
lei ou contrato lhe devam pertencer.

Artigo 19.°
(Fixacdo de pregos e fretes)

1 — Os precos praticados devem assegurar provei-
tos que permitam a cobertura dos custos totais de ex-
ploragdo e assegurem niveis adequados de remune-
racdo do capital investido e de autofinanciamento.

2 — O Estado compensarda a CNN sempre que por
razdes de politica econémica e social lhe imponha
a pratica de pregos ou fretes inferiores aos que resul-
tam no n.° 1 deste artigo. Para determina¢io do
montante das compensagbes, a empresa avaliard as
despesas e as perdas de receita provenientes de obri-
gagOes impostas pelo Governo, nomeadamente:

a) Da obrigacdo de fazer transportes em condi-
¢0es incompativeis com uma gestdo comer-
cial equilibrada;

b) Do adiamento, por motivos de politica geral,
da entrada em vigor de alteracbes a tabela
de fretes e passagens justificiveis a luz de
uma exploragido comercial equilibrada;

¢) Da ndo aplicacdo das tabelas normais;

d) Da obrigagdo de ter ao servigo pessoal que
exceda as necessidades da empresa;

e) Dos atrasos no recebimento de dotagdes e
compensagoes, obrigando a empresa a recor-
rer ao crédito,

1) Da aquisicio de produtos ou bens de equipa-
mento por pregos superiores aos que re-
sultariam da unica consideragio dos inte-
resses da empresa.

-3 — As compensagbes referidas no nimero ante-
rior serdo deduzidas dos montantes correspondentes
as vantagens de que a empresa beneficic relativa-
mente as empresas que com elas concorram no mer-
cado dos transportes.

4 — A avaliagio a que alude a segunda parte do
n.° 2 constard de conta proviséria, a apresentar ao
Governo no decurso do més de Janeiro do ano se-
guinte ao exercicio a que se reportar.

5 — O Governo, até 28 de Fevereiro de cada ano,
fixard o montante das compensagdes a atribuir 4 em-
presa, as quais serdo levadas a conta do respectivo
exercicio.

Artigo 20.°
(Instrumentos de gestido previsional)

_1—_A gestdo econdmica e financeira da CNN é
disciplinada pelos seguintes instrumentos de gestdio
previsional:

a) Planos de actividade ¢ financeiros anuais e
plurianuais;

b) Orgamentos anuais, individualizando, pelo me-
nos, os de exploragido e de investimento, e
suas actualizagdes, estas a elaborar semes-
tralmente.
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2 — Os planos financeiros deverdo prever, em re-
lacdo ao prazo adoptado, a evolu¢ido das receitas e
despesas, os investimentos previstos e as fontes de
firanciamento que deverdo ser utilizadas.

Artigo 21.°
(Contabilidade)

I — A contabilidade da CNN deve responder as
necessidades da gestdo da empresa e permitir um con-
trole or¢amental permanente, bem como a facil veri-
ficagdo da correspondéncia entre os valores patrimo-
niais.

2 — A organizagdo ¢ execugdo da contabilidade e
dos or¢camentos e suas actualizagfes deverdo proces-
sar-se em conformidade com regulamentos a estabe-
lecer de harmonia com os presentes estatutos e de-
mais legislagdo em vigor.

Artigo 22.°
(Amortizagio, reintegracae e reavaliagao)

1 — A amortizagdo, reintegracio e reavaliacdo dos
bens do activo imobilizado serdo efectuadas nos ter-
mos que forem definidos pelo conselho de geréncia,
com parecer favoravel da comissio de fiscalizagdo,
sem prejuizo do disposto na alinea ¢) do n.° 2 do ar-
tigo 14.» destes estatutos.

2-— O valor anual das amortiza¢des e reintegra-
¢Oes constitui encargo de explora¢do ¢ serd escritu-
rado em conta especial.

3 — Devera proceder-se periodicamente a reavalia-
cdo do activo imobilizado, em ordem a obter uma mais
exacta correspondéncia entre os valores patrimonais
e contabilisticos.

Artigo 23.°

(Provisoes, reservas e fundos)

1 — A CNN devera constituir as provisdes, reservas
¢ fundos julgados necessarios, sendo obrigatéria a
constitui¢do de:

a) Reserva geral;
b) Reserva para investimentos;
¢) Fundo para fins sociais.

2 — Constituem a reserva geral 10 % dos exceden-
tes de cada exercicio e, para além disso, o que lhes
for anualmente destinado.

3 — A reserva geral pode ser utilizada para cobrir
eventuais prejuizos de exercicio.

4 — Constituem a reserva para investimentos, entre
outras receitas, as seguintes:

a) A parte dos resultados apurados em cada exer-
cicio que lhe for anualmente destinada;

b) As receitas provenientes de comparticipagoes,
dotagbes ou subsidios de que a empresa
seja beneficiaria e destinados a esse fim;

¢) Os rendimentos especialmente afectos a inves-
timentos;

d) As receitas provenientes da venda de navios
ou de indemnizagdes pela sua perda.
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5 — Constituem fundo para fins sociais as seguintes
receitas:

a) A parte dos resultados apurados em cada exer-
cicio que lhe for anualmente designada;

b) As receitas provenientes de comparticipacdes,
dotagdes ou subsidios de que a empresa
seja beneficidria e destinados a esse fim.

Artigo 24.°
(Prestagao e aprovagido de contas)

l — A empresa deve elaborar, com referéncia a
31 de Dezembro de cada ano, os documentos seguintes:

a) Relatério do conselho de geréncia, dando
conta da forma como foram atingidos os
objectivos da empresa e analisando a efi-
ciéncia desta nos varios dominios da sua
actuagio;

b) Balango e demonstra¢io de resultados;

¢) Discriminag¢do das comparticipagdes no capi-
tal de sociedades e dos financiamentos rea-
lizados a médio ¢ a longo prazo,

d) Mapa de origem e aplicagdo de fundos.

2 — Os documentos referidos no nimero anterior,
o parecer do conselho geral, bem como o parecer
da comissdo de fiscalizagdo, serfic enviados, durante
o més de Julho do ano seguinte, ao Ministro dos
Transportes ¢ Comunicagdes, que os apreciara e apro-
vard até 31 de Agosto, considerando-se aprovados ta-
citamente decorrido esse prazo.

3 — Os documentos mencionados no n.° 1 serdo,
apés a sua aprovagdo pelo Ministro dos Transportes
e Comunicag¢des, enviados ao 6rgdo central do pla-
neamento.

4 — O relatério anual do conselho de geréncia, o
balango, a demonstracdo de resultados € o parecer
da comissdo de fiscalizagdo serdao publicados no Did-
rio da Republica por conta da empresa.

Artigo 25.°
(Tributagio)

1 — A empresa fica sujeita & tributagio directa e
indirecta nos termos da lei geral.

2 — Independentemente da tributagdo incidente
sobre as empresas publicas, sera entregue ao Estado
o remanescente dos resultados apurados em cada exer-
cicio, apds a dedugdo da parte desses excedentes a
reter na empresa, nos termos do artigo 23.°, mas sem
prejuizo do que se encontra legalmente estipulado
a respeito da remunerac¢io do capital estatutario.

CAPITULO VI
Disposicdes finais
Artigo 26.°
(Participagcdo em organizagdes)

A empresa pode fazer parte de associagdes ou or-
ganismos nacionais ou internacionais relacionados
com as actividades por ela exercidas ¢ desempenhar
neles os cargos para que for eleita.
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Artigo 27.°
(Interpretagio)

As dividas que suscitarem a interpretagéo ou apli-
caciio dos presentes estatutos sdo resolvidas por despa-
cho do Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes.

O Ministro dos Transportes ¢ Comunicag¢des, Emi-
tic Rui da Veiga Peixoto Vilar.

CTM — COMPANHIA PORTUGUESA
DE TRANSPORTES MARITIMOS, E. P.

ESTATUTOS

CAPITULO I
Artigo 1.°
(Natureza, denominagdo e sede)

1 —A CTM — Companhia Portuguesa de Trans-
portes Maritimos, E. P., adiante designada por CTM,
¢ uma empresa publlca com personalidade ]undlca e
dotada de autonomia administrativa, financeira e pa-
trimonial.

2— A CTM tem a sua sede e o seu domicilio em
Lisboa e poderé4 ter sucursais, agéncias ¢ toda a espé-
cie de representagdo onde ¢ quando for resolvido pelo
conselho de geréncia.

3 — A duragio da CIM serd por tempo indeter-
minado.

Artigo 2.°
(Objecto)

1 — O objecto social da empresa consiste no exer-
cicio e industria de transportes maritimos, compreen-
dendo, nomeadamente, a navegac¢io de longo curso, de
cabotagem e costeira, para o transporte de pessoas e
bens, fretamento e afretamento de navios, assim como
o das actividades que possam CONCOITEr para o seu
desenvolvimento ou completar os seus fins sociais, de-
signadamente reparagdo naval, agenciagdo de cargas €
passageiros, transportes -integrados e agéncia de via-
geém (turismo).

2 — Com parecer favoravel da Navis — Navegagfo
de Portugal, E. P., a CTM poderd comprar ou ven-
der navios, quando necessario & realizagdo do seu
objecto social.

CAPITULO II

Dos érgios, da sua competéncia e funcionamento

SECCAOQ 1
DisposicGes gerais
Artigo 3.°
(Orgios da empresa)

1 — S#o 6rgdos da CTM:

2) O conselho geral; '
b) O conselho de geréncia;
¢) A comissdo de fiscalizagdo.

2 — A intervengdo dos trabalhadores no desenvol-
vimento € contréle de actividade da empresa far-se-a
por intermédio da representagio daqueles no conselho
geral e na comissdo de fiscalizagdo, sem prejuizo da
criagio de qualquer 6rgdo especial ou instituicdo de
outras formas de intervengdo, em conformidade com
a legislacdo aplicavel sobre contréle de gestdo dos tra-
balhadores.

3 — As fungbes cometidas pelo artigo 8.° do De-
creto-Lei n.° 260/76, de 8 de Abril, ao conselho geral
serdo desempenhadas pelo conselho geral da empresa
piblica Navis — Navegagao de Portugal, E. P.

SECCAO 1I

Do conselho de geréncia

Artigo 4.°
(Composi¢io e nomeacio)

1 — O conselho de geréncia é composto pelo presi-
dente, nomeado nos termos do n.° 1 do artigo 10.° dos
estatutos da Navis — Navegacido de Portugal, E. P., ¢
até quatro vogais, nomeados por periodos de trés anos
renovaveis pelo Conselho de Ministros, sob proposta
do Ministro dos Transportes e Comunicagles, ouvidos
o Conselho para a Carreira do Gestor Publico e os
trabalhadores da empresa.

2 — O consetho de geréncia, na sua primeira reu-
nifo, designara o vogal a quem cabe a substituigdo do
presidente nas suas faltas e impedimentos.

3 — Os membros do consetho de geréncia exercerfio
as suas fungdes em regime de tempo completo.

Artiigo 5.°
(Estatuto dos membros do consclhe de geréncia)

O estatuto dos membros do conselho de geréncia
¢ o definido pelo Decreto-Lei n.° 831/76, de 25 de
Novembro, e demais legislagdo aplicavel.

Artigo 6.°
(Competéncia)

I — Compete ao conselho de geréncia o exercicio
de todos os poderes necessarios para assegurar a ges-
tdo e o desenvolvimento da empresa e a administragio
do seu patrimdnio, sob a coordenagdo e supervisdo da
Navis — Navegag¢io de Portugal, E. P,

2 — Compete em especial ao conselho de geréncia:

a) Gerir os negdécios sociais e efectivar as opera-
¢oes relativas ao objecto social;

b) Criar comissdes executivas permanentes consi-
deradas necessirias para a descentraliza¢io
e destinadas a assegurar a coordenagiio das
actividades concorrentes para os diversos
objectivos empresariais, designando os mem-
bros do conselho que, por delegagio do
mesmo, assumirdo a presidéncia das referi-
das comissdes;

¢) Representar a empresa em juizo e fora dele,
activa e passivamente, propor e seguir quais-
quer acgdes, confessa-las ou delas desistir,
transigir e comprometer-se em arbitros;
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d) Adquirir, vender, trocar, hipotecar, ou por
qualquer outra forma alienar ou obrigar na-
vios ou bens e direitos mobilidrios e imobi-
lirios;

e) Tomar e dar de arrendamento ou traspasse
quaisquer bens;

f) Contrair empréstimos ou financiamentos, po-
dendo para o efeito constituir quaisquer
6nus sobre bens e direitos da empresa;

g) Celebrar contratos-programas com o FEstado
ou com outras empresas e €laborar os pla-
nos plurianuais de actividade e financia-
mento, de harmonia com as opgdes e priori-
dades fixadas nos planos nacionais a médio
prazo;

h) Remeter até 31 de Agosto ao Ministro dos
Transportes ¢ Comunicagdes e ao o6rgdo
central de planeamento um anteprojecto dos
elementos bésicos dos planos de exploragio
e investimento para o ano seguinte e elabo-
rar e remeter aos membros do conselho ge-
ral até 15 de Setembro o orgamento anual
de exploragdo da CTM e enviar com o pa-
recer do referido 6rgdo até 31 de Outubro
ao Ministro dos Transportes ¢ Comunica-
¢O¢es para aprovagao;

i} Organizar, com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano, os documentos de prestagio de
contas a remeter aos membros do conselho
geral até 10 de Julho e a submeter & apro-
vag¢do do Ministro dos Transpores.e Comu-
nicac¢Oes até 31 de Julho;

J) Elaborar e submeter a parecer do conselho ge-
ral e a4 aprovacdo do Ministro dos Trans-
portes ¢ Comunicagdes as actualizagdes or-
¢amentais nos casos previstos na lei;

D) Negociar e outorgar acordos colectivos de tra-
balho;

m) Fixar as condi¢bes de trabalho e regulamentar
a organizac¢do interna da empresa;

n) Designar e exonerar os responsaveis da estru-
tura orginica da empresa.

3 — A matéria constante das alineas d), g) e h) d;-
pendera de parecer favoravel do conselho de geréncia
da Navis.

Artigo 7.°
(Competéncia do presidente)
1 — Compete ao presidente do conselho de geréncia:

a) Coordenar a gestdo da empresa;

b) Presidir as sessdes do conselho de geréncia e
exercer voto de qualidade;

¢) Fazer cumprir as deliberagdes do conselho de
geréncia e, em especial, velar pela execugdo
e pelo cumprimento dos orgamentos dos pla-
nos anuais ¢ plurianuais;

d) Submeter a despacho ministerial os assuntos
que dele caregam e, de modo geral, assegurar
as relagdes com o Governo,

e) Assegurar as relagdes do conselho de geréncia
com o conselho geral; )

f) Exercer os poderes que o conselho de geréncia
nele delegar.

2 — Os vogais desempenhardo as funcles que espe-
cialmente lhes forem cometidas pelo conselho de ge-
réncia, pedendo este delegar parte dos seus poderes da
empresa e autorizar que se proceda a subdelegacdo
desses poderes, estabelecendo, em cada caso, os res-
pectivos limites e condigGes.

3 — A prova da delegagdo de poderes, bem como da
representagdo em juizo ¢ fora dele, salvo quanto ao
patrocinio judiciario, pode ser feita por simples cre-
dencial assinada por quem, nos termos destes estatutos,
tem competéncia para obrigar a empresa, sendo estas
assinaturas autenticadas com o selo branco da prépria
empresa.

4 — O conselho de geréncia pode nomear procura-
dores da empresa, nos termos ¢ para os efeitos do ar-
tigo 256.° do Codigo Comercial ou para quaisquer
outros que forem de interesse para aquela.

5 — As respectivas atribuicGes serdo fixadas pelo
conselho de geréncia, que fixard também as suas re-
munerag¢des e regulara as condi¢Ges em que, para obri-
gar a empresa, deverdo ser assinados os respectivos
actos.

Artigo 8.°
(Reunido, deliberagoes e actas)

I — O conselho de geréncia reunir-se-4 ordinaria-
mente pelo menos de quinze em quinze dias e ex-
traordinariamente sempre que o presidente o convo-
que por iniciativa prépria ou a requerimento de qual-
quer dos seus vogais.

2 — As deliberagBes s6 sdo validas quando se en-
contre presente & reunido a maioria dos seus membros
em exercicio, tendo o presidente ou quem o substitua
voto de qualidade e sendo proibido o voto por corres-
pondéncia ou por procuraggo.

3 — As actas serdo lavradas em livro préprio e assi-
nadas pelos membros do conselho presentes & reunido,

Artigo 9.°
(Assinaturas)
1 — A empresa obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois membros do
conselho de geréncia, sendo um deles o pre-
sidente ou o vogal que o substitui;

b) Pela assinatura do membro do conselho que
tenha recebido poderes delegados;

¢) Pela assinatura de directores, no ambito dos
poderes que lhes tenham sido delegados, ou
de procuradores especialmente constituidos,
dentro dos limites da respectiva procuragéo.

2 — Tratando-se de titulos de obrigagdes da em-
presa, as assinaturas podem ser de chancela.
SECCAO 111
Comisséo de fiscalizagdo

Artigo 10.°
(Composicao)

1 — A comiss@o de fiscalizagdo é composta por trés
membros, sendo um obrigatoriamente revisor oficial
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de contas em representagdo do Ministério das Finan-
¢as e devendo os restantes ser designados pela forma
seguinte:

a) Um pelo Ministro dos Transportes ¢ Comuni-
cagoes;

b) Um pelo competente 6rgdo dos trabalhadores
da CTM.

2 — A nomeagdo dos membros da comissdo de fis-
calizagdo deverd constar de despacho conjunto dos
Ministros dos Transportes ¢ Comunicagdes e das Fi-
nangas.

3 — No caso previsto na alinea b) do n.° 1, compe-
tira ao Ministro dos Transportes e Comunicagbes su-
prir a falta se o competente 6rgdo dos trabalhadores
se abstiver de indicar o seu representante no prazo de
trinta dias.

Artigo 11.°
{(Presidente — reuniges)

1 — A comissio elegera de entre si o respectivo pre-
sidente, a quem competird convocar as reunides.

2 — A comissdo reune-se ordinariamente uma vez
por més e extraordinariamente sempre que convo-
cada pelo presidente, por iniciativa propria ou a re-
querimento de qualquer dos membros.

3 — O presidente da comiss3o de fiscalizagdo podera
convocar reunides com o conselho de geréncia para
apreciagdo do assunto no ambito da competéncia da
comissdo de fiscalizagdo.

4 — Aplica-se & comissdo de fiscalizagdo o disposto
nos n.> 2 ¢ 3 do artigo 8.° destes estatutos,

Artigo 12.°

{(Remuneragoes)

Aos membros da comissdo de fiscalizagio é atri-
buida uma gratificagdo mensal, a fixar por despacho
conjunto dos Ministros das Finangas ¢ dos Transportes
e Comunicagdes.

Artigo 13.°
(Competéncia)

1 — Compete a comissdo de fiscalizagdo:

a) Velar pelo cumprimento das normas regulado-
ras da actividade da empresa;

b) Fiscalizar a gestdo da empresa;

¢) Acompanhar a execugdo dos planos de activi-
dade e financeiros plurianuais dos progra-
mas gnuais de actividade e dos orgamentos
anuais;

d) Examinar a contabilidade da empresa;

e) Verificar as existéncias de quaisquer espécies
de valores pertencentes a empresa ou por
ela recebidos em garantia, depésito ou outro
titulo;

f) Verificar se o patriménio da empresa esta cor-
rectamente avaliado;

g) Verificar a eaactiddo do balango, da demons-
tragdo de resultados, da conta de explo-
ragdo e dos restantes elementos a apresentar
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anualmente pelo conselho de geréncia e
emitir parecer sobre os mesmos, bem como
sobre o relatério anual do referido con-
selho;

h) Dar conhecimento aos Orgdos competentes
das irregularidades que apurar na gestdo
da empresa;

i) Pronunciar-se sobre a legalidade e convenién-
cia dos actos do conselho de geréncia nos
casos em que a lei ou os estatutos exigirem
a sua aprovagdo ou concordancia;

j) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de in-
teressc para a empresa que seja submetido
a sua apreciagdo pelo conselho de geréncia
ou pelo conselho geral.

2— A comissdo de fiscalizacdo podera fazer-se
assistir, sob sua responsabilidade, por auditores inter-
nos da empresa, se os houver, e por auditores externos
contratados.

3 —Os membros da comissio de fiscalizagdo de-
verdo assistir, individual ou conjuntamente, as reu-
nides do conselho de geréncia semprc que o presi-
dente deste o entenda conveniente.

CAPITULO UI

Do Ministro da Tutela e da intervenciao do Governo

Artigo 14.°
(Tutela)

1 —Cabe ao Governo, através do Ministro dos
Transportes e Comunicagdes, definir os objectivos e o
enquadramento geral no qual se deve desenvolver
a actividade da empresa, com vista a harmoniza-la
com as politicas globais € sectoriais nos termos defi-
nidos na lei.

2—Dependem da aprovagio do Ministro dos
Transportes e Comunicagdes, apos parecer favoravel
da Navis, EP:

a) Os planos de actividade e financeiros anuais
¢ plurianuais;

b) Os. orcamentos anuais de exploracio ¢ de
investimento e respectivas actualizagges,
sempre que, quanto aos primeiros, haja
uma diminui¢do significativa dé resultados
€, quanto aos segundos, sejam significativa-
mente excedidos os valores inicialmente
atribuidos a cada grupo de projectos ou
sector de actividade;

¢) Os critérios de amortizagdo, reintegragio e
de reavaliagdo, sem prejuizo da aplicabili-
dade do disposto na lei fiscal;

d) O balango, a demonstragdo de resultados e a
aplicagdo destes, designadamente a consti-
tuicio de reservas;

e) A politica de fixacdo de tarifas e pregos;

f) O estatuto do pessoal, em particular no que
respeita a fixagdo de remuneragoes;

2 A contrac¢do de empréstimos em moeda na-
cional por prazo superior a sete anos ou
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em moeda estrangeira, a emissdo de obri-
gagOes e aquisicdo ou alienag@o de partici-
pagdes no capital de sociedades.

3 — Em relacio a matéria referida nas alineas f) e
g) do n.° 2 do presente artigo é também necesséria a
autoriza¢gdo ou aprovagdo, respectivamente, dos Mi-
nistros do Trabalho e das Finangas.

CAPITULO 1V

Do estatuto do pessoal

Artigo 15.°
(Regime juridico)

Os trabalhadores da CTM reger-se-d0 pelo estatuto
aplicavel ao pessoal das empresas publicas.

Artigo 16.°
(Remuneragoes)

A via utilizada para a fixagdo das remuneragdes
e outras condigdes de trabalho sera a da contratacio
colectiva com o sindicato ou sindicatos representativos
dos trabalhadores ao servigo da CTM.

CAPITULO V
Da gestio financeira e patrimonial

Artigo 17.°
(Principios dc gestao)

1 — Na gestdao financeira e patrimonial a CTM
aplicara as regras legais, o disposto nestes estatutos
¢ os principios da boa gestdo empresarial.

2 —Devem ser claramente fixados os objectivos
econémico-financeiros de médio prazo, designada-
mente no que respeita a remuneragdo do trabalho
e do capital investido € a obtengdo de um adequado
autofinanciamento em conformidade com as direc-
trizes definidas pela Navis.

3 —Os recursos da CTM devem ser aproveitados
nos termos que melhor sirvam a economicidade da
exploragdo, com vista a atingir o maximo de eficacia
na sua contribui¢io para o desenvolvimento econd-
mico-social.

Artigo 18.°
(Receitas)

1 -—E da exclusiva competéncia da empresa @
cobrancga das receitas provenientes da sua actividade
ou lhe sejam facultadas nos termos dos presentes
estatutos ou da lei, bem como a realizagdo de todas
as despesas inerentes a prossecugdo do seu objecto.

2 — Constituem receitas da empresa nomeadamente

as seguintes:

a) As receitas resultantes de servigos presta¢ds
no exercicio da sua actividade;
b) Os rendimentos e bens proprios;
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c) As comparticipagdes e as dotagdes do Estado
ou de outras entidades publicas;

d) O produto da alienagdo de bens préprios ¢ da
constituicdo de direitos sobre eles;

e) Os subsidios e as compensag¢des financeiras a
atribuir pelo Estado;

) Quaisquer outros rendimentos ou valores que
provenham da sua actividade ou que por
lei ou contrato lhe devam pertencer.

Artigo 19.°
(Fixagao de precos e fretes)

1 — Os pregos praticados devem assegurar proveitos
que permitam a cobertura dos custos totais de explo-
racio que assegurem niveis adequados de remune-
ragio do capital investido ¢ de autofinanciamento.

2 — 0O Estado compensara a CTM sempre que,
por razdes de politica econémica e social, lhe imponha
a pratica de pregos ou fretes inferiores aos que
resultam do n.° 1 deste artigo. Para determinag@o
do montante das compensagbes a empresa avaliard
as despesas e as perdas de reccita provenientes de
obriga¢des impostas pelo Governo, nomeadamente:

a) Da obrigacio de fazer transportes em condi-
¢Oes incompativeis com uma gestdo comer-
cial equilibrada;

h) Do adiamento, por motivos de politica geral,
da entrada em vigor de alteragdes as ta-
belas de fretes e passagens justificaveis a
luz de uma explora¢io comercial equili-
brada;

¢) Da nido aplicagdo das tabelas normais;

d) Da obrigagdo de ter ao servigo pessoal que
exceda as necessidades da empresa;

¢) Dos atrasos no recebimento de dotacgdes e
compensagdes obrigando a empresa a Te-
correr ao crédito;

f) Da aquisi¢do de produtos ou bens de equipa-
mento por precos superiores aos que resul-
tariam da tunica consideragdo dos interesses
da empresa.

3 — As compensagdes referidas no niimero anterior
serdo deduzidas dos montantes correspondentes as
vantagens de que a cmpresa bencficie relativamente
as empresas que com ela concorram no mercado dos
transportes.

4 — A avaliagdo a que alude a segunda parte do
n.° 2 constard de conta proviséria, a apresentar ao
Governo no decurso do més de Janeiro do ano seguinte
ao exercicio a que se reportar.

5 — 0O Governo, até 28 de Fevereiro de cada ano,
fixard o montante das compensagdes a atribuir a
empresa, as quais serdo levadas & conta do respectivo
exercicio.

Artigo 20.°
(fnstrumentos de gestio previsional)

I —A gestdo econOmica e financeira da CTM
¢ disciplinada pelos seguintes instrumentos da gestdo
previsional:

a) Planos de actividade e financeiros anuais e
plurianuais;
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b) Orgamentos anuais, individualizando, pelo me-
nos, os da exploragio € de investimento,
e suas actualiza¢les, estas a elaborar semes-
tralmente.

2 —Os planos financeiros deverdo prever, em re-
lagio ao prazo adoptado, a evolugdo das receitas e
despesas, os investimentos previstos e as fontes de
financiamento que deverdo ser utilizadas.

Artigo 21.°
(Contabilidade)

1 — A contabilidade da CTM deve responder as
necessidades da gestio da empresa e permitir um
contréle or¢gamental permanente, bem como a facil
verificagdo da correspondéncia entre os valores patri-
moniais.

2 — A organizagio e execugdo da contabilidade
e dos or¢amentos e sua actualizagdo deverdo proces-
sar-se em conformidade com regulamentos a esta-
belecer de harmonia com os presentes estatutos e
demais legislagdo em vigor.

Artigo 22.°
(Amortizacdo, reintegracio e reavaliacfio)

1 — A amortizagdo, reintegragdo e reavaliagdo dos
bens do activo imobilizado serdo efectuadas nos
termos que forem definidos pelo conselho de geréncia,
com parecer favoravel da comissdo de fiscalizagdo,
sem prejuizo do disposto na alinea c) do n° 2 do
artigo 14.° destes estatutos.

2 — O valor anual das amortizagdes e reintegragoes
constitui encargo de exploragdo e sera escriturado
em conta especial.

3 — Dever4 proceder-se periodicamente a reavalia-
¢do do activo imobilizado, em ordem a obter uma
mais exacta correspondéncia entre os valores patri-
moniais e contabilisticos.

Artigo 23.°

(Provisdes, reservas e fundos)

1 —A CTM devera constituir as provisoes, re-
servas e fundos julgados necessarios, sendo obrigatdria
a constitui¢iio de:

a) Reserva geral; ]
b) Reserva para investimentos;
¢) Fundo para fins sociais.

2 __ Constituem a reserva geral 10 % dos exceden-
tes de cada exercicio e, para além disso, o que deles
lhe for anualmente destinado.

3 — A reserva geral pode ser utilizada para cobrir
eventuais prejuizos de exercicio.

4 — Constituem a reserva para investimentos, entre
outras receitas, as seguintes:

@) A parte dos resultados apurados em cada
exercicio que lhe for anualmente destinada;

b) As receitas provenientes de comparticipagdes,
dotagdes ou subsidios de que a empresa
seja beneficiaria e destinados a esse fim;

¢) Os rendimentos especialmente afectos a in-
vestimentos;

d) As receitas provenientes da venda de navios
ou de indemnizagGes pela sua perda.

5 — Constituem fundo para fins sociais as seguintes
receitas:

a) A parte dos resultados apurados em cada exer-
cicio que lhe for anualmente destinada;
b) As receitas provenientes de comparticipagdes,
dotagdes ou subsidios de que a empresa
seja beneficidria e destinados a esse fim.

Arfigo 24.°
(Prestacdio e aprovacdo de contas)

1 — A empresa deve elaborar, com referéncia a
31 de Dezembro de cada ano, os documentos ser
guintes:

a) Relatério do conselho de geréncia, dando conta
da forma como foram atingidos os objecti-
vos da empresa e analisando a eficiéncia
desta nos varios dominios da sua actuagéo;

b) Balanco e demonstragio de resultados;

¢) Discriminagdo das comparticipagdes no capital
de sociedades ¢ dos financiamentos reali-
zados a médio e a longo prazos;

d) Mapa de origem e aplicagio de fundos.

2 — Os documentos referidos no nimero anterior,
o més de Julho do ano seguinte, ao Ministro dos
da comissdo de fiscalizagdo serdo enviados, durante
o més de Julho do ano seguinte, ao Ministro dos
Transportes e Comunicagdes, que os apreciard ¢
aprovara até 31 de Agosto, considerando-se aprovados
tacitamente decorrido esse prazo.

3 —Os documentos mencionados no n.° 1 serio,
apés a sua aprovacdo pelo Ministro dos Transportes
e Comunicag¢des, enviados ao érgdo central do pla-
neamento,

4 — O relatério anual do conselho de geréncia,
o balango, a demonstra¢@o de resultados e o parecer
da comissdo de fiscalizagdo serdo publicados no Didrio
da Republica, por conta da empresa.

CAPITULO VI

Do regime fiscal

Artigo 25.°
(Tributagdes)

1 — A empresa fica sujeita & retribuigio directa
e indirecta nos termos da lei geral.

2 — Independentemente da tributagfio incidente so-
bre as empresas piblicas, serd entregue ao Estado
o remanescente dos resultados apurados em cada
exercicio, ap6s a deducdo da parte desses excedentes
a reter na empresa, nos termos do artigo 23.°, mas
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sem prejuizo do que se encontrar legalmente esti-
pulado a respeito da remuneragdo do capital esta-
tutério.

CAPITULO VII
Disposicoes finais
Artigo 26.°
(Participagdo em organiza¢oes)

A empresa pode fazer parte de associa¢des ou
organismos nacionais ou internacionais relacionados

com as actividades por ela exercidas ¢ desempenhar
neles os cargos para que foi eleita.

Artigo 27.°
{Interpretacio)

As diavidas que suscitarem a interpretagdo ou apli-
cagdo do presente estatuto sdo resolvidas por des-
pacho do Ministro dos Transportes e Comunicagdes.

O Ministro dos Transportes e Comunicagdes, Emilio
Rui da Veiga Peixoto Vilar.

e e 8 8 8 0 o o e e TS A A

MINISTERIO DOS TRANSPORTES E COMUNICAGOES

12.* Delegagdo da Direcgdo-Geral da Contabilidade Publica

De harmonia com o disposto no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 54/72, de 15 de Fevereiro, se
publica que foram autorizadas as seguintes transferéncias de verbas, nos termos do n.° 2 do artigo 3.° do
mesmo diploma, com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.e 520/76, de 5 de Julho, e ainda de con-
formidade com o n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 11/76, de 31 de Dezembro:

Divisdao . Autoriza-
v un- - coné- Ref
Capilulo} Sub- c}is:nl E;,o,?: Alinea Rubricas orgamentais . ¢ c‘)?rcj)s Anulagdes n?&?:_
divisao inscrigoes teriais
01 , 03 8.07 44.09 A Com. Transp. 1. P. R, e Novas Empresas Pub, -3 600 000300 (e)
: 52.00 Invesiimentos — Magquinaria e equipamento 600 000800 —$- (e)
03 8.07 01.42 A Pessoal tarefeito ..........ooeeeieiiiiiviininninnnn, -$- 80 000300 @®)
01.42 C Pessoal de limpeza (tempo parcial) ............ 80 000$00 % ®)
06 8.07 14.00 Deslocacdes — Compensagao de encargos ... 1 600 000$00 i (&)
8.07 23.00 Bens nio duradouros — Combustiveis e lu-
br!ﬁ.czzntes ...... e -$ 100 000300 @
8.07 29.00 Aquisicdo de servicos — Locagdo de bens ... -5 500 000$00 %)
8.07 31.00 Aquisi¢io de servigos — Nio especificados ... % 1 000 000$00 10}
07 01 8.07 01.02 Pessoal dos quadros aprovados por lei ...... -5 255000800 | (o) ()
8.07 0.6 Abonos diversos — Numerario .................. 255 000300 -$- @
10 02 8.06 28.00 Aquisi¢do de servigos — Encargos das insta-
lag}qes:..............‘.........;..........: ............. 60 000%00 —$- ®)
8.06 31.00 Aquisi¢io de servigos -— Néo especificados ... —%— 60 000$00 (@
1 8.07 14.00 Dcslpqacécs — Compensagdo de encargos ... 150 000%00 —9- @)
8.07 31.00 Aquisi¢iio de servigos — Nio especificados ... _$- 150 000800 @
14 8.07 21.00 Bens duradouros — Outros ...........cceeeennnne. -3 30 000300 ©
8.07 23.00 Bens ndo duradouros — Combustiveis e lubri-
ﬁcant_es ............................................. -3 85 000$00 ©
8.07 26.00 Bens nio duradouros — Consumos de secre-
i 1ar1a oo e e -$- 100 000$00 ©)
807 | 27.00 Bens nado duradouros — Outros ................ -$- 25 000$00 (©)
8.07 28.00 Aquisjcéo de servigos — Encargos das insta-
]a({‘o.es~ ............ BT P S PP -$- 50 000800 ©)
8.07 29.00 Aquisicdo de servigos — Locacdo de bens ... 60 000300 % ()
8.07 30.00 Aquisicio de servicos — Transportes e co-
MUMICACOES ..eoeviiiiiiiiiiiiiiiiiiier e i 40 000300
8.07 31.00 Aquisicdo de servicos — Nio especificados ... i 150 000$00 Eg
8.07 | 48.00 Investimentos — Construgdes diversas ....... _$- 200 000300 ©
8.07 | 52.00 Investimentos — Maquinaria e equipamento 620 000$00 —5- ©)
60 01 8.07 39.00 1 Subsidio ndo reembolsavel a2 CP ............... -$~ | 32900000800
8.07 | 61.00 Activos financeiros — Titulos a médio e a (@)
: longo prazo:
1 SATA . 32 900 000%00 -3 (@
36 325 000300 | 36 325 000800

(@) Despacho de 26 de Margo de 1977.
(b) Despacho de 19 de Agosto de 1977. Acordo prévio de 19 de Setembro de 1977.
(c) Despacho de 7 de Setembro de 1977.
(d) Despacho de 9 de Setembro de 1977.

(e) Despacho de 19 de Setembro de 1977.

¢/) Despacho de 19 de Setembro de 1977. Acordo prévio de 27 de Setembro de 1977
() Despacho de 8 de Outubro de 1977.

12.* Delegagio da Direc¢do-Geral da Contabilidade Publica, 27 de Outubro de 1977. — O Director, José
Marques Pinto Correia.
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MINISTERIO DA HABITAGAO, URBANISMO E CONSTRUCAO

8. Delegagdo da Direcgao-Geral da Contabilidade Piblica
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De harmonia com o disposto no n.” 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 54/72, de 15 de Fevereiro, se
publica que foram autorizadas as seguintes transferéncias de verbas, nos termos do n.° 2 do artigo 3.° do
mesmo diploma, com a nova redac¢io dada pelo Decreto-Lei n.° 520/76, de 5 de Julho, e ainda de con-
formidade com o n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.c 11/76, de 31 de Dezembro:

Cédigos

e .. Funional Econo-
Capitulo DIVISQU. un.iona mico

Alinea

Rubricas

01 01 1.01.0 | 31.00
02 21.00
23.00

26.00

27.00
31.00
52.060
03 28.00

29.00
52.60
01.41
01.42

05 6.02.0

29.00
52.00
03 01.04

03 01.42
14.00
26.00

30.00

31.00
52.00
04 01.04

01.41
01.42
{ 26.00

30.00

31.00
01.02
01.42
- 03.00
13.00

60.20

07 01 8.03.3

14.00
21.00
31.00
09 21.00
27.00
29.00
31.00
44.00

44.C9

44.00
- 44.09

50 |05/07| 6.01.0

05/10

a»

B

Agquisicao de servigos - Nio especificados
Bens duradouros — Outros
Bens niao duradouros — Combustiveis e lu-
brificantes .........ocoiiiiiiiiii
Bens niio duradouros — Consumos de secre-
£ ¢ R OO
Bens nido duradouros — Qutros ...............
Aquisiciio de scrvigos - - Nao especificados ...
Investimentos — Maquinaria e equipamento
Aquisi¢iio de servigos - - Encargo das insta-
LACOES weivrii i
Aquisicao de servigos — Locagdo de bens ...
Investimentos — Magquinaria e equipamento
Salarios do pessoal eventual
Pessoal tarefeiro ..ol
Pessoal de limpeza (tempo parcial) ............
Aquisi¢do de servigos — Locagdo de bens ...
Investimentos — Maquinaria e equipamento
Pessoal contratado nido pertencente aos qua-
Aros s
Pessoal de limpeza (tempo parcial) ............
Deslocacdes -—— Compensagiio de encargos ...
Bens nio duradouros — Consumos de secre-
LATIA o
Agquisicdo e servigos — Transportes e co-
TUNICACOES  oivivtininieeirinireneinreansreeenenns
Aquisicdo de servicos — Ndo especificados
Investimentos — Maquinaria e equipamento
Pessoal contratado nio pertencente aos qua-
ArOS i
Salarios do pessoal eventual .....................
Pessoal de limpeza (tempo parcial) ............
Bens ndo duradouros — Consumos de secre-
BRLIA it e
Aquisicdo de servicos — Transportes e co-
IMUNICAGOES .evvvvreeiiniriiiiiirieeesieeneninns
Aquisi¢ao de servigos — Néo especificados ...
Pessoal dos quadros aprovados por lei
Pessoal tarefeiro ..............cocoiivivininininnn,
Horas extraordindrias .................ocevvvnnenn
Vestudrio e artigos pessoais — Compensacio
de eNCUIEOS ..ovivivirininiieeerieneeninrrenees
Deslocagdes — Compensacdo de encargos ...
Bens duradouros — Qutros ..............cceeuee...
Aquisi¢iio de servigos — Nio especificados ...
Bens duradouros — Outros ......................
Bens néo duradouros — Qutros .................
Aquisicdo de servigos — Locacdo de bens ...
Aquisi¢iio de servicos — Néo especificados ...
Qutras despesas correntes:

DIVEISAS ..viviviiiieiiiii i ieeeneas

Outras despesas correntes:
Diversas

Reforgos
e Anulagdes
inscrigdes
1 000 000300 -3
-3 100 000800
-3~
70 000$00 -$-
180 000300 -8~
20 000%00 560 000800
-$- 8-
390 000800 1 000 000800
-$5- 1 500 000300
1 500 000800 -$-
-$- 575 620%$00
-$- 243 000$00
243 000300 -3
25 000300 -3$-
400 000300 -3
130 00Q$00 5
22 000800 _s
-§- 22 003%00
110 000800 -$-
20 000800 -3
-$- 980 000809
650 000%$00 ~-§-
385 620800 -$-
60 000800 -$-
15 000300 -$-
40 000800 -3
10 000$00 -$-
~$- 290 000$00
_ -$- | 3921000800
2 500 000300 -3-
50 000$00 -3
-$- 50 000%$00
200 000%00 -§-
-3 200 000300
1 421 000%00 -$
-$- 300 000300
50 000800 -5
-$- 150 000800
400 000300 -3
-$- 12 230 000800
) 12 230 000300 -3
22 121 620300 | 22 121 620300

Despachos

(a)

(b)
(b)
("
(b)
(b)
(€]

(a)
(©)

(c)
((2X62)
()
)

1))
1C))

(%) ()
(d)
(d)

(©)

(d)
() (@) (e)
(e

() (f)
®)
@

)
)
@)
"))
(h)
(€3]
©
(c)
(c)
) ()
(]
)]
6
9)]
(m)

(m)

(a) Despacho de 20 de Junho de 1977. ¢
acordo prévio de 22 ¢ 23 de Agosto de 197;_,”respecnvameme.
acho de 2 de Agosto de 1977,

& R aiho. (/» Duspacho de 30 de Junho de 1977.

1977.
prévio de 28 de Julho de 1977.
1977.

(b) Despacho de 27 de Junho de 1977,

(¢} Despacho de 22 de Julho de 1977.
(e) Despacho de 18 de Agosto de 1977. (f) Acordo prévio de 13 de Julho de
(h) Despacho e acordo prévio de 27 de Julho e 1 de Agosto de 1977, respect.vamente.. (i) Acordo
(/) Despacho de 17 de Maio de 1977.

(d) Despacho e

(m) Despacho de 27 de Abril de

(Esta declaragdo substitui a publicada a pp. 2466 e 2467 do Didrio da Republica, 1.* série, n.> 234,
de 10 de Outubro em curso.)

8.* Delegagio da Direcgdo-Geral da Contabilidade Publica, 22 de Outubro de 1977. — O Director-Geral,

Joaquim Pereira Leal.

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA



