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Carga horaria
Disciplinas obrigatdrias uc ECTS P Areas
T|TP| P |L|S
Infraestuturas de Transportes .......................... 2013|010 3 6 4 | Engenharia Civil.
Tecnologia da Construcao I ............................ 210(3]01]0 3 6 4 | Engenharia Civil.
Legislacao da Construgao ..........ooveuinneernnnnn... 21013010 3 6 4 Engenharia Civil.
Tecnologia da Construcao IT ........................... 21013010 3 6 4 | Engenharia Civil.
Instalagdes Técnicas em Edificios ....................... 21013010 3 6 4 | Engenharia Civil.
Estaleiros e Coordenacdode Obras...................... 210(3107]0 3 6 4 Engenharia Civil.
Controlo e Gestdo da Qualidade na Construcdo ........... 210(3(0]0] 3 6 4 | Engenharia Civil.
Reabilitacao e Reforco de Estruturas .................... 210(3107]0 3 6 4 Engenharia Civil.
Estagio Curricular ....... ..o it 0O[0[O0 0] O0]15 30 4 Estagio curricular.
ANEXO II
Carga horaria
Disciplinas optativas ucC ECTS P Areas
T|TP| P |L|S

Contabilidade Analitica ............................... 2101410013 6 4 | Gestao.
Recursos Humanos .................ooiiiiiiiiin.. 211(1]0]0]3 6 4 Gestao.
Comportamento Organizacional ........................ 2(11[(1]0]0]3 6 4 Gestao.
Controlode Gestao ..., 211(1]0]0]3 6 4 Gestao.
Marketing L. ... 2(111]10]0{3 6 3 Gestao.
Marketing IT .. ... o 211(1]0]0]3 6 3 Gestao.
Finangas Empresariais I ............................... 211110013 6 3 Gestao.
Finangas Empresariais II ..................... ... ... ... 2101210013 6 3 Gestdo.
Matematica Aplicada .....................a 210110} 1]3 6 3 Gestao.
Mineralogia e Geologia ........................ ... ... 210(3]10]0]3 6 3 Engenharia Civil.
Engenharia Civile Ambiente ................. ... ... .. 0[3[0[0]O0]3 6 2 Engenharia Civil.
Ordenamento do Territério ............................ 21210(0]0]3 6 3 | Engenharia Civil.
Higiene e Seguranga no Trabalho ....................... 210(3(0]0]3 6 3 Engenharia Civil.
Impactes Ambientais . ...t 210(3]0]0]3 6 3 Engenharia Civil.
Fisica das Construgoes ...............coeiuuuunnnnnnn.. 210(3]0]0]3 6 3 Engenharia Civil.
Arquitectura .. ...ooouii it 210130013 6 2 | Arquitectura.
Inglés ... 0O(4]0]0]0]3 6 2 | Linguas Estrangeiras.

T — tedricas.

TP — tedrico-praticas.

P — praticas.

L — laboratoriais.

S — seminaério.

UC — unidades de crédito.
ECTS — créditos europeus.
P — ponderacéo.»

22 de Dezembro de 2004. — O Vice-Reitor, José Luis Brandao da Luz.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Despacho n.° 723/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade do Algarve de 29 de Novembro de 2004:

Paula Teresa Matos da Luz, assistente administrativa de nomeagao
definitiva do quadro de pessoal nao docente da Universidade do
Algarve — reclassificada, nos termos do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, como técnica profissional de 2.2 classe de
biblioteca e documentagao, com efeitos a partir da data da publi-
cacdo da sua nomeacao no Didrio da Repiiblica, auferindo a remu-
neracdo mensal iliquida equivalente ao indice 199.

27 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Maria Candida
Soares Barroso.

Despacho n.° 724/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade do Algarve de 29 de Novembro de 2004:

Ténia Alexandra Buchinho Silvestre, auxiliar técnica de nomeacao
definitiva do quadro de pessoal ndo docente da Universidade do
Algarve — reclassificada, nos termos do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, como técnica profissional de 2.2 classe na
area de apoio ao ensino e investigacdo, com efeitos a partir da

data da publicagao da sua nomeagao no Didrio da Republica, aufe-
rindo a remuneracao mensal iliquida equivalente ao indice 199.

27 de Dezembro de 2004. — A Administradora, Maria Candida
Soares Barroso.

Servicos de Acgao Social

Despacho n.° 725/2005 (2.2 série). — Por despachos de 20 de
Agosto de 2004 do reitor da Universidade do Algarve:

Ana Paula Cunha Vieira, empregada de bar/snack, com inicio a 1 de
Outubro de 2004, e Claudia Sofia Leal Gorgulho Brito, empregada
de bar/snack, com inicio a 20 de Outubro de 2004 — contrato indi-
vidual de trabalho para exercerem fungoes nos Servicos de Accao
Social da Universidade do Algarve, pelo periodo de 12 meses, tacita
e automaticamente renovével anualmente, nos termos do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 108/95, de 20 de Maio, sem prejuizo do esta-
belecido na lei geral do trabalho sobre caducidade e cessagao de
contratos de trabalho. (Isentos de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

21 de Dezembro de 2004.— O Administrador para a Acgao
Social, Amadeu de Matos Cardoso.



