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g4, terd a duracdo de 30 dias uteis apos a data da publicagdo do
aviso na 2.? série do Didrio da Repuiblica.

O atendimento sera feito na Divisdo Municipal de Administracdo
e Financgas da Camara Municipal da Golega todos os dias uteis, das
9 horas e 30 minutos as 12 horas e das 14 as 16 horas, podendo os
interessados apresentar por escrito nesse local as suas observacdes e
sugestoes.

Para constar se publica o presente aviso e outros de igual teor, que
vao ser afixados nos lugares publicos do estilo.

2 de Agosto de 2007. — O Presidente da Camara, José Veiga
Maltez.

Didrio da Republica, 2.“série — N.° 172 — 6 de Setembro de 2007

CAMARA MUNICIPAL DE GOUVEIA
Aviso n.° 16 586-H/2007

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-
Lei n.° 116/84, de 16 de Abril, com a redac¢do que lhe foi dada pela
Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, torna-se publico que a Assembleia
Municipal de Gouveia, na sessdo de 28 de Junho de 2007, deliberou,
sob proposta da Camara Municipal de 25 de Junho de 2007, aprovar
0 novo quadro de pessoal que a seguir se publica. (Isento de fiscaliza-
¢do prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Julho de 2007. — A Vereadora Permanente, com competén-
cias delegadas, Ana Maria Mendes Oliveira.

Quadro de pessoal

Grupo de pessoal Carreira

Numero de lugares

A ex-
guir

Obser-
vagdes

Categoria Total
Exis-

tente do

Ocupa- A
Vago | criar

Dirigente .......cccoeeeveenieannen.

Director de departamento .... | 2
Chefe de diviso ......cccecenene

NS}
W N
|
|
o

Chefia ....oooveeveeiicieeeeene

Chefe de sec¢do ........counnnnnn.
Chefe armazém
Chefe servigos limpeza .........
Chefe cemitério ........c...c.......

| N =W
| —m—oN
|
|
— N e )

Técnico superior ................ Arquitecto ...ooeeeeeveeerieeieeeenne

Assessor principal ................. 1

Assessor ...
Principal .....
De 1.2 classe ..
De 2. classe ...cceeveeeveeeeennnnn.

(@)

Biblioteca ¢ documentag@o ...

Assessor principal .................
Assessor
Principal
De 1.2 classe .....cccovveeeveeneen.
De 2. classe ...cceeveeeveeevennnnne

(@)

Area de historia.....................

Assessor principal .................
ASSESSOr ................
Principal .....
De 1.7 classe ..
De 2.7 classe ..
Estagiario .......cccceeeevieneennnne

(a)

Engenheiro .........ccceveeenee.

Assessor principal .................
ASSESSOT ..eonevveeereeeireenieennnes
Principal .....
De 1.2 classe ..
De 2.2 classe .....cccevveeeveeneen.

(@) (b)

Medico veterinario ................

Assessor principal .................
Assessor
Principal ........ccccooiiiiinn.
De 1.2 classe ...ccceeveeeveeeeennnnne
De 2.2 classe .....cccovveeereeneen.

(@)

Urbanista ........cccoeeeveeeveennnns

Assessor principal ....
ASSESSOr ................

Principal .....
De 1.2 classe ..
De 2. classe ...cceeveeeveeeeennnnne

(@)

Servigo social .........ccceeeveennne

Assessor principal .................
ASSESSOT ..cceevveeiveeerieeeieeennes
Principal ......ccoooeririie
De 1.2 classe ..
De 2. classe ...cceeveeeveeevennnnne

(@)

Sociologia das organizacoes ...

Assessor principal .................
ASSESSOr ................

Principal .....
De 1.2 classe ..
De 2. classe ...cceeveeeveeeeennnnn.

(@)
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Numero de lugares

Aex-| 1otal | Obser-

Grupo de pessoal Carreira Categoria : e
guir vagdes

Exis- |Ocupa- A
tente | do | V389 | criar

Técnico superior ................ Area de gestao .........ooeun..... Assessor principal .................
ASSESSOr ........ocn...

Principal .....
De 1.7 classe ..
De 2.7 classe

L1 0| — | -1 1/](@®

Técnico de arquivo ............... Assessor principal .................
ASSESSOr ...............

Principal .....
De 1.2 classe ..
De 2.% classe

Técnico superior jurista ........ Assessor principal .................
ASSESSOT ...t
Principal .......cccccoooiiiiininn. 1 0 - — 1 (a)
De 1.7 classe ..
De 2.7 classe ....ccoeveeeeeneeennnnne

Técnico superior economista | Assessor principal .................
ASSESSOT ...
Principal ......ccooveviniie 1 0 1 - — 1 (a)
De 1.2 classe ..
De 2.7 classe ..coceevevereerennenne

Técnico superior ................... Assessor principal .................
ASSESSOT ....eenieieeieeieeieenae
Principal ......ccooveviniie — - — 4 — 4 (a)
De 1.2 classe ..
De 2.7 classe ....ccoeveeeeeneeennenne

TECNICO .evoeveieieiieiee Engenheiro civil ................... Especialista principal ............
Especialista ........ccccoceverennenne
Principal .......ccccoooiiiiiininn. 2 0 2 - - 2 (a)
De 1.7 classe ..
De 2.7 classe ..
EStagiario .......cccceveveverenene

Engenheiro agrério ................ Especialista principal ............
Especialista .............. (a)
Principal ........
De 1.2 classe ..
De 2.2 classe ..
Estagiario .......cccceeceeveeneencnne

Engenheiro de producdo ani- | Especialista principal ............
mal. Especialista ..............
Principal .....
De 1.7 classe ..
De 2.7 classe ..
Estagiario ........cccoeeeveeneenenne

Técnico de contabilidade....... Especialista principal ............
Especialista ........ccccoceverennenne
Principal
De 1.7 classe
De 2.2 classe ..coeeveveereereennenne 1
Estagiario .......ccccoeeeveeneenenne

Técnico de secretariado e | Especialista principal ............

administracdo. Especialista
Principal ......cccooeviriiee 1 0 1 — — 1 (a)
De 1.7 classe ....ccooevereereennenne
De 2.7 classe ..
EStagiario .......cccceeevevenenenne

Informatica ..........ccccvennnne Técnico de informatica......... Grau 3 ....ccooeevveveeeieieeieeeene
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Numero de lugares

Exis-
tente

Ocupa-
do

Vago

criar

A ex-
guir

Total

Obser-
vagdes

Técnico-profissional

Desenhador de especialidade

Especialista principal ............
Especialista ..............

Principal ........
De 1.7 classe ..
De 2.7 classe .....ccocevveeverennenne

(@)

Topografo ......ccccceeveeeeeeeennee.

Especialista principal ............
Especialista ........ccccoovevvereennene
Principal
De 1.7 classe ..
De 2.7 classe .....ccoceveeerennenne

(@)

Técnico profissional biblio-
teca documentacao.

Especialista principal ............
Especialista ..............

Principal .....
De 1.7 classe ..
De 2.7 classe

(@)

Aferidor pesos ¢ medidas ......

Especialista principal ...
Especialista ..............
Principal ........
De 1.7 classe ..
De 2.2 classe ...occeveveeerennenne

(@)

Medidor-or¢camentista ...........

Especialista principal ............
Especialista ........ccccceeeevuennen.
Principal ......ccoooeriniie
De 1.7 classe ..
De 2.7 classe ...ooeveveeeerennenne

(@)

Fiscal municipal .....................

Especialista principal ............
Especialista ..............

Principal ........
De 1.7 classe ..
De 2.7 classe ...ooeveveeeerennenne

(@)

Sécio-cultural .............ccvenenn.

Especialista principal ............
Especialista ........cccccceueevuennen.
Principal ........
De 1.7 classe ..
De 2.7 classe ...ooeveveeeerennenne

(@)

Acgdo desportiva

Especialista principal ............
Especialista ..............

Principal .....
De 1.7 classe ..
De 2.7 classe

(a)

Especialista principal ...
Especialista ..............
Principal ........
De 1.7 classe ..
De 2.7 classe .....ccocevveeerennenne

(@)

Administrativo ...................

Tesoureiro ........ccceeeeeeeeveenes

Especialista ........ccccceeeevuennen.
Principal ......ccoooeririie
Tesoureiro

(@)

Assistente administrativo ......

Especialista
Principal ........ccccoeiiiiiniin.
Assistente administrativo .....

NN ®

W W W

—_— 0 W

23

(@)

Acgdo educativa ....................

Especialista ........ccccocververeennene
Principal ........
Assistente ac¢do
Educativo .....c.coeceeeeveieiennne

Encarregado de parque de ma-
quinas e viaturas.

Encarregado da brigada de ser-
vigos de limpeza.
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Numero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria A ex-| ota] Obs~er-
Exis- |Ocupa- A suir vagoes
tente | do | VA0 | criar
Auxiliar ......occoeeieiiiiniiinies Encarregado de pessoal auxi- — 1 0 1 - - 1
liar.
Encarregado de canil ............. — 1 0 1 — — 1
Fiscal de obras .............c......... — 2 0 2 - - 2
Fiscal de leituras e cobrangas — 1 0 1 — — 1
Leitor-cobrador de consumos — 3 3 0 — — 3
Motorista pesados ................. — 8 5 3 - - 8
Motorista de transportes co- — 4 2 2 — — 4
lectivos.
Condutor maquinas e veiculos — 9 8 1 — — 9
especiais.
Tractorista .........cceeeeveeeeenee. — 3 2 1 - - 3
Operador reprografia.............. — 1 1 0 — — 1
Fiel de armazém .................... — 1 1 0 - - 1
Fiel de mercado e feiras ........ — 1 0 1 — — 1
Auxiliar técnico ........coceeeeenne — 3 3 0 - - 3 ()
Auxiliar técnico de BAD....... — 1 1 0 — — 1 (c)
Auxiliar técnico educagio ..... — 2 0 2 — — 2
Auxiliar técnico museografia — 2 2 0 - - 2
Auxiliar administrativo ......... — 7 4 3 - — 7
Auxiliar de servigos gerais .... — 16 | 10 6 - - 16
Telefonista .......cccevveveereennenne. — 2 1 1 — — 2
Cantoneiro de limpeza .......... — 15| 13 2 - - 15
COVEITO ..eeeneieieeiieieeieeeenee, — 2 1 1 - - 2
Cozinh€iro .......cceceeeeeeneenenne. — 2 2 0 — — 2
Tratador de animais .............. — 3 2 1 - - 3
Varejador ........cceeveveeveenennenne. — 2 2 0 — — 2
Vigilante de parques e jardins — 3 2 1 - - 3
Agente Unico de transportes — - - - 1 — 1
colectivos.
Guarda florestal ..................... Mestre florestal ....................
Guarda florestal ... 1 0 1 — — 1 (a)
Estagiario .......ccccoeveeveeeeenen.
Chefia ..coeveeeereeeeeeeeene Encarregado geral .................. — 1 0 1 — — 1
Encarregado .........ccccceeueeneennee. — 3 0 3 - - 3
Operério altamente qualifi- | Mecanico ..........ccccceeveereennen. Operario principal ................ 1 0 1 — 1 (a)
cado. (0375 ¢ 15 1 JOS 2 1 1 — — 2
Montador electricista ............ Operdrio principal ................ 1 0 1 — — 1 (a)
OPErario ........cecveeveeeeeieeneanne 1 0 1 - - 1
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Numero de lugares
G . . A ex- Obser-
rupo de pessoal Carreira Categoria o Total ~
Exis- [Ocupa- A suir vagoes
tente | do | Y38% | criar
Operério altamente qualifi- | Soldador ...........cccccevvevieneennnne. Operario principal ................ 1 0 1 - - 1 (a)
cado. OPErario ........ceceeeeeeeeeeseeaennne 1 0 1 - - 1
Marceneiro ..........cceeeeeeeenen. Operério principal ................ 1 0 1 - - 1 (a)
(0375 ¢ 14 10 S 1 0 1 - - 1
Torneiro mecénico ............... Operério principal 1 1 - - 1 (a)
(0575 ¢ 14 10 J S 1 1 0 - - 1
Operador de estagdes eleva- . | Operario principal ................ 1 1 0 - - 1 (a)
torias. (0375 ¢ 14 10 S 3 2 1 - - 3
Operério qualificado ........... Calceteiro ......eeveeeeeeeeeeennen. Operério principal ................ 3 2 1 - - 3 (a)
(0375 ¢ 14 10 S 5 3 2 - - 5
Canalizador .........ccccceeeenuennen. Operério principal ... 7 5 2 - - 7 (a)
(0375 ¢ 14 10 J S 8 4 4 - - 8
Carpinteiro limpos ................ Operdrio principal 0 0 0 - — 0 (a)
(0375 ¢ 14 10 S 1 0 1 - - 1
Electricista .......cccceveeveeennenee. Operdrio principal ................ 1 0 1 — — 1 (a)
OPErario ........cccveeveeeeerceeeannne 2 2 0 - - 2
Pedreiro ....oovveeeieieeeene Operério principal ................ 4 4 0 — — 4 (a)
OPErario ........ccceeeeeeeeeeieeeennne 9 5 4 - - 9
Serralhiro .........cccevveveeeennenne Operério principal ... 2 1 1 — — 2 (a)
OPErario ........ccceeeveeeveerieeeennne 1 1 0 - - 2
Jardineiro .........cceceeeevevennnnee. Operdrio principal ................ 8 7 1 - — 8 (a)
OPErario ........cecveeveeeveeeseeeennns 13 8 5 - - 13
Carpinteiro de toscos e co- | Operario principal ................ 0 0 0 — — 0 (a)
fragens. OPErario ........ccceeeveeeceeeseeeannns 2 2 0 - - 2
Operério semiqualificado .... | Encarregado ...........cccceeeenee. — 1 0 1 - - 1
Cantoneiro de vias ................ (0375 ¢ 14 10 J R 16 | 13 3 - - 16
Caiador .......cccceeveeieeniieieenen. OPErario ........ccceeeveeeceeeseeennnns 6 1 5 - - 6
Porta-miras .........cccceeeueeeenee. OPErario ........ccceeeveeeceeeseeannnne 1 1 0 - - 1

(a) Dotagdo global.

(b) Os titulares estdo a desempenhar fungdes de direcg¢do, em comissdo de servigo.

(¢) A extinguir quando vagar.

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOS
Aviso n.° 16 586-1/2007

Estrutura, organizacio dos servi¢cos municipais

e quadro de pessoal

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do

Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, Decreto-Lei n.° 198/91, de 29 de
Maio, e Lei n.° 96/99, de 17 de Julho, se faz publico que a Assembleia
Municipal, em sua sessdo extraordinaria de Julho de 2007, realizada no
dia 16 de Julho 2007, deliberou aprovar a nova estrutura, organizagio
dos servigos e quadro de pessoal, cuja proposta foi aprovada por delibe-
rac¢do da Camara Municipal tomada na reunido de 4 de Julho de 2007.

30 de Julho de 2007. — Na auséncia do Presidente da Camara, a
Vice-Presidente, Maria Joaquina Baptista Quintans de Matos.

Proposta de estrutura, organizagao dos servigos
municipais e quadro de pessoal

Preambulo

A presente reestruturagdo organica tem como objectivo garantir o
alinhamento dos servigos com a estratégia municipal de desenvol-

vimento sustentado, a sua adequagdo e capacidade de resposta aos
desafios e exigéncias do concelho, numa logica de gestdo qualificada,
eficiente, eficaz, inovadora e orientada para o municipe/cliente.

O resultado final assenta nos pressupostos enunciados, como tam-
bém nas conclusdes acerca da realidade e funcionalidade da Camara
Municipal, em termos das oportunidades de melhoria, de cadeia de
valor e principais actividades municipais.

TITULO 1
Principios gerais de organizagao
Artigo 1.°
Introducao

O Regulamento Orgénico do Municipio de Lagos (ROML) consti-
tui 0 documento basico a construgdo do Sistema da Qualidade do
Municipio de Lagos, definindo os principios bésicos de organizagio,
gestdo e controlo interno.

Artigo 2.°
Orientacdes de base ao ROML

No quadro da prossecucdo do objectivo de melhorar a eficacia e
eficiéncia dos seus servigos, face aos novos desafios que se colocam





