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creto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, por seu despacho datado de 4 de
Dezembro de 2006, foi nomeado no lugar de operério qualificado —
pedreiro, do quadro de pessoal do municipio de Pampilhosa da Serra,
o candidato a seguir designado:

Luis Miguel Freire Neves.

Em conformidade com o disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, devera tomar posse do respectivo lu-
gar no prazo de 20 dias a contar da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Republica.

A presente nomeagao ndo carece de visto do Tribunal de Contas.
(Nao sdo devidos emolumentos.)

5 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Hermano
Manuel Gongalves Nunes de Almeida. 3000221824

CAMARA MUNICIPAL DE PENAFIEL
Edital n.° 207/06

Alteracédo ao alvara de loteamento n.° 53/96

Adolfo Amilcar, vereador do urbanismo da Camara Municipal de
Penafiel, faz saber que, Almira de Sousa Oliveira Soares, solicitou a
este municipio, em 25 de Janeiro do ano 2006, a alteracdo ao lote
n.° 8 do alvara de loteamento n.° 53/96, emitido em 9 de Maio de
2006, a favor de Joaquim Nunes Leite, respeitante a um terreno sito
no lugar da Corujeira, da freguesia de Sao Miguel de Paredes, do con-
celho de Penafiel, inscrito na matriz predial sob o n.° 222 rtstico e
61 urbano, e que a mesma se encontrara, nos termos e para os efeitos
do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de De-
zembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/2001,
de 4 de Junho, pelo prazo de 15 dias, exposto no étrio do edificio de
Departamento de Gestdao Urbanistica, na sede da Junta de Freguesia
interessada na alteragdo do loteamento, ou em locais por esta indica-
do, para efeitos de inquérito publico e para apreciacdo por parte de
quem o deseja fazer. Qualquer observagdo devera ser dirigida ao pre-
sidente da Camara Municipal, em carta fechada, entregue em méao
nos Servigos Administrativos Municipais ou enviada pelo correio, sob
registo.

Para constar e devidos efeitos, se publica o presente edital e outros
de igual teor que vao ser afixados nos locais publicos do costume.

13 de Novembro de 2006. — O Vereador do Urbanismo (por dele-
gacdo do Presidente da Camara, Adolfo Amilcar. 3000221937

CAMARA MUNICIPAL DE PONTE DE SOR

Aviso
Nomeacao

Para os efeitos previstos na alinea @) do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administrago
local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, faz-se publico
que, por meu despacho datado de 20 de Novembro de 2006, foi no-
meado, provisoriamente, nos termos dos n.° 3 do artigo 4.° e n.° 1 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a
administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro,
na categoria e carreira de condutor de méaquinas pesadas e veiculos
especiais, do grupo de pessoal auxiliar, escaldo 1, indice 155, a que
corresponde o valor de 498,97 euros, Fernando José David Teles,
oportunamente aprovado em concurso externo de ingresso para pro-
vimento do cargo acima referido, do quadro privativo do pessoal desta
Camara Municipal.

Em conformidade com o artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, o nomeado devera tomar posse do cargo no
prazo de 20 dias tteis, a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Republica. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

21 de Novembro de 2006. — O Presidente da Camara, Jodo José
de Carvalho Taveira Pinto. 1000308465
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CAMARA MUNICIPAL DE PORTIMAO
Aviso

Discussao publica para operagcdao de loteamento

Licenca administrativa para operacio de loteamento sito
na Quinta de Siao José, Ruas da Fabrica ¢ do Moinho,
Portimao, em nome de Morgado e Pinto, L."

De acordo com a deliberagdo de Cadmara de 22 de Novembro de
2006, decorrera um periodo de discussdo publica, pelo prazo de 15
dias (apos 8 dias, da data de publicacdo do presente aviso), durante
o qual poderdo os interessados apresentar por escrito, quaisquer re-
clamagdes, sugestdes ou informagdes, dirigidas ao presidente da
Camara Municipal de Portim3o, relativamente as questdes que pos-
sam ser consideradas no 4mbito da respectiva operagdo de lotea-
mento, conforme determina o n.° 1 e n.° 3 do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com a alteragio introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, e de acordo com o
disposto no n.° 3 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de
Setembro.

A operagdo de loteamento pode ser consultada na secretaria da
Reparti¢do Administrativa do Departamento Técnico de Planeamen-
to e Urbanismo, Urbanizagdo Quinta das Parreiras, lotes 29, 30 e
31, Portimdo, de segunda-feira a sexta-feira, das 9 horas as 15 ho-
ras e 30 minutos.

24 de Novembro de 2006. — O Vereador, José Francisco Sobral
Luis. 1000308703

CAMARA MUNICIPAL DO PORTO
Aviso

Nos termos do disposto no artigo 95.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 100/
99, de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada em todas
as direc¢des municipais da Camara Municipal do Porto a lista de an-
tiguidade de 2005.

27 de Novembro de 2006. — A Directora de Departamento Muni-
cipal de Gestdo de Recursos Humanos, Cristina Douteiro.
3000221364

Aviso

1 — No uso da competéncia que me foi delegada pelo presidente
da Camara, no n.° 3, alinea c), capitulo v, da ordem de servi¢o n.° 65/
2005, de 23 de Novembro, publicada no Boletim Municipal, n.° 3634,
de 9 de Dezembro de 2005, faz-se publico que, autorizado por des-
pacho do vereador do Pelouro das Actividades Economicas e da Pro-
teccdo Civil de 30 de Outubro de 2006 e ao abrigo da delegagdo de
competéncias expressa na ordem de servigo n.° 47/2005, publicada
no Boletim Municipal, n.° 3630, de 11 de Novembro de 2005, e em
cumprimento do disposto na alinea a@) do n.° 4 do artigo 6.° ¢ ar-
tigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, encontra-se
aberto concurso, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da publicagdo
deste aviso no Didrio da Republica, para provimento dos seguintes
lugares:

1.1 — Grupo de pessoal técnico superior:

1.1.1 — Técnico superior de engenharia civil assessor — 1 lugar;

1.1.2 — Técnico superior de atendimento e relagdes publicas as-
sessor — 1 lugar;

1.1.3 — Técnico superior de atendimento e relagdes publicas prin-
cipal — 1 lugar.

1.2 — Grupo de pessoal técnico-profissional:

1.2.1 — Desenhador de construgdo civil especialista principal —
1 lugar.

1.3 — Grupo de pessoal administrativo:

1.3.1 — Assistente administrativo especialista— 13 lugares;

1.3.2 — Assistente administrativo principal — 5 lugares.

1.4 — Grupo de pessoal auxiliar:

1.4.1 — Cozinheiro principal — 2 lugares.

2 — Natureza dos concursos — internos de acesso geral.

3 — Validade dos concursos — caducam com o preenchimento dos
lugares postos a concurso.
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4 — Local de trabalho — area do municipio do Porto.

5 — Requisitos especiais — podem candidatar-se todos os funcio-
narios, independentemente do servigo ou organismo a que pertengam,
da respectiva carreira, que satisfacam os requisitos constantes do ar-
tigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com
os requisitos especificos de acesso até ao termo do prazo fixado para
a apresentagfo das candidaturas, sendo de:

5.1 — Técnico superior de engenharia civil assessor e técnico su-
perior de atendimento e relagdes publicas assessor — artigo 4.°, n.° 1,
alinea b), do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e n.° 3
do mesmo decreto-lei, aditado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, por
forca do artigo 1.° n.° 1, do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de De-
zembro.

5.2 — Técnico superior de atendimento e relagdes publicas princi-
pal — artigo 4.°, n.° 1, alinea c), do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, e n.° 3 do mesmo decreto-lei, aditado pela Lei n.® 44/99,
de 11 de Junho, por forga do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 412-A/
98, de 30 de Dezembro.

5.3 — Desenhador de construgdo civil especialista principal —
artigo 6.°, n.° 1, alinea b), do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de De-
zembro, por forga do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 412-A/98,
de 30 de Dezembro.

5.4 — Assistente administrativo principal e assistente administra-
tivo especialista — artigo 8.°, n.° 1, alinea a), do Decreto-Lei n.° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, por forga do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-
-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

5.5 — Cozinheiro principal — artigo 9.°, n.° 2, do Decreto-Lei
n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

6 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminag&o.

7 — Vencimento — o vencimento corresponde ao escaldo a fixar
de acordo com os artigos 17.° e 18.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, na redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro; anexo 11 ao Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de
Dezembro.

8 — Conteudo funcional:

8.1 — Técnico superior de engenharia civil assessor — o constan-
te do Despacho n.° 6871/2002, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 78, 3 de Abril de 2002.

8.2 — Técnico superior de atendimento e relagdes ptiblicas asses-
sor e técnico superior de atendimento e relagdes publicas principal —
o constante do Despacho n.° 10 688/99, publicado no Didrio da Re-
publica, 2. série, n.° 126, 31 de Maio de 1999.

8.3 — Desenhador de construgdo civil especialista principal —
o constante do Despacho n.° 7856/97, da SEALOT, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 218, de 20 de Setembro de
1997.

8.4 — Assistente administrativo especialista e assistente adminis-
trativo principal — o constante do Despacho n.° 38/88, da SEALOT,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 22, 26 de Janeiro de
1989; Decreto-Lei n.° 110-A/80, de 10 de Maio, artigo 14.°, n.° 1, e
artigo 15.° n.° 1, por forga do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janei-
ro, artigo 17.°, n.° 5.

8.5 — Cozinheiro principal — o constante do Despacho n.® 38/
88, da SEALOT, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 22,
26 de Janeiro de 1989.

9 — Condigdes de admissdo ao concurso — as candidaturas de-
vem ser formalizadas mediante requerimento, modelo
md.dmrh.0a.03.v2 (a utilizar obrigatoriamente pelos candidatos),
dirigido ao presidente da Camara Municipal do Porto, a enviar pelo
correio, com aviso de recepgdo, ou entregue no Gabinete do Muni-
cipe da CMP (Praga do General Humberto Delgado, 266, junto aos
Pacos do Concelho).

9.1 — Ao requerimento de admissdo deve ser junto, sob pena de
exclusdo:

9.1.1 — Fotocopia de documento comprovativo da posse das ha-
bilitagdes literarias e ou qualificacdes profissionais exigidas.

9.1.2 — Fotocopia do bilhete de identidade.

9.1.3 — Curriculum vitae a preencher no modelo md.dmrh.0a.04.v2
a utilizar obrigatoriamente pelos candidatos (a excepgéo do referido
no n.° 1.4.1), que pode ser obtido no Gabinete do Municipe da CMP,
ou no endereco electrénico da Cdmara Municipal do Porto (www.cm-
-porto.pt).

9.1.4 — Declaragdo passada e autenticada pelo servigo publico a
que se encontra vinculado, em que conste o vinculo a fungdo putblica,
a categoria que possui e a respectiva antiguidade na categoria e car-
reira.

29 661

9.1.5 — Fotocodpia das classificagdes de servigo legalmente exi-
gidas.

9.2 — Devem, ainda, ser juntos documentos comprovativos das
declaragdes prestadas, nomeadamente:

9.2.1 — Fotocopia de documento comprovativo das acgdes de
formac@o profissional frequentadas/monitoradas, das datas de realiza-
¢do, das respectivas duracdes e classificagdes, sob pena de ndo serem
consideradas para efeitos de avaliagdo curricular.

9.3 — Os funciondrios pertencentes a Camara Municipal do Porto
sdo dispensados da apresentagdo dos documentos comprovativos dos
requisitos que constem do respectivo processo individual, a excepgdo
dos documentos referidos no n.° 9.2.1.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentacdo de documentos comprovativos de factos por eles referidos
que possam relevar para a apreciagdo do seu mérito.

11 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Publicitagdo — a publicitagdo da relagdo de candidatos ad-
mitidos e excluidos e da lista de classifica¢do final sera feita nos ter-
mos dos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

13 — Métodos de selecgio:

13.1 — Técnico superior de atendimento e relagdes publicas prin-
cipal, desenhador de construgdo civil especialista principal, assistente
administrativo especialista e assistente administrativo principal — os
métodos de seleccdo consistem na avaliag@o curricular e entrevista
profissional de selec¢do. O ordenamento final dos candidatos sera
expresso na escala de 0 a 20 valores e resultara da aplicagdo da se-
guinte formula:

CF = (AC + EPS)2

13.2 — Técnico superior de engenharia civil assessor e técnico
superior de atendimento e relagdes publicas assessor — o método de
selecgdo consiste na apreciacdo e discussdo do curriculo profissional
do candidato, mediante provas publicas (que ndo devera exceder os
sessenta minutos), em que serdo avaliados os pardmetros de conheci-
mentos profissionais, capacidade de resolu¢io de problemas, capaci-
dade de iniciativa e grau de criatividade e formagdo profissional. O
ordenamento final dos candidatos sera expresso na escala de 0 a 20 va-
lores e resultara da aplicagdo da seguinte formula:

CF=DC

13.3 — Cozinheiro principal — o método de selec¢do consiste na
realizag@o de uma prova tedrica de conhecimentos especificos escrita
a elaborar de acordo com o programa oportunamente aprovado. O
ordenamento final dos candidatos sera expresso na escala de 0 a 20 va-
lores e resultara da aplicacdo da seguinte férmula:

CF = PTCEE
sendo:

CF = classificacdo final;

AC = avaliag@o curricular;

EPS = entrevista profissional de selecgao;

DC = discussdo do curriculo;

PTCEE = prova tedrica de conhecimentos especificos escrita.

A formula de classificagdo final, bem como os critérios de apre-
ciagdo e ponderacdo utilizados em qualquer dos concursos referi-
dos no presente aviso, constam da acta n.° 1 do processo de con-
curso respectivo, sendo a mesma facultada aos candidatos se
solicitada.

14 — Programa da prova pratica de conhecimentos:

Cozinheiro principal — nogdes de higiene e seguranga no traba-
lho; célculo de capitagdes; manipulagdo de utensilios; elaboragdo de
ementas e nogdes de confecgdo de refeigdes.

15 — Constituigdo do juri:

15.1 — Técnico superior de engenharia civil assessor:

Presidente — José Eugénio de Barros Duarte, director de departa-
mento.

1.° vogal — Cristina Maria Alves Douteiro, directora de departa-
mento.

2.° vogal — Anténio Julio Cardoso € Moura, chefe de divisdo.

1.° vogal suplente — Jorge Heng U de Carvalho, director de depar-
tamento.

2.° vogal suplente — Maria Sofia Huet Bacelar Sa Alves, chefe de
divisdo.
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15.2 — Técnico superior de atendimento e relagdes publicas as-
sessor:

Presidente — Manuel de Novaes Cabral, director municipal.

1.° vogal — Cristina Maria Alves Douteiro, directora de departa-
mento.

2.° vogal — Olga Emilia Guimardes de Matos Maia Ferraz, directo-
ra de departamento.

1.° vogal suplente — Manuela Maria Martins Bernardes, chefe de
divisdo.

2.° vogal suplente — Maria Filomena Filinto Gongalves Marques,
chefe de divisdo.

15.3 — Técnico superior de atendimento e relagdes publicas prin-
cipal:

Presidente — Ana Maria Gomes de Carvalho Teixeira, directora
municipal.

1.° vogal — Manuela Maria Martins Bernardes, chefe de divisdo.

2.° vogal — Cristina Maria Alves Douteiro, directora de departa-
mento.

1.° vogal suplente — Jodo Paulo Correia da Cunha, chefe de divi-
sdo.

2.° vogal suplente — Carla Sandra Ferreira da Fonseca, chefe de
divisdo.

15.4 — Desenhador de construgdo civil especialista principal:

Presidente — Manuel Alves Ribeiro, chefe de divisdo.

1.° vogal — Isabel Margarida Antunes Oliveira, técnica superior
area de psicologia de 1.% classe

2.° vogal — Améandio Jorge Gongalves Mucha, engenheiro técnico
especialista.

1.° vogal suplente — Jorge Manuel Portela Ramalho, desenhador
de construgdo civil especialista principal.

2.° vogal suplente — Manuel da Silva Costa, chefe de divisdo.

15.5 — Assistente administrativo especialista.

Presidente — Cristina Maria Alves Douteiro, directora de departa-
mento.

1.° vogal — Isabel Margarida Antunes Oliveira, técnica superior
area de psicologia de 1.% classe.

2.° vogal — Maria Sofia Huet Bacelar Sa Alves, chefe de divisdo.

1.° vogal suplente — Ana Paula Lourenco Ramos, técnica superior,
area de recursos humanos de 2.? classe

2.° vogal suplente — Maria do Rosario da Silva Pedreira Fernan-
des, chefe de divisdo.

15.6 — Assistente administrativo principal:

Presidente — Cristina Maria Alves Douteiro, directora de departa-
mento.

1.° vogal — Isabel Margarida Antunes Oliveira, técnica superior
area de psicologia de 1.” classe.

2.° vogal — Maria Sofia Huet Bacelar Sa Alves, chefe de divisao.

1.° vogal suplente — Ana Paula Lourengo Ramos, técnica superior,
area de recursos humanos de 2.* classe.

2.° vogal suplente — Rui Alexandre de Granja Ribeiro, assistente
administrativo principal

15.7 — Cozinheiro principal:

Presidente — Elisa Maria Oliveira da Silva Marcos, chefe de divi-
sdo.

1.° vogal — Alexandra Maria Lima Ramos, técnica superior de
gestdo hoteleira assessor.

2.° vogal — Ana Paula Lourengo Ramos, técnica superior area de
recursos humanos de 2.7 classe.

1.° vogal suplente — Isabel Margarida Antunes Oliveira, técnica
superior area de psicologia de 1.” classe

2.° vogal suplente — Maria Eugénia Borges de Araujo Macedo,
técnica superior de servigo social assessor principal.

NB.— O 1.° vogal ¢ substituto do presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

27 de Novembro de 2006. — A Directora Municipal de Recursos
Humanos, Maria Norberta Oliveira Moreira Lima. 3000221361
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CAMARA MUNICIPAL DO SABUGAL
Aviso

Concurso externo de ingresso

1 — Para os devidos efeitos faz-se publico que, por despacho do
presidente desta Camara Municipal datado de 31 de Outubro de 2006,
esta aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia seguinte ao da
publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, 2.* série, con-
curso externo de ingresso para admissdo de dois assistentes adminis-
trativos para preenchimento de dois lugares do quadro de pessoal desta
Céamara Municipal, um dos quais sera preenchido nos termos do dis-
posto no n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 247/87, de 17 de
Junho.

2 — Ao presente concurso sdo aplicaveis as regras constantes do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado a administracdo lo-
cal pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11
de Junho, e aplicado a administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 412-
-A/98, de 30 de Dezembro, do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de De-
zembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, e apli-
cado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e do
Decreto-Lei n.° 247/87, de 17 de Junho.

3 — O concurso ¢ apenas valido para as vagas postas a concurso
e cessa com o preenchimento das mesmas.

4 — Fungdes a desempenhar — as previstas no Despacho da
SEALOT, n.° 38/88, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
de 26 de Janeiro de 1989.

5 — As fungdes do cargo a prover serdo desempenhadas em qual-
quer edificio onde funcionam servigos municipais e ao lugar a con-
curso cabe o vencimento de 640,62 euros, correspondente ao indi-
ce 199 da escala indiciaria do regime geral da fungéo ptblica.

6 — Podem concorrer ao presente concurso todos os individuos
que, até final do prazo para apresentagdo de candidaturas, reinam os:

a) Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Requisitos especiais — posse do 11.° ano, conforme previsto na
alinea /) do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro.

7 — Para efeitos de candidatura os interessados apresentardo, até
final do prazo do concurso, requerimento dirigido ao presidente da
Céamara Municipal do Sabugal, que podera ser entregue pessoalmente
ou enviado por correio, registado com aviso de recepgdo, para Cama-
ra Municipal do Sabugal (com indicagdo expressa do presente con-
curso), Praca da Republica, 6324-007 Sabugal.

8.1 — Do requerimento referido no n.° 7 devem constar os seguin-
tes elementos:

a) Nome completo, filiagdo, naturalidade, data de nascimento,
namero, data e servico emissor do bilhete de identidade, nimero fis-
cal de contribuinte, residéncia e codigo postal;

b) Declaracdo, sob compromisso de honra, quanto a situacdo em
que se encontra relativamente as condi¢des de admissdo e provimento
referidos no n.° 6 deste aviso;

¢) Quaisquer situagdes que repute susceptiveis de influirem o méri-
to da candidatura.

8.2 — O requerimento de admissdo a concurso deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos:

Certificado de habilitagdes;

Fotocdpia do bilhete de identidade;

Documento comprovativo dos elementos referidos no requerimento
de admissdo como relevantes para apreciacdo do seu mérito.

9 — Meétodos de selecgdo aplicaveis:

9.1 — Prova escrita de conhecimentos gerais, de natureza tedrica,
que tera duracdo de uma hora, sendo pontuada de 0 a 20 valores (com
caracter eliminatorio) e que versara sobre os seguintes temas, poden-
do ser consultada a legislagdo indicada:

Carta ética para a administrag@o publica, divulgada pela Direcgéo-
-Geral da Administracdo Publica;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes — Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro.





