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categoria, escaldo e indice, para o quadro de pessoal desta Direc-
cao-Geral em 1 de Maio de 2005.

9 de Maio de 2005.— A Subdirectora-Geral, Maria Fernanda
Farinha.

Despacho (extracto) n.° 16 572/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 4 de Abril de 2005, no exercicio de competéncia delegada:

Ana Cristina Rodrigues de Campos, assistente administrativa, esca-
lao 1, indice 199, do quadro de pessoal do Hospital de Egas Moniz,
S. A. — transferida, com a mesma categoria, escaldo e indice, para
0 quadro de pessoal desta Direccao-Geral, em 1 de Maio de 2005.

11 de Maio de 2005. — A Subdirectora-Geral, Maria Fernanda
Farinha.

Despacho (extracto) n.° 16 573/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 25 de Maio de 2005, no exercicio de competéncia
delegada:

Maria da Conceigdo de Sousa, assistente administrativa especialista,
escalao 4, indice 316, do quadro de pessoal do Gabinete de Estudos
e Plancamento do Ministério da Justica — transferida, com a
mesma categoria, escaldo e indice, para o quadro de pessoal desta
Direcgao-Geral, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2005.

8 de Junho de 2005.— A Subdirectora-Geral, Maria Fernanda
Farinha.

Directoria Nacional da Policia Judiciaria

Despacho n.° 16 574/2005 (2.2 série). — Por despacho de 20 de
Junho de 2005 do director nacional da Policia Judiciaria:

Licenciada Ana Cristina de Matos Casimiro da Costa Mourao, espe-
cialista superior do escalao 4 do quadro da Policia Judiciaria a
exercer, em comissao de servigo, o cargo de chefe de drea na mesma
Policia — renovada a referida comissao de servigo. (Nao esta sujeito
a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Junho de 2005. — O Director do Departamento de Recursos
Humanos, Domingos Anténio Simoes Baptista.

Despacho (extracto) n.° 16 575/2005 (2.2 série). — Ao abrigo
do disposto no n.° 2 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, no n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
e nas demais disposicoes legais aplicaveis, delego no licenciado Anté-
nio José Ramos Canigo, director do Departamento Central de Infor-
magcao Criminal e Policia Técnica e no licenciado Nélson Roda Inacio,
director do Departamento de Administracao Financeira e Patrimonial,
a competéncia para a pratica dos seguintes actos, no ambito dos res-
pectivos servigos:

1) Conferir posse e assinar termos de aceitacao;

2) Justificar e injustificar faltas;

3) Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

4) Autorizar deslocagdes em servico;

5) Autorizar a atribui¢do dos abonos e regalias a que os fun-
cionérios ou agentes tenham direito;

6) Adoptar os hordrios de trabalho mais adequados ao funcio-
namento dos servigos, determinar os regimes de prestagao
de trabalho e autorizar os horarios de trabalho especificos,
observados os condicionalismos legais;

7) Promover a verificagdo domiciliaria da doenca nos termos
dos artigos 33.° a 35.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco;

8) Promover a submissao dos funcionarios e agentes a junta
médica da ADSE, nos termos dos artigos 36.° e 37.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo;

9) Conceder o Estatuto de Trabalhador-Estudante e autorizar
o gozo dos direitos e regalias inerentes a esse Estatuto, nos
termos do Cédigo do Trabalho (artigos 79.° a 83.° da Lei
n.° 99/2003, de 27 de Agosto, e artigos 147.° a 156.° da Lei
n.° 35/2004, de 29 de Julho);

10) Autorizar o abono antecipado de ajudas de custo;

11) Autorizar despesas de cardcter urgente com a aquisicdo de
bens ou servicos, até ao valor de € 150, no maximo mensal
de € 500.

Nos termos do disposto no artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ratifico todos os actos que tenham sido praticados
no ambito dos poderes agora delegados ou que venham a sé-lo até
a data da publicacao do presente despacho.

12 de Julho de 2005. — O Director Nacional, Santos Cabral.

Instituto Nacional de Medicina Legal

Aviso n.° 7017/2005 (2.2 série). — Por deliberagdo do conselho
directivo do Instituto Nacional de Medicina Legal (INML) de 29 de
Junho de 2005 e por despacho do presidente do conselho directivo
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra
de 8 de Julho de 2005:

Maria Teresa Abrantes Teixeira, técnica profissional de 1.2 classe da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coim-
bra — autorizada a transferéncia para o quadro de pessoal do INML
para exercer fungdes no Gabinete Médico-Legal do Funchal, nas
mesmas categoria e carreira, nos termos do n.° 1 do artigo 25.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com efeitos a partir
de 1 de Agosto de 2005. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

13 de Julho de 2005. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Bernardes Tralhao.

Instituto de Reinsercao Social

Despacho (extracto) n.° 16 576/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 4 de Julho de 2005:

Maria Helena Soares Rodrigues, auxiliar de servigos gerais, escalao 2,
indice 142, do quadro deste Instituto — reclassificada, precedendo
parecer favoravel da Secretaria-Geral do Ministério da Justica,
como assistente administrativa, escalao 1, indice 199, do quadro
do referido Instituto, considerando-se exonerada do lugar de origem
com efeitos a data de aceitacao do novo lugar. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Julho de 2005. — Pela Presidente, o Director do Departa-
mento de Gestao de Recursos Humanos, Fernando Assungdo.

Despacho (extracto) n.° 16 577/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 24 de Janeiro de 2005:

Berta Maria Correia Tavares, Hugo Rafael Moreira Morgado, Jorge
Filipe Marques Afonso, Mério Lucio de Pina e Sa, Paula Rita
Pombeiro Godinho e Ricardo Jorge de Almeida Campos e
Silva — admitidos para exercerem funcoes correspondentes as de
técnico profissional de reinsercao social, em regime de contrato
de trabalho a termo resolutivo certo, com efeitos a 23 de Fevereiro
de 2005, que vigorard pelo prazo de um ano, renovavel, ficando
afectos a Unidade Operativa da Vigilancia Electrénica da Guarda,
deste Instituto. (Isentos de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

15 de Julho de 2005. — Pela Presidente, o Director do Departa-
mento de Gestao de Recursos Humanos, Fernando Assungao.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Direccao-Geral do Ordenamento do Territdrio
e Desenvolvimento Urbano

Protocolo n.° 65/2005. — Protocolo n.° 3/2000 — gabinete técnico
local de Gondomar (lugares da Bela Vista e Barreiros, na freguesia
de Fanzeres). — No ambito da cooperagao técnica e financeira entre
o Estado e as autarquias locais, prevista no artigo 7.° da Lei n.° 42/98,
de 6 de Agosto, o Governo, através da Direccao-Geral do Orde-
namento do Territorio e Desenvolvimento Urbano, financia, ao abrigo
do Programa de Recuperacio de Areas Urbanas Degradadas
(PRAUD), operacoes de reabilitacio ou renovagao de areas urbanas
degradadas e apoia a instalacao e funcionamento de gabinetes técnicos
locais (GTL) que asseguram a preparacgao de tais operagoes.

Considerando que a Camara Municipal de Gondomar apresentou
a sua candidatura ao referido apoio financeiro, nos termos dos des-
pachos n.%® 23/90 e 19/93, do Secretério de Estado da Administragao
Local e do Ordenamento do Territorio, de 6 de Novembro e 31 de
Marco, respectivamente;

Considerando a conveniéncia da participacdo da Comissao de Coor-
denacao da Regiao do Norte (CCR Norte) no dmbito da accdo de
financiamento:

Entre a Direc¢ao-Geral do Ordenamento do Territério e Desen-
volvimento Urbano (DGOTDU), a Comissao Coordenagdo da Regiao
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do Norte e a Camara Municipal de Gondomar € celebrado o presente
protocolo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2

E constituido, na dependéncia da Cimara Municipal de Gondomar,
um gabinete técnico local (GTL) tendo como area de intervengao
os lugares da Bela Vista e Barreiros, na freguesia de Fanzeres e
que tera as atribuigoes referidas no n.° 19 do despacho n.° 23/90,
do Secretario de Estado da Administracdo Local e do Ordenamento
do Territorio.

Clausula 2.2

1 — O acompanhamento da actividade do GTL sera assegurado
pela CCR Norte, com a finalidade de:

a) Ser informada sobre os trabalhos entretanto realizados ou
programados;

b) Transmitir orientacoes;

¢) Prestar assisténcia a Camara Municipal quando necessario,
auxiliando-a na elaboracdo dos mapas de vencimentos do pes-
soal do GTL a enviar 8 DGOTDU para comparticipacéo.

2 — Ap6s cada reunido com o GTL para os efeitos acima indicados,
a CCR Norte elaborara um relatério/parecer que enviara a DGOTDU
e a Camara Municipal de Gondomar.

3 — A periodicidade das reunides entre a CCR Norte e o GTL
sera de dois meses ou inferior, conforme acordado entre as entidades.

4 — Por iniciativa propria, a solicitagdo da CCR Norte ou da
Camara Municipal, podera a DGOTDU presidir as reunides atras
referidas, quando tal for considerado conveniente para a prossecucao
dos objectivos do presente protocolo.

Clausula 3.2

1 — O GTL sera composto pelo seguinte pessoal, a remunerar de
acordo com os indices salariais da fungdo publica a seguir expostos:

Um arquitecto-coordenador — 510;
Um arquitecto — 400;

Um arquitecto paisagista — 400;
Um engenheiro civil — 400;

Um assistente social — 400;

Um sociélogo — 400;

Um técnico urbanista — 400;

Um jurista — 400;

Um topdgrafo — 200;

Um desenhador — 190;

Um assistente administrativo — 190.

2 — Os encargos com os vencimentos do pessoal deste GTL, bem
como os subsidios de refeigao, de férias e de Natal respectivos, serdao
reembolsados pela DGOTDU na proporgao de 75 %.

3 — Todos os demais abonos, incluindo o abono de familia e even-
tuais horas extraordinarias, serao suportados exclusivamente pelo
municipio.

4 — O pessoal referido no n.° 1 fica afecto, com exclusdo de quais-
quer outras tarefas, a prossecucao dos objectivos referidos na clau-
sula 1.2, devendo desempenhar actividades adequadas a sua formagao
e experiéncia profissional.

5 — O nao cumprimento do disposto no niimero anterior implica
a automatica revogagao deste protocolo.

6 — O preenchimento, tanto originariamente como em substituicao,
dos lugares referidos no n.° 1 depende do acordo prévio da CCR
Norte a emitir em face de:

a) Nota curricular dos candidatos que especifique, designada-
mente, as suas habilitacoes literdrias e profissionais;

b) Indicagao do tipo de contrato a utilizar para integracao do
candidato no GTL;

¢) Quando for o caso, declaragao da entidade patronal do can-
didato de que este ficara dispensado das restantes fungoes
ou de que, entre estas e as que passard a exercer no ambito
do GTL, néo existira incompatibilidade de horéarios.

7 — O preenchimento origindrio, ou em substituicdo, previsto no
nimero anterior podera assumir a forma de contrato de aquisi¢ao
de servigos, nos termos legalmente definidos.

8 — Nos casos em que a Camara Municipal recorra a aquisi¢ao
de servigos, o apoio financeiro s6 sera concedido apds a apresentagao
de documentos comprovativos da respectiva prestagdo, nao abran-
gendo a atribuicao de quaisquer subsidios.

9 — Mediante acordo prévio da CCR Norte, poderd ser alterada
a composi¢ao profissional inicialmente prevista para o GTL, desde
que a modificacdo seja devidamente justificada e nao implique custos

adicionais ao montante da comparticipagdo inicialmente concedida
pela DGOTDU.

Das decisdes que forem assumidas pela CCR Norte sera dado
conhecimento a DGOTDU.

Clausula 4.2

1— O montante absoluto de remuneragdo e subsidios comparti-
cipaveis nao ¢ susceptivel de revisao e ¢ calculado com base nos
valores que se encontrem em vigor no 1.° més de funcionamento
do GTL.

2 — A Camara Municipal obriga-se a enviar de trés em trés meses
a DGOTDU através da CCR Norte os mapas de vencimentos a com-
participar e um relatério resumo da actividade desenvolvida no
periodo em causa. Estes elementos serdo enviados no més seguinte
ao final de cada um dos periodos trimestrais da actividade do GTL.

3 — As comparticipagoes relativas aos documentos comprovativos
de despesa da Camara Municipal com pessoal prestando servico no
ambito do GTL s6 poderao ser liquidadas pela DGOTDU apos esses
documentos terem sido visados pela CCR Norte.

Clausula 5.2

A Camara Municipal colocara em lugar de destaque, nos locais
de intervengdo do GTL, um painel, a fornecer pela DGOTDU, no
qual se refere a comparticipacao do Estado.

Clausula 6.2

O presente protocolo vigorara por um ano, eventualmente renovavel
uma s6 vez por igual periodo e igual comparticipagio, por despacho
do Secretdrio de Estado do Ordenamento do Territério e da Con-
servagao da Natureza, podendo ser alterado nas mesmas condicoes.

22 de Novembro de 2000. — Pela Direcgao-Geral do Ordenamento
do Territério e Desenvolvimento Urbano, (Assinatura ilegi-
vel.) — Pela Comissao de Coordenacdo da Regiao do Norte, (Assi-
natura ilegivel.) — Pela Camara Municipal de Gondomar, (Assinatura
ilegivel.)

Protocolo n.° 66/2005. — Protocolo n.° 1/2000 — gabinete técnico
local de Alfindega da Fé (zona histérica de Alfandega da Fé). — No
ambito da cooperagdo técnica e financeira entre o Estado e as autar-
quias locais, prevista no artigo 7.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto,
o Governo, através da Direcgao-Geral do Ordenamento do Territorio
e Desenvolvimento Urbano, financia, ao abrigo do Programa de Recu-
peragdo de Areas Urbanas Degradadas (PRAUD), operagdes de rea-
bilitagdo ou renovacao de areas urbanas degradadas e apoia a ins-
talacdo e funcionamento de gabinetes técnicos locais (GTL) que asse-
guram a preparagao de tais operagoes.

Considerando que a Camara Municipal de Alfandega da Fé apre-
sentou a sua candidatura ao referido apoio financeiro, nos termos
dos despachos n.”* 23/90 e 19/93, do Secretério de Estado da Admi-
nistracdo Local e do Ordenamento do Territério, de 6 de Novembro
e 31 de Margo, respectivamente;

Considerando a conveniéncia da participagao da Comissao de Coor-
denacao da Regiao do Norte (CCR Norte) no dmbito da accdo de
financiamento:

Entre a Direccao-Geral do Ordenamento do Territério e Desen-
volvimento Urbano (DGOTDU), a Comissdo de Coordenagdo da
Regiao do Norte (CCR Norte) e a Camara Municipal de Alfandega
da Fé ¢ celebrado o presente protocolo, que se rege pelas clausulas
seguintes:

Clausula 1.2

E constituido, na dependéncia da CAmara Municipal de Alfandega
da Fé, um gabinete técnico local (GTL) tendo como érea de inter-
vengao a zona histérica de Alfandega da Fé e que terd as atribuicoes
referidas no n.° 19 do despacho n.° 23/90, do Secretario de Estado
da Administragao Local e do Ordenamento do Territério.

Clausula 2.2

1 — O acompanhamento da actividade do GTL sera assegurado
pela CCR Norte, com a finalidade de:

a) Ser informada sobre os trabalhos entretanto realizados ou
programados;

b) Transmitir orientacdes;

¢) Prestar assisténcia a Camara Municipal quando necessario,
auxiliando-a na elaboragdo dos mapas de vencimentos do pes-

soal do GTL a enviar a DGOTDU para comparticipacdo.

2 — Ap6s cada reunido com o GTL para os efeitos acima indicados,
a CCR Norte elaborard um relatdrio/parecer que enviard a DGOTDU
e a Camara Municipal de Alfandega da Fé.



