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2.5 — Autorizar a utilizagao de viatura propria nas deslocagoes em
servigo que decorram em territério nacional, nos termos do disposto
no artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Margo, assim como
o pagamento dos respectivos abonos, antecipados ou nao, que forem
devidos.

3 — No vice-presidente do conselho directivo, Prof. Doutor Paulo
Jorge Leitdo Pessoa Guerreiro, as competéncias para:

3.1 — Homologar os mapas de distribuicao de servigo
docente — alinea i) do artigo 26.° dos Estatutos;

3.2 — Supervisionar a contratacdo de pessoal docente de acordo
com o respectivo mapa de distribuicao;

3.3 — Justificar e injustificar faltas nos termos da lei;

3.4 — Autorizar os docentes a comparecer em juizo quando noti-
ficados nos termos da lei e processo;

3.5 — Propor a acumulacao de fung¢des do pessoal docente;

3.6 — Autorizar deslocacoes em servigo, em territdrio nacional, por
via aérea nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de
24 de Abril;

3.7 — Coordenar e superintender nas competéncias técnico-funcio-
nais conferidas pelos Estatutos, directamente ou através da mediagao
da secretaria da Escola, ao conselho directivo quanto aos seguintes
Servigos e projectos:

Servigos técnico-administrativos:

Divisao de Gestao Financeira;
Divisao de Gestao de Recursos Humanos;
Servico de Planeamento e Gestao;

Servigos técnicos e de recursos educativos:

Gabinete de Gestdo de Projectos; .
Gabinete de Apoio Técnico e de Secretariado aos Orgaos;

3.8 — Autorizar a realizagdo das despesas com a locagao e aquisi¢ao
de bens e servicos até ao montante de € 50 000 no ambito das com-
peténcias que lhe estao delegadas;

3.9 — Propor a apresentacdo dos funcionarios e agentes a junta
médica da ADSE, nos termos da lei;

3.10 — Autorizar os pedidos de apresentagao a junta médica da
Caixa Geral de Aposentacoes, nos termos da lei;

3.11 — Autorizar a utilizacao de viatura propria nas deslocagoes
em servigo que decorram em territério nacional nos termos do disposto
no artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Margo, assim como
o pagamento dos respectivos abonos, antecipados ou nao, que forem
devidos.

4 — Na secretaria da Escola, Dr.* Maria Manuela Madureira, sem
prejuizo das competéncias proprias estabelecidas no n.° 3 do artigo 2.°
do Decreto-Lein.° 129/97, de 24 de Maio, com referéncia ao artigo 34.°
da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, as competéncias para:

4.1 — Propor a contratagao de pessoal nao docente;

4.2 — Propor e realizar planos para a formacdo profissional do
pessoal nao docente;

4.3 — Supervisionar a assiduidade e justificar e injustificar faltas
do pessoal nao docente nos termos da lei;

4.4 — Promover a verificacao domicilidria de doenca, nos termos
da lei;

4.5 — Emitir certidoes ou certificar quaisquer pedidos no ambito
académico respeitantes a dados ou informagoes constantes dos arqui-
vos da Escola relacionados com os discentes ao abrigo da legislacao
em vigor;

4.6 — Despachar e assinar toda a correspondéncia decorrente das
suas competéncias proprias ou delegadas.

Ficam ratificados todos os actos praticados no ambito das com-
peténcias ora delegadas.

A presente delegagdo de competéncias é de aplicagao imediata,
apés a sua publicagdo no Didrio da Repiiblica, entendendo-se esta
sem prejuizo dos poderes de avocacao e superintendéncia.

Distribuiciao de competéncias do conselho administrativo
pelos respectivos dos membros

Reunido, no dia 21 de Maio de 2007, em reunido convocada para
o efeito, e estando presentes todos os seus membros, o conselho admi-
nistrativo tomou a seguinte deliberacdo acerca da distribuicao de com-
peténcias pelos respectivos membros, pela secretdria e pela respon-
savel da Divisdo de Gestao Financeira:

Considerando o regime especial de autonomia administrativa e
financeira das universidades e institutos politécnicos bem como das
suas unidades organicas consagrados no artigo 91.° da lei da esta-
bilidade or¢amental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de Agosto,
alterada pela Lei n.° 2/2002, de 20 de Agosto, e os meios de fiscalizagao
interna de que devem dispor estas instituicoes, nos termos do
artigo 12.° da Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro, que aprovou as bases
da contabilidade ptblica;
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Considerando que os artigos 28.°, n.° 1, alinea d), e 40.° da Lei
n.° 54/90, de 5 de Setembro, acerca da autorizacao e efectivacao do
pagamento de despesas, e o artigo 32.° dos Estatutos da ESTeSL,
acerca da verificacdo da regularidade das despesas e da autorizagiao
do seu pagamento, criam e estabelecem as competéncias do conselho
administrativo enquanto 6rgao colegial e estando também legalmente
autorizada a sua delegacao em cada um dos seus membros, de acordo
com os principios fixados nos artigos 35.° a 40.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo:

O conselho administrativo delega:

1 — No vice-presidente do conselho directivo, professor-coordena-
dor Paulo Jorge Leitdo Pessoa Guerreiro, a competéncia para a veri-
ficacao da regularidade das despesas autorizadas pelo conselho direc-
tivo e para autorizacao do seu pagamento.

2 — Na secretéria, Dr.* Maria Manuela Madureira, a competéncia
para autorizar a realizagdo de despesas e o respectivo pagamento
por conta do fundo de maneio, de acordo com a lei.

3 — Na responsavel pela Divisdo de Gestao Financeira, Maria Z¢lia
Moutinho Mendes Santos, a competéncia para assumir as fungoes
de supervisor do home banking, introduzindo no sistema informatico,
em representacdo da Escola, as pessoas designadas por operadores
e autorizar estes a efectuar apenas as seguintes operacoes € outros
actos materiais: carregamento de dados, impressao de extractos e veri-
ficacao de rejeitados ou dependentes.

21 de Maio de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, Manuel
de Almeida Correia.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Aviso n.° 13 766/2007

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, faz-se publico que, autorizado por despacho de 2 de Julho
de 2007 do presidente do Instituto Politécnico do Porto, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data de publicagiao
deste aviso no Didrio da Reptiblica, concurso para o cargo de secretario
da Escola Superior de Tecnologia da Saide do Porto, do Instituto
Politécnico do Porto, lugar equiparado para todos os efeitos legais
a director de servicos, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 129/97, de 24 de Maio.

1 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido apenas para o
preenchimento do mencionado cargo, sendo o prazo de validade fixado
em um ano a contar da data de publicagao da lista de classificagdo
final.

2 — Legislacao aplicdvel — o presente concurso rege-se pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

3 — Area de actuagdo — ao secretario, de acordo com o n.° 2 do
artigo 42.° dos Estatutos do Instituto Politécnico do Porto, compete,
nomeadamente:

a) Secretariar as reunides do conselho directivo, prestando-lhe o
devido apoio técnico;

b) Informar todos os processos que hajam de ser despachados pelo
director, pelo presidente do conselho directivo ou pelo conselho direc-
tivo e preparar a informagao dos que tenham de subir aos érgaos
do Instituto ou outras instancias superiores;

c) Dirigir a execugdo de todo o servi¢o de secretaria, cumprindo
e fazendo cumprir as determinagdes do director, do conselho directivo
ou do seu presidente, dando-lhe conta de tudo o que interessa a
vida da escola e assegurando a regularidade do expediente;

d) Secretariar os actos académicos de cuja presidéncia esteja incum-
bido o director ou o presidente do conselho directivo;

e) Receber e dar andamento a toda a correspondéncia entrada
na secretaria e apresentar a assinatura do director ou do presidente
do conselho directivo os documentos que dela carecam;

f) Assinar as certidoes passadas pela secretaria;

g) Assegurar a organizacao do arquivo da escola;

h) Exercer as demais competéncias que lhe sejam cometidas pelos
estatutos ou delegados pelo director ou pelo presidente do conselho
directivo.

4 — Vencimento e condicdes de trabalho —a remuneragao ¢é a
fixada nos termos do anexo n.° 8 do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, acrescendo-lhe o montante fixado no despacho con-
junto n.° 625/99, de 3 de Agosto, e as demais regalias genericamente
vigentes para a funcao publica.

5 — Local de trabalho — Escola Superior de Tecnologia da Satide
do Porto, sita a Praca do Coronel Pacheco, 15, 4050-453 Porto.

6 — Regime de provimento — o provimento no cargo ¢é feito por
nomeagdo em comissdo de servico por um periodo de trés anos,
renovavel.
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7 — Requisitos legais de admissdo — poderao candidatar-se os fun-
cionarios que, até ao termo do prazo fixado para apresentacdo das
candidaturas:

a) Retnam os requisitos previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Satisfagcam as condicOes previstas nos artigos 11.°, 12.° e 20.°
da Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

8 — Métodos de seleccdo — os definidos nos termos do artigo 21.°
da Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto:

a) Avaliacao curricular;
b) Entrevista profissional de selecgao.

8.1 — A avaliac@o curricular tem por objecto avaliar as aptidoes
profissionais dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias
da fungao, os seguintes factores:

a) Habilitacoes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formacédo profissional.

8.2 — A entrevista profissional de seleccao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemaética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

8.3 — Os critérios de ponderacgao da avaliacdo curricular e da entre-
vista profissional de selec¢gdo, bem como o sistema de classificacao
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam da acta
de reunides do jari do concurso, sendo a mesma facultada aos can-
didatos sempre que solicitada.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido a directora da Escola Superior de Tecnologia da
Satde do Porto, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, com aviso de recepcao, expedido até ao termo do prazo
fixado para apresentagdo das candidaturas, para a referida Escola,
sita a Praca do Coronel Pacheco, 15, 4050-453 Porto.

9.2 — Dos requerimentos deverdao constar os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, residéncia, cddigo postal e telefone;

b) Habilitacdes literarias;

¢) Categoria que detém, servigo a que pertence, natureza do vinculo
e antiguidade na actual categoria, na carreira e na funcdo publica;

d) Declaracao do candidato em como possui os requisitos legais
de admissao a que se refere o n.° 7 do presente aviso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar por considerarem relevantes para a apreciacao do seu
mérito, devidamente comprovados.

9.3 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados de curriculum vitae detalhado, datado e assinado, donde
constem os elementos necessarios a ponderacdo dos factores referidos
no n.° 8 do presente aviso.

10 — Nos termos do n.° 11 do artigo 21.° da Lei n.° 51/2005, de
30 de Agosto, este concurso tem caracter de urgéncia e de interesse
publico, nao havendo lugar a audiéncia de interessados.

11 — Composigédo do juri:

Presidente — José de Freitas Santos, vice-presidente do Instituto
Politécnico do Porto.
Vogais efectivos:

Maria Joao Moreira Gongalves Falcao e Cunha, directora da Escola
Superior de Tecnologia da Saide do Porto, que substituird o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

Orlando de Freitas Barreiro Fernandes, administrador.

Vogais suplentes:

Manuel Gaspar de Pinho Sobral Torres, secretario da Faculdade
de Medicina da Universidade do Porto.

Maria Cristina Damas Argel de Melo, subdirectora da Escola Supe-
rior de Tecnologia da Saide do Porto.

2 de Julho de 2007. — O Presidente, Vitor Correia Santos.

Edital n.° 624/2007

1 — Vitor Manuel Correia da Silva Santos, presidente do Instituto
Politécnico do Porto, faz saber, nos termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1,
15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.° e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, que esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos,
concurso documental para provimento de uma vaga de professor-
-adjunto do quadro da Escola Superior de Educacao do Instituto
Politécnico do Porto, na area cientifica de Ciéncias da Natureza e
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Matematica, area disciplinar de Ciéncias da Natureza, grupo de dis-
ciplinas de Ciéncias da Natureza, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servigo na categoria que tenham obtido um diploma de estudos gra-
duados ou estejam habilitados com o grau de mestre ou equivalente
na area cientifica em que ¢ aberto concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de dis-
ciplina ou érea cientifica considerada pelo conselho cientifico como
afim daquela para que € aberto concurso;

c) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico ou
profissional relevante, estejam habilitados com o grau de mestre ou
equivalente ou que tenham obtido um diploma de estudos graduados
na area cientifica em que € aberto o concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou a assistente, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou area cientifica em que é aberto
o concurso ou de area afim, que satisfacam os requisitos de habilitagdes
e tempo de docéncia indicados na alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino poli-
técnico e da disciplina (ou drea cientifica) em que € aberto o concurso.

2 — Do requerimento de admissdo ao concurso, dirigido ao pre-
sidente do conselho directivo da Escola Superior de Educacao, deverdo
constar os seguintes elementos: nome completo, naturalidade, filiacao,
data e local de nascimento, residéncia actual, nimero de telefone,
estado civil, nimero e data do bilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu, grau académico e respectiva classificagcao
final, categoria profissional e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia do diploma ou da certidao de atribuicao do grau académico,
com a respectiva classificagao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condicoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae ¢ um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencionados no
curriculo, dactilografados ou impressos em formato A4 ou AS;

Lista completa da documentacao apresentada.

3.1 — Na analise do curriculo s6 serao considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficarao a pertencer a Biblio-
teca da Escola Superior de Educacdo uma vez encerrado o concurso.

3.3 — Os cursos, seminarios e outras acgoes de formacao, bem como
as funcoes inerentes as actividades profissionais dos candidatos, deve-
rao ser devidamente comprovadas.

3.4 — Os candidatos que sejam docentes da Escola Superior de
Educacao do Instituto Politécnico do Porto ficam dispensados de apre-
sentar a documentagdo comprovativa desde que a mesma conste ja
do seu processo individual.

4 — A selecgao e ordenacdo dos candidatos tera como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestdo no ensino superior, a sua relevancia para
a area em que ¢ aberto concurso e a entrevista individual, quando
realizada, tendo em conta os seguintes aspectos:

a) Adequacdo do candidato ao departamento e a area referidos,
no ambito do Ensino de Ciéncias da Natureza;

b) Adequacdo do candidato ao grupo de disciplinas de Ciéncias
da Natureza, nomeadamente de Biologia e Ecologia, Quimica e Geo-
ciéncias, Suas Metodologias, Didacticas e Supervisao, especificamente,
em cursos de Educacdo Basica e de Formagao de Professores dos
1.° ¢ 2.° Ciclos do Ensino Basico ¢ de Educadores de Infincia;

c) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de educacao
do ensino superior politécnico e ao exercicio da actividade no dominio
e na regiao onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Experiéncia profissional no dominio do grupo de disciplinas em
que ¢ aberto o concurso e duracdo das actividades desenvolvidas.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quacao dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitacdes académicas e formacao complementar,
incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificagoes, datas e instituicoes
em que foram obtidos.

b) Outros cursos formais, a nivel de graduagdo ou pds-graduacao,
com indicagdo da classificagdo, data e instituicoes em que foram
obtidos;





