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ANEXO 1

Calendario a que se refere o artigo 14.° do regulamento,
para o ano lectivo de 2007-2008

Fixagdo das vagas e sua publicagdo no site da Escola — até 15 de
Junho de 2007.

Apresentacdo das candidaturas nos Servicos Académicos da
Escola — de 1 a 31 de Agosto de 2007.

Realizacao de provas préticas — s6 para o regime de mudanga de
curso — inicio em 17 de Setembro de 2007.

Afixacao dos editais de colocacao — até 21 de Setembro de 2007.

Reclamacao sobre as colocagoes — até cinco dias dteis apds divul-
gacdo das colocagoes.

Matricula e inscrigdo — até cinco dias tteis ap6s divulgacao das
colocagdes.

Decisao sobre as reclamagoes — até dois dias tteis apds entrada
da reclamagao.

Matricula para reclamacoes atendidas — até cinco dias uteis apos
notificagao.

ANEXO II

Modelo de requerimento a que se refere o artigo 15.°
do regulamento

Ex.™° Sr. Presidente do Conselho Directivo da Escola Superior
de Danca,

... (a), natural de ..., nascido(a) ... (b), portador(a) do bilhete
de identidade n.° . . ., emitidoem . . . (¢), pelo arquivo de identificagdo
de ..., morador(a) ... (d), com o telefone/telemdvel ... (e), vem
requerer a V. Ex.* ... (f) para o curso de licenciatura em Danga
da Escola Superior de Danca, pelo que solicita a creditacao da sua
formacao no curso de . .. (g), obtidana . .. (k).

Para o efeito, junta cpia autenticada comprovativa da titularidade
das suas habilitacdes com discriminacao das unidades curriculares,
classificagoes obtidas, cargas horarias e programas (i), bem como foto-
copia do bilhete de identidade, um exemplar do curriculum vitae e
atestado médico.

Em ... ().
. (k).

(a) Nome do requerente.

(b) Data de nascimento (dia, més e ano).

(c) Data da emissdo do bilhete de identidade (dia, més e ano).

(d) Endereco.

(e) Numero de telefone ou telemével mais contactavel.

(f) Regime através do qual faz o requerimento: mudanca de curso,
transferéncia ou reingresso.

(g) Referéncia ao curso titular de habilitacoes.

(h) Referéncia ao estabelecimento de ensino superior onde foi
obtida a formacao e esteve matriculado.

(i) Apenas para os requerimentos de transferéncia e mudanca de
curso.

(/) Data do requerimento (dia, més e ano).

(k) Assinatura do requerente.

Aprovado em reunidao do conselho cientifico de 6 de Junho de
2007.

19 de Junho de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, Fer-
nando Crespo.

Escola Superior de Tecnologia da Saude de Lisboa

Deliberagéo n.° 1468/2007

Nos termos das competéncias que me foram delegadas na qualidade
de presidente do conselho directivo da ESTeSL pelo presidente do
IPL através dos seus despachos n.®® 17 255/2006, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2. série, n.° 164, de 25 de Agosto de 2006, e 3367/2005,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 32, de 15 de Fevereiro
de 2005, com expressa remissao para o artigo 36.°, n.° 2, do Cddigo
do Procedimento Administrativo, subdelego:

1 — No actual vice-presidente do conselho directivo, Prof. Doutor
Paulo Jorge Leitao Pessoa Guerreiro, as competéncias para:

1.1 — Autorizar os pedidos de abono de vencimento de exercicio
€ 0 respectivo processamento nos termos da lei;

1.2 — Autorizar a remessa a Caixa Geral de Aposentagoes dos pedi-
dos de contagem de tempo ou de aposentagao;

1.3 — Autorizar o gozo de licencas e de férias bem como a acu-
mulacao destas por motivos de interesse de servico nos termos da
lei;
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1.4 — Promover a verificagdo domicilidria de doenga do pessoal
docente, nos termos da lei.

2 — Na actual secretaria da Escola as competéncias para:

2.1 — Promover a verificacdo domiciliaria de doenga do pessoal
nao docente, nos termos da lei.

Ficam ratificados todos os actos praticados no ambito das com-
peténcias ora delegadas.

A presente subdelegagao de competéncias € de aplicagao imediata,
apés a sua publicagdo no Didrio da Repiiblica, entendendo-se esta
sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

Distribuicdo de competéncias do conselho directivo pelos respectivos
membros e pela secretiria da Escola

Reunido, no dia 21 de Maio de 2007, em reunido convocada para
o efeito, e estando presentes todos os seus membros, o conselho direc-
tivo tomou a seguinte deliberagao acerca da distribui¢ao de com-
peténcias pelos respectivos membros:

Considerando que os artigos 29.° e 30.° da Lei n.° 54/90, de 5
de Setembro, e o artigo 26.° dos Estatutos da ESTeSL estabelecem
as competéncias do conselho directivo enquanto 6rgao colegial, per-
mitindo também que elas possam ser delegadas em cada um dos
seus membros, o que estd ainda de acordo com os principios fixados
nos artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo;

Considerando as competéncias para a realizagdo de despesas com
a locagdo e aquisi¢do de bens e servicos previstos nos artigos 17.°
e seguintes do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e a possibilidade
da sua delegacdo nos termos do artigo 27.° do mesmo diploma;

Considerando que, a este respeito, havera que ter em conta também
as competéncias e atribuigoes relativas aos servicos técnico-adminis-
trativos e aos servigos técnicos e de recursos educativos assim como
a estrutura interna em projectos e departamentos, constantes dos res-
pectivos Estatutos:

O conselho directivo delega e faz reportar a cada um dos seus
membros as competéncias referidas naqueles diplomas bem como a
responsabilidade pelos projectos, pelos servicos técnico-administra-
tivos e servicos técnicos e de recursos educativos autonomizados pelos
Estatutos, da forma seguinte:

1 — No presidente do conselho directivo, professor-coordenador
Manuel de Almeida Correia, as competéncias para:

1.1 — Assegurar a realizacdo dos programas de actividades da
ESTeSL e promover a sua apreciacao no conselho geral do IPL — ali-
nea b) do artigo 26.° dos Estatutos;

1.2 — Aprovar os acordos, convénios e protocolos de cooperacao
em que a Escola esteja envolvida — alinea d) do artigo 26.° dos
Estatutos;

1.3 — Submeter ao presidente do IPL todas as questdes que care-
¢am de resolucdo superior — alinea m) do artigo 26.° dos Estatutos;

1.4 — Coordenar e superintender nas competéncias técnico-funcio-
nais conferidas pelos Estatutos, directamente ou através da mediagao
da secretaria da Escola, quanto aos seguintes servicos técnicos e de
recursos educativos:

Centro de Informatica, Audiovisuais e Multimédia;
Gabinete de Relagoes Publicas;

Gabinete de Relagoes Internacionais;

Gabinete de Logistica;

1.5 — Autorizar a realizacao das despesas com a locagao e aquisicao
de bens e servicos até ao montante de € 100 000, no ambito das
competéncias que lhe estdo legalmente cometidas.

2 — No vice-presidente, professor-coordenador Joao Carlos Gomes
Lobato, as competéncias para:

2.1 — Promover o desenvolvimento das actividades cientificas e
pedagodgicas da ESTeSL — alinea a) do artigo 26.° dos Estatutos;

2.2 — Coordenar e superintender nas competéncias técnico-funcio-
nais ou pedagdgicas, directamente ou através da mediagao da secre-
taria da Escola, conferidas pelos Estatutos aos seguintes servicos ou
estruturas:

Servicos técnico-administrativos — Divisao de Gestao Académica;

Servicos técnicos e de recursos educativos — Centro de Documen-
tacdo e Informacao;

Gabinete de Gestdo de Projectos:

Formacao inicial — cursos;

Formacao p6és-graduada;

Formacao, actualizacao tecnoldgica cientifica e cultural;
Investigacao;

2.3 — Autorizar a realizagio das despesas com a locagao e aquisi¢ao
de bens e servicos até ao montante de € 50 000, no ambito das com-
peténcias que lhe estao delegadas;

2.4 — Justificar e injustificar faltas nos termos do Regulamento
Pedagdgico;
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2.5 — Autorizar a utilizagao de viatura propria nas deslocagoes em
servigo que decorram em territério nacional, nos termos do disposto
no artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Margo, assim como
o pagamento dos respectivos abonos, antecipados ou nao, que forem
devidos.

3 — No vice-presidente do conselho directivo, Prof. Doutor Paulo
Jorge Leitdo Pessoa Guerreiro, as competéncias para:

3.1 — Homologar os mapas de distribuicao de servigo
docente — alinea i) do artigo 26.° dos Estatutos;

3.2 — Supervisionar a contratacdo de pessoal docente de acordo
com o respectivo mapa de distribuicao;

3.3 — Justificar e injustificar faltas nos termos da lei;

3.4 — Autorizar os docentes a comparecer em juizo quando noti-
ficados nos termos da lei e processo;

3.5 — Propor a acumulacao de fung¢des do pessoal docente;

3.6 — Autorizar deslocacoes em servigo, em territdrio nacional, por
via aérea nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de
24 de Abril;

3.7 — Coordenar e superintender nas competéncias técnico-funcio-
nais conferidas pelos Estatutos, directamente ou através da mediagao
da secretaria da Escola, ao conselho directivo quanto aos seguintes
Servigos e projectos:

Servigos técnico-administrativos:

Divisao de Gestao Financeira;
Divisao de Gestao de Recursos Humanos;
Servico de Planeamento e Gestao;

Servigos técnicos e de recursos educativos:

Gabinete de Gestdo de Projectos; .
Gabinete de Apoio Técnico e de Secretariado aos Orgaos;

3.8 — Autorizar a realizagdo das despesas com a locagao e aquisi¢ao
de bens e servicos até ao montante de € 50 000 no ambito das com-
peténcias que lhe estao delegadas;

3.9 — Propor a apresentacdo dos funcionarios e agentes a junta
médica da ADSE, nos termos da lei;

3.10 — Autorizar os pedidos de apresentagao a junta médica da
Caixa Geral de Aposentacoes, nos termos da lei;

3.11 — Autorizar a utilizacao de viatura propria nas deslocagoes
em servigo que decorram em territério nacional nos termos do disposto
no artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Margo, assim como
o pagamento dos respectivos abonos, antecipados ou nao, que forem
devidos.

4 — Na secretaria da Escola, Dr.* Maria Manuela Madureira, sem
prejuizo das competéncias proprias estabelecidas no n.° 3 do artigo 2.°
do Decreto-Lein.° 129/97, de 24 de Maio, com referéncia ao artigo 34.°
da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, as competéncias para:

4.1 — Propor a contratagao de pessoal nao docente;

4.2 — Propor e realizar planos para a formacdo profissional do
pessoal nao docente;

4.3 — Supervisionar a assiduidade e justificar e injustificar faltas
do pessoal nao docente nos termos da lei;

4.4 — Promover a verificacao domicilidria de doenca, nos termos
da lei;

4.5 — Emitir certidoes ou certificar quaisquer pedidos no ambito
académico respeitantes a dados ou informagoes constantes dos arqui-
vos da Escola relacionados com os discentes ao abrigo da legislacao
em vigor;

4.6 — Despachar e assinar toda a correspondéncia decorrente das
suas competéncias proprias ou delegadas.

Ficam ratificados todos os actos praticados no ambito das com-
peténcias ora delegadas.

A presente delegagdo de competéncias é de aplicagao imediata,
apés a sua publicagdo no Didrio da Repiiblica, entendendo-se esta
sem prejuizo dos poderes de avocacao e superintendéncia.

Distribuiciao de competéncias do conselho administrativo
pelos respectivos dos membros

Reunido, no dia 21 de Maio de 2007, em reunido convocada para
o efeito, e estando presentes todos os seus membros, o conselho admi-
nistrativo tomou a seguinte deliberacdo acerca da distribuicao de com-
peténcias pelos respectivos membros, pela secretdria e pela respon-
savel da Divisdo de Gestao Financeira:

Considerando o regime especial de autonomia administrativa e
financeira das universidades e institutos politécnicos bem como das
suas unidades organicas consagrados no artigo 91.° da lei da esta-
bilidade or¢amental, aprovada pela Lei n.° 91/2001, de 20 de Agosto,
alterada pela Lei n.° 2/2002, de 20 de Agosto, e os meios de fiscalizagao
interna de que devem dispor estas instituicoes, nos termos do
artigo 12.° da Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro, que aprovou as bases
da contabilidade ptblica;
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Considerando que os artigos 28.°, n.° 1, alinea d), e 40.° da Lei
n.° 54/90, de 5 de Setembro, acerca da autorizacao e efectivacao do
pagamento de despesas, e o artigo 32.° dos Estatutos da ESTeSL,
acerca da verificacdo da regularidade das despesas e da autorizagiao
do seu pagamento, criam e estabelecem as competéncias do conselho
administrativo enquanto 6rgao colegial e estando também legalmente
autorizada a sua delegacao em cada um dos seus membros, de acordo
com os principios fixados nos artigos 35.° a 40.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo:

O conselho administrativo delega:

1 — No vice-presidente do conselho directivo, professor-coordena-
dor Paulo Jorge Leitdo Pessoa Guerreiro, a competéncia para a veri-
ficacao da regularidade das despesas autorizadas pelo conselho direc-
tivo e para autorizacao do seu pagamento.

2 — Na secretéria, Dr.* Maria Manuela Madureira, a competéncia
para autorizar a realizagdo de despesas e o respectivo pagamento
por conta do fundo de maneio, de acordo com a lei.

3 — Na responsavel pela Divisdo de Gestao Financeira, Maria Z¢lia
Moutinho Mendes Santos, a competéncia para assumir as fungoes
de supervisor do home banking, introduzindo no sistema informatico,
em representacdo da Escola, as pessoas designadas por operadores
e autorizar estes a efectuar apenas as seguintes operacoes € outros
actos materiais: carregamento de dados, impressao de extractos e veri-
ficacao de rejeitados ou dependentes.

21 de Maio de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, Manuel
de Almeida Correia.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Aviso n.° 13 766/2007

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, faz-se publico que, autorizado por despacho de 2 de Julho
de 2007 do presidente do Instituto Politécnico do Porto, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data de publicagiao
deste aviso no Didrio da Reptiblica, concurso para o cargo de secretario
da Escola Superior de Tecnologia da Saide do Porto, do Instituto
Politécnico do Porto, lugar equiparado para todos os efeitos legais
a director de servicos, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 129/97, de 24 de Maio.

1 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido apenas para o
preenchimento do mencionado cargo, sendo o prazo de validade fixado
em um ano a contar da data de publicagao da lista de classificagdo
final.

2 — Legislacao aplicdvel — o presente concurso rege-se pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

3 — Area de actuagdo — ao secretario, de acordo com o n.° 2 do
artigo 42.° dos Estatutos do Instituto Politécnico do Porto, compete,
nomeadamente:

a) Secretariar as reunides do conselho directivo, prestando-lhe o
devido apoio técnico;

b) Informar todos os processos que hajam de ser despachados pelo
director, pelo presidente do conselho directivo ou pelo conselho direc-
tivo e preparar a informagao dos que tenham de subir aos érgaos
do Instituto ou outras instancias superiores;

c) Dirigir a execugdo de todo o servi¢o de secretaria, cumprindo
e fazendo cumprir as determinagdes do director, do conselho directivo
ou do seu presidente, dando-lhe conta de tudo o que interessa a
vida da escola e assegurando a regularidade do expediente;

d) Secretariar os actos académicos de cuja presidéncia esteja incum-
bido o director ou o presidente do conselho directivo;

e) Receber e dar andamento a toda a correspondéncia entrada
na secretaria e apresentar a assinatura do director ou do presidente
do conselho directivo os documentos que dela carecam;

f) Assinar as certidoes passadas pela secretaria;

g) Assegurar a organizacao do arquivo da escola;

h) Exercer as demais competéncias que lhe sejam cometidas pelos
estatutos ou delegados pelo director ou pelo presidente do conselho
directivo.

4 — Vencimento e condicdes de trabalho —a remuneragao ¢é a
fixada nos termos do anexo n.° 8 do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, acrescendo-lhe o montante fixado no despacho con-
junto n.° 625/99, de 3 de Agosto, e as demais regalias genericamente
vigentes para a funcao publica.

5 — Local de trabalho — Escola Superior de Tecnologia da Satide
do Porto, sita a Praca do Coronel Pacheco, 15, 4050-453 Porto.

6 — Regime de provimento — o provimento no cargo ¢é feito por
nomeagdo em comissdo de servico por um periodo de trés anos,
renovavel.





