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culdades e evitar delongas, €, também, subdelegada na assistente admi-
nistrativa especialista Maria Dolores de Jesus Garcia Marques e, nas
suas auséncias ou impedimentos, na assistente administrativa espe-
cialista Belmira Fonseca Teixeira Mendes Alves;

1.2.11 — A competéncia referida no n.° 1.1.6, no servigo local da
Covilha, no intuito de superar dificuldades e evitar delongas, ¢é, tam-
bém, subdelegada na assistente administrativa principal Maria José
Gertrudes Amaral Cerdeira Raposo.

1.3 — Na chefe de equipa de Registo de Remuneragoes, Maria
do Carmo Caetano Martins Duarte, as competéncias para:

1.3.1 — Proceder ao registo de trabalho e remuneragdes;

1.3.2 — Apreciar as omissdes ou anomalias salariais dos beneficia-
rios e proceder ao seu tratamento;

1.3.3 — Transferéncia de contribui¢oes entre regimes;

1.3.4 — Despachar os processos de bonificagao de tempo de servigo
e providenciar pelo respectivo registo;

1.3.5— O fornecimento de elementos relativo a registo de remu-
neragdes, nomeadamente através de extractos, e emitir extractos de
certidoes e declaragdes relativas a carreira contributiva dos benefi-
ciarios, excepto ao abrigo do artigo 64.° do CPA;

1.3.6 — Despachar os pedidos de justificagado de faltas dos fun-
cionarios;

1.3.7 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente;

1.3.8— A competéncia referida no n.° 1.2.5, no servigo local da
Covilha, no intuito de superar dificuldades e evitar delongas, ¢, tam-
bém, subdelegada na assistente administrativa especialista Laura de
Lourdes Antunes Oliveira de Jesus Cruz e, nas suas auséncias e impe-
dimentos, na assistente administrativa Maria da Ascensao Ferreira
Gamboa Silva.

1.4 —No chefe de equipa de Desemprego, Anténio Joaquim de
Carvalho Pereira Nunes, a competéncia para:

1.4.1 — A atribuicao das prestagoes de desemprego ou outras rela-
cionadas com o contrato de trabalho;

1.4.2 — Emitir certidoes e declaracoes, excepto ao abrigo do
artigo 64.° do CPA;

1.4.3 — Despachar os pedidos de justificacdo de faltas dos funcio-
narios afectos a Equipa de Desemprego;

1.4.4 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente.

1.5 — Na chefe de equipa de ITPT, Rosa Maria Proenga Vicente:

1.5.1 — A atribuigao, suspensao e cessagao dos subsidios de mater-
nidade, paternidade e adopcao;

1.5.2 — A atribuicéo, suspensao e cessacao das prestacoes compen-
satorias de subsidios de férias e de Natal e de outros de natureza
andloga;

1.5.3 — A atribuicao, suspensao e cessacao do subsidio de doenga;

1.5.4 — Emitir certidoes e declaracdes, excepto ao abrigo do
artigo 64.° do CPA;

1.5.5 — Os pedidos de justificagao de faltas dos funcionarios afectos
a Equipa de Doenga;

1.5.6 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente;

1.5.7 — A competéncia para assinar e emitir certidoes e declaragoes,
no ambito da Equipa de Prestacoes Familiares e em Castelo Branco,
dado que a Equipa em apreco funciona preferencialmente na Covilha,
no intuito de superar dificuldades e evitar delongas, e sempre que
nao esteja presente a directora de Unidade de Previdéncia e Apoio
a Familia ou o director do Nucleo de Prestagoes.

1.6 — No chefe de equipa de Prestacoes Familiares, Joao Manuel
Barata Carrola, a competéncia para:

1.6.1 — A atribuigéo, suspensao e cessacao das prestagoes familiares
e de deficiéncia;

1.6.2 — A competéncia para emitir certidoes e declaracoes, excepto
ao abrigo do artigo 64.° do CPA;

1.6.3 — A competéncia para assinar certidoes e declaragoes, no
ambito da Equipa de ITPT, no servico local da Covilha, dado que
a Equipa em apreco funciona preferencialmente em Castelo Branco,
no intuito de superar dificuldades e evitar delongas, e sempre que
ndo estejam presentes a directora de Unidade de Previdéncia e Apoio
a Familia ou o director de Nucleo de Prestagdes;

1.6.4 — Os pedidos de justificagao de faltas dos funcionarios afectos
a equipa de Prestacoes Familiares;

1.6.5 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente.

1.7 — Na Equipa de Prestagoes Diferidas e no servico local da Covi-
lha, na assistente administrativa especialista Maria Adelaide Ruivo
Cardona Silva, a competéncia para:

1.7.1 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente;

1.7.2 — Emitir certidoes e declaracdes, excepto ao abrigo do
artigo 64.° do CPA.

21 617

1.8 — Na chefe de equipa de Servico de Verificagdo de Incapa-
cidades, Maria de Lurdes dos Santos Clemente Silva, a competéncia
para:

1.8.1 — Atribuir os pedidos de insuficiéncia econémica, reavaliagao
e faltas a exames médicos dos beneficiarios, bem como dos médicos
seus representantes;

1.8.2 — Justificar faltas a juntas médicas, ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 360/97, de 17 de Dezembro;

1.8.3 — Assinar correspondéncia relacionada com os assuntos de
natureza corrente;

1.8.4 — Despachar os pedidos de justificacao de faltas dos funcio-
nérios afectos a Equipa de Servico de Verificagdo de Incapacidades.

1.9 — Mais se subdelega no ambito da unidade/ntcleo/equipa a que
cada um estd afecto:

1.9.1 — Nos técnicos superiores, técnicos, assistentes administrati-
vos e técnicos profissionais:

Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natureza cor-
rente das respectivas unidades/niicleo depois de o procedimento estar
despachado por quem detenha competéncia para tal, nomeadamente
notificagoes/tipo e remessa de requerimentos ou outros documentos
entregues no CDSSCB, mas que sejam da competéncia de outro centro
distrital de seguranca social.

II — Das competéncias ora subdelegadas, nomeadamente para
garantir a necessaria e legal celeridade em periodo de férias, s6 podem
ser subdelegadas as referentes a emissdo de certidoes e declaragdes
e entendem-se feitos sem prejuizo do disposto no artigo 39.° do CPA,
designadamente os poderes de avocagao e supervisao.

III — O presente despacho, nos termos do artigo 49.° do CPA,
revoga qualquer anterior despacho de subdelegagao e em cumpri-
mento do estipulado no artigo 39.° do CPA sera publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, produzindo efeitos imediatos, considerando-se
ratificados, nos termos do artigo 137.° do CPA, todos os actos pra-
ticados no ambito dos poderes agora subdelegados.

2 de Julho de 2007. — A Directora de Unidade de Previdéncia
e Apoio a Familia, Maria Matilde Ferreira Antunes.

MINISTERIO DA SAUDE

Administracdo Regional de Salde do Norte, I. P.

Sub-Regido de Satde do Porto

Deliberacao (extracto) n.° 1459/2007

Por deliberacao do conselho de administracdo da Administracao
Regional de Saide do Norte de 7 de Maio de 2007, foi autorizada
a prorrogacao do regime de trabalho de horério acrescido, pelo
periodo de seis meses, a Cremilde do Carmo Rodrigues Mota Vieira,
enfermeira-supervisora, para a Administragao Regional de Satude do
Norte, Sub-Regiao de Satude do Porto, servicos de ambito sub-regional,
com efeitos a 1 de Abril de 2007.

31 de Maio de 2007. — A Coordenadora, Maria Georgina Cruz.
2611034047

Rectificagao n.° 1157/2007
Por ter saido com inexactidao no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 113, de 14 de Junho de 2007, a deliberacao (extracto) n.° 1055/2007,
rectifica-se onde se 1€é:

«Centro de Satde de Campanha:

Maria José Faria Alves Teles, com efeitos a 1 de Novembro
de 2006.»

deve ler-se:
«Centro de Satide de Campanha:

Maria José Faria Alves Teles, com efeitos a 1 de Janeiro de
2007.»

14 de Junho de 2007. — A Coordenadora, Maria Georgina Cruz.
2611034253





