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INFARMED — Autoridade Nacional do Medicamento
e Produtos de Saude, I. P.

Aviso (extrato) n.° 14236/2016

Em cumprimento do disposto na alinea ») don.® 1 do artigo 4.° da Lei
35/2014, de 20 de junho, torna-se ptblico que, na sequéncia de procedi-
mento concursal aberto pelo Aviso n.° 191/2016, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 5, de 8 de janeiro de 2016, para preenchimento
de um posto de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior, pre-
visto e ndo ocupado no mapa de pessoal do INFARMED — Autoridade
Nacional do Medicamento e Produtos de Saude, I. P., foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com Telma Maria Mendes Murteira, com efeitos a partir de 1 de maio
de 2016, a qual fica posicionada na 2.* posi¢do remuneratoria, nivel 15,
da tabela remuneratoria unica.

Para efeitos do disposto no artigo 45.° da Lei 35/2014, de 20 de junho,
o periodo experimental inicia-se com a celebragdo do contrato de traba-
lho e tem a duragao de 180 dias, correspondente a duragao determinada
pelo disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 49.° do mesmo diploma,
conjugado com o n.° 2, da clausula 6.* do Acordo Coletivo de Trabalho
n.° 1/2009, de 28 de setembro.

25 de maio de 2016. — A Diretora de Recursos Humanos, Financeiros
e Patrimoniais, Claudia Belo Ferreira.
210006775

Despacho n.° 13780/2016

O Presidente do Conselho Diretivo do INFARMED — Autoridade Na-
cional do Medicamento e Produtos de Saude, I. P., considerando que:

a) Os Estatutos do INFARMED, I. P., aprovados pela Portaria
n.°267/2012, de 31 de agosto, alterada e republicada pela Portaria
n.° 306/2015, de 23 de setembro, determinam a existéncia da Dire¢ao
de Sistemas e Tecnologias de Informag@o, com as competéncias que lhe
estdo atribuidas no artigo 10.° do referido diploma legal.

b) Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 2.° do Estatuto do Pessoal
Dirigente (EPD), aprovado pela Lein.® 2/2004, de 15 de janeiro, na sua
redag@o atual, o cargo de Diretor da Diregdo de Sistemas e Tecnologias
de Informacao ¢ de direcdo intermédia de 1.° grau;

¢) Nos termos do disposto no artigo 21.° do EPD, procedeu-se a aber-
tura de procedimento concursal para ocupagdo do mencionado cargo,
com observancia de todo o formalismo legal;

d) Do referido procedimento concursal resulta a proposta pelo jiri,
nos termos do n.° 6 do artigo 21.° do EPD, de designagao da licenciada
Carina Patricia Fragueiro de Oliveira Adriano.

designa, ao abrigo do disposto nos n. os 9 e 10 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagao atual, a licenciada Carina
Patricia Fragueiro de Oliveira Adriano para exercer, em regime de
comissdo de servigo, o cargo de Diretora da Diregdo de Sistemas e
Tecnologias de Informagao, com efeitos a data de assinatura do pre-
sente Despacho.

31 de maio de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo, Henrigue
Luz Rodrigues.

Nota Curricular

Nome: Carina Patricia Fragueiro de Oliveira Adriano
Data de Nascimento: 30 de abril de 1977
Habilitagdes Académicas:

Licenciatura em Ciéncias Farmacéuticas (2001), Faculdade de Farma-
cia da Universidade de Lisboa; Pds-Graduagdo em Direito da Farmacia
e do Medicamento (2002), Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra; P6s-Graduagdo em Regulagdo e Avaliagdo em Medicamentos
e Produtos de Satde (2006), Faculdade de Farmacia da Universidade
de Lisboa.

Atividade Profissional:

2011-2016: Diretora da Unidade de Sistemas de Informagao, da Dire-
¢ao de Sistemas e Tecnologias de Informagao do INFARMED, 1. P.

2008-2011: Diretora do Unidade da Qualidade, da Dire¢do de Planea-
mento ¢ Qualidade do INFARMED, 1. P.

2007-2008: Técnico Superior na Unidade da Qualidade, da Diregéo
de Planeamento e Qualidade do INFARMED, 1. P.

2001-2008: Técnico Superior na Diregdo de Sistemas e Tecnologias
de Informagao do INFARMED, I. P.

34169

Projetos e Trabalhos Relevantes:

Desde 2011 — Responsavel pela Diregdo e/ou Gestdo de mais de
20 projetos na area de sistemas e tecnologias de informagao desig-
nadamente “Modelo de Governo de Projetos de Informagdo” (2016),
“Fundo para a investigacdo para a satide”(2015), “Defini¢do de uma
nova arquitetura de comunicagdes” (2015), “Portal Hepatite C” (2014),
“ISI — Integragdo e Simplificagdo do Infarmed”(2014), “Gestdo da
Acessibilidade ao Medicamento” (2013) e “Base de Dados de Medica-
mentos (GIMED) (2011-2013)”.

2013 — Cddigo Nacional para a Prescrigdo Eletronica de Medicamen-
tos (CNPEM), elemento da equipa de trabalho responsavel pela criagdo
de um codigo que permitisse a prescrigdo eletronica de medicamentos
para ambulatério em farmdacia comunitaria;

2009 — Manual de Fungdes do Infarmed, elemento da equipa respon-
savel pela elaboragdo da primeira versdo do manual de fungdes;

2008 — Diagndstico de Satisfagdo dos colaboradores do Infarmed,
responsavel pelo langamento, tratamento e analise dos resultados do
diagnostico realizado em 2008, 2009 e 2010;

2008 — 2011 — Implementagio do Sistema de Gestao da Qualidade
segundo a norma ISO 9001:2008;

2007 — Auditora Interna da Qualidade, desde 2007 até ao mo-
mento;

2005 — 2008 — Codigo Hospitalar Nacional de Medicamentos
(CHNM), elemento do grupo de trabalho responsavel pela criagdo e
manuten¢do do CHNM;

2005 — VADEMECUM, 1.? edi¢ao, elemento do grupo de trabalho
de apoio a Subcomissdo comissdo de harmonizacdo de terminologias
da Farmacopeia Portuguesa;

2004 — Formulario Hospitalar de Medicamentos, 9.* edigdo, coor-
denagdo dos trabalhos para publica¢do on-line;

Formagéo Profissional Relevante

2015 — 2016 — Programa de Desenvolvimento de Competéncias
de Lideranga do Infarmed, Leadership Consulting;

2015 — GESAGE — Curso de Alta Dire¢ao em Gestao de Unidades
de Saude para Gestores, ISCSP;

2015 — Media Training — Comunica¢ao, Motivagdo e Lideranga,
Companbhia de ideias;

2014 — Gestao do Risco e Plano de Continuidade de Negocio,
APQ;

2013 — “Lean Project Management”, Instituto Kaizen;

2011 — Formagao Pedagégica Inicial para Formadores, INEPI;

2010 — FORGEP — Programa de Formagdo em Gestao Publica,
INA;

2010 — Curso de Formagdo Auditor/Auditor Coordenador Sistemas
de Gestao da Qualidade, Bureau Veritas;

2008 — Gestao de Projetos (PMI), GFI;

210006807

Despacho n.° 13781/2016

O Presidente do Conselho Diretivo do INFARMED — Autoridade Na-
cional do Medicamento e Produtos de Saude, I. P., considerando que:

a) A Comissdo de ética para a Investigagdo Clinica (CEIC) funciona
junto do INFARMED — Autoridade Nacional do Medicamento e Pro-
dutos de Satde, I. P., conforme estabelecido no n.° 3 do artigo 1.° da
Portaria n.° 135-A/2014, de 1 de julho;

b) O cargo de Coordenador do Gabinete de Apoio da CEIC, previsto
no n.° 2 do artigo 9.° da referida Portaria, ¢ um cargo equiparado, para
efeitos remuneratorios, a diretor de diregdo intermédia de 1.° grau do
INFARMED, 1. P;

¢) Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 2.° do Estatuto do Pessoal
Dirigente (EPD), aprovado pela Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua
redagdo atual, o cargo em causa ¢ de direg@o intermédia de 1.° grau;

d) Nos termos do disposto no artigo 21.° do EPD, procedeu-se a aber-
tura de procedimento concursal para ocupagdo do mencionado cargo,
com observancia de todo o formalismo legal;

e) Do referido procedimento concursal resulta a proposta pelo jiri,
nos termos do n.° 6 do artigo 21.° do EPD, de designagdo da mestre
Raquel Sofia Faustino da Silva.

designa, ao abrigo do disposto nos n. os 9 ¢ 10 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagd@o atual, a mestre Raquel
Sofia Faustino da Silva para exercer, em regime de comissdo de ser-
vico, o cargo de Coordenadora do Gabinete de Apoio da Comissao de
Etica para a Investigagio Clinica, com efeitos a data de assinatura do
presente Despacho.

15 de junho de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo, Henrique
Luz Rodrigues.
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Nota Curricular

Nome: Raquel Sofia Faustino da Silva.
Data de nascimento: 8 de outubro de 1982.
Habilitagdes Académicas:

2002 — 2008 — Mestrado Integrado em Ciéncias Farmacéuticas na
Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa.

Experiéncia Profissional:

Junho de 2015 a junho de 2016 — Coordenadora, em regime de
substituigdo, do Gabinete de Apoio da Comisséo de Etica para a Inves-
tigagdo Clinica (CEIC).

Janeiro de 2012 a fevereiro de 2013 — Fungao de coordenagdo da
equipa do secretariado da CEIC.

Margo de 2009 a junho de 2015 — Gestora de processos na
CEIC — Carreira de Técnica Superior no INFARMED, Autoridade
Nacional do Medicamento e Produtos de Saude, I. P.

Julho de 2008 a margo de 2009 — Farmacéutica na Farmacia Rainha
Santa, em Lisboa.

Formagao Profissional Relevante:

Frequentou diversas a¢des de formagdo no ambito da sua area de
formagao e das fungdes profissionais desempenhadas, designadamente
nas areas de ensaios clinicos, bioética, epidemiologia e Sistema de
Gestao da Qualidade.

2016 — Formadora no modulo de Boas Praticas Clinicas da Pds
Graduagdo de Monitorizagdo de Ensaios Clinicos da Universidade Lu-
sofona de Humanidades e Tecnologias: sessdo com o tema: Submissdo
de Ensaios Clinicos a Comissdo de Etica para a Investigacio Clinica

2014 — Participou no Plano de Formagéo da CEIC, subordinada
ao tema: “Procedimentos CEIC. Avaliagdo de Ensaios Clinicos com
Medicamentos e Dispositivos Médicos”.

2013 — Colaborou na organizacdo da Conferéncia da EURECNET,
“Research in Neurosciences: Scientific, ethical and legal challenges for
review by research ethics committees”.

2010 — Colaborou na organizagdo das “I Jornadas da Comissdo de
Etica para a Investigacio Clinica”.

2010 — Colaborou na equipa que lecionou a disciplina de Ensaios
Clinicos III do curso Master em Investigagdo Clinica organizado pela
ForPoint, Instituto de Formagao e Inovagao na Satde (Grupo KeyPoint),
em parceria com a Universidade Pompeu Fabra de Barcelona.

210006856

Despacho n.° 13782/2016

O Presidente do Conselho Diretivo do INFARMED — Autoridade
Nacional do Medicamento e Produtos de Saude, I. P., considerando que:

a) Os Estatutos do INFARMED, I. P., aprovados pela Portaria
n.°267/2012, de 31 de agosto, alterada e republicada pela Portaria
n.° 306/2015, de 23 de setembro, determinam a existéncia do Gabinete
Juridico e de Contencioso (GJC), com as competéncias que lhe estdo
atribuidas no artigo 14.° do referido diploma legal;

b) O cargo de Diretor do Gabinete Juridico e de Contencioso, conforme
previsto non.® 2 do artigo 2.° da referida Portaria, ¢ um cargo de dire¢do
intermédia de 2.° grau do INFARMED, I. P., enquadrando-se no disposto
no n.° 4 do artigo 2.° do Estatuto do Pessoal Dirigente (EPD), aprovado
pela Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagéo atual;

¢) Nos termos do disposto no artigo 21.° do EPD, procedeu-se a aber-
tura de procedimento concursal para ocupagdo do mencionado cargo,
com observancia de todo o formalismo legal;

d) Do referido procedimento concursal resulta a proposta pelo jiri,
nos termos do n.° 6 do artigo 21.° do EPD, de designagio da licenciada
Joana Inés Duque da Fonseca e Castro.

designa, ao abrigo do disposto nos n.*9 e 10 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagdo atual, a licenciada Joana
Inés Duque da Fonseca e Castro para exercer, em regime de comissido
de servigo, o cargo de Diretora do Gabinete Juridico e de Contencioso,
com efeitos a partir do dia 22 de setembro de 2016.

21 de julho de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo, Henrigue
Luz Rodrigues.

Nota Curricular

Nome — Joana Inés Duque da Fonseca e Castro
Data de nascimento — 21 de janeiro de 1980
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Habilitagoes académicas:

Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito de Lisboa da
Universidade Classica de Lisboa (julho de 2003), na area de ciéncias
juridicas.

Atividade profissional:

Diretora do Gabinete Juridico e de Contencioso do INFARMED — Au-
toridade Nacional do Medicamento ¢ Produtos de Saude, 1. P. desde 24 de
setembro de 2015;

Coordenadora do Gabinete Juridico e de Contencioso do
INFARMED, I. P. — Autoridade Nacional do Medicamento e Produtos
de Saude, 1. P. (2 de outubro de 2014 a 23 de setembro de 2015);

Assessora do Conselho Diretivo do INFARMED, I. P. — Autoridade
Nacional do Medicamento e Produtos de Saude, I. P. (14 de outubro de
2013 a 1 de outubro de 2014);

Jurista na Dire¢do de Inspe¢do e Licenciamento do
INFARMED, I. P. — Autoridade Nacional do Medicamento e Produtos
de Saude, 1. P. (1 de outubro de 2010 a 13 de outubro de 2013);

Técnica Superior na Faculdade de Farmacia da Universidade de Lisboa
(2 de julho de 2007 a 30 de setembro de 2010);

Conclusdo do curso de Estagio no Conselho Distrital de Lisboa da
Ordem dos Advogados (2003 a 2005);

Ingresso na Administragdo Publica em 2007 nos quadros da Faculdade
de Farméacia da Universidade de Lisboa

No desempenho das suas fungdes de dirigente e de consultora Juridica,
destacam-se na sua experiéncia profissional:

Exercicio das fungdes de diregdo, gestdo, coordenagéo e controlo do
Gabinete Juridico e de Contencioso, na dependéncia direta do Conselho
Diretivo do INFARMED, 1. P. e de apoio juridico a0 mesmo Conselho
Diretivo;

Destaca-se, ainda a participacdo na elaboracdo de diversos projetos
de regulamentos e de diplomas legislativos.

210006904

Instituto Nacional de Emergéncia Médica, I. P.

Aviso n.° 14237/2016

Nos termos do disposto nos n.*4 a 6 do artigo 46.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas aprovada pela Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, torna-se publico que, por despacho de 2 de novembro de
2016 do Conselho Diretivo do INEM, I. P., foi homologada a avaliagdo
final do periodo experimental de 4 dos trabalhadores que celebraram
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na
carreira/categoria de Assistente Técnico em fung¢des de Técnico Operador
de Telecomunicagdes de Emergéncia, na sequéncia do procedimento
concursal comum para preenchimento de 50 postos de trabalho, aberto
pelo Aviso n.° 9841/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 148, de 2 de agosto de 2013, tendo-lhes sido atribuidas as avalia-
¢oes constantes da lista abaixo, concluindo com sucesso o seu periodo
experimental.

Nome Avaliagiio
José LuisdaSilvaRocha......................... 15,60
Liliana Eduarda Martins Abrunhosa Magalhaes Leorne 18,40
Liliana Odete Moreira Cardoso ... ................. 16,40
Marta Celeste TeixeiraMoreira. . .................. 16,40

9 de novembro de 2016. — O Coordenador do Gabinete de Planea-
mento e Desenvolvimento de Recursos Humanos, Sérgio Silva.
210007033

Aviso n.° 14238/2016

Nos termos do disposto nos n.”*4 a 6 do artigo 46.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que, por despacho do Conselho Diretivo do
INEM, L. P, foi homologada em 2 de novembro de 2016 a avaliagdo
final do periodo experimental de 5 dos trabalhadores que celebraram
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na
carreira/categoria de Assistente Técnico em fungdes de Técnico Operador
de Telecomunicacdes de Emergéncia, na sequéncia do procedimento
concursal comum para preenchimento de 31 postos de trabalho, aberto
pelo Aviso n.° 7050/2014, publicado no Didrio da Republica, 2. série,



