Didrio da Republica, 2. série— N.° 220 — 16 de novembro de 2016

Despacho n.° 13776/2016

Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 287/88, de 19 de agosto, com as altera¢des introduzidas pelo De-
creto-Lei n.° 345/89, de 11 de outubro, pelo Decreto-Lei n.° 15-A/99,
de 19 de janeiro, e pelo Decreto-Lei n.° 127/2000, de 6 de julho, pu-
blica-se a classificacdo profissional atribuida, por meu despacho, no uso

34155

das competéncias proprias previstas naqueles diplomas, aos docentes
a seguir indicados, que concluiram o Curso de Profissionalizagdo em
Servigo, com aproveitamento, na Universidade Aberta, nos termos do
Despacho n.° 7286/2015, de 19 de junho, publicado na 2.* série do Didrio
da Republica, de 2 de julho de 2015.

A classificac@o profissional produz efeitos em 01-09-2016.

Classifica¢ao
Nome Grupo de recrutamento profissional
(valores)
Carlos Miguelde SaBranddo ........................... 540 —Eletrotecnia . ............ i 14,5
Luis Alberto Veiga Calado Comparada . ................... 500 — Matematica. . . ... ..ot 16
Margarida Mariana Espadinha Vaz ....................... 400 — Historia. . . ..o vt 12
Maria Alexandre Martins Delgado. . ...................... 430 — Economia e Contabilidade. ... .................. 14
Pedro Alexandre de Oliveira Martins Pereira da Silva ... ..... 530 — Educagao Tecnologica . . ..............coooun. . 13,5
27 de outubro de 2016. — A Diretora-Geral da Administragao Escolar, Maria Luisa Gaspar do Pranto Lopes de Oliveira.
210004839

Despacho n.° 13777/2016

Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 287/88, de 19 de agosto, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 345/89, de 11 de outubro, pelo Decreto-Lei n.° 15-A/99, de
19 de janeiro e pelo Decreto-Lei n.° 127/2000, de 6 de julho, publica-
-se a classificacdo profissional atribuida, por meu despacho, no uso
das competéncias proprias previstas naqueles diplomas, a professora a
seguir indicada, que concluiu o Curso de Profissionalizagdo em Servigo,
com aproveitamento, na Universidade Aberta, nos termos do Despacho
n.° 17019/2011, de 12 de dezembro, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 242, de 20 de dezembro de 2011.

A classificagao profissional produz efeitos a partir de 1 de setembro
de 2013.

Classificagdo
profissional
(valores)

Grupo

Nome
de recrutamento

Silvia Maria Valente da Silva. . . .. 500 — Matematica 13

28 de outubro de 2016. — A Diretora-Geral da Administragdo Escolar,
Maria Luisa Gaspar do Pranto Lopes de Oliveira.
210004855

Escola Secundaria Afonso Lopes Vieira, Leiria
Aviso n.° 14206/2016

1 — Nos termos dos n.*4 ¢ 5 do artigo 30.°, artigos 33.°a 38.° ¢
n.° 5 do artigo 56.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e do disposto
no artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as
alteracdes introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril
torna-se publico que, por despacho do Diretor da Escola Secundaria
Afonso Lopes Vieira de 25/10/2016, no uso das competéncias que lhe
foram delegadas por despacho da Diretora-Geral da Administragao
Escolar proferido em 18 de outubro de 2016, publicado em 20 outubro
de 2016 no Diario da Republica, 2.* série, n.° 202, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis contados a partir do dia seguinte ao da
publicagdo do presente Aviso no Didrio da Republica, o procedimento
concursal comum para preenchimento de 4 postos de trabalho para as
fungdes correspondentes a categoria de assistente operacional desta
Escola Secundaria Afonso Lopes Vieira na modalidade de relagao
juridica de emprego publico por tempo determinado, a constituir por
contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo certo,
com termo a 31 de agosto de 2017.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, declara-se ndo estarem constituidas
reservas de recrutamento no proprio organismo e nao ter sido efetuada
consulta prévia a entidade Centralizadora para Constitui¢do de Reservas

de Recrutamento (ECCRC), uma vez que ndo foram ainda publicitados
quaisquer procedimentos de entre os previstos no artigo 41.° da Portaria
n.° 83-A/2009.

3 — Legislagdo aplicavel — O presente procedimento reger-se-a pelas
disposigoes contidas na Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, Decreto Regu-
lamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.® 145-A/2011, de
6 de abril, Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, e Codigo do
Procedimento Administrativo.

4 — Ambito do recrutamento — O presente recrutamento foi pro-
cedido do Despacho n.° 1824/2016/SEAEP, da Secretaria de Estado da
Administragdo e do Emprego Publico, de 6 de outubro de 2016, para
os efeitos previstos no artigo 90.° do Decreto-Lei n.° 18/2016, de 13 de
abril, de modo a possibilitar o recrutamento, ndo apenas de trabalhadores
com relagdo juridica de emprego por tempo indeterminado previamente
estabelecida, mas também de trabalhadores com vinculo de emprego
publico a termo ou sem vinculo de emprego publico, de acordo com os
n.”4 e 5 e doartigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

5 — Local de trabalho — Escola Secundaria Afonso Lopes Vieira, sita
naruaFrancisco Clemente — Rego d’ Agua, Gandara dos Olivais — 2419-
-004 Leiria.

6 — Caracterizagdo do posto de trabalho — Os postos de trabalho
a ocupar caracterizam-se pelo exercicio de fun¢des correspondentes a
categoria de assistente operacional, tal como descrito no Anexo referido
no n.° 2 do artigo 88.° da LTFP e de acordo com as atividades inerentes
as de auxiliar de ag@o educativa de acordo com o seguinte perfil de
competéncias:

a) Exercer as tarefas de atendimento e encaminhamento dos utiliza-
dores das escolas e controlar as entradas e saidas da escola;

b) Prestar informagoes, utilizar equipamentos de comunicaggo, in-
cluindo estabelecer ligagdes telefonicas, receber e transmitir mensa-
gens;

¢) Providenciar a limpeza, arrumagdo, conservacao e boa utilizagéo das
instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e informatico
necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

d) Exercer atividades de apoio aos servigos de agao social escolar,
laboratorios, refeitorio, bar e bibliotecas escolares de modo a permitir
o seu normal funcionamento;

e) Reproduzir documentos com utilizagdo de equipamento proprio,
assegurando a sua manutencdo e gestdo de stocks necessarios ao seu
funcionamento;

/) Participar com os docentes no acompanhamento das criangas e
jovens com vista a assegurar um bom ambiente educativo;

g) Cooperar nas atividades que visem a seguranga de criangas e
jovens na escola;

h) Prestar apoio e assisténcia em situagdes de primeiros socorros e,
em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno a unidade de
prestacdo de cuidados de satde;

i) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos.

7 — Posicionamento remuneratério — O posicionamento remune-
ratorio sera efetuado nos termos do artigo 42.° da Lei n.° 82-B/2014,
de 31 de dezembro, que foi prorrogado por for¢a don.® 1 do artigo 18.°
da Lein.° 7-A/2016, de 30 de margo e tera lugar imediatamente apds o



