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16 — Serdo excluidos do procedimento os candidatos que tenham
obtido uma valoragao inferior a 9,5 valores, num dos métodos de selecao,
ndo lhes sendo aplicado o método de avaliagdo seguinte.

17 — Em situagdes de igualdade de valoragdo, aplica-se o disposto
no artigo 35.° da Portaria.

18 — A lista unitaria de ordenacao final dos candidatos, apds homo-
logagdo pela Presidente da ESEL, ¢ afixada em local visivel e ptiblico
das instalagdes do ESEL e disponibilizada na respetiva pagina eletro-
nica, nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria, sendo publicado
um aviso na 2.* série do Didrio da Republica, com a informagao da
respetiva publicitacdo.

19 — Composigdo do Juri: o Jari dos presentes procedimentos ¢é
composto por um presidente, dois vogais efetivos e dois vogais suplentes:

Presidente do Juri — Marcia Maria Martins Ramos, Chefe de Divisdo
de Recursos Humanos da ESEL.
Vogais efetivos:

1.° Vogal — Teresa Coelho Pereira, Coordenador Técnico do Nucleo
de Pessoal da ESEL;

2.° Vogal — Isaura dos Anjos Pinheiro Fernandes, Coordenador Téc-
nico do Nucleo de Vencimentos e outros Abonos da ESEL.

Vogais suplentes:

1.° Vogal — Claudia Alexandra da Cunha Gregorio, Assistente Téc-
nica do Nucleo de Pessoal da ESEL;

2.° Vogal — Fernanda Celorico dos Santos, Assistente Técnica do
Nicleo de Vencimentos e outros Abonos da ESEL.

A presidente do juri sera substituida nas suas faltas ou impedimentos
pelo 1.° vogal efetivo.

20 — Em tudo o ndo expressamente previsto no presente aviso, o
concurso rege-se pelas disposi¢es constantes da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho e Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redacdo dada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, atualmente em vigor.

27 de setembro de 2016. — A Presidente, Maria Filomena Mendes
Gaspar.
209968197

ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DO PORTO

Regulamento n.° 1017/2016

Preambulo

Considerando a necessidade de adaptar alguns procedimentos de cre-
ditacdo as exigéncias decorrentes da crescente mobilidade de estudantes
entre formagdes e entre instituigdes de ensino superior;

Considerando que a Regulamentagdo vigente na ESEP era omissa
quanto a creditag@o de experiéncia profissional, nos termos da alinea f)
d n.° 1 do artigo 45.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, re-
publicado pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto;

Considerando as alteragdes introduzidas pela Portarian.® 181-D/2015,
de 19 de junho, as regras aplicaveis a creditagao de formagao no ambito
dos regimes de reingresso e mudanga de par institui¢do/curso;

Considerando que ¢ proposito da ESEP uma constante procura de
otimizagdo e eficiéncia dos seus procedimentos, o que passa, essencial-
mente, pela sua simplificagdo com vista a agilizagao e desburocratizagao
dos mesmos;

Considerando que ¢ desejavel manter, tanto quanto possivel, a es-
trutura do anterior Regulamento de creditagdo da formagdo da ESEP,
aprovado por Despacho do Presidente n.° 2010/51, de 23 de novembro,
alterado pelo Despacho Presidente n.° 2012/38, de 17 de agosto, de
forma a consolidarem-se procedimentos, documentos oficiais que o
impliquem e a propria assimilagdo da sua estrutura e contetidos pelos
agentes que vincula;

No respeito pelo disposto nos artigos 45.° e 45.°-A do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, na redacdo dada pela republicagdo do
Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto, e dos artigos 7.° ¢ 16.° da
Portaria n.° 181-D/2015, de 19 de junho, procede-se a regulamentagao
dos principios, procedimentos ¢ métodos de creditagdo, nos cursos e
ciclos de estudos lecionados na Escola Superior de Enfermagem do
Porto (ESEP).

Assim:

Sob propostas do conselho técnico-cientifico, aprovadas por delibera-
¢Oes de 19 de setembro de 2011, de 2 de julho de 2012, de 25 de fevereiro
de 2013, de 3 de fevereiro e de 15 de dezembro de 2014;

Decorrido o periodo de consulta publica, no cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 110.° do Regime juridico das institui¢des de ensino
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superior (RJIES), aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro,
e don.° 1 do artigo 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro;

Ao abrigo das competéncias conferidas pela alinea 0) do n.° 1 do
artigo 92.° do RIIES, pela alinea ad) do n.° 2 do artigo 31.° dos Estatu-
tos da Escola Superior de Enfermagem do Porto, e do artigo 45.°-A do
Decreto-Lein.® 74/2006, de 24 de margo, republicado pelo Decreto-Lei
n.° 115/2013, de 7 de agosto;

Aprovo o Regulamento de creditagdo da ESEP que revoga e substitui
o Regulamento de creditagdo da formacdo, aprovado pelo Despacho
Presidente n.° 2010/51, de 23 de novembro, alterado pelo Despacho
Presidente n.° 2012/38, de 17 de agosto.

Regulamento de creditacio
Artigo 1.°
Objeto

1) O presente regulamento fixa os procedimentos relativos a credi-
tagdo da formagdo e da experiéncia profissional, prevista no n.° 1 do
artigo 45.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, republicado
pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto.

2) O presente regulamento ¢ aprovado ao abrigo do disposto no ar-
tigo 45.°-A do diploma referido no niimero anterior e da competéncia
prevista na alinea 0) do n.° 1 do artigo 92.° do Regime juridico das
institui¢des de ensino superior, aprovado pela Lein.® 62/2007, de 10 de
setembro, e na alinea ad) do n.° 2 do artigo 31.° dos Estatutos da Escola
Superior de Enfermagem do Porto (ESEP).

Artigo 2.°
Ambito
O disposto neste regulamento aplica-se ao processo de creditagdo de
unidades curriculares (UC) de cursos em funcionamento na ESEP, a partir
de outras formagoes realizadas anteriormente em estabelecimentos de

ensino superior, nacionais ou estrangeiros, e da experiéncia profissional
devidamente comprovada, para efeitos de prosseguimento de estudos.

Artigo 3.°
Creditacao da formacao

1) A creditagdo da formagdo realizada aplica-se as formagdes adequa-
das nos termos do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, republicado
pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto, tendo em consideragdo
o numero de ECTS, a area cientifica e o contetido programatico, bem
como, e sempre que necessario, os objetivos e as estratégias pedago-
gicas utilizadas;

a) Para a verificagdo dos elementos a considerar ¢ a analisar para
efeitos da creditagdo, o Conselho técnico-cientifico (CTC) pode recorrer,
se necessario, a colaboragdo da institui¢do de ensino superior onde a
formagao foi realizada;

b) As disposi¢des do presente regulamento aplicam-se, com as ne-
cessarias adaptagdes, também as formagdes anteriores ao processo de
Bolonha, através da andlise ¢ da correspondéncia da carga horaria, da
area cientifica, do contetido programatico e, sempre que necessario, dos
objetivos e das estratégias pedagogicas utilizadas.

2) A creditagdo da formagao ¢ feita tendo em conta as competéncias
e os conhecimentos adquiridos com correspondéncia aos exigidos no
curso da ESEP em que ¢ feita a creditag@o.

3) Nos cursos adequados nos termos do processo de Bolonha, o
numero de ECTS a atribuir ndo pode ser superior ao nimero de ECTS
correspondente a formagdo a partir da qual ¢ feita a creditagdo;

a) O disposto neste numero aplica-se, com as necessarias adaptagdes,
as restantes formacgdes.
Artigo 4.°

Creditacio da experiéncia profissional

1) A creditagdo da experiéncia profissional é o processo de atribuigdo
de créditos ECTS correspondentes a UC’s de cursos em funcionamento
na ESEP, a partir das competéncias e dos conhecimentos adquiridos
através da experiéncia profissional (integrando nesta as atividades de
atualizagdo profissional certificadas, ndo enquadraveis na formacdo a
que se refere o artigo anterior).

2) A creditagdo da experiéncia profissional devera resultar da evidén-
cia dos conhecimentos e das competéncias efetivamente adquiridas em
resultado dessa experiéncia e ndo do mero decurso de tempo.

3) A verificagdo da efetiva aquisi¢do de conhecimentos e de competén-
cias sera efetuada através da avaliagdo de um portefolio que inclua, entre
outros elementos que o estudante considere relevantes para a creditagdo
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em causa, atividades desenvolvidas, fungdes desempenhadas, relatorios
produzidos, avaliagdes obtidas, trabalhos divulgados e projetos realizados.

4) Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, para a verificagdo dos
conhecimentos e das competéncias, sera utilizado um, ou uma combina-
¢do de varios, dos seguintes métodos de verificagdo que se considerem
adequados a avaliar os objetivos pretendidos por cada UC a creditar:

a) Realizagdo de uma prova escrita (que podera ter uma estrutura
similar a das provas de exame convencionais da UC);

b) Apresentagao presencial de um projeto, de um trabalho individual,
ou de outros elementos que integrem o portefolio;

¢) Demonstragdo de competéncias na a¢do (observadas em laboratorio
ou em contextos da pratica clinica);

d) Realizagdo de uma entrevista.

5) A verificagdo prevista nos niimeros anteriores é realizada pelo
coordenador da UC passivel de substitui¢ao por creditagdo ou por um,
ou mais do que um, professor designado pelo CTC.

6) Do processo de verificagdo previsto nos numeros 3 e 4 é elaborado,
por quem o realizou, relatorio escrito, devidamente fundamentado, em
que conste a apreciagdo global (favoravel ou desfavoravel a credita-
¢do), e, no caso de apreciagdo favoravel, a classificacdo quantitativa na
escala inteira de 10 a 20 valores, caso estejam reunidas condigdes para
a respetiva atribuigdo;

a) A classificagdo a atribuir tera em conta a Escala Europeia de Com-
parabilidade de Classificagdes da UC passivel de ser creditada.

7) Quaisquer que sejam os métodos de verificagao utilizados, estes
deverdo garantir que a creditacdo se processa no respeito pelos princi-
pios da adequac@o, da suficiéncia, da aceitabilidade e da atualidade dos
conhecimentos adquiridos através da experiéncia profissional.

Artigo 5.°
Limites a credita¢ao

A creditagdo prevista no presente regulamento esta sujeita aos limites
previstos no artigo 45.° do Decreto-Lei n.® 74/2006, de 24 de margo, na
redagio dada pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto.

Artigo 6.°
Atribuicao da classificaciao

1) Na determinagdo da classificac¢@o final de uma UC em resultado
da creditag@o de formagao anteriormente realizada, o CTC:

a) Quando se trate de UC integrada em ciclos de estudos e realizada
em estabelecimento de ensino superior portugués, atribui a UC creditada
uma classificagdo igual a obtida no estabelecimento de ensino superior
onde foi realizada;

b) Quando se trate de UC integrada em cursos conferentes de grau
e realizada em estabelecimento de ensino superior estrangeiro, atribui
a UC creditada:

i) Uma classificagdo igual a obtida no estabelecimento de ensino supe-
rior onde foi realizada, se este adota a escala de classificagdo portuguesa;

ii) A classificagdo resultante da conversao proporcional da classificagdo
obtida no estabelecimento de ensino superior para a escala de classificagdo
portuguesa, se este adota uma escala de classificacdo diferente;

¢) Quando a creditagdo de uma UC resulte da combinag¢do de um
conjunto de UC’s anteriormente realizadas, atribui a UC creditada uma
classificag@o que, no respeito das alineas anteriores, pondere o peso de
cada uma das UC’s anteriormente realizadas na credita¢do atribuida.

2) Na determinagdo da classificac¢@o final de uma UC em resultado
da creditagdo de experiéncia profissional, o CTC atribui a classificagdo
constante do relatorio previsto no n.° 6 do artigo 4.°

3) Caso a creditacao de uma UC nio se enquadre nos nimeros anterio-
res, 0 CTC pode decidir pela atribuig¢do de uma classificagdo calculada
casuisticamente ou pela creditagdo sem mencgao a classificagao.

Artigo 7.°
Efeitos da creditacao

1) A creditagdo de uma UC apenas produz efeitos apds a reunido
cumulativa das condigdes referidas no n.° 10 do artigo 13.°

2) A creditagdo de uma UC, com a respetiva classificacao, ¢ definitiva
e irreversivel;

a) O estudante que opte pela creditacdo de uma UC ndo poderd, a
partir desse momento, inscrever-se ou realizar qualquer exame, nem
mesmo de melhoria de nota, a essa UC;
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b) No caso de o estudante estar inscrito a uma UC que, entretanto,
tenha sido creditada, a opgdo de creditagdo tera de ocorrer antes da
publicacdo da primeira pauta com classificagdes finais, dessa UC.

Artigo 8.°
Creditaciio no regime de mudanca de par instituicio/curso

Aos estudantes admitidos por regime de mudanga de par instituigao/
curso, a creditagdo da formagdo anteriormente realizada obedecera ao
disposto no Artigo 3.°

Artigo 9.°
Creditaciio no regime de reingresso

1) Aos estudantes que reingressam num curso da ESEP ¢ considerada
a totalidade da formagao que, tendo sido obtida durante a matricula no
mesmo curso ou em curso que o antecedeu, conste do respetivo processo
individual existente na ESEP como concluida com aproveitamento;

a) Caso existam diferengas entre as UC’s do anterior e do atual plano
de estudos, o CTC aprova um plano individual de transicdo curricular,
em que as UC’s comuns realizadas com aproveitamento ¢ atribuida a
mesma classificacdo e as restantes sao creditadas nos termos do Artigo 3.°

2) O numero de créditos a realizar para a obtengdo do grau académico/
diploma néo pode ser superior a diferenga entre o nimero de créditos
necessario para a obtengdo do grau/diploma e os créditos da totalidade
da formagao obtida durante a anterior matricula/inscrigao.

3) Em casos devidamente fundamentados em que, face ao nivel ou
contetido de algumas UC’s, ndo seja possivel considerar, na aplicagao da
regra do numero um, a totalidade da formagao obtida durante a anterior
matricula/inscrigdo, o numero de créditos a realizar para a atribuigdo
do grau académico ndo pode ser superior em 10 % ao que resulta da
aplicacao da regra fixada no ntimero anterior.

4) Este processo ¢ realizado, sem outras formalidades, pelos servigos
académicos e de apoio ao estudante (SAAE), de acordo com as deli-
beragoes do CTC.

Artigo 10.°
Formacio realizada na ESEP

1) Quando um estudante tiver concluido, no ambito de um curso ou
como unidade curricular isolada (UCI) em funcionamento na ESEP, uma
UC comum a diferentes cursos, essa UC ¢é considerada realizada, com a
respetiva classificagéo final, em qualquer curso da ESEP que a integre
no respetivo plano de estudos e a que o estudante se matricule;

a) Este processo opera-se por transferéncia interna de UC’s e ¢ rea-
lizado, sem outras formalidades, pelos SAAE.

2) O disposto no niimero anterior aplica-se, ainda, a UC’s homoénimas
e a pares de UC’s que o CTC, em deliberagio lavrada em ata, tenha
considerado partilharem os mesmos objetivos e os mesmos contetidos
programaticos.

3) As UC’s objeto da transferéncia interna ndo sdo consideradas para
os limites previstos no Artigo 5.°

Artigo 11.°

Formacio realizada em estabelecimento de ensino superior
estrangeiro ao abrigo de programas de mobilidade

A formagdo realizada por estudantes em estabelecimentos de ensino
superior estrangeiro ao abrigo de programas de mobilidade substitui
UC’s do curso da ESEP, nos termos definidos no contrato de estudos
ou de estagio.

Artigo 12.°
Requerimento de creditacio

1) O procedimento de creditagdo inicia-se através da apresentagdo
de requerimento dirigido ao Presidente do CTC, em modelo proprio, e
entregue nos SAAE, pelo interessado;

a) O requerimento deve indicar quais as UC’s do plano de estudos do
curso a que o estudante esta matriculado que pretende ver creditadas.

2) O requerimento referido no niimero anterior ¢ instruido com:

a) Quando diga respeito a creditagdo de formagéo:

i) Certidao emitida pelo estabelecimento de ensino de origem em que
conste a formagao relevante para o processo de creditagdo, que ateste
as UC’s concluidas com aproveitamento, a classificagao obtida, a area
cientifica e o nimero de ECTS;
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i) Certidao dos programas das UC’s referidas na alinea anterior;
iii) Outros documentos que o estudante entenda relevantes para analise
do seu processo ou que o CTC solicite;

b) Quando diga respeito a creditagdo de experiéncia profissional:

i) Declaragdo comprovativa do exercicio profissional, incluindo a
duragdo, o local e a categoria/cargo/ fungdes desempenhadas, com o
respetivo contetido funcional;

ii) Portef6lio comprovativo das competéncias adquiridas (atividades
desenvolvidas, relatorios, publicagdes, estudos ou outros elementos
considerados relevantes).

3) A falta dos documentos exigidos para a instru¢do do processo de
creditagdo implicara o indeferimento liminar do requerimento.

4) As situagdes de reingresso e de transferéncia interna de UC néo
estdo sujeitas a requerimento de creditagdo.

Artigo 13.°
Processo de creditacao

1) Recebido o requerimento, os SAAE verificam a correta instrugdo
do mesmo e promovem o seu envio ao CTC.

2) Para a creditagdo de formacao, o CTC, sempre que entenda necessa-
rio, pode solicitar o parecer do coordenador da UC e/ou do coordenador
do curso e/ou do coordenador da unidade cientifico pedagogica (UCP)
que integre a UC que o estudante pretende ver creditada;

a) Caso seja solicitado, o parecer devera ser enviado ao Presidente
do CTC no prazo de 10 dias tteis.

3) Para a creditag@o de experiéncia profissional, o CTC determina a
aplicag@o do processo de verificagdo nos termos do artigo 4.°

4) A decisdo de creditagao devera ser proferida no prazo de 30 dias,
a contar da entrada do requerimento, ¢ exarada em ata juntamente com
o respetivo fundamento.

5) A contagem dos prazos previstos no n.°2 e no numero anterior
suspende-se:

a) Durante o més de agosto; e/ou,
b) Durante a aplicagdo do processo de verificagdo referido no n.° 3.

6) O extrato da ata a que se refere o n.° 4 é enviado aos SAAE.

7) Os SAAE arquivam no processo individual do estudante o extrato
da ata e promovem a tomada de conhecimento ao requerente da delibe-
ragdo do CTC, do enquadramento aplicavel e dos valores devidos pelas
creditagdes requeridas e ndo atribuidas.

8) Nos cinco dias Uteis seguintes a notificado da deliberagdo do CTC,
o estudante dirige-se aos SAAE para:

a) Comunicar as UC’s que pretende que sejam de imediato creditadas
e liquidar os emolumentos correspondes;

b) Solicitar a inscricdo em novas UC’s que substituam aquelas a que,
estando inscrito, tenham sido creditadas, quando aplicavel;

¢) Liquidar os emolumentos devidos pelas creditagdes requeridas e
ndo atribuidas;

d) Comunicar as UC’s que constem dessa deliberagéo e que pretende
ver creditadas, de forma faseada, nos anos letivos seguintes.

9) Nos casos previstos na alinea d) do niimero anterior, as creditagdes
a efetivar nos anos letivos seguintes deverdo ser comunicadas ¢ os res-
petivos emolumentos liquidados, anualmente, pelo estudante:

a) Entre o quinto e o décimo dia 1til anteriores ao periodo destinado
a renovacao da matricula/inscrigdo, quando esta seja realizada online;
ou,

b) No ato da renovagao da matricula/inscri¢éo, quando esta se realize
presencialmente.

10) Verificada a deliberagdo do CTC, efetuado o pagamento integral
dos emolumentos devidos e aceite a creditag@o pelo estudante, os SAAE
procedem ao registo da creditagdo no aplicativo de gestdo académica
(GESTA).

Artigo 14.°
Prazos

1) O requerimento de creditacdo previsto no artigo anterior deve ser
apresentado no prazo de dez dias uteis, contados da data da matricula/
inscri¢do no curso.

2) Os estudantes ja matriculados na ESEP que ndo tenham solicitado
a creditagdo, ou que pretendam novas creditagdes, poderao apresentar,
durante o més de abril, o respetivo requerimento, para produzir efeitos
a partir do ano letivo seguinte.
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Artigo 15.°
Emolumentos

1) Pela apreciagdo dos pedidos de creditagdo sdo devidos emolumen-
tos, de acordo com a tabela em vigor na ESEP;

a) O valor de emolumentos devido é calculado com base na soma do
total de ECTS das UC’s do curso a que o estudante esta matriculado e
que pretende ver creditadas.

2) Os emolumentos sdo devidos nos seguintes momentos:

a) No prazo de cinco dias Uteis seguintes a notificagdo da delibera-
¢do do CTC, os valores correspondentes as UC’s que ndo obtiveram
creditagao;

b) No momento em que o estudante comunica aos SAAE as UC’s a
que pretende ver concretizada a creditagdo, os valores correspondentes
a essas UC’s.

3) Os emolumentos a pagar pelo pedido de creditagdo terdo um des-
conto de 50 % aplicavel as UC’s efetivamente creditadas.

4) A creditagdo da formagao realizadas na ESEP e nas Escolas que
lhe deram origem, bem como a transferéncia interna de UC’s, estdo
isentas de emolumentos.

Artigo 16.°
Publicidade das decisdes

As decisoes de creditagdo sdo publicitadas no sitio da internet da ESEP,
por extrato das atas do CTC onde constem as respetivas deliberagdes.

Artigo 17.°
Disposicdes finais

1) As omissdes ou as duvidas suscitadas na aplicagdo do presente
Regulamento sdo resolvidas por despacho do Presidente da ESEP.

2) O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo.

24 de outubro de 2016. — O Presidente, Paulo José Parente Gon-
calves.
209966341

ISCTE — INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LISBOA

Aviso n.° 13809/2016

Avisam-se todos os interessados, que a lista provisoria de candidatos
admitidos e excluidos em requisitos gerais ao concurso de professor
auxiliar na area disciplinar de Ciéncia Politica, aberto por edital
n.° 474/2016, publicado no Didrio da Republican.® 110, 2.* série, de 8
de junho, encontra-se afixada na vitrina da Unidade de Recursos Hu-
manos, ala Sul, e disponibilizada na pagina eletrénica do ISCTE-IUL
http://www.iscte-iul.pt/quem_somos/Working_at ISCTE/concursos.

Informa-se ainda que, de acordo com o disposto no Codigo do Pro-
cedimento Administrativo, dispde de dez dias uteis para apresentar por
escrito o que se lhe oferecer sobre o assunto.

28 de setembro de 2016. — A Administradora, Teresa Laureano.
209971485

Aviso n.° 13810/2016

Avisam-se todos os interessados, que a lista definitiva de candidatos
admitidos e excluidos em mérito absoluto ao concurso de professor auxi-
liar na area disciplinar de Historia e Relagdes Internacionais, aberto por
edital n.° 307/2016, publicado no Didrio da Republica n.° 64, 2.* série,
de 1 de abril, encontra-se afixada na vitrine da Unidade de Recursos
Humanos, ala Sul, e disponibilizada na pagina eletrénica do ISCTE-IUL
http://www.iscte-iul.pt/quem_somos/Working at ISCTE/concursos.

26 de outubro de 2016. — A Administradora, Teresa Laureano.
209971825

Despacho n.° 13352/2016

Por despacho de 12 de setembro de 2016 do Reitor do ISCTE — Ins-
tituto Universitario de Lisboa:

Vitor Manuel Basto Fernandes — autorizado o contrato de trabalho
em fungdes ptiblicas por tempo indeterminado, com um periodo expe-
rimental de cinco anos, na categoria de professor auxiliar com efeitos a
partir de 23 de maio de 2016, na sequéncia de procedimento concursal,



