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Unidades curriculares Área cien-
tífica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Economia e políticas económicas na Índia  . . . . . . . . .
Economy and economic policies in India

EconP Semestral  . . . . 150 21 (TP=20; OT=1) 6 OPT — Tempo mé-
dio de contacto.

Médio Oriente e Norte de África
Dinâmicas políticas da região MONA. . . . . . . . . . . . .
Political dynamics of the MENA region

EI Semestral  . . . . 150 21 (TP=20; OT=1) 6 OPT — Tempo mé-
dio de contacto.

As duas margens do Mediterrâneo: dinâmicas culturais 
e sociais

The two shores of the Mediterranean: cultural and so-
cial dynamics

EI Semestral  . . . . 150 21 (TP=20; OT=1) 6 OPT — Tempo mé-
dio de contacto.

Fronteiras e etnicidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Borders and ethnicity

Ant Semestral  . . . . 150 21 (TP=20; OT=1) 6 OPT — Tempo mé-
dio de contacto

Estudos Europeus e Transatlânticos
Sociedade e sistemas políticos europeus  . . . . . . . . . . .
Societies and political systems in europe

His Semestral  . . . . 150 21 (TP=20; OT=1) 6 OPT — Tempo mé-
dio de contacto.

Sistemas políticos e relações internacionais  . . . . . . . .
Political systems and international relations

RI Semestral  . . . . 150 21 (TP=20; OT=1) 6 OPT — Tempo mé-
dio de contacto

China
China contemporânea . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Contemporary China

EI Semestral  . . . . 150 31 (TP=30; OT=1) 6 OPT — Tempo mé-
dio de contacto.

Economia chinesa em contexto global. . . . . . . . . . . . .
Chinese economy in the global context

EI Semestral  . . . . 150 31 (TP=30; OT=1) 6 OPT — Tempo mé-
dio de contacto.

Gestão Internacional
Negócios e gestão globais  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Global business and management

GG Semestral  . . . . 150 31 (PL=30; OT=1) 6 OPT — Tempo mé-
dio de contacto.

Governação de organizações internacionais  . . . . . . . .
Governance of international organizations

GG Semestral  . . . . 75 16 (TP=15; OT=1) 3 OPT — Tempo mé-
dio de contacto.

Governação internacional corporativa . . . . . . . . . . . . .
International corporate governance

GG Semestral  . . . . 75 16 (TP=15; OT=1) 3 OPT — Tempo mé-
dio de contacto.

América Latina e Caribe
O triângulo atlântico: UE, EUA, América Latina  . . . .
The atlantic triangle: EU, USA, Latin América

EI Semestral  . . . . 150 21 (TP=20; OT=1) 6 OPT — Tempo mé-
dio de contacto.

América Latina Hoje  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Latin America today

RI Semestral  . . . . 150 21 (TP=16; S=4) 6 OPT — Tempo mé-
dio de contacto.
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 Despacho n.º 13182/2016
O Conselho Científico do ISCTE — Instituto Universitário de Lisboa, 

nos termos das disposições legais em vigor, nomeadamente o Decreto-
-Lei n.º 74/2006, de 24 de março de 2006, alterado pelos Decretos -Leis 
n.os 107/2008, de 25 de junho, 230/2009, de 14 de setembro e 115/2013, 
de 7 de agosto, aprovou a alteração ao ciclo de estudos conducente à 
atribuição do grau de mestre em Gestão de Hotelaria e Turismo que a 
seguir se publica. Esta alteração foi registada na Direção -Geral do Ensino 
Superior em 12 de maio de 2016 com o n.º R/A -Ef 3378/2011/AL01.

1 de setembro de 2016. — O Reitor do ISCTE -IUL, Luís Antero 
Reto.

Alteração de Ciclo de Estudos

Mestrado em Gestão de Hotelaria e Turismo

Artigo 1.º
Alteração do plano de estudos

O ISCTE — Instituto Universitário de Lisboa altera o plano de estudos 
do ciclo de estudos conducente à atribuição do grau de mestre em Gestão 
de Hotelaria e Turismo, para o plano de estudos constante do anexo a 
este despacho, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.º
Regime de transição

Os estudantes que em 2014/2015 se encontram inscritos no plano 
de estudos constante da pela deliberação n.º 1380/2011, publicado 

no Diário da República, 2.ª série, n.º 143, de 27 de julho de 2011, 
retificado pela Declaração de retificação n.º 1936/2011, publicada 
no Diário da República, 2.ª série n.º 242 de 20 de dezembro de 
2011, concluem o plano de estudos em que se inscreveram até ao 
limite da prescrição da matrícula.

Artigo 3.º

Aplicação

Esta alteração do plano de estudos produz efeitos a partir do ano 
letivo 2015/2016.

ANEXO

Estrutura curricular e plano de estudos

Mestrado em Gestão de Hotelaria e Turismo

(Master in Hospitality and Tourism Management)
Ciclo de estudos: Gestão de Hotelaria e Turismo (Hospitality and 

Tourism Management).
Grau ou diploma: Mestre.
Área científica predominante do curso: Gestão Geral.
Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 

de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 120 créditos 
(ECTS).

Duração normal do curso: 2 anos (4 semestres).
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Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos alter-
nativos em que o curso se estruture (se aplicável): Não se aplica.

Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a obtenção 
do grau ou diploma:

Estrutura curricular do Mestrado em Gestão
de Hotelaria e Turismo 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Gestão Geral. . . . . . . . . . . . . . . . . . . GG 54 –
Marketing. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Mkt 12 –
Recursos Humanos. . . . . . . . . . . . . . RH 6 –
Finanças . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Fin 6 –

 Observações:

Aos estudantes que obtenham aproveitamento em todas as unidades 
curriculares do primeiro ano deste ciclo de estudos, no total de 60 créditos 
(ECTS), é atribuído o Diploma de Estudos Pós -Graduados de 2.º Ciclo 
em Gestão de Hotelaria e Turismo (Second Cycle Postgraduate Diploma 
in Hospitality and Tourism Management). 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Estatística e Análise de Dados . . . . . EAD 6 –
Não especificada . . . . . . . . . . . . . . . n.e. – 36

Total . . . . . . . . . . . 84 36

 Plano de estudos do Mestrado em Gestão de Hotelaria e Turismo 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

1.º ano
Gestão de serviço a clientes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Managing hospitality and guest service organizations

Mkt Outro 150 45 (TP=45) 6 DEN

Finanças empresariais em hotelaria e turismo . . . . . . . .
Financial analysis of hospitality enterprises

Fin Outro 150 45 (TP=45) 6 —

Marketing estratégico em hotelaria e turismo  . . . . . . . .
Strategic marketing in hospitality and tourism

Mkt Outro 150 45 (TP=45) 6 —

Temas críticos de recursos humanos em hotelaria . . . . .
Critical issues in hospitality human resources

RH Outro 150 45 (TP=45) 6 —

Análise de dados em hotelaria e turismo . . . . . . . . . . . .
Data analysis in hospitality and tourism

EAD Outro 150 45 (TP=45) 6 —

Temas estratégicos em hotelaria e turismo  . . . . . . . . . .
Hospitality tourism strategic issues (capstone course)

GG Outro 150 45 (TP=45) 6 —

Optativa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Optional course

n.e. Outro 150 45 (TP=45) 6 Optativa — Tempo médio 
de contacto

Optativa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Optional course

n.e. Outro 150 45 (TP=45) 6 Optativa — Tempo médio 
de contacto

Optativa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Optional course

n.e. Outro 150 45 (TP=45) 6 Optativa — Tempo médio 
de contacto

Optativa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Optional course

n.e. Outro 150 45 (TP=45) 6 Optativa — Tempo médio 
de contacto

2.º ano
Optativa*  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Optional course

n.e. Outro 150 45 (TP=45) 6 Optativa — Tempo médio 
de contacto

Optativa*  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Optional course

n.e. Outro 150 45 (TP=45) 6 Optativa — Tempo médio 
de contacto

Dissertação em gestão de hotelaria e turismo  . . . . . . . .
Master dissertation in hospitality and tourism mana-

gement
Ou or
Trabalho de projecto em gestão de hotelaria e turismo
Applied project in hospitality and tourism management 

GG Anual 1200 28 (S=24; OT=4) 48 —
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 UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho n.º 13183/2016
Na sequência da avaliação do ciclo de estudos conducente ao 

grau de mestre em Branding e Design de Moda e no cumprimento 
da deliberação de acreditação da Agência de Avaliação e acreditação 
do Ensino Superior, publicada a 22 de julho de 2016, ao abrigo do 
disposto nos artigos 75.º a 80.º do Decreto -Lei n.º 74/2006, de 24 de 
março, na redação que lhe foi dada pelo Decreto -Lei n.º 115/2013, de 
7 de agosto, foi aprovada a alteração ao ciclo de estudos, registada 
na Direção -Geral do Ensino Superior em 7 de setembro de 2016 com 
o n.º R/A -Cr 122/2010/AL02, para entrar em vigor no ano letivo de 
2016/2017.

1.º
Alteração da estrutura curricular e do plano de estudos

A estrutura curricular e o plano de estudos correspondentes à presente 
alteração constam do Anexo a este despacho.

2.º
Regime de transição

Os estudantes que frequentaram o plano de estudos aprovado pelo 
Despacho n.º 13205/2014, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 210, de 30 de outubro, transitam para a estrutura com o plano de 
estudos ora fixado.

24 de outubro de 2016. — O Reitor, António Carreto Fidalgo.


