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2 — Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de
outubro de 2015.

3 — Ficam na situagdo de supranumerario, nos termos do n.° 1 do
artigo 175.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas.

4 — S@o colocados na respetiva lista de antiguidade, pela ordem
indicada.

5 — Mantém a posigdo remuneratdria em que se encontram.

13 de outubro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea,
Manuel Teixeira Rolo, general.
209957197

Despacho n.° 13053/2016

Artigo Unico

1 — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que os militares
em seguida mencionados, que concluiram o Estagio Técnico-Militar da
especialidade de Técnicos de Operagdes Detegdo e Conduta de Intercegéo
em 6 de outubro de 2016, tenham o posto e ingressem no Quadro que
lhes vai indicado desde 7 de outubro de 2016, nos termos do n.° 1 do
artigo 169.°, dos n.”’ 1 e 2 do artigo 196.° e do n.° 6 do artigo 221.°, do
Estatuto dos Militares das For¢as Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 90/2015, de 29 de maio.

Quadro de Oficiais TODCI
Alferes, graduados em Tenente, os:

TEN TODCI 135927 E, Anténio Marcos de Sousa Esteves — CA
TEN TODCI 137648 K, Hugo Henrique Tavares da Silva— CA

2 — Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de
outubro de 2015.

3 — Ficam na situa¢do de supranumerario, nos termos do n.° 1 do
artigo 175.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas.

4 — S@o colocados na respetiva lista de antiguidade, pela ordem
indicada.

5 — Mantém a posigdo remuneratoria em que se encontram.

13 de outubro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea,
Manuel Teixeira Rolo, general.
209957278

Despacho n.° 13054/2016

Artigo Unico

1 — Manda o Chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea que a militar
em seguida mencionada, que concluiu o Estagio Técnico-Militar da
especialidade de Técnicos de Operagdes de Comunicagdes e Criptogra-
fia em 6 de outubro de 2016, tenha o posto e ingresse no Quadro que
lhe vai indicado desde 7 de outubro de 2016, nos termos do n.° 1 do
artigo 169.°, dos n.” 1 e 2 do artigo 196.° e do n.° 6 do artigo 221.°, do
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°90/2015, de 29 de maio.

Quadro de Oficiais TOCC
Alferes, graduada em Tenente, a:

TEN TOCC 136650 F, Catilina Alexandra de Oliveira Moreira —
CA

2 — Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de
outubro de 2015.

3 — Preenche vaga em aberto no respetivo Quadro.

4 — Mantém a posi¢do remuneratoria em que se encontra.

13 de outubro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea,
Manuel Teixeira Rolo, general.
209957407

Despacho n.° 13055/2016

Artigo inico

1 — Manda o Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea que o oficial
em seguida mencionado seja graduado no posto que lhe vai indicado
ao abrigo da alinea @) do n.° 1 do artigo 73.° do Estatuto dos Militares
das Forcas Armadas (EMFAR), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015,
de 29 de maio, e em conformidade com o Despacho n.° 10803-A/2016,
de 31 de agosto, do Ministro das Finangas e do Ministro da Defesa
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Nacional, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 168, de 1 de
setembro de 2016:

Quadro de Oficiais PILAV
Coronel:
TCOR PILAV 092067-D Pedro Augusto Branco Batista — AFA

2 — A presente graduagdo ¢ realizada de acordo com a fundamen-
tagdo constante nos n.*2 a 5, no n.° 8, na alinea a) don.°9 e no n.° 10
do Anexo C, do Memorando n.° 4/CCEM/2016, de 7 de junho, do Con-
selho de Chefes de Estado-Maior e destina-se a prover necessidades
imprescindiveis identificadas na estrutura orgénica e a exercer fungdes
estatutarias de acordo com o artigo 223.° do EMFAR, atribuiveis a
especialidade e posto.

3 — Conta a antiguidade desde 20 de outubro de 2016.

4 — Produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da publicagado
do presente despacho no Didrio da Republica, conforme previsto no
n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.® 7-A/2016, de 30 de margo.

5 —E integrado na posi¢do 1 da estrutura remuneratoria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.® 296/2009,
de 14 de outubro.

24 de outubro de 2016. — O Chefe do Estado-Maior da For¢a Aérea,
Manuel Teixeira Rolo, general.
209964738

JUSTIGA

Diregao-Geral da Administragéo da Justica

Despacho n.° 13056/2016

Delegagio de competéncias

Ao abrigo do disposto nos artigos 44.° a 50.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de
janeiro, delego:

1 — Nos Secretarios de Justiga, em regime de substitui¢do, Emilia
Maria Ferreira Guerreiro Bonita Fernandes, Maria Emilia Venancio
Gomes, Rogério Augusto Ribeiro Osorio e Maria de Fatima Barbosa
Pereira, em exercicio de fungdes no Tribunal Judicial da Comarca de
Lisboa Norte, as seguintes competéncias:

a) Autorizar a condugdo de veiculo afeto ao respetivo tribunal, pelos
oficiais de justica e demais trabalhadores, nas deslocagdes em servigo
na respetiva area de competéncia territorial (a autorizacao é conferida
caso a caso, precedendo adequada fundamentagdo, contendo os ele-
mentos referidos no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 490/99, de
17 de novembro);

b) Autorizar a condugdo de veiculo afeto ao respetivo tribunal, pelos
oficiais de justica e demais trabalhadores, nas deslocagdes em servigo
fora da respetiva area de competéncia territorial (a autorizagdo ¢ con-
ferida caso a caso, precedendo adequada fundamentacdo, contendo os
elementos referidos no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 490/99, de
17 de novembro, sendo o respetivo despacho de autorizagdo comunicado
a Dire¢ao-Geral da Administragdo da Justica).

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assi-
natura, até a data de inicio de fungdes do futuro Administrador Judiciario
do Tribunal Judicial da Comarca de Lisboa Norte.

18 de outubro de 2016. — O Diretor-Geral, Luis Borges Freitas.
209961935

Direcao-Geral da Politica de Justica

Aviso n.° 13403/2016

Recrutamento de um Técnico Superior (m/f), para o exercicio de
fungdes em regime de mobilidade na categoria, para a Divisio de
Gestao de Recursos Materiais e Financeiros da Dire¢cao-Geral da
Politica de Justica do Ministério da Justica.

Torna-se publico que, a Dire¢ao-Geral da Politica de Justi¢a do Mi-
nistério da Justica pretende recrutar um Técnico Superior (m/f), com
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previa-
mente estabelecida, para o exercicio de fungdes na Divisdo de Gestdo de
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Recursos Materiais e Financeiros da mesma Dire¢ao-Geral, em regime
de mobilidade na categoria, nos termos do disposto no artigo 92.° e se-
guintes da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, de acordo com os requisitos,
caracterizagdo e perfil a seguir discriminados:

I — Requisitos de admissdo:

a) Ser titular de relag@o juridica de emprego publico por tempo inde-
terminado previamente constituida, em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado;

b) Ser detentor/a da carreira/categoria de Técnico Superior;

¢) Formagdo académica nas areas: Economia, Gestdo ou Contabi-
lidade;

d) Considerando que, esta sujeito a parecer prévio favoravel dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da Ad-
ministragdo Publica a mobilidade de trabalhadores de 6rgaos e servigos
das administragdes regionais e autarquicas para os restantes 0rgaos ou
servigos aos quais ¢ aplicavel a Lei Geral do Trabalho em Fungoes Pu-
blicas, ndo serdo admitidas, ao presente procedimento de recrutamento,
candidaturas de trabalhadores oriundos da Administragdo Regional ou
Autérquica.

IT — Caracterizag@o do posto de trabalho a ocupar:

Incumbe a Divisdo de Gestdo de Recursos Materiais e Financeiros
o desenvolvimento das competéncias na area dos recursos financeiros
e patrimoniais, conforme o disposto no Despacho n.° 4128/2015, de
24 de abril.

1T — Perfil pretendido:

Os candidatos (as) deverdo deter experiéncia profissional nas areas
de interveng@o a seguir discriminadas:

a) Experiéncia na preparagdo e elaboragado dos orgamentos anuais de
Funcionamento e Investimento;

b) Elaboragdo de relatorios de acompanhamento e controlo da exe-
cugdo orgamental (Funcionamento e Investimento);

¢) Experiéncia na utilizagdo da aplica¢do informatica na area da
contabilidade: Sistema de Gestdo de Recursos Financeiros Partilhados
(GeRFiP);

d) Elaboragao dos Pedidos de Libertagao de Créditos (Funcionamento
e Investimento);

e) Elaboragdo das Requisi¢des de Fundos (Funcionamento e Inves-
timento);

/) Elaboragdo da Conta de Geréncia;

2) Registo de receita, alteragdes orgamentais, cabimentos, compro-
missos e pagamentos, em GeRFiP;

h) Controlo da arrecadagao de receitas;

i) Elaboragdo de pedidos de alteragdes orgamentais e de créditos
especiais;

J) Recolha e prestagdo de informacdo financeira, através das plata-
formas DGO e SIGO;

k) Controlo dos extratos bancarios através do homebanking;

[) Elaboragao de informagdes e redagdo de oficios ou outras corres-
pondéncias financeiras e organizagdo e arquivo de expediente da area
financeira.

IV — Local de trabalho:

Diregdo-Geral da Politica de Justiga do Ministério da Justiga, sita
na Avenida D. Jodo II, n.° 1.08.01 E, Torre H, Pisos 1/2/3, Campus da
Justiga, 1990-097 Lisboa.

V — Prazo e forma de apresentacdo de candidaturas:

Os interessados/as deverao, no prazo de 10 dias uteis contados da data
de publicacdo do presente Aviso, enviar requerimento com a mengao
expressa da modalidade de relagdo juridica que detém, da carreira/
categoria, da posicdo e nivel remuneratdrios, e o respetivo montante
remuneratorio, acompanhado de Curriculum Vitae atualizado, datado
e assinado, mencionando como referéncia/assunto “Recrutamento por
mobilidade”, dirigido a:

Diretora-Geral da Politica de Justica do Ministério da Justica
Avenida D. Jodo II, n.° 1.08.01 E, Torre H, Pisos 1/2/ 3
Campus da Justica

1990-097 Lisboa

VI — Remuneragao:

Nos termos do disposto no artigo 18.° da Lei n.° 7-A/2016, de 30
de abril, que aprovou o Orgamento de Estado para o ano de 2016,
que prorroga os efeitos do artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de
dezembro, que aprovou o Or¢amento do Estado para o ano de 2015,
o pagamento da remuneracdo ¢ efetuado pela posi¢do remuneratoria
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correspondente a situagdo juridico-funcional de origem em que o tra-
balhador se encontra.

VII — Métodos de Selegao:

A selecdo dos candidatos sera efetuada com base na analise curricular,
podendo ser complementada com uma eventual entrevista profissional
de selegdo.

A referida analise curricular tem carater eliminatério, apenas os can-
didatos pré-selecionados serdo contactados para a realizagdo da referida
entrevista profissional de selegdo.

Mais esclarecimentos poderao ser obtidos pelo telefone 21 7924000/
Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos da Diregdo-Geral da Politica
de Justiga do Ministério da Justica.

17 de outubro de 2016. — A Diretora-Geral da Politica de Justi¢a do
Ministério da Justi¢a, Susana Antas Videira.
209961668

Instituto dos Registos e do Notariado, I. P.

Aviso (extrato) n.° 13404/2016

Nos termos do disposto na alinea b)) don.° 1 edon.2 doart.°4.°da
Lein.® 35 /2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia da
conclusédo do procedimento concursal, aberto pelo aviso n.’ 1282/2016,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 24, de 4 de fevereiro, foi
celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado, sujeito a periodo experimental de 180 dias, com efeitos a 06 de
outubro de 2016, para ocupacdo de posto de trabalho, previsto no mapa
de pessoal do Instituto dos Registos e do Notariado, 1. P., na categoria e
carreira de técnico superior, com a seguinte trabalhadora:

Licenciada Ana Maria Pereira Neves Ramalho, com a remunera-
¢do mensal de 1201,48€, correspondente a 2.? posi¢ao remuneratoria
e 15.° nivel da tabela remuneratéria unica da Administragdo Publica,
aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro.

(Nao carece de visto do Tribunal de contas)

13 de outubro de 2016. — O Vogal do Conselho Diretivo, Jodo Pedro
Monteiro Rodrigues.
209961887

CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 13057/2016

Considerando,

A prioridade atribuida pelo Governo ao aumento de diplomados no
ensino superior;

A prioridade atribuida a valorizagio de formagdes curtas, através dos
cursos técnicos superiores profissionais, inseridos no ensino superior,
com forte implementagdo regional e com uma componente de formagao
em contexto de trabalho;

O esfor¢o demonstrado pela rede de institui¢des do ensino superior na
criagdo e desenvolvimento de tal oferta formativa, em particular pelas
institui¢des de ensino politécnico;

Que o apoio a realizagdo dos Cursos Técnicos Superiores Profissionais
(TeSP), no quadro do Portugal 2020, esta consagrado apenas nas Regides
de Convergéncia (Norte, Centro e Alentejo);

Importa regulamentar o apoio a conceder a realizagdo dos cursos
técnicos superiores profissionais ministrados por institui¢gdes de ensino
superior em regides que nao as de convergéncia;

Foram ouvidos o Conselho de Reitores das Universidades Portuguesas,
o Conselho Coordenador dos Institutos Superiores Politécnicos;

Assim, nos termos do n.°1 e n.°2 art.° 20.° do Decreto-Lei
n.° 251-A/2015, de 17 de novembro, para o financiamento dos TeSP
a suportar pelo Orgamento de Estado, através de verbas inscritas ou a
inscrever no or¢amento da Dire¢ao-Geral do Ensino Superior, sdo fixadas
as orientagdes constante do Anexo ao presente despacho e respetivas
tabelas, que dele fazem parte integrante.

19 de outubro de 2016. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, Manuel Frederico Tojal de Valsassina Heitor.



