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Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 69/2005 ao Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 96, de 18 de Maio de 2005,
inserindo o seguinte:

Associagao de Municipios do Enxoé.
Associacdo de Municipios do Vale do Sousa.
Comunidade Urbana do Médio Tejo.
Camara Municipal de Almoddvar.
Céamara Municipal de Arouca.

Camara Municipal de Aveiro.

Céamara Municipal de Barrancos.
Camara Municipal de Beja.

Céamara Municipal de Braganca.

Céamara Municipal das Caldas da Rainha.
Céamara Municipal de Campo Maior.
Camara Municipal de Carregal do Sal.
Camara Municipal de Castelo de Paiva.
Camara Municipal de Castro Daire.
Camara Municipal de Cuba.

Camara Municipal de Faro.

Camara Municipal de Freixo de Espada a Cinta.
Céamara Municipal da Guarda.

Camara Municipal de Guimaraes.
Céamara Municipal de Ilhavo.

Céamara Municipal de Lagos.

Céamara Municipal de Loulé.

Céamara Municipal de Lousada.

Céamara Municipal de Macéo.

Camara Municipal de Mértola.

Camara Municipal de Mirandela.
Camara Municipal de Moimenta da Beira.
Camara Municipal de Monforte.

Céamara Municipal de Montalegre.
Camara Municipal de Mora.

Camara Municipal de Mourao.

Camara Municipal da Nazaré.

Céamara Municipal de Nelas.

Camara Municipal de Nordeste.

Céamara Municipal de Oeiras.

Céamara Municipal de Paredes.

Céamara Municipal de Penacova.
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Camara Municipal de Penafiel. Junta de Freguesia de Aguiar.
Camara Municipal da Praia da Vitoria. Junta de Freguesia da Charneca.
Camara Municipal de Resende. Junta de Freguesia de Colos.
Camara Municipal da Ribeira Grande. Junta de Freguesia de Espirito Santo.
Camara Municipal de Santa Comba Dao. Junta de Freguesia de Fonte Ar cada.
Camara Municipal de Sao Jodo da Pesqueira. Junta de Freguesia de Gaeiras.

Junta de Freguesia de Lavra.

Junta de Freguesia de Sao Jacinto.

Junta de Freguesia de Sao Marcos.

Junta de Freguesia de Sao Pedro de Alva.
Junta de Freguesia de Setabal (Sao Julido).

Camara Municipal da Serta.

Camara Municipal de Sesimbra.
Camara Municipal de Sever do Vouga.
Camara Municipal de Tomar.

Camara Municipal de Torre de Moncorvo. Junta de Freguesia de Sintra (Sdo Pedro de Penaferrim).
Camara Municipal de Vila do Conde. Junta de Freguesia de Trindade.

Camara Municipal de Vila Franca de Xira. Junta de Freguesia de Unhais da Serra.

Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira. Junta de Freguesia de Valada.

Camara Municipal de Vinhais. Junta de Freguesia de Vendas Novas.

Camara Municipal de Vizela. Junta de Freguesia de Vila Nova de Angos.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Secretario de Estado
da Juventude e do Desporto

Despacho n.° 11 175/2005 (2.2 série). — Considerando os rele-
vantes servicos prestados ao desporto nacional pelo Sport Club do
Porto ao longo de 100 anos da sua existéncia;

Considerando o rico historial da sua actividade ndutica e o impor-
tante papel de pioneiro que desempenhou na fase em que o remo
comegou a ser praticado em Portugal;

Considerando a dindmica e a motivacdo fora do comum que tem
levado o clube a ultrapassar todos os desafios, contribuindo valio-
samente para o enriquecimento do seu patriménio e da comunidade;

Considerando que essa postura se deve ao facto de os seus mentores
se terem preocupado com as solugdes dos problemas ligados a acti-
vidade desportiva;

Considerando que o prestigio alcangado por esta instituicio na
galeria dos clubes portugueses mereceu a titularidade de instituicao
publica em 1904;

Considerando que as inimeras disciplinas desportivas contempladas
no seu programa de actividades representam um enorme esforgo para
satisfazer o maior leque possivel de procura por parte dos seus
associados;

Considerando que o esfor¢o desenvolvido pelos corpos sociais ao
longo dos anos para erguerem as infra-estruturas com que contam
hoje foi compensado e permitiu o enriquecimento do notavel patri-
monio de que o clube dispoe actualmente;

Tendo em conta a dedicacdo e perseveranga de dirigentes, técnicos,
praticantes desportivos e associados, que possibilitaram a afirmagao
e notoriedade do clube, bem como a continuidade das suas meritdrias
actividades num plano de grande relevo, prestando relevantes servigos
no ambito desportivo, social e civico ao longo de 100 anos;

Considerando o valioso espdlio histérico que o Sport Club do Porto
representa para o memorial do associativismo nacional;

Considerando justo enaltecer o Sport Club do Porto pelo seu bri-
lhante percurso na data em que festeja 100 anos de vida, honrando
o concelho a que pertence, de que sdo testemunhos os galardoes
atribuidos pelo Presidente da Reptblica, Teixeira Gomes, Camara
Municipal do Porto e Comité Olimpico de Portugal, nomeadamente
medalha oficial da Ordem Militar de Cristo, medalha de mérito des-
portivo da cidade (ouro), troféu olimpico e insignias de oficial da
Ordem de Benemeréncia:

Determina-se que seja concedido o colar de honra ao mérito des-
portivo ao Sport Club do Porto, nos termos dos artigos 5.° e 6.°
do Decreto-Lei n.° 55/86, de 15 de Marco.

4 de Maio de 2005. — O Secretario de Estado da Juventude e
do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

Instituto do Desporto de Portugal

Contrato n.° 1165/2005. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo — referéncia n.° 153/2005 — apoio ao projecto anual de for-
magdo de recursos humanos. — De acordo com o disposto nos arti-
gos 33.° e 34.° da Lei n.° 30/2004, de 21 de Julho, ¢ no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacdo com o disposto na
alinea g) do artigo 7.° e na alinea i) do n.° 3 do artigo 12.° dos
Estatutos do Instituto do Desporto de Portugal, anexos aos Decreto-
-Lei n.° 96/2003, de 7 de Maio, é celebrado entre o Instituto do
Desporto de Portugal, adiante sempre designado por IDP ou primeiro
outorgante, representado pelo seu presidente, José Manuel Constan-
tino, e a Federagdo Portuguesa de Judo, adiante sempre designada
por Federagao ou segundo outorgante, representada pelo seu pre-
sidente, Antonio Nogueira Lopes Aleixo, um contrato-programa, que
se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato-programa

1 — Constitui objecto do presente contrato-programa a atribuicao
a Federacdo da comparticipagao financeira constante da cldusula 4.2
deste contrato, como apoio do Estado a execugao do programa de
formagao de recursos humanos relativo ao ano de 2005, apresentado
no IDP.

2— O programa de formagao referido no nimero anterior nao
contempla a formacao de praticantes desportivos.

Clausula 2.2
Cursos ou accoes de formaciao a comparticipar

S6 serao comparticipados financeiramente os cursos ou acgoes rela-
cionados com a formacdo de recursos humanos, designadamente:

Cursos de treinadores;

Accbes de actualizagao para treinadores;

Accoes extraordinarias de formagao para treinadores;
Cursos de arbitros/juizes;

Accoes de actualizagao para arbitros/juizes;

Accoes extraordinarias de formagao para arbitros/juizes;
Accoes de formagao para dirigentes;

Accoes de formacao de formadores;

Producao de documentos de apoio a formacao;

Outras accoes de formacao de agentes desportivos.

Clausula 3.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2005.

Clausula 4.2
Comparticipacao financeira

A comparticipagdo financeira a prestar pelo IDP a Federagéo, para
os efeitos referidos na cldusula 1.%, é de € 55000, a ser suportada
pelo orcamento de investimento para 2005 (PIDDAC).

Clausula 5.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1 — A comparticipacao referida na clausula 4.2 sera disponibilizada
em duas fases:

a) 30% da verba estipulada serd entregue imediatamente apds
a homologacao deste contrato-programa;

b) Os restantes 70 % serdo entregues posteriormente, a medida
que o programa de formagao se for concretizando.

2 — A justificagdo da comparticipacao serd efectuada mediante a
apresentacao de relatdrios dos cursos ou acgdes de formacao, até
um més apés a sua realizacdo, de acordo com o modelo de relatério
proposto pelo IDP e ja na posse da Federagao.

3 — O(s) primeiro(s) relatério(s) apresentado(s) servird(do) para
justificar a verba inicialmente disponibilizada (30 % do montante glo-
bal). Logo que o somatdrio das verbas anunciadas ultrapassar aquele
valor, comegar4 a ser disponibilizada a verba restante.

4 — Os relatérios deverao ser instruidos com os documentos com-
provativos das despesas a serem suportadas, por forca daquela com-
participagao, e integrar a documentagio técnica, os manuais de for-
magao especificos e respectivos contetudos.

5 — Devera constar, em todos os suportes de divulgacao das acgoes,
bem como nos manuais de formacdo e documentagao técnica em
forma de publicagéo, o logétipo do IDP, conforme as regras previstas
no livro de normas graficas.

6 — O prazo final para entrega de relatdrios das accoes realizadas
serd o dia 30 de Novembro de 2005.

7 — A disponibilizagdo da verba sera feita de acordo com as normas
anteriormente estabelecidas para o efeito.

8 — O ndo cumprimento do estabelecido nos n.°® 2 a 6 por parte
do segundo outorgante implicara a exclusdo da comparticipagdo finan-
ceira, quando tal nao seja prévia e devidamente justificado e for-
malmente autorizado pelo IDP.

Clausula 6.2
Atribuicées do IDP

1 — E atribuicio do IDP verificar o desenvolvimento do programa
de formagéao de recursos humanos que justificou a celebracao do pre-
sente contrato, procedendo ao acompanhamento e controlo da sua
execugdo, nos termos previstos no artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro.

2— O IDP compromete-se a efectuar o pagamento da compar-
ticipacdo financeira apds a entrega do relatério de cada curso ou
accao de formacao, de acordo com o regime de administracao finan-
ceira do Estado.

Clausula 7.2

Incumprimento do contrato-programa

O incumprimento do presente contrato-programa ou o desvio dos
seus objectivos por parte do segundo outorgante implica a integral
devolucao da verba referida na clausula 4.%, de harmonia com o esta-
belecido no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.
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Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato-programa

A revisao e a cessagdo do presente contrato-programa regem-se
pelo disposto, respectivamente, nos artigos 15.° e 16.° do Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro.

8 de Marco de 2005. — O Presidente do Instituto do Desporto
de Portugal, José Manuel Constantino. — O Presidente da Federagao
Portuguesa de Judo, Anténio Nogueira Lopes Aleixo.

(O presente contrato-programa estd isento de fiscalizagdo pré-
via do Tribunal de Contas, nos termos do artigo 71.° da
Lei n.° 107-B/2003, de 31 de Dezembro.)

Contrato n.° 1166/2005. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo — referéncia n.° 169/2005 — apoio ao projecto anual de for-
magdo de recursos humanos. — De acordo com o disposto nos arti-
gos 33.° e 34.° da Lei n.° 30/2004, de 21 de Julho, e no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacdo com o disposto na
alinea g) do artigo 7.° e na alinea i) do n.° 3 do artigo 12.° dos
Estatutos do Instituto do Desporto de Portugal, anexos aos Decreto-
-Lei n.° 96/2003, de 7 de Maio, é celebrado entre o Instituto do
Desporto de Portugal, adiante sempre designado por IDP ou primeiro
outorgante, representado pelo seu presidente, José Manuel Constan-
tino, e a Federacao Portuguesa de Tiro com Arco, adiante sempre
designada por Federagao ou segundo outorgante, representada pelo
seu presidente, Carlos Freitas, um contrato-programa, que se rege
pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato-programa

1 — Constitui objecto do presente contrato-programa a atribuicao
a Federagao da comparticipacao financeira constante da clausula 4.2
deste contrato, como apoio do Estado a execugao do programa de
formacao de recursos humanos relativo ao ano de 2005, apresentado
no IDP.

2 — O programa de formagao referido no nimero anterior nao
contempla a formacao de praticantes desportivos.

Clausula 2.2
Cursos ou accdes de formaciao a comparticipar

S6 serao comparticipados financeiramente os cursos ou acgoes rela-
cionados com a formacdo de recursos humanos, designadamente:

Cursos de treinadores;

Accbes de actualizagao para treinadores;

Accoes extraordinarias de formagao para treinadores;
Cursos de arbitros/juizes;

Accoes de actualizacao para arbitros/juizes;

Accoes extraordinarias de formagao para arbitros/juizes;
Accoes de formagao para dirigentes;

Accoes de formagao de formadores;

Producao de documentos de apoio a formacao;

Outras ac¢oes de formacao de agentes desportivos.

Clausula 3.2
Periodo de vigéncia do contrato
O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2005.
Clausula 4.2
Comparticipacao financeira

A comparticipacao financeira a prestar pelo IDP a Federagao, para
os efeitos referidos na cldusula 1.2, ¢ de € 6000, a ser suportada pelo
or¢amento de investimento para 2005 (PIDDAC).

Clausula 5.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1 — A comparticipacio referida na cldusula 4. serd disponibilizada
em duas fases:

a) 30% da verba estipulada serd entregue imediatamente apos
a homologagdo deste contrato-programa;

b) Os restantes 70 % serdo entregues posteriormente, a medida
que o programa de formagao se for concretizando.

2 — A justificacdo da comparticipacdo serd efectuada mediante a
apresentacdo de relatdrios dos cursos ou acgdes de formacao, até
um més apds a sua realizagdo, de acordo com o modelo de relatério
proposto pelo IDP e ja na posse da Federagao.

3 — O(s) primeiro(s) relatério(s) apresentado(s) servird(do) para
justificar a verba inicialmente disponibilizada (30 % do montante glo-
bal). Logo que o somatério das verbas anunciadas ultrapassar aquele
valor, comegar4 a ser disponibilizada a verba restante.

4 — Os relatérios deverao ser instruidos com os documentos com-
provativos das despesas a serem suportadas, por forca daquela com-
participagao, e integrar a documentagao técnica, os manuais de for-
magao especificos e respectivos contetudos.

5 — Devera constar, em todos os suportes de divulgagao das acgoes,
bem como nos manuais de formagdo e documentagao técnica em
forma de publicagédo, o logétipo do IDP, conforme as regras previstas
no livro de normas graficas.

6 — O prazo final para entrega de relatdrios das accoes realizadas
serd o dia 30 de Novembro de 2005.

7 — A disponibilizagao da verba seré feita de acordo com as normas
anteriormente estabelecidas para o efeito.

8 — O ndo cumprimento do estabelecido nos n.°® 2 a 6 por parte
do segundo outorgante implicara a exclusdo da comparticipagao finan-
ceira, quando tal nao seja prévia e devidamente justificado e for-
malmente autorizado pelo IDP.

Clausula 6.2
Atribuicées do IDP

1 — E atribuicio do IDP verificar o desenvolvimento do programa
de formagao de recursos humanos que justificou a celebragao do pre-
sente contrato, procedendo ao acompanhamento e controlo da sua
execugdo, nos termos previstos no artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro.

2— O IDP compromete-se a efectuar o pagamento da compar-
ticipagdo financeira apds a entrega do relatério de cada curso ou
accao de formacao, de acordo com o regime de administracao finan-
ceira do Estado.

Clausula 7.2
Incumprimento do contrato-programa

O incumprimento do presente contrato-programa ou o desvio dos
seus objectivos por parte do segundo outorgante implica a integral
devolucado da verba referida na clausula 4.%, de harmonia com o esta-
belecido no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Cléausula 8.2
Revisao e cessaciao do contrato-programa

A revisdo e a cessagao do presente contrato-programa regem-se
pelo disposto, respectivamente, nos artigos 15.° e 16.° do Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro.

8 de Marco de 2005. — O Presidente do Instituto do Desporto
de Portugal, José Manuel Constantino. — O Presidente da Federagao
Portuguesa de Tiro com Arco, Carlos Freitas.

(O presente contrato-programa estd isento de fiscalizagdo pré-
via do Tribunal de Contas, nos termos do artigo 71.° da
Lei n.° 107-B/2003, de 31 de Dezembro.)

Contrato n.° 1167/2005. — Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo — referéncia n.° 172/2005 — apoio ao projecto anual de for-
magdo de recursos humanos. — De acordo com o disposto nos arti-
gos 33.° e 34.° da Lei n.° 30/2004, de 21 de Julho, e no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacdo com o disposto na
alinea g) do artigo 7.° e na alinea i) do n.° 3 do artigo 12.° dos
Estatutos do Instituto do Desporto de Portugal, anexos aos Decreto-
-Lei n.° 96/2003, de 7 de Maio, é celebrado entre o Instituto do
Desporto de Portugal, adiante sempre designado por IDP ou primeiro
outorgante, representado pelo seu presidente, Jos¢ Manuel Constan-
tino, e a Federacao Portuguesa de Voleibol, adiante sempre designada
por Federagao ou segundo outorgante, representada pelo seu pre-
sidente, Vicente Henrique Gongalves de Aratdjo, um contrato-
-programa, que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato-programa

1 — Constitui objecto do presente contrato-programa a atribuicao
a Federagdo da comparticipacao financeira constante da clausula 4.2
deste contrato, como apoio do Estado a execugao do programa de
formacao de recursos humanos relativo ao ano de 2005, apresentado
no IDP.

2— O programa de formagdo referido no nimero anterior nao
contempla a formacao de praticantes desportivos.
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Clausula 2.2
Cursos ou accoes de formaciao a comparticipar

S6 serao comparticipados financeiramente os cursos ou accoes rela-
cionados com a formacdo de recursos humanos, designadamente:

Cursos de treinadores;

Accbes de actualizagao para treinadores;

Accoes extraordinarias de formagao para treinadores;
Cursos de arbitros/juizes;

Accoes de actualizagio para arbitros/juizes;

Accoes extraordinarias de formagao para arbitros/juizes;
Accoes de formagao para dirigentes;

Acgoes de formacao de formadores;

Producao de documentos de apoio a formacao;

Outras ac¢oes de formagao de agentes desportivos.

Clausula 3.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2005.

Clausula 4.#
Comparticipacao financeira

A comparticipagdo financeira a prestar pelo IDP a Federagéo, para
os efeitos referidos na cldusula 1.2, é de € 55000, a ser suportada
pelo orcamento de investimento para 2005 (PIDDAC).

Clausula 5.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1 — A comparticipacao referida na clausula 4. sera disponibilizada
em duas fases:

a) 30% da verba estipulada serd entregue imediatamente apds
a homologacao deste contrato-programa;

b) Os restantes 70 % serdo entregues posteriormente, a medida
que o programa de formagao se for concretizando.

2 — A justificagdo da comparticipacao sera efectuada mediante a
apresentacao de relatdrios dos cursos ou acgdes de formacao, até
um més apés a sua realizacao, de acordo com o modelo de relatério
proposto pelo IDP e ja na posse da Federagao.

3 — O(s) primeiro(s) relatério(s) apresentado(s) servird(do) para
justificar a verba inicialmente disponibilizada (30 % do montante glo-
bal). Logo que o somatério das verbas anunciadas ultrapassar aquele
valor, comegar4 a ser disponibilizada a verba restante.

4 — Os relatérios deverao ser instruidos com os documentos com-
provativos das despesas a serem suportadas, por forca daquela com-
participagao, e integrar a documentagio técnica, os manuais de for-
magao especificos e respectivos contetudos.

5 — Devera constar, em todos os suportes de divulgagao das acgoes,
bem como nos manuais de formacdo e documentagdo técnica em
forma de publicagao, o logétipo do IDP, conforme as regras previstas
no livro de normas graficas.

6 — O prazo final para entrega de relatdrios das accoes realizadas
serd o dia 30 de Novembro de 2005.

7 — A disponibilizagio da verba seré feita de acordo com as normas
anteriormente estabelecidas para o efeito.

8 — O nao cumprimento do estabelecido nos n.°® 2 a 6 por parte
do segundo outorgante implicara a exclusdo da comparticipagdo finan-
ceira, quando tal nao seja prévia e devidamente justificado e for-
malmente autorizado pelo IDP.

Clausula 6.%
Atribuicées do IDP

1 — E atribuicio do IDP verificar o desenvolvimento do programa
de formagédo de recursos humanos que justificou a celebracao do pre-
sente contrato, procedendo ao acompanhamento e controlo da sua
execugao, nos termos previstos no artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro.

2— O IDP compromete-se a efectuar o pagamento da compar-
ticipacdo financeira apds a entrega do relatério de cada curso ou
accao de formacao, de acordo com o regime de administracao finan-
ceira do Estado.

Clausula 7.2

Incumprimento do contrato-programa

O incumprimento do presente contrato-programa ou o desvio dos
seus objectivos por parte do segundo outorgante implica a integral
devolucao da verba referida na clausula 4.%, de harmonia com o esta-
belecido no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato-programa

A revisao e a cessagdo do presente contrato-programa regem-se
pelo disposto, respectivamente, nos artigos 15.° ¢ 16.° do Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro.

8 de Marco de 2005. — O Presidente do Instituto do Desporto
de Portugal, José Manuel Constantino. — O Presidente da Federagao
Portuguesa de Voleibol, Vicente Henrigue Gongalves de Aratijo.

(O presente contrato-programa estd isento de fiscalizagdo pré-
via do Tribunal de Contas, nos termos do artigo 71.° da
Lei n.° 107-B/2003, de 31 de Dezembro.)

Contrato n.° 1168/2005. — Contrato-programa — referéncia
IDP/ID n.° 231/2005. — No desenvolvimento do protocolo de coo-
peragdo para o desenvolvimento do municipio de Tondela celebrado
entre o Governo e a Camara Municipal de Tondela em 19 de Setembro
de 2005 e com o enquadramento dado pela alinea 27) do artigo 5.°
da Lei n.° 55-B/2004, de 30 de Dezembro, e pelas alineas ¢) do n.° 1
do artigo 3.° e g) do artigo 7.° dos Estatutos do Instituto do Desporto
de Portugal, em anexo ao Decreto-Lei n.° 96/2003, de 7 de Maio,
entre o Instituto do Desporto de Portugal, com sede na Avenida
do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa, adiante designado por IDP
ou primeiro outorgante, neste acto representado pelo seu presidente,
José Manuel Constantino, e a Junta de Freguesia de Tondela, no
concelho de Tondela, adiante designada por segundo outorgante,
representada pelo seu presidente, José Manuel Mendes, é celebrado
o presente contrato-programa para a cooperacio técnica e financeira
no ambito do melhoramento de infra-estruturas desportivas de inte-
resse do municipio, o qual se rege pelos Decretos-Leis n.® 219/95,
de 30 de Agosto, e 384/87, de 24 de Dezembro, e ainda pelas clausulas
seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a colaboracao téc-
nica e financeira do IDP para a realizagdo das obras de construgiao
de um campo polidesportivo em relva sintética, a promover pela Junta
de Freguesia de Tondela, na qualidade de dono da obra, e de acordo
com a proposta aprovada pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1 —a) Para a prossecucdo da intervengdo referida na cldusula 1.2,
com o orgamento previsto de € 50000, que se toma como custo
de referéncia, sera concedida, pelo primeiro ao segundo outorgante,
uma comparticipagdo total de € 25 000, iliquida, correspondente a
cobertura de 50 % dos custos, sendo o restante financiamento asse-
gurado pelo segundo outorgante.

b) A comparticipacdo prevista na alinea anterior serd proporcio-
nalmente reduzida caso o custo das obras se revele inferior ao custo
de referéncia indicado, o qual ndo contemplard quaisquer outros tra-
balhos de infra-estruturas complementares na envolvente, designa-
damente vias e caminhos, acessos, parques de estacionamento, arran-
jos exteriores e obras de proteccao ambiental exterior.

2 — Os encargos financeiros resultantes da comparticipagao pre-
vista na alinea a) do niimero anterior sdo suportados através das
verbas inscritas nos encargos gerais do Estado, através do orcamento
do IDP, em 2005, nos termos da alinea 27) do artigo 5.° da Lei
n.° 55-B/2004, de 30 de Dezembro, processando-se a sua liquidagiao
nas seguintes condigdes, e até ao final do ano 2005:

a) € 12500, contra a apresentacdo do contrato de empreitada
e do auto de consignacao da obra;

b) € 12500, apds a conclusdo das obras, e contra a apresentagao
do respectivo auto de recep¢ao provisoria.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e apro-
vagao do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte,
por administragao directa ou com dispensa de contrato escrito, para
efeitos de processamento da comparticipagao das tranches referidas
nas alineas @) e b) do nimero anterior, deverdao ser apresentados
os seguintes documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato
de fornecimento — copia da acta da reunido do 6rgao autar-
quico competente, onde conste a deliberacdo que aprova a
execugdo dos correspondentes trabalhos por administragao
directa ou com dispensa de contrato escrito, com a iden-
tificacao da obra e a discriminagao das parcelas de trabalhos
abrangidos e os seus custos, bem como a identificacdo do
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técnico responsavel pelo acompanhamento das obras, o qual
visara todos os documentos justificativos de despesa a enviar
ao IDP;

b) Em complemento do auto de recepcao provisoria da obra
ou declaracio de conclusao e conformidade do forneci-
mento — cOpias (visadas pelo técnico responsavel e validadas
por carimbo da entidade promotora) das facturas relativas
aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao segundo outorgante assegurar a cobertura finan-
ceira dos custos remanescentes a comparticipagdo da obra, bem com
dos encargos resultantes das altas de praga, revisoes de pregos, tra-
balhos a mais, erros e omissoes de projecto, compensacdes por tra-
balhos a menos ou a mais e de indemnizagoes que eventualmente
venham a ser devidas ao adjudicatério por forga do respectivo contrato
e do regime legal aplicavel aos fornecimentos e empreitadas de obras
publicas.

Clausula 3.2
Revisao do contrato-programa

Qualquer alteragdo ou adaptagdo, pelo segundo outorgante, dos
termos ou dos resultados previstos neste contrato-programa carece
de prévio acordo escrito do primeiro outorgante, sob pena de resolugao
automdtica do mesmo.

Cléausula 4.2
Vigéncia e caducidade

1 — No contexto do objecto definido na cldusula 1.2, o segundo
outorgante assume, pelo presente contrato-programa, a responsabi-
lidade pela conclusao integral das obras a realizar até ao final do
ano de 2005.

2— O nao cumprimento, por parte do segundo outorgante, dos
prazos e condicoes fixados neste contrato-programa por razoes nao
fundamentadas concede ao primeiro outorgante o direito de resolugao
do contrato.

3 — A resolugao do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectuar-se-a através da respectiva notificacdo ao segundo
outorgante, obrigando-se este a restituicdo ao primeiro das quantias
ja recebidas a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 5.2
Deveres do segundo outorgante

1 — A execugao e o controlo técnico das obras serdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos, fornecer
apoio técnico supletivo quando solicitado em qualquer das fases de
execucdo deste contrato-programa.

2 — O segundo outorgante obriga-se a garantir a existéncia e a
titularidade do direito de propriedade ou de superficie quer das infra-
-estruturas edificadas ao abrigo do presente contrato-programa quer
do terreno de implantacdo das mesmas, durante o prazo de 25 anos
a contar da data da recepcao provisoria da obra, salvo alienagao ou
cedéncia a favor de entidades publicas ou possuidoras de estatuto
de utilidade publica sem fins lucrativos e com prévia anuéncia do
primeiro outorgante e desde que garantida a nao alienacgdo ou alte-
racao dos usos ou fins a que se destina o equipamento.

3 — O segundo outorgante obriga-se a publicitar o apoio concedido
a presente obra, colocando em local visivel, no exterior da instalacao
e com o destaque adequado, um painel que devera permanecer no
local até a data de conclusdo da execucdo deste contrato-programa,
no qual deve constar a indicacdo expressa da comparticipagdo con-
cedida pelo Instituto do Desporto de Portugal a realizagdo dos tra-
balhos referidos no n.° 1 desta cldusula.

Clausula 6.2
Gestao e manutencao

1 — A gestao da infra-estrutura referida na cldusula 1.* é da res-
ponsabilidade do segundo outorgante, por meios directos ou em
regime de responsabilidade solidaria, de acordo com os principios
de interesse publico e de promogao da pratica desportiva, adoptando
regulamentos, horéarios e facilidades de acesso para o associativismo
e a comunidade em geral ajustados a tal fim.

2 — O segundo outorgante obriga-se a organizar e assegurar a rea-
lizacdo dos procedimentos de manutengdo e conservacdo da infra-
-estrutura objecto deste contrato-programa, em ordem a garantir as
melhores condicOes de utilizacdo, designadamente de seguranca, de

conformidade sanitaria e de qualidade em geral, assumindo a res-
ponsabilidade pelos encargos resultantes.

10 de Marco de 2005. — Pelo Primeiro Outorgante, José Manuel
Constantino. — Pelo Segundo Outorgante, José Manuel Mendes.

Homologo.

10 de Marco de 2005. — O Secretario de Estado do Desporto e
Reabilitacao, Herminio José Sobral Loureiro Gongalves.

Contrato n.° 1169/2005. — Contrato-programa referéncia IDP/ID
n.? 232/2005 — construgdo de um campo polidesportivo em relva sin-
tética na freguesia de Sao Miguel do Outeiro, no concelho de Ton-
dela. — No desenvolvimento do protocolo de cooperagdo para o
desenvolvimento do municipio de Tondela, celebrado entre o Governo
e a Camara Municipal de Tondela em 19 de Setembro de 2004, com
o enquadramento dado pelo n.° 27 do artigo 5.° da Lei n.° 55-B/2004,
de 30 de Dezembro, e pelas alineas c¢) do n.° 1 do artigo 3.° e g)
do artigo 7.° dos Estatutos do Instituto do Desporto de Portugal,
em anexo ao Decreto-Lei n.° 96/2003, de 7 de Maio, entre o Instituto
do Desporto de Portugal, com sede na Avenida do Infante Santo,
76, 1399-032 Lisboa, adiante designado por IDP ou primeiro outor-
gante, neste acto representado pelo seu presidente, José Manuel Cons-
tantino, e a Junta de Freguesia de Sao Miguel do Outeiro, no concelho
de Tondela, adiante designada por segundo outorgante, representada
pelo seu presidente, Anténio Moreira Marques, € celebrado o presente
contrato-programa para a cooperacao técnica e financeira no ambito
do melhoramento de infra-estruturas desportivas de interesse do muni-
cipio, o qual se rege pelo Decreto-Lei n.° 219/95, de 30 de Agosto,
e pelo Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, e ainda pelas
clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a colaboragao téc-
nica e financeira do IDP para a realizagdo das obras de construgiao
de um campo polidesportivo em relva sintética, a promover pela Junta
de Freguesia de Sao Miguel do Outeiro, na qualidade de dono da
obra, de acordo com a proposta aprovada pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1 —a) Para a prossecucdo da intervengdo referida na cldusula 1.2,
com o orgamento previsto de € 50000, que se toma como custo
de referéncia, sera concedida pelo primeiro outorgante ao segundo
outorgante uma comparticipagao total de € 25 000, iliquida, corres-
pondente a cobertura de 50% dos custos, sendo o restante finan-
ciamento assegurado pelo segundo outorgante.

b) A comparticipacdo prevista na alinea anterior serd proporcio-
nalmente reduzida caso o custo das obras se revele inferior ao custo
de referéncia indicado, o qual ndo contemplara quaisquer outros tra-
balhos de infra-estruturas complementares na envolvente, designa-
damente vias e caminhos, acessos, parques de estacionamento, arran-
jos exteriores e obras de proteccao ambiental exterior.

2 — Os encargos financeiros resultantes da comparticipagao pre-
vista na alinea a) do nimero anterior sdo suportados através das
verbas inscritas nos Encargos Gerais do Estado, através do orcamento
do IDP, em 2005, nos termos do n.° 27 do artigo 5.° da Lei
n.° 55-B/2004, de 30 de Dezembro, processando-se a sua liquidagao
nas seguintes condigoes, até ao final do ano 2005:

a) € 12500 contra a apresentacao do contrato de empreitada
e do auto de consignagdo da obra;

b) € 12500 apds a conclusao das obras e contra a apresentagao
do respectivo auto de recepcao provisoria.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e apro-
vagao do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte,
por administracdo directa ou com dispensa de contrato escrito, para
efeitos de processamento da comparticipagao das tranches referidas
nas alineas a) e b) do niimero anterior, deverao ser apresentados
os seguintes documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato
de fornecimento — cdpia da acta da reunido do 6rgao autar-
quico competente de onde conste a deliberacdo que aprova
a execugao dos correspondentes trabalhos por administragao
directa ou com dispensa de contrato escrito, com a iden-
tificacdo da obra e a discriminagao das parcelas de trabalhos
abrangidos e os seus custos, bem como a identificacdo do
técnico responsavel pelo acompanhamento das obras, o qual
visara todos os documentos justificativos de despesa a enviar
ao IDP;
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b) Em complemento do auto de recepcao provisoria da obra
ou declaragdo de conclusao e conformidade do forneci-
mento — copias (visadas pelo técnico responsavel e validadas
por carimbo da entidade promotora) das facturas relativas
aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao segundo outorgante assegurar a cobertura finan-
ceira dos custos remanescentes a comparticipagdo da obra, bem como
dos encargos resultantes das altas de praga, revisdes de pregos, tra-
balhos a mais, erros e omissdes de projecto, compensacoes por tra-
balhos a menos ou a mais e indemnizagdes que eventualmente venham
a ser devidas ao adjudicatario por forca do respectivo contrato e
do regime legal aplicével aos fornecimentos e empreitadas de obras
publicas.

Clausula 3.2
Revisao do contrato-programa

Qualquer alteragao ou adaptacao pelo segundo outorgante dos ter-
mos ou dos resultados previstos neste contrato-programa carece de
prévio acordo escrito do primeiro outorgante, sob pena de resolugao
automdtica do mesmo.

Clausula 4.2
Vigéncia e caducidade

1— No contexto do objecto definido na clausula 1.%, o segundo
outorgante assume, pelo presente contrato-programa, a responsabi-
lidade pela conclusdo integral das obras a realizar até ao final do
ano 2005.

2 — O ndo cumprimento por parte do segundo outorgante dos pra-
zos e condigdes fixados neste contrato-programa por razdes nao fun-
damentadas concede ao primeiro outorgante o direito de resolugao
do contrato.

3 — A resolugao do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectuar-se-a através da respectiva notificacdo ao segundo
outorgante, obrigando-se este a restituicdo ao primeiro outorgante
das quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torne objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 5.2
Deveres do segundo outorgante

1 — A execugao e o controlo técnico das obras serdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos, fornecer
apoio técnico supletivo, quando solicitado, em qualquer das fases de
execugao deste contrato-programa.

2 — O segundo outorgante obriga-se a garantir a existéncia e a
titularidade do direito de propriedade ou de superficie, quer das infra-
-estruturas edificadas ao abrigo do presente contrato-programa quer
do terreno de implantacdo das mesmas, durante o prazo de 25 anos
a contar da data da recepcao provisoria da obra, salvo alienagao ou
cedéncia a favor de entidades publicas ou possuidoras de estatuto
de utilidade publica sem fins lucrativos, com prévia anuéncia do pri-
meiro outorgante e desde que garantida a nao alienacdo ou alteragao
dos usos ou fins a que se destina o equipamento.

3 — O segundo outorgante obriga-se a publicitar o apoio concedido
a presente obra, colocando em local visivel, no exterior da instalagao
e com o destaque adequado, um painel, que deverd permanecer no
local até a data de conclusdo da execugdo deste contrato-programa,
no qual deve constar a indicacdo expressa da comparticipagdo con-
cedida pelo Instituto do Desporto de Portugal a realizacao dos tra-
balhos referidos no n.° 1 desta clausula.

Clausula 6.2
Gestdao e manutencao

1 — A gestao da infra-estrutura referida na cldusula 1.* é da res-
ponsabilidade do segundo outorgante, por meios directos ou em
regime de responsabilidade solidaria, de acordo com os principios
de interesse publico e de promogéo da pratica desportiva, adoptando
regulamentos, horarios e facilidades de acesso para o associativismo
e a comunidade em geral ajustados a tal fim.

2 — O segundo outorgante obriga-se a organizar e a assegurar a
realizacdo dos procedimentos de manutengao e conservagao da infra-
-estrutura objecto deste contrato-programa, em ordem a garantir as
melhores condicOes de utilizacdo, designadamente de seguranca, de

conformidade sanitaria e de qualidade em geral, assumindo a res-
ponsabilidade pelos encargos resultantes.

10 de Margo de 2005. — Pelo Primeiro Outorgante, José Manuel
Constantino. — Pelo Segundo Outorgante, Antonio Moreira Marques.

Homologo.

10 de Margo de 2005. — O Secretario de Estado do Desporto e
Reabilitacao, Herminio José Sobral Loureiro Gongalves.

Contrato n.° 1170/2005. — Contrato-programa referéncia IDP/ID
n.? 233/2005 — construgdo de um campo polidesportivo em relva sin-
tética na freguesia de Casteloes, no concelho de Tondela. — No desen-
volvimento do protocolo de cooperagdo para o desenvolvimento do
municipio de Tondela, celebrado entre o Governo e a Camara Muni-
cipal de Tondela em 19 de Setembro de 2004, com o enquadramento
dado pelo n.° 27 do artigo 5.° da Lei n.° 55-B/2004, de 30 de Dezembro,
e pelas alineas c¢) do n.° 1 do artigo 3.° e g) do artigo 7.° dos Estatutos
do Instituto do Desporto de Portugal, em anexo ao Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, entre o Instituto do Desporto de Portugal,
com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa, adiante
designado por IDP ou primeiro outorgante, neste acto representado
pelo seu presidente, José Manuel Constantino, e a Junta de Freguesia
de Casteloes, no concelho de Tondela, adiante designada por segundo
outorgante, representada pelo seu presidente, Diamantino Fernando
da Costa, € celebrado o presente contrato-programa para a cooperagao
técnica e financeira no ambito do melhoramento de infra-estruturas
desportivas de interesse do municipio, o qual se rege pelo Decreto-Lei
n.° 219/95, de 30 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de
Dezembro, e ainda pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a colaboragao téc-
nica e financeira do IDP para a realizagdo das obras de construgiao
de um campo polidesportivo em relva sintética, a promover pela Junta
de Freguesia de Casteloes, na qualidade de dono da obra, de acordo
com a proposta aprovada pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1 —a) Para a prossecucgao da intervengao referida na clausula 1.2,
com o orgamento previsto de € 50000, que se toma como custo
de referéncia, sera concedida pelo primeiro outorgante ao segundo
outorgante uma comparticipagio total de € 25 000, iliquida, corres-
pondente a cobertura de 50% dos custos, sendo o restante finan-
ciamento assegurado pelo segundo outorgante.

b) A comparticipacdo prevista na alinea anterior serd proporcio-
nalmente reduzida caso o custo das obras se revele inferior ao custo
de referéncia indicado, o qual nao contemplara quaisquer outros tra-
balhos de infra-estruturas complementares na envolvente, designa-
damente vias e caminhos, acessos, parques de estacionamento, arran-
jos exteriores e obras de proteccao ambiental exterior.

2 — Os encargos financeiros resultantes da comparticipagao pre-
vista na alinea a) do nimero anterior sao suportados através das
verbas inscritas nos Encargos Gerais do Estado, através do orcamento
do IDP, em 2005, nos termos do n.° 27 do artigo 5.° da Lei
n.° 55-B/2004, de 30 de Dezembro, processando-se a sua liquidagao
nas seguintes condigdes, até ao final do ano 2005:

a) € 12500 contra a apresentacdo do contrato de empreitada
e do auto de consignacao da obra;

b) € 12500 ap6s a conclusao das obras e contra a apresentacao
do respectivo auto de recepcao provisoria.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e apro-
vagao do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte,
por administragao directa ou com dispensa de contrato escrito, para
efeitos de processamento da comparticipacao das tranches referidas
nas alineas a) e b) do nimero anterior, deverao ser apresentados
os seguintes documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato
de fornecimento — copia da acta da reunido do 6rgao autar-
quico competente de onde conste a deliberacdo que aprova
a execucgao dos correspondentes trabalhos por administragao
directa ou com dispensa de contrato escrito, com a iden-
tificacdo da obra e a discriminacdo das parcelas de trabalhos
abrangidos e os seus custos, bem como a identificacdo do
técnico responsavel pelo acompanhamento das obras, o qual
visara todos os documentos justificativos de despesa a enviar
ao IDP;
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b) Em complemento do auto de recepcao provisoria da obra
ou declaragao de conclusao e conformidade do forneci-
mento — copias (visadas pelo técnico responsével e validadas
por carimbo da entidade promotora) das facturas relativas
aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao segundo outorgante assegurar a cobertura finan-
ceira dos custos remanescentes a comparticipacdo da obra, bem como
dos encargos resultantes das altas de praga, revisoes de pregos, tra-
balhos a mais, erros e omissdes de projecto, compensacdes por tra-
balhos a menos ou a mais e indemnizagdes que eventualmente venham
a ser devidas ao adjudicatario por forca do respectivo contrato e
do regime legal aplicavel aos fornecimentos e empreitadas de obras
publicas.

Clausula 3.2
Revisao do contrato-programa

Qualquer alteragao ou adaptacao pelo segundo outorgante dos ter-
mos ou dos resultados previstos neste contrato-programa carece de
prévio acordo escrito do primeiro outorgante, sob pena de resolugao
automatica do mesmo.

Clausula 4.#
Vigéncia e caducidade

1—No contexto do objecto definido na clausula 1.2, o segundo
outorgante assume, pelo presente contrato-programa, a responsabi-
lidade pela conclusdo integral das obras a realizar até ao final do
ano 2005.

2 — O ndo cumprimento por parte do segundo outorgante dos pra-
zos e condigOes fixados neste contrato-programa por razdes nao fun-
damentadas concede ao primeiro outorgante o direito de resolugao
do contrato.

3 — A resolugao do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectuar-se-a através da respectiva notificacdo ao segundo
outorgante, obrigando-se este a restituicdo ao primeiro outorgante
das quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torne objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 5.2
Deveres do segundo outorgante

1 — A execugdo e o controlo técnico das obras serdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos, fornecer
apoio técnico supletivo, quando solicitado, em qualquer das fases de
execugdo deste contrato-programa.

2 — O segundo outorgante obriga-se a garantir a existéncia e a
titularidade do direito de propriedade ou de superficie, quer das infra-
-estruturas edificadas ao abrigo do presente contrato-programa quer
do terreno de implantacdo das mesmas, durante o prazo de 25 anos
a contar da data da recepcao provisoria da obra, salvo alienagao ou
cedéncia a favor de entidades publicas ou possuidoras de estatuto
de utilidade publica sem fins lucrativos, com prévia anuéncia do pri-
meiro outorgante e desde que garantida a nao alienacdo ou alteragao
dos usos ou fins a que se destina o equipamento.

3 — O segundo outorgante obriga-se a publicitar o apoio concedido
a presente obra, colocando em local visivel, no exterior da instalagao
e com o destaque adequado, um painel, que deverd permanecer no
local até a data de conclusdo da execucdo deste contrato-programa,
no qual deve constar a indicacdo expressa da comparticipagdo con-
cedida pelo Instituto do Desporto de Portugal a realizagdo dos tra-
balhos referidos no n.° 1 desta clausula.

Clausula 6.%
Gestao e manutencao

1 — A gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.* ¢ da res-
ponsabilidade do segundo outorgante, por meios directos ou em
regime de responsabilidade solidaria, de acordo com os principios
de interesse publico e de promocao da pratica desportiva, adoptando
regulamentos, horarios e facilidades de acesso para o associativismo
e a comunidade em geral ajustados a tal fim.

2 — O segundo outorgante obriga-se a organizar e a assegurar a
realizacdo dos procedimentos de manutengao e conservagao da infra-
-estrutura objecto deste contrato-programa, em ordem a garantir as
melhores condi¢des de utilizagao, designadamente de seguranca, de

conformidade sanitaria e de qualidade em geral, assumindo a res-
ponsabilidade pelos encargos resultantes.

10 de Marco de 2005. — Pelo Primeiro Outorgante, José Manuel
Constantino. — Pelo Segundo Outorgante, Diamantino Fernando da
Costa.

Homologo.

10 de Marco de 2005. — O Secretario de Estado do Desporto e
Reabilitacao, Herminio José Sobral Loureiro Gongalves.

Contrato n.° 1171/2005. — Contrato-programa referéncia IDP/ID
n.° 234/2005 — construgdo de um campo polidesportivo em relva sin-
tética na freguesia de Mouraz, no concelho de Tondela. — No desen-
volvimento do protocolo de cooperagao para o desenvolvimento do
municipio de Tondela, celebrado entre o Governo e a Camara Muni-
cipal de Tondela em 19 de Setembro de 2004, com o enquadramento
dado pelo n.° 27 do artigo 5.° da Lei n.° 55-B/2004, de 30 de Dezembro,
e pelas alineas c¢) do n.° 1 do artigo 3.° e g) do artigo 7.° dos Estatutos
do Instituto do Desporto de Portugal, em anexo ao Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, entre o Instituto do Desporto de Portugal,
com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa, adiante
designado por IDP ou primeiro outorgante, neste acto representado
pelo seu presidente, José Manuel Constantino, e a Junta de Freguesia
de Mouraz, no concelho de Tondela, adiante designada por segundo
outorgante, representada pelo seu presidente, Constantini dos Santos
Lopes Rodrigues, é celebrado o presente contrato-programa para a
cooperacao técnica e financeira no ambito do melhoramento de infra-
-estruturas desportivas de interesse do municipio, o qual se rege pelo
Decreto-Lein.® 219/95, de 30 de Agosto, e pelo Decreto-Lein.® 384/87,
de 24 de Dezembro, e ainda pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a colaboragao téc-
nica e financeira do IDP para a realizagdo das obras de construgiao
de um campo polidesportivo em relva sintética, a promover pela Junta
de Freguesia de Mouraz, na qualidade de dono da obra, de acordo
com a proposta aprovada pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1 —a) Para a prossecucdo da intervengao referida na clausula 1.2,
com o orcamento previsto de € 50000, que se toma como custo
de referéncia, serd concedida pelo primeiro outorgante ao segundo
outorgante uma comparticipagao total de € 25 000, iliquida, corres-
pondente a cobertura de 50% dos custos, sendo o restante finan-
ciamento assegurado pelo segundo outorgante.

b) A comparticipagao prevista na alinea anterior serd proporcio-
nalmente reduzida caso o custo das obras se revele inferior ao custo
de referéncia indicado, o qual nao contemplara quaisquer outros tra-
balhos de infra-estruturas complementares na envolvente, designa-
damente vias e caminhos, acessos, parques de estacionamento, arran-
jos exteriores e obras de proteccao ambiental exterior.

2 — Os encargos financeiros resultantes da comparticipagao pre-
vista na alinea @) do niimero anterior sdo suportados através das
verbas inscritas nos Encargos Gerais do Estado, através do orcamento
do IDP, em 2005, nos termos do n.° 27 do artigo 5.° da Lei
n.° 55-B/2004, de 30 de Dezembro, processando-se a sua liquidagao
nas seguintes condigoes, até ao final do ano 2005:

a) € 12500 contra a apresentacdo do contrato de empreitada
e do auto de consignacao da obra;

b) € 12500 ap6s a conclusao das obras e contra a apresentacao
do respectivo auto de recep¢ao provisoria.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e apro-
vacdo do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte,
por administracdo directa ou com dispensa de contrato escrito, para
efeitos de processamento da comparticipacao das tranches referidas
nas alineas a) e b) do nimero anterior, deverdo ser apresentados
os seguintes documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato
de fornecimento — cdpia da acta da reunido do 6rgao autar-
quico competente de onde conste a deliberacdo que aprova
a execucgao dos correspondentes trabalhos por administragao
directa ou com dispensa de contrato escrito, com a iden-
tificacao da obra e a discriminagao das parcelas de trabalhos
abrangidos e os seus custos, bem como a identificacdo do
técnico responsavel pelo acompanhamento das obras, o qual
visara todos os documentos justificativos de despesa a enviar
ao IDP;



7702

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 96 — 18 de Maio de 2005

b) Em complemento do auto de recepcao provisoria da obra
ou declaragao de conclusao e conformidade do forneci-
mento — copias (visadas pelo técnico responsével e validadas
por carimbo da entidade promotora) das facturas relativas
aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao segundo outorgante assegurar a cobertura finan-
ceira dos custos remanescentes a comparticipacdo da obra, bem como
dos encargos resultantes das altas de praga, revisoes de pregos, tra-
balhos a mais, erros e omissdes de projecto, compensacdes por tra-
balhos a menos ou a mais e indemnizagdes que eventualmente venham
a ser devidas ao adjudicatario por forca do respectivo contrato e
do regime legal aplicavel aos fornecimentos e empreitadas de obras
publicas.

Clausula 3.2
Revisao do contrato-programa

Qualquer alteragao ou adaptacao pelo segundo outorgante dos ter-
mos ou dos resultados previstos neste contrato-programa carece de
prévio acordo escrito do primeiro outorgante, sob pena de resolugao
automatica do mesmo.

Clausula 4.#
Vigéncia e caducidade

1—No contexto do objecto definido na clausula 1.2, o segundo
outorgante assume, pelo presente contrato-programa, a responsabi-
lidade pela conclusdo integral das obras a realizar até ao final do
ano 2005.

2 — O ndo cumprimento por parte do segundo outorgante dos pra-
zos e condigOes fixados neste contrato-programa por razdes nao fun-
damentadas concede ao primeiro outorgante o direito de resolugao
do contrato.

3 — A resolugao do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectuar-se-a através da respectiva notificacdo ao segundo
outorgante, obrigando-se este a restituicdo ao primeiro outorgante
das quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torne objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 5.2
Deveres do segundo outorgante

1 — A execugdo e o controlo técnico das obras serdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos, fornecer
apoio técnico supletivo, quando solicitado, em qualquer das fases de
execugdo deste contrato-programa.

2 — O segundo outorgante obriga-se a garantir a existéncia e a
titularidade do direito de propriedade ou de superficie, quer das infra-
-estruturas edificadas ao abrigo do presente contrato-programa quer
do terreno de implantacdo das mesmas, durante o prazo de 25 anos
a contar da data da recepcao provisoria da obra, salvo alienagao ou
cedéncia a favor de entidades publicas ou possuidoras de estatuto
de utilidade publica sem fins lucrativos, com prévia anuéncia do pri-
meiro outorgante e desde que garantida a nao alienacdo ou alteragao
dos usos ou fins a que se destina o equipamento.

3 — O segundo outorgante obriga-se a publicitar o apoio concedido
a presente obra, colocando em local visivel, no exterior da instalagao
e com o destaque adequado, um painel, que deverd permanecer no
local até a data de conclusdo da execucdo deste contrato-programa,
no qual deve constar a indicacdo expressa da comparticipagdo con-
cedida pelo Instituto do Desporto de Portugal a realizagdo dos tra-
balhos referidos no n.° 1 desta clausula.

Clausula 6.%
Gestao e manutencao

1 — A gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.* ¢ da res-
ponsabilidade do segundo outorgante, por meios directos ou em
regime de responsabilidade solidaria, de acordo com os principios
de interesse publico e de promocao da pratica desportiva, adoptando
regulamentos, horarios e facilidades de acesso para o associativismo
e a comunidade em geral ajustados a tal fim.

2 — O segundo outorgante obriga-se a organizar e a assegurar a
realizacdo dos procedimentos de manutengao e conservagao da infra-
-estrutura objecto deste contrato-programa, em ordem a garantir as
melhores condi¢des de utilizagao, designadamente de seguranca, de

conformidade sanitaria e de qualidade em geral, assumindo a res-
ponsabilidade pelos encargos resultantes.

10 de Marco de 2005. — Pelo Primeiro Outorgante, José Manuel
Constantino. — Pelo Segundo Outorgante, Constantini dos Santos
Lopes Rodrigues.

Homologo.

10 de Marco de 2005. — O Secretario de Estado do Desporto e
Reabilitacao, Herminio José Sobral Loureiro Gongalves.

Contrato n.° 1172/2005. — Contrato-programa referéncia IDP/ID
n.? 235/2005 — construgio de um campo polidesportivo em relva sin-
tética na freguesia de Tonda, no concelho de Tondela. — No desen-
volvimento do protocolo de cooperagdo para o desenvolvimento do
municipio de Tondela, celebrado entre o Governo e a Camara Muni-
cipal de Tondela em 19 de Setembro de 2004, com o enquadramento
dado pelo n.° 27 do artigo 5.° da Lei n.° 55-B/2004, de 30 de Dezembro,
e pelas alineas c¢) do n.° 1 do artigo 3.° e g) do artigo 7.° dos Estatutos
do Instituto do Desporto de Portugal, em anexo ao Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, entre o Instituto do Desporto de Portugal,
com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa, adiante
designado por IDP ou primeiro outorgante, neste acto representado
pelo seu presidente, José Manuel Constantino, e a Junta de Freguesia
de Tonda, no concelho de Tondela, adiante designada por segundo
outorgante, representada pelo seu presidente, Carlos José Coimbra,
¢ celebrado o presente contrato-programa para a cooperacao técnica
e financeira no ambito do melhoramento de infra-estruturas despor-
tivas de interesse do municipio, o qual se rege pelo Decreto-Lei
n.° 219/95, de 30 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de
Dezembro, e ainda pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a colaboragao téc-
nica e financeira do IDP para a realizagdo das obras de construgiao
de um campo polidesportivo em relva sintética, a promover pela Junta
de Freguesia de Tonda, na qualidade de dono da obra, de acordo
com a proposta aprovada pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1—a) Para a prossecucdo da intervengao referida na clausula 1.2,
com o orcamento previsto de € 50000, que se toma como custo
de referéncia, serd concedida pelo primeiro outorgante ao segundo
outorgante uma comparticipagao total de € 25 000, iliquida, corres-
pondente a cobertura de 50% dos custos, sendo o restante finan-
ciamento assegurado pelo segundo outorgante.

b) A comparticipagao prevista na alinea anterior serd proporcio-
nalmente reduzida caso o custo das obras se revele inferior ao custo
de referéncia indicado, o qual nao contemplara quaisquer outros tra-
balhos de infra-estruturas complementares na envolvente, designa-
damente vias e caminhos, acessos, parques de estacionamento, arran-
jos exteriores e obras de proteccao ambiental exterior.

2 — Os encargos financeiros resultantes da comparticipagao pre-
vista na alinea @) do nimero anterior sdo suportados através das
verbas inscritas nos Encargos Gerais do Estado, através do orcamento
do IDP, em 2005, nos termos do n.° 27 do artigo 5.° da Lei
n.° 55-B/2004, de 30 de Dezembro, processando-se a sua liquidagao
nas seguintes condigoes, até ao final do ano 2005:

a) € 12500 contra a apresentacdo do contrato de empreitada
e do auto de consignacao da obra;

b) € 12500 apés a conclusao das obras e contra a apresentacao
do respectivo auto de recepcao provisoria.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e apro-
vacdo do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte,
por administracdo directa ou com dispensa de contrato escrito, para
efeitos de processamento da comparticipacao das tranches referidas
nas alineas a) e b) do nimero anterior, deverdo ser apresentados
os seguintes documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato
de fornecimento — cdpia da acta da reunido do 6rgao autar-
quico competente de onde conste a deliberacdo que aprova
a execugao dos correspondentes trabalhos por administragao
directa ou com dispensa de contrato escrito, com a iden-
tificacao da obra e a discriminagao das parcelas de trabalhos
abrangidos e os seus custos, bem como a identificacdo do
técnico responsével pelo acompanhamento das obras, o qual
visara todos os documentos justificativos de despesa a enviar
ao IDP;
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b) Em complemento do auto de recepcao provisoria da obra
ou declaragdo de conclusao e conformidade do forneci-
mento — copias (visadas pelo técnico responsavel e validadas
por carimbo da entidade promotora) das facturas relativas
aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao segundo outorgante assegurar a cobertura finan-
ceira dos custos remanescentes a comparticipagdo da obra, bem como
dos encargos resultantes das altas de praga, revisdes de pregos, tra-
balhos a mais, erros e omissdes de projecto, compensacoes por tra-
balhos a menos ou a mais e indemnizagdes que eventualmente venham
a ser devidas ao adjudicatario por forca do respectivo contrato e
do regime legal aplicével aos fornecimentos e empreitadas de obras
publicas.

Clausula 3.2
Revisao do contrato-programa

Qualquer alteragao ou adaptacao pelo segundo outorgante dos ter-
mos ou dos resultados previstos neste contrato-programa carece de
prévio acordo escrito do primeiro outorgante, sob pena de resolugao
automdtica do mesmo.

Clausula 4.2
Vigéncia e caducidade

1— No contexto do objecto definido na clausula 1.%, o segundo
outorgante assume, pelo presente contrato-programa, a responsabi-
lidade pela conclusdo integral das obras a realizar até ao final do
ano 2005.

2 — O ndo cumprimento por parte do segundo outorgante dos pra-
zos e condigdes fixados neste contrato-programa por razdes nao fun-
damentadas concede ao primeiro outorgante o direito de resolugao
do contrato.

3 — A resolugao do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectuar-se-a através da respectiva notificacdo ao segundo
outorgante, obrigando-se este a restituicdo ao primeiro outorgante
das quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torne objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 5.2
Deveres do segundo outorgante

1 — A execugao e o controlo técnico das obras serdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos, fornecer
apoio técnico supletivo, quando solicitado, em qualquer das fases de
execugao deste contrato-programa.

2 — O segundo outorgante obriga-se a garantir a existéncia e a
titularidade do direito de propriedade ou de superficie, quer das infra-
-estruturas edificadas ao abrigo do presente contrato-programa quer
do terreno de implantacdo das mesmas, durante o prazo de 25 anos
a contar da data da recepcao provisoria da obra, salvo alienagao ou
cedéncia a favor de entidades publicas ou possuidoras de estatuto
de utilidade publica sem fins lucrativos, com prévia anuéncia do pri-
meiro outorgante e desde que garantida a nao alienacdo ou alteragao
dos usos ou fins a que se destina o equipamento.

3 — O segundo outorgante obriga-se a publicitar o apoio concedido
a presente obra, colocando em local visivel, no exterior da instalagao
e com o destaque adequado, um painel, que deverd permanecer no
local até a data de conclusdo da execugdo deste contrato-programa,
no qual deve constar a indicacdo expressa da comparticipagdo con-
cedida pelo Instituto do Desporto de Portugal a realizacao dos tra-
balhos referidos no n.° 1 desta clausula.

Clausula 6.2
Gestdao e manutencao

1 — A gestao da infra-estrutura referida na cldusula 1.* é da res-
ponsabilidade do segundo outorgante, por meios directos ou em
regime de responsabilidade solidaria, de acordo com os principios
de interesse publico e de promogéo da pratica desportiva, adoptando
regulamentos, horarios e facilidades de acesso para o associativismo
e a comunidade em geral ajustados a tal fim.

2 — O segundo outorgante obriga-se a organizar e a assegurar a
realizacdo dos procedimentos de manutengao e conservagao da infra-
-estrutura objecto deste contrato-programa, em ordem a garantir as
melhores condicOes de utilizacdo, designadamente de seguranca, de

conformidade sanitaria e de qualidade em geral, assumindo a res-
ponsabilidade pelos encargos resultantes.

10 de Marco de 2005. — Pelo Primeiro Outorgante, José Manuel
Constantino. — Pelo Segundo Outorgante, Carlos José Coimbra.

Homologo.

10 de Marco de 2005. — O Secretario de Estado do Desporto e
Reabilitacao, Herminio José Sobral Loureiro Gongalves.

Contrato n.° 1173/2005. — Contrato-programa referéncia IDP/ID
n.° 236/2005 — construgcao de um campo polidesportivo em relva sin-
tética na freguesia de Parada de Gonta, no concelho de Parada de
Gonta. — No desenvolvimento do protocolo de cooperagido para o
desenvolvimento do municipio de Parada de Gonta, celebrado entre
o Governo e a Camara Municipal de Parada de Gonta em 19 de
Setembro de 2004, com o enquadramento dado pelo n.° 27 do artigo 5.°
da Lei n.° 55-B/2004, de 30 de Dezembro, e pelas alineas ¢) do n.° 1
do artigo 3.° e g) do artigo 7.° dos Estatutos do Instituto do Desporto
de Portugal, em anexo ao Decreto-Lei n.° 96/2003, de 7 de Maio,
entre o Instituto do Desporto de Portugal, com sede na Avenida
do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa, adiante designado por IDP
ou primeiro outorgante, neste acto representado pelo seu presidente,
José Manuel Constantino, e a Junta de Freguesia de Parada de Gonta,
no concelho de Parada de Gonta, adiante designada por segundo
outorgante, representada pelo seu presidente, Fernando Moura Cou-
tinho, € celebrado o presente contrato-programa para a cooperagao
técnica e financeira no ambito do melhoramento de infra-estruturas
desportivas de interesse do municipio, o qual se rege pelo Decreto-Lei
n.° 219/95, de 30 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de
Dezembro, e ainda pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a colaboracao téc-
nica e financeira do IDP para a realizacdo das obras de construgao
de um campo polidesportivo em relva sintética, a promover pela Junta
de Freguesia de Parada de Gonta, na qualidade de dono da obra,
de acordo com a proposta aprovada pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1 —a) Para a prossecugao da intervengao referida na clausula 1.2,
com o orcamento previsto de € 50000, que se toma como custo
de referéncia, serd concedida pelo primeiro outorgante ao segundo
outorgante uma comparticipagdo total de € 25 000, iliquida, corres-
pondente a cobertura de 50% dos custos, sendo o restante finan-
ciamento assegurado pelo segundo outorgante.

b) A comparticipagao prevista na alinea anterior serd proporcio-
nalmente reduzida caso o custo das obras se revele inferior ao custo
de referéncia indicado, o qual nao contemplara quaisquer outros tra-
balhos de infra-estruturas complementares na envolvente, designa-
damente vias e caminhos, acessos, parques de estacionamento, arran-
jos exteriores e obras de proteccao ambiental exterior.

2 — Os encargos financeiros resultantes da comparticipagao pre-
vista na alinea a) do nimero anterior sdo suportados através das
verbas inscritas nos Encargos Gerais do Estado, através do orcamento
do IDP, em 2005, nos termos do n.° 27 do artigo 5.° da Lei
n.° 55-B/2004, de 30 de Dezembro, processando-se a sua liquidagiao
nas seguintes condigdes, até ao final do ano 2005:

a) € 12500 contra a apresentacdo do contrato de empreitada
e do auto de consignacao da obra;

b) € 12500 apds a conclusdo das obras e contra a apresentagao
do respectivo auto de recepcao provisoria.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e apro-
vagao do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte,
por administracio directa ou com dispensa de contrato escrito, para
efeitos de processamento da comparticipacao das tranches referidas
nas alineas a) e b) do nimero anterior, deverdo ser apresentados
os seguintes documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato
de fornecimento — cdpia da acta da reuniao do 6rgao autér-
quico competente de onde conste a deliberacdo que aprova
a execucgao dos correspondentes trabalhos por administragao
directa ou com dispensa de contrato escrito, com a iden-
tificacao da obra e a discriminagao das parcelas de trabalhos
abrangidos e os seus custos, bem como a identificacao do
técnico responsavel pelo acompanhamento das obras, o qual
visara todos os documentos justificativos de despesa a enviar
ao IDP;
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b) Em complemento do auto de recepcao provisoria da obra
ou declaragao de conclusao e conformidade do forneci-
mento — copias (visadas pelo técnico responsével e validadas
por carimbo da entidade promotora) das facturas relativas
aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao segundo outorgante assegurar a cobertura finan-
ceira dos custos remanescentes a comparticipacdo da obra, bem como
dos encargos resultantes das altas de praga, revisoes de pregos, tra-
balhos a mais, erros e omissdes de projecto, compensacdes por tra-
balhos a menos ou a mais e indemnizagdes que eventualmente venham
a ser devidas ao adjudicatario por forca do respectivo contrato e
do regime legal aplicavel aos fornecimentos e empreitadas de obras
publicas.

Clausula 3.2
Revisao do contrato-programa

Qualquer alteragao ou adaptacao pelo segundo outorgante dos ter-
mos ou dos resultados previstos neste contrato-programa carece de
prévio acordo escrito do primeiro outorgante, sob pena de resolugao
automatica do mesmo.

Clausula 4.#
Vigéncia e caducidade

1—No contexto do objecto definido na clausula 1.2, o segundo
outorgante assume, pelo presente contrato-programa, a responsabi-
lidade pela conclusdo integral das obras a realizar até ao final do
ano 2005.

2 — O ndo cumprimento por parte do segundo outorgante dos pra-
zos e condigOes fixados neste contrato-programa por razdes nao fun-
damentadas concede ao primeiro outorgante o direito de resolugao
do contrato.

3 — A resolugao do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectuar-se-a através da respectiva notificacdo ao segundo
outorgante, obrigando-se este a restituicdo ao primeiro outorgante
das quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torne objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 5.2
Deveres do segundo outorgante

1 — A execugdo e o controlo técnico das obras serdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos, fornecer
apoio técnico supletivo, quando solicitado, em qualquer das fases de
execugdo deste contrato-programa.

2 — O segundo outorgante obriga-se a garantir a existéncia e a
titularidade do direito de propriedade ou de superficie, quer das infra-
-estruturas edificadas ao abrigo do presente contrato-programa quer
do terreno de implantacdo das mesmas, durante o prazo de 25 anos
a contar da data da recepcao provisoria da obra, salvo alienagao ou
cedéncia a favor de entidades publicas ou possuidoras de estatuto
de utilidade publica sem fins lucrativos, com prévia anuéncia do pri-
meiro outorgante e desde que garantida a nao alienacdo ou alteragao
dos usos ou fins a que se destina o equipamento.

3 — O segundo outorgante obriga-se a publicitar o apoio concedido
a presente obra, colocando em local visivel, no exterior da instalagao
e com o destaque adequado, um painel, que deverd permanecer no
local até a data de conclusdo da execucdo deste contrato-programa,
no qual deve constar a indicacdo expressa da comparticipagdo con-
cedida pelo Instituto do Desporto de Portugal a realizagdo dos tra-
balhos referidos no n.° 1 desta clausula.

Clausula 6.%
Gestao e manutencao

1 — A gestao da infra-estrutura referida na cldusula 1.2 ¢ da res-
ponsabilidade do segundo outorgante, por meios directos ou em
regime de responsabilidade solidaria, de acordo com os principios
de interesse publico e de promocao da pratica desportiva, adoptando
regulamentos, horarios e facilidades de acesso para o associativismo
e a comunidade em geral ajustados a tal fim.

2 — O segundo outorgante obriga-se a organizar e a assegurar a
realizacdo dos procedimentos de manutengao e conservagao da infra-
-estrutura objecto deste contrato-programa, em ordem a garantir as
melhores condi¢des de utilizagao, designadamente de seguranca, de

conformidade sanitaria e de qualidade em geral, assumindo a res-
ponsabilidade pelos encargos resultantes.

10 de Marco de 2005. — Pelo Primeiro Outorgante, José Manuel
Constantino. — Pelo Segundo Outorgante, Fernando Moura Coutinho.

Homologo.

10 de Margo de 2005. — O Secretario de Estado do Desporto e
Reabilitacao, Herminio José Sobral Loureiro Gongalves.

Contrato n.° 1174/2005. — Contrato-programa referéncia IDP/ID
n.? 237/2005 — construgdo de um campo polidesportivo em relva sin-
tética na freguesia de Dardavaz, no concelho de Tondela. — No desen-
volvimento do protocolo de cooperagdo para o desenvolvimento do
municipio de Tondela, celebrado entre o Governo e a Camara Muni-
cipal de Tondela em 19 de Setembro de 2004, com o enquadramento
dado pelo n.° 27 do artigo 5.° da Lei n.° 55-B/2004, de 30 de Dezembro,
e pelas alineas c¢) do n.° 1 do artigo 3.° e g) do artigo 7.° dos Estatutos
do Instituto do Desporto de Portugal, em anexo ao Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, entre o Instituto do Desporto de Portugal,
com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa, adiante
designado por IDP ou primeiro outorgante, neste acto representado
pelo seu presidente, José Manuel Constantino, e a Junta de Freguesia
de Dardavaz, no concelho de Tondela, adiante designada por segundo
outorgante, representada pelo seu presidente, Antero Neves Mota,
é celebrado o presente contrato-programa para a cooperacao técnica
e financeira no ambito do melhoramento de infra-estruturas despor-
tivas de interesse do municipio, o qual se rege pelo Decreto-Lei
n.° 219/95, de 30 de Agosto, e pelo Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de
Dezembro, e ainda pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a colaboracao téc-
nica e financeira do IDP para a realizagdo das obras de construgiao
de um campo polidesportivo em relva sintética, a promover pela Junta
de Freguesia de Dardavaz, na qualidade de dono da obra, de acordo
com a proposta aprovada pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1 —a) Para a prossecucdo da intervengao referida na clausula 1.2,
com o orcamento previsto de € 50000, que se toma como custo
de referéncia, sera concedida pelo primeiro outorgante ao segundo
outorgante uma comparticipagio total de € 25 000, iliquida, corres-
pondente a cobertura de 50% dos custos, sendo o restante finan-
ciamento assegurado pelo segundo outorgante.

b) A comparticipagao prevista na alinea anterior serd proporcio-
nalmente reduzida caso o custo das obras se revele inferior ao custo
de referéncia indicado, o qual nao contemplara quaisquer outros tra-
balhos de infra-estruturas complementares na envolvente, designa-
damente vias e caminhos, acessos, parques de estacionamento, arran-
jos exteriores e obras de proteccao ambiental exterior.

2 — Os encargos financeiros resultantes da comparticipacao pre-
vista na alinea a) do nimero anterior sao suportados através das
verbas inscritas nos Encargos Gerais do Estado, através do orcamento
do IDP, em 2005, nos termos do n.° 27 do artigo 5.° da Lei
n.° 55-B/2004, de 30 de Dezembro, processando-se a sua liquidagiao
nas seguintes condicoes, até ao final do ano 2005:

a) € 12500 contra a apresentacdo do contrato de empreitada
e do auto de consignacao da obra;

b) € 12500 ap6s a conclusao das obras e contra a apresentacao
do respectivo auto de recepgao provisoria.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e apro-
vagao do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte,
por administracdo directa ou com dispensa de contrato escrito, para
efeitos de processamento da comparticipacao das tranches referidas
nas alineas a) e b) do nimero anterior, deverdo ser apresentados
os seguintes documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato
de fornecimento — cdpia da acta da reunido do 6rgao autar-
quico competente de onde conste a deliberacdo que aprova
a execugao dos correspondentes trabalhos por administragao
directa ou com dispensa de contrato escrito, com a iden-
tificacao da obra e a discriminagao das parcelas de trabalhos
abrangidos e os seus custos, bem como a identificacdo do
técnico responsavel pelo acompanhamento das obras, o qual
visard todos os documentos justificativos de despesa a enviar
ao IDP;



N.° 96 — 18 de Maio de 2005

DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

7705

b) Em complemento do auto de recepcao provisoria da obra
ou declaragao de conclusao e conformidade do forneci-
mento — copias (visadas pelo técnico responsével e validadas
por carimbo da entidade promotora) das facturas relativas
aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao segundo outorgante assegurar a cobertura finan-
ceira dos custos remanescentes a comparticipacdo da obra, bem como
dos encargos resultantes das altas de praga, revisoes de pregos, tra-
balhos a mais, erros e omissdes de projecto, compensacdes por tra-
balhos a menos ou a mais e indemnizagdes que eventualmente venham
a ser devidas ao adjudicatario por forca do respectivo contrato e
do regime legal aplicavel aos fornecimentos e empreitadas de obras
publicas.

Clausula 3.2
Revisao do contrato-programa

Qualquer alteragao ou adaptacao pelo segundo outorgante dos ter-
mos ou dos resultados previstos neste contrato-programa carece de
prévio acordo escrito do primeiro outorgante, sob pena de resolugao
automatica do mesmo.

Clausula 4.#
Vigéncia e caducidade

1—No contexto do objecto definido na clausula 1.2, o segundo
outorgante assume, pelo presente contrato-programa, a responsabi-
lidade pela conclusdo integral das obras a realizar até ao final do
ano 2005.

2 — O ndo cumprimento por parte do segundo outorgante dos pra-
zos e condigOes fixados neste contrato-programa por razdes nao fun-
damentadas concede ao primeiro outorgante o direito de resolugao
do contrato.

3 — A resolugao do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectuar-se-a através da respectiva notificacdo ao segundo
outorgante, obrigando-se este a restituicdo ao primeiro outorgante
das quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torne objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 5.2
Deveres do segundo outorgante

1 — A execugdo e o controlo técnico das obras serdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos, fornecer
apoio técnico supletivo, quando solicitado, em qualquer das fases de
execugdo deste contrato-programa.

2 — O segundo outorgante obriga-se a garantir a existéncia e a
titularidade do direito de propriedade ou de superficie, quer das infra-
-estruturas edificadas ao abrigo do presente contrato-programa quer
do terreno de implantacdo das mesmas, durante o prazo de 25 anos
a contar da data da recepcao provisoria da obra, salvo alienagao ou
cedéncia a favor de entidades publicas ou possuidoras de estatuto
de utilidade publica sem fins lucrativos, com prévia anuéncia do pri-
meiro outorgante e desde que garantida a nao alienacdo ou alteragao
dos usos ou fins a que se destina o equipamento.

3 — O segundo outorgante obriga-se a publicitar o apoio concedido
a presente obra, colocando em local visivel, no exterior da instalagao
e com o destaque adequado, um painel, que deverd permanecer no
local até a data de conclusdo da execucdo deste contrato-programa,
no qual deve constar a indicacdo expressa da comparticipagdo con-
cedida pelo Instituto do Desporto de Portugal a realizagdo dos tra-
balhos referidos no n.° 1 desta clausula.

Clausula 6.%
Gestao e manutencao

1 — A gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.* ¢ da res-
ponsabilidade do segundo outorgante, por meios directos ou em
regime de responsabilidade solidaria, de acordo com os principios
de interesse publico e de promocao da pratica desportiva, adoptando
regulamentos, horarios e facilidades de acesso para o associativismo
e a comunidade em geral ajustados a tal fim.

2 — O segundo outorgante obriga-se a organizar e a assegurar a
realizacdo dos procedimentos de manutengao e conservagao da infra-
-estrutura objecto deste contrato-programa, em ordem a garantir as
melhores condi¢des de utilizagao, designadamente de seguranca, de

conformidade sanitaria e de qualidade em geral, assumindo a res-
ponsabilidade pelos encargos resultantes.

10 de Marco de 2005. — Pelo Primeiro Outorgante, José Manuel
Constantino. — Pelo Segundo Outorgante, Antero Neves Mota.

Homologo.

10 de Margo de 2005. — O Secretario de Estado do Desporto e
Reabilitacao, Herminio José Sobral Loureiro Gongalves.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Despacho conjunto n.° 331/2005. — Nos termos do n.° 2 do
artigo 36.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, nos artigos 3.° e 16.°
do Decreto-Lei n.° 48/94, de 24 de Fevereiro, e atento o disposto
nos artigos 3.° e 7.° do Decreto-Lei n.° 54/94, de 24 de Fevereiro,
determinamos que o Prof. Doutor Armando Manuel de Barros Serra
Marques Guedes seja nomeado presidente do Instituto Diplomatico,
indo ocupar a vaga resultante da cessacao de funcdes do ministro
plenipotenciario de 1.* classe Fernando Manuel Oliveira de Castro
Brandao, por ter sido designado embaixador de Portugal em Praga.

O funcionério é nomeado para o exercicio do referido cargo por
possuir reconhecida aptidao e experiéncia profissional adequada, con-
forme curriculum vitae em anexo.

Em conformidade com o disposto na alinea d) no n.° 3 do artigo 16.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, autorizamos, a titulo excepcional,
que o Prof. Doutor Armando Manuel de Barros Serra Marques Gue-
des mantenha o exercicio de actividade de docéncia no ensino superior
pelo contributo qualitativo que a mesma terd para o exercicio das
funcoes para as quais ¢ nomeado, em particular na perspectiva do
aprofundamento das capacidades e virtualidades do trabalho a desen-
volver pelo Instituto Diplomatico.

28 de Abril de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa. — O Ministro de Estado e dos Negdcios Estrangeiros,
Diogo Pinto de Freitas do Amaral.

Curriculum vitae

Nome completo — Armando Manuel de Barros Serra Marques
Guedes.

Local e data de nascimento — Lisboa, 9 de Setembro de 1952.

Areas cientificas principais — Relacdes Internacionais, Ciéncia Poli-
tica, Direitos Africanos e Antropologia Juridica e Politica.

Graus académicos, dreas de estudo e institui¢oes:

Julho de 1996 — obtengao do grau de doutor em Antropologia
Cultural e Social, pela Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Huma-
nas da Universidade Nova de Lisboa, com uma tese intitulada
«Rituais igualitdrios. Ritos dos cacadores e recolectores Atta
de Kalinga-Apayao», Filipinas;

1980 — M.Phil. in Social Anthnpology, London School of Eco-
nomics and Political Science (LSE), University of London;

Junho de 1978 — diplome en Anthropologie Sociale, Ecole des
Hautes Etudes en Sciences Sociales, Paris;

Agosto de 1976 — BSC em Social Anthropology, The London
School of Economics and Political Science, University of
London;

Outubro de 1975 — curso de Administragio, Instituto Superior
de Ciéncias Sociais e Politicas, Universidade de Lisboa.

Cargo actual — professor associado, FDUNL, Junho de 2003, onde
¢ regente das seguintes disciplinas: Antropologia Juridica e Politica,
Ciéncia Politica, Direitos Africanos, Relagdes Internacionais. Pro-
fessor responsavel por uma das dreas da pos-graduacao em Cri-
minologia na UNL; professor responsavel por uma das areas (Sis-
temas Politicos Sudeste-Asidticos) do curso de doutoramento em
Estudos Asiaticos da Universidade do Porto. Responsavel por uma
area da pds-graduacdo em Criminologia na FDUNL. Participacoes
regulares, como docente, no curso de Defesa Nacional, Instituto
de Defesa Nacional, e no curso de Comando e Direcgao, Instituto
de Altos Estudos Militares.

Cargo anteriores:

Julho de 1985 — nomeado adido cultural junto da Embaixada
de Portugal em Luanda, cargo durante o qual foi responsavel
pela cooperacgao cultural e cientifica portuguesa em Angola;

Julho de 1988 a Dezembro de 1989 — acreditado como con-
selheiro cultural junto da Embaixada de Portugal em Luanda,
com fungdes semelhantes as do cargo anterior;
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1991 a 1996 — nomeado conselheiro para a politica cultural junto
do presidente do Instituto da Cooperagao Portuguesa;

Novembro de 1989 — nomeado professor auxiliar convidado
(destacado) do Departamento de Antropologia, Faculdade de
Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa;

Anos lectivos de 1992-1993 e por cinco anos renovaveis — con-
tratado como professor auxiliar convidado do mesmo Depar-
tamento;

Ano lectivo de 1996-1997 e durante cinco anos renovédveis — con-
tratado como professor auxiliar da FCSH da UNL;

Anos lectivos de 1998 a 2003 — professor auxiliar do Depar-
tamento de Teoria e Histdria das Ideias (Ciéncia Politica e
Relacoes Internacionais) da FCSH da UNL;

Anos lectivos de 1998 a 2003 — contratado como professor auxi-
liar convidado pela Faculdade de Direito da UNL;

A partir de Abril de 2003 — professor associado da Faculdade
de Direito da Universidade Nova de Lisboa.

Desenvolvimento de diferentes trabalhos de campo, no terreno,
nas Filipinas (1979-1982), em Cabo Verde (2000), em Sao Tomé e
Principe (2001) e em Angola (2002 e 2003).

O nomeado ¢ autor de cerca de 50 publicacdes na area das relagoes
internacionais, ciéncia politica, direitos africanos e antropologia juri-
dica e politica. E membro de uma quinzena de associagoes e sociedades
cientificas nacionais e internacionais. Participou em cerca de centena
e meia de conferéncias e coldquios, em Portugal e no estrangeiro,
nas vdérias disciplinas em que tem trabalhado.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS E MI-
NISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
SOCIAL.

Despacho conjunto n.° 332/2005. — O Gabinete para os Assun-
tos Europeus e Relagdes Internacionais é o servico de concepgao,
coordenagao e apoio técnico no ambito das relagdes internacionais
do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social.

O licenciado Adelino Alberto S& Bento Coelho, para além dos
requisitos gerais exigiveis pela Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, para
o exercicio de cargos de direccao superior, possui a competéncia téc-
nica, a aptiddo, a experiéncia profissional e a formagdo adequadas
ao exercicio das fungoes para que ¢ nomeado.

Sob proposta do Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social
e conforme o disposto no artigo 19.°, em conjugacdo com os n.°s 2
e 3 do artigo 2.° e com o artigo 36.% todos da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, determina-se o seguinte:

1 — E nomeado director do Gabinete para os Assuntos Europeus
e Relagoes Internacionais o licenciado Adelino Alberto Sa Bento
Coelho.

2 — A presente nomeagao produz efeitos a partir de 1 de Maio
de 2005.

3 de Maio de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Soécrates Carvalho
Pinto de Sousa. — O Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social,
José Antonio Fonseca Vieira da Silva.

ANEXO
Curriculum vitae

(sintese de nota biogréfica)

Adelino Alberto Sa Bento Coelho nasceu em 26 de Maio de 1950
e licenciou-se em Economia pelo Instituto Superior de Ciéncias Eco-
némicas e Financeiras em 1973. Em Novembro de 1973 ingressou
no quadro do Secretariado Nacional de Emigracao, o qual deu origem
apo6s Abril de 1974 a Secretaria de Estado da Emigragao e dos Negé-
cios Estrangeiros. Foi nomeado técnico superior de 2.? classe em Outu-
bro de 1974. Em Novembro de 1984, detendo a categoria de técnico
superior principal, foi nomeado, em comissao de servico, chefe de
divisao do Instituto de Apoio a Emigracdo e as Comunidades Por-
tuguesas e em Fevereiro de 1985 director de servigos de Informagao
Especializada e Acordos de Emigracdo. Em Agosto de 1989 foi
nomeado, em comissdao de servigo, vice-presidente do Instituto de
Apoio a Emigracdo e as Comunidades Portuguesas, cargo que exerceu
até Marco de 1992. Ao longo destes anos participou nas negociagdes
dos acordos de migracdes com a Franca, a Alemanha, o Luxemburgo,
a Bélgica e a Suica, tendo participado em diversas reunides de comissao
mista previstas nestes acordos. Foi membro de diversos comités do
Conselho da Europa e da OCDE conexos com as questdes inerentes
as migragoes. Fez parte da delegacio portuguesa que negociou a Ade-
sao de Portugal a CEE (dossier «Livre circulagdo de trabalhadores»),

tendo participado ainda no exercicio do direito derivado. Durante
o ano 1993 foi técnico da Direccao de Servicos de Relacoes Inter-
nacionais do BPA. Em Junho de 1994, foi nomeado, em comissao
de servico, director de servicos do Departamento para os Assuntos
Europeus e Relagdes Externas do Ministério para a Qualificagdo e
o Emprego, cargo que exerceu até 1997. Em Abril de 1997, foi
nomeado, em comissao de servigo, director do Gabinete de Assuntos
Europeus e Relacgoes Internacionais do Ministério da Solidariedade
e Seguranca Social. Em 8 de Julho de 1998, foi nomeado, em comissao
de servico, subdirector-geral do Departamento para os Assuntos Euro-
peus e Relagoes Internacionais do Ministério do Trabalho e da Soli-
dariedade. Em 1998, foi o representante do Ministério da Solida-
riedade e Seguranca Social na Comissao Interministerial para os
Assuntos Comunitarios.

De 1998 até Junho de 2000, foi, no dmbito da Comissao da Uniao
Europeia, membro suplente do comité técnico para a livre circulagido
de trabalhadores e membro efectivo do comité consultivo para a livre
circulacdo de trabalhadores, tendo participado em inimeras reunioes.
Em 21 de Fevereiro de 2000, foi nomeado representante suplente
do Ministério do Trabalho e da Solidariedade na Comissao Inter-
ministerial para os Assuntos Comunitarios. No ambito da presidéncia
portuguesa, participou em diversos seminarios e reunides interna-
cionais, tendo organizado a conferéncia sobre «A protecgao social
como factor produtivo». Em 15 de Junho de 2000, é nomeado secre-
tario-geral-adjunto do Ministério do Trabalho e da Solidariedade.

Em 1 de Setembro de 2001, ¢ nomeado chefe de gabinete da Secre-
taria de Estado para a Igualdade. Em Abril de 2002, retomou o cargo
de secretario-geral-adjunto do Ministério da Seguranga Social ¢ do
Trabalho, lugar que ainda detém. E assessor principal do quadro geral
do Ministério dos Negocios Estrangeiros desde 30 de Margo de 1992.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DA EDUCACAOQ

Despacho conjunto n.° 333/2005. — Tornando-se necessario
assegurar a recomposi¢ao interna da comissao instaladora da Direc-
¢ao-Geral de Formagdo Vocacional, de modo a permitir o funcio-
namento deste servico central do Ministério da Educagao até ao termo
do periodo de instalagao em que se encontra, nos termos do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outubro;

Considerando que a sdlida experiéncia profissional e o importante
conhecimento das realidades especificas do Ministério da Educagao
evidenciados pela licenciada Maria Alexandra Santos de Figueiredo,
como resulta do curriculo anexo, permitem concluir pela sua elevada
adequacao as fungoes em que € investida:

Assim, nos termos das disposi¢des conjugadas do n.° 4 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outubro, dos artigos 2.°, n.°
3, e 4.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 215/97, de 18 de Agosto, e ainda
dos artigos 18.°, 19.° e 37.°, n.° 3, todos da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, determina-se o seguinte:

1 — E nomeada para exercer, em comissao de servico, as fungoes
de presidente da comissao instaladora da Direc¢ao-Geral de Formagao
Vocacional a licenciada Maria Alexandra Santos de Figueiredo, téc-
nica superior principal da carreira técnica superior do quadro Gnico
de pessoal dos servicos centrais e regionais do Ministério da Educacao.

2 — A presente nomeagao produz efeitos a partir de 3 de Maio
de 2005.

27 de Abril de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Sécrates Carvalho
Pinto de Sousa. — A Ministra da Educacdo, Maria de Lurdes Reis
Rodrigues.

Nota curricular

Maria Alexandra Santos de Figueiredo, nascida em 22 de Dezembro
de 1966.
Habilitacoes académicas:

Pés-graduagao em Politicas e Gestao de Recursos Humanos, Ins-
tituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa
(ISCTE) — 16 valores;

Licenciatura em Sociologia, Instituto Superior de Ciéncias do
Trabalho e da Empresa — 14 valores.

Experiéncia profissional:

Marg¢o-Maio de 2005 — assessora do Gabinete do Secretario de
Estado da Educacao;

Julho de 2004-Margo de 2005 — técnica superior principal da
Direcgao-Geral de Inovacao e de Desenvolvimento Curricular;

Junho de 2002-Julho de 2004 — assessora do Gabinete da Secre-
taria de Estado da Educacao;
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Abril-10 de Junho de 2002 — assessora da direc¢ao do Depar-
tamento do Ensino Secundario;

Julho de 2001-Abril de 2002 — adjunta do Secretario de Estado
da Administracao Educativa;

Marco-Julho de 2001 — assessora do Gabinete da Secretéria de
Estado da Educacao;

Setembro de 1997-Fevereiro de 2001 — coordenadora da asses-
soria de orientagao e aproximagao a vida activa do Depar-
tamento do Ensino Secundario e do Centro Nacional de Recur-
sos para a Orientacdo, integrado na rede europeia de centros
de recursos para a orientacao;

Dezembro de 1996-Agosto de 1997 — assessora técnica da direc-
¢ao do Departamento do Ensino Secundério;

Maio de 1993-Novembro de 1996 — técnica superior do Nicleo
de Apoio Técnico do Departamento do Ensino Secundario;

Julho de 1991-Abril de 1993 — técnica superior do Niicleo de
Estudos e Avaliagdo do Gabinete de Educacao Tecnoldgica,
Artistica e Profissional,

Junho de 1990-Junho de 1991 — estagiaria no programa «Edu-
cacdo para todos — Escolarizacao secundaria total ano 2000».

Participacdo em grupos de trabalho:

Setembro de 2003-Abril de 2005 — representante do Ministério
da Educagdo e vice-presidente da Comissao Sectorial de
Ensino, no ambito do Sistema Portugués de Qualidade;

Janeiro-Abril de 2003 — representante do Ministério da Edu-
cacdo no grupo de trabalho encarregue da revisao do diploma
legal que criou o Programa Integrado de Educacdo e Formacao
no ambito do Plano para a Eliminagao da Exploracao do Tra-
balho Infantil;

Julho de 2002-Julho de 2004 — representante do Ministério da
Educacao no Conselho Geral do Instituto de Formacao
Turistica;

Outubro de 2000-Fevereiro de 2001 — representante do Depar-
tamento do Ensino Secundario no Conselho de Acompanha-
mento do Programa 15-18;

Julho de 1997-Fevereiro de 2001 — representante do Departa-
mento do Ensino Secundario no Conselho de Acompanha-
mento dos Cursos de Educagdo e Formacdo Profissional
Inicial;

Marco de 1997-Fevereiro de 2001 — representante do Ministério
da Educagdo na Comissao Nacional de Aprendizagem e na
Comissao Interministerial do Programa para a Integragao dos
Jovens na Vida Activa.

Publicagoes:

«Inser¢ao profissional dos primeiros diplomados pelas escolas
profissionais», relatdrio-sintese (co-autoria);

«Escolas profissionais: inser¢ao profissional dos diplomados em
1993», relatorio final (co-autoria);

Relatdrio nacional do exame tematico da OCDE «Transi¢ao da
formacao inicial para a vida activa» (elemento da equipa
redactorial);

Coordenacao da produgdo dos vols. 111 e 1v da série Profissoes:
Guia de Caracterizagio Profissional.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA
Direccao-Geral de Viagao

Despacho n.° 11 176/2005 (2.2 série). — 1 — No uso da facul-
dade que me é conferida pelo artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, e tendo presente o disposto nos artigos 169.°, n.° 2 e
5, do Cédigo da Estrada, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 114/94, de
3 de Maio, na redaccao conferida pelo Decreto-Lei n.® 44/2005, de
23 de Fevereiro, e 35.° a 37.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, delego, com faculdade de subdelegacao, nos directores dos
servicos das Direcgoes Regionais de Viacdo do Norte, do Centro,
de Lisboa e Vale do Tejo, do Alentejo e do Algarve, respectivamente
licenciados José Mauricio Carneiro Travassos, Fernando Manuel
Almeida Coragem, Luis Ferreira Teixeira, Emilio Agostinho Vascon-
celos e Fernando Manuel dos Prazeres Mateus, as seguintes com-
peténcias:

a) Intruir os processos de contra-ordenagdo por infracgdes ao
Caddigo da Estrada e legislacao complementar;

b) Proferir decisdes, incluindo a aplicacdo de coimas e sancdes
acessorias, bem como condenagao em custas, nos processos
de contra-ordenacdo cuja decisao caiba ao director-geral de
Viagdo, de acordo com as orientacdes gerais produzidas;

¢) Promover a execugao das sangoes aplicadas;
d) Executar os deveres previstos no artigo 141.° do Cédigo da
Estrada.

2 — Delego ainda nos dirigentes acima indicados, para as matérias
respeitantes as actividades que superintendem, a assinatura da cor-
respondéncia ou do expediente necessario a mera instrucido dos pro-
cessos, salvo nos seguintes casos:

a) Quando dirigido a 6rgaos de soberania e aos dirigentes maxi-
mos dos organismos;

b) Quando dirigidos a gabinetes de departamentos ministeriais
e directores-gerais ou equiparados;

¢) Quando envolva compromissos financeiros que nao estejam
delegados ou subdelegados.

3 — Os directores de servicos podem subdelegar nos chefes de divi-
sdo de Contra-Ordenacoes, nos delegados de viagao e nos coorde-
nadores dos niticleos técnicos de contra-ordenacdes as competéncias
ora delegadas, sem possibilidade de nova subdelegacao.

4 — Ratifico os actos praticados desde 26 de Marco de 2005 no
ambito das competéncias ora delegadas.

29 de Abril de 2005. — O Director-Geral, Anténio Nunes.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho (extracto) n.° 11 177/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 22 de Margo de 2005 do director-geral do Servigo de Estran-
geiros e Fronteiras:

Emilia do Nascimento Gongalves Lourenco, Adélia Maria da Con-
ceicao Tavares Pinto Valério e Elsa Cristina Neves Monteiro, espe-
cialistas-adjuntas estagidrias, a exercerem funcdes na Direccao
Regional de Lisboa, Vale do Tejo e Alentejo — rescindidos, a seu
pedido, os contratos de trabalho a termo certo, com efeitos a partir
de 2 de Maio de 2005, inclusive. (Isento de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe do Departamento de Gestao e
Administracdo de Recursos Humanos, Anténio José dos Santos
Carvalho.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento

Despacho n.° 11 178/2005 (2.7 série). — 1 — Autorizado por
despacho de 11 de Novembro de 2004 do vogal do conselho directivo
do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento (IPAD), foi
iniciado o procedimento para a seleccao de candidato para o pro-
vimento do cargo de director de servicos de Administracao, publicitado
na bolsa de emprego publico e no Correio da Manha em 15 de Dezem-
bro de 2004.

2 — Apreciado o curriculum vitae da tnica candidata, conforme
nota que se publica em anexo, ficou conformada a ideia de que retine
os requisitos legais e o perfil profissional ajustados ao lugar a prover,
em consonancia com as atribuicoes e objectivos da referida unidade
organica.

3 — Assim, nos termos do artigo 21.°,n.°° 3,4 e 5, da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, nomeio, em comissdo de servico, pelo periodo de
trés anos, a licenciada Cristina Maria da Cunha Pinto, assessora do
quadro de pessoal da Direcgdo-Geral de Pessoal e Recrutamento do
Ministério da Defesa Nacional, no cargo de director de servigos de
Administragdo do IPAD.

5 de Abril de 2005. — O Presidente, José Iglésias Soares.

ANEXO

Nota relativa aos curriculos académico e profissional da licen-
ciada Cristina Maria da Cunha Pinto

Curriculo académico:

Licenciatura em Gestdo e Administragdo Publica, nas especia-
lizagoes de Gestdo de Recursos Humanos (1990) e Planea-
mento e Controlo de Gestdao (1991), pelo Instituto Superior
de Ciéncias Sociais e Politicas;

Licenciatura em Direito (1996), pela Universidade Internacional.

Curriculo profissional:

Directora de servicos de Administragdo do Instituto Portugués
de Apoio ao Desenvolvimento, em regime de substituicdo,
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desde 13 de Outubro de 2004, tendo a seu cargo a coordenagao
das actividades de gestao de recursos humanos, gestao finan-
ceira e patrimonial, Centro de Informética e Centro de Docu-
mentagao e Informacao;

Nomeada assessora do quadro de pessoal da Direccdo-Geral de
Pessoal e Recrutamento Militar (DGPRM) do Ministério da
Defesa Nacional (MDN), em Dezembro de 2004;

Chefe da Divisdo de Gestao Financeira e Administrativa da
DGPRM, tendo a seu cargo a gestao de pessoal, patrimonial,
financeira e orcamental (2002-2004);

Consultora e consultora-coordenadora do Secretariado para a
Modernizacdo Administrativa (1997-2001);

Integrou a organizagao das jornadas administrativas e benchmar-
king em servicos publicos (1997, 1998 e 1999) e da 1.* Con-
feréncia da Qualidade das Administracoes Publicas da Uniao
Europeia, que teve lugar em Lisboa, durante a presidéncia
portuguesa (Maio de 2000);

Integrou a delegacao portuguesa no steering group «Best practises
initiative» e na Iniciativa Comunitdria de Simplificacdo da
Legislacdo do Mercado Interno (SLIM);

Presidente do juri do concurso de qualidade em servigos puiblicos
2000 [aviso n.° 11 716 (2.* série), Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 223, de 25 de Setembro de 2001];

Técnica superior na Direccao-Geral de Pessoal do MDN, tendo
participado designadamente nos trabalhos de alteracdo do
Estatuto dos Militares das Forcas Armadas e de regulamen-
tacdo dos novos regimes e incentivos a prestacao do servigo
militar (1991-1997);

Assegurou a representagao do MDN na comissao técnica espe-
cializada de defesa, tendo em vista a certificacao da formacao
profissional ministrada pelas Forcas Armadas, e na comissao
interministerial para o emprego (despacho publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 173, de 29 de Julho de 1992);

Assessora do Gabinete do Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Defesa Nacional, para a area orcamental
(1990-1991);

Exerceu funcdes nas areas de contabilidade, controlo orcamental
e auditoria financeira no World Trade Center de Lisboa, S. A.
(1989-1990).

Despacho n.° 11 179/2005 (2.2 série). — 1 — Autorizado por
despacho de 14 de Dezembro de 2004 do vogal do conselho directivo
do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento (IPAD), foi
iniciado o procedimento para a seleccdo de candidato para o pro-
vimento do cargo de chefe da Divisdo de Cooperantes da Direccao
de Servicos de Assuntos Bilaterais II, publicitado na bolsa de emprego
publico e no jornal A Capital em 27 de Dezembro de 2004.

2 — Apreciado o curriculum vitae da unica candidata, conforme
nota que se publica em anexo, ficou conformada a ideia de que reune
os requisitos legais e o perfil profissional ajustados ao lugar a prover,
em consonancia com as atribuicoes e objectivos da referida unidade
organica.

3 — Assim, nos termos do artigo 21.°,n.°° 3,4 e 5, da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, nomeio, em comissdo de servico, pelo periodo de
trés anos, a licenciada Maria Noémia de Sousa Pereira Marques, téc-
nica superior de 1.2 classe do quadro de pessoal do Instituto Anténio
Sérgio do Sector Cooperativo, no cargo de chefe da Divisao de Coo-
perantes da Direccdo de Servicos de Assuntos Bilaterais II do IPAD.

S de Abril de 2005. — O Presidente, José Iglésias Soares.

ANEXO

Nota relativa aos curriculos académico e profissional da licen-
ciada Maria Noémia de Sousa Pereira Marques

Curriculo académico — licenciada em Histéria pela Faculdade de
Letras de Lisboa.

Curriculo profissional:

Chefe da Divisao de Cooperantes, em regime de substituigdo no IPAD,
desde Outubro de 2004;

Técnica superior de 1.% classe, de nomeagdo definitiva, do quadro
de pessoal do Instituto Anténio Sérgio do Sector Cooperativo
(INSCOOP);

Integrada no servigo de formagao do INSCOOP, foi responsavel pela
sua coordenacio no ano de 2004. Realizou acgdes relativas ao pla-
neamento, desenvolvimento das actividades de projecto e das acti-
vidades técnico-pedagdgicas (de 1995 a 2004);

Participacao na Conferéncia Europeia sobre Formacao para o Ter-
ceiro Sector, realizada em Helsinquia, em 1997, na qualidade de
moderadora de um workshop do programa;

Apresentagao do projecto «Escola de empresas — Centros de
empreendedores» num semindrio realizado no ambito da «Semana
do Emprego», em Bruxelas, em 1997;

Apresentacdo do tema «As cooperativas em Portugal» numa con-
feréncia realizada em Berlim, em 1998;

Responsavel pela concepcao, acompanhamento e execucao dos pro-
jectos de candidatura aos programas do Fundo Social Europeu
(1995 e 2004);

Coordenacio e assessoria de diversos projectos transnacionais (1995
e 2004);

Representante do INSCOOP na comissao de acompanhamento do
Programa EQUAL, no ano de 2001;

Preparacgdo e docéncia do curso de formacdo de técnicos em desen-
volvimento agricola, realizado na cidade da Praia, em colaboracao
com o Ministério da Agricultura de Cabo Verde (1999);

Participacao na concepcao e docéncia do curso «Elaboracdo de pro-
jectos» para timorenses, em colaboragdo com o Departamento de
Cooperagao do Ministério do Trabalho e da Solidariedade (2000);

Participacao num projecto de desenvolvimento rural, para o Governo
de Timor Leste, em colaboracdo com o Ministério do Trabalho
e da Solidariedade, com o IEFP e com a Universidade Auténoma
de Lisboa (2001);

Participacdo na elaboracdo de um projecto de formagdo a pedido
do Instituto de Desenvolvimento da Pesca Artesanal de Angola
(2003).

Despacho n.° 11 180/2005 (2.? série). — 1 — Autorizado por
despacho de 14 de Dezembro de 2004 do vogal do conselho directivo
do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento (IPAD), foi
iniciado o procedimento para a seleccao de candidato para o pro-
vimento do cargo de chefe da Divisdo de Bolsas da Direccao de Ser-
vicos de Assuntos Bilaterais II, publicitado na bolsa de emprego
publico e no jornal A Capital em 27 de Dezembro de 2004.

2 — Apreciado o curriculum vitae da unica candidata, conforme
nota que se publica em anexo, ficou conformada a ideia de que retine
os requisitos legais e o perfil profissional ajustados ao lugar a prover,
em consonancia com as atribuicdes e os objectivos da referida unidade
organica.

3 — Assim, nos termos do artigo 21.°,n.°* 3,4 e 5, da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, nomeio, em comissdo de servico, pelo periodo de
trés anos, a licenciada Anabela Felino Dias Toscano, técnica superior
de 1. classe do quadro de pessoal da Direccao-Geral de Politica
de Defesa Nacional, no cargo de chefe da Divisao de Bolsas da Direc-
¢ao de Servicos de Assuntos Bilaterais 1T do IPAD.

5 de Abril de 2005. — O Presidente, José Iglésias Soares.

ANEXO

Nota relativa aos curriculos académico e profissional da licen-
ciada Anabela Felino Dias Toscano

Curriculo académico — licenciatura em Gestao de Recursos Humanos
pela Universidade Lusé6fona de Lisboa.
Curriculo profissional:

Chefe de divisao de Bolsas, em regime de substituicio no IPAD,
desde Novembro de 2004;

Técnica superior de 1.? classe, de nomeacao definitiva, do quadro
da Direc¢do-Geral de Politica de Defesa Nacional (DGPDN),
do Ministério da Defesa Nacional;

Exerceu no Departamento de Cooperacao Técnico-Militar da
DGPDN, no periodo de 1991 a 2004, as seguintes funcoes:

Responsavel pelo planeamento e controlo da componente
formagéao de pessoal em Portugal, no ambito da execugao
da politica de CTM com os PALOP, bem como acom-
panhamento e apoio aos bolseiros durante a permanéncia
em Portugal, em articulacdo permanente com os ramos
das Forcas Armadas e os adidos de defesa nos PALOP
e com o IPAD, designadamente no que respeita aos encar-
gos financeiros desta componente (bolsa e subsidios);

Responsavel pela componente cooperagao na area da defesa
da CPLP, criada por ocasido da alteragao dos Estatutos
da CPLP durante a reunidao do comité de concertacao
permanente da CPLP, realizada em Abril de 2001, onde
desempenhou as seguintes tarefas: planeamento e coor-
denacao das reunides do Secretariado Permanente para
os Assuntos de Defesa; apoio a participacao nacional nas
reunides (anuais) de ministros da defesa nacional e de
chefes de estado-maior-general das Forcas Armadas da
CPLP; apoio a participacio da DGPDN nos exercicios
militares da série «Felino», os quais envolvem as FA dos
paises da CPLP, com vista a actuarem em situacoes de
apoio a paz e ajuda humanitéria; participagao na criacao
e desenvolvimento do Centro de Andlise Estratégica da
CPLP (sede em Maputo e nicleos nacionais nas restantes
capitais), tendo sido indicada como focal point do Nucleo
Nacional de Portugal, em colaboracdo com os diversos
paises da CPLP;

Secretaria no gabinete do Vice-Primeiro-Ministro e do Ministro
da Defesa Nacional (1979-1981).
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MINISTERIO DAS FINANGAS

Comissao do Mercado de Valores Mobiliarios

Regulamento da CMVM n.° 2/2005. — Contabilidade dos fundos
de investimento imobilidrio. — Face as recentes alteragdes ao regime
juridico dos fundos de investimento imobiliario, aprovado pelos Decre-
tos-Leis n.°® 60/2002, de 20 de Marco, e 13/2005, de 7 de Fevereiro,
e a alteragdo do regulamento da CMVM n.° 8/2002, de 18 de Junho,
pelo regulamento da CMVM n.° 1/2005, de 14 de Fevereiro, revela-se
necessario, neste momento, proceder a alteracao do plano de contas
dos fundos de investimento imobilidrio, constante do regulamento
da CMVM n.° 11/2002, de 24 de Agosto.

Como factos mais significativos destacam-se os ajustamentos resul-
tantes da possibilidade de investimento em participacoes em socie-
dades imobiliarias, direitos de exploragdo econdmica e prédios
rusticos.

No plano das novas regras de contabilizagao, refira-se a obriga-
toriedade de serem especializadas as comissoes de desempenho e
os proveitos provenientes de eventuais devolucdo de comissdes, os
quais constituem obrigatoriamente receita dos fundos.

Refira-se, ainda, as alteracoes efectuadas ao nivel da conta de capital
do fundo (classe 6), as quais visam acolher a possibilidade de serem
emitidas unidades de participacao que possam ter associados diferentes
direitos, designadamente quanto as condicdes de comercializagdo, ao
grau de preferéncia no pagamento dos rendimentos periddicos, no
reembolso do seu valor ou no pagamento do saldo de liquidacao do
respectivo fundo.

Nesta classe foram ainda eliminadas as contas relativas a ajusta-
mentos em imdveis e em opgodes sobre imdveis, sendo as valias resul-
tantes de revalorizagdo levadas respectivamente a contas de proveitos
ou de custos.

Adicionalmente foram reformulados alguns procedimentos de con-
tabilizagao, bem como introduzido um maior detalhe em determinadas
contas.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 353.°
do Coédigo dos Valores Mobilidrios e para os efeitos do n.° 1 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 60/2002, de 20 de Marco, o conselho
directivo da Comissao do Mercado de Valores Mobiliarios, ouvidas
a Associacao Portuguesa de Fundos de Investimento, Pensoes e Patri-
monios (APFIPP), a Associagdo Portuguesa de Bancos (APB), a
Ordem dos Revisores Oficiais de Contas (OROC) e a Comissdo de
Normalizacdo Contabilistica (CNC), aprovou o seguinte regulamento:

Artigo 1.°
Ambito

1 — O presente regulamento estabelece o regime a que obedece
a contabilidade dos fundos de investimento imobilidrio, cujo regime
juridico foi aprovado pelo Decreto-Lei n.° 60/2002, de 20 de Margo,
com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 13/2005, de 7
de Janeiro.

2 — As normas e os principios por que se rege a contabilidade
dos fundos de investimento imobiliario constam do anexo a este
regulamento.

Artigo 2.°
Norma revogatoria
E revogado o regulamento da CMVM n.° 11/2002, de 5 de Julho,
sem prejuizo do disposto no artigo 3.°
Artigo 3.°
Disposicées transitorias

Os fundos de investimento imobilidrio constituidos em data anterior
a da entrada em vigor do presente regulamento podem continuar
a reger-se pelo disposto no regulamento da CMVM n.° 11/2002, até
30 de Junho de 2005.

Artigo 4.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia util seguinte ao
da sua publicacao.

14 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Fer-
nando Teixeira dos Santos. — O Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Luis Lopes Laranjo.

ANEXO
CAPITULO 1

Introducao

1.1 — Enquadramento dos fundos de investimento

O Decreto-Lei n.° 294/95, de 17 de Novembro, definiu pela pri-
meira vez, de forma auténoma, o quadro legal aplicavel aos fun-
dos de investimento imobilidrio (FII). Posteriormente, o Decreto-
Lei n.° 60/2002, de 20 de Margo, procedeu a revisdo integral do
regime juridico dos FII.

Este regime juridico foi alterado pelo Decreto-Lei n.° 13/2005,
de 7 de Janeiro, procedendo-se a um conjunto de alteracdes que t€m
como objectivo dotar o regime de maior flexibilidade, nomeada-
mente em matérias como a promocao imobilidria, o investimento
em participacdes em sociedades imobilidrias, os direitos de explo-
ragdo econdmica e a constitui¢do de fundos de investimento imo-
bilidrio que revistam especial natureza.

De acordo com esse diploma, os FII consideram-se institui¢des
de investimento colectivo que tém por fim exclusivo o investimento
de capitais recebidos do publico em carteiras diversificadas de va-
lores fundamentalmente imobilidrios, segundo um principio de di-
visdo de risco.

Os fundos de investimento sdo divididos em partes de conteu-
do idéntico e sem valor nominal, designadas por unidades de par-
ticipagao (UP). As UP podem ser constituidas com direitos ou ca-
racteristicas especiais, designadamente quanto as condig¢des de
comercializacdo, ao grau de preferéncia no pagamento dos rendi-
mentos periddicos, no reembolso do seu valor ou no pagamento
do saldo de liquidag@o do respectivo fundo. As UP com o mes-
mo conteido constituem uma categoria. Existem trés tipos de
fundos:

Com um numero fixo de UP, designando-se neste caso fun-
dos fechados;

Com um nudmero varidvel de UP, designando-se neste caso
fundos abertos;

Com uma componente com um numero fixo de UP e outra
com um ndmero varidvel, designados de fundos mistos.

1.2 — Contabilidade dos fundos de investimento
imobiliario

Com a publicagdo do Decreto-Lei n.° 294/95, de 17 de Novem-
bro, a contabilidade dos fundos passou a ser organizada de harmo-
nia com as normas emitidas pela Comiss@ao do Mercado de Valo-
res Mobiliarios (CMVM).

O presente plano contabilistico surge da necessidade de as con-
tas dos fundos proporcionarem uma imagem verdadeira e apropria-
da do patriménio do fundo e dos resultados das suas operagdes,
procurando evidenciar de uma forma simples e objectiva o valor
liquido global do fundo, bem como os elementos econdémicos e fi-
nanceiros necessdrios ao acompanhamento da rendibilidade e do
risco.

Pretende-se, desta forma, através da normalizacdo do sistema
contabilistico dos FII, proteger os interesses dos investidores, pro-
porcionando-lhes uma informacéo de leitura simples e ttil que lhes
facilite a tomada de decisdo de investimento, apoiar a gestdo e a
tomada de decisdo das proprias entidades gestoras e proporcionar
as autoridades de supervisdo modelos de acompanhamento e con-
trolo simples e eficientes.

O plano contabilistico é de aplicac@o obrigatéria a todos os FII.

Para o efeito, os fundos encerram anualmente as suas contas, com
referéncia a 31 de Dezembro de cada ano, sendo obrigatoriamente
acompanhadas de relatério de auditoria emitido por auditor regis-
tado na CMVM. As contas do fundo sao constituidas pelo balan-
¢o, pela demonstracio dos resultados, pela demonstracdo dos flu-
xos de caixa e pelo anexo, as quais formam um todo, sendo
acompanhadas pelos demais relatérios e pareceres previstos na lei.

Com referéncia a 30 de Junho de cada exercicio, devem ainda
as entidades gestoras elaborar um relatério e contas semestral dos
fundos que administram, as quais devem ser objecto de relatério
por auditor registado na CMVM.

1.3 — Particularidades contabilisticas dos fundos
de investimento imobiliario

1.3.1 — Necessidade em determinar periodicamente
o valor liquido

Os participantes podem realizar subscri¢des e resgates de UP,
dentro das condi¢des fixadas no regulamento de gestdo do fundo,
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designadamente quanto a respectiva periodicidade. Este facto obriga
a conhecer, com especial relevancia para os fundos abertos, o va-
lor liquido global do fundo para determinagdo do valor patrimoni-
al unitario da UP ou o valor da UP por categoria, conforme defi-
nido no n.° 2.3.5.

Esta necessidade de determinar, periodicamente, o valor liquido
da UP, conduziu a que no plano contabilistico tivessem sido adop-
tadas as seguintes solucdes:

Valorizagdo das operagdes ao seu valor de mercado, as quais
se estruturam em torno das seguintes categorias: investimen-
tos em imoveis, valores mobilidrios, contratos a prazo, di-
visas e outros instrumentos de divida. O valor actual € re-
presentado pelo valor de mercado, ou, na sua auséncia, por
um valor que observe o principio da prudéncia e de acordo
com os critérios definidos no capitulo 2;

Inscri¢@o no passivo (2.° membro do balan¢o) de um grupo re-
presentativo do valor liquido global do fundo (capital do
fundo). Esta inscri¢do permite determinar o valor liquido da
UP, dividindo o valor global e respectivos direitos pelo nu-
mero de unidades. No caso da emissdo de UP com diferen-
tes categorias, o valor unitario de cada categoria € aferido
dividindo o valor liquido global afecto a cada categoria, de
acordo com os direitos consagrados no regulamento de ges-
tao, pelo nimero de UP da mesma;

Apresentagdo, em anexo, de quadros de exposi¢ao ao risco. A
exposi¢do ao risco constitui uma informagdo de importan-
cia muito significativa para os investidores. Os modelos de
quadros de exposi¢do ao risco seguem de préximo a estru-
tura de contas preconizada para o registo dos contratos a
prazo (operagdes sobre taxas de juro, taxas de cambio e
sobre cotagdes).

1.3.2 — Montantes distribuiveis e resultado liquido
de um fundo de investimento imobilidrio

O «capital» de um fundo é composto pelo valor base das suas
UP e de montantes distribuiveis aos participantes, nomeadamente
o resultado liquido. Trata-se de um elemento varidvel, em conse-
quéncia dos resultados de gestdo apurados no fundo e, nos fundos
abertos, das operagdes de subscri¢do e resgate valorizadas ao va-
lor liquido da UP.

A politica e os critérios de distribui¢do dos rendimentos do fun-
do devem ser definidos objectivamente no seu regulamento de ges-
tdo. Com excepgdo dos fundos mistos e dos fundos que prevéem
diferentes categorias de UP com direitos diferenciados quanto ao
grau de preferéncia no pagamento dos rendimentos periédicos, os
participantes tém direito a0 mesmo rendimento distribuivel, qual-
quer que seja a data de subscri¢do. Desta forma, o sistema conta-
bilistico prevé mecanismos que permitem neutralizar a incidéncia
das subscri¢des e dos resgates no valor unitario e, consequentemen-
te, no rendimento unitario da UP.

No caso dos fundos com distribuicdo, deverd prever-se a afecta-
¢do dos rendimentos a distribuir na competente conta de capital do
fundo.

Nos fundos de capitalizacdo, as operagdes sdo registadas sem
qualquer formalidade particular.

1.3.3 — Capital

O capital de um fundo de investimento é um elemento varia-
vel, constituido quer pelos valores base das UP, quer pelas dife-
rengas para esse valor base nas operacdes de subscri¢cdes e de
resgates (nos fundos abertos), quer ainda pelos resultados apura-
dos no exercicio e em exercicios anteriores e ndo distribuidos aos
participantes.

Compreende, desta forma, as mais e menos-valias latentes e rea-
lizadas sobre as operacdes (imoéveis, participacdes e carteira de ti-
tulos), as diferencas de cambio, os gastos com os imdveis e com a
negociagdo de titulos, as operagdes a prazo fechadas ou condicio-
nadas, a comissdo de gestdo, a comissao de depdsito e outros cus-
tos relacionados com o fundo.

1.3.4 Contabilidade de divisas

Prevé-se a possibilidade de os fundos terem as suas operagdes
registadas nas divisas em que se realizam, bem como a sua apre-
sentacdo em termos de documentos de sintese no anexo. O mode-
lo adoptado baseia-se no principio conhecido por «contabilidade
multidivisas», por forma a permitir o controlo contabilistico das

operagdes nas varias moedas, bem como o acompanhamento das
respectivas posicoes cambiais.

1.3.5 — Particularidades relativas aos fundos mistos

Os FII mistos comportam uma componente fixa, composta por
um numero fixo de UP, tal como os fundos fechados, € uma com-
ponente varidvel, aberta a subscricdao e resgate. Todavia, as UP
assim emitidas ndao seguem o regime dos fundos abertos.

Em qualquer altura, a sua emissdo € efectuada pelo valor fixado
no regulamento de gestdo do fundo. Da mesma forma, o seu res-
gate/reembolso efectuar-se-d4 segundo esse mesmo valor, qualquer
que haja sido o comportamento do fundo. Por forma a remunerar
estas UP, o regulamento de gestdo deve definir os termos subja-
centes a determinacdo do rendimento prioritdrio a pagar aos deten-
tores destas UP.

Os direitos inerentes a estas UP, previstos na lei, sdo os seguin-
tes:

Distribuig@o prioritdria de uma quota-parte dos resultados do
fundo;

Ao resgate das UP, nos termos estabelecidos no regulamento
de gestdao do fundo;

Ao reembolso prioritdrio em caso de liquidagdo do fundo.

Como decorre directamente destas caracteristicas, estas UP apro-
ximam-se significativamente do regime das obrigagdes. Por conse-
guinte, estas ndo devem ser consideradas para efeitos do cdlculo do
valor patrimonial da UP, resultando este da divisdao do valor liqui-
do global do fundo (o qual ja leva em consideracido o rendimento
prioritdrio a pagar aos detentores das UP da componente varidvel)
pelo nimero de UP da componente fixa. O capital efectivo do fundo
apenas considera o nimero de UP presente na componente fixa,
tendo a componente varidvel um tratamento semelhante a um
empréstimo, titulado por obrigagdes. A componente variavel do
fundo € registada, pelo seu valor nominal, numa conta de credo-
res — empréstimos obtidos, respectiva subconta (4311, «Emprés-
timos titulados — Unidades de participacdo — Componente varia-
vel»).

Resulta directamente da lei que, em caso algum, a componente
variavel do fundo pode ser superior a componente fixa.

CAPITULO 2
Principios contabilisticos e critérios valorimétricos

2.1 — Consideracbes gerais

Cada vez é maior o papel da informacao contabilistica junto dos
seus utilizadores. No dominio dos fundos de investimento sao inu-
meros os clientes potenciais quer nacionais quer estrangeiros.

Por esse motivo, a normalizacdo do sistema contabilistico ndo se
deve limitar apenas a definicdo das contas, do seu contetdo e re-
gras de movimentacdo e a elaboracdo dos documentos contabilis-
ticos de prestagdo de contas, mas também a defini¢ao dos princi-
pios e critérios subjacentes a avaliagdo dos elementos patrimoniais,
por forma que as contas sejam formuladas com clareza, expressando
uma imagem verdadeira e apropriada do patriménio, da situacdo
financeira e dos resultados do fundo.

Desta forma, esta defini¢@o visa ndo sé contribuir para a protec-
¢do dos interesses dos associados e de terceiros como também as-
segurar a comparabilidade e fa iabilidade da informacao financei-
ra.

2.2 — Principios contabilisticos

Como principios contabilisticos, adoptam-se 0s seguintes:

Continuidade. — Considera-se que o fundo de investimento opera
continuamente, com duracdo ilimitada, entendendo-se que nao tem
inten¢do nem necessidade de entrar em liquidagdo, sem prejuizo de
os fundos fechados terem duracio limitada.

Consisténcia. — Considera-se que o fundo de investimento nao
altera as suas regras, principios, critérios e politicas contabilisticas
de um periodo para o outro. Se o fizer e o efeito for materialmen-
te relevante, deve referir o facto no anexo.

Materialidade. — As demonstragcdes financeiras do fundo de in-
vestimento devem evidenciar todos os elementos que sejam rele-
vantes (qualitativa e quantitativamente) e que possam afectar ava-
liacdes ou decisdes pelos utilizadores interessados.

Substancia sobre a forma. — As operacdes devem ser contabili-
zadas atendendo a sua substincia, isto €, a realidade dos factos e
ndo apenas a sua forma documental ou legal.
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Especializacdo. — Os elementos patrimoniais do fundo devem ser
valorizados e reconhecidos de acordo com a periodicidade do cdl-
culo do valor das UP, independentemente do seu recebimento ou
pagamento, devendo incluir-se nas demonstra¢des financeiras do
periodo a que dizem respeito, bem como 0s seus ajustamentos de
valor daqui decorrentes.

Prudéncia. — Significa que é possivel integrar nas contas um
grau de precaugd@o ao fazer estimativas exigidas em condicoes de
incerteza sem, contudo, permitir a criagdo de reservas ocultas ou
provisdes excessivas ou a deliberada quantificacio de activos e pro-
veitos por defeito ou de passivos e custos por excesso.

2.3 — Critérios valorimétricos
2.3.1 — Disponibilidades

Os ganhos e perdas decorrentes da sua detengdo serdo regista-
dos diariamente nas respectivas contas das classes 8 e 7, por con-
trapartida da correspondente conta da classe 5, «Acréscimos e di-
ferimentos».

As disponibilidades expressas em moeda diferente do euro sdo
registadas em correspondentes contas de posi¢dao cambial, por cada
moeda, na classe 5 (conta 595, «Posicdo cambial»), e sdo ajustadas
diariamente em funcdo das variagdes didrias do mercado cambial.

As diferengas de cambio apuradas serdo contabilizadas nas con-
tas 711, «Juros e custos equiparados — De disponibilidades», e
respectiva subconta, e 811, «Juros e proveitos equiparados — De
disponibilidades», e respectiva subconta, por contrapartida da
conta 595, «Posi¢do cambial» (euro).

2.3.2 — Carteira de titulos e participacdes

As compras de titulos e participagdes sdo contabilizadas, na data
de transacg¢do, pelo seu custo efectivo de aquisicéo.

Nas vendas, para efeitos de imputagdo do respectivo custo, os
valores em carteira poderdo em alternativa ser valorizados pelo
custo médio de aquisi¢do, pelo FIFO (first in first out) ou pelo
LIFO (last in first out), devendo a opgdo tomada para cada cate-
goria de valores mobilidrios ser indicada no anexo referido no ca-
pitulo 7. Todavia, sempre que a legislag@o fiscal relativamente a
determinada categoria de valores mobilidrios imponha, para apura-
mento das valias obtidas em cada ano, a utilizagdo de um método
de imputagdo de custos diferente, serd este o utilizado na sua con-
tabilizacdo (apuramento das mais e menos-valias tributaveis).

Os encargos suportados com a compra, tal como com a venda,
nomeadamente comissdes de bolsa e corretagem, sdao considerados
como custos da operacdo, pelo que se contabilizam na conta 722,
«Comissoes e taxas — Comissdes da carteira de titulos e partici-
pacdes», respectiva subconta.

Os ajustamentos resultantes da aplicagdo desses critérios serao
registadas com a periodicidade definida no regulamento de gestao
do fundo, nas contas de 732, «Perdas em operagdes financeiras e
activos imobilidrios — Na carteira de titulos e participagdes», res-
pectiva subconta, ou 832, «Ganhos em operagdes financeiras e ac-
tivos imobilidrios — Na carteira de titulos e participacdes», respec-
tiva subconta, pelas menos ou mais-valias, respectivamente, por
contrapartida da conta 28, «Mais e menos-valias».

Os rendimentos dos titulos em carteira, sempre que determina-
veis, serdo registados com igual periodicidade na classe 5, «Acrés-
cimos e diferimentos».

Para os titulos expressos em moeda diferente do euro devem ser
aplicados os critérios referidos nos n.*® 2.3, «Critérios valorimétri-
cos», e 2.3.1, «Disponibilidades».

A constituigdo e utilizacdo de provisdes deve conformar-se com
principios de prudéncia e ser adequada as expectativas do gestor
do fundo. As normas e principios subjacentes a este mecanismo
devem constituir-se como uma politica de cada fundo, em face das
situagdes concretas inerentes a exposicdo a diversos tipos de risco,
devendo ser dada primazia ao principio write-down/write-off, ou
seja, a reflexdo imediata no valor do activo de factos ou circuns-
tancias que possam induzir uma diminui¢do desse valor.

Por conseguinte, os activos permanecem nas respectivas contas
das classes 2 ou 3, ainda que em situacdo de incumprimento por
parte do emitente/devedor, até a sua alienagdo ou perda total do
valor (write-off).

2.3.3 — Activos imobiliarios

Os imoveis devem ser avaliados por, pelo menos, dois peritos
independentes registados na CMVM previamente a sua aquisicao,
a sua alienacdo e ao desenvolvimento de projectos de construcao,
sempre que ocorram alteracdes significativas do seu valor, e com
periodicidade minima de dois anos.

O valor atribuido aos imdveis devera situar-se no intervalo com-
preendido entre o custo de aquisicdo e a média aritmética simples
das avaliagdes periciais.

A valorizagdo dos direitos de exploracdo econdémica esta igual-
mente sujeita a avaliacdo feita por, pelo menos, dois peritos avalia-
dores, devendo ser valorizados no intervalo compreendido entre o
respectivo valor de aquisi¢do e a média simples do valor atribuido
pelos respectivos relatérios de avaliagdo efectuados.

Os ajustamentos em activos imobilidrios deverdo ser registados
na conta 38, «Ajustamentos em activos imobilidrios», por contra-
partida das contas 733/833, «Perdas/ganhos em operacgdes financei-
ras e activos imobilidrios — Em activos imobilidrios», e respecti-
vas subcontas, conforme se trate de ajustamentos desfavoraveis ou
de ajustamentos favoraveis. Nao é, pois, necessario proceder a
amortizagdes ou a constitui¢do de provisdes.

2.3.4 — Contas de terceiros

As dividas activas ndo devem ser expressas por um valor su-
perior aquele que se espera efectivamente receber do devedor.
Os riscos de cobranca identificados nas dividas de terceiros sdo
reconhecidos através de uma conta de ajustamentos (conta 47,
«Ajustamentos de dividas a receber»), a qual sera reduzida ou
anulada quando deixarem de existir os motivos que a origina-
ram.

As dividas a receber em situagdo de contencioso serdo regista-
das na conta de ajustamentos pela sua totalidade, incluindo as des-
pesas suportadas e nao cobradas.

Quando as importancias das dividas a pagar forem superiores as
correspondentes quantias arrecadadas, a diferenca deve ser levada
ao activo, sendo contabilizada na conta 52, «Despesas com custo
diferido».

Relativamente as dividas de ou a terceiros expressas em moeda
estrangeira devem ser aplicados os critérios referidos nos n. 2.3,
«Critérios valorimétricos», e 2.3.1, «Disponibilidades».

2.3.5 — Unidades de participacao

O valor da UP do fundo € calculado de acordo com a periodici-
dade prevista no respectivo regulamento de gestdo e determina-se
dividindo o valor liquido global do fundo (saldos das contas de
balango da classe 6, «Capital», acrescidos do resultado liquido do
periodo) pelo nimero de UP.

Nos FII mistos, o valor da UP resulta da divisdo do valor liqui-
do global do fundo pelo nimero de UP em circulagdo da compo-
nente fixa.

Por sua vez, o Decreto-Lei n.° 13/2005, de 7 de Janeiro, intro-
duziu a possibilidade de as UP poderem ser diferenciadas em ca-
tegorias, conforme definido nos documentos constitutivos do fun-
do, tendo como objectivo atribuir direitos ou caracteristicas
especiais, designadamente quanto ao grau de preferéncia no paga-
mento dos rendimentos periddicos, no reembolso do seu valor ou
no pagamento do saldo de liquidagdo.

Nestes casos, o valor da UP sera calculado por cada categoria
definida, de acordo com a periodicidade prevista, resultando da
divisdo do valor liquido global afecto a cada categoria, de acordo
com os direitos consagrados no regulamento de gestdo, pelo nimero
de UP da mesma.

Podem ainda ser emitidas UP de classes diferenciadas, associa-
das a condigdes de comercializag@o distintas por entidade comer-
cializadora, por meio utilizado para a comercializagdo ou segmen-
to de investidores a que se destinam (tendo como objectivo
diferenciar as condi¢des de subscri¢do e resgate, nomeadamente
quanto ao valor minimo para efeitos de subscri¢cdo, as comissdes
de subscricdo e resgate aplicaveis e as datas de subscrig¢do e res-
gate efectivas).

Neste caso, as UP pertencentes as classes resultantes das dife-
rentes condicdes de comercializacdo possuem idéntico valor liqui-
do global, sendo o valor unitdrio aferido pela divisdao do valor glo-
bal do fundo pelo respectivo nimero global de UP.

As subscrigdes e resgates serdo efectuados de acordo com as
condig¢des de preco, a periodicidade e o prazo previstos no regula-
mento de gestdo do fundo.

Nas operagdes de resgates e de subscrigdes, a contabilidade de-
verd registar em separado, por categoria, o valor base das UP, por
forma a evidenciar a diferenca entre este e os respectivos valores
de resgate ou subscric@o antes das comissdes. Essa diferenca deve
ser repartida entre a fraccao imputdvel a mais e menos-valias nao
realizadas e a fraccdo atribuivel a rendimentos distribuiveis.



7712

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 96 — 18 de Maio de 2005

2.3.6 — Posicao cambial

As posicdes cambiais deverdo ser reavaliadas em fung¢do dos
valores de mercado de cada moeda em risco de cambio.
As posi¢Oes cambiais a vista, entendidas como o saldo liquido:

Dos activos e passivos dessa moeda;

Das operacdes a vista a aguardar liquidagao;

Das operacdes a prazo que se vencem nos dois dias tteis se-
guintes;

sdo reavaliadas em fung@o das cotagdes indicativas divulgadas pelo
Banco de Portugal, ou pela utilizagao das cotagdes fornecidas por
agéncias internacionais de informacdo financeira mundialmente
reconhecidas, como sejam a Reuters, Bloomberg ou Telerate.

O método utilizado para a determinag@o das cotagdes referidas
no pardgrafo anterior deve ser mencionado no anexo.

2.3.7 — Contratos de futuros e opc¢oes

Nas operacdes realizadas em mercados organizados, deve ser
seguido o principio utilizado internacionalmente designado por
«mark-to-market», que consiste em valorizar todos os contratos com
base nas cotagdes das bolsas onde foram realizadas.

CAPITULO 3
Estrutura e articulacao das contas

Constituindo a contabilidade um subsistema de informagao vo-
cacionado para a determinagéo, valorizagdo e expressdo em apro-
priadas demonstragdes econémico-financeiras dos meios e recursos
utilizados e do valor gerado pelo exercicio de determinada activi-
dade, através do registo das operacdes dai decorrentes, a forma
como se define a estrutura e a codificagdo das contas reflecte-se na
leitura, interpretagdo e conhecimento dos impactes econémicos e
financeiros dessa actividade.

Por esses motivos, constituiu principal preocupagdo definir um
sistema de contas que permitisse uma leitura simples e objectiva
das demonstragdes financeiras dos FII.

Por tltimo, tem-se presente as potencialidades dos modernos
sistemas informaticos, que permitirdo o tratamento da informacao
de uma forma mais flexivel e versatil quer ao nivel da forma de
codificag@o das contas quer na posterior extracgao de dados e con-
sequente produgdo de relatérios quer para a gestdo quer para a pres-
tacdo de contas.

3.1 — Estrutura e articulacdo das contas

Como ja foi referido, o modelo preconizado aproxima-se do pla-
no de contas bancdrio, embora tendo-se integrado os aspectos e
conceitos mais adequados quer do Plano Oficial de Contabilidade
aprovado para a generalidade das empresas quer de normativos
internacionais, particularmente das directivas do Conselho das
Comunidades Europeias.

Seguidamente apresenta-se a estrutura geral das contas, bem
como a sua ligagdo de base as demonstracdes financeiras dos FII.
Como principais particularidades devemos referir que:

1 — A énfase dada a distin¢do entre factos patrimoniais e extra-
patrimoniais justifica-se pelo actual e previsivel crescimento do re-
curso aos mercados de derivados. Para além dos impactes econé-
micos e financeiros imediatos, os quais sdo registados nas
respectivas contas patrimoniais, hd que acompanhar os valores ine-
rentes ao contratos celebrados, com a consequente exposi¢cao ao
risco, os quais deverdo ser evidenciados em anexo as demonstra-
¢Oes financeiras, das quais deve fazer parte integrante.

2 — A estrutura das contas foi preconizada com vista a elabora-
¢a0, de uma forma directa, do balango, da demonstragao dos resul-
tados e dos quadros do anexo. Desta forma, prevé-se a elaboracao
da demonstracdo dos fluxos monetarios ndo a partir das contas
constantes no Plano mas através de uma tabela propria associada
as operagdes registadas nas contas de disponibilidades (v. capitu-
lo 6).

3 — A definicdo das classes de contas teve por base os grandes
grupos de elementos patrimoniais e de operacdes identificaveis
neste tipo de negdcio. Houve a preocupacdo de definir uma classe
de contas que, conjuntamente com o resultado liquido do periodo,
nos permitisse identificar o valor liquido do fundo, bem como as
causas das suas variacoes.

4 — As oito classes de contas reservadas as contas para registo
dos factos de natureza patrimonial foram integralmente utilizadas.
Ficou totalmente livre a classe 0, a qual podera ser adaptada as ne-
cessidades especificas de cada sociedade gestora.

Apresenta-se a estrutura geral das contas, bem como a sua liga-
¢do de base as demonstagdes financeiras dos FII.

ESTRUTURA GERAL DAS CONTAS

TIPO DE FACTOS NATUREZA DA INFORMACAO CLASSES DE CONTAS

Cod. Designagio

1 | DISPONIBILIDADES

2 | CART. de TITULOS e PARTICIPACOES

3 |ACTIVOS IMOBILIARIOS
BALANCO 4 | TERCEIROS

5 | ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS

6

PATRIMONIAIS CAPITAL

7 | CUSTOS e PERDAS

RESULTADOS
8 | PROVEITOS ¢ GANHOS

ANEXOS

©

EXTRA
PATRIMONIAIS

EXTRAPATRIMONIAIS

Apresenta-se, seguidamente, um esquema de articulagdo das con-
tas patrimoniais com as correspondentes demonstracdes financei-
ras. Como se pode verificar, cada classe de contas ird constituir um
grupo homogéneo de informacdo da demonstracio financeira em
que se vai integrar.

ARTICULACAO DAS CONTAS PATRIMONIAIS
OONTAS DE BALANGO \I (CONTAS DE RESULTADOS
CLASSE 1 CLASSE 2 CLASSE 3 CLASSE 4 CLASSE 5 CLASSE 6 CLASSE7 CLASSES
crTiTuLose
DISPONBLIDADES PART. ACT. IMOB. TERCEROS DIFERNVENTOS| CAPITAL cusTos PROVEITOS
¢ '[ ‘ @ ‘ 2]
BALANGO
Acmo PASIVO DEM RESULTADOS
(a) ACT.IMOB. CUSTOS E PERDAS PPROVE GANHOS
CTULOSEPART. | CAPITALDOFUNDO % CORRENTES CORRENTES
—r— Vo Valor bose: =]
oA s Vg i, oy
—(7 EVENTUAIS EVENTUAIS
AJUSTAMENTOS. [
EPROVIOES o
2l IDADES TERCEROS [—
i \ris &) @ ResLiuno periobo
LEGENDA:
(@) Pelos saldos devedores das contas
(b) Pelos saldos credores das contas
©) Valor o resulado liguido apurad no periodo

Desta forma, cada classe contemplara nao apenas as contas re-
presentativas do elemento patrimonial de base como também as
correspondentes flutuagdes de valor, quer consistindo em valoriza-
¢oes ou em depreciagdes (mais ou menos-valias), por forma a re-
flectir, no seu conjunto, o valor liquido desse elemento.

A necessidade de determinar e contabilizar diariamente o valor
liquido do fundo vai enfatizar a aplica¢do do principio da especia-
lizacdo dos proveitos e custos e o consequente reflexo em contas
de regularizac@o. Por esse motivo, justifica-se a criagdo de uma
classe de contas de acréscimos e diferimentos, a qual ird constituir
os correspondentes grupos homogéneos no activo e no passivo do
balango.

Também ao nivel dos proveitos e custos, as contas foram estru-
turadas nas respectivas classes por forma a identificar grupos de
resultados de acordo com a sua natureza e caracteristicas.

De forma genérica, prevé-se a distingdo entre resultados corren-
tes e resultados eventuais, os quais poderdo ser ainda analisados a
um nivel mais elementar (v. capitulo 6).

3.2 — Codificacao e lista de contas
3.2.1 — Codificacao

No que concerne a codificagdo, optou-se por um sistema de c6-
digo flexivel em vez de um cddigo rigido que procura responder a
multiplas finalidades. Esta opc¢ao justifica-se por:

a) Potencialidades dos sistemas informadticos, os quais podem
recorrer as tecnologias assentes nos flexfields para flexibi-
lizar a estrutura de dados e a sua utilizag@o futura;

b) Possibilidade de utilizar caracteres alfanuméricos, o que
torna a linguagem do cédigo mais préxima dos utilizado-
res;
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c) Defini¢do de cédigos com menor extensdo, o que se tra-
duz numa melhoria dos trabalhos de codificacdo, introdu-
¢do e leitura dos dados;

d) Uma grande redugdo da dimensdo da lista base de contas;

e) Melhor adequacdo as necessidades de gestdao e dos outros
utilizadores da informacgdo contabilistica. De facto, cada
fundo terd bastante liberdade em definir atributos préprios,
sem aumentar a dificuldade de prestagdo de informagdes
a outros utilizadores externos e internos;

f) Facilidade em se adaptar a alteragcdes e novas exigéncias
futuras, na medida em que as consequéncias de tais alte-
ragdes se irdo reflectir apenas em meras extensdes ou re-
dugdes do sistema existente, sem que seja posta em causa
a estrutura base da informacao;

g) Possibilidade de elaborar relatérios por diferentes dpticas
e grau de andlise, incluindo o cruzamento entre aquelas.

Para codificagdo base das contas propde-se um c6digo compos-
to por nove digitos, repartidos por trés campos (flexfields) distin-
tos, assim composto: XXXXXX.XX.X

O primeiro campo, composto por seis digitos, destina-se a na-
tureza das contas, conforme lista do respectivo plano;

O segundo campo, composto por dois digitos, destina-se a
identificag¢@o do tipo de operagdo ou de entidade. Assim, po-
dera ser utilizado de uma forma flexivel por cada fundo e,
neste, em cada classe de contas quer por forca de necessi-
dade de prestagdo de informagdes complementares, por
exemplo tipos de imdveis, titulos cotados ou ndo cotados,
ou outra informacao para a gestdo;

O terceiro campo, composto por apenas um digito, destina-
se a identificagdo da localizacdo da entidade. Esta infor-
macdo visa responder a necessidade de conhecer a loca-
lizacdo das entidades intervenientes nas operagdes
(residentes ou nao residentes) ou emitentes dos titulos que
integram a carteira do fundo (Portugal, Unido Europeia
ou outro pafs).

Procurou-se definir um cédigo de contas pouco extenso, mas
capaz de contemplar o registo de todos os factos relacionados com
operagdes dos FII. Também, utilizando o conjunto dos campos re-
feridos, poderao ser organizadas informagoes por diferentes sequén-
cias, nomeadamente:

Natureza, tipo, localizac@o; ou
Tipo, natureza, localizacdo; ou
Localizag@o, tipo, natureza;

e assim sucessivamente.
Quanto ao codigo representativo da natureza da conta, preconi-
za-se a sua estruturagdo da forma seguinte:

O Primeiro digito identifica a classe de contas;

As contas de dois digitos constituem as contas de razdo geral
(1.° grau);

As contas de trés digitos representam contas de 2.° grau;

As contas de quatro digitos representam contas de 3.° grau;

As contas de cinco digitos que representam contas de 4.° grau;

As contas de seis digitos representam contas de 5.° (tiltimo) grau.

Quaisquer contas do 2.° ao 5.° (dltimo) grau podem constituir
contas de movimento, dependendo da extensdo da informacdo ne-
cessdria. O sistema de gestdo contabilistico do fundo deve, rela-
tivamente a cada conta, permitir identificar:

a) O seu grau (3.°, 4.° ou 5.°);

b) Se € conta de acumulagdo (de razdo ou intermédia) ou de
movimento;

¢) Qual a conta para onde acumula (sendo intermédia ou de
movimento).

3.2.2 — Lista de contas

Nas pédginas seguintes apresenta-se a lista de contas previstas por
cada uma das classes. Os conteudos das classes e das contas, bem
como as regras de movimentagao destas dltimas, serdo desenvol-
vidos no capitulo seguinte. As contas constantes da lista represen-
tam o desenvolvimento minimo. O desdobramento de algumas con-
tas identificadas como de movimento poderd ser realizado desde
que tal contribua para melhoria da informag¢ao do FII. Para além
disso, faculta-se as entidades gestoras a criacdo de contas intermédias
sempre que na lista surja tal possibilidade através da notagdo «...».

Prevé-se o recurso a tabelas auxiliares para elabora¢do do quadro
de fluxos monetarios.

ESTRUTURA DAS CLASSES DE CONTAS

CLASSES DE CONTAS

CONTAS DO RAZAO GERAL

Cod

Designagio

Designagio

DISPONIBILIDADES

CAIXA

DEPOSITOS A ORDEM

DEPOSITOS A PRAZO E COM PRE-AVISO
CERTIFICADOS DE DEPOSITO

IOUTROS MEIOS MONETARIOS

CARTEIRA DE TITULOS
E PARTICIPACOES

(OBRIGAGCOES

PARTICIPACOES EM SOCIEDADES IMOBILIARIAS
UNIDADES DE PARTICIPACAO

OUTROS TITULOS

MAIS E MENOS VALIAS

ACTIVOS IMOBILIARIOS

TERRENOS

ICONSTRUCOES

DIREITOS

ADIANTAMENTOS P/ COMPRA DE IMOVEIS
IOUTROS ACTIVOS

AJUSTAMENTOS EM ACTIVOS IMOB.

TERCEIROS

DEVEDORES
ICREDORES

3 |EMPRESTIMOS OBTIDOS

ADIANTAMENTOS P/ VENDA DE IMOVEIS
IAJUSTAMENTOS DE DIVIDAS A RECEBER
PROVISOES ACUMULADAS

ACRESCIMOS E
DIFERIMENTOS

ACRESCIMOS DE PROVEITOS

DESPESAS COM CUSTO DIFERIDO
ACRESCIMOS DE CUSTOS

RECEITAS COM PROVEITO DIFERIDO
OUTROS ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS
ICONTAS TRANSITORIAS

CAPITAL

UNIDADES DE PARTICIPACAO

VARIACOES PATRIMONIAIS

IMPOSTO SOBRE O RENDIMENTO DO EXERCICIO
RESULTADOS TRANSITADOS

RESULTADOS DISTRIBUIDOS

RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO

CUSTOS E PERDAS

JUROS E CUSTOS EQUIPARADOS

COMISSOES E TAXAS

PERDAS OPER. FINAN. ACTIVOS IMOBILIARIOS
IMPOSTOS

AJUSTAMENTOS E PROVISOES DO EXERCICIO
FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS
IOUTROS CUSTOS E PERDAS CORRENTES
CUSTOS E PERDAS EVENTUAIS

PROVEITOS E GANHOS

[JUROS E PROVEITOS EQUIPARADOS
REND. DE TITULOS E DE PARTICIPACOES

3 |GANHOS EM OPER. FIN. ACTIVOS IMOBILIARIOS
5 |REVERSOES DE AJUSTAMENTOS E DE PROVISOES

RENDIMENTOS DE ACTIVOS IMOBILIARIOS
(OUTROS PROVEITOS E GANHOS CORRENTES
PROVEITOS E GANHOS EVENTUAIS

EXTRAPATRIMONIAIS

OPERACOES CAMBIAIS

OPERACOES SOBRE TAXAS DE JURO
OPERAGOES SOBRE COTACOES
ICOMPROMISSOS COM E DE TERCEIROS
ICONTAS DE CONTRAPARTIDA

CLASSE 1 - DISPONIBILIDADES

ESTRUTURA GLOBAL DA CLASSE DE CONTAS

NATUREZA DAS CONTAS DE RAZAO TIPO/ENTIDAI LOCAL[ZAC/_\O TABELAS
Cédigo i A Céd. i i Céd. i A AUXILIARES
1 CAIXA
12 [DEPOSITOS A ORDEM Bx |Banco X P |Portugal A - Moedas
13 DEPOSITOS PRAZOEPAVISO | | .o U |Unido Europeia  |B - Fluxos
14 CERTIFICADOS DE DEPOSITO O |Outros paises Monetérios
18 (OUTROS MEIOS MONETARIOS
EXEMPLOS DE CODIFICACAO
(Codigo 121.B1.P Codigo 131.B2.U
Designagio: Conta D.O.n° xxxx, Banco Bl, Portugal ~ (Designagéo: Conta D.P.n° xxxx, Banco B2, Un. Eur.
(Codigo 122.B2.U Cédigo 141.B3.p
[Designaco: Conta D.O.n° xxxx, Banco B2, Un.Eur. Designacio: Certif. Depositos, Banco B3, Portugal

CODIGO DAS CONTAS, POR NATUREZA

Cédigo D 30
11 CAIXA
12 DEPOSITOS A ORDEM
121 Contan®......
13 DEPOSITOS A PRAZO E COM PRE-AVISO
131 Contan®......
14 CERTIFICADOS DE DEPOSITO
141 Contan®......
18 OUTROS MEIOS MONETARIOS
w |

CLASSE 2 - CARTEIRA DE TITULOS E PARTICIPACOES

ESTRUTURA GLOBAL DA CLASSE DE CONTAS

NATUREZA DAS CONTAS DE RAZAO TIPO/ENTIDADE LOCALIZACAO TABELA
Cédigo Designaciio Céd. Designacio Cod. Designagio AUXILIAR
21 OBRIGACOES
22 PART. EM SOC. IMOB. P |Portugal A - Moedas
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CLASSE 2 - CARTEIRA DE TITULOS E PARTICIPACOES CLASSE 3 - ACTIVOS IMOBILIARIOS
ESTRUTURA GLOBAL DA CLASSE DE CONTAS ISTRUNURANGIOBATIDACIASSHDHCONTAS _
NATUREZA DAS CONTAS DE RAZAO | TIPO/ENTIDADE | LOCALIZAGAO TABELA NATUREZA DAS CONTAS DE RAZAO TIPOENTIDADE | LOCALIZAGAO TABELA
Cédigo Designagio Cod. Designagio Cod.|  Designacio AUXILIAR Chiigo Designac i) Col__izbzip |Gl Lz AUXILIAR
- \x . . 31 TERRENOS CM |Comércio P |Portugal A - Moedas
u UNIDADES DE PARTICIPAGAO U’ |Unido Eur,OPC‘a 32 ICONSTRUQOES HB |Habitagiio U [Unidio Europeia
26 OUTROS TITULOS O |Outros paises 13 DIREITOS SV [Servigos
28 [MAIS E MENOS VALIAS 34 | ADIANTAMENTOS P/ C/ IMOVEIS OT |Outros O [Outros paises
35 OUTROS ACTIVOS
EXEMPLOS DE CODIFICACAO 38 AJUSTAMENTOS EM ACTIVOS IMOB.
Codigo  21111P Cédigo 2411 xxP _
[Designacdio: Obrigagdes do tesouro, Portugal Designagio: Fundo inv.imobiliario, Portugal — EXEMPLOS DE CODH*!CACAO
Codigo 221.xxU Cédigo 2812.xx.U Codigo 3Lp Cédigo 33L.XXP
o LS N 1 . Designaciio:  Terrenos urb., arrendados, Portugal Designagiio: Direito de arrendamento do imével XX, Portugal
[Designagdo: Participagio na Emp.XX. Un.Eur. Designagio: Mais-valias particip. emp.X, Un.Eur. \Codigo 301P Cédigo 38121 XX.U
_ ignagdo: Projectos de Construgdo, Portugal Designagio:  Ajust. Fav. no imével XX, Un.Eur.
CODIGO DAS CONTAS, POR NATUREZA
Cédigo Designagio CODIGO DAS CONTAS, POR NATUREZA
21 OBRIGACOES Cédigo Designacho
. . . 31 TERRENOS
211 TITULOS DA DIVIDA PUBLICA .
311 Terrenos urbanizados
21 Tm FIXA 3111 Arrendados
21111 Obrigagdes do tesouro 3112 Nio arrendados
2112 TAXA INDEXADA 312 Terrenos ndo urbanizados
3121 Arrendados
212 OUTROS FUNDOS PUBLICOS EQUIPARADOS 3122 Nao arrendados
2121 TAXA FIXA 318 Outros Terrenos
21211 Titulos 3181 Prédios mistos
2122 TAXA INDEXADA 3 CONSTRUCOES
21221 Titulos . ' 321 Construgdes acabadas
213 OBRIGACOES HIPOTECARIAS 3211 Arrendadas
2131 Obrigagdes ... 3212 Nio arrendadas
214 OBRIGACOES de EMPRESAS 322 Construgdes em curso
2141 Obrigagdes ... 3221 Projectos de construgdo de reabilitagio
217 VALORES EMPRESTADOS 3222 Outros projectos de construgio
2171 Titulos da divida P\.lbllCa . 33 DIREITOS
2172 Outros fundos piblicos e equiparados 331 Arrendamento
2173 Obrigagdes diversas 332 Concessdo
333 Exploragio
22 PARTICIPACOES EM SOC. IMOBILIARIAS 334 Superficie
21 ACCOES 338 Outros
2 QUOTAS 34 ADIANTAMENTOS P/ COMPRA IMOVEIS
223 DIREITOS DE SUBSCR{CAO 341 Adiantamentos p/ compra de terrenos
228 OUTRAS PARTICIPACOES 3411 Urbanizados
~ 3412 Nao urbanizados
24 UNIDADES DE PARTICIPACAO 3418 Outros terrenos
241 DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO 342 Adiantamentos p/ compra de construgdes
2411 Fundo... 3421 Acabadas
1w DE FUNDOS DE INVESTIMENTO MOBILIARIO 342 Em curso
. 348 Outros
2421 Fundo de tesouraria ... o8
. 35 OUTROS ACTIVOS .
26 OUTROS TITULOS 38 AJUSTAMENTOS EM ACTIVOS IMOBILIARIOS
261 BILHETES DO TESOURO 381 AJUSTAMENTOS FAVORAVEIS
262 PAPEL COMERCIAL 3811 Em ‘e"e_“"s
268 OUTROS 38111 Urbanizados
38112 Nao urbanizados
28 MAIS E MENOS VALIAS 38118 Outros terrenos
281 MAIS VALIAS 3812 Em construgdes
2811 EM OBRIGACOES 38121 Acabadas
28111 Em titulos da divida piblica 38122 Em curso
28112 Em outros fundos publicos 3813 Direitos
28113 Em obrigagdes hipotecérias 3815 Outros activos
28114 Em obrigagdes de empresas
e 382 AJUSTAMENTOS DESFAVORAVEIS
2812 EM PARTICIPAGOES SOC. IMOBILIARIAS 3821 Em terrenos
28121 Em participagdes sob a forma de acgdes 38211 Urbanizados
28122 Em participagdes sob a forma de quotas 38212 Nao urbanizados
28123 Em participa¢des sob outras formas 38218 Outros terrenos
2814 EM UNIDADES DE PARTICIPACAO 3822 Em construgdes
28141 Em fundos de investimento imobiliario 38221 Acabadas
28142 Em fundos d§ investimento mobilidrio 38222 Em curso
2816 EM OUTROS TITULOS 3803 Direitos
28161 Em bilhetes do tesouro 3825 Outros activos
28162 Em papel comercial
282 MENOS VALIAS
2821 EM OBRIGACOES CLASSE 4- TERCEIROS
28211 Em titulos da divida piblica
28212 Em outros fundos publicos ESTRUTURA GLOBAL DA CLASSE DE CONTAS
28213 Em obrigagdes hipotecarias NATUREZA CONTAS DE RAZAO TIPOENTIDADE | LOCALIZACAO TABELA
28214 Em obrigagdes de empresas Cldg Destpracto Coo. Bnigacio R [Cor BDS po:Ae AUXILIAR
) 41 |DEVEDORES
2822 EM PARTICIPACOES SOC. IMOBILIARIAS 42 |CREDORES P |Portugal A - Mocdas
S o 43 [EvPROBTIDOS U |Unido Europeia
28221 Em pdm(,!pdg(.)eb sob a forma de acgdes 44 |ADIANTAMENTOSP/V/IMOVESS 0 [Outros paises
28222 Em participagdes sob a forma de quotas 48 |PROV. ACUMULADAS
28223 Em participagdes sob outras formas
2824 EM UNIDADES DE PARTICIPACAO EXEMPLOS DE CODIFICACAO
P A (Codigo  411P Codigo 421.00.P
28241 Em fundos de investimento ‘mo?'l_'f“_w [Designagdio: Dev.plobr.venc.a regularizar, Port. Designagiio:  Resgate a pagar a participantes, Port.
28242 Em fundos de investimento mobiliario Codigo 412U Cédigo 811U
ignagao: Dev.pfuros venc.de cob.duv., UE. ignagio:  Provisd s vencidos, U. E..
2826 EM OUTROS TiTULOS =
28261 Em bilhetes do tesouro Cédigo LODIGO D?‘S CONri‘S’ PORSATUREZA
28262 Em papel comercial i DEVEDORES
411 DEVEDORES POR CREDITO VENCIDO
412 DEVEDORES POR RENDAS VENCIDAS
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(CODIGO DAS CONTAS, POR NATUREZA CODIGO DAS CONTAS, POR NATUREZA
Codigo Desi 2 Cédigo i A
415 DEVEDORES P/OPERACOES S/ OPCOES 428 (CREDORES P/OPER de REG. de COMPRA de TITULOS ¢ outros ACTIVOS
4151 PREMIOS 4281 Operagdes em mercado
41511 Em opedes de moeda 4282 Operagdes fora de mercado
41512 Em opges de taxa de juro 429 OUTROS VALORES A PAGAR
41513 Em opges sobre cofagdes 4291 Credores p/compra de direitos de propriedade
4152 MARGEM INICIAL 4292 Credores p/ compra de participagdes
21521 Emopgdes de moeda 4293 Credores p/forecimentos servigos extemos
4152 Em opedes de taxa de juro 4298 Outros credores
41523 Em opgdes sobre cotagdes 43 EMPRESTIMOS OBTIDOS
4153 AJUSTAMENTO DE MARGENS 431 EMPRESTIMOS TITULADOS
41531 Em opedes de moeda 4311 Unidades de participagio - Comp. Variavel
41532 Em opgdes de taxa de juro 3111 Valor nominal
41533 Em opgdes sobre cotagdes 432 EMPRESTIMOS NAO TITULADOS
4158 OUTROS 4321 Entidade ...
416 DEVEDORES PIOPERACOES &/ FUTUROS “ ADIANTAMENTOS P/ VENDA IMOVEIS
4161 MARGEM INICIAL 441 Adiantamentos p/ venda de terrenos
41611 Em fisturos de moeda an Utbanizados
41612 Em futuros de taxa de juro w12 Nio urbanizados
41613 Em opgdes sobre cotagdes 118 Outros terrencs
4162 AJUSTAMENTO DE MARGENS 42 Adiantamentos p/ venda de construgdes
41621 Em opedes de moeda M1 Acabadas
41622 Em opgdes de taxa de juro 422 Em curso
41623 Em opgdes sobre cotagdes 48 Outros
4168 OUTROS .
417 DEVEDORES P/OPER. de REPORTE e EMPRESTIMO de VALORES a AU STAWOS DE PNmAS ARECEBER
ne Operages de compra com acordo de revenda 4 PARA CREDITO VENCIDO
a7 Titulos da divida péblica 47 Rendas vencidas
4712 Outros fundos publicos ¢ equiparados a8 Ouiros valores a reccber
4713 Obrigagdes 48 PROVISOES ACUMULADAS
4718 Outras operagdes 482 PROVISOES PARA ENCARGOS
418 DEVEDORES P/OPER de REG. de VENDA de TITULOS ¢ outros ACTIVOS 4828 Para outros encargos
4181 Operagdes em mercado
4182 Operagdes fora de mercado
49 OUTROS VALORES A RECEBER CLASSE 5 - ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS
4191 Devedores p/ venda de direitos de propriedade
4192 Devedores p/ venda de participagdes ESTRUTURA GLOBAL DA CLASSE DE CONTAS
4198 Outros devedores NATUREZA DAS CONTAS DE RAZAO TIPO/ENTIDADE | LOCALIZACAO TABELA
Codigo Designagio Cod.. Designagio Cod.. Designagio AUXILIAR
2 CREDORES .
201 RESGATESREEMBOLSOS A PAGAR AOS PARTICIPANTES 51  [ACRESCIMOS DE PROVEITOS Bx |Banco X
N 52 [DESPESAS C/CUSTO DIF. PU |Put P [Portugal A - Moedas
411 Categoria A 53 ACRESCIMOS DE CUSTOS CP |Compra U |Unido Europeia
4212 Ca[(,\guriaB 54 REC. C/PROVEITO DIF. VD |Venda O [Outros paises
Cangora S [ouTmos AcnEseos ;prsNTOS
422 RENDIMENTOS A PAGAR AOS PARTICIPANTES EXEMPLOS DE CODIFICACAO
posd Rendimentos a pagaraos parcipanis - Comp. Fia S —— besgmsio: Dty mocdacomprs ot
42211 Categoria A Codigo  SI1211.xx.P Cadigo 56261.BX.P
42212 Categoria B [Designagdio Juros a rec.tit.div.piblica,,Portugal Designacdo: Juros antecipados,BTs, Portugal
42213 Categoria C CODIGO DAS CONTAS, POR NATUREZA
. Codigo Designacio
4 COMISSOES E OUTROS ENCARGOS 51 ACRESCIMOS DE PROVEITOS
4231 Sociedade Gestora 511 DE DISPONIBILIDADES
232 Banco Depositirio 5112 De depositos & ordem
033 Entidades de intermediagio 5113 De depdsitos a prazo ¢ com pré-aviso
4234 Entidades avaliadoras de imoveis stia De certificados de depdsito
e s i o e cnAGOrs
4239 A outras entidades ) 5121 DE OBRIGACOES
a2 ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS 51211 De titulos da divida piblica
4241 Imposto sobre o rendimento 51212 De outros fundos piblicos equiparados
4411 Imposto retido 51213 De obrigagdes
42412 Tmposto apurado 51217 De valores emprestados
2413 Imposto a pagar 5122 DE PARTICIPACOES EM SOC. IMOBILIARIAS
2414 Imposto a recuperar 51221 Acgdes
42415 Imposto restituido 51222 Quotas
10418 Outros 51223 Direitos de subscrigdo
51228 Outras participagdes
4242 VA 5124 DE UNIDPADESPDCE PARTICIPACAO
au2 [mposto apurado 51241 De fundos de investimento imobilidrios
4423 Imposto a pagar 51242 De fundos de investimento mobilidrios
42424 Imposto a recuperar 5126 DE OUTROS TITULOS
2428 Outros 51261 De bilhetes do tesouro
243 Imposto de selo 51262 De papel comercial
4432 Imposto apurado 51268 De outros
42433 Imposto a pagar 513 DE ACTIVOS IMOBILIARIOS
42438 Outros 5131 TERRENOS ~
Py Outros impostos 5132 CONSTRUCOES
. N 5133 DIREITOS
a5 CREDORES PIOPERACOES S/ OPCOES 5135 OUTROS ACTIVOS
4251 PREMIOS 514 DE CONTAS DE TERCEIROS
42511 Em opgdes de moeda 5141 De devedores
42512 Em opgdes de taxa de juro 518 OUTROS PROVEITOS A RECEBER
4513 Em opgdes sobre cotagdes 519 EM OPERACOES EXTRAPATRIMONIAIS
05 MARGEM INICIAL 5191 EM OPERAGOES CAMBIAIS
51 Fim opedes de mosda 51912 Em operagdes cambiais a prazo ("FORWARD")
50 Eim opedes de txa de juro 51913 Em operagdes de "SWAP" de moeda
51914 Em operagdes de OPCOES de moeda
a5 Em opgdes sobre cotagdes 51915 Em operagdes de FUTUROS de moeda
453 AJUSTAMENTO DE MARGENS 5192 EM OPERAGOES SOBRE TAXAS DE JURO
42531 Em opgdes de moeda 51921 Em operagdes a prazo de taxa de juro ("FRA")
42532 Em opgdes de taxa de juro 51922 Em operagdes de "SWAP" de taxa de juro (IRS)
2533 Em opgdes sobre cotagdes 51923 Em contratos de garantia de taxa de juro
4258 OUTROS 51924 Em operagdes de OPCOES de taxa de juro
426 (CREDORES P/OPERACOES S/ FUTUROS 51925 Em operagdes de FUTUROS de taxa de juro
461 MARGEM INICIAL 5193 EM OPERAGOES SOBRE COTACOES
611 Em futuros de moeda 51931 Em operagdes cambiais
2612 Em fituros de taxa de juro ::zig g::ipsemcﬁes sobre taxas de juro
42613 Eim opgdes sobre cotagdes 5194 EM OPERACOES SOBRE DIREITOS
262 AJUSTAMENTO DE MARGENS
2621 Em opgdes de moeda
42622 Em opgdes de taxa de juro 52 DESPESAS COM CUSTO DIFERIDO
42623 Em opges sobre cotagdes 522 DA CARTEIRA TITULOS E PARTICIPACOES
4268 OUTROS 5221 OBRIGAGOES
a1 CREDORES P/OPER. de REPORTE ¢ EMPRESTIMO de VALORES 52211 De titulos da divida publica
2071 Operagdes de venda com acordo de revenda 52212 De outros fundos piblicos equiparados
o Titulos da divida piblica 2213 De obrigagdes
Py s fundos piblicos e eqiparados 52214 De valores empresiados )
5222 PARTICIPACOES EM SOC. IMOBILIARIAS
2713 Obrigagdes 21 Accdes
42718 Outras operagdes 52222 Quotas
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Cédigo Designago Cédigo Designagio
52223 Dircitos de subscrigio 5694 EM OPERACOES SOBRE DIREITOS
52224 Outras participagdes. .
5224 UNIDADES DE PARTICIPACAO ,
52241 De fundos de investimento imobilidrios S8 (OUTROS ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS
52242 De fundos de investimento mobilirios 581 AJUSTAMENTOS EM OPGOES &/ IMOVEIS
5226 OUTROS TITULOS 5811 Opgdes de compra
52261 De bilhetes do tesouro 5812 Opgdes de venda
52262 De papel comercial . AJUSTAMENTOS DEMARGENS
52268 De outros N
523 DE ACTIVOS IMOBILIARIOS 5831 DE OPERACOES CAMBIAIS
5331 TERRENOS 58312 De operagdes cambiais a prazo ('FORWARD")
52311 Menos valias na alicnagio 58313 De operagdes de "SWAP" de moeda
52312 Seguros antecipados 58314 De operagdes de OPCOES de moeda
52313 Despesas com avaliagio 58315 De operagdes de FUTUROS de moeda
5232 CONSTRUGOES 5832 DE OPERAGOES SOBRE TAXAS DE JURO
52321 Menos vfihas na alicnagdo ss31 De operagaes a prazo de taxa de juro ('FRA")
52322 Condominios adiantados N
52323 Seguros antecipados 58322 De operagdies de "SWAP" de taxa de juro (IRS)
52324 Despesas com avaliagio 58323 De contratos de gamn“:ﬂ de taxa de juro
5233 DIREITOS 58324 De operagdes de OPCOES de taxa de juro
52331 Despesas com avaliagio 58325 De operagdes de FUTUROS de taxa de juro
5235 OUTROS ACTIVOS 5833 EM OPERACOES SOBRE COTACOES
52351 Menos valias na alienagdo 58331 Em operagdes cambiais
523?2 Condominios adiantados 58332 Eim operagdes sobre taxas de juro
52353 Seguros antecipados
52354 Despesas com avaliagio 58338 Outras
528 OUTRAS DESPESAS COM CUSTO DIFERIDO 5834 EM OPERAQOES SOBRE DIREITOS
529 EM OPERAGOES EXTRAPATRIMONIAIS ..
5291 EM OPERAGOES CAMBIAIS 588 (OUTRAS OPERAGOES A REGULARIZAR
52912 Em operagdes cambiais a prazo ("FORWARD") 59 CONTAS TRANSITORIAS
52913 Em operagdes de "SWAP" de moeda 591 OPERAGOES CAMBIAIS A LIQUIDAR
52914 Em operagdes de OPCOES de moeda 5911 Operagio cambial & vista
52915 Em operagdes de FUTUROS de moeda 5912 Operagio cambial a prazo
5292 EM OPERACOES SOBRE TAXAS DE JURO 5913 Operagio de "SWAP"
52921 Em operagdes a prazo de taxa de juro ("FRA") 59131 Opemc?es de SWAP A vista
52922 Em operagdes de "SWAP" de taxa de juro (IRS) f 3 iiz O;:‘;Z'j‘"” de"SWAP" a prazo
52923 Em contratos de garantia de taxa de juro o141 Opedes compradas
52924 Em operagdes de OPCOES de taxa de juro 59142 Opgdes vendidas
52925 Em operagdes de FUTUROS de taxa de juro 5015 Futuros
5293 EM OPERACOES SOBRE COTAGCOES 592 OPERACOES DE TAXA DE JURO A LIQUIDAR
52931 Em operagdes cambiais 5921 De contratos a prazo de taxa de juro ("FRA")
52932 Em operagdes sobre taxas de juro 5922 De contratos "SWAPS" de taxas de juro
52938 Outras 5923 De contratos de garantia de taxa de juro
5204 EM OPERACOES SOBRE DIREITOS fﬁ;zzj De opcmq?c# de OPCOES de taxa de juro
5925 De operagdes de FUTUROS de taxa de juro
o 593 OPERAGOES SOBRE COTAGOES A LIQUIDAR
53 ACRESCIMOS DE CUSTOS 5931 De operagdes de OPCOES de cotagdes
531 JUROS E~CUSTOS EQUIPARADOS A LIQUIDAR 5932 De operagdes de FUTUROS de cotagdes.
532 COMISSOES E OUTROS ENCARGOS A LIQUIDAR 5038 Outras
533 CUSTOS A PAGAR DE ACTIVOS IMOBILIARIOS 594 OPERACOES SOBRE DIREITOS A LIQUIDAR
5333 De avaliagdes integrantes da carteira do fundo 595 POSICAO CAMBIAL
534 PASSIVOS POR IMPOSTOS DIFERIDOS 5951 Posigdo cambial a vista
5341 Mais valias 5952 Posigio cambial a prazo )
598 OUTRAS CONTAS TRANSITORIAS
5342 Dividendos
5343 Outros imposto directos
5344 IVA
5345 Imposto de sclo
5346 Outros imposto indirectos CLASSE 6- CAPITAL
5348 Outros
ESTRUTURA GLOBAL DA CLASSE DE CONTAS
538 OUTROS CUSTOS A PAGAR NATUREZA DAS CONTAS DE RAZAO TIPOENTIDADE | LOCALIZACAO TABELA
Cadigo Designagio Cod. Designagio | Cod. Designagio AUXILIAR
56 RECEITAS COM PROVEITO DIFERIDO 6 OND.PARTICPACRD
562 ba CARTE:LRA TITULOS EPARTICIPACOES 62 IVARIACOES PATRIMONIAIS P |Portugal A - Moedas
5621 OBRIGACOES 63 IMPOSTO S/ RENDIMENTO do EXERCICIO U |Unido Europeia
56211 De titulos da divida piblica 64 |[RESULTADOS TRANSITADOS 0 |Outros paises
56212 De outros fundos publicos equiparados 65 IRESULTADOS DISTRIBUIDOS
56213 De obrigagdes 66 IRESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO
56217 De valores emprestados _
5622 PARTICIPAGOES EM SOC. IMOBILIARIAS _ EXEMPLOS DE CODIFICACAO
o1 Acstes (Codige6TLO0R Codigo 641,007
Designagio:  Valor base das UPs, Portugal Designagio:  Resultados aprovados, Portugal
56222 Quotas Codigo  6222.00P Codigo 651.00.0
56223 Direitos de subscrigio IDesignagiio:  Dif.em resgates do exercicio, Portugal Designagdio: Resultados distribuidos, Outro pais
56224 Outras participagdes
5624 UNIDADES DE PARTICIPACAO — CODIGO DAS CONTAS, POR INATEREZE
56241 De fundos de investimento imobilidrios Codigo D =
5642 De fundos de investimento mobilirios 61 UNIDADES DE PARTICIPACAO
5626 OUTROS TITULOS 611 Valor base
56261 De bilhetes do tesouro o111 Categoria A
56262 De papel comercial 6112 Categoria B
56268 De outros 6113 Categoria C
563 DE ACTIVOS IMOBILIARIOS - o
5631 TERRENOS 62 VARIACOES PATRIMONIAIS
56311 Mais valias na alienagao 621 RELATIVAS A VALIAS NAO REALIZADAS
5632 CONSTRUCOES 6211 Diferengas em subscrigdes
56321 Mais valias na alienagdo 62111 Categoria A
56322 Rendas adiantadas 62112 Categoria B
5633 DIREITOS 62113 Categoria C
5635 DE OUTROS ACTIVOS
568 (OUTRAS RECEITAS COM PROVEITO DIFERIDO 0212 Diferengas em resgates
569 EM OPERACOES EXTRAPATRIMONIAIS 62121 Categoria A
5691 EM OPERACOES CAMBIAIS 02122 Ca“‘“'g""f‘B
56912 Em operagdes cambiais a prazo ("FORWARD") 62123 Categoria C
56913 Em operagdes de "SWAP" de moeda 622 RELATIVAS A RENDIMENTOS DISTRIBUIVEIS
56914 Em operagdes de OPCOES de moeda 6221 Diferengas em subscriges
56915 Em operagbes de FUTUROS de moeda 62211 Categoria A
5692 EM OPERAGOES SOBRE TAXAS DE JURO 2212 Categoria B
56921 Em operagdes a prazo de taxa de juro ("FRA") 62213 Categoria C
56922 Em operagdes de "SWAP" de taxa de juro (IRS) N B
56923 Em contratos de garantia de taxa de juro 6222 Diferengas em resgates
56924 Em operagdes de OPCOES de taxa de juro 6221 Categoria A
56925 Em operagdes de FUTUROS de taxa de juro 62322 Categoria B
5693 EM OPERAQOES SOBRE COTACOES 62323 CategoriaC
56931 Em operagdes cambiais . o
36932 Em operagdes sobre taxas de juro 63 IMPOSTOS SOBRE O RENDIMENTO DO EXERCICIO
56938 Outras
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CODIGO DAS CONTAS, POR NATUREZA CODIGO DAS CONTAS, POR NATUREZA
Cédigo Designagi Codigo Designai
72932 Em operagdes sobre taxas de juro
64 RESULTADOS TRANSITADOS 72938 Outras
641 Resultados aprovados 7294 EM OPERACOES SOBRE DIREITOS
642 Resultados aguardando aprovagio 73 PERDAS OP. FINANCEIRAS ¢ ACTIVOS IMOBIL.
644 Resultados distribuidos em exercicios findos 731 EM DISPONIBILIDADES
65 'RESULTADOS DISTRIBUIDOS 732 NA CARTEIRA TITULOS E PARTICIPACOES
651 Resultados distribuidos a participantes 7321 EM OBRIGACOES
6511 Categoria A 73211 Em titulos da divida publica
6512 Categoria B 73212 Em outros fundos publicos equiparados
6513 Categoria C 73213 Em obrigagdes
73214 De valores emprestados
o | | 7322 EM PARTICIPACOES DE SOC. IMOBILIARIAS
66 RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO 73221 Acgdes
73222 Quotas
CLASSE 7- CUSTOS E PERDAS 73223 Direitos de subscrigio
73224 Outras participagdes
7324 EM UNIDADES DE PARTICIPACAO
_ESTRUTURA GLOBARDACTASSHIDE C ONTAS 73241 Em fundos de invetimento imobiliarios
NATUREZA DAS CONTAS DE RAZAO TIPOENTIDADE LOCALIZAGAO TABELA 73242 Em fundos de invetimento mobilidrios
Codigo Designagiio Céd.|  Designacio | Cod. Designagio AUXILIAR 736 EMOUTROS TITULOS
71 |JUROS ECUSTOS EQUIPARADOS 73261 De bilhetes do tesouro
72 COMISSOES E TAXAS P [Portugal 73262 De papel comercial
73 [PERDAS OPFINANCEIRAS ¢ ACT IMOB. U |Unido Europeia A - Moedas 73268 De outros
;; :ﬁ:i?ﬁs om0 O [Outros paises 733 EM ACTIVOS IMOBILIARIOS
76 FORNEC SERVICOS EXTERNOS 7331 TERRENOS )
77 |OUT.CUSTOS P. CORRENTES 73311 Perdas na alienagdo
78 |CUSTOS E PERDAS EVENTUAIS 73318 Outras perdas
7332 CONSTRUGOES
EXEMPLOS DE CODIFICACAO 73321 Perdas na alienagio
g‘:i;aciuz Erlozs'ggid.dep.a ordem, Un.Europeia xigg:agin: lzzfdizg;l)timlos divida p., Portugal 73328 Ovtras perdas
Codigo~ 724.00P Codigo 781.00.0 7333 DIREITOS
IDesignagdio: - Comissio de gestio, Portugal Designagdo:  Valores incobraveis, Outros paises 7335 OUTROS ACTIVOS
CODIGO DAS CONTAS, POR NATUREZA 738 OUTRAS PERDAS EM OP. FINANCEIRAS
Codigo Desi A 7381 Ajustamentos em opgdes sobre imoveis
71 JUROS E CUSTOS EQUIPARADOS
711 DE DISPONIBILIDADES 739 EM OPERAGOES EXTRAPATRIMONIAIS
112 De depdsitos & ordem 7391 EM OPERAGOES CAMBIAIS
7118 De outras contas de meios monetrios 73911 Em operagBes cambiais 4 vista ("SPOT")
712 DA CARTEIRA TITULOS E PARTICIPACOES 73912 Em operagdes cambiais a prazo ("FORWARD")
71 DE OBRIGACOES 73913 Em operagdes de "SWAP" de moeda
73914 Em operagdes de OPCOES de moeda
'7'1' 4 DE CONT AS DE TERCEIROS 73915 Em operagdes de FUTUROS de moeda
7141 De contas de devedores 7392 EM OPERACOES SOBRE TAXAS DE JURO
73921 De operagdes a prazo de taxa de juro ("FRA")
742 De contas de credores 73922 De operagdes de "SWAP" de taxa de juro (IRS)
7143 De empréstimos obtidos 73923 De contratos de garantia de taxa de juro
71431 De empréstimos titulados 73924 De operagdes de OPCOES de taxa de juro
714311 De UP's da componente variével 73925 De operagdes de FUTUROS de taxa de juro
71432 De empréstimos nfo titulados 7393 EM OPERACOES SOBRE COTACOES
o o 73931 Em operagdes cambiais
718 OUTROS JUROS E CUSTOS EQUIPARADOS 73932 Em operagdes sobre taxas de juro
RS 73938 Outras
79 DE OPERAGOES EXTRAPATRIMONIAIS 7394 EM OPERACOES SOBRE DIREITOS
7191 DE OPERA(EOIB CA‘I\{[B.[A?S 74 IMPOSTOS
71911 De operagdes cambiais a vista ("SPOT")
N - 741 PAGOS EM PORTUGAL
71912 De operagdes cambiais a prazo ("FORWARD") .
71913 De operagdes de "SWAP" de moeda T4l Imposto sobre o rendimento
71914 De operagdes de OPCOES de mocda 7l Mais valias
71915 De operagdes de FUTUROS de moeda 74112 Dividendos
7192 DE OPERAGOES SOBRE TAXAS DE JURO 72: ;8 " Outros L
71921 s prazo de taxa de juro ("FRA") ; b m[{’/“/f‘os indirectos
71922 Ges de "SWAP" de taxa de juro (IRS)
71923 De contratos de garantia de taxa de juro 12 Imposto de sclo
71924 De operagdes de OPCOES de taxa de juro 4128 O“m’,s
71925 De operagdes de FUTUROS de taxa de juro 7418 Outros impostos
7193 DE OPERAGOES SOBRE COTACOES 2 PAGOSNO ESTRANGEIRO
N . 7421 Imposto sobre o rendimento
71931 Em operagdes cambiais. N N
71932 Em operagdes sobre taxas de juro 7211 Mais valias
74212 Dividendos
71933 Outras
7194 EM OPERAQOES SOBRE DIREITOS 218 Outros L
. 7422 Impostos indirectos
72 COMISSOES E TAXAS 74221 VA
722 COMISSOES DA CARTEIRA DE TITULOS E PARTICIPACOES 74222 Imposto de selo
7221 Taxa de operagdes Bolsa ou mere. regulamentado 74228 Outros
7222 Taxa de operagdes fora da Bolsa 7428 Outros impostos
7223 Taxa de corretagem
7229 Outras comissdes da carteira de titulos 75 AJUSTAMENTOS E PROVISOES DO EXERCICIO
723 COMISS EM ACTIVOS IMOBILIARIOS 751 AJUSTAMENTOS DE DIVIDAS A RECEBER
7231 Comissdes de intermediagio 7511 Rendas vencidas
72311 Em transacgdes de activos imobilidrios 7512 Outros valores a receber
724 COMISSAO DE GESTAO 72 PROVISOES PARA ENCARGOS
7241 Componente fixa 7528 Para outros encargos
7242 Componente varidvel
725 COMISSAO DE DEPOSITO 7 FORNECIMENTOS SERVICOS EXTERNOS
7251 Componente fixa 7601 Agua
7252 Componente varidvel 7602 Electricidade
726 TAXA DE SUPERVISAO 7603 Seguros
727 COMISSAO DE GARANTIA 7604 Telecomunicagdes
728 OUTR/\S‘COMISSOES A 7605 Condominio
729 COMISSOES DE OPERACOES EXTRAPATRIM. 7606 Conservagio
7291 DE OPERACOES CAMBIAIS N
72911 De operagdes cambiais 4 vista ("SPOT") 7607 Reparaghes
72912 De operagdes cambiais a prazo ("FORWARD") 7608 Vigilancia e seguranga
72913 De operagdes de "SWAP" de moeda 7609 Higiene e limpeza
72914 De operagdes de OPCOES de moeda 7610 Auditoria
72915 De operagdes de FUTUROS de mocda 7611 Avaliagio dos activos imobiliarios do fundo
7292 DE OPERACOES SOBRE TAXAS DE JURO 7618 Outros
72921 De operagdes a prazo de taxa de juro ("FRA")
72922 De operagdes de "SWAP" de taxa de juro (IRS) 77 OUTROS CUSTOS E PERDAS CORRENTES
72923 De contratos de garantia de taxa de juro 718 Diversos custos e perdas correntes
72924 De operagdes de OPCOES de taxa de juro
72925 De operagdes de FUTUROS de taxa de juro 78 CUSTOS E PERDAS EVENTUAIS
7293 DE OPERACOES SOBRE COTACOES 781 Valores incobraveis
72931 Em operagdes cambiais 7% Perdas extraordindrias
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CODIGO DAS CONTAS, POR NATUREZA CODIGO DAS CONTAS, POR NATUREZA
Cédigo Designaci Designaglo
8333 DIREITOS
783 Perdas imputéveis a exercicios anteriores
788 Outros custos e perdas eventuais 8335 OUTROS ACTIVOS
CLASSE 8- PROVEITOS E GANHOS 838 OUTROS GANHOS EM APLICACOES FINANCEIRAS
8381 Ajustamentos em opgdes sobre imoveis
TSTRUTURA GLOBAL DA CLASSE DE CONTAS 839 EM OPERACOES EXTRAPATRIMONIAIS
NATUREZA DAS CONTASDERAZAO | TIPOENTIDADE | LOCALIZAGAO TABELA 8391 EM OPERACOES CAMBIAIS
— — e AUMILIAR 83911 Em operagdes cambiais a vista ("SPOT")
8 RROSROVEIOScQuP. 83912 Em operagdes cambiais a prazo ("FORWARD")
8  [RENDDETITULOS P |Portugal A-Mocdas
83 |GANHOS OPERFINe ACT. IMOB U |Unido Europeia 83913 Em operagdes de "SWAP" de moeda
85 [REPOSCROE ANULPROVISORS O |Ouros paises: 5 e da BES de )
8 |RENDIMENTODEMOVES 83914 Em operagdes de OPCOES de moeda
87 [OUTPROV.GANHOS CORR 83915 Em operagdes de FUTUROS de moeda
8 [PROVEOSEGANIOSEVENTUAIS ~
8392 EM OPERACOES SOBRE TAXAS DE JURO
EXEMPLOS DE CODIFICACAO 83921 Em contratos a prazo de taxa de juro ("FRA")
[Codigo 8113000 [Codigo 924000 N . . .
IDesignagdo: Juros depésitos a prazo, Un. Europeia Designagio:  Ganhos opgdes taxas de juro, Out Pais 83922 Em operagdes de "SWAP" de taxa de juro (IRS)
Codigo~ 81213.00P (Cidigo $83.00P . .
[Designagao: Juros de obrig diversas, Portugal IDesignagio:  Ganhos imp.exere.anteiores, Portugal 83923 Em contratos de garantia de taxa de juro
_ 83924 Em operagdes de OPCOES de taxa de juro
= CODIGO. ":;f}”ms PORNATUREZA 83925 Em operagdes de FUTUROS de taxa de juro
81 JUROS E PROVEITOS EQUIPARADOS 8393 EM OPERAGOES SOBRE COTAGCOES
811 DE DISPONIBILIDADES 83931 Em operagdes cambiais
8112 De depésitos a ordem 5 . < de i
S0 Do depefios prazo ¢ com préaviso 83932 Em operagdes sobre taxas de juro
8114 De certificados de depositos 83938 Outras
8118 De outros meios monetirios 8394 EM OPERACOES SOBRE DIREITOS
812 DA CARTEIRA TITULOS e PARTICIPACOES
8121 DE OBRIGAGOES
sl De ttulos da divida piiblica 85 REVERSOES DE AJUSTAMENTOS E DE PROVISOES
1212 s fundos pblicos ados y
i,m E outs fundos piblicos ¢ exuipardos 851 DE AJUSTAMENTOS DE DIVIDAS A RECEBER
3 obrigagdes
81217 De valores emprestados 8511 Rendas vencidas
812 DE PARTICIPACOES EM SOC. IMOBILIARIAS 8518 Outros valores a receber
w6 bE OS TITULOS 852 DE PROVISOES PARA ENCARGOS
14 DE CONTAS DETERCEROS 86 RENDIMENTO DE ACTIVOS IMOBILIARIOS
8141 De contas de devedores 861 RENDAS
8142 De contas de credores 8611 De terrenos
818 OUTROS JUROS E PROVEITOS EQUIP. 8612 De construcio
819 DE OPERACOES EXTRAPATRIMONIAIS 8613 De direitos
8191 DE OPERAGOES CAMBIAIS 8615 De outros activos
81911 De operagdes cambiais & vista ("SPOT")
81912 De operagdes cambiais a prazo ("FORWARD") o
81913 De operagdies de "SWAP" de moeda 868 OUTROS
81914 De operagdes de OPCOES de moeda
81915 De operagdes de FUTUROS de moeds
8192 DE OPERACOES SOBRE TAXAS DE JURO 87 OUTR. PROVEITOS E GANHOS CORRENTES
SIS2l De operagdes a prazo de taxa de juro ("FRA") 871 Retrocesdes e devolugdes de comissdes
81922 De operagdies de "SWAP" de taxa de juro (IRS) L
81923 De contratos de garantia de faxa de juro 8711 F‘""dade' o
81924 De operagdes de OPCOES de taxa de juro 878 Diversos proveitos e ganhos correntes
81925 De operagdes de FUTUROS de taxa de juro
8193 DE OPERACOES SOBRE COTACOES 88 PROVEITOS E GANHOS EVENTUAIS
81931 Em operagdes cambiais 881 Recuperagdo de incobraveis
81932 Em operagdes sobre taxas de juro 882 Ganhos extraordinarias
81938 Out
8194 M ;‘;RAC@E SOBRE DIREITOS 883 Ganhos imputéveis a exercicios anteriores
. . 888 Outros proveitos e ganhos eventuais
82 RENDIMENTO DE TITULOS E PARTICIPACOES
822 DA CARTEIRA DE TITULOS E ?{\'RFTK,IPA(,()ES CLASSE 9 - EXTRAPATRIMONIAIS
8222 De participagdes em soc. imobiliarias
. e . ESTRUTURA GLOBAL DA CLASSE DE CONTAS
8224 De unidades de participagao NATUREZA DAS CONTAS DERAZAO | TIPO/ENTIDADE | LOCALIZAGAQ TABELA
82241 De fundos de investimento imobiliario T e Gl e 6ol e AUXILIAR
82242 De fundos de investimento mobiliario
8226 De outros titulos 91 |OPERACOES CAMBIAIS CA |Call A - Moedas
828 OUTROS REDIMENTOS DE TiTULOS 92 |op. SW(;AS DE JURO o PU [Put P [Porugal
820 DE OPERACOES EXTRAPATRIMONIAIS 93 [OPERACOES SOBRE COTACOES | CP |Compra U |Unido Europeia
- 94 |COMPROM. COM E DE TERC. VD |Venda O |Outros paises
8291 DE OPERAGOES CAMBIAIS 9 |CONTAS DE CONTRAPART.
82911 De operagdes cambiais a vista ("SPOT")
82912 De operagdes cambiais a prazo ("FORWARD") EXEMPLOS DE CODIFICACAO
82913 De operagdes de "SWAP" de moeda [Codigo  912.CAP Codigo 922.CA0
82914 De operagdes de OPCOES de moeda IDesignagao: Oper.cambiais a prazo,Call,Portugal Designagio:  Contrato "FRA"cobertura,CallO.Pais
82915 De operagdes de FUTUROS de moeda (Codigo  9141PUU Codigo 923.PUP )
- Opgdes compradas,Put,Un. Europeia Designagio:  Oper."swap"tx.variavel, Put,Portugal
8292 DE OPERACOES SOBRE TAXAS DE JURO
82921 De operagdes a prazo de taxa de juro ("FRA") CODIGO DAS CONTAS, POR NATUREZA
82922 De operagdes de "SWAP" de taxa de juro (IRS) Codigo Designaciio
82923 De contratos de garantia de taxa de juro o1 OPERACOES CAMBIAIS
82924 De operac(:)es de OPCOES de taxa de juro 11 OPERACOES CAMBIAIS A VISTA ("SPOT")
82925 DS:’)‘;‘]’:&"?;: ;ggg‘;(c’f)i‘a’g;; juro 912 OPERACOES CAMBIAIS A PRAZO ("FORWARD")
8293 . C o ¢ 913 OPERACOES DE "SWAP" DE MOEDA
82931 m operagdes cambiais ) 914 OPERACOES DE OPCOES DE MOEDA
82932 Em operagdes sobre taxas de juro N
9141 Opgdes compradas
82938 Outras o
8294 EM OPERACOES SOBRE DIREITOS 12 Opsges vendidas
915 OPERACOES DE FUTUROS DE MOEDA
9151 Contratos de compra
83 GANHOS OP. FINANCEIRAS ¢ ACT. IMOBIL. 9152 Contratos de venda
831 EM DISPONIBILIDADES o 92 OPERACOES SOBRE TAXAS DE JURO
Z; ; N:MCSS:E];A ngTITULOS E PARTICIPAGCOES 922 OPERACOES a PRAZO de TAXA de JURO ("FRA")
! . . C PN 923 OPERACOES de "SWAP" de TAXA de JURO (IRS)
83211 Em titulos da divida pablica
N . 9231 Taxa fixa
83212 Em outros fundos ptiblicos equiparados -
L 9232 Taxa variavel
83213 Em obrigacdes N _
83217 Em valores emprestados 924 OPEITA(;OES de OPCOES de TAXA de JURO
8322 EM PARTICIPACOES DE SOC. IMOBILIARIAS 9241 Opgdes compradas
) . 9242 Opgdes vendidas
8324 EM UNIDADES DE PARTICIPACAO 925 OPERACOES de FUTUROS de TAXA de JURO
83241 Em fundos de investimento imobiliarios 9251 Contratos de compra
83242 Em fundos de investimento mobilidrios 9252 Contratos de venda
8326 EM OUTROS TiTULOS 926 OPERACOES de GARANTIA de TAXA de JURO
83262 Em papel comercial 9261 Sobre taxas activas "caps"
833 EM ACTIVOS IMOBILIARIOS 9262 Sobre taxas activas "floors"
8331 TERRENOS 9263 Sobre taxas activas "collars"
83311 Ganhos na alienagdo
83318 Outros ganhos 93 OPERACOES SOBRE COTACOES
8332 CONSTRUCOES 934 OPERACOES DE OPCOES SOBRE COTACOES
83321 Ganhos na alienagido 9341 Opgdes compradas
83328 Outros ganhos 9342 Opodes vendidas
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CODIGO DAS CONTAS, POR NATUREZA
Cédigo Designaciio
935 OPERAGOES DE FUTUROS SOBRE COTACOES
9351 Contratos de compra
9352 Contratos de venda
94 COMPROMISSOS COM E DE TERCEIROS
941 SUBSCRICAO DE TITULOS
942 OPERACOES DE REPORTE DE VALORES
9421 Operagodes de compra
9422 Operagdes de venda
943 OPERACOES A PRAZO SOBRE IMOVEIS
9431 Operagdes de compra
9432 Operagdes de venda
9433 Opges sobre iméveis
944 OPERACOES SOBRE DIREITOS
9441 Arrendamento
9442 Concessao
9443 Exploragao
9444 Superficie
9448 Outros
945 VALORES CEDIDOS EM GARANTIA
946 VALORES RECEBIDOS EM GARANTIA
99 CONTAS DE CONTRAPARTIDA
991 CONTRATOS A VISTA ("SPOT")
992 CONTRATOS A PRAZO ("FORWARD" e "FRA")
993 CONTRATOS "SWAP"
994 CONTRATOS DE OPCOES
9941 Contratos de compra
9942 Contratos de venda
995 CONTRATOS DE FUTUROS
9951 Contratos de compra
9952 Contratos de venda
996 CONTR. PROMESSA COMPRA E VENDA
9961 Contratos promessa de compra
9962 Contratos promessa de venda
997 CONTRATOS DE GARANTIA DE TAXA DE JURO
998 COMPROMISSOS COM E DE TERCEIROS

CAPITULO 4
Contetido e regras de movimentacao das contas

4.1 — Consideracoes gerais

A normalizag¢do do sistema contabilistico ndo se limita apenas a
identifica¢do da lista das contas, do contetido e da forma das de-
monstragdes financeiras e a defini¢do dos principios e critérios sub-
jacentes a avaliacdo dos elementos patrimoniais. Sendo condigdes
necessdrias, ndo sao suficientes. Para que as entidades responsaveis
pela contabilizagdo das operacdes o fagam de forma equivalente,
torna-se necessdrio definir o contetido e regras de movimentagao
das contas, particularmente daquelas que suscitem mais dividas ou
possam ter diversas interpretacoes.

Tal circunstancia poderia levar a que um mesmo facto fosse
contabilizado, pelas diversas entidades, em diferentes contas, o que
prejudicaria o conhecimento de terceiros, colocando em causa a
proteccao dos seus interesses e a comparabilidade entre o patrimé-
nio e os resultados das operagdes realizadas pelas diversas entida-
des.

Pelo contrario, a defini¢do exaustiva de contetidos e regras de
movimentacdo poderia proporcionar limitagdes a liberdade de re-
gisto de operagdes, situagdo que se pretende evitar com o presente
plano contabilistico, porquanto as entidades deverao optar pelos
sistemas de registo que se afigurem mais adequados, desde que seja
garantida a imagem fiel e verdadeira do patriménio e dos resulta-
dos do fundo.

Identificando-se neste capitulo apenas o contetdo e as regras de
movimentagdo das contas do plano, reserva-se para o capitulo se-
guinte a explicitacdo dos lancamentos contabilisticos a efectuar nas
operagdes mais frequentes do fundo.

4.2 — Conteudo e regras de movimentacao

Tendo por base a definicdo das classes de contas e a ordem na
sua codificagdo, apresenta-se, de seguida, o conteido das principais
contas e as regras da sua movimentac@o. Na sua identificacdo, uti-
lizou-se a seguinte nomenclatura:

Tipo:

Razdo — contas de 1.° grau (dois digitos);

Intermédia — conta que acumula e se desdobra noutras
contas;

Movimento — conta que se destina a acolher directamente
o registo das operagdes;

Acumula — conta de grau imediatamente inferior que a inte-
gra e que, por isso, recebe os valores por acumulacio;
Natureza:

Balanco — conta a ser integrada no balango;
Resultados — conta de custos ou de proveitos;

Extrapatrimonial — conta para registo dos factos extrapa-
trimoniais;

Grau — nivel de desdobramento/integracdo da conta.

Desde que observado o seu contetido de base, outros factos, para
além dos referidos, poderdo ser contabilizados nas contas quando
as entidades considerarem que tal contribua para a melhoria do
conhecimento do patriménio e dos resultados do fundo.

4.2.1 — Classe 1 — Disponibilidades

Nesta classe deverdo ser incluidas todas as contas representati-
vas de meios liquidos de pagamento, imediata ou rapidamente
mobilizaveis.

CONTA: DEPOSITOS A ORDEM

Tipo: R
Natureza: B Grau: 1°

Acumula:
Codigo: 12

CONTEUDO

Inclui os meios liquidos de pagamento de propriedade do fundo, depositados em instituigdes
financeiras ¢ imediatamente mobilizaveis, independentemente da moeda em que estejam expressos.

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A CREDITO

A DEBITO

e Entradas de meios liquidos em contas a ordem | ® Saidas de meios liquidos em contas a ordem
abertas em institui¢des financeiras abertas em institui¢des financeiras

Observagdes:  Por cada conta bancaria devera ser criada a respectiva subconta.

CONTA: DEPOSITOS A PRAZO E COM PRE-AVISO
o Tipo: R Acumula:
Codigo: 13 Natureza: B Grau: 1°

CONTEUDO

As operagdes a incluir nesta conta serdo estabelecidas de acordo com as defini¢des da legislagdo
bancaria.

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A CREDITO

A DEBITO

e Constituigio de contas a prazo ou com pré- | @ Liquidagdo total ou parcial das contas a prazo
aviso ou com pré-aviso

Observagdes:  Por cada conta bancéria devera ser criada a respectiva subconta.

CONTA: CERTIFICADOS DE DEPOSITO

Acumula:
Grau: 1°

Tipo: R

Codigo: 14 Natureza: B

CONTEUDO

Engloba os investimentos em titulos ao portador representativos de depdsitos, emitidos por
Institui¢des Financeiras com prazos estabelecidos entre as partes contratantes.

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A CREDITO

A DEBITO

e Aquisicdo de titulos representativos de | ¢ Reembolso e venda dos titulos
Certificados de Deposito

CONTA: OUTROS MEIOS MONETARIOS

Tipo: R
Natureza: B Grau: 1°

. Acumula:
Codigo: 18

CONTEUDO

Engloba as restantes contas classificaveis como disponibilidades e ndo contempladas nas contas
anteriores.

4.2.2 — Classe 2 — Carteira de titulos e participacoes

Nesta classe deverdo ser incluidas as contas relativas as aplica-
¢oes dos fundos, constituidos por valores mobilidrios, por direitos
de contetddo econémico destacdveis desses valores, desde que sus-
ceptiveis de negociacdo auténoma no mercado secunddrio, e por
outros instrumentos representativos de divida, transacciondveis, que
possuam liquidez e tenham valor susceptivel de ser determinado
com precisdo a qualquer momento.
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Sem prejuizo das disposicdes legais aplicaveis em matéria de com-
posicdo do patriménio, constituem valores mobilidrios, para o pre-
sente efeito, as acgdes, obrigacdes e quaisquer outros valores, seja
qual for a sua natureza ou forma de representa¢do, ainda que mera-
mente escritural, emitidos por quaisquer pessoas ou entidades publi-
cas ou privadas em conjuntos homogéneos que confiram aos seus
titulares direitos idénticos e legalmente susceptiveis de negociagao.

CONTA: OBRIGACOES

Tipo: R Acumula:

Cédigo: 21 Natureza: B Grau: 1°

CONTEUDO

Engloba os titulos de rendimento fixo representativos de empréstimos emitidos por entidades
privadas ou organismos publicos.

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A CREDITO

A DEBITO

e Compra de obrigagdes, ao seu valor de | ¢ Venda de obrigagdes, ao seu valor de aquisicio
aquisi¢ao e Reembolso de obrigagdes

Observagdes:  Esta conta desdobra-se de acordo com a categoria das entidades emitentes.

Faz-se ainda a distingdo entre:

Titulos com taxa fixa, quando a taxa de juro do cupdo ¢ fixada no inicio e se
mantém para todo o periodo de vida do titulo;

Titulos com taxa indexada, quando a taxa de juro varia em fungao da determinadas
taxas ou indices de referéncia.

Nas vendas e reembolsos de obrigagdes da mesma emissdo adquiridas por pregos de
custo diferentes, sera utilizado o critério do custo médio ponderado para valorizagdo
das mesmas.

CONT.

UNIDADES DE PARTICIPACAO

Acumula:
Grau: 1°

Tipo: R

Codigo: 24 Natureza: B

CONTEUDO

Nesta conta registam-se os investimentos efectuados em unidades de participagdo de fundos de
investimento.

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A CREDITO

A DEBITO

o Subscri¢des de unidades de participagdo de | ¢ Resgates de unidades de participagdo de outros
outros fundos de investimento. fundos de investimento

Observagdes:  No desdobramento desta conta prevé-se a contabilizagdo em contas proprias os fundos
de investimento imobilidrio e os fundos de investimento mobilidrio (unidades de
participagdo de fundos de tesouraria).

CONTA: OUTROS TITULOS
e Tipo: R Acumula:
Codigo: 26 Natureza: B Grau: 1°
REGRAS DE MOVIMENTACAO
A DEBITO A CREDITO

e Subscri¢des de outros titulos. * Resgates de titulos;
e Reembolso de titulos;

e Venda de titulos

CONTEUDO

Nesta conta registam-se os restantes titulos ndo contemplados nas contas anteriores, nomeadamente

CONTEUDO

CONTA: TITULOS DA DiVIDA PUBLICA bilhetes do tesouro ¢ papel comercial.
- Tipo: 1 Acumula: 21
Codigo: 211 Natureza: B Grau: 2°
CONTA: MAIS E MENOS VALIAS
CONTEUDO Cédico: 28 Tipo: R Acumula:
Engloba os titulos de rendimento fixo em carteira, emitidos pelos Tesouros da Administragdo Odigo: Natureza: B Grau: 1°
Central.
CONTEUDO
CONTA: OUTROS F. PUBLICOS EQUIPARADOS Esta conta destina-se a registar os ganhos ¢ perdas potenciais relacionados com a deten¢do da
carteira de titulos. Movimenta-se pelas diferengas de cotagdo e de valorizagdo dos titulos em
Codigo: 212 Tipo: 1 Acumula: 21 carteira, por contrapartida das correspondentes contas de custos e proveitos.
odigo: Natureza: B Grau: 2°

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A CREDITO

A DEBITO

Nesta conta registam-se os titulos em carteira emitidos por outros 6rgaos da Administragao Central e
orgaos da Administragdo Regional e Local e da Seguranga Social.

CONTA: OBRIGACOES HIPOTECARIAS
P Tipo: 1 Acumula: 21
Cédigo: 213 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Esta conta destina-se a registar as obrigagdes hipotecarias em carteira e que tenham sido emitidas
por entidades privadas, nacionais ou internacionais.

Observagdes:  Esta conta devera ser desdobrada por forma a conhecer as categorias de obrigagdes em

carteira.
CONTA: OBRIGACOES DE EMPRESAS
J Tipo: 1 Acumula: 21
Codigo: 214 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Esta conta destina-se a registar as obrigagdes em carteira e que tenham sido emitidas por entidades
privadas, nacionais ou internacionais.

Observacdes:  Esta conta devera ser desdobrada por forma a conhecer as categorias de obrigagdes em
carteira.

CONTA: PARTICIPACOES EM SOCIEDADES IMOBILIARIAS
JUT Tipo: R Acumula:
Codigo: 22 Natureza: B Grau: 1°

CONTEUDO

Nesta conta regista-se o valor de aquisi¢do das participa¢des de capital em sociedades imobilidrias.

e Aumento de valor dos titulos em carteira
(ajustamentos favoraveis de cotagdo);

e Anulagio das menos valias acumuladas
aquando da saida dos titulos em carteira.

e Redugdo do valor dos titulos em carteira
(ajustamentos desfavoraveis de cotagdo);

e Anulagio das mais valias acumuladas aquando
da saida dos titulos em carteira

As flutuagdes de valor, com caracter temporario, dos titulos em carteira serdo langadas
nas contas de proveitos e custos (contas 832 e 732) por contrapartida destas contas.
Este procedimento resulta da necessidade de os titulos serem ajustados ao valor de
mercado.

Observagoes:

Sera desdobrada nas subcontas 281 - Mais Valias ¢ 282 - Menos Valias, cuja estrutura
observa a estritamente definida para a carteira de titulos e participagdes. Consistindo
em elementos que visam ajustar os activos do fundo, os seus saldos serdo evidenciados
nas colunas de balango reservadas para os aumentos e redugdes de valores activos.

4.2.3 — Classe 3 — Activos imobiliarios

Nesta classe deverdo ser incluidas as contas relativas as aplica-
¢oes dos FII, constituidas por prédios rusticos, prédios mistos, pré-
dios urbanos, projectos de construgdo, direitos de exploracdo eco-
némica sobre bens imdveis, outros activos susceptiveis de
investimento, adiantamentos pela compra de imdveis e respectivos
ajustamentos de valor.

Os contratos-promessa de compra e venda de imdéveis nao sdo
registados nesta classe de contas mas sim em contas de ordem (clas-
se 9), por forma a evidenciar os compromissos assumidos.

CONTA: TERRENOS

Tipo: R Acumula:

Codigo: 31 Natureza: B Grau: 1°

CONTEUDO

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A CREDITO

A DEBITO

e Aquisi¢do de participagdes em sociedades | @ Alienagdo de participagdes em sociedades
imobilidrias imobilidrias

Observagdes:  Esta conta desdobra-se de acordo com a natureza do capital da participada (Acgdes,
Quotas, Direitos de subscrigdo e Outras participagdes).

Engloba os direitos de propriedade sobre terrenos registados a favor do fundo ¢ destinados, ou ndo,
a0 desenvolvimento de projectos imobiliarios.

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A CREDITO

A DEBITO

® Aquisicdo dos direitos de propriedade * Alienagdo dos direitos de propriedade
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REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO | 4 CREDITO

Observagdes: Esta conta desdobra-se em subcontas representativas dos terrenos em carteira:
Terrenos urbanizados; Nao urbanizados e Outros terrenos (prédios mistos), sendo por
sua vez desdobradas em arrendados e ndo arrendados.

CONTA: CONSTRUCOES

Tipo: R Acumula:

Cédigo: 32 Natureza: B Grau: 1°

CONTEUDO

Engloba os direitos de propriedadesobre construgdes registadas a favor do fundo.

4.2.4 — Classe 4 — Terceiros

Nesta classe devem ser consideradas as contas representativas de
dividas a receber ou a pagar pelo fundo, resultantes de operagdes
realizadas com terceiros e ainda ndo recebidas ou pagas.

Também serdo de considerar nesta classe as provisdes acumula-
das representativas de riscos e encargos diversos e os ajustamen-
tos de dividas a receber.

CONTA: DEVEDORES POR RENDAS VENCIDAS
e Tipo: 1 Acumula: 41
Cédigo: 412 Natureza: B Grau: 2°

REGRAS DE MOVIMENTACAO

CONTEUDO

A DEBITO A CREDITO

* Aquisi¢do dos direitos de propriedade e Alienagio dos direitos de propriedade

Observacdes:  Esta conta desdobra-se em subcontas representativas de construgdes acabadas e em
curso. Por sua vez, as primeiras serdo ainda desdobradas em arrendadas e ndo
arrendadas e as segundas evidenciam os projectos de construgdo de reabilitagdo.

CONTA: DIREITOS

Tipo: R Acumula:

Codigo: 33 Natureza: B Grau: 1°

CONTEUDO

Nesta conta destina-se a registar, pelo valor de aquisi¢do, o investimento em direitos de exploragao
econémica sobre bens imoveis, nomeadamente direitos de arrendamento, concessdo, exploragao,
superficie e outros previstos na lei.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

* Aquisigdo de direitos de exploragdo e Anulagdo do direito de exploragdo, quer pela
sua alienagdo ou regularizagio no termo do

contrato de concessio do direito.

Observagdes:  Esta conta desdobra-se de acordo com a natureza do direito adquirido.

Esta conta destina-se a registar o montante das dividas a receber resultante de rendas de imoveis
vencidas e ndo pagos pelo locatario, no respectivo vencimento.

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A CREDITO

A DEBITO

e Montante das rendas ndo pagos pelo locatario; | ¢ Cobranga do montante em divida;
e Despesas com o crédito por rendas vencidas o Incobrabilidade dos créditos, por contrapartida
da conta de resultados eventuais.

CONTA: DEVEDORES POR OPERACOES SOBRE OPCOES
sdico: 41 Tipo: 1 Acumula: 41
Codigo: 415 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Esta conta destina-se a registar o valor do prémio suportado em contratos de opgdes, durante o
periodo compreendido entre o momento a que se reporta a transacgio e da liquidagao.

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A CREDITO

A DEBITO

e Pagamento do prémio na data de inicio do | ¢ Regularizagdo do prémio na data de fecho do
contrato. contrato.

Observacdes: O seu desdobramento sera efectuado de acordo com a natureza do contrato de opgdes.

Engloba as importancias pagas a titulo de adiantamento por conta de aquisicdo de direitos de
propriedade sobre imdveis.

CONTA: ADIANTAMENTOS POR COMPRA DE IMOVEIS
Codieo: 34 Tipo: R Acumula:
odigo: Natureza: B Grau: 1° CONTA: DEVEDORES POR OPERACOES SOBRE FUTUROS
[ : Tipo: 1 A la: 41
CONTEUDO Codigo: 416 | Tipo cumula:

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Pagamento de adiantamentos a terceiros e Anulagio do adiantamento, quer pela

celebragdo do contrato, quer pela sua anulagdo

| Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Esta conta destina-se a registar o valor da margem inicial suportada em contratos sobre futuros, bem
como o0s seus ajustamentos de cotagdes, durante o periodo de vigéncia do contrato.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

Natureza: B Grau: 1°

A DEBITO A CREDITO
Observacdes: Esta conta desdobra-se de acordo com a natureza do imdvel subjacente ao
adiantamento. e Pagamento da margem inicial na data de | ¢ Regularizagdo no termo do contrato ou da sua
celebragio dos contratos. reversao.
A e Ajustamentos de cotagdes (favoraveis). e Ajustamentos de cotagdes (desfavoraveis).
CONTA: AJUSTAMENTOS EM ACTIVOS IMOBILIARIOS
Codieo: 38 Tipo: R Acumula: Observagses: 0ara o efeito preconiza-se a utiliza¢do de diferentes subcontas para o registo da
odigo:

CONTEUDO

Esta conta destina-se a registar os ganhos e perdas potenciais relacionados com a detengdo de
imoveis. Movimenta-se pelas diferengas resultantes da avaliagdo dos activos imobiliarios, por
contrapartida das correspondentes contas de proveitos e custos (contas 833 e 733)

margem inicial e dos ajustamentos de cotagdes.

Cada uma destas sera desdobrada de acordo com a natureza dos contratos sobre
futuros.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Aumento de valor dos activos imobiliarios | ® Redugdo do valor dos activos imobiliarios
(ajustamentos favoraveis de avaliagdo); (ajustamentos desfavoraveis de avaliagao);

e Anulagio dos ajustamentos desfavoraveis | ¢ Anulagio dos ajustamentos favoraveis
acumulados, aquando da alienagdo dos activos acumulados, aquando da alienagdo dos activos
imobilidrios. imobilidrios.

CONTA: DEVEDORES POR OPERACOES DE REPORTE E

EMPRESTIMO DE VALORES

iTipo: I Acumula: 41

Codigo: 417 | Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Os ajustamentos de valor dos activos imobilidrios em carteira sdo registados nestas
contas por contrapartida das contas de proveitos e custos (contas 833 — Ganhos em
operagdes financeiras e activos imobiliarios e 733 — Perdas em operagdes financeiras
e activos imobiliarios, respectivas subcontas).

Sera desdobrada nas subcontas 381 - Ajustamentos favoraveis e 382 — Ajustamentos
desfavoraveis, cuja estrutura observa a estritamente definida para as contas de activos
imobiliarios.

Observagoes:

Consistindo em elementos que visam ajustar os activos do fundo, os seus saldos

serdo evidenciados nas colunas de balanco reservadas para os aumentos e reducdes
de valores activos.

Destina-se a registar o valor da compra de valores, com o compromisso da sua revenda. Serd
saldada na data de realizagdo da operagdo de revenda.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Compra de valores com acordo de revenda, | ¢ Revenda de valores.
pelo valor deste ultimo.
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DEVEDORES POR OPERACOES DE REGULARIZACAO DE
VENDA DE TITULOS E OUTROS ACTIVOS

CONT.

OPERACOES DE REPORTE E EMPRESTIMO DE VALORES

Tipo: I Acumula: 41

Codigo: 418 Natureza: B Grau: 2°

Tipo: I Acumula: 42

Cédigo: 427 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

CONTEUDO

Destina-se a registar o valor da venda de titulos ou outros activos, entre a data de realizagdo da
operagio, em mercado regulamentado ou fora dele, e da respectiva liquidagao financeira.

Destina-se a registar o valor da venda de titulos ou outros activos, com o compromisso da sua
recompra. Sera saldada na data de realizagdo da operagdo de reporte.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Recompra dos activos. ® Activos vendidos, com acordo de recompra,

pelo valor deste tltimo.

A DEBITO A CREDITO

e Valor da venda dos titulos. * Recebimento do produto da venda, aquando da
liquidagao financeira.

CONTA: RESGATES/REEMBOLSOS A PAGAR AOS PARTICIPANTES

Tipo: 1 Acumula: 42

Codigo: 421 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Destina-se a registar o valor em divida aos participantes durante o periodo compreendido entre a
data do pedido do resgate ou a data a que este se reporta e a data de pagamento, bem como o valor
de reembolso.

CONTA: CREDORES POR OPERACOES DE REGULARIZACAO DE
COMPRA DE TiTULOS E OUTROS ACTIVOS
Cédigo: 428 Tipo: T Acumula: 42

Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

Destina-se a registar o valor da compra de titulos ou outros activos, entre a data de realizagio da
operagéo, em mercado regulamentado ou fora dele, e da respectiva liquidagdo financeira.

e Pagamento dos resgates/reembolsos aos | ¢ Valor em divida a participantes por
participantes. resgates/reembolsos solicitados.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

Observagdes:  Esta conta ¢ desdobrada por categorias de unidades de participagdo, de acordo com o
definido no regulamento de gestdo do fundo.

e Pagamento do produto da venda, aquando da | e Valor de aquisi¢do dos titulos.
liquidagao financeira.

CONTA: RENDIMENTOS A PAGAR AOS PARTICIPANTES

CONTA: EMPRESTIMOS TITULADOS

Tipo: I Acumula: 42

Codigo: 422 Natureza: B Grau: 2°

Tipo: I Acumula: 43

Cédigo: 431 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Destina-se a registar o valor em divida aos participantes de rendimentos cuja distribuigdo ja foi
aprovada, mas ainda ndo pagos.

CONTEUDO

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO
e Pagamento dos rendimentos aos | ® Valor em divida por rendimentos distribuidos.
participantes.

Esta conta destina-se ao registo do valor nominal das unidades de participagdo emitidas
exclusivamnete pelos fundos mistos na parte correspondente a componente variavel. Esta conta nao
serd tida em conta para efeitos do calculo do VLGF deste tipo de fundos, contrariamente aos
rendimentos distribuidos a estes participantes, cujo registo deve ser feito na conta 7143, respectiva
subconta.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

Observacdes:  Nos fundos mistos, esta conta sera desdobrada conforme se trate de participantes da
componente fixa ou variavel. Os rendimentos devem ser desdobrados por categoria de
unidade de participagdo, de acordo com o definido no regulamento de gestio do fundo.

e Resgates de unidades de participagdo, pelo seu | Subscri¢des de unidades de participagdo, ao seu
valor nominal. valor nominal.

CONTA:

COMISSOES E OUTROS ENCARGOS

Tipo: 1 Acumula: 42

Codigo: 423 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

CONTA: EMPRESTIMOS NAO TITULADOS
o Tipo: 1 Acumula: 43
Codigo: 432 Natureza: B Grau: 2°

Esta conta destina-se a evidenciar o valor das comissdes em divida a sociedade gestora e a outras

CONTEUDO

ajustamentos de cotagdes (favoraveis).

entidades. Esta conta destina-se a registar os empréstimos contraidos pelas sociedades gestoras por conta do
- fundo.
REGRAS DE MOVIMENTACAO
A DEBITO 4 CREDITO REGRAS DE MOVIMENTACAO
e Pagamento das comissdes e taxas liquidadas | ¢ Montante das issdes e taxas fz d A DEBITO A CREDITO
por terceiros. por terceiros.
o Anulagio/redugio das comissdes liquidadas. e Reembolso total ou parcial do empréstimo; e Contrac¢do ou reforgo do empréstimo, por

conta do fundo

Observagdes:  Esta conta sera desdobrada em sub-contas de acordo com a entidade credora.

CONTA: CREDORES POR OPERACOES SOBRE OPCOES
T Tipo: 1 Acumula: 42
Codigo: 425 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Observaces: Lsta conta desnnay—s.e a registar o montante dos empréstimos contraidos e, por
conseguinte, em divida.

Caso sejam cedidos quaisquer valores do fundo a titulo de garantia dos
empréstimos  contraidos, devem ser evidenciados num conta de natureza
extrapatrimonial, prevista para o efeito (945 - Compromissos com e de terceiros
- Valores cedidos em garantia).

O seu desdobramento em subcontas deve prever a identificagdo da entidade
mutuante.

Esta conta destina-se a registar o valor do prémio a receber em contratos de opgdes, durante o
periodo compreendido entre o momento a que se reporta a transacgio e da liquidagao.

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A CREDITO

A DEBITO

e Regularizagdo do prémio na data de fecho do | ¢ Recebimentos do prémio na data de inicio do
contrato. contrato.

Observagdes: O seu desdobramento sera efectuado de acordo com a natureza do contrato de opgdes.

CONTA: ADIANTAMENTOS POR VENDA DE IMOVEIS
P Tipo: R Acumula:
Codigo: 44 Natureza: B Grau: 1°

CONTEUDO

Engloba as importancias recebidas a titulo de adiantamento por conta da alienagdo de direitos de
propriedade sobre imoveis.
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REGRAS DE MOVIMENTACAO
A CREDITO

A DEBITO

e Anulagio do adiantamento, quer pela | ¢ Recebimento de adiantamentos de terceiros
celebragdo do contrato, quer pela sua anulagao

Observagdes:  Esta conta desdobra-se de acordo com a natureza do imdvel subjacente ao
adiantamento.

CONTA: ACRESCIMOS DE PROVEITOS
L Tipo: R Acumula:
Codigo: 51 Natureza: B Grau: 1°

CONTEUDO

Esta conta serve de contrapartida aos proveitos a registar no proprio periodo, ainda que ndo tenham
documentagio vinculativa, cuja receita s6 venha a realizar-se em periodos posteriores.

CONTA: AJUSTAMENTOS DE DiVIDAS A RECEBER
T Tipo: R Acumula:
Cédigo: 47 Natureza: B Grau: 1°

CONTEUDO

Esta conta destina-se a registar os ajustamento que tenham por objectivo fazer face aos riscos da
cobranga das dividas de terceiros.

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A CREDITO

A DEBITO

* Reposigdes e anulagdes dos ajustamentos, | ®  Constituigdo ou reforgo dos ajustamentos,
sempre que O seu montante se apresente sempre que o seu saldo se mostre insuficiente,
excessivo, face aos riscos para os quais se para fazer face aos riscos existentes.
constituiu ou reforgou.

Observagdes:  Esta conta movimenta-se através da conta 751 — Ajustamentos de dividas a receber,
sendo reduzida ou anulada através da conta 851 — Reversdes — de ajustamentos de
dividas a receber, quando deixarem de existir as situagdes que originaram o registo
nesta conta.

CONTA: PROVISOES ACUMULADAS

Tipo: R Acumula:

Codigo: 48 Natureza: B Grau: 1°

CONTEUDO

Esta conta destina-se a registar o montante de provisdes que tenham por objectivo cobrir as
responsabilidades cuja natureza esteja claramente definida ¢ que, a data do reporte sejam de
ocorréncia provavel ou certa, mas incerta quanto ao seu valor ou data de ocorréncia..

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Proveitos atribuidos ao periodo, cuja receita | ® Anulagdo do valor contabilizado ao longo dos
ocorrera em  periodos  seguintes, em periodos , aquando da ocorréncia da receita.
contrapartida da correspondente conta de
proveitos.

Observagdes:  Nesta conta devem ser contabilizados, os proveitos imputaveis ao periodo decorrido,
cuja receita e recebimento ocorrera posteriormente.

O seu desdobramento observa a estrutura de contas das correspondentes classes,
incluindo as extrapatrimoniais.

CONTA: ACRESC. DE PROVEITOS - DE DISPONIBILIDADES
Sdico: Tipo: I Acumula: 51
Codigo: 511 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Nesta conta debitam-se os proveitos atribuidos ao periodo decorrido, resultantes das contas de
disponibilidades, a receber posteriormente. Nao deve englobar os resultantes de flutuagdes de
valores e que, por isso, sdo de recebimento incerto.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Proveitos de contas de disponibilidades | ¢ Recebimento de proveitos das contas de
atribuidos ao periodo, a receber em periodos disponibilidades.
posteriores.

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A CREDITO

A DEBITO

*  Reposigdes e anulagdes de provisdes, sempre e Constituigdo ou reforco das provisdes,
que 0 seu montante se apresente excessivo, sempre que o seu saldo se mostre
face aos riscos para os quais se constituiu ou insuficiente para cobrir a melhor
reforgou. estimativa dos encargos a suportar para

fazer face as responsabilidades.

Observacdes:  Esta conta apenas deve ser utilizada em casos excepcionais e ndo pode ter por objecto
corrigir os valores dos elementos do activo, uma vez que, nesse caso, o principio a ser
seguido centra-se no reconhecimento dos factos relevantes sobre o emitente/mutuario
no proprio valor das dividas sobre as participadas (write-down/write-off) ou de
qualquer outro efeito que possa potenciar uma redu¢do do valor dos activos por
imparidade.

Nessa eventualidade, esta conta de passivo pretende reconhecer as provisdes
consideradas como tal pelas Normas Internacionais de Contabilidade emitidas pelo
TASB, designadamente a IAS 37. A incerteza decorre da quantia e ndo da ocorréncia da
responsabilidade. A responsabilidade nao pode ser abstracta mas de ocorréncia certa ou
provavel, embora com data incerta. A responsabilidade pode ocorrer de aspectos legais
ou ser criada pela propria entidade, em resultado de praticas reiteradas e que gere a
legitima expectativa de terceiros em como ndo se furtara a desembolsar os recursos
suficientes para lhe fazer face.

A conta serd debitada na medida em que se reduzam ou cessem os motivos que
originaram a sua constitui¢io.

4.2.5 — Classe 5 — Acréscimos e diferimentos

Esta classe contempla as contas necessdrias para que possam
ser evidenciados os valores relativos, entre outros, seguintes fac-
tos:

1) Desajustamentos entre as datas de realizagdo das despe-
sas e receitas e da atribuicdo dos correspondentes cus-
tos e proveitos, nomeadamente os acréscimos de custos
e proveitos e as despesas e receitas antecipadas. A ne-
cessidade de determinar periodicamente o valor da UP,
origina a aplicacdo do principio da especializacdo em
consonancia;

2) Operagdes em divisa e consequente exposicdo ao risco
cambial, bem como os correspondentes ajustamentos de
cotacoes;

3) Operagdes de natureza patrimonial mas relativas a contra-
tos que, pela sua natureza, estdo contabilizados em contas
extrapatrimoniais;

4) Outras operagdes de cardcter ocasional e transitdrio.

Observacdes:  Esta conta serd desdobrada em subcontas de acordo com a natureza das contas de
disponibilidades.

CONTA: ACRESC. DE PROVEITOS - DA CARTEIRA DE TITULOS e
PARTICIPACOES .
P Tipo: I Acumula: 51
Codigo: 512 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Destina-se a registar os proveitos atribuidos ao periodo decorrido, gerados pela Carteira de Titulos e
Participagdes, cuja liquidagdo ocorrera posteriormente, v.g. juros vincendos. Tal como a anterior,
ndo engloba os proveitos resultantes de flutuagdes de valores.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Proveitos de Carteira de Titulos e |e Liquidacdo/recebimentos das receitas da
Participagdes atribuidos ao periodo, a receber Carteira de Titulos e Participagdes, que tenham
posteriormente. sido langados periodicamente.

Observacdes:  Esta conta sera desdobrada em subcontas, de acordo com a estrutura preconizada para
a carteira de titulos e Participagdes.

CONTA: ACRESC. DE PROVEITOS — DE ACTIVOS IMOBILIARIOS
P Tipo: 1 Acumula: 51
Cédigo: 513 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Destina-se a registar os proveitos atribuidos ao periodo decorrido, gerados pelos Activos Imobiliarios
em carteira. Tal como a anterior, ndo engloba os proveitos resultantes de flutuagdes de valores.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Proveitos de Activos Imobiliarios atribuidos ao | @ Liquidag¢do/recebimentos das receitas dos
periodo, a receber posteriormente. Activos Imobiliarios, que tenham sido langados
periodicamente.

Observagdes:  Esta conta sera desdobrada em subcontas, de acordo com a estrutura preconizada para
a conta relativa aos Activos Imobilidrios.
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CONTA: ACRESC. DE PROVEITOS- DE CONTAS DE TERCEIROS

REGRAS DE MOVIMENTACAO

Tipo: 1 Acumula: 51

Cédigo: 514 Natureza: B Grau: 2°

A DEBITO A CREDITO

CONTEUDO

e Pagamento de despesas com operagdes | ¢ Langamento da fracdo da despesa que deve
extrapatrimoniais. ser considerada como custo.

Regista os proveitos atribuidos ao periodo decorrido, a liquidar sobre as contas de terceiros. Nao
deve englobar as flutuagdes de valores nomeadamente os ajustamentos cambiais das contas
expressas em moeda estrangeira.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

Observacdes: O montante da despesas e do periodo a que respeite a operagdo devem ser bem
determinados.

Esta conta serd desdobrada em subcontas de acordo com a estrutura das contas
extrapatrimonais (classe 9).

A DEBITO A CREDITO

* Proveitos a liquidar sobre saldos das contas de | ¢ Liquidagdo das receitas sobre as contas de
terceiros. terceiros.

CONTA: ACRESCIMOS DE CUSTOS

Observagdes:  Esta conta podera ser desdobrada de acordo com a estrutura definida para as contas de

Tipo: R Acumula:

Céodigo: 53 Natureza: B Grau: 1°

CONTEUDO

Movimentam-se nesta conta os custos que devem ser atribuidos ao periodo, ainda que ndo tenham
documentagao vinculativa, cuja despesa so venha a realizar-se em periodos seguintes.

terceiros.
CONTA: ACRESC. DE PROVEITOS - EM OPERACOES
EXTRAPATRIMONAIS
T Tipo: 1 Acumula: 51
Cédigo: 519 Natureza: B Grau: 2°

REGRAS DE MOVIMENTACAO

CONTEUDO

Regista os proveitos atribuidos ao periodo decorrido, proporcionado por operagdes extrapatrimonais
¢ que venham a ser liquidados posteriormente. Excluem-se as flutuagdes de valores, mesmo quando
reflictam proveitos nesse periodo.

A DEBITO A CREDITO

e Liquidagdo/pagamento das despesas. e Valor do custo atribuido ao periodo decorrido,
em contrapartida da correspondente conta de
custos.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Proveitos a receber por periodos seguintes, | ® Liquidacdo/recebimento das receitas em
gerados por operagdes extrapatrimonais. operagdes extrapatrimonais.

Observagdes:  Nesta conta sdo registados os custos cuja despesa ocorra em datas posteriores, isto ¢,
encargos liquidados postcipadamente.

Esta conta sera desdobrada em subcontas de acordo com a natureza dos custos, tal
como definida na classe 7.

Observagdes: O seu desdobramento em subcontas respeita a estrutura das contas extrapatrimoniais.

CONT.

RECEITAS COM PROVEITO DIFERIDO

Tipo: R Acumula:

Codigo: 56 Natureza: B Grau: 1°

CONTA: DESPESAS COM CUSTO DIFERIDO
J Tipo: R Acumula:
Codigo: 52 Natureza: B Grau: 1°

CONTEUDO

CONTEUDO

Compreende as receitas ocorridas no periodo ou em periodos anteriores, cujo proveito deva ser
atribuido a periodos seguintes.

Esta conta destina-se a acolher as despesas ocorridas no periodo e periodos anteriores, cujo custo
deva ser atribuido a periodos seguintes.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Pagamento de despesas cujo custo deva ser | ¢ Langamento dos custos que devam ser

repartido pelo periodo e periodos posteriores. atribuidos a0 periodo  decorrido,  por
contrapartida de correspondente conta de
custos.

e Langamento periddico da fracgdo da receita | ¢ Montante das receitas ocorridas no periodo,
que deve ser considerada como proveito imputaveis a periodos seguintes.
desse periodo.

Observagdes: O desdobramento desta conta observa a estrutura das correspondentes classes,
incluindo as contas extrapatrimonais.

Observagdes:  Esta conta visa registar o que vulgarmente se designa por receitas antecipadas, bem
como a atribuigao do correspondente proveito.

Esta conta sera desdobrada em subcontas de acordo com a natureza dos proveitos e
com a estrutura da carteira de titulos e das contas extrapatrimonais (classe 9).

CONTA: AJUSTAMENTOS EM OPCOES SOBRE IMOVEIS

CONTA: DESP. C/ CUSTO DIFERIDO CARTEIRA DE TIiTULOS E
PARTICIPACOES
P Tipo: 1 Acumula: 52
Cédigo: 522 Natureza: B Grau: 2°

Tipo: 1 Acumula: 58

Cédigo: 581 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

CONTEUDO

Regista as despesas suportadas com a carteira de titulos cujo custo deva ser atribuido a periodos
seguintes.

Esta conta destina-se a registar, a todo o momento, a diferenga entre o valor do imével em carteira e
o valor de exercicio da opg¢do que sobre ele se encontra constituida.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Pagamentos de despesas com a carteira de | ® Langamento da frac¢do de despesas que
titulos, cujo valor deva ser imputado a respeite ao custo do periodo decorrido.
periodos posteriores.

A4 DEBITO A4 CREDITO
e Flutuagdes de valor representativas de | @ Flutuagdes de valor representativas de perdas.
ganhos. e Anulagdo na data de fecho da posigao de risco.
e Anulagdo na data de fecho da posigdo de
risco.

Observagdes: Esta conta sera desdobrada em subcontas de acordo com a natureza da carteira de
titulos.

Excluem as despesas que tenham a natureza de flutuacdes de valor.

Observagdes:  Esta conta sera desdobrada em subcontas de acordo com a natureza das operagdes,
sendo movimentada por contrapartida das contas de proveitos e de custos (738 e 838).
(Mais detalhe sobre a movimentagdo destas contas podera ser consultada nos capitulos
relativos as contas de proveitos e de custos)

CONTA: DESP. C/ CUSTOS DIFERIDO - EM OPERACOES
EXTRAPATRIMONAIS

CONT

AJUSTAMENTOS DE MARGENS

Tipo: 1 Acumula: 52

Codigo: 529 Natureza: B Grau: 2°

Tipo: 1 Acumula: 58

Cédigo: 583 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

CONTEUDO

Movimentam-se nesta conta as despesas suportadas com opera¢des de natureza extrapatrimonial,
cujo custo deva ser atribuido a periodos seguintes.

Esta conta destina-se a registar as flutuagdes de valor de posi¢des de risco em operagdes cambiais,
sobre taxas de juro e sobre cotagdes.
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REGRAS DE MOVIMENTACAO

REGRAS DE MOVIMENTACAO

CONTEUDO

Esta conta regista o valor a receber ou a pagar gerado entre a data de transacgdo de cambiais e a data
da sua liquidagdo.

Observacdes:  Esta conta sera desdobrada em subcontas de acordo com a natureza das operagdes

cambiais.
CONTA: OPERACOES DE TAXA DE JURO A LIQUIDAR
e Tipo: 1 Acumula: 59
Codigo: 592 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Esta conta regista o valor a receber ou a pagar gerado entre a data de transacgdo de operagdes de
taxa de juro e a data da sua liquidagdo.

A DEBITO A CREDITO A DEBITO A CREDITO
e Flutuagdes de valor representativas de | ® Flutuagdes de valor representativas de perdas. ® Resgates/Reembolsos de unidades de | ® Subscri¢des de unidades de participagdo, ao seu
ganhos. e Anulagio na data de fecho da posigdo de risco. participagdo, ao seu valor base valor base
e Anulagio na data de fecho da posi¢ao de
risco. Observagdes: Esta conta serd desdobrada atendendo as diversas categorias previstas no
regulamento de gestdo do fundo.
Observacdes:  Esta conta sera desdobrada em subcontas de acordo com a natureza das operagdes.
CONTA: VARIACOES PATRIMONIAIS
Cédico: 62 Tipo: R Acumula:
odigo: Natureza: B Grau: 1°
CONTA: OPERACOES CAMBIAIS A LIQUIDAR
CONTEUDO
Cédigo: 591 ;lpoz ! B Ac"(l]mul?: 20 R Esta conta destina-se a registar o montante da diferenca entre o valor de cada subscrigdo ou resgate
atureza: rau: de unidades de participagdo e o seu valor base. Relativamente as UP’s emitidas por fundos

fechados, ou por fundos mistos no &mbito da componente fixa, esta conta apenas ¢ movimentada no
final em caso de aumento de “capital”.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

o Diferengas negativas nas subscrigdes o Diferengas positivas nas subscrigdes
o Diferengas positivas nos resgates/reembolsos | ® Diferengas negativas nos resgates/reembolsos

Observagdes:  Esta conta desdobra-se nas subcontas indicadas na lista. A diferenga entre o valor da
operagio e o valor base deve ser decomposta em:
* diferenga imputavel a valias ndo realizadas (subcontas 621)
* diferenca imputavel a resultados distribuiveis (subcontas 622)

CONTA: IMPOSTOS SOBRE O RENDIMENTO DO EXERCICIO

Tipo: R Acumula:

Cédigo: 63 Natureza: R Grau: 1°

Observacdes:  Esta conta sera desdobrada em subcontas de acordo com a natureza das operagdes de
taxa de juro.

CONTEUDO

Esta conta regista, diariamente ou com a periodicidade com que o fundo deva ser valorizado, o
montante de imposto que incide sobre o rendimento do exercicio, caso o fundo seja objecto de
tributagdo nesta sede.

CONTA: POSICAO CAMBIAL

Tipo: 1 Acumula: 59

Codigo: 595 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Esta conta destina-se a evidenciar as posi¢des cambiais de risco em aberto.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO
e Valor das posi¢des compradas em euros. e Valor das posi¢des vendidas em euros.
e Valor das posi¢des vendidas em divisas. e Valor das posi¢des compradas em divisas.

Observagdes:  Esta conta devera ser desdobrada por cada moeda, incluindo o Euro. Sera saldada
apenas na data de fecho da posi¢ao cambial de risco.

4.2.6 — Classe 6 — Capital

Nesta classe serao incluidas todas as contas que, conjuntamen-
te com o resultado liquido do periodo, permitam evidenciar o
valor liquido global do fundo. Desta forma serdo contempladas as
contas representativas do valor base das UP em circulacao, bem
como dos seus aumentos ou redugdes de valor, quer em conse-
quéncia de operacdes sobre as proprias UP (resgates e subscri-
¢des), quer por resultados obtidos e ndo distribuidos aos partici-
pantes. Ambas as contas serdo subdivididas em diversas
categorias, com direitos e ou classes de comercializacdo diferen-
ciados, quer quanto ao grau de preferéncia no pagamento dos ren-
dimentos periddicos, no reembolso do seu valor ou no pagamen-
to do saldo de liquidacdo, quer quanto a diferentes condi¢des de
subscricdo e resgate.

Para o efeito, foram previstas as contas necessdrias quer para a
determinag@o do valor liquido global do fundo quer para identifi-
car as causas das suas variagdes ao longo da sua vida, mantendo-
-se os valores transitados de exercicios anteriores.

CONTA: UNIDADES DE PARTICIPACAO - VALOR BASE
. Tipo: M Acumula: 61
Cédigo: 611 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Esta conta destina-se ao registo do valor base das unidades de participagdo em circulagdo emitidas
pelos fundos abertos, fundos fechados e pelos fundos mistos, estes Gltimos na parte que se refere a
componente fixa.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Reconhecimento do imposto efectivo ou | ® Salda para efeito de determinagdo do resultado
potencial, respectivamente por contrapartida liquido do exercicio.
das contas 424 ou 534.

Observagdes: Esta conta movimenta-se por contrapartida da conta 424 — Estado e Outros Entes
Publicos (quando o imposto seja imediatamente devido, como é o caso do imposto
retido na fonte) ou da conta 534 — Passivos por impostos diferidos (tratando-se de
impostos cujo valor devido e a pagar ao Estado apenas sejam conhecidos em momento
ulterior).

No final do exercicio, aquando do apuramento do imposto a liquidar, a conta 534 ¢
liquidada por contrapartida da conta de terceiros respectiva (424), devendo esta ultima
ser saldada por contrapartida de disponibilidades aquando do efectivo pagamento ao
Estado.

CONTA: RESULTADOS TRANSITADOS

Tipo: R Acumula:

Codigo: 64 Natureza: B Grau: 1°

CONTEUDO

Esta conta destina-se a evidenciar o saldo liquido entre os resultados gerados em exercicios
anteriores e os distribuidos a participantes.

CONTA: RESULTADOS APROVADOS

Tipo: M Acumula: 64

Codigo: 641 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Esta conta ¢ utilizada para registar os resultados liquidos provenientes de exercicios anteriores e que
ja tenham sido objecto de aprovagdo de contas.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Prejuizos aprovados, transitados de anos | e Lucros aprovados, transitados de anos
anteriores. anteriores.

CONTA: RESULTADOS AGUARDANDO APROVACAO
F Tipo: M Acumula: 64
Cédigo: 642 Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Esta conta regista, no inicio de cada exercicio econdémico, os resultados do(s) exercicio(s)
anterior(es) que aguardam aprovagdo de contas.
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CONTEUDO

CONTEUDO

Esta conta regista, no inicio de cada exercicio economico, os resultados do(s) exercicio(s)
anterior(es) que aguardam aprovagdo de contas.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

Observagdes: O seu desdobramento em subcontas ¢ efectuado tendo em atengdo o tipo de activo ou
de compromisso que tenha estado na sua origem e, em cada uma destas, pela natureza
da comissdo suportada.

A DEBITO A CREDITO

e Prejuizos de anos anteriores aguardando | ¢ Lucros de anos anteriores aguardando

aprovagao; aprovagao;
e Transferéncia para a conta 641 dos lucros | ¢ Transferéncia para a conta 641 dos prejuizos
aprovados. aprovados.
CONTA: RESULTADOS DISTRIBUIDOS EM EXERCICIOS FINDOS
Codigo: 644 Tipo: M Acumula: 64
odigo: Natureza: B Grau: 2°

CONTEUDO

Destina-se a registar o montante dos resultados distribuidos em exercicios anteriores aos
participantes.

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A DEBITO A CREDITO

e Transferéncia, no inicio de cada exercicio, do
saldo da conta 651 - Resultados distribuidos a
participantes.

CONTA: RESULTADOS DISTRIBUIDOS

w Tipo: R Acumula:
%Natureza: B Grau: 1°

Codigo: 65

CONTEUDO

Esta conta destina-se a registar o valor dos rendimentos distribuidos no exercicio aos participantes.
No inicio de cada exercicio economico o seu saldo sera transferido para a conta 644 devendo, esta
tltima, ser desdobrada por exercicio econémico.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

PERDAS EM OPERACOES FINANCEIRAS E ACTIVOS
IMOBILIARIOS

Tipo: R Acumula:

Cadigo: 73 Natureza: R Grau: 1°

CONTEUDO

Esta conta destina-se ao registo dos prejuizos e outras perdas em operagdes financeiras imputaveis
ao periodo.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Montante dos prejuizos e perdas em operagdes
do periodo.

Observagges: Devem ser considerados como prejuizos e perdas em operagdes financeiras e activos

imobiliarios, entre outros, os seguintes factos:

. As diferencas de reavaliagao desfavoraveis na carteira de titulos e participagdes;

. Os ajustamentos desfavoraveis em activos imobiliarios resultantes do valor
atribuido em fungdo das avaliagdes periddicas (menos valias potencias dos activos
imobiliarios do fundo);

. Os ajustamentos em opgdes sobre imdveis do fundo;

. Os ajustamentos desfavoraveis de cotagdo decorrentes da aplicagao dos critérios de
valorimetria dos activos e das operagdes a prazo;

. Os resultados negativos apurados na venda ou reembolso de titulos e activos
imobiliarios;

o=

w

IS

v

=

. Os resultados negativos na data de vencimento e os prémios suportados que nao
assumam caracter de juro, em operagdes a prazo.

O seu desdobramento em subcontas é efectuado em fungdo do tipo de activo ou de

compromisso que tenha estado na sua origem.

CONT.

IMPOSTOS E TAXAS

Tipo: R Acumula:

Cédigo: 74 Natureza: R Grau: 1°

A DEBITO A CREDITO
e Montante dos resultados distribuidos no | ¢ Transferéncia, no inicio de cada cici
periodo aos participantes. econdmico, do seu saldo para a conta 644 -
Resultados distribuidos em exercicios findos.

Observagdes: O seu movimento contabilistico processa-se na subconta 651.

4.2.7 — Classe 7 — Custos e perdas

Nesta classe incluem-se as contas que registam os custos e as
perdas imputdveis ao periodo, normais ou eventuais.

A sua estrutura reflecte a natureza dos custos e perdas e, em cada
uma das contas, o tipo de operagdo que esteve na sua origem, per-
mitindo apurar os resultados quer pela sua natureza quer em fun-
¢ao da categoria de activos ou compromissos que os originaram.

CONTA: JUROS E CUSTOS EQUIPARADOS
e Tipo: R Acumula:
Codigo: 71 Natureza: R Grau: 1°

CONTEUDO

CONTEUDO

Esta conta destina-se ao registo dos impostos e taxas suportados pelo fundo quer tenham a forma de
tributos sobre o consumo (indirectos) quer sobre rendimentos ou ganhos contabilizados na classe 8
e que o fundo tenha a obrigatoriedade da sua liquidagdo (directos).

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Montante dos impostos e taxas atribuidos ao
periodo.

Observagdes: A titulo de exemplo refira-se o imposto de mais-valias sobre ganhos em operagdes
financeiras, dele ndo isentos. O seu desdobramento em subcontas é efectuado tendo
em atengdo o local em que o imposto ¢ devido e a sua natureza, sendo pretendido um
elevado detalhe e especificidade dos registos, em particular no que se refere aos paises
onde se tornou devido o imposto.

CONTA: AJUSTAMENTOS E PROVISOES DO EXERCICIO
F Tipo: R Acumula:
Codigo: 75 Natureza: R~ Grau: 1°

Esta conta destina-se ao registo dos encargos financeiros respeitantes a remuneragio dos recursos
alheios, bem como todos os encargos com carécter de juro.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

CONTEUDO

Esta conta destina-se ao registo das dotagdes do periodo para constituigdo ou reforgo dos
ajustamentos de dividas a receber (conta 47) ¢ de provisdes para encargos (conta 48).

A DEBITO A CREDITO

e Montante dos juros e custos equiparados
atribuidos ao periodo.

Observagdes:  Devem ser custos equiparados a juros os seguintes:

1. As comissoes com caracter de juro e calculadas em fung¢do da duragdo ou do
montante do crédito ou do compromisso;

2. Os custos (prémios ou descontos desfavoraveis) decorrentes de operagdes a prazo.

O seu desdobramento em subcontas ¢ efectuado tendo em atengao o tipo de activo ou
de compromisso que tenha estado na sua origem.

CONTA:

COMISSOES E OUTROS ENCARGOS

Tipo: R Acumula:

Codigo: 72 Natureza: R Grau: 1°

CONTEUDO

Esta conta destina-se ao registo das comissdes e outros encargos atribuidos ao periodo, suportadas
pelo fundo, decorrentes do recurso a servigos de terceiros e das comissdes e prémios de risco que
ndo assumam o caracter de juro.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Constitui¢do e reforgos de ajustamentos
de dividas a receber e de provisdes para
encargos, no periodo.

Observacdes: A finalidade desta conta € de atribuir ao periodo os custos decorrentes da necessidade
em constituir ou reforgar os ajustamentos de dividas a receber, para fazer face aos
riscos da cobranga das dividas de terceiros, e as provisdes para cobrir encargos
previsiveis, mas de valor ou data incertos. O seu desdobramento em subcontas ¢
efectuado tendo em atengdo a natureza dos encargos para os quais ¢ constituida.

CONTA: FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS
J Tipo: R Acumula:
Codigo: 76 Natureza: R Grau: 1°

CONTEUDO

Esta conta destina-se ao registo de encargos correntes com iméveis que fagam parte da carteira do
fundo e que por este sejam susceptiveis de serem suportados, nos termos da lei.




N.? 96 — 18 de Maio de 2005 DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE 7727

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A DEBITO A CREDITO

e Montante das despesas com iméveis.

Observacdes:  Esta conta deve ser desdobrada em fungdo da natureza do custo ou perda.

GANHOS EM OPERACOES FINANCEIRAS e ACTIVOS
IMOBILIARIOS

Tipo: R Acumula:

Cédigo: 83 Natureza: R Grau: 1°

CONTEUDO

CONTA:

OUTROS CUSTOS E PERDAS CORRENTES

Tipo: R Acumula:

Codigo: 77 Natureza: R Grau: 1°

CONTEUDO

Esta conta destina-se ao registo de todos os custos e perdas correntes, ndo enquadraveis nas contas
anteriores.

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A DEBITO A CREDITO

e Montante dos custos e perdas correntes
atribuidos ao periodo.

Observagdes:  Esta conta deve ser desdobrada em fungdo da natureza do custo ou perda.

CONTA:

CUSTOS E PERDAS EVENTUAIS

| Tipo: R Acumula:
| Natureza: R Grau: 1°

Codigo: 78

CONTEUDO

Esta conta destina-se ao registo dos encargos suportados pelo fundo no periodo, com caracter de

Esta conta destina-se ao registo dos lucros e outros ganhos em operagdes financeiras e em imoveis
imputaveis ao periodo.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Montante dos lucros e ganhos em operagdes
financeiras do periodo.

Observagdes: Devem ser considerados como lucros e ganhos em operagdes financeiras ¢ valores
imobiliarios, entre outros, os seguintes factos:

. As diferengas de reavaliagao favoraveis na carteira de titulos e participagdes;

IS}

. Os ajustamentos favoraveis em activos imobiliarios resultantes do valor atribuido
em fungdo das avaliagdes periodicas (mais valias potenciais em activos imobiliarios
do fundo);

w

. Os ajustamentos favoraveis em opgdes sobre activos imobilidrios;

IS

. Os ajustamentos favoraveis de cotagdo decorrentes da aplicagdo dos critérios de
valorimetria dos activos e das operagdes a prazo;

w

. Os resultados positivos apurados na venda ou reembolso de titulos;

o

. Os resultados positivos na data de vencimento e os prémios suportados que ndo
assumam caracter de juro, em operagdes a prazo.

O seu desdobramento em subcontas ¢ efectuado em fungdo do tipo de activo, de
compromisso ou de operagdo que tenha estado na sua origem.

* Montante dos custos e prejuizos eventuais ou
ocasionais ocorridos no periodo.

Observagdes:  De acordo com o desdobramento em subcontas, contempla-se nesta conta os créditos
incobréveis, as perdas extraordinarias, as perdas imputaveis a exercicios anteriores e
outras de caracter eventual.

4.2.8 — Classe 8 — Proveitos e ganhos

Nesta classe incluem-se as contas que registam os proveitos e os
ganhos imputdveis ao periodo, normais ou eventuais.

Tal como na classe 7, a sua estrutura reflecte a natureza dos
proveitos e ganhos e, em cada uma das contas, o tipo de operagao
que esteve na sua origem, permitindo apurar os resultados quer pela
sua natureza quer em fungdo da categoria de activos ou compro-
missos que os originaram.

CONTA: JUROS E PROVEITOS EQUIPARADOS
4 Tipo: R Acumula:
Codigo: 81 Natureza: R Grau: 1°

CONTEUDO

Esta conta destina-se ao registo dos rendimentos financeiros respeitantes a remuneragio das
disponibilidades, da carteira de titulos ¢ de outros activos, bem como todos os rendimentos com
caracter de juro.

ocasionalidade e que, por isso, ndo devam ser considerados como de gestao corrente. CONTA: REVERSOES DE AJUSTAMENTOS E DE PROVISOES
REGRAS DE MOVIMENTACAO Codico: 85 Tipo: R Acumula:
A DEBITO A CREDITO odigo: Natureza: R~ Grau: 1°

CONTEUDO

Esta conta destina-se ao registo das reversdes (reposigdes e anulagdes) dos ajustamentos de dividas a
receber (conta 47) e das provisdes para encargos (conta 48).

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Reposigdes e anulagdes de ajustamentos e de
provisdes no periodo.

Observacdes: A finalidade desta conta ¢ de registar as redugdes dos ajustamentos de divida a receber
e de provisdes para encargos, sempre que o seu valor se apresente excessivo face as
perdas previsiveis.

O seu desdobramento em subcontas ¢ efectuado tendo em atengéo a natureza dos
encargos para os quais tinha sido constituida.

CON RENDIMENTOS DE ACTIVOS IMOBILIARIOS

Tipo: R Acumula:

Codigo: 86 Natureza: R~ Grau: 1°

CONTEUDO

Esta conta destina-se ao registo de todos os rendimentos provenientes dos activos imobiliarios que
integram o activo do fundo.

Observagdes:  Devem ser proveitos equiparados a juros os seguintes:

1. As comissdes com caracter de juro e calculadas em fungdo da duragdo ou do
montante do crédito ou do compromisso;

2. Os proveitos (prémios ou descontos favoraveis) decorrentes de operagdes a prazo.

O seu desdobramento em subcontas ¢ efectuado tendo em atengao o tipo de activo ou
de compromisso que tenha estado na sua origem.

CONTA:

RENDIMENTO DE TiTULOS e PARTICIPACOES

Tipo: R Acumula:

Codigo: 82 Natureza: R Grau: 1°

CONTEUDO

Esta conta destina-se ao registo dos rendimentos relativos a titulos (v.g., rendimentos distribuidos
em UP’s de outros fundos que figurem na carteira de aplicagdes, bem como em operagdes de
natureza extrapatrimonial.

Observagdes: O seu desdobramento em subcontas ¢ efectuado tendo em atengdo o tipo de activo, de
compromisso ou de operagdo que tenha estado na sua origem.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO

e Montante dos rendimentos que devam ser
atribuidos ao periodo.

Observacdes:  Esta conta deve ser desdobrada em fungéo da natureza do rendimento, nomeadamente
rendas.

CONTA: OUTROS PROVEITOS E GANHOS CORRENTES

Tipo: R Acumula:

Codigo: 87 Natureza: R Grau: 1°

CONTEUDO

Esta conta destina-se ao registo de todos os proveitos e ganhos correntes, ndo enquadraveis nas
contas anteriores.
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REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO
e Montante dos proveitos e ganhos correntes
atribuidos ao periodo.
Observacdes:  Esta conta deve ser desdobrada em fungéo da natureza do proveito ou ganho.
CONTA: PROVEITOS E GANHOS EVENTUAIS
Cédico: 88 Tipo: R Acumula:
odigo: Natureza: R Grau: 1°

CONTEUDO

Esta conta destina-se ao registo dos ganhos realizados pelo fundo no periodo, com caracter de
ocasionalidade e que, por isso, ndo devam ser considerados como de gestdo corrente.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO A CREDITO
e Montante dos proveitos e ganhos eventuais ou
ocasionais ocorridos no periodo
Observagdes: De acordo com o desdobramento em subcontas, contempla-se nesta conta a

recuperagdo de créditos anteriormente considerados incobraveis, os ganhos
extraordindrios, os ganhos imputaveis a exercicios anteriores e outros de caracter
eventual.

4.2.9 — Classe 9 — Extrapatrimoniais

Nesta classe deverdo ser incluidas todas as contas destinadas
a registar os factos que expressem o recurso as técnicas e ins-
trumentos referidos no paragrafo anterior, bem como as respon-
sabilidades e direitos decorrentes de contratos e compromissos
com e de terceiros, em particular os contratos-promessa de com-
pra e venda e as opgdes de compra conferidas aos arrendatarios
dos imdveis do fundo. Assim, esta classe inclui as contas repre-
sentativas de compromissos ou direitos subjacentes aos contra-
tos realizados, porquanto os factos de natureza patrimonial que
lhe estejam associados, nomeadamente comissdes ou margens re-
cebidas ou pagas, ajustamentos de cotagdes, reconhecimento de
ganhos e perdas, deverdo ser contabilizados nas respectivas clas-
ses de contas, integrando o balanco e a demonstragcao dos resul-
tados.

As técnicas e instrumentos previstos consistem em:

Operagdes cambiais, prevendo-se a realizagdo de operacdes
com institui¢cdes financeiras autorizadas a exercer o comér-
cio de cambios, ou em mercados regulamentados de bolsas
de valores, designadamente:

Operagdes cambiais a vista (spot) e a prazo (forward);
Operagdes de swaps de moeda;
Contratos de op¢des de moeda;
Contratos de futuros de moeda;

Operagdes sobre taxas de juro, que contemplam as operagdes
que visam reduzir o risco de perda patrimonial dos activos
cujo valor varia em funcdo das taxas de juro de mercado,
designadamente:

Contratos a prazo de taxas de juro (FRA);

Contratos de garantia de taxas de juro (floors, caps e co-
llars);

Operacdes de swaps sobre taxas de juro (IRS);

Opcoes sobre taxas de juro;

Futuros de taxas de juro;

Operagdes sobre cotacdes de activos cotados em mercados
regulamentados, nomeadamente:

Opcoes de valores mobilidrios ou indices de valores mo-
biliarios;

Futuros sobre valores mobilidrios ou indices de valores
mobilidrios.

As contas desta classe foram estruturadas por forma a identifi-
carem num primeiro nivel as operagdes realizadas de acordo com
os activos subjacentes e, em cada uma destas, a natureza do con-
trato celebrado. As subcontas da conta de contrapartida (99) foram

organizadas por forma a obter-se a informagdo dos contratos em
curso, de acordo com a sua natureza.

CONTA:

OPERACOES CAMBIAIS

Codigo: 91

Acumula:
Grau: 1°

Tipo: R
Natureza: E

CONTEUDO

Esta conta destina-se a registar os compromissos assumidos com terceiros, relacionados com
operagdes que envolvam divisas em moeda estrangeira.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO

A CREDITO

e Assungdo de responsabilidades pelo valor
nominal ou tedrico da transacgao.

e Anulagio das responsabilidades aquando do
extingdo do contrato

Observacdes:  Esta conta desdobra-se nas subcontas estruturadas de acordo com a natureza dos
contratos celebrados, nomeadamente de operagdes cambiais a vista e a prazo, de
operagdes de “swap” de moeda, de operagdes de opgdes de moeda e de operagdes
sobre futuros de moeda.

No capitulo seguinte serdo caracterizadas com mais detalhe a natureza e as
caracteristicas subjacentes a cada um dos referidos contratos.

CONTA: OPERACOES SOBRE TAXAS DE JURO

L Tipo: R Acumula:
Codigo: 92 P . T
Natureza: E = Grau: 1

CONTEUDO

operagdes que envolvam risco de taxa de juro.

Esta conta destina-se a registar os compromissos assumidos com terceiros, relacionados com

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO

A CREDITO

e Assungdo de responsabilidades pelo valor
nominal ou tedrico da transacgao.

e Anulagio das responsabilidades em resultado
da extingdo do contrato.

Esta conta desdobra-se nas subcontas estruturadas de acordo com a natureza dos

Observacdes: )
contratos celebrados, nomeadamente de operagdes de “swap” de taxa de juro, de
operagdes de contratos de garantia de taxa de juro, de operagdes de opgdes de taxa de
juro e de operagdes sobre futuros de taxa de juro, as quais serdo caracterizadas com
mais detalhe no capitulo seguinte.

CONTA: OPERACOES SOBRE COTACOES

- Tipo: R Acumula:
Cédigo: 93 Natureza: E = Grau: 1°

CONTEUDO

Esta conta destina-se a registar os compromissos assumidos com terceiros, relacionados com
operagdes que envolvam contratos sobre pregos de valores mobiliarios, negociados em mercado.

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO

A CREDITO

e Assun¢do de responsabilidades pelo valor
nominal ou tedrico da transacgdo.

e Anulagdo das responsabilidades em resultado
da extingdo do contrato.

Esta conta desdobra-se nas subcontas estruturadas de acordo com a natureza dos

Observagoes:
contratos celebrados, nomeadamente de operagdes de opgdes sobre pregos e de
operagdes de futuros sobre pregos.
CONTA: COMPROMISSOS COM E DE TERCEITOS
L Tipo: R Acumula:
Codigo: 94 Natureza: E = Grau: 1°

CONTEUDO

terceiros, quer na situagao inversa.

Esta conta destina-se a registar a responsabilidade pelo valor gerado entre a data da assungdo do
compromisso e da liquidagdo da operagdo, quer tenham sido assumidos pelo fundo perante

REGRAS DE MOVIMENTACAO

A DEBITO

A CREDITO

e Assungdo de responsabilidades pelo valor
nominal ou tedrico da transacgao.

e Anulagio das responsabilidades aquando da
extingdo do contrato

Observacdes:

como garantia.

Esta conta desdobra-se em subcontas destinadas ao registo da natureza dos
compromissos em aprego, nomeadamente com a realizagdo de contratos promessa,
com a atribuigdo de opgdes de compra ao arrendatario do imével, com a subscrigdo de
titulos, com a realizagdo de operagdes a prazo, com a cedéncia e a obtengdo de valores
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CONTA: COMPROMISSOS COM E DE TERCEITOS - OPERACOES
SOBRE DIREITOS
sdico: Tipo: R Acumula: 94
Codigo: 944 Natureza: E  Grau: 2°

CONTEUDO

Esta conta destina-se a registar a responsabilidade assumida, pelo fundo perante terceiros e vice-
versa, aquando da realizagao de operagdes sobre direitos de exploragdo econémica, -evidenciando o
compromisso subjacente.

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A CREDITO

A DEBITO

e Assungdo de responsabilidades pelo valor | ® Anulagdo das responsabilidades aquando da
subjacente a transacgao. extingao do contrato

Observagdes: Esta conta desdobra-se em subcontas de acordo com a natureza do direito
transaccionado: arrendamento, concessao, exploragio, superficie e outros previstos.

CONTA: CONTAS DE CONTRAPARTIDA
JUT Tipo: R Acumula:
Codigo: 99 Natureza: E Grau: 1°

CONTEUDO

Esta conta destina-se a servir de contrapartida ao valor das responsabilidades contabilizadas nas
restantes contas extrapatrimoniais.

REGRAS DE MOVIMENTACAO
A CREDITO

A DEBITO

o Anulagio das responsabilidades aquando da | ® Assungdo das responsabilidades pelo valor
extingao do contrato. nominal ou tedrico da transacgao.

Observagdes:  Esta conta desdobra-se em subcontas estruturadas em fungdo da natureza dos contratos
celebrados.

CAPITULO 5
Contabilizacio de operacoes
5.1 — Introducéao

Neste capitulo procura-se apresentar o esquema contabilistico de
algumas operacdes realizadas pelos fundos de investimento, parti-
cularmente as operagdes correntes relacionadas com subscri¢des e
resgates e a carteira de titulos e participa¢des e de activos imobili-
arios, bem como de operagdes a prazo e de divisas.

Nao é objectivo deste capitulo apresentar a contabilizacido de
todas as operagdes do fundo, mas tdo-somente referir os aspectos
fundamentais na contabilizacdo daquelas que sejam passiveis de
algumas dividas ou diferentes interpretacdes das sociedades respon-
saveis pela sua gestdo, quer pela estrutura preconizada para as con-
tas do plano, quer pela reduzida tradi¢do na contabilidade das ope-
ragdes a prazo e de divisas.

Também, para efeitos de simplificacdo, ndo serdo utilizadas as
extensdes das contas previstas para o tipo/entidade e para a locali-
zagao.

5.2 — Operacdes correntes
5.2.1 — Resgates

Nesta operagdo deve ser registado o pedido de resgate na data a
que se reporta, bem como a entrega da quantia ao participante.
Também o valor do resgate deve ser repartido, por categoria, en-
tre valor base, diferenca imputdvel a valias ndo realizadas e dife-
renca imputdvel a rendimentos distribuiveis.

O montante a pagar ao participante decorrente do pedido de
resgate serd contabilizado na correspondente conta de terceiros
(classe 4) até ao momento do seu pagamento efectivo. Por sua
vez, deverdo ser contabilizados em separado, nas respectivas
contas da classe 6, o valor base das unidades de participacdo
resgatadas, a diferenca imputdvel a valias nfo realizadas e a
diferenca imputdvel a rendimentos distribuiveis, subdividida
pelas diversas categorias de UP definidas no regulamento de
gestdo do fundo.

Na data de pagamento serd saldada a conta de credores (resga-
tes a pagar aos participantes) por contrapartida da respectiva conta
de disponibilidades.

Os fundos mistos, no que respeita & componente varidvel do seu
«capital», seguem um tratamento diferente, dada a especial natu-
reza das UP ao abrigo da qual s@o emitidas. Com efeito, tal como

sucede nas subscri¢des, o resgate das UP € efectuado pelo valor
nominal, fixado no regulamento de gestdo do fundo, ndo existin-
do flutuagdes no seu valor decorrentes da valorizac@o ou desva-
lorizagdo do patriménio do fundo (esta varidvel apenas ird rele-
var para efeitos do montante a distribuir a esta classe de
participantes).

Desta forma, a sua contabilizac@o passa pelo lancamento a dé-
bito da conta 4311, «Empréstimos titulados — Unidades de par-
ticipagdo — Comp. varidvel das UP resgatadas», pelo seu valor
nominal, por contrapartida da correspondente conta de disponibi-
lidades, anulando o langamento efectuado a crédito aquando da
sua emissdo pelo fundo.

5.2.2 — Subscrigoes

Nos fundos abertos a subscri¢do e resgate diariamente, o pro-
cedimento é equivalente ao resgate, com a diferenga de o recebi-
mento coincidir com o acto de subscri¢do, ndo havendo a neces-
sidade de utilizar uma conta de terceiros. Todavia, sempre que se
encontre definido no Aambito do respectivo regulamento de gestdao
outra periodicidade para a realizagao dessas operagdes, deverao os
pedidos de subscricdo ser devidamente reflectidos em contas ex-
trapatrimoniais (941, «Subscri¢des de titulos») pelo valor decor-
rente da aplicag@o dos critérios valorimétricos definidos no mes-
mo regulamento.

O crédito nas correspondentes contas da classe 6 (caso o valor
de subscri¢éo exceda o valor base) serd registado de acordo com
os principios referidos na contabilizagdo dos resgates.

Relativamente aos fundos mistos, as UP emitidas no dmbito da
componente varidvel do «capital» do fundo deverdo ser registadas
pelo seu valor nominal por crédito da conta 4311, «<Empréstimos
titulados — Unidades de participagdo — Comp. variavel».

5.2.3 — Rendimentos aos participantes

Pela aprovacdo e colocagdo a disposi¢do dos rendimentos (R) aos
detentores de UP de componente fixa deve ser efectuado o langa-
mento:

Débito | Crédito Importancia

1 Colocagdo a disposi¢ao 651 422 R

Pelo pagamento dos rendimentos aos participantes:

| Débito | Crédito | Importéncia

| Pagamento | 422 12 IR |

ficando, deste modo, saldada a correspondente conta de terceiros.

No caso dos rendimentos associados as unidades de participagao
de componente varidvel, € utilizada a conta 71431 por contraparti-
da da conta de credores ou de depdsitos.

5.2.4 — Operacoes com a carteira de titulos e participacdes

i) Na compra, os titulos devem ser valorizados pelo preco de cus-
to e as participagdes ao seu preco de aquisi¢do, sendo as despesas
classificadas na correspondente conta de custos.

Caso o crédito (liquidagao financeira) na conta de disponibilida-
des ndo coincida com o dia da operagdo de compra, deverd utili-
zar-se uma conta de regularizacdo, estando prevista para o efeito a
conta 428, «Credores por operacdes de regularizacdo de compra de
titulos e outros activos», a qual serd saldada no momento da ocor-
réncia do débito em conta.

ii) Periodicamente, deve proceder-se ao registo contabilistico do
ajustamento do valor de mercado dos titulos em carteira, langando-
-se o correspondente ganho ou perda (embora potencial) em contra-
partida das contas de menos ou mais-valias, respectivamente.

iii) No acto de venda de titulos deve ser contabilizado o ganho
ou perda efectivo, anulando-se ndo apenas os titulos em carteira mas
também os valores acumulados nas correspondentes contas de mais
e menos-valias.

Os ajustamentos positivos (mais-valias) e negativos (menos-va-
lias) serdo anulados creditando ou debitando as respectivas contas
da classe 2 (28), o valor de compra € anulado na correspondente
conta da carteira de titulos e as perdas ou ganhos registados nas res-
pectivas contas de perdas (732) ou ganhos (832) em operagdes fi-
nanceiras — na carteira de titulos e participagdes.

A semelhanga do referido na compra de titulos, caso o débito
(liquidagdo financeira) na conta de disponibilidades nao coincida
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com o dia da operagdo de venda, deverd utilizar-se uma conta de
regularizacdo, estando prevista para o efeito a conta 418, «Deve-
dores por operagdes de regularizacdo de venda de titulos e outros
activos», a qual serd saldada no momento da ocorréncia do crédito
em conta.

5.3 — Operacdes sobre activos imobiliarios

Os activos imobilidrios serdo valorizados no intervalo entre o
preco de aquisi¢do e a média das avaliacdes realizadas pelos peri-
tos avaliadores, conforme previsto na lei, sendo as despesas regis-
tadas nas correspondentes contas de custos.

A semelhanca do referido para a carteira de titulos e participa-
¢oes, deve proceder-se ao registo contabilistico do ajustamento do
valor de mercado dos activos imobilidrios em carteira, lancando-
-se o correspondente ganho ou perda (embora potencial) em contra-
partida das contas de ajustamentos de valor dos activos imobi-
lidrios.

Assim, por contrapartida das contas 381/382, «Ajustamentos de
activos imobilidrios favoraveis/desfavordaveis», sio movimentadas
as correspondentes contas de proveitos e de custos, contas 833,
«Ganhos em operagdes financeiras e activos imobilidrios — Ganhos
em activos imobilidrios», e 733, «Perdas em operacgdes financeiras
e activos imobilidrios — Perdas em activos imobilidrios».

A contabilizacdo da venda de imdveis do fundo far-se-4 tendo
em conta a necessidade de anular a correspondente conta da classe
de imoveis e dos respectivos ajustamentos de valor de activos imo-
bilidrios (conta 38), por contrapartida de disponibilidades.

Os encargos com as avaliagdes dos iméveis integrantes do valor
do fundo constituem encargo deste nos termos da legislagdo apli-
cavel, devendo ser registados na correspondente conta de custos (76,
«Fornecimento e servicos externos»). Existindo um desfasamento
entre o seu pagamento e a prestacio do servico, devem ser utiliza-
das as correspondentes contas da classe 5 (523 ou 533, conforme
0 pagamento ocorra antes ou apds a prestagdo desse servigo).

A aquisi¢@o de activos imobilidrios para o fundo (designadamente
terrenos) através de contrato de permuta, mediante contrapartida a
realizar no futuro, implica a sua inscri¢do no activo do fundo (cor-
respondente conta de carteira) pelo seu valor de mercado, devida-
mente enquadrado pelo valor das avaliacdes previamente efectua-
das. Sendo o pagamento do valor da aquisi¢do diferido para altura
futura, com a entrega de construcdes efectuadas, é considerado, para
esse efeito, o respectivo custo estimado de construgdo. Este mes-
mo valor constituird a contrapartida, a realizar no futuro, pela aqui-
sicdo do imdvel e constitui uma responsabilidade do fundo. Por esta
razdo, este montante deve ser inscrito em contas extrapatrimoniais,
concretamente ao nivel da conta 943, «Compromissos com tercei-
ros — Operacdes a prazo sobre iméveis».

Ao nivel patrimonial, na pendéncia do «pagamento», deve o va-
lor da contrapartida em causa (custo de construgao dos iméveis a
entregar) ser registado na respectiva conta de credores, concreta-
mente em 4291, «Outros valores a pagar — Credores por compra
de direitos de propriedade». A diferenca entre o valor considerado
na conta de carteira e o valor da divida correspondera a valias po-
tenciais com o imével, pelo que serd registada nas corresponden-
tes contas de custos e de proveitos (733/833).

5.4 — Operacoes em moeda estrangeira

Nos mercados cambiais internacionais convencionou-se que a
data valor das operagdes € o 2.° dia util (comum aos paises das
moedas transaccionadas) apds o dia da negociacdo da operagao.
Esta pratica também foi a adoptada em Portugal. Porém, os sdos
principios contabilisticos universalmente aceites exigem que as
operagdes fiquem imediatamente registadas na data da sua contra-
tacdo.

Assim, a relevacao contabilistica de cada operacdo deve permitir:

O controlo contabilistico das operagdes;
A sua correcta representagdo patrimonial;
A identificacdo das responsabilidades extrapatrimoniais;

bem como o acompanhamento didrio do valor das posi¢cdes cam-
biais de cada fundo.

Cada operacdo deve ser registada exclusivamente nas subcontas
das moedas da transacgao.

5.4.1 — Operacoes a vista (spot)

No dia da transac¢@o, a conta de posicdo cambial a vista deve
imediatamente registar a natureza e o valor da operacdo contrata-
da. A responsabilidade contraida deve igualmente ser registada em
contas extrapatrimoniais.

Na data valor (liquidag@o), o movimento em contas internas deve
ser saldado por contrapartida de disponibilidades, e anulado o re-
gisto em contas extrapatrimoniais.

As posicdes cambiais a vista terdo de ser reavaliadas em funcao
dos valores de mercado de cada moeda por contrapartida das res-
pectivas contas de resultados.

5.4.2 — Operacoes a prazo (forward)

No dia da transacg¢do, as contas extrapatrimoniais registam a res-
ponsabilidade assumida.

De acordo com a periodicidade definida no regulamento de ges-
tdo do fundo, procede-se ao registo decorrente da reavaliagao do
forward, movimentando a conta 583, «Ajustamento de margens»,
por contrapartida da respectiva conta de custos ou proveitos.

Na data de vencimento, a conta de regularizacdes salda por con-
trapartida de disponibilidades, anulado-se o registo em contas ex-
trapatrimoniais.

5.4.3 — Operacdes de swap de moeda

Trata-se de uma troca temporaria de moedas, podendo igualmente
incorporar uma troca de juros periddica entre as moedas envolvi-
das na operagdo, ao longo da vida do swap.

Assim, os respectivos custos e proveitos dos juros implicitos
devem ser contabilizados ao longo do periodo de vida da operacdo.

No dia da transac¢do e na data valor spot, os movimentos sdo
idénticos aos das operagdes cambiais a vista e a prazo.

Durante a vida da transacc¢do, o swap deve ser reavaliado pelo
seu valor de mercado, sendo as diferengas apuradas levadas a cus-
tos ou a proveitos, por contrapartida da conta 583, «Ajustamentos
de margens», e respectiva subconta.

No 2.° dia util anterior a data de vencimento opera-se a transfe-
réncia dentro das contas internas (classe 5) do valor inscrito na
conta «Operacgdes de swap a prazo» para a conta de «Operacdes de
swap a vista».

5.5 — Operagcbes a prazo

As contas dos fundos devem reflectir a realidade econémica das
operacdes sobre derivados, quantificando os riscos em que incor-
rem e os resultados obtidos.

Esses resultados devem registar-se em fungdo da evolugao do
valor de mercado.

5.5.1 — Contratos a prazo de taxa de juro (FRA)

Entende-se por «<FRA» um contrato futuro sobre taxas de juro
de curto prazo, realizado fora de um mercado organizado.

No dia da transacg¢do deve registar-se na respectiva conta extra-
patrimonial (classe 9) a responsabilidade contraida. Este registo é
feito pelo valor tedrico do contrato.

Durante a primeira parte do contrato, deverd ser objecto de rea-
valiacdo utilizando-se as respectivas contas da classe 5.

Na data da liquidagdo, as importancias recebidas ou pagas sdo
registadas pelo saldo na classe 5, anulando-se, também, os regis-
tos feitos nas contas extrapatrimoniais.

Durante a segunda parte do contrato, esse custo ou proveito di-
ferido deve ser registado faseadamente por contrapartida de contas
de resultados (classe 7 ou 8).

5.5.2 — Operacdes de swap de taxa de juro (IRS)

Entende-se por «swap de taxa de juro» um contrato entre duas
partes em que estas acordam em trocar fluxos de juros, calculados
sobre um valor teérico do contrato, sendo um dos fluxos baseado
numa taxa fixa durante toda a vida do contrato e o outro baseado
numa taxa que varia periodicamente conforme a evolu¢iao no mer-
cado do indexante combinado.

No dia da transacg¢ao, as contas extrapatrimoniais respectivas sao
movimentadas pelo valor teérico do contrato de swap.

Uma vez que uma das componentes do swap implica a redefini-
¢ao periddica da taxa dita «varidvel», no inicio de cada um desses
periodos, devem registar-se na classe 5 os respectivos custos e pro-
veitos diferidos.

De acordo com a periodicidade de avaliagdo dos activos do fun-
do estabelecida no respectivo regulamento de gestdo, essas contas
de resultados diferidos devem ser movimentadas por contrapartida
de resultados efectivos nas classes 7 e 8, pelo valor atribuido ao
periodo.

Durante a vida da transac¢@o, o swap deve ser reavaliado pelo
seu valor de mercado, sendo as diferencas apuradas levadas a cus-
tos ou a proveitos, por contrapartida da conta 583, «Ajustamentos
de margens», e respectiva subconta.
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Nas datas de liquidagdo de juros, as respectivas contas da clas-
se 5 sdo movimentadas por contrapartida de disponibilidades.

No inicio do dltimo periodo de fixacdo da taxa varidvel anulam-
-se os registos feitos na classe 9.

5.5.3 — Operacdes sobre opcoes financeiras

Entende-se por «opg¢@o» o direito adquirido (mas nio a obriga-
¢80) de comprar ou vender um instrumento financeiro (moeda, taxa
de juro ou indice de cotagdes) por um preg¢o acordado para um certo
periodo de tempo.

No dia da transacgao, o compromisso assumido deve registar-se
em contas extrapatrimoniais pelo preco de exercicio.

O prémio a liquidar regista-se em contas da classe 5 como um
resultado diferido, podendo ser utilizadas as contas de terceiros
entre a data da transac¢@o e a da liquidacdo.

De acordo com a periodicidade de avaliacdo dos activos do fun-
do estabelecida no respectivo regulamento de gestdo, a posi¢ao
assumida deve ser reavaliada, em funcdo da flutuacido dos precos
desse instrumento financeiro no mercado, nas respectivas contas de
regularizacdo da classe 5.

No final do contrato, a posi¢ao pode extinguir-se pelo exercicio
do direito adquirido ou pelo seu abandono. Em qualquer das situa-
¢oes, os registos da classe 9 devem ser anulados.

Contudo, as caracteristicas destes contratos negociados em mer-
cados organizados tornam-se fungiveis entre si, pelo que no decor-
rer da vida de um contrato este pode ser eliminado por outro de
sinal contrario.

5.5.4 — Operacdes com contratos de futuros financeiros

Um contrato de futuro é um acordo realizado num mercado or-
ganizado em bolsa pelo qual as partes se obrigam a trocar um de-
terminado instrumento financeiro (moeda, taxa de juro ou indices
de cotacdes) seguindo as normas padronizadas por esse mercado,
e com entrega e prego previamente acordados.

No dia da transac¢do essa responsabilidade deve imediatamente
ser reflectida em contas extrapatrimoniais pelo valor do contrato.

A margem inicial deve ser registada em contas de terceiros na
classe 4, bem como os eventuais refor¢cos do seu valor (ajustamen-
tos de cotagdes).

De acordo com a periodicidade de avaliagdo dos activos do fun-
do estabelecida no respectivo regulamento de gestdo, os valores dos
contratos devem ser reavaliados em fun¢do dos novos pregos des-
ses contratos na bolsa onde foram transaccionados, registando as
eventuais flutuacdes de valor nas respectivas contas de regulariza-
¢do da classe 5.

As caracteristicas destes contratos permitem a sua fungibilidade,
pelo que a assun¢@o de um novo contrato de sinal contrario leva a
sua eliminag@o. Porém, se um contrato for levado até ao seu ven-
cimento, haverd necessidade de anular os registos feitos na classe 9,
para além dos relativos a sua liquidagao fisica ou financeira.

5.6 — Outras operacoes
5.6.1 — Subscricoes de titulos

Existindo normalmente um desfasamento temporal entre a data
de decis@o de subscrigdo de titulos no mercado priméario e a data
da sua liquidacgdo financeira, esse compromisso deve ser registado
de imediato na respectiva conta da classe 9.

5.6.2 — Contratos-promessa de compra e venda

No intervalo de tempo compreendido entre a data a que se re-
porta a operagdo e a data da efectiva transac¢do, o compromisso
assumido perante terceiros devera ser registado, pelo valor nomi-
nal do contrato, nas competentes contas da classe 9.

5.6.3 — Contratos de arrendamento com opc¢io de compra
pelo arrendatario

Sempre que seja conferida ao arrendatario a op¢ao de adquirir o
imével em causa, deve esta responsabilidade perante terceiros ser
assumida, pelo valor de exercicio da opg¢@o, na conta da classe 9
(9433).

Sempre que o valor de mercado do imével, enquadrado pelo
valor das avaliagdes periddicas efectuadas nos termos da lei, seja
superior ao valor de exercicio da opc¢do pelo arrendatdrio (quando
conhecido, ou determindvel em qualquer momento), hd lugar ao
registo contabilistico em contas patrimoniais, pela diferenga. A re-
flexdo patrimonial operar-se-4 pelo registo a crédito da conta de
regularizacdo 5811, «Ajustamentos em opg¢des sobre imdveis —
Opgoes de compra», por contrapartida da correspondente conta de

custos 7381, «Outras perdas em operagdes financeiras — Ajusta-
mentos em opgdes sobre imdveis».

Sempre que o valor de exercicio da op¢do de compra se encon-
tre definido em termos de um intervalo de valores, perfeitamente
quantificados, o ponto intermédio desse intervalo serd tido como
sendo o «valor de exercicio» para efeitos do cdlculo da diferenca
atrds referida.

Nos casos em que essa diferenca é negativa (i. e., o valor de
mercado do imével € inferior ao valor de exercicio da op¢do), ndao
é devida qualquer reflex@o patrimonial da mesma.

Caso a opg¢do venha a ser exercida, a conta 581 sera saldada por
contrapartida de disponibilidades.

Nao sendo exercida, a conta de custos serd anulada por contra-
partida da conta 5811, de forma a anular o ajustamento desfavora-
vel registado pela diferenca positiva entre o valor de mercado do
imével e o valor de exercicio da opgao.

Nao se encontrando, a partida, definido ou ndo sendo determi-
navel o valor de exercicio da opcdo, considerando-se que esse
mesmo valor serd fixado de acordo com a evolugao do mercado até
a data do respectivo exercicio, apenas ha lugar ao registo em con-
tas extrapatrimonias nos termos anteriormente descritos, pelo va-
lor a que o imédvel se encontra, a todo o momento, registado na
carteira do fundo.

CAPITULO 6
Demonstracoes financeiras

6.1 — Introducgao

Como ja anteriormente foi referido, é objectivo do sistema con-
tabilistico a recolha, o registo e o tratamento dos factos decorren-
tes das operacdes realizadas pelas organizagdes, por forma a ela-
borar demonstra¢des econdmico-financeiras que revelem:

A situagdo patrimonial e financeira, bem como o grau de cum-
primento das obrigacdes para com terceiros;

A situacdo econdmica e a capacidade de gerar excedentes;

A forma como se gera e se utiliza o dinheiro em determina-
dos periodos.

Para tal, preconiza-se a preparagdo de trés categorias de demons-
tracdes financeiras:

Balanco;
Demonstracéo dos resultados;
Demonstracdo dos fluxos monetarios;

e respectivos anexos.

Por constituirem um instrumento de informag@o nao apenas para
a gestdo mas também para utilizadores externos, refira-se o disposto
no n.° 1 do artigo 2.° da Directiva n.° 78/660/CEE, adoptada em 25
de Julho de 1978 pelo Conselho das Comunidades Europeias e
geralmente conhecida por 4.* Directiva da UE, o qual refere que
aqueles trés documentos devem ser considerados como um todo,
proporcionando a informacdo necessaria com vista a:

Proteger os interesses dos participantes e de terceiros;

Garantir uma imagem verdadeira e apropriada da situagdo fi-
nanceira e patrimonial e dos resultados obtidos no exerci-
cio da actividade;

Assegurar a comparabilidade das informacdes financeiras, nao
s6 no interesse de cada unidade mas também do sector e,
consequentemente, nacional;

Estabelecer regras de divulgacao publica, por forma a garan-
tir uma uniformidade nos documentos a divulgar, assim
como a sua leitura.

Tendo em consideragdo que as contas anuais devem dar uma
imagem verdadeira e apropriada da posi¢do financeira e dos resul-
tados das operagdes do fundo, estabelece-se, neste capitulo, esque-
mas de modelos obrigatdrios para a elaboracido do balanco, da de-
monstragdo dos resultados e da demonstracdo dos fluxos
monetdrios. No capitulo seguinte serdo identificadas as informagdes
a divulgar em notas anexas aos mesmos.

6.2 — Carateristicas da informacao contabilistica

De acordo com o definido no sistema contabilistico a que estdo
subordinadas as empresas comerciais, as demonstracdes financei-
ras devem proporcionar informagdes acerca da situagdo financeira
e das suas alteracdes, dos resultados das operacgdes e da forma como
se gerou e utilizou o dinheiro, para que seja ttil a investidores, a
credores, a gestores e a outros utilizadores, a fim de investirem e
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tomarem outras decisoes racionalmente. Desta forma, contribuirao
para um eficiente funcionamento do mercado de capitais.

A informacdo deve ser compreensivel aos que desejem analisar e
avaliar, ajudando-os a distinguir quem gere de forma eficiente ou ndo,
a conhecer os resultados obtidos no exercicio da actividade e a iden-
tificar a responsabilidade presente e futura pelos recursos que lhe
foram confiados e pelas operacdes realizadas ou comprometidas.

Os utilizadores da informagao financeira proporcionadas pelos FII
sd0, mais especificamente, os seguintes:

Os participantes (investidores);

Os gestores;

Os credores;

Os organismos e entidades de controlo;
O publico em geral.

A responsabilidade pela preparacdo da informagdo financeira e
da sua apresentag@o é das sociedades gestoras do fundo. Por este
motivo, constituem um dos principais interessados ndo apenas nessa
informacdo mas também em todos os elementos que as ajudem a
executar e cumprir as responsabilidades inerentes a sua missao.

Adoptam-se como caracteristicas qualitativas da informacao fi-
nanceira:

A relevancia;
A fiabilidade;
A comparabilidade.

A relevancia tem a ver com a capacidade da informagao em influ-
enciar as decisdes dos seus utilizadores, ajudando-os a avaliar os acon-
tecimentos passados, presentes e futuros ou a confirmar ou a corrigir
as suas avaliagdes passadas. A objectividade e rapidez da informacao
constituem os elementos fundamentais para a sua relevancia.

Assim, uma informagdo deixa de ser relevante quando a sua
omissdo ou erro nao influenciar a decisdo do gestor, ou quando ndo
for tempestivamente relatada, isto €, houver demoras no seu rela-
to. A relevancia estd muito ligada a utilidade da informac@o finan-
ceira, pelo que a oportunidade na sua divulgacdo e a objectividade
para que seja compreensivel ao utilizador constituem factores cri-
ticos desta caracteristica.

Tendo em ateng@o esta caracteristica, foi dado particular desen-
volvimento ao registo dos factos extrapatrimoniais e a explicitagao
em quadros do anexo da respectiva exposi¢do ao risco, pelo que
as demonstracdes financeiras e os anexos devem ser consideradas
como um todo.

A fiabilidade consiste na caracteristica que a informacao tem de
estar liberta de erros materiais e de juizos prévios. Assim, deve ser
capaz de evidenciar de forma apropriada a realidade que tem por
finalidade representar ou se espera que represente.

Para que a informacio seja fidvel, os factos devem ser regista-
dos de acordo com a sua substancia e realidade econémica e finan-
ceira e ndo apenas com base na sua forma legal ou documental. A
neutralidade e a objectividade dos principios e critérios utilizados
nos registos das operagdes constituem requisitos fundamentais para
a obtencdo de informacao fidvel.

A existéncia de informacgdo relevante e fidvel reduz o risco e
maximiza a sua utilidade aos diferentes utilizadores.

A comparabilidade deve ser entendida como a caracteristica da
informacdo financeira em ser confrontada com os impactes finan-
ceiros de operagdes similares quer no tempo quer no espago.

A comparabilidade no tempo leva a que, numa dada unidade, os
factos sejam registados de forma consistente ao longo dos varios
periodos. Desta forma, serd possivel acompanhar, durante a sua
vida, a evolucdo e tendéncias na posicao financeira e nos resulta-
dos das operagdes realizadas.

A comparabilidade no espago permite que a posi¢ao financeira e
os resultados de uma determinada unidade possam ser confrontados
com unidades com actividade equivalente e analisadas no 4mbito de
um sector, pelo que todas deverdo adoptar sistemas normalizados
assentes em principios, critérios e regras comummente aceites.

Contudo, esta normalizacdo ndo significa uniformizagio total, nem
tdo-pouco um meio que constitua impedimento a introdugdo de con-
ceitos, principios e técnicas contabilisticas mais aperfeicoados. Uma
entidade ndo se vé forgada a contabilizar da mesma maneira uma dada
operac@o ou facto se a politica contabilistica adoptada permitir obter
a informag@o requerida de forma também relevante e fidvel.

Em sintese, estas caracteristicas, aplicadas conjuntamente com
regras, principios e critérios contabilisticos adequados, permitem a
obteng@o de demonstragdes financeiras capazes de proporcionar
uma imagem verdadeira e apropriada da posicdo financeira e dos
resultados das operacdes do fundo.

6.3 — Balanco

Numa perspectiva financeira, o balang¢o traduz um conjunto de
aplicagdes de capital, bem como as correspondentes origens. Tra-
ta-se duma demonstragdo de todas as aplicagdes de capital
(1.° membro), nomeadamente em iméveis, em titulos, em aplicagdes
monetdrias, etc., e das fontes de financiamento (origens) dessas apli-
cagdes (2.° membro), nomeadamente participantes, resultados gera-
dos pelo exercicio da actividade e credores.

A forma de representagéo, para além de reflectir esta perspecti-
va, aproxima-se da estrutura preconizada na 4.* Directiva do Con-
selho, na medida em que:

O modelo apresenta uma disposi¢do vertical com determinada
sucess@o de grupos homogéneos de elementos activos e passivos,
de forma a comparar as aplicagdes de fundos (activo) com as cor-
respondentes origens (passivos).

A estrutura do balango ¢é obrigatéria, pelo que se indica a corres-
pondéncia de cada um dos seus elementos com as contas do plano.

Os elementos do activo s@o estruturados de acordo com o seu
destino ou aplicag@o e tendo em conta a sua ordem natural neste
tipo de actividade.

O mesmo em relagdo ao passivo, mas tendo em atencdo a sua
origem. Evidencia, facil e inequivocamente, o valor liquido do fun-
do, para além das provisdes para encargos, das dividas do fundo e
das regularizagdes passivas.

Alguns grupos homogéneos do balanco serdo desenvolvidos no
anexo, mas observando a mesma estrutura e forma de apresenta-
¢ao da informagdo. Os aumentos e redugdes dos elementos activos
deverdo ser indicados nas correspondentes rubricas do activo e nas
colunas previstas para o efeito.

Relativamente ao valor liquido do fundo, procurou-se evidenciar nao
apenas o seu valor base mas também as suas variagdes, quer resultan-
tes de operagdes de capital (resgates, subscricdes ou outras), quer dos
resultados de gestdo (lucros ou prejuizos acumulados e do periodo).

Apresenta-se de seguida o modelo de balanco que, para melhor
informacdo dos utilizadores, inclui as quantias correspondentes ao
ano anterior.

S BALANGO b
ACTIVO PASSIVO
CODIGO DESIGNACAO Periodo N Per.N-1_| cODIGO DESIGNACAO Periodos
Bruto | Mv/AT] mv/ad Liquido | Liquido N N-1
ACTIVOS IMOBILIARIOS CAPITAL DO FUNDO
31 Terrenos X X X X X 62 Unidades de Participagdo X X
32 Construgdes X X X X X I3 Variagdes Patrimoniais +-X +X
3 Direitos X X X X X 64 Resultados Tansitados +X +X
34 Adiantamentos por compra de iméveis X X X X 65 Resultados distribuidos X X
35 Outros activos X X X X X
TOTAL DE ACTIVOS IMOBILIARIOS X X X X x 66 Resultados Liquidos do Periodo £-X £-X
CARTEIRA TITULOS E PARTICIPACOES TOTAL DO CAPITAL DO FUNDO X X
OBRIGAGOES
20142171 Titulos da Divida Publica X X X X X
2122172 | Outros Fundos Piblicos Equiparados X X x X X
247 [ Obrigagdes diversas X X X X X AJUSTAMENTOS E PROVISOES
2 Participagdes em Soc. Imobilidrias X X X X X R Ajustamentos de dividas a receber X X
24 Unidades de Participagio X X X X X 48 Provisdes Acumuladas X X
2 Outros titulos X X X X X TOTAL PROVISOES ACUMULADAS X X
TOTAL DA CARTEIRA de TITULOS ¢ P/ X x x X X
CONTAS DE TERCEIROS
41 Devedores por crédito vencido X X X X X [CONTAS DE TERCEIROS
a2 Devedores por rendas vencidas X X X X X a2 Resgates a Pagar a Participantes X X
413+..+419 | Outras Contas de Devedores X X X X X e Rendimentos a Pagar a Participantes X X
TOTAL DOS VALORES A RECEBER X X X X X 423 Comissdes e outros encargos a Pagar X X
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BALANCGCO b
ACTIVO PASSIVO
cODIGO DESIGNACAO Periodo N Per. N-1 cODIGO DESIGNACAO Periodos

Bruto | Mv/AT]  mv/ad Liquido | Liquido N N-1

424+..+429 | Outras Contas de Credores X X

DISPONIBILIDADES 41 Empréstimos Titulados (UP - comp. variavel) X X

1 Caixa X X X 432 Empréstimos Nio Titulados X x

B Depésitos a ordem X X X 43 |Adiantamentos por venda de iméveis x X

13 Depésitos a prazo ¢ com pré-aviso X X X TOTAL DOS VALORES A PAGAR X X
14 Certificados de depésito X X X
18 Outros meios monetarios X X X
TOTAL DAS DISPONIBILIDADES X X X

ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS

ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS 55 Acréscimos de Custos X x

51 Acréscimos de Proveitos X X X 56 Receitas com Proveito Diferido X X

52 Despesas com Custo Diferido X X X 58 Outras Acréscimos e Diferimentos X X

58 Outras Acréscimos e Diferimentos X X X 59 Contas Transitérias Passivas X X

59 Contas Transitérias Activas X X X TOTAL dos ACRESCIMOS ¢ DIFERIMENTOS PASSIVOS. X X
TOTAL dos ACRESCIMOS ¢ DIFERIMENTOS ACTIVOS X X X

TOTAL DO ACTIVO X X X X X TOTAL DO PASSIVO X X

Abreviaturas: - My - Mais valias; ~ mv - Menos valias; Af - favoraveis; ad -

6.4 — Demonstracao dos resultados

Esta demonstrag@o tem por finalidade evidenciar os resultados
(lucros ou prejuizos) obtidos na actividade do fundo. Apresenta-se
sob a forma de quadro demonstrativo dos resultados apurados, dis-
criminando os custos e os proveitos segundo a sua natureza.

Também, a semelhanga do balanco, o modelo de demonstragio dos
resultados apresenta uma estrutura proxima da preconizada na 4.* Di-
rectiva do Conselho, isto é, aquela que apresenta, em disposi¢ao
horizontal, os custos e os proveitos classificados por natureza.

Tal como o balango, esta demonstragdo financeira também inclui
as quantias correspondentes ao ano anterior.

A estrutura da demonstragdo visa identificar as naturezas dos
resultados do periodo, nomeadamente:

Resultados correntes, ou seja, o lucro ou prejuizo decorrente
das operagdes normais do fundo, ou seja, dos proveitos e
custos directamente relacionados com a sua actividade, no-
meadamente:

Proveitos e ganhos correntes (juros e proveitos equipara-
dos, rendimentos de titulos, ganhos em operagdes finan-
ceiras e outros).

Custos e perdas correntes (juros e custos equiparados, co-
missdes suportadas, perdas em operagdes financeiras e
activos imobilidrios e outros);

Resultados eventuais, os decorrentes de factos ou operagdes de
caracter ocasional ou acidental e que, por isso, a sua ocor-
réncia tem reduzido grau de previsibilidade (incobrabilida-
de de valores, correcgdes a exercicios anteriores, penalida-
des, ganhos e perdas extraordinarios).

A estrutura dos resultados supra permite conhecer, para além dos
dois grandes grupos mencionados, ainda:

Resultados da carteira de titulos (rendimentos e encargos cor-
rentes directa e inequivocamente relacionados com a deten-
¢do da carteira de titulos);

Resultados das operacgdes extrapatrimoniais (idem relativamen-
te as operagdes extrabalango);

Resultados antes de imposto sobre o rendimento (soma dos
resultados correntes e eventuais com o valor do imposto so-
bre o rendimento);

Resultado liquido do periodo, o qual constard no balango.

Apresenta-se de seguida o modelo a adoptar. A estrutura € obri-
gatdria, pelo que se indica a correspondéncia de cada um dos seus
elementos com as contas do plano. Nao se prevéem quaisquer des-
dobramentos noutras demonstracdes dos resultados, pelo que se
optou por alguma discriminagdo nas naturezas dos proveitos e cus-
tos.

(valores em euros) DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS Data: /[
CUSTOS E PERDAS PROVEITOS E GANHOS
CcODIGO DESIGNACAO Periodo N |Periodo N-1 | CODIGO DESIGNACAO Periodo N | Periodo N-1
CUSTOS E PERDAS CORRENTES PROVEITOS E GANHOS CORRENTES
JUROS E CUSTOS EQUIPARADOS: JUROS E PROVEITOS EQUIPARADOS:
7114718 De Operagdes Correntes X X 812 Da Carteira de Titulos e Participagdes X X
719 De Operagdes Extrapatrimoniais X X 811+818 Outros, de Operagdes Correntes X X
COMISSOES 819 De Operagdes Extrapatrimoniais X X
722 Da Carteira de Titulos e Participagdes X X RENDIMENTO DE TITULOS
723 Em Activos Imobiliarios X X 822..825 Da Carteira de Titulos e Particip¢des X X
724+.4+728 Outras, de Operagdes Correntes X X 828 De Outras Operagdes Correntes X X
729 De Operagoes Extrapatrimoniais X X 829 De Operagoes Extrapatrimoniais X X
PERDAS OPER. FINAN. e ACT. IMOBILIARIOS GANHOS OPER. FINAN. e ACT. IMOBILIARIOS
732 Na Carteira de Titulos e Participagdes X X 832 Da Carteira de Titulos e Participcdes X X
733 Em Activos Imobiliarios X X 833 Em Activos Imobiliarios
7314738 Outras, em Operagdes Correntes X X 8314838 Outros, em Operagdes Correntes X X
739 Em Operagdes Extrapatrimoniais X X 839 Em Operagdes Extrapatrimoniais X X
IMPOSTOS REVERSOES DE AJUSTAMENTOS E DE PROVISOES
741147421 Impostos sobre o rendimento X X 851 De ajustamentos de dividas a receber X X
741247422 Impostos Indirectos X X 852 De Provisdes para Encargos X X
7418+7428 Outros impostos X X 86 RENDIMENTOS DE ACTIVOS IMOBILIARIOS X X
PROVISOES DO EXERCICIO 87 OUTROS PROVEITOS E CUSTOS CORRENTES X X
751 Ajustamentos de dividas a receber X X TOTAL DOS PROVEITOS E GANHOS CORRENTES  (B) X X
752 Provisdes para Encargos X X
76 FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS X X
77 OUTROS CUSTOS E PERDAS CORRENTES X X PROVEITOS E GANHOS EVENTUAIS
TOTAL DOS CUSTOS E PERDAS CORRENTES  (A)| X X 881 Recuperagdo de Incobraveis X X
882 Ganhos Extraordinarias X X
CUSTOS E PERDAS EVENTUAIS 883 Ganhos de Exercicios Anteriores X X
781 Valores Incobréveis X X 884..888 | Outras Ganhos Eventuais X X
782 Perdas Extraordindrias X X TOTAL DOS PROVEITOS E GANHOS EVENTUAIS (D) X X
783 Perdas de exercicios Anteriores X X
784..788 | Outras Perdas Eventuais X X
TOTAL DOS CUSTOS E PERDAS EVENTUAIS  (C) X X
66 RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO (se > 0) X X 66 RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO (se < 0) X X
TOTAL X X TOTAL X X
8x2-7x2-7x3 |Resultados da Carteira Titulos X X D-C Resultados Eventuais X X
sx3+86.7x3-76 |Resultados de Activos Imobiliarios X X B+D-A-C+74 |Resultados Antes de Imposto s/o Rendimento X X
8x9-7x9  |Resultados das Operagdes Extrapatrimoniais X X B+D-A-C |Resultados Liquidos do Periodo X X
B-A+742 |Resultados Correntes X X
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6.5 — Demonstracado dos fluxos monetarios
6.5.1 — Caracteristicas

Para além do conhecimento da situacdo financeira e dos resulta-
dos gerados, assume também relevancia para os utilizadores da
informacao financeira o conhecimento da forma como ¢é obtido e
utilizado o dinheiro num determinado periodo.

E sabido que nem sempre existe uma correlagdo directa entre os
resultados apurados e os fluxos monetarios, por exemplo, o facto
de um fundo apurar lucros nao significa necessariamente que dis-
ponha de dinheiro para, designadamente, distribuir rendimentos ou
investir.

A informag@o acerca dos fluxos monetdrios reveste-se de gran-
de utilidade, pois permite aos utilizadores das demonstragoes finan-
ceiras, por um lado, conhecer as origens de dinheiro durante um
determinado periodo de tempo e, por outro, verificar o destino que
lhe foi dado.

A demonstracdo dos fluxos monetdrios, como parte integrante
das demonstracdes financeiras do fundo, permite aos utilizadores
melhorar o conhecimento das varia¢des ocorridas na posicao fi-
nanceira e a capacidade de gerar meios de pagamento e em que
tempo, com vista, designadamente, a adaptar-se a situagdes de
mudanga.

Por fluxos monetarios entendem-se os recebimentos (entradas em
contas de disponibilidades, com excepgao das quantias transferidas
de outras contas da mesma natureza) e os pagamentos (saidas das
contas de disponibilidades, com excepcao das importincias trans-
feridas para outras contas da mesma natureza).

Os fluxos monetdrios devem ser classificados de acordo com
o tipo de operag@o que os originou. Os tipos de operagdo iden-
tificados na demonstragdo dos fluxos monetarios sdo os seguin-
tes:

Operagdes sobre as unidades do fundo;
Operagdes com valores imobilidrios;
Operagdes da carteira de titulos a vista;
Operagdes a prazo e de divisas;
Operagdes de gestdo corrente;
Operagdes eventuais.

1 — Operagoes sobre as unidades do fundo que dizem respeito
aos fluxos de entrada e saida de meios monetarios em consequén-
cia de operagdes com os participantes, incluindo a distribui¢do de
rendimentos. A titulo de exemplo, serdo de incluir neste grupo os
fluxos monetdrios resultantes de:

Pagamentos por resgates de unidades de UP;
Recebimentos pela subscricdo de UP;
Pagamentos por distribuicdo de rendimentos aos participantes.

2 — Operagdes com activos imobilidrios dizem respeito a todos
os fluxos de recebimentos e pagamentos relacionados com a ges-
tao de activos imobilidrios (participagdes em sociedades imobiliad-
rias e iméveis), incluindo os custos e perdas e os proveitos e ganhos
dela decorrentes. Assim, contempla os fluxos monetarios resultan-
tes de:

Pagamentos por aquisi¢des de imoveis;

Adiantamentos por contas de iméveis;

Pagamentos com fornecimentos e servigos externos relaciona-
dos com imodveis;

Recebimentos pela venda de imédveis;

Recebimentos de rendimentos de activos imobilidrios, etc.

3 — Operagdes da carteira de titulos a vista dizem respeito a to-
dos os fluxos de recebimentos e pagamentos directamente relacio-
nados com a gestdo da carteira, incluindo os custos e perdas e os
proveitos e ganhos dela decorrentes. Assim, contempla os fluxos
monetdrios resultantes de:

Pagamentos por aquisicdes de aplicacdes financeiras;
Recebimentos pela venda de aplicagdes financeiras;
Recebimentos por rendimentos de titulos;
Pagamentos por comissdes de corretagem, etc.

4 — Operagdes a prazo e de divisas que dizem respeito a to-
dos os fluxos de recebimentos e pagamentos relacionados com
operacdes a prazo sobre instrumentos financeiros e com divisas,

incluindo os resultados gerados. Assim, engloba os fluxos mone-
tarios relativos a:

Pagamentos de comissdes em contratos de futuros;
Recebimentos de prémios num contrato de opcdes;
Recebimentos cambiais num contrato s/cambio, etc.

5 — Operagdes de gestdo corrente que correspondem a todos os
recebimentos e pagamentos ndo contemplados nos grupos anterio-
res e que ndo tenham a natureza eventual. Estdo, neste caso, entre
outros, os seguintes factos:

Pagamentos da comissdo de gestdo;
Recebimentos de juros de depdsitos a prazo;
Pagamentos de juros devedores de depdsitos a ordem, etc.

6 — Operacdes eventuais que dizem respeito a todos os fluxos
de recebimentos e pagamentos decorrentes de factos ocasionais ou
acidentais e registados nas correspondentes contas de resultados.
Assim, contempla os fluxos monetdrios resultantes de:

Pagamentos por perdas imputdveis a exercicios anteriores;
Recebimentos de ganhos extraordinarios.

Tecnicamente, os componentes dos recebimentos e dos pagamen-
tos acima mencionados podem ser obtidos por uma de duas vias:

i) Directamente do registo contabilistico das operagdes,
mediante a adopg¢do de rubricas apropriadas (por exem-
plo, através da criagdo de um subsistema informativo in-
tegrado no sistema de contas ou da definicdo de uma
tabela associada aos movimentos das contas de dispo-
nibilidades);

ii) Pelo ajustamento das rubricas constantes da demonstragdo
dos resultados pelas contas activas e passivas que lhe es-
tejam associadas, por forma a deduzir os proveitos ainda
nio recebidos e os custos ainda ndo pagos. A esse ajusta-
mento haveria que acrescentar as restantes variacoes de ba-
lango representativas de recebimentos e de pagamentos ndo
reflectidos nos resultados.

6.5.2 — Tratamento especifico de algumas situacoes

Os fluxos monetdrios provenientes de operagcdes em moeda di-
ferente do euro devem ser registados em euros, pela aplicagdo da
taxa de cambio a data dos respectivos recebimentos ou pagamen-
tos.

Os fluxos monetarios relacionados com as rubricas eventuais sdo
classificados e divulgados em grupo proprio e auténomo, a fim de
habilitar os utilizadores a compreender a sua natureza e os seus
efeitos, actual e futuro.

Os juros, comissdes e taxas pagos e os juros, dividendos e ou-
tros rendimentos recebidos devem ser classificados como um com-
ponente dos fluxos monetdrios em cada um dos grupos das opera-
¢oes a que correspondem, por forma a obter-se uma imagem mais
apropriada dos impactes dessas operagoes.

Os fluxos monetdrios relativos a imposto sobre o rendimento,
quando os haja, devem ser considerados no grupo das operagdes
que os originou, salvo os que ndo puderem ser especificamente
identificados, os quais serdo considerados nas operagdes de gestdo
corrente.

As operagdes que ndo exijam a utilizacdo de meios monetarios
devem ser excluidas da demonstracdo dos fluxos monetarios. Esta
exclusdo da demonstracdo dos fluxos monetdrios € consistente
com o objectivo desta demonstragdo financeira, dado que esses
elementos ndo envolvem recebimentos ou pagamentos no perio-
do em causa.

Também nio devem ser consideradas na demonstracdo dos flu-
X0s monetarios as operacdes que se limitam a transferéncia de va-
lores entre as contas de disponibilidades, nomeadamente levanta-
mentos para fundo fixo de caixa, constituicdo de depdsitos a prazo
a partir de contas de depdsitos a ordem, etc. Contudo, os custos ou
proveitos gerados pelas contas de disponibilidades ja devem ser
considerados nas demonstracdo dos fluxos monetarios no grupo de
operagdes de gestdo corrente.

6.5.3 — Modelo da demonstraciao dos fluxos monetarios

Por ser desejavel assegurar a uniformidade da demonstracao dos
fluxos monetdrios, apresenta-se de seguida um modelo minimo a
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que devera subordinar-se a sua divulga¢do. Admite-se a criacdo de DISCRIMINACAO DOS FLUXOS PERIODO PERIODO
rubricas nos casos evidenciados por reticéncias. N N-1
Demonstracao dos fluxos monetarios PAGAMENTOS: X X
T T Comissdo de gestdo X X
- PERIODO PERIODO
DISCRIMINACAO DOS FLUXOS N N-1 Comissao de deposito X X
Despesas com crédito vencido X X
OPERACOES SOBRE AS UNIDADES DO FUNDO Juros devedores de depositos bancarios X X
Compras com acordo de revenda X X
RECEBIMENTOS: Impostos e taxas
! : . 14 14
Subscrigdo de unidades de participagdo X X X a4 X a5
) ) Outros pagamentos correntes _ _
Fluxo das operagdes de gestiio corrente 15=(13-19) 15=(13-14)
PAGAMENTOS: ~
Resgates/reembolsos de unidades de participagdo X X OPERACOES EVENTUAIS
Rendimentos pagos aos participantes X X
2) ) RECEBIMENTOS:
QE=0)-2) JE— Ganhos extraordinarios X X
Fluxo das operagées sobre as unidades do fundo =@ Ganhos imputéveis a exercicios anteriores X X
AL Recuperagio de incobraveis X X
OPERACOES COM ACTIVOS IMOBILIARIOS Outros recebimentos de operagdes eventuais X (16) X (16)
RECEBIMENTOS: PAGAMENTOS:
Alien.agéo de activ0§ im(?bi]iéfi(_"s i X X Perdas extraordinérias X X
Rendimentos de activos imobilidrios x X Perdas imputaveis a exercicios anteriores X X
Adiantamentos por conta de venda de activos imobiliarios; | X X .
6ulm< recebimentos de activos imobilidrios x “4) x ) Outros pagamentos de operagdes eventuais X (17) X (17)
PAGAMENTOS: Fluxo das operagdes eventuais (18)=(16)- (18)=(16)-
: 17 an
Aquisi¢do de activos imobiliarios X X an
Grandes reparagdes em activos imobiliarios X X . .
Comissﬁespem activos imobilidrios X X Saldo dos fluxos monetirios do periodo...(A) 34649+ 3+6+9+
. . L 12+15
Despesas correntes (FSE) com activos imobiliarios X X . S . , +12+15 *
Adiantamentos por conta de compra de activos | X X Disponibilidades no inicio do periodo ....... (B) +18 +18
imobilidrios ) . 3
x %) x %) Disponibilidades no fim do periodo ........... (C) = (B)HA)
Outros pagamentos de activos imobiliarios imobiliarios
6=-5) 6--5)

Fluxo das operagdes sobre activos imobilidrios

6.5.4 — Tabela auxiliar para construcao da demonstracao

OPERACOES DA CARTEIRA DE TiTULOS .3
dos fluxos monetarios

RECEBIMENTOS: . . =

Venda de titulos M X Das duas alternativas mencionadas para obtengdo dos valores a
Reembolso de titulos N x x inscrever nas rubricas da desta demonstragdo financeira, preconi-
gz:%ﬁj;f:‘;‘:z‘;‘igsde unidades de participagdo X . za-se a que se baseia no registo contabilistico das operagdes, me-
Juros ¢ proveitos similares recebidos X X diante a definicdo de uma tabela associada aos movimentos das
Vendas de titulos com acordo de recompra X X contas de d1§p0n1b1hdade§

. ) ) Assim, no momento de lancamento das contas de disponibilida-
Outros recebimentos relacionados com a carteira X (W] X @)

des, particularmente contas de depdsitos a ordem, o sistema infor-
PAGAMENTOS: matico deverd prever o preenchimento de um atributo adicional a

Compra de fitulos - X x que corresponde a um ficheiro (tabela) que contempla os vdrios
Subscrigdes de unidades de participagdo X X . ~ . L. -
Juros e custos similares pagos X X tipos de operagdes previstos nos quadros monetarios € que serao
Vendas de titulos com acordo de recompra X X utilizados na sua elabora(}ﬁo_
Eﬁz g: ?O"r':;:g;’n‘;“ad“ X X A titulo exemplificativo, apresenta-se uma possivel lista de c6-
Outras taxas e comissdes X x digos de atributos monetdrios a afectar, como se referiu, nos registos
) ) ¢ - ¢ de entradas e saidas das contas de disponibilidades, utilizando um
Outros pagamentos relacionados com a carteira X (8) X 8) sistema alfanumérico até quatro campos.
Fluxo das operacdes da carteira de titulos 9=(7-8) 9=(7-8) Lista de CédigOS de fluxos monetarios
- RF — Recebimentos de operagdes sobre unidades do fundo:
OPERACOES A PRAZO E DE DIVISAS
RF01 — Subscri¢gdes de unidades de participacao;
RECEBIMENTOS:
Juros e proveitos similares recebidos X X [ : ] . .
Recebimentos em operagdes cambiais x X RF99 — Outros recebimentos sobre unidades do fundo.
Recebimento em operagdes de taxa de juro X X
Recebimento em operagdes sobre cotagdes X X ~ . .
Margem inicial em contratos futuros . N PF — Pagamentos de operagdes sobre unidades do fundo:
Comissdes em contratos de opgdes X X : E PP
Outras comissdes . N PFO1 — Resgates de umdade.s de participagdo;
PF02 — Pagamentos de rendimentos aos participantes;
Outros recebimentos op.a prazo e de divisas X (10) X (10) [...]

PF99 — Outros pagamentos sobre unidades do fundo.

PAGAMENTOS:
Juros e custos similares pagos X X
Pagamentos em operagdes cambiais X X RI — Recebimentos de operagdes com activos imobilidrios:
Pagamentos em operagdes de taxa de juro X X . . i o
Pagamentos em operagdes sobre cotagdes X X RIO1 — Alienacdo de activos imobilidrios;
Margem inicial em contratos de futuros X X : . : . Tidriog:
Comisses em contratos de opedes x X RIO2 — Rer_ldlmentos de activos imobilidrios; ) 3
. RIO3 — Adiantamentos recebidos por conta de alienacdo de
Outros pagamentos op. a prazo e de divisas X an X (11 imoveis;
Fluxo das operagdes a prazo e de divisas 12=(10-11) 12=(10-11) [ : ] . . . e, .
RI99 — Outros recebimentos com activos imobilidrios.
OPERACOES GESTAO CORRENTE
RECEBIMENTOS: PI — Pagamentos de operacdes com activos imobilidrios:
C‘obran(;as de crédito vencido X X PIO1 — AqulSl(}ﬁO de im(’)veis;
Compras com acordo de revenda X X ~ .
Juros de depbsitos bancérios x x PI02 — Grandes reparacdes em imoéveis;
Juros de certificados de depésito X X PI03 — Comissdes em imoéveis;
Outros recebimentos correntes . RO a3) PI04 — Despesas correntes (FSE) com iméveis;

PIOS — Adiantamentos por conta de compra de imdveis;
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PI06 — [...]
[...]

PI99 — Outros pagamentos de activos imobilidrios.

RT — Recebimentos de operagdes com a carteira de titulos e
participacdes:

RTO1 — Vendas de titulos e participagdes;

RT02 — Reembolsos de titulos;

RTO03 — Resgates de unidades de participacao;

RT04 — Rendimentos de titulos e participagdes;

RTOS — Vendas de titulos com acordo de recompra;

RTO06 — Recebimento de juros e proveitos similares;

[...]

RT99 — Outros recebimentos com a carteira de titulos e par-
ticipagdes.

PT — Pagamentos de operagGes com a carteira de titulos e par-
tcipagdes:

PTO1 — Compras de titulos e participagdes;

PT02 — Subscrigdes de titulos;

PT03 — Subscrigoes de unidades de participacio;

PT04 — Comissdes de bolsa suportadas;

PTO05 — Vendas de titulos com acordo de recompra;

PT06 — Pagamento de juros e custos similares;

PTO07 — Comissdes de corretagem;

PT08 — Outras comissdes e taxas;

[...

PT99 — Outros pagamentos com a carteira de titulos e parti-
cipagoes.

RP — Recebimentos de operagdes a prazo e de divisas:

RPO1 — Juros e proveitos similares recebidos;

RP02 — Recebimentos em operagdes cambiais;

RP03 — Recebimentos em operagdes de taxa de juro;

RP04 — Recebimentos em operagdes sobre cotagdes;

RP05 — Margem inicial em contratos de futuros recebida;

RP06 — Comissdes recebidas em contratos de opgoes;

RPO7 — Outras comissdes recebidas em operagdes a prazo e
de divisas;

[...]

RP99 — Outros recebimentos de operagdes a prazo e de divi-
sas.

PP — Pagamentos de operagdes a prazo e de divisas:

PPO1 — Juros e proveitos similares pagos;

PP02 — Pagamentos em operagdes cambiais;

PP03 — Pagamentos em operagdes de taxa de juro;

PP04 — Pagamentos em operagdes sobre cotagdes;

PP0O5 — Margem inicial em contratos de futuros paga;

PP06 — Comissdes pagas em contratos de opgoes;

[...]

PP99 — Outros pagamentos de operagdes a prazo e de divi-
sas.

RC — Recebimentos em operagdes de gestdo corrente:

RCO1 — Cobrangas de crédito vencido;

RC02 — Compras com acordo de revenda;

RC03 — Juros de depdsitos bancérios;

RC04 — Juros de certificados de depdsito;

RCO05 — Rendimentos de outras contas de disponibilidades;

RC06 — Contrac¢@o de empréstimos;

[...]

RC99 — Outros recebimentos com operacgdes de gestio corren-
te.

PC — Pagamentos em operagdes de gestdo corrente:

PCO1 — Despesas com crédito vencido;

PC02 — Comissao de gestao;

PC03 — Compras com acordo de revenda;

PC04 — Pagamento de juros de disponibilidades e emprésti-
mos;

PCO5 Comissao de gestao;

PC06 — Comissao de depdsito;

PC07 — Impostos e taxas;

PC08 — Reembolso de empréstimos;

[...

PC99 — Outros pagamentos com operagdes de gestdo corren-
te.

RE — Recebimentos em operagdes eventuais:

REO1 — Recebimentos de ganhos eventuais;

REO02 — Recebimento de valores atribuiveis a exercicios an-
teriores;

REO3 — Recuperagdo de valores incobraveis;
1

RE99 — Outros recebimentos com operagdes eventuais.

PE — Pagamentos em operacdes eventuais:

PEO1 — Pagamentos de perdas eventuais;
PE02 — Pagamento de valores atribuiveis a exercicios anterio-
res;

PE99 — Outros pagamentos com operagdes eventuais.

CAPITULO 7
Anexo

As contas dos fundos devem dar uma imagem verdadeira e apro-
priada da sua situacdo financeira e dos resultados das operagdes.
Ao proporcionarem uma informag@o de grande sintese, a simples
leitura e interpretagéo dos contetidos do balango, da demonstragdo
dos resultados e da demonstracido dos fluxos monetarios ndo pos-
sibilita, por si s6, que se obtenha tal imagem.

Por esse motivo, a necessidade em complementar tais informa-
¢oes com outras, dadas de forma narrativa ou através de mapas, as
quais constituem o presente anexo as demonstragdes financeiras de
sintese.

O anexo abrange dois tipos de informagdes:

Umas que se destinam a desenvolver e a comentar quantias in-
cluidas nas demonstragdes financeiras definidas no capitulo
anterior;

Outras que se destinam a divulgar factos ou situa¢des que, ndo
tendo expressdo naquelas, sdo tteis para os utilizadores das
informacdes dos fundos de investimento, por influenciarem
ou poderem vir a influenciar as suas decisoes.

Assim sendo, pode afirmar-se que a qualidade da informacgao
financeira dos fundos de investimento estd muito dependente do
conteido das notas divulgadas no anexo.

Nota 1. — Reconhecimento, para cada imével, da diferenca en-
tre o respectivo valor contabilistico e o valor resultante da média
aritmética simples das avaliagdes periciais.

P Valor Média dos Valores .
Iméveis Contabilistico (A) | das Avaliacoes (B) | Dierensa(®) —(4)
1
2
N
TOTAL

Nota 2. — Numero de UP emitidas, resgatadas e em circulagao
no periodo em referéncia. Comparagdo do valor liquido global do
fundo e da UP no inicio e no fim do periodo em referéncia, bem
como dos factos geradores das variacdes ocorridas.

Para o efeito, podera elaborar-se um quadro com o seguinte for-
mato:

Descrigio No Inicio | Subscr. | Resgates Dist.Res Outros Res.Per | No Fim
Valor base X X X X
Diferenca em subs. resgates | x X X X X
Resultados distribuidos X X X X
Resultados acumulados X +x X
Ajustamentos em imoveis X X X X
Resultados do periodo

SOMA X X X X X X
N° de unidades participagao | x X X X
Valor unidade participagdo | x X X X

No caso de fundos que prevéem no seu regulamento resgates com
valor da primeira avaliagdo subsequente, deve indicar-se em sepa-
rado o numero de UP com pedidos de resgate em curso. Para os
fundos que prevejam UP com diferentes direitos e ou classes de
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comercializacdo, a informacdo deve ser apresentada atendendo as
diferentes categorias definidas.

Nota 3. — Inventario dos activos do fundo, de acordo com o
anexo vi do regulamento da CMVM n.° 8/2002.

Nota 4. — Inventdario da carteira de titulos:

Descricio Quanti- Divisa Cotagdo | Mais e | Juros Valor
dade euros menos decorridos | global
valias

CARTEIRA DE TITULOS
Unidades de Participagao:

X X X X X X
Valores mobilidrios com prazo de |
vencimento residual inferior a X N X N N
12 meses
SOMA x X x X x x

Nota 5. — Fundamentacdo das circunstancias especiais que jus-
tificaram a atribuicéo, caso tenha ocorrido, a elementos da carteira
de titulos de um valor inferior ao mais baixo do custo ou do mer-
cado.

Nota 6. — Identificacdo dos critérios e principios de valorizacao
conforme previsto no regulamento da CMVM n.° 12/2003, por apli-
cacdo do disposto no n.° 2 do artigo 9.° do regulamento da CMVM
n.° 1/2005.

Nota 7. — Discriminag@o da liquidez do fundo. Podera elaborar-

-se um quadro com o seguinte contetdo:
(Valores em euros)

Contas Saldo inicial Aumentos l Redugdes ‘ Saldo final
Numerario X X
Depositos a ordem X X
Depositos a prazo e com pré-aviso X X X X
Certificados de depdsito X X X X
Unidades de participagao de fundos de

tesouraria X X X X

Outras contas de disponibilidades X X X X

Total X X X X

Nota 8. — Valor das dividas de cobranga duvidosa incluidas em
cada uma das rubricas de devedores constantes do balango. Poder-
-se-a também elaborar um quadro com o seguinte conteido:

(valores em euros)

Contas / Entidades Devedores Outros Soma
p/rendas devedores
vencidas
Entidade A X X X
Entidade B X X X
Total X X X

Nota 9. — Indicagdo e comentario das rubricas do balango, da de-
monstra¢io dos resultados e da demonstragdo dos fluxos moneta-
rios cujos conteidos ndo sejam compardveis com os do periodo
anterior.

Nota 10. — Valor das dividas a terceiros cobertas por garantias
reais prestadas pelo fundo, com indicacdo da natureza e valor des-
tas, bem como da sua reparticio em conformidade com as rubri-
cas do balanco. A informacdo a prestar pode ser divulgada através
de um quadro com o modelo seguinte:

(valores em euros)

Rubrica do Balango Valores Garantias prestadas
Natureza Valor

Nota 11. — Desdobramento das contas de ajustamentos de divi-
das a receber e das provisdes acumuladas e explicitacio dos mo-
vimentos ocorridos no exercicio, de acordo com um quadro do
seguinte tipo:

(valores em euros)

Contas Sa.l d.o Aumento Reducio Saldo
Inicial final

471 - Ajustamentos para crédito vencido X X X X

482 - Provisdes para encargos X X X X

Nota 12. — Discriminagdo dos impostos retidos na fonte em

relacdo aos rendimentos obtidos e contabilizados no fundo.

Nota 13. — Discriminag@o das responsabilidades com e de ter-

ceiros, de acordo com o quadro seguinte:

Tipo de responsabilidade Montantes (euros)
No inicio No fim
Subscrigdo de titulos X X
Operagdes a prazo de compra - Iméveis X X
Operagdes a prazo de compra - Outras X X
Operagdes a prazo de venda - Imoveis X X
Operagdes a prazo de venda - Outras X X
Valores recebidos em garantia X X
Valores cedidos em garantia X X
Outras X X
Total X X
BALANCETE MENSAL
Fundo :
Cédigo :
Data : .../../...
CONTAS COM SALDOS DEVEDORES
11 CAIXA
12 DEPOSITOS A ORDEM
13 DEPOSITOS A PRAZO E C/ AVISO PREVIO
14 CERTIFICADOS DE DEPOSITOS
18 OUTROS MEIOS MONETARIOS
21 OBRIGACOES
211 Titulos de Divida Publica
2111 Taxa Fixa
2112 Taxa Indexada
212 Outros Fundos Publicos e Equiparados
2121 Taxa Fixa
2122 Taxa Indexada
213 Obrigagdes Hipotecarias
214 Obrigagdes de Empresas
217 Valores Emprestados
2171 Titulos da Divida Publica
2172 Outros Fundos Publicos e Equiparados
2173 Obrigagdes Diversas
22 PARTICIPACOES EM SOCIEDADES IMOBILIARIAS
221 Acgdes
222 Quotas
223 Direitos de Subscrigdo
228 Outras participagdes
24 UNIDADES DE PARTICIPACAO
241 De Fundos de Investimento Imobilidrio
242 De Fundos de Investimento Mobilidrio
26 OUTROS TITULOS
261 Bilhetes do Tesouro
262 Papel Comercial
268 Outros
28 MAIS E MENOS VALIAS
281 Mais Valias
2811 Em Obrigagoes
28111 Em Titulos da Divida Publica
28112 Em Outros Fundos Publicos
28113 Em Obrigagdes Hipotecarias
28114 Em Obrigagdes de Empresas
2812 Em Participagdes em Sociedades Imobiliarias
28121 Em Participagdes sob a forma de Acgdes
28122 Em Participagdes sob a forma de Quotas
28123 Em participagdes sob Outras formas
2814 Em Unidades de Participagdo
28141 Em Fundos de Investimento Imobilidrio
28142 Em Fundos de Investimento Mobiliario
2816 Em Outros Titulos
28161 Em Bilhetes do Tesouro
28163 Em Papel Comercial
282 Menos Valias (-)
2821 Em Obrigagoes (-)
28211 Em Titulos da Divida Publica (-)
28212 Em Outros Fundos Publicos (-)
28213 Em Obrigagdes Hipotecérias (-)
28214 Em Obrigagdes de Empresas (-)
2822 Em Participagdes em Sociedades Imobiliarias (-)
28221 Em Participagdes sob a forma de Acgdes (-)
28222 Em Participagdes sob a forma de Quotas (-)
28223 Em participagdes sob Outras formas (-)
2824 Em Unidades de Participagdo (-)
28241 Em Fundos de Investimento Imobiliario (-)
28242 Em Fundos de Investimento Mobilidrio (-)
2826 Em Outros Titulos (-)
28261 Em Bilhetes do Tesouro (-)
28242 Em Papel Comercial (-)
31 TERRENOS
311 Urbanizados
3111 Arrendados
3112 Nio arrendados
312 Nao Urbanizados
3121 Arrendados
3122 Nao arrendados
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CONTAS COM SALDOS DEVEDORES

CONTAS COM SALDOS DEVEDORES

322
3221
3222
33
331
332
333
334

4151
4152
4153
4158
416

4161
4162
4168
417

4171
418

4181
4182
419
51
511
512
5121
5122
5124
5126
513
5131
5132
5133
5135
514
518
519
5191
5192
5193
5194

522

5221
5222
5224
5226
523

5231
5232
5233
5235
528

529

5291
5292
5293
5294

581
583
5831
5832
5833
5834
588

591

Construgdes em Curso
Projectos de construgdo de reabilitagio
Outros projectos de construgdo
DIREITOS
Arrendamento
Concessdo
Exploragio
Superficie
Outros
ADIANTAMENTOS POR COMPRA DE IMOVEIS
De Terrenos
Urbanizados
Nao urbanizados
Outros terrenos
De Construgdes
Acabadas
Em curso
Outros
OUTROS ACTIVOS
AJUSTAMENTOS EM ACTIVOS IMOBILIARIOS
Ajustamentos Favoraveis
Em Terrenos
Em Construgdes
Acabadas
Em curso
Direitos
Outros Activos
Ajustamentos Desfavoraveis
Em Terrenos
Em Construgdes
Acabadas
Em curso
Direitos
Outros Activos
DEVEDORES
Devedores por Crédito Vencido
Devedores por Rendas Vencidas
Devedores por Operagdes sobre Opgoes
Prémios
Margem Inicial
Ajustamento de Margens
Outros
Devedores por Operagdes sobre Futuros
Margem Inicial
Ajustamento de Margens
Outros
Devedores por Operagdes de Reporte ¢ Empréstimo de Valores
Operagdes de compra com acordo de revenda
Devedores p/ Operagdes de Regularizagio de Venda de Titulos e
Outros Activos
Operagdes em Mercado
Operagoes fora de Mercado
Outros Valores a Receber
ACRESCIMOS DE PROVEITOS
De Disponibilidades
Da Carteira de Titulos e Participagdes
De Obrigagdes
De Participagdes em Soc. Imobiliarias
De Unidades de Participagao
De Outros Titulos
De Activos Imobilidrios
Terrenos
Construgdes
Direitos
Outros Activos
De Contas de Terceiros
De Outros Proveitos a Receber
Em Operagdes Extrapatrimoniais
Em Operagoes Cambiais
Em Operagdes Sobre Taxas de Juro
Em Operagdes sobre Cotagdes
Em Operagdes sobre Direitos
DESPESAS COM CUSTO DIFERIDO
Da Carteira de Titulos e Participagdes
Obrigagdes
De Participagdes em Soc. Imobilidrias
De Unidades de Participagdo
De outros Titulos
De Activos Imobiliarios
Terrenos
Construgoes
Direitos
Outros Activos
Outras Despesas com Custo Diferido
Em Operagdes Extrapatrimoniais
Em Operagdes Cambiais
Em Operagdes Sobre Taxas de Juro
Em Operagdes Sobre Cotagdes
Em Operagdes Sobre Direitos
OUTROS ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS
Ajustamentos em Opgdes sobre Imoveis
Ajustamentos de Margens
De Operagdes Cambiais
De Operagoes Sobre Taxas de Juro
Em Operagdes Sobre Cotagdes
Em Operagdes Sobre Direitos
Outras Operagdes a Regulariazar
CONTAS TRANSITORIAS
Operagdes Cambiais a Liquidar

592
593
594
595
598
71
711
712
7121
714
7141
7142
7143
714311
718
719
7191
7192
7193
7194
72
722
723
724
725
726
727
728
729
7291
7292
7293
7294
73
731
732
7321
7322
7324
7326
733
7331
7332
7333
7335
738
739
7391
7392
7393
7394
74
741
7411
7412
7418
742
7421
7422
7428
75
751
752
76
77
78
781
782
783
788

Operagdes de Taxas de Juro a Liquidar
Operagdes Sobre Cotagdes a Liquidar
Operagdes Sobre Direitos a Liquidar
Posigdo Cambial
Outras Contas Transitorias
JUROS E CUSTOS EQUIPARADOS
De Disponibilidades
Da Carteira de Titulos e Participagdes
De Obrigagoes
De Contas de Terceiros
De Contas de Devedores
De Contas de Credores
De Empréstimos Obtidos
De UPs de Componente Variavel
Outros Juros e Custos Equiparados

De Operagdes Extrapatrimoniais
Em Operagdes Cambiais
Em Operagoes Sobre Taxas de Juro
Em Operagdes Sobre Cotagdes
Em Operagdes Sobre Direitos
COMISSOES E TAXAS

Comissdes em Activos Imobilidrios
Comissdo de Gestao

Comissao de Deposito

Taxa de Supervisdo

Comissio de Garantia

Outras Comissdes

Em Operagdes Cambiais
Em Operagdes Sobre Taxas de Juro

Em Operag

s Sobre Cotagdes
Em Operagdes Sobre Direitos

Em Disponibilidades
Na Carteira de Titulos e Participagdes
Em Obrigagdes

Em Unidades de Participagao
Em Outros Titulos
Em Activos Imobilidrios
Terrenos
Construgdes
Direitos
Outros Activos
Outras Perdas em Operagdes Financeiras
Em Operagdes Extrapatrimoniais
Em Operagdes Cambiais
Em Operagdes Sobre Taxas de Juro
Em Operagoes Sobre Cotagdes
Em Operagdes Sobre Direitos
IMPOSTOS
Pagos em Portugal
Imposto Sobre o Rendimento
Impostos Indirectos
Outros Impostos
Pagos no Estrangeiro
Imposto Sobre o Rendimento
Impostos Indirectos
Outros Impostos

Ajustamentos de dividas a receber

Provisdes para encargos

CUSTOS E PERDAS EVENTUAIS
Valores Incobraveis
Perdas Extraordinarias

Outros Custos e Perdas Eventuais

Comissdes da Carteira de Titulos e Participagdes

Comissdes de Operagdes Extrapatrimoniais

PERDAS EM OPERACOES FINANCEIRAS e Activos IMOBIL.

Em Participagdes em Sociedades Imobiliarias

AJUSTAMENTOS E PROVISOES DO EXERCICIO

FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS
OUTROS CUSTOS E PERDAS CORRENTES

Perdas Imputéveis a Exercicios Anteriores

TOTAL

CONTAS COM SALDOS CREDORES

42
421
422
4221
423
4231
4232
4233
4234
4236
4239
424
4241
4242
4243
4248
425
4251
4252
4253
4258
426
4261
4262

4268

CREDORES

a Pagar aos P
a Pagar aos Partici

Comissdes E OUTROS ENCARGOS
Sociedade Gestora
Banco Depositario
Entidades de Intermediagdo
Entidades avaliadoras de iméveis
Autoridades de supervisdo
A Outras Entidades

Estado e Outros Entes Publicos
Imposto Sobre o Rendimento
VA
Imposto de Selo
Outros Impostos

Credores por Operagdes sobre Opgdes
Prémios
Margem Inicial
Ajustamento de Margens
Outros

Credores por Operagdes Sobre Futuros
Margem Inicial
Ajustamento de Margens

Outros

a Pagar aos Partici| — Comp. Fixa
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CONTAS COM SALDOS CREDORES

CONTAS COM SALDOS CREDORES

427
4271
428
4281
4282
429
43
431
4311
432
44
441
442
448
47
471
48
482
53
531
532
533
534
538
56
562
5621
5622
5624
5626
563
5631
5632
5633
5635
568
569
5691
5692
5693
5694
58
581
5811
5812
583
5831
5832
5833
5834
588
59
591
592
593
594
595
5951
5952
598
61
611
62
621
6211
6212
622
6221
6222
63
64
641
642
644
65
651
66
81
811
812
8121
8122
8126
814
8141
8142
818
819
8191
8192
8193
8194
82
822
8222
8224
8292
8293
8294

Credores por Operagdes de Reporte ¢ Empréstimo de Valores
Operagdes de Venda com Acordo de Revenda
Credores por Oper. de Reg. de Compra de Titulos e Outros Activos
Operagdes em Mercado
Operagdes Fora de Mercado
Outros Valores a Pagar
EMPRESTIMOS OBTIDOS
Empréstimos Titulados
Unidades de Participagdo — Comp. Variavel
Empréstimos Nao Titulados
Adiantamentos pela Venda de Iméveis
Adiantamentos pela Venda de Terrenos
Adiantamentos pela Venda de Construgdes
Outros
AJUSTAMENTOS DE DIVIDAS A RECEBER
Para crédito vencido
PROVISOES ACUMULADAS
Provisdes para Encargos
ACRESCIMOS DE CUSTOS
Juros e Custos Equiparados a Liquidar
Comissoes e Outros Encargos a Liquidar
Custos a Pagar de Activos Imobilidrios
Passivos Por Impostos Diferidos
Outros Custos a Pagar
RECEITAS COM PROVEITO DIFERIDO
Da Carteira de Titulos e Participagoes
Obrigagdes
De Participagdes em Soc. Imobiliarias
De Unidades de Participagio
De Outros Titulos
De Activos Imobilidrios
Terrenos
De Construgdes
De Direitos
De Outros Activos
Outras Receitas com Proveito Diferidos
Em Operagdes Extrapatrimoniais
Em Operagdes Cambiais
Em Operagdes Sobre Taxas de Juro
Em Operagdes Sobre Cotagdes
Em Operagdes Sobre Direitos
OUTRAS ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS
Ajustamentos em Opgdes Sobre Imoveis
Opgdes de compra
Opgdes de venda
Ajustamentos de Margens
Em Operagdes Cambiais
De Operagdes Sobre Taxas de Juro
De Operagdes Sobre Cotagdes
De Operagdes Sobre Direitos
Outras Operagdes a Regularizar
CONTAS TRANSITORIAS
Operagdes Cambiais a Liquidar
Operagdes de Taxas de Juro a Liquidar
Operagdes Sobre Cotagdes a Liquidar
Operagdes Sobre Direitos a Liquidar
Posigao Cambial
Posigao Cambial a Vista
Posi¢io Cambial a Prazo
Outras Contas Transitorias
UNIDADES DE PARTICIPAGAO
Valor Base
VARIACOES PATRIMONIAIS
Relativas a Valias ndo Realizadas
Diferengas em Subscrigdes
Diferengas em Resgates
Relativas a Rendimentos Distribuiveis
Diferengas em Subscrigdes
Diferengas em Resgates
IMPOSTO SOBRE O REDNIMENTO DO EXERCICIO
RESULTADOS TRANSITADOS
Resultados Aprovados
Resultados Aguardando Aprovagdo
Resultados Distribuidos em Exercicios Findos
RESULTADOS DISTRIBUIDOS
Resultados Distribuidos a Participantes
RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO
JUROS E PROVEITOS EQUIPARADOS
De Disponibilidades
Da Carteira de Titulos e Participagdes
De Obrigagdes
De Participagdes em Soc. Imobilidrias
De Outros Titulos
De Contas de Terceiros
De Contas de Devedores
De Contas de Credores
Outros Juros Proveitos Equiparados
De Operagoes Extrapatrimoniais
De Operagdes Cambiais
De Operagdes Sobre Taxa de Juro
De Operagdes Sobre Cotagdes
De Operagdes Sobre Direitos
RENDIMENTO DE TiTULOS E PATICIPACOES.
Da Carteira de Titulos e Participagdes
De Participagdes em Soc. Imobiliarias
De Unidades de Participagio
Em Operagdes Sobre Taxas de Juro
Em Operagdes Sobre Cotagdes
Em Operagdes Sobre Direitos

83
831
832
8321
8322
8324
8326
833
8331
8332
8333
8335
838
839
8391
8392
8393
8394

851

GANHOS EM OPERACOES FINANCEIRAS E ACT. IMOBIL.
Em Disponibilidades
Carteira de Titulos e Participagdes
Em Obrigagdes
Em Participages em Soc. Imobiliarias
Em Unidades de Participagio
Em Outros Titulos
Em Activos Imobilidrios
Terrenos
Construgdes
Direitos
Outros Activos
Outros Ganhos em Aplicagdes Financeiras
Em Operagdes Extrapatrimoniais
Em Operagdes Cambiais
Em Operagdes Sobre Taxas de Juro
Em Operagdes Sobre Cotagoes
Em Operagdes Sobre Direitos
REVERSOES DE AJUSTAMENTOS E DE PROVISOES
De ajustamentos de dividas a receber
De provisdes para encargos
RENDIMENTOS DE ACTIVOS IMOBILIARIOS
OUTROS PROVEITOS E GANHOS CORRENTES
PROVEITOS E GANHOS EVENTUAIS
Recuperagio de incobraveis
Ganhos Extraordinarios
Ganhos Imputaveis a Exercicios Anteriores
Outros Proveitos e Ganhos Eventuais

TOTAL

CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS

91

911
912
913
914
915
92

922
923
924
925
926
93

934
935
94

941
942
943
944
945
946
99

991
992
993
994
995
996
997
998

OPERACOES CAMBIAIS
Operagdes Cambiais a vista ("SPOT")
Operagdes Cambiais a Prazo ("FORWARD")
Operagdes de "SWAP" de Moeda
Operagdes de Opgdes de Moeda
Operagdes de Futuros de Moeda
OPERACOES SOBRE TAXA DE JURO
Operagdes a Prazo de Taxas de Juro ("FRA")
Operagdes de "SWAP" de Taxa de Juro (“IRS™)
Operagdes de Opgdes de Taxa de Juro
Operagdes de Futuros de Taxa de Juro
Operagoes de Garantia de Taxa de Juro
OPERACOES SOBRE COTACOES
Operagdes de Opgdes Sobre Cotagdes
Operagdes de Futuros Sobre Cotagdes
COMPROMISSOS COM E DE TERCEIROS
Subscrigdo de Titulos
Operagdes de Reporte de Valores
Operagdes a Prazo Sobre Imoveis
Operagdes Sobre Direitos
Valores Cedidos em Garantia
Valores Recebidos em Garantia
CONTAS DE CONTRAPARTIDA
Contratos a Vista (“SPOT”)
Contratos a Prazo (‘FORWARD” e “FRA”)
Contratos SWAP
Contratos de Opgdes
Contratos de Futuros
Contratos Promessa de Compra e Venda
Contratos de Garantia de Taxa de Juro

Compromissos com e de Terceiros

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

MARINHA

Superintendéncia dos Servicos do Pessoal

Direcgéo do Servigo de Pessoal

Reparticao de Militarizados e Civis

Despacho (extracto) n.° 11 181/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 4 de Maio de 2005 do contra-almirante director do Servico
de Pessoal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos
Servigos do Pessoal:

Rui Manuel Tavares Dias, cabo L dos quadros permanentes da Mari-
nha, Denisa Maria Martins Gongalves, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, Maria de Fatima Marques da Costa, cozi-
nheira do quadro de vinculacdo distrital de Coimbra, Elisabete Silvia
de Aratjo Dantas Soares e Elsa Fernanda Mendonga de Freitas
Pinto, em regime de contrato administrativo de provimento, Maria
de Fatima Antunes Almeida da Silva Matias, assistente adminis-
trativa do quadro de pessoal da Direccao-Geral da Administragao
da Justica, e Nélson de Jesus Lopes da Trindade, em regime de
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contrato administrativo de provimento — nomeados, precedendo
concurso, assistentes administrativos do escalao 1 do quadro de
pessoal civil da Marinha, o 1.° ¢ a 3.* em comissao de servico,
a 22 a4? aS5?e o 7° provisoriamente e a 6.* por tempo
indeterminado.

A nomeagao dos funcionarios nomeados provisoriamente e em
comissao de servigo tem o periodo probatério de um ano, conver-
tendo-se automaticamente em definitiva no seu termo, independen-
temente de quaisquer formalidades, caso os nomeados revelem aptidao
para o lugar. A conversao em definitiva da nomeagao dos funcionérios
em comissao de servigco determinara também a exoneragao dos lugares
anteriores. A funcionaria nomeada por tempo indeterminado ficara
exonerada do lugar de origem a data da aceitacao no novo lugar.

9 de Maio de 2005. — O Chefe da Reparticao, Carlos Alberto Res-
tani Graga Alves Moreira, capitdo-de-mar-e-guerra.

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 11 182/2005 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direc¢ao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido por antiguidade ao posto de cabo da classe
de electricistas, ao abrigo do artigo 286.° e do n.° 3 do artigo 62.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando supranumerdario ao quadro,
conforme a alinea ¢) do n.° 2 do artigo 174.° do mesmo Estatuto,
o seguinte militar:

9323893, primeiro-marinheiro E Nelson Dinis Alves Roldao.

Promovido a contar de 1 de Outubro de 2004, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 9321994,
cabo E Carlos Manuel Reis Cortez, e a direita do 403394, cabo E
Paulo Jorge Morais Pinto Brochado.

29 de Abril de 2005. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves
Fernandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 11 183/2005 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direccao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido por antiguidade ao posto de sargento-
-ajudante da classe de comunicagbes, ao abrigo da alinea c¢) do
artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, o seguinte
militar:

14975, primeiro-sargento C Anténio Lopes da Palma.

Promovido a contar de 30 de Abril de 2005, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preen-
chendo a vaga ocorrida nesta data resultante da promocao, na situagao
de adido do quadro, do 138075, sargento-ajudante C Luis Filipe Oli-
veira dos Santos.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 138075,
sargento-ajudante C Luis Filipe Oliveira dos Santos.

2 de Maio de 2005. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves Fer-
nandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 11 184/2005 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direccao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido por antiguidade ao posto de sargento-
-ajudante da classe de comunicacdes, ao abrigo da alinea c) do
artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando adido ao quadro,
o seguinte militar:

138075, primeiro-sargento C Luis Filipe Oliveira dos Santos.

Promovido a contar de 30 de Abril de 2005, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preen-
chendo a vaga existente no quadro resultante da passagem a situagao
de reserva do 113474, sargento-ajudante SE José Arnaldo da Costa
Pereira.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 112075,
sargento-ajudante C Anténio Carlos de Sousa.

2 de Maio de 2005. — O Chefe da Reparticao, Leonel Esteves Fer-
nandes, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 11 185/2005 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direccao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foi promovido por antiguidade ao posto de sargento-
-ajudante da classe de comunicacdes, ao abrigo da alinea c¢) do
artigo 262.° e do n.° 4 do artigo 165.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto),
ficando no quadro, o seguinte militar:

112075, primeiro-sargento C Ant6nio Carlos de Sousa.

Promovido a contar de 30 de Abril de 2005, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preen-
chendo a vaga existente no quadro de sargento-chefe, resultante da
passagem a situacao de reserva do 2270, sargento-chefe CE Mario
Martins Rodrigues.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 86175, sar-
gento-ajudante C Diamantino Luis Dias Costa.

2 de Maio de 2005. — O Chefe da Reparticdo, Leonel Esteves Fer-
nandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 11 186/2005 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticido de Sargentos e Pragas da Direccao do Servico de Pes-
soal, por subdelegac¢do do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, foram promovidos por antiguidade ao posto de sargen-
to-ajudante da classe de artilheiros, ao abrigo da alinea c¢) do
artigo 262.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto), ficando no quadro, os seguin-
tes militares:

51375, primeiro-sargento A Sabino dos Santos Rodrigues.
106973, primeiro-sargento A Julio Lucas da Silva.

Promovidos a contar de 30 de Abril de 2005, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhes sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 175.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo as vagas ocorridas nesta data resultantes, respectiva-
mente, da passagem a situagdo de reserva do 130774, sargento-a-
judante A Carlos da Costa Rodrigues, e do 114973, sargento-ajudante
A Joao Manuel Veigas Codices.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 279774,
sargento-ajudante A Anténio Augusto da Costa Martins, pela ordem
indicada.

2 de Maio de 2005. — O Chefe da Repartigao, Leonel Esteves Fer-
nandes, capitdo-de-mar-e-guerra.

EXERCITO

Comando do Pessoal

Direcgao de Recrutamento

Despacho n.° 11 187/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Ao abrigo da autorizagdo que me é conferida pelo des-
pacho n.° 20 323/2003 (2.2 série), do tenente-general ajudante-general,
subdelego no TCOR ART Joao Carlos Ferreira da Costa, chefe da
Reparticdo de Recrutamento Geral, a competéncia que em mim foi
subdelegada para proceder a assinatura do contrato dos militares
RV/RC do CFP 1.° T/OE/05, nos termos do artigo 35.° do RLSM,
por remissao do artigo 46.° do RLSM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 289/2000, de 14 de Novembro.

4 de Abril de 2005. — Por subdelegacao de competéncias do TGEN
AGE, ap6s delegagdo de competéncias do GEN CEME, o Director,
Hugo Eugénio dos Reis Borges, MGEN.

Despacho n.° 11 188/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pelo des-
pacho n.° 20 323/2003 (2.? série), do tenente-general ajudante-general,
subdelego no TCOR ART Joao Carlos Ferreira da Costa, chefe da
Reparticdo de Recrutamento Geral, a competéncia que em mim foi
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subdelegada para proceder a assinatura do contrato dos militares
RV/RC do CFS 1.° T/OE/05, nos termos do artigo 35.° do RLSM,
por remissdao do artigo 46.° do RLSM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 289/2000, de 14 de Novembro.

4 de Abril de 2005. — Por subdelegacio de competéncias do TGEN
AGE, ap6s delegagao de competéncias do GEN CEME, o Director,
Hugo Eugénio dos Reis Borges, MGEN.

Despacho n.° 11 189/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Ao abrigo da autorizacao que me ¢ conferida pelo des-
pacho n.° 20 323/2003 (2.2 série), do tenente-general ajudante-general,
subdelego no TCOR ART Joao Carlos Ferreira da Costa, chefe da
Reparticdo de Recrutamento Geral, a competéncia que em mim foi
subdelegada para proceder a assinatura do contrato dos militares
RV/RC do CFP 1.° T/CMD/05, nos termos do artigo 35.° do RLSM,
por remissdao do artigo 46.° do RLSM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 289/2000, de 14 de Novembro.

18 de Abril de 2005. — Por subdelegacao de competéncias do
TGEN AGE, apo¢s delegacdo de competéncias do GEN CEME, o
Director, Hugo Eugénio dos Reis Borges, MGEN.

Despacho n.° 11 190/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Ao abrigo da autorizacao que me ¢ conferida pelo des-
pacho n.° 20 323/2003 (2.2 série), do tenente-general ajudante-general,
subdelego no TCOR ART Joao Carlos Ferreira da Costa, chefe da
Reparticdo de Recrutamento Geral, a competéncia que em mim foi
subdelegada para proceder a assinatura do contrato dos militares
RV/RC do CFS 1.° T/CMD/05, nos termos do artigo 35.° do RLSM,
por remissao do artigo 46.° do RLSM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 289/2000, de 14 de Novembro.

18 de Abril de 2005. — Por subdelegacao de competéncias do
TGEN AGE, apos delegagao de competéncias do GEN CEME, o
Director, Hugo Eugénio dos Reis Borges, MGEN.

Despacho n.° 11 191/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Ao abrigo da autorizacao que me ¢ conferida pelo des-
pacho n.° 20 323/2003 (2.? série), do tenente-general ajudante-general,
subdelego no TCOR ART Joao Carlos Ferreira da Costa, chefe da
Reparticdo de Recrutamento Geral, a competéncia que em mim foi
subdelegada para proceder a assinatura do contrato dos militares
RV/RC do CFP 2.° T/PQ/05, nos termos do artigo 35.° do RLSM,
por remissdo do artigo 46.° do RLSM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 289/2000, de 14 de Novembro.

2 de Maio de 2005. — Por subdelegacao de competéncias do TGEN
AGE, ap6s delegagao de competéncias do GEN CEME, o Director,
Hugo Eugénio dos Reis Borges, MGEN.

Despacho n.° 11 192/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Ao abrigo da autorizacao que me ¢é conferida pelo des-
pacho n.° 20 323/2003 (2.2 série), do tenente-general ajudante-general,
subdelego no TCOR ART Joao Carlos Ferreira da Costa, chefe da
Reparticdo de Recrutamento Geral, a competéncia que em mim foi
subdelegada para proceder a assinatura do contrato dos militares
RV/RC do CFP 1.° T/PQ/05, nos termos do artigo 35.° do RLSM,
por remissdao do artigo 46.° do RLSM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 289/2000, de 14 de Novembro.

2 de Maio de 2005. — Por subdelegacao de competéncias do TGEN
AGE, ap6s delegacdo de competéncias do GEN CEME, o Director,
Hugo Eugénio dos Reis Borges, MGEN.

Despacho n.° 11 193/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Ao abrigo da autorizacao que me é conferida pelo des-
pacho n.° 20 323/2003 (2.2 série), do tenente-general ajudante-general,
subdelego no TCOR ART Joao Carlos Ferreira da Costa, chefe da
Repartigdo de Recrutamento Geral, a competéncia que em mim foi
subdelegada para proceder a assinatura do contrato dos militares
RV/RC do CFS 1.° T/PQ/05, nos termos do artigo 35.° do RLSM,
por remissdao do artigo 46.° do RLSM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 289/2000, de 14 de Novembro.

2 de Maio de 2005. — Por subdelegacao de competéncias do TGEN
AGE, ap6s delegagao de competéncias do GEN CEME, o Director,
Hugo Eugénio dos Reis Borges, MGEN.

Despacho n.° 11 194/2005 (2.2 série). — Subdelega¢do de com-
peténcias. — Ao abrigo da autorizacao que me é conferida pelo des-
pacho n.° 20 323/2003 (2.2 série), do tenente-general ajudante-general,
subdelego no TCOR ART Joao Carlos Ferreira da Costa, chefe da

Reparticdo de Recrutamento Geral, a competéncia que em mim foi
subdelegada para proceder a assinatura do contrato dos militares
RV/RC do CFP 3.° T/PQ/05, nos termos do artigo 35.° do RLSM,
por remissdo do artigo 46.° do RLSM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 289/2000, de 14 de Novembro.

2 de Maio de 2005. — Por subdelegacao de competéncias do TGEN
AGE, ap6s delegagao de competéncias do GEN CEME, o Director,
Hugo Eugénio dos Reis Borges, MGEN.

Despacho n.° 11 195/2005 (2.2 série). — Subdelegacio de com-
peténcias. — Ao abrigo da autorizacdo que me é conferida pelo des-
pacho n.° 20 323/2003 (2.2 série), do tenente-general ajudante-general,
subdelego no TCOR ART Joao Carlos Ferreira da Costa, chefe da
Repartigdo de Recrutamento Geral, a competéncia que em mim foi
subdelegada para proceder a assinatura do contrato dos militares
RV/RC do CFO 1.° T/OE/05, nos termos do artigo 35.° do RLSM,
por remissdo do artigo 46.° do RLSM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 289/2000, de 14 de Novembro.

4 de Abril de 2005. — Por subdelegagao de competéncias do TGEN
AGE, ap6s delegagao de competéncias do GEN CEME, o Director,
Hugo Eugénio dos Reis Borges, MGEN.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Secretario de Estado da Justica

Despacho n.° 11 196/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 2 do artigo 35.° do Cddigo do Procedimento Administrativo
e no n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril,
delego no director-geral dos Registos e do Notariado a competéncia
para dar posse aos notarios, nos termos do disposto no n.° 1 do
artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 26/2004, de 4 de Fevereiro.

5 de Maio de 2005. — O Secretario de Estado da Justica, Jodo
Tiago Valente Almeida da Silveira.

Centro de Estudos Judiciarios

Despacho (extracto) n.° 11 197/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Abril de 2005 do Conselho Superior do Ministério
Publico:

Licenciado Francisco Alvaro André Mendonca Narciso, procurador
da Repiiblica — renovada a comissao de servico que vem prestando
no Centro de Estudos Judicidrios como director da Delegacao do
Centro de Estudos Judicidrios em Evora, por novo periodo de
trés anos, nos termos do artigo 24.° da Lei n.° 16/98, de 8 de
Abril, com efeitos a partir de 16 de Maio de 2005. (Nao carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2005. — A Directora, Anabela Miranda Rodrigues.

Direccao-Geral da Administracao da Justica

Despacho (extracto) n.° 11 198/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho do director-geral da Administragao da Justica de 7 de Abril
de 2005:

Carla Helena da Silva Dugos Baptista, escriva auxiliar da Secreta-
ria-Geral de Injuncdes de Lisboa — nomeada, em comissao de ser-
vigo, para a Direccao-Geral da Administragao da Justica, com efei-
tos a partir de 18 de Abril do ano em curso, tendo sido declarado
vago o respectivo lugar de origem. (Ndo carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

5 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Correia Botelho.

Directoria Nacional da Policia Judiciaria

Despacho n.° 11 199/2005 (2.2 série). — Por despacho de 19
de Marco de 2005 do director nacional da Policia Judiciaria:

Licenciada Maria Arminda Ribeiro Spinola, técnica profissional de
2.2 classe do quadro do Hospital Distrital de Faro, a exercer funcoes
de especialista auxiliar estagidria em regime de comissao de servigo
extraordindria nesta Policia — designada para exercer funcdes de
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secretariado na Directoria de Faro. (Nao esta sujeito a fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Maio de 2005. — O Director do Departamento de Recursos
Humanos, Domingos Anténio Simées Baptista.

Instituto de Reinsercao Social

Aviso n.° 5218/2005 (2.2 série). — Concurso interno de admissio
a estdgio para ingresso na carreira técnico-profissional de reinser¢do
social. — Nos termos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se puablico que a lista
de classificagdo final do concurso interno de admissao a estagio tendo
em vista o provimento de 89 lugares na carreira de técnico profissional
de reinsercao social do quadro de pessoal do Instituto de Reinser¢ao
Social, aberto pelo aviso n.° 8690/2004, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 207, de 2 de Setembro de 2004, homologada por
despacho da presidente do Instituto de Reinsercao Social de 2 de
Maio de 2005, se encontra afixada nos seguintes locais:

Servicos centrais — Avenida do Almirante Reis, 101, 7.°, em
Lisboa;

Direcgao Regional de Lisboa e Vale do Tejo — Rua de Augusto
Rosa, 42, em Lisboa;

Direcgao Regional do Centro — Rua do Brejo, 33, em Coimbra;

Delegacao Regional do Porto — Avenida de Joaquim Kopke,
64, no Porto.

Mais se informa que, nos termos das disposi¢cdes conjugadas do
n.° 2 do artigo 43.° e da alinea a) do artigo 44.°, todos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, do acto de homologacao da lista de clas-
sificago final cabe recurso hierdrquico, com efeito suspensivo, a inter-
por para o Ministro da Justica no prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicagdo do presente aviso.

3 de Maio de 2005. — A Presidente do Juri, Isabel Antunes Carvalho.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Gabinete do Ministro

Declaragao n.° 123/2005 (2.2 série). — Nos termos e para os
efeitos previstos na alinea ¢) do n.° 1 e no n.° 2 do artigo 3.° e
na alinea a) do artigo 5.° do Estatuto do Mecenato, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco, com as alteracdes introduzidas
pelas Leis n.°® 160/99, de 14 de Setembro, 176-A/99, de 30 de Dezem-
bro, 3-B/2000, de 4 de Abril, 30-C/2000, de 29 de Dezembro, e
30-G/2000, de 29 de Dezembro, pela Declaracao de Rectificagao
n.° 7/2001, de 12 de Margo, e pelas Leis n.”® 109-B/2001, de 27 de
Dezembro, 107-B/2003, de 31 de Dezembro, e 26/2004, de 8 de Julho,
e obtido o parecer dos servicos competentes, declaro que reconheco
o superior interesse ambiental ao projecto «Activar», desenvolvido
pela associacaio GEOTA — Grupo de Estudos de Ordenamento do
Territério e Ambiente, organizagao nao governamental de ambiente
de ambito nacional, para efeitos da respectiva deducao fiscal.

26 de Abril de 2005. — O Ministro do Ambiente, do Ordenamento
do Territério e do Desenvolvimento Regional, Francisco Carlos da
Graga Nunes Correia.

Gabinete do Secretario de Estado do Ordenamento
do Territério e das Cidades

Despacho n.° 11 200/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do dis-
posto nos n.® 3 e 4 do artigo 2.° e no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio a licenciada Ana Cristina Palma
Antunes Catita para prestar assessoria técnica ao meu Gabinete na
area da sua especializagao.

2 — A remuneracdo mensal iliquida da ora nomeada ¢ fixada em
€ 3480, e sera actualizada na mesma percentagem que o indice 100
da tabela indicidria do regime geral da fungao publica.

3 — A nomeada tera direito aos subsidios de férias, de Natal e
de refeicao, nos termos legalmente estabelecidos para a fungao
publica.

4 — A nomeada tera direito, quando se deslocar em missao oficial
em territério nacional, ao estrangeiro e no estrangeiro, ao abono

das correspondentes despesas de transporte e de ajudas de custo de
montante igual ao fixado para os adjuntos do meu Gabinete.

5 — A presente nomeacao ¢ valida por um ano, automaticamente
prorrogavel por iguais periodos até a cessacdo das minhas fungoes,
podendo ser revogada a todo o tempo.

6 — O presente despacho produz efeitos a partir de 13 de Abril
de 2005.

13 de Abril de 2005. — O Secretario de Estado do Ordenamento
do Territério e das Cidades, Jodo Manuel Machado Ferrdo.

Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento
Regional do Centro

Aviso n.° 5219/2005 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que serdo
afixadas, na data da publicacdo no Didrio da Repuiblica do presente
aviso, para consulta, as listas de antiguidade do pessoal dos quadros
de pessoal da CCDRC e CCDRC/GAT referentes ao ano de 2004.

Da organizacdo das referidas listas cabe reclamacdo no prazo de
30 dias a contar da data de publicagio deste aviso no Didrio da Repii-
blica, de harmonia com o disposto nos artigos 96.°, 97.° e 98.° do
decreto-lei acima referido.

4 de Maio de 2005.— O Vice-Presidente, José Girdo Pereira.

Direccao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais

Despacho n.° 11 201/2005 (2.2 série). — Apds publicitagdo na
bolsa de emprego publico e no jornal Didrio de Noticias do processo
de seleccdo do titular do cargo de direcgdo intermédia do 2.° grau
(chefe de divisdo) para a Divisdo de Monumentos da Direc¢ao Regio-
nal de Edificios ¢ Monumentos do Centro, desta Direcgao-Geral,
deram entrada duas candidaturas, para os efeitos dos n.°* 1 e 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro.

Considerando que o candidato arquitecto principal Carlos Abel
Proenca Barata do Amaral, do quadro da Direcgdo Regional de Edi-
ficios e Monumentos do Centro, desta Direccao-Geral, reune todos
os requisitos do perfil pretendido para prosseguir as atribuicoes e
objectivos do servigo, ¢ dotado de competéncia técnica e aptidao para
o exercicio das funcoes de direccio e coordenagio adequadas ao cargo
de chefe da referida Divisao;

Considerando ainda o atrds exposto e nos termos do n.° 3 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, nomeio, em regime
de comissao de servico, por trés anos, o arquitecto Carlos Abel Proenca
Barata do Amaral para o cargo de direccdo intermédia do 2.° grau
(chefe de divisdo) para a Divisao de Monumentos da referida Direcgao
Regional, com efeitos a partir da data do presente despacho.

Anexa-se sintese de nota curricular académica e profissional.

28 de Abril de 2005. — O Director-Geral, Vasco Martins Costa.

Nota curricular
Dados pessoais:

Nome — Carlos Abel Proenca Barata do Amaral;

Naturalidade — Lisboa;

Habilitagcdes académicas — em 1987, licenciatura em Arquitec-
tura pela Faculdade de Arquitectura da Universidade de
Lisboa.

Experiéncia e situagao profissional:

21 de Dezembro de 2004 — nomeado, em regime de substituigao,
para o cargo de direc¢ao intermédia do 2.° grau (chefe de
divisao) da Divisdo de Monumentos da Direccdo Regional
de Edificios e Monumentos do Centro, desta Direccao-Geral;

7 de Julho de 2003 — arquitecto principal do quadro da Direccao
Regional de Edificios e Monumentos do Centro, desta Direc-
cao-Geral;

2 de Maio de 2002 — arquitecto de 1.% classe do quadro da Direc-
cao Regional de Edificios e Monumentos do Centro, desta
Direcgao-Geral;

14 de Outubro de 1999 — técnico superior de 1.% classe do quadro
da Direcgao Regional de Coimbra do Instituto Portugués do
Patriménio Arquitecténico;

25 de Setembro de 1998 — técnico superior de 2.2 classe do qua-
dro da Direccao Regional de Coimbra do Instituto Portugués
do Patriménio Arquitecténico.
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Actividade profissional — desde 1992 até 2004, desenvolveu a sua acti-
vidade profissional no ambito de execucao de projectos de recu-
peracao e reabilitacao de algumas igrejas e edificios publicos.

Seminarios e congressos:

Forum de debate sobre a Sé Cadedral de Idanha-a-Velha;

Curso livre de Histéria da Arte, organizado pelo Instituto de
Historia da Arte da Universidade de Coimbra, Coimbra, Casa
da Cultura, de 2 de Margo a 29 de Maio de 1998;

Congresso Cister, Espacos, Territérios, Paisagens, Mosteiro de
Alcobaga, de 16 a 20 de Junho de 1998;

Coldquio «Os colégios da Sofia, construir univer(sc)idade», orga-
nizado pela Reitoria da Universidade de Coimbra, integrado
na 1.* Semana de Mostra Cultural da Universidade de Coim-
bra, Coimbra, 1 de Marco de 1999;

Coléquio internacional «Universo urbanistico portugués
1415-1822», Comissao Nacional para as Comemoracoes dos
Descobrimentos Portugueses, Coimbra, de 2 a 6 de Marco
de 1999;

Ciclo de conferéncias «Nos caminhos do patriménio», integrado
nas comemoracdes dos 70 anos da Direc¢ao-Geral dos Edi-
ficios e Monumentos Nacionais, Coimbra e Leiria, Junho de
1999.

Formacao profissional:

Curso livre de Histéria da Arte, organizado pelo Instituto de
Historia da Arte da Universidade de Coimbra, Casa da Cultura;

3.° curso livre de Histdria da Arte, «Da fé e do poder», pelo
Instituto de Histéria da Arte da Universidade de Coimbra,
Casa da Cultura;

4.° curso livre da Histdria da Arte, «<Encomenda régia e mudanca
estética», pelo Instituto de Histéria da Arte da Universidade
de Coimbra, Casa da Cultura;

Curso subordinado ao tema do reforgo e reparagao de estruturas
de madeira por colagem de compdsitos ou perfis de aco, pelo
Laboratdrio Nacional de Engenharia Civil.

Ensino:

Leccionou areas de Desenho, Desenho Técnico, Desenho de
Construcao Naval, Histdria da Arte e Histéria da Arquitectura,
enquanto desenvolveu varios cursos de formacao profissional,
no ambito do Programa de Conservacio do Patriménio
Cultural;

Professor fundador da Escola Profissional do Montijo, onde lec-
cionou diversas disciplinas, entre 1990 e 1993;

Responsavel pela disciplina de Design, no ano lectivo de
1994-1995, na Cooperativa de Ensino Arvore, no Porto.

Instituto da Agua

Despacho n.° 11 202/2005 (2.2 série). — Considerando que a
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, prevé, no seu artigo 2.°, n.° 4, con-
jugado com o artigo 20.°, que o recrutamento dos titulares dos cargos
de direccao intermédia do 2.° grau, designadamente chefe de divisao,
seja efectuado por seleccdo de entre funciondrios com quatro anos
de experiéncia profissional em carreira para cujo provimento seja
legalmente exigivel uma licenciatura, dotados de competéncia técnica
e aptidao para o exercicio de funcdes de direc¢ao, coordenagao e
controlo;

Considerando que foi dado cumprimento ao estabelecido no n.° 1
do artigo 21.°, terminado o prazo para a apresentacao das candi-
daturas, a escolha, conforme o n.° 2 do citado artigo, devera recair
no candidato que em sede de apreciacdo de candidaturas melhor
corresponda ao perfil pretendido para prosseguir as atribuigdes e
objectivos do servigo;

Considerando que a licenciada Maria Felisbina Lopes Quadrado
retine oS requisitos gerais para o exercicio de cargos dirigentes, ¢
possuidora de um relevante curriculo profissional e detém experiéncia
profissional e perfil adequados ao cargo de chefe de divisao de Servigos
Concessionados, factores indispensaveis as atribuicoes e objectivos
do cargo a prover:

Ao abrigo das disposicoes conjugadas dos artigos 20.°, n.° 1, e
21.°, n.° 3, da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e do artigo 18.°-A
do Decreto-Lei n.° 110/97, de 8 de Maio, determino o seguinte:

1 — E nomeada, em comissao de servico, chefe de divisao de Ser-
vigos Concessionados, do Instituto da Agua, a licenciada Maria Felis-
bina Lopes Quadrado, técnica superior de 1.2 classe do quadro pri-
vativo da ex-Direc¢ao-Geral dos Recursos Naturais.

2 — A presente nomeacao ¢ feita por urgente conveniéncia de ser-
vigo e produz efeitos a partir da data do despacho de nomeagéo.

23 de Marco de 2005. — O Presidente, Orlando Borges.

Nota curricular

Nome — Maria Felisbina Lopes Quadrado.
Data de nascimento — 17 de Novembro de 1963.
Naturalidade — Mogadouro, Braganca.
Habilitacoes académicas:

Licenciatura em Engenharia do Ambiente, pela Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa;

Curso «Water quality modelling of lakes, rivers and catchments»,
Imperial College, London, UK.

Experiéncia profissional:

1987 — iniciou fungdes publicas no Projecto de Gestao Integrada
dos Recursos Hidricos do Tejo, na Direcgdo-Geral dos Recur-
sos Naturais, desenvolvendo estudos sobre a qualidade da agua
das albufeiras com participacao em varios seminarios nacionais
e internacionais;

1993 — desempenhou fungdes na Direccao de Servicos de Recur-
sos Hidricos, do Instituto da Agua (INAG); responsavel pelos
estudos e trabalhos na area da qualidade da dgua superficial;

1994-1996 — participagdo nos estudos de qualidade dos sistemas
de abastecimento com origem nas albufeiras de Monte Novo
e Divor. Colaborou nas actividades do Centro Temético das
Aguas Interiores, da Agéncia Europeia do Ambiente;

1996-2002 — participou no projecto de reestruturacao das redes
de monitorizacdo e na sua implementacio, coordenando toda
a parte relacionada com a qualidade da agua superficial, tanto
a nivel da rede convencional como automatica;

1997 — integrou a equipa do INAG que recebeu o prémio Des-
cartes 1997, Instituto de Informatica, sobre «Disponibilizagao
de informacao sobre recursos hidricos (DIRH)»;

Fez parte da equipa luso-espanhola que desenvolveu o programa
de despoluigao da bacia do rio Guadiana e integrou o grupo
de trabalho relativo a qualidade da 4dgua superficial, no ambito
da comissao para aplicacao e desenvolvimento da Convengao
Luso-Espanhola;

1998 — colaborou no desenvolvimento do Plano Nacional de Pro-
teccao das Origens de Agua. Leccionou no 2.° mddulo do
curso «Recursos hidricos», do protocolo de cooperacao entre
0 INAG e o INA de Mogambique;

Nomeada, em 18 de Novembro de 1998, chefe de divisao de
Geologia e Prospecgio do CESGSA, em regime de sub-
stituigao;

1999-2002 — responsavel pela aplicacdo das seguintes Directivas
comunitdrias: 75/440/CEE (origens de 4gua), 79/869/CEE
(81/855/CEE) (métodos de andlise das dguas superficiais),
76/464/CEE (substancias perigosas) e Directivas filhas
(82/176/CEE, 83/513/CEE, 84/156/CEE, 84/491/CEE,
86/280/CEE, 88/347/CEE) e 78/659/CEE (4guas piscicolas);

2001 — nomeada representante do INAG no grupo de trabalho
comunitdrio IMPRESS, no dmbito da elaboragao de guias para
a implementagao da Directiva Quadro da Agua;

2002 — colaboragao nos estudos para a definicdo das redes de
monitorizacao de recursos hidricos na Regido Auténoma dos
Acores;

Coordenacao dos trabalhos de defini¢do dos programas de redu-
¢ao de algumas substancias da lista 11, no ambito da aplicagao
da Directiva n.° 76/464/CEE, realizados em colaboracdo com
a empresa inglesa ERM — Environmental Resources Mana-
gement;

2003 — desempenha funcdes na Direccao de Servigos de Uti-
lizagdo do Dominio Hidrico, do INAG, sendo responsavel
pelos estudos complementares no ambito da revisao do Plano
de Ordenamento da Albufeira de Castelo do Bode, publicado
em Maio 2003. Leccionou em vérios cursos de formacao para
elementos do Servico de Proteccao da Natureza e do Ambiente
(SEPNA), da Guarda Nacional Republicana;

Fez o acompanhamento técnico da elaboracao dos planos espe-
ciais de extraccao de inertes para as bacias dos rios Lima,
Cavado, Mondego e Vouga;

2004 — nomeada, em 19 de Outubro, chefe de divisao de Servicos
Concessionados, em regime de substituicao;

Participacio nos trabalhos de implementacdo da Directiva Qua-
dro da Agua em Portugal, a nivel da delimitacdo das massas
de aguas superficiais interiores ¢ do registo das zonas de
protecgao.

Formacao profissional:

1988 — curso de avaliagao de impacte ambiental, pelo Prof. Evan
Vlachos, da Universidade do Estado de Colorado, DGRN,
Lisboa;

Curso de técnicas de gestdo e controlo de sistemas de recursos
naturais, pelo ADIST, orientado e leccionado por Prof. Fran-
cisco Nunes Correia e engenheiro Joaquim Evaristo, Lisboa;
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1991 — 2nd Summer Course Modeling of Fate of Toxic Sub-
stances in Surface and Ground Waters, por Robert Thomann
e John Mueller, Manhattan College, UNINOVA, Lisboa;

1992 — estagio na Universidade da Califérnia, Davis, orientado
pelo Prof. Geral Orlob, sobre modelacao da qualidade da 4gua
em rios e albufeiras;

1998 — curso «Water quality modelling of lakes, rivers and catch-
ments», Imperial College, London;

2001 — Curso «Analise espacial de dados para as ciéncias sociais
e do ambiente», pelo Centro de Geo-Sistemas do Instituto
Superior Técnico, Lisboa.

Instituto da Conservacao da Natureza

Despacho n.° 11 203/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 27.° conjugado com o n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004,
de 15 de Janeiro, nomeio a licenciada em Arquitectura Paisagistica
Maria da Gldria Reis da Silva Araijo para exercer, por urgente con-
veniéncia de servi¢o e em regime de substituicdo, o cargo de chefe
da Divisao de Habitats e Ecossistemas.

A presente nomeacao, em regime de substituicdo, fundamenta-se
na experiéncia profissional da nomeada para o desempenho das fun-
¢Oes inerentes ao cargo, tal como atesta o respectivo curriculum vitae
que € publicado em anexo ao presente despacho.

7 de Abril de 2005.— O Presidente, Jodo C. Rosmaninho de
Menezes.

Curriculum vitae
Elementos pessoais:

Nome — Maria da Gléria Reis da Silva Aratjo;

Data de nascimento — 9 de Julho de 1958;

Naturalidade — Beira/Mogambique;

Filiacio — Gongalo Arlindo Alves da Silva Aratjo e Maria
Manuela de Morais Reis;

Estado civil — casada;

Bilhete de identidade n.° 8303031, de 26 de Outubro de 2000,
Lisboa;

Numero de contribuinte 178184721,

Morada — Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 12, 4.°,
esquerdo, 1070-086 Lisboa;

Telefone: 213830987.

Habilitagoes literarias — licenciatura em Arquitectura Paisagistica,
concluida em Novembro de 1989, pela Universidade de Evora, com
a classifica¢do final de 14 valores.

Carreira profissional:

Contrato de prestacdo de servicos para a Direccdo-Geral do
Ordenamento, Direc¢ao Regional do Norte, em 1984, onde
trabalhou na integracdo do patriménio monumental do Vale
do Lima;

Contrato de prestagao de servicos para o Parque Nacional da
Peneda-Gerés em 1989, onde elaborou o estudo de zonamento
para o recreio no vale da Corga das Veigas/Castro Laboreiro;

Ingresso no Gabinete de Ambiente da Associagdo de Municipios
do Oeste (AMO) em Outubro de 1989, contratada pelo Servico
Nacional de Parques, Reservas e Conservagdo da Natureza
ao abrigo de um protocolo celebrado entre a Secretaria de
Estado do Ambiente e Recursos Naturais e a Associacao de
Municipios do Oeste;

De Janeiro de 1990 a Dezembro de 1991, contratada directamente
pela AMO, ao abrigo do protocolo citado, onde apoiou as
camaras municipais da regido Oeste em espagos exteriores
e na elaboracao de pareceres técnicos na area do ambiente;

A partir de Abril de 1992 passa a apoiar o Parque Natural das
Serras de Aire e Candeeiros, nomeadamente sendo respon-
savel pela gestdo do Centro de Interpretagdo de Porto de
Moés, bem como pela apresentacao de candidaturas a finan-
ciamento comunitario pelo projecto LEADER, por um periodo
de dois anos;

Entre Maio de 1994 e Agosto de 2000 apoia a referida instituicao
no processo de gestdo das exploragoes de inertes e emissao
de pareceres de natureza varia;

A partir de Setembro de 2000 passa a integrar o grupo de trabalho
da Rede Natura 2000 na Direccao de Servicos de Conservagao
da Natureza do ICN;

Representante de Portugal no Comité Habitats a partir de Outu-
bro de 2003.

Despacho n.° 11 204/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 27.°, conjugado com o n.° 3 do artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, nomeio o licenciado em Biologia Mério Alexandre
Lopes Rodrigues da Silva para exercer, por urgente conveniéncia de
servico e em regime de substituicao, o cargo de director de servigos
da Conservacao da Natureza.

A presente nomeacao, em regime de substituicao, fundamenta-se
na experiéncia profissional do nomeado para o desempenho das fun-
¢Oes inerentes ao cargo, tal como atesta o respectivo curriculum vitae,
que € publicado em anexo ao presente despacho.

7 de Abril de 2005.— O Presidente, Jodo C. Rosmaninho de
Menezes.

Curriculum vitae

(sintese)
1 — Identificacao e dados pessoais:

Nome — Madrio Alexandre Lopes Rodrigues da Silva;
Data e local de nascimento — 21 de Novembro de 1963, Lisboa;
Residéncia — Lisboa.

2 — Habilitagdes académicas e suplementares:

Maio de 1993 — curso de direito do ambiente (Instituto Nacional
de Administracio);

Dezembro de 1988 — licenciatura em Biologia — Recursos Fau-
nisticos ¢ Ambiente, Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa (FCUL).

3 — Enquadramento e percurso profissionais:

Fevereiro de 2001-Abril de 2002 e Fevereiro de 2004-Marco de
2005 — chefe da Divisao de Habitats ¢ Ecossistemas, do Ins-
tituto da Conservagao da Natureza (ICN);

Junho de 1998-Outubro de 1999 — assessor do Gabinete do
Secretario de Estado do Ambiente;

Agosto de 1992 — integra o quadro privativo do ICN
(DHE/DSCN);

Agosto de 1990-Margo de 1991 — consultor técnico da empresa
NATURIBERICA — Estudos e Divulgagio em Biologia, L.9%;

Marco de 1990 — contrato administrativo de provimento com
0 SNPRCN (ex-ICN);

Setembro de 1987-Maio de 1990 — monitor do Departamento
de Zoologia e Antropologia da Faculdade de Ciéncias da Uni-
versidade de Lisboa.

Enquadramento funcional e competéncias especificas no ambito
do ICN:

Representante do ICN no grupo de trabalho de perspectivas
financeiras do GRI/MAOTDR;

Desde Julho 2003 — membro da equipa de projecto do plano
sectorial para a Rede Natura 2000;

Desde 2001 — articulacdo com o0 GRI/MAOTDR para matérias
comunitdrias e internacionais na area da biodiversidade;

Desde Agosto de 2000 — membro do Secretariado Nacional para
a Convencao sobre a Diversidade Bioldgica;

Desde Novembro de 1999 — ponto focal nacional para o ins-
trumento financeiro comunitario LIFE-Natureza;

Novembro de 1999-Junho de 2000 — representante do ICN nas
negociagdes relativas ao Protocolo de Bioseguranga, no ambito
da Convencao sobre a Diversidade Bioldgica;

Fevereiro de 1998-Agosto de 1999 — coordenador do grupo de
trabalho do Ministério do Ambiente para a elaboracao da
Estratégia Nacional de Conservacdo da Natureza e da Bio-
diversidade;

Novembro de 1997-Junho de 1998 — representante do ICN na
comissao de acompanhamento das infra-estruturas do Alqueva
e coordenador do grupo de trabalho do patriménio natural;

Outubro de 1996-Junho de 1998 — coordenador do Centro de
Estudos de Migragdes e Proteccao de Aves (ICN) e seu repre-
sentante junto da Unido Europeia para a Anilhagem;

1992 — representante do SNPRCN no grupo de trabalho de esta-
tisticas demograficas e sociais, area do ambiente, do Conselho
Superior de Estatistica;

Janeiro de 1991-1993 — membro da equipa técnica do projecto
CORINE-Biétopos;

1990-Junho de 1998 — co-responsavel (com J. P. Granadeiro)
pelo Programa Nacional de Monitoriza¢ao da Mortalidade de
Aves Marinhas durante o Inverno no Litoral Portugués, Ins-
peccoes Costeiras, integrado desde 1992 no projecto Accdo
Preparatodria para o Estabelecimento de Uma Rede de Areas
Protegidas na Parte Sul do Mar do Norte e na Parte Ocidental
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do Mar Baltico — Parte II: Inspecgdes Costeiras Internacionais
para Monitorizacio de Aves (SNPRCN, Ornis Consultant,
financiado pela Comissao Europeia).

Outras actividades (externas ao ambito do ICN):

1998-1999 — membro da comissao externa de avaliagao das licen-
ciaturas de Biologia e Biotecnologia (Ministério da Educacéo,
Conselho de Reitores das Universidades Portuguesas);

1995-1997 — vice-presidente da direccao nacional da Associagao
Portuguesa de Bidlogos;

Abril de 1993-Outubro de 1996 — director da revista O Bidlogo
(edicao da Associagao Portuguesa de Bi6logos);

1992-1993 — comissério de ambiente da European Communities
Biologists Association;

Maio de 1990-Marco de 1995 — tesoureiro da direc¢ao nacional
da Associacao Portuguesa de Bidlogos.

Despacho n.° 11 205/2005 (2.2 série). — Delegacio de compe-
téncias na vice-presidente. — Ao abrigo da minha competéncia e das
disposicoes conjugadas do n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro e dos artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, delego na vice-presidente Dr.* Maria de Lurdes
Marins de Serpa Carvalho a competéncia em todos os assuntos no
ambito da DSCN, das areas protegidas, da gestdo de zonas himidas
e gestao de areas florestais e especificamente para a pratica dos seguin-
tes actos:

1 — Emissao de pareceres, autorizacdes, licencas de espantamento
e credenciais para a remogao de ninhos, nos termos da legislagao
da conservacdo da natureza.

2 — Emissao de pareceres e autorizagdes no ambito da gestdo e
ordenamento de espécies cinegéticas e no ambito da gestdao e explo-
ragao dos recursos florestais.

3 — Assinar e despachar toda a correspondéncia no ambito da
DSCN, relagoes internacionais, gestao de zonas hiimidas, gestao de
areas florestais e de areas protegidas, de institui¢des da Administragao
Publica e de camaras municipais que sejam de mero expediente, com
excepgao da correspondéncia de gabinetes de membros do Governo.

4 — Assinar e despachar toda a correspondéncia nas matérias dele-
gadas pelo presidente a vice-presidente, através do despacho
n.° 18/PRES/2005, nas suas faltas e impedimentos.

5 — A delegada pode subdelegar a competéncia prevista no n.° 1
aos directores de areas protegidas, presidente das comissoes directivas
e ao director de servicos de Conservacao da Natureza.

O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura.

28 de Abril de 2005.— O Presidente, Jodo C. Rosmaninho de
Menezes.

Despacho n.° 11 206/2005 (2.2 série). — Delegacio de compe-
téncia na directora de servicos Administrativos e Financeiros. — Ao
abrigo da minha competéncia e das disposi¢oes conjugadas do n.° 2
do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e dos artigos 35.°
a40.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, delego na directora
de servicos Administrativos e Financeiros, Dr.? Otilia da Graga Bar-
reiros Martins, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1 — Em matéria de gestdo orcamental e realizacdo de despesas:

a) Autorizar e visar despesas com aquisicao de bens e servicos
e empreitadas de obras publicas, desde que cumpridas as for-
malidades legais aplicavelis, até ao limite de € 4987,98, excepto
as relacionadas com a admissao de pessoal que tenham caréc-
ter regular independentemente da forma juridica a adoptar;

b) Praticar todos os actos subsequentes a autorizagio de despesas
legalmente autorizadas;

¢) Gerir o orcamento de funcionamento e o PIDDAC e propor
as alteragOes orcamentais julgadas adequadas, tendo em vista
os objectivos a atingir;

d) Assinar folhas de vencimento, ajudas de custo e outros abonos
cujas despesas tenham sido autorizadas nos termos legais.

2 — As matérias deste despacho podem ser subdelegadas na chefe
de divisao de Planeamento, devendo dar-me conhecimento dos des-
pachos de subdelegacao.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

28 de Abril de 2005.— O Presidente, Jodo C. Rosmaninho de
Menezes.

Despacho n.° 11 207/2005 (2.2 série). — Delegacdo de compe-
téncia no vice-presidente. — Ao abrigo da minha competéncia e das
disposicoes conjugadas do n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, e dos artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, delego no vice-presidente Dr. Jodo Manuel da Silva
Alves a competéncia em todos os assuntos no ambito da DSAAP

e areas protegidas e especificamente para a pratica dos seguintes
actos:

1 — Emissao de pareceres e de autorizagoes no ambito da pre-
vengdo, vigilancia e primeira interven¢do em incéndios florestais.

2 — Emissao de pareceres e de autorizagdes no ambito do licen-
ciamento de actividades de turismo de natureza.

3 — Assinar e despachar toda a correspondéncia no ambito da
DSAAP, areas protegidas e turismo de natureza, de institui¢des da
Administracao Publica e de cdmaras municipais que sejam de mero
expediente, com excepgao da correspondéncia de gabinetes de mem-
bros do Governo.

4 — Assinar e despachar toda a correspondéncia nas matérias dele-
gadas pelo presidente a vice-presidente, através do despacho
n.° 17/PRES/2005, nas suas faltas e impedimentos.

5 — O delegado nao pode subdelegar a competéncia que lhe fora
delegada ao abrigo do nimero anterior.

O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura.

28 de Abril de 2005. — O Presidente, Jodo C. Rosmaninho de
Menezes.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Gabinete do Secretario de Estado do Comércio,
Servicos e Defesa do Consumidor

Despacho n.° 11 208/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos € ao
abrigo do disposto nos n.*® 3 e 4 do artigo 2.° e no artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio, com efeitos a partir
da presente data, a licenciada Monica Mira d’Andrade para prestar
apoio técnico ao meu Gabinete no ambito da sua especializacao,
nomeadamente emitindo pareceres sobre a regulamentacao das acti-
vidades de comércio e de servicos, sendo para o efeito requisitada
a Associacao Nacional de Revendedores de Combustiveis — ANA-
REC.

2 — A presente nomeagdo manter-se-4 em vigor até a cessagao
das minhas actuais funcdes podendo ser revogada a todo o tempo.

3 —E atribuida a nomeada a remuneracao mensal equivalente a
80% da de adjunto, incluindo a percep¢do de subsidio de férias e
de Natal no mesmo montante e ainda o abono das despesas de repre-
sentacdo na mesma percentagem, sendo estes valores susceptiveis de
ser actualizados em funcdo do que, em matéria remuneratdria, vier
a ser fixado para os lugares de adjunto dos gabinetes dos membros
do Governo.

2 de Maio de 2005. — O Secretério de Estado do Comércio, Servicos
e Defesa do Consumidor, Fernando Pereira Serrasqueiro.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Direccéo-Geral dos Transportes Terrestres e Fluviais

Despacho n.° 11 209/2005 (2.2 série). — Ao abrigo das dispo-
sicoes conjugadas dos artigos 21.° e 23.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, renovo a comissao de servico da licenciada Maria Odete
Mendes Monteiro Ferreira no cargo de Chefe da Divisdo de Explo-
racdo e de Acompanhamento das Infra-Estruturas de Transportes
da Delegacao de Transportes do Norte do quadro de pessoal dirigente
da Direcgao-Geral dos Transportes Terrestres e Fluviais.

22 de Abril de 2005. — O Director-Geral, Jorge Jacob.

Escola Nautica Infante D. Henrique

Despacho (extracto) n.° 11 210/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 4 de Maio de 2005 do director da Escola Néutica Infante
D. Henrique:

Odilia Maria Baptista Gongalves dos Santos, assistente administrativa
especialista do quadro de pessoal ndao docente da Escola Nautica
Infante D. Henrique — nomeada definitivamente, precedendo con-
curso, no lugar de tesoureira do mesmo quadro e servigos, ficando
posicionada no escaldo 5, indice 332, do estatuto remuneratdrio
da funcao publica. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

5 de Maio de 2005. — O Director, Jodo M. R. Silva.
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Inspeccao-Geral das Obras Publicas

Aviso n.° 5220/2005 (2.2 série). — Por despacho do inspector-
-geral das Obras Publicas de 5 de Maio de 2005:

Licenciados Sandra Filomena Moura Simao Soares, Pedro Afonso
Barradas de Noronha Penaguiao, Manuel Anténio dos Santos
Pereira, Cristina Maria Borges Pereira Furtado, Sandra Isabel Fer-
nandes do Carmo Francisco e Ida Sofia Carreira Teixeira, inspec-
tores estagiarios, em regime de comissdo de servico extraordina-
ria — nomeados definitivamente, precedendo concurso e aprovagao
em estagio, inspectores do quadro de pessoal desta Inspecgao-Geral.
Estas nomeacdes produzem efeitos a partir de 1 de Junho de 2005.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Maio de 2005. — O Inspector-Geral, A. Flores de Andrade.

Rectificagao n.° 861/2005. — Por ter saido com inexactidao o
despacho n.° 9517/2005 (2.2 série), no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 82, de 28 de Abril de 2005, procede-se a respectiva rectificagao.
Assim, onde se &€ «Inspeccao-Geral das Obras Publicas, Transportes
e Comunicagoes» deve ler-se «Inspeccao-Geral das Obras Publicas».

5 de Maio de 2005. — O Inspector-Geral, A. Flores de Andrade.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Gabinete do Secretario de Estado do Emprego
e da Formagao Profissional

Despacho n.° 11 211/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto nos artigos 2.2, 4.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio para exercer fungdes de adjunto no meu Gabinete,
no ambito das suas qualificagoes profissionais, o licenciado Paulo Hen-
rique Serpa Marques Anastécio, consultor juridico assessor principal
do quadro da Secretaria-Geral do Ministério das Obras Publicas,
Transportes e Comunicacoes, actualmente a desempenhar em comis-
sao de servico as funcdes de director dos Servigos de Assessoria Juri-
dica e Contencioso e de Gestao de Recursos Humanos do Hospital
Garcia de Orta, S. A.

2 — Pelo exercicio das funcdes referidas no nimero anterior, é
atribuido vencimento igual acrescido das despesas de representacao
que o nomeado presentemente auferia no Hospital Garcia de Orta,
S. A., e respectivos subsidios de férias, de Natal e de refeicdo.

3 — Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 17.° do
Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio, reconhece-se
que as fungdes a exercer pelo nomeado sdo de interesse publico.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 2 de Maio
de 2005.

27 de Abril de 2005. — O Secretario de Estado do Emprego e
da Formacao Profissional, Fernando Medina Maciel Almeida Correia.

Secretaria-Geral

Rectificagdo n.° 862/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao o despacho n.° 6580/2005 no Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 62, de 30 de Margo de 2005, de pp. 4903 a 4910, rectifica-se
que onde se l&:

«CAPITULO 11
[...]

Artigo 5.°
Entidades promotoras e executoras

a) Sempre que uma candidatura integre uma autarquia ou ser-
vicos da seguranga social — estabelecimentos integrados, é
obrigatério que a sua apresentagao e posterior desenvolvi-
mento envolva, para além da autarquia ou dos servicos da
seguranca social estabelecimentos — integrados [. . .]

CAPITULO VIII

Artigo 38.°
Legislacao revogada

Fica revogado o despacho n.° 3269/2000, de 17 de Janeiro, do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro e da Solidariedade»

deve ler-se:
«CAPITULO 11
[...]
Artigo 5.°
Entidades promotoras e executoras
b

a) Sempre que uma candidatura integre uma autarquia ou ser-
vigos da seguranca social — estabelecimentos integrados, é
obrigatdério que a sua apresentacdo e posterior desenvolvi-
mento envolva, para além da autarquia ou dos servigos da
seguranca social — estabelecimentos integrados;

Artigo 38.°
Legislacao revogada

Fica revogado o despacho n.° 3269/2000, de 17 de Janeiro, do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro do Trabalho e da Solidariedade»

2 de Maio de 2005. — A Secretaria-Geral, Maria Manuel Godinho.

Inspeccao-Geral do Trabalho

Despacho n.° 11 212/2005 (2. série). — Considerando que
importa assegurar a coordenagao da Subdelegacao do Barreiro, em
face do impedimento do seu titular;

Considerando, ainda, que é necessario encontrar uma solucao que
garanta alguma continuidade, enquanto durar o impedimento do titu-
lar do cargo:

Determino que:

1 — A coordenacao e gestao da Subdelegacido do Barreiro ¢ asse-
gurada pelo delegado de Setdbal, Dr. Mario Rui Almeida Costa.

2 — As competéncias ora acometidas ao delegado de Setabal, no
ambito da area de jurisdi¢ao da Subdelegacdo do Barreiro, compreen-
dem as delegadas para aplicacdo das coimas e das sangoes acessorias
correspondentes as contra-ordenacoes laborais, com excepgao das san-
coes acessorias de cessacdo da autorizacdo do exercicio da actividade
e de interdicao temporaria do exercicio da actividade, que me foram
conferidas pelo artigo 630.°, n.° 2, do Cédigo do Trabalho, aprovado
pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, e pelo artigo 4.°, n.° 2, alinea c),
do Decreto-Lei n.° 102/2000, de 2 de Junho, bem como as compe-
téncias delegadas para conceder as autorizacoes legalmente exigiveis
no ambito das relacoes de trabalho, que me sdo conferidas pela ali-
nea f) do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 102/2000, de 2 de
Junho.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 18 de Abril de 2005.

4 — Ficam, desde j4, ratificados todos os actos entretanto praticados
em conformidade com o presente despacho.

2 de Maio de 2005. — O Inspector-Geral, Paulo Jorge Vieira Mor-
gado de Carvalho.

Despacho n.° 11 213/2005 (2.2 série). — Considerando que
importa assegurar a coordenacao da Subdelegacao de Tomar em face
do impedimento do seu titular;
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Considerando, ainda, que é necessario encontrar uma solugao que
garanta alguma continuidade enquanto durar o impedimento do titular
do cargo:

Determino que:

1 — A coordenacao e gestao da Subdelegacao de Tomar € asse-
gurada pelo delegado de Santarém, Dr. Rui Manuel Ferreira Rodri-
gues Machado.

2 — As competéncias ora acometidas ao delegado de Santarém,
no ambito da drea de jurisdicao da Subdelegacdo de Tomar, com-
preendem as delegadas para aplicagao das coimas e das sangdes aces-
sorias correspondentes as contra-ordenacdes laborais, com excepgao
das sangbes acessorias de cessacdo da autorizagdo do exercicio da
actividade e de interdicao temporaria do exercicio da actividade, que
me foi conferida pelo artigo 630.°, n.° 2, do Cédigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, e pelo artigo 4.°,
n.° 2, alinea c), do Decreto-Lei n.° 102/2000, de 2 de Junho, bem
como as competéncias delegadas para conceder as autorizacoes legal-
mente exigiveis no Ambito das relacoes de trabalho, que me é conferida
pela alinea f) do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 102/2000,
de 2 de Junho.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 1 de Abril de 2005.

4 — Ficam, desde j4, ratificados todos os actos entretanto praticados
em conformidade com o presente despacho.

2 de Maio de 2005. — O Inspector-Geral, Paulo Jorge Vieira Mor-
gado de Carvalho.

Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P.

Despacho n.° 11 214/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do n.° 5.1
da deliberagao da delegagdo de competéncias do conselho directivo
do Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P. (IEFP, IP),
de 17 de Fevereiro de 2005, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 52, de 15 de Marco de 2005, subdelego, sem prejuizo do direito
de avocagao:

Nos subdelegados regionais, Dr.* Maria Isabel Calado Casta-
nheira Monteiro e engenheiro José Arnaldo Mendonga Bata-
lim, competéncia para exercerem todos os poderes que ao
signatario foram delegados, constantes da deliberagao de dele-
gacao de competéncias do conselho directivo do IEFP, IP,
de 17 de Fevereiro de 2005, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 52, de 15 de Marco de 2005;

Nos dirigentes/chefias das unidades organicas dos servicos de
coordenagao da Delegagdo Regional do Centro a seguir
indicados:

Directora dos Servicos Administrativos e Financeiros,
Dr.? Zita Maria Oliveira da Silva Ambrésio;

Director dos Servicos de Emprego e Formagao, Dr. Anténio
Alberto Magalhaes Costa;

Director dos Servicos de Planeamento e Controlo de Gestao,
Dr. José Domingos Sanches Ambroésio;

Chefe da Divisao dos Recursos Humanos e Organizacao,
Dr.? Teresa de Fatima Ferreira Pinto Brés;

Chefe da Divisao da Assessoria Juridica, Dr. José Afonso
Queir6 Abrantes de Lima;

Chefe da Divisao de Avaliagao e Certificacao, engenheiro
Joao Maria Lacerda de Lemos Mexia;

competéncia para, no dmbito dos respectivos servigos, exer-
cerem os seguintes poderes:

1 — No ambito geral:

1.1 — Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigos, com excepgdo da correspondéncia e
demais documentos destinados ao conselho directivo, aos 6rgaos de
soberania (incluindo os tribunais) e respectivos titulares, as entidades
e organismos internacionais, ao Provedor de Justica e a confederagoes
patronais e sindicais;

1.2 — Autorizar o plano anual de férias e as respectivas alteragoes;

1.3 — Autorizar a acumulagido de férias de dois anos civis con-
secutivos incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais;

1.4 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

1.5 — Autorizar as deslocagdes em servico no Pais, bem como a
antecipagao e o pagamento de ajudas de custo;

1.6 — Propor o exercicio da accao disciplinar sobre os trabalhadores
da drea do respectivo servico, independentemente da natureza do
seu vinculo ao IEFP, IP, designadamente através da proposta de ins-
tauracao das averiguagoes, dos inquéritos preliminares e dos processos
disciplinares que no caso couberem;

1.7 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a pratica
de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja ela-
boragdo decorra do normal funcionamento dos servigos;

2 — De ambito especifico na directora dos Servicos Administrativos
e Financeiros Dr.? Zita Maria Oliveira da Silva Ambrésio:

2.1 — Autorizar despesas com locacdo com excep¢ao de arrenda-
mento urbano, aquisicdo de bens e servigos com excep¢ao das rea-
lizadas por pessoas singulares, que revistam um caracter permanente
e duradouro e, nos termos dos artigos 64.° e 62.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 23.° do Estatuto do IEFP,
IP, aprovar as minutas e outorgar os respectivos contratos escritos,
até ao limite de € 25 000 por acto;

2.2 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados, mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recebidos;

2.3 — Abrir e cancelar contas de depdsito a ordem;

2.4 — Assinar e endossar cheques;

2.5 — Assinar ordens de pagamento e transferéncia bancaria;

2.6 — Endossar vales de correio;

2.7 — Assinar precatdrios-cheques;

2.8 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos;

2.9 — Autorizar o abate de bens ou de valores imobilizados e res-
pectiva alienagdo depois de abatidos.

§ unico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.* 2.3 a 2.7
fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.®® 15.5 das notas
gerais e finais comuns do presente despacho;

3 — De ambito especifico na chefe da Divisao de Recursos Huma-
nos e Organizagdo, Dr.* Teresa de Fatima Ferreira Pinto Bras:

§ Unico. Atribuir e assinar certificados de formagao profissional,
certificados de frequéncia de formacdo profissional, declaragoes de
frequéncia de formagdo profissional e declaragcdes comprovativas de
experiéncia formativa, a emitir no ambito de acgdes de formacao
interna organizadas sob a coordenacdo da Delegagdo Regional, nos
termos da regulamentagdo em vigor;

Nos directores de centro de emprego a seguir indicados:

Agueda — Dr. José Alberto Rato Alves Rabaca;

Aveiro — Dr. Anténio Manuel Fernandes Marques;
Castelo Branco — Dr. Artur Alberto Martins;

Coimbra — Dr. Jodo Henrique Pereira Bento;

Covilha — Dr. José Simoes Soares;

Figueira da Foz — Engenheiro Ilidio Almeida Figueiredo;
Figueir6 dos Vinhos — Dr.? Ana Isabel Antao Ventura;
Leiria — Dr.? Maria do Céu Costa Bogalho Mendes;

Lousd — Dr.* Milena Dominique Correia Rodrigues;
Marinha Grande — Alvaro Pinto Cardoso;

Pinhel — Dr. Paulo Velho Alvaro;

Sao Pedro do Sul — Aurora Santos da Silva Almeida;
Serta — engenheiro Fernando Manuel Silva Pereira;
Tondela — Dr. Joao Carlos Figueiredo Antunes;

Viseu — Dr. Manuel Teodésio Martins Henriques:

competéncia para, no ambito dos respectivos centros, exer-
cerem os seguintes poderes:

4 — De ambito geral:

4.1 — Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigos do centro, com excepcao da correspon-
déncia e demais documentos destinados ao conselho directivo, aos
orgaos de soberania (incluindo os tribunais) e respectivos titulares,
as entidades e organismos internacionais, ao Provedor de Justica e
a confederagoes patronais e sindicais;

4.2 — Autorizar despesas com locagdo, com excepgao do arren-
damento urbano, aquisi¢cao de bens ou de servi¢os com excepcao das
realizadas por pessoas singulares, que revistam um caracter perma-
nente e duradouro e, nos termos dos artigos 64.° e 62.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 23.° do Estatuto do IEFP,
IP, aprovar as minutas e outorgar os respectivos contratos escritos
até ao valor de € 25 000 por acto;

4.3 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalacoes para
accoes de formagao profissional ministradas por outras entidades ou
servicos, no ambito de iniciativas conexas com as atribuicoes do IEFP,
IP, e desde que correspondam ao interesse publico;

4.4 — Assinar contratos ou outras formas de vinculacdo nos pro-
cessos de concessao de apoios que tenham obtido prévia autorizagiao
da entidade competente;

4.5 — Abrir e cancelar contas de depoésito a ordem;

4.6 — Assinar e endossar cheques;

4.7 — Assinar ordens de pagamento e transferéncia bancaria;

4.8 — Endossar vales de correio;

4.9 — Autorizar a libertagdo de caugdes de valor igual ou inferior
a € 10 000;

4.10 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimento adjudi-
cados, mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens
recebidos;

4.11 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos entre uni-
dades organicas dependentes do centro;
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4.12 — Autorizar o abate de bens ou valores imobilizados e res-
pectiva alienagdo depois de abatidos;

4.13 — Autorizar as deslocacdoes em servico no Pais, bem como
a antecipacao e o pagamento de ajudas de custo;

4.14 — Em, geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a
pratica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboragao decorra do normal funcionamento do respectivo centro;

§ tnico. O exercicio de poderes mencionados nos n.”® 4.5 e 4.9
fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 15.6 das notas
gerais e finais comuns do presente despacho;

5 — No ambito do pessoal:

5.1 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteragoes;

5.2 — Autorizar a acumulacdo de férias de dois anos civis con-
secutivos incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais e regulamentarmente previstos;

5.3 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

5.4 — Conferir posse ao pessoal vinculado a funcéo publica;

5.5 — Autorizar prorrogacao do prazo de posse;

5.6 — Autorizar a realizacdo de trabalho suplementar dentro dos
limites legais e regulamentarmente previstos;

5.7 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas médi-
cas que no caso couberem;

5.8 — Autorizar o processamento das remuneragdes variaveis devi-
das ao pessoal do centro, designadamente as correspondentes a par-
ticipagdo em feiras e certames e a formadores internos eventuais den-
tro dos limites legal e regulamentarmente previstos;

5.9 — Autorizar a prética das modalidades de horérios rigido, fle-
xivel e diferenciado;

5.10 — Propor ao delegado regional o exercicio da accao disciplinar
sobre os trabalhadores da area do respectivo centro, independen-
temente da natureza do seu vinculo ao IEFP, IP, designadamente
através da proposta de instauragdo das averiguagoes, dos inquéritos
preliminares e dos processos disciplinares que no caso couberem;

5.11 — Autorizar a realizacao de estagios académicos, bem como
assinar os respectivos protocolos de estagio;

6 — No ambito dos programas de emprego, formacao, certificagao
e insergao:

6.1 — Decidir sobre a concessiao de apoios técnicos ou financeiros
previstos ou de outros incentivos previstos no ambito de todos os
programas, ac¢oes e medidas em vigor na area do emprego, formagao
profissional e insercao cuja gestao, execucdo e decisdo se incluam
nas atribui¢es e nas competéncias conferidas ao IEFP, IP, e, em
geral, sobre 0s respectivos processos;

6.2 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculagdo assu-
midas pelo IEFP, IP, no ambito dos referidos processos e autorizar
as despesas decorrentes daqueles vinculos e respectivos pagamentos;

6.3 — Atribuir e assinar certificados de formacao a todos os for-
mandos que concluam com aproveitamento qualquer acgao de for-
magao (os quais, no ambito da formagio em regime de aprendizagem,
se designam certificados de aptidao profissional) e certificados de
frequéncia quando a formagao néo tenha avaliacdo final eliminatdria;

6.4 — Rescindir contratos celebrados com formandos, bem como
definir os valores de eventuais indemnizacoes devidas pela rescisao
antecipada;

6.5 — Autorizar o pagamento das despesas devidamente compro-
vadas com transportes colectivos publicos efectuadas pelos trabalha-
dores desempregados inscritos nos centros de emprego, quando sejam
por estes convocados para controlo presencial e personalizado;

6.6 — Promover o reembolso dos créditos do IEFP, IP, resultantes
da concessao por despacho do director do centro de apoios ao
emprego, formagao profissional e reabilitacdo, de acordo com as orien-
tagoes do conselho directivo e do delegado regional, determinando,
se necessario, a cobranca coerciva através do envio aos servicos de
finangas competentes dos pedidos de execugao, acompanhados da
documentacao adequada:

§ 1.° Em caso de cobranga coerciva determinada pelo director do
centro nos termos do presente nimero, a remessa dos pedidos de
execugao aos servigos de finangas competentes devera processar-se
através da assessoria juridica da Delegacao Regional do Centro.

§ 2.° Em caso de oposi¢ao a execugao ou de interposicao de recursos,
0 processo passara a ser conduzido pela assessoria juridica e de con-
tencioso do IEFP, IP;

Nos directores dos centros de formacao profissional a seguir
indicados:

Agueda — Dr. José Anténio da Costa Marques Gomes;

Aveiro — Engenheiro José Manuel Fraga Viegas dos San-
tos;

Castelo Branco — Dr.* Ligia Maria Vez Silveiro;

Coimbra — Engenheiro Pedro Miguel Martins Miguéns
Amaro;

Leiria — Dr. Nuno Dinis da Silva Salgueiro;

Viseu — Dr. Luis Filipe Rui de Oliveira Caetano;

competéncia para, no ambito dos respectivos centros, exer-
cerem os seguintes poderes:

7 — De ambito geral:

7.1 — Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigos do centro, com excepg¢ao da correspon-
déncia e demais documentos destinados ao conselho directivo, aos
orgaos de soberania (incluindo os tribunais) e respectivos titulares,
as entidades e organismos internacionais, ao Provedor de Justica e
a confederagoes patronais e sindicais;

7.2 — Autorizar despesas com locacdo, com excep¢do do arren-
damento urbano, aquisicdo de bens ou de servigos, com excepgao
das realizadas por pessoas singulares, que revistam um cardcter per-
manente e duradouro e, nos termos dos artigos 64.° e 62.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 23.° do Estatuto do
IEFP, IP, aprovar as minutas e outorgar os respectivos contratos escri-
tos até ao valor € 25 000 por acto;

7.3 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalacoes para
accoes de formagdo profissional ministradas por outras entidades ou
servicos, no ambito de iniciativas conexas com as atribuicoes do IEFP,
IP, e desde que respondam ao interesse publico;

7.4 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculacao nos pro-
cessos de concessao de apoios que tenham obtido prévia autorizagiao
da entidade competente;

7.5 — Abrir e cancelar contas de depoésito a ordem;

7.6 — Assinar e endossar cheques;

7.7 — Assinar ordens de pagamento e transferéncia bancdria;

7.8 — Endossar vales de correio;

7.9 — Autorizar a libertagdo de caugdes de valor igual ou inferior
a € 10 000;

7.10 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados, mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recebidos;

7.11 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos, entre uni-
dades dependentes do respectivo centro;

7.12 — Autorizar o abate de bens ou valores imobilizados e res-
pectiva alienacao depois de abatidos;

7.13 — Autorizar as deslocacdoes em servico no Pais, bem como
a antecipacao e o pagamento de ajudas de custo;

7.14 — Autorizar a venda de bens produzidos internamente em
accoes de formacao, nas condicoes mais satisfatdrias para o interesse
do IEFP, IP, e com observagao do disposto no artigo 4.°, n.° 2, do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

7.15 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a pra-
tica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboragao decorra do normal funcionamento do respectivo centro.

§ unico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.°* 7.5 a 7.9
fica condicionado ao cumprimento do disposto nos n.®® 15.6 das notas
gerais e finais comuns do presente despacho;

8 — No ambito do pessoal:

8.1 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteracoes;

8.2 — Autorizar a acumulagao de férias de dois anos civis con-
secutivos incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais;

8.3 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

8.4 — Conferir posse ao pessoal vinculado a fungao publica;

8.5 — Autorizar prorrogacao do prazo de posse;

8.6 — Autorizar a realizacdo de trabalho suplementar dentro dos
limites legal e regulamentarmente previstos;

8.7 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas médi-
cas que no caso couberem;

8.8 — Propor ao delegado regional o exercicio da accao disciplinar
sobre os trabalhadores da area do respectivo centro, independen-
temente da natureza do seu vinculo ao IEFP, IP, designadamente
através da proposta de instauragdo das averiguacgoes, dos inquéritos
preliminares e dos processos disciplinares que no caso couberem;

8.9 — Autorizar o processamento das remuneracoes varidveis devi-
das ao pessoal do centro, designadamente as correspondentes a par-
ticipacao em feiras e certames e a formadores internos eventuais den-
tro dos limites legal e regulamentarmente previstos;

8.10 — Autorizar a pratica das modalidades de horarios rigido, fle-
xivel e diferenciado;

8.11 — Autorizar a realizacdao de estagios académicos, bem como
assinar os respectivos protocolos de estagio;

9 — No ambito dos programas de formagao, certificagao e insercao:

9.1 — Autorizar a realizacao de accoes de formacao incluidas no
plano anual aprovado pela Delegacao Regional, assegurando a sua
adequacgao as necessidades do mercado de emprego, as exigéncias
curriculares e técnico-pedagdgicas aplicéveis a cada caso, bem como
aos demais critérios previstos nos referenciais definidos para a for-
magao profissional realizada no ambito do IEFP, IP, e, ainda, as
normas de elegibilidade de custos em vigor;

9.2 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculacdo assu-
midas pelo IEFP, IP, no ambito dos referidos processos e autorizar
as despesas decorrentes daqueles vinculos e respectivos pagamentos;
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9.3 — Rescindir contratos celebrados com formandos, bem como
definir os valores de eventuais indemnizacoes devidas pela rescisao
antecipada;

9.4 — Autorizar os itinerarios ou projectos de constitui¢ao de cursos
no ambito da educagao e formacao de jovens, bem como a realizagiao
das respectivas acgoes de formagao, desde que estejam incluidos no
plano anual aprovado pela Delegagao Regional e cumpram os demais
requisitos do n.° 9.1 da presente subdelegacao;

9.5 — Assinar os termos de homologacao relativos aos cursos de
educacao e formacao de adultos desenvolvidos no ambito dos centros
de formagao profissional, desde que as respectivas accoes cumpram
os requisitos definidos no n.° 9.1 da presente subdelegagao;

9.6 — Atribuir e assinar certificados de formacao a todos os for-
mandos que concluam com aproveitamento qualquer acgao de for-
macao, considerando todas as modalidades de formacao existentes
ou a criar no ambito do IEFP, IP, incluindo os relativos a aprendizagem
e a educacao e formacao de jovens e adultos, bem como os certificados
de frequéncia quando a formagao ndo tenha avaliacdo final eli-
minatdria;

9.7 — Nomear os juris das provas de avaliacao final em todas as
modalidades de formacao existente ou a criar no IEFP, bem como
designar os responsaveis pela elaboragao das referidas provas, devendo
as mesmas ser remetidas a Delegacdo Regional para integrarem a
respectiva base de dados;

9.8 — Emitir certificados de aptiddo profissional (CAP) do Sistema
Nacional de Certificacdo Profissional resultantes da frequéncia com
aproveitamento de cursos de formagao homologados, e de processos
RVCC desenvolvidos nos centros;

9.9 — Assinar os pedidos de financiamento a apresentar pelo IEFP,
IP, no ambito da vertente FSE do QCA, bem como os respectivos
termos de aceitagao e pedidos de pagamento;

9.10 — Assinar as candidaturas a acreditagao, os contratos, os pedi-
dos e notificagdes de financiamento, atribuicao de certificados esco-
lares ou outras formas de vinculacdo assumidas pelo IEFP, IP, no
ambito dos CRVCC;

9.11 — Autorizar o pagamento de despesas nao elegiveis com for-
mandos considerados elegiveis no ambito das accdes financiadas pelo
FSE, a desenvolver pelos centros, até ao limite maximo de 20 % do
valor total dos encargos com formandos por cada acgao de formacao;

9.12 — Autorizar a admissao de formandos considerados nao ele-
giveis até ao limite de 20 % do nimero total de formandos por cada
accao de formagao a desenvolver pelos centros;

Nos directores dos centros de emprego e formacao profissional
a seguir indicados:

Arganil — Dr.* Fernanda Maria de Almeida Figueiredo
Dias;

Guarda — Engenheiro Carlos Alberto das Neves Gongalves;

Seia — Dr. Mario Jilio da Cunha Gouveia Pinto;

competéncia para, no ambito dos respectivos centros, exer-
cerem os seguintes poderes:

10 — De ambito geral:

10.1 — Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios ao
bom funcionamento dos servicos do centro, com excepcao da cor-
respondéncia e demais documentos destinados, ao conselho directivo,
aos Orgaos de soberania (incluindo os tribunais) e respectivos titulares,
as entidades e organismos internacionais, ao Provedor de Justica e
a confederagoes patronais e sindicais;

10.2 — Autorizar despesas com locagao, com excep¢ao do arren-
damento urbano, aquisicdo de bens ou de servicos, com excepgao
das realizadas por pessoas singulares que revistam um caracter per-
manente e duradouro, e, nos termos dos artigos 62.° ¢ 64.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 23.° do Estatuto do
IEFP, IP, aprovar as minutas e outorgar os respectivos contratos escri-
tos até ao valor € 25 000 por acto;

10.3 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalagdes para
accoes de formagdo profissional ministradas por outras entidades ou
servicos, no ambito de iniciativas conexos com as atribuicoes do IEFP,
IP, e desde que respondam ao interesse publico;

10.4 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculacdo nos
processos de concessdo de apoios que tenham obtido prévia auto-
rizacdo da entidade competente;

10.5 — Abrir e cancelar contas de depdsito a ordem;

10.6 — Assinar e endossar cheques;

10.7 — Assinar ordens de pagamento e transferéncia bancaria;

10.8 — Endossar vales de correio;

10.9 — Autorizar a libertagao de caugdes de valor igual ou inferior
a € 10 000;

10.10 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adju-
dicados, mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens
ja recebidos;

10.11 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos, entre uni-
dades dependentes do respectivo centro;

10.12 — Autorizar o abate de bens ou valores imobilizados e res-
pectiva alienacio depois de abatidos;

10.13 — Autorizar as deslocacdes em servico no Pais, bem como
a antecipacao e o pagamento de ajudas de custo;

10.14 — Autorizar a venda de bens produzidos internamente em
accoes de formacao, nas condicoes mais satisfatdrias para o interesse
do IEFP, IP, e com observacao do disposto no artigo 4.°, n.° 2, do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

10.15 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a
pratica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboragao decorra do normal funcionamento do respectivo centro.

§ tunico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.%® 10.5 a 10.9
fica condicionado ao cumprimento do disposto nos n.®* 15.6 das notas
gerais e finais comuns do presente despacho;

11 — No ambito pessoal:

11.1 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteracoes;

11.2 — Autorizar a acumulagido de férias de dois anos civis con-
secutivos incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais;

11.3 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

11.4 — Conferir posse ao pessoal vinculado a funcao publica;

11.5 — Autorizar prorrogagio do prazo de posse;

11.6 — Autorizar a realizacao de trabalho suplementar dentro dos
limites legal e regulamentarmente previstos;

11.7 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas
médicas que no caso couberem;

11.8 — Autorizar o processamento das remuneragoes variaveis devi-
das ao pessoal do centro, designadamente as correspondentes a par-
ticipagdo em feiras e certames, e a formadores internos eventuais
dentro dos limites legal e regulamentarmente previstos;

11.9 — Autorizar a pratica das modalidades de hordarios rigido, fle-
xivel e diferenciado;

11.10 — Propor ao delegado regional o exercicio da ac¢ao disci-
plinar sobre os trabalhadores da drea do respectivo Centro, inde-
pendentemente da natureza do seu vinculo no IEFP, IP, designa-
damente através da proposta de instauracado das averiguagoes, dos
inquéritos preliminares e dos processos disciplinares que no caso
couberem;

11.11 — Autorizar a realizagao de estagios académicos, bem como
assinar os respectivos protocolos de estagio;

12 — No ambito dos programas de emprego, formacao, certificagao
e inser¢ao:

12.1 — Decidir sobre a concessao de apoios técnicos ou financeiros
previstos ou de outros incentivos previstos no ambito de todos os
programas, ac¢oes e medidas em vigor na area do emprego, formagao
profissional e insercao cuja gestdo, execucdo e decisao se incluam
nas atribui¢oes e nas competéncias conferidas ao IEFP, IP, e, em
geral, sobre os respectivos processos;

12.2 — Autorizar a realizagdo de accoes de formacdo incluidas no
plano anual aprovado pela Delegacao Regional, assegurando a sua
adequacgao as necessidades do mercado de emprego, as exigéncias
curriculares e técnico-pedagdgicas aplicdveis a cada caso, bem como
aos demais critérios previstos nos referenciais definidos para a for-
magao profissional realizada no ambito do IEFP, IP, e, ainda, as
normas de elegibilidade de custos em vigor;

12.3 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculagao assu-
midas pelo IEFP, IP, no ambito dos referidos processos e autorizar
as despesas decorrentes daqueles vinculos e respectivos pagamentos;

12.4 — Rescindir contratos celebrados com formandos, bem como
definir os valores de eventuais indemnizacoes devidas pela rescisdao
antecipada;

12.5 — Autorizar os itinerarios ou projectos de constituicdo de cur-
sos no ambito da educacdo e formacao de jovens, bem como a rea-
lizagdo das respectivas accoes de formacao, desde que estejam inclui-
dos no plano anual aprovado pela Delegagdo Regional e cumpram
os demais requisitos do n.° 12.2 da presente subdelegacao;

12.6 — Assinar os termos de homologacao relativos aos cursos de
educacao e formacdo de adultos desenvolvidos no ambito dos centros
de formagao profissional, desde que as respectivas accoes cumpram
os requisitos definidos no n.° 12.2 da presente subdelegacao;

12.7 — Atribuir e assinar certificados de formacao a todos os for-
mandos que concluam com aproveitamento qualquer acgao de for-
macao, considerando todas as modalidades de formacdo existentes
ou a criar no ambito do IEFP, IP, incluindo os relativos a aprendizagem
e a educacao e formacao de jovens e adultos, bem como os certificados
de frequéncia quando a formagdo nao tenha avaliacdo final eli-
minatOria;

12.8 — Nomear os juris das provas de avaliagao final em todas
as modalidades de formagao existente ou a criar no IEFP, IP, bem
como designar os responsaveis pela elaboracao das referidas provas,
devendo as mesmas ser remetidas a Delegagdo Regional para inte-
grarem a respectiva base de dados;
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12.9 — Emitir CAP do Sistema Nacional de Certificacdo Profis-
sional resultantes da frequéncia com aproveitamento de cursos de
formacdo homologados e de processos RVCC desenvolvidos nos
centros;

12.10 — Assinar os pedidos de financiamento a apresentar pelo
IEFP, IP, no ambito da vertente FSE do QCA, bem como os res-
pectivos termos de aceitacao e pedidos de pagamento;

12.11 — Assinar as candidaturas a acreditacao, os contratos, pedidos
e notificagoes de financiamento, atribuicao de certificados escolares
ou outras formas de vinculagao assumidas pelo IEFP, IP, no ambito
dos CRVCC;

12.12 — Autorizar o pagamento de despesas nao elegiveis com for-
mandos considerados elegiveis no ambito das accoes financiadas pelo
FSE, a desenvolver pelos centros, até ao limite maximo de 20 % do
valor total dos encargos com formandos por cada ac¢iao de formagao;

12.13 — Autorizar a admissao de formandos considerados nao ele-
giveis até ao limite de 20 % do ntimero total de formandos por cada
accao de formagao a desenvolver pelos centros;

12.14 — Autorizar o pagamento das despesas devidamente com-
provadas com transportes colectivos publicos efectuadas pelos tra-
balhadores desempregados inscritos nos centros de emprego, quando
sejam por estes convocados para controlo presencial e personalizado;

12.15 — Promover o reembolso dos créditos do IEFP, IP, resul-
tantes da concessdo por despacho do director do centro de apoios
ao emprego, formacao profissional e reabilitacdo, de acordo com as
orientacoes do conselho directivo e do delegado regional, determi-
nando, se necessario, a cobranga coerciva através do envio aos servigos
de financas competentes dos pedidos de execucao, acompanhados
da documentagdo adequada.

§ 1.° Em caso de cobranga coerciva determinada pelo director do
centro nos termos do presente nimero, a remessa dos pedidos de
execugao aos servigos de finangas competentes devera processar-se
através da assessoria juridica da Delegacao Regional do Centro.

§ 2.° Em caso de oposi¢ao a execugao ou de interposicao de recursos,
0 processo passard a ser conduzido pela assessoria juridica e de con-
tencioso do IEFP, IP;

No director do Centro de Apoio a Criacao de Empresas da Beira
Interior (CACEBI), Dr. Anténio Andrade Ferreira, a com-
peténcia para, no ambito do respectivo centro, exercer os
seguintes poderes:

13 — De ambito geral:

13.1 — Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios ao
bom funcionamento dos servicos do Centro, com excepgao da cor-
respondéncia e demais documentos destinados, ao conselho directivo,
aos 6rgaos de soberania (incluindo os tribunais) e respectivos titulares,
as entidades e organismos internacionais, ao Provedor de Justiga e
a confederagoes patronais e sindicais;

13.2 — Autorizar despesas com locagdo, com excepgao do arren-
damento urbano, a aquisicdo de bens e servigos com excepgao das
realizadas por pessoas singulares que revistam um caracter perma-
nente e duradouro e, nos termos dos artigos 64.° ¢ 62.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 23.° do Estatuto do IEFP,
IP, aprovar as minutas e outorgar os respectivos contratos escritos
até ao valor de € 25 000 por acto;

13.3 — Outorgar contratos de comodato com empresas a instalar
no ambito do CACEBI,

13.4 — Abrir e cancelar contas de depdsito a ordem;

13.5 — Assinar e endossar cheques;

13.6 — Assinar ordens de pagamento e transferéncia bancaria;

13.7 — Endossar vales de correio;

13.8 — Autorizar a libertacdo de caucdes de valor igual ou superior
a € 10 000;

13.9 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados, mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recebidos;

13.10 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos entre uni-
dades dependentes do Centro;

13.11 — Autorizar o abate de bens ou de valores imobilizados e
respectiva alienagao depois de abatidos;

13.12 — Autorizar as deslocagdes em servico no Pais, bem como
a antecipacao e o pagamento de ajudas de custo;

13.13 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a
pratica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboragao decorra do normal funcionamento do respectivo Centro.

§ tnico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.%® 13.4 a 13.8
fica condicionado ao cumprimento do disposto nos n.°® 15.6 das notas
gerais e finais comuns do presente despacho;

14 — No ambito pessoal:

14.1 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteragoes;

14.2 — Autorizar a acumulacido de férias de dois anos civis con-
secutivos incluindo o gozo interpolado das mesmas, dentro dos limites
legais;

14.3 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

14.4 — Conferir posse ao pessoal vinculado a funcdo publica;

14.5 — Autorizar a prorrogagao do prazo de posse;

14.6 — Autorizar a realizacao de trabalho suplementar dentro dos
limites legal e regulamentarmente previstos;

14.7 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas
médicas que no caso couberem;

14.8 — Propor ao delegado regional o exercicio da accao disciplinar
sobre os trabalhadores da area do respectivo Centro, independen-
temente da natureza do seu vinculo ao IEFP, IP, designadamente
através da proposta de instauracdo das averiguacdes, dos inquéritos
preliminares e dos processos disciplinares que no caso couberem;

14.9 — Autorizar a realizagdo de estdgios académicos, bem como
assinar os respectivos protocolos de estagio;

14.10 — Autorizar o processamento das remuneracdes variaveis
devidas ao pessoal do Centro, designadamente as correspondentes
a participacao em feiras e certames e a formadores internos eventuais
dentro dos limites legal e regulamentarmente previstos;

14.11 — Autorizar a prética das modalidades de horarios rigido,
flexivel e diferenciado.

15 — Notas gerais e finais comuns:

15.1 — As competéncias atribuidas pelo presente despacho ndo
podem ser subsubdelegadas.

15.2 — A realizacao de quaisquer despesas e a pratica de qualquer
acto no ambito das competéncias subdelegadas pressupoe:

a) O respeito pelas normas legais e regulamentares em vigor;

b) A existéncia de verba disponivel;

¢) O cabimento or¢amental;

d) O enquadramento do acto no plano aprovado;

e) O cumprimento das instrugdes emanadas do conselho direc-
tivo do IEFP, IP, e do delegado regional.

15.3 — Para determinacao dos limites da competéncia subdelegada
deve ser considerado o somatério dos valores das adjudicagoes ou
aquisi¢oes que se destinem ao mesmo fim e ocorram dentro de um
periodo de seis meses.

§ tnico. Exceptuam-se os contratos de fornecimento (limpeza, refei-
térios, manutengdo ou outros equivalentes) que tenham caracter de
necessidade permanente, em que devera ser considerado o encargo
anual resultante dos mesmos, liquido de eventuais receitas da sua
prestacao a terceiros (designadamente a trabalhadores e a formandos,
no caso dos refeitdrios).

15.4 — E expressamente vedada a aquisicio de bens sumptuarios
ou supérfluos.

15.5 — As contas bancarias abertas nos servicos de coordenacao
da Delegagao Regional s6 poderao ser movimentadas mediante duas
assinaturas, sendo uma obrigatoriamente a do delegado regional ou
um subdelegado regional e a outra de um subdelegado regional ou
da directora dos Servicos Administrativos e Financeiros.

15.6 — As contas bancarias abertas pelos centros de emprego, pelos
centros de formagdo profissional e pelo CACEBI s6 poderao ser movi-
mentadas mediante duas assinaturas, sendo uma a do director do
centro, com subdelegacdo de poderes para o efeito, e a outra a de
quem por este for designado.

15.7 — A presente subdelegacdo de competéncias ¢ de aplicagao
imediata, considerando-se expressamente ratificados pelo delegado
regional os actos que a ela se mostrem conformes praticados pelo
subdelegatarios até a presente data.

18 de Margo de 2005. — O Delegado Regional, Joaquim Luis Medei-
ros Alcoforado.

Despacho n.° 11 215/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do n.° 5.1
da deliberagao de delegagao de competéncias do conselho directivo
do Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P., nos delegados
regionais de 17 de Fevereiro de 2005, publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 52, de 15 de Marco de 2005, subdelego, sem prejuizo
do direito de avocacdo, no subdelegado regional Dr. Anténio Inécio
Gongalves Pimenta a competéncia para exercer todos os poderes que
ao signatario foram delegados na deliberacdo supra-identificada:

1 — Notas gerais:

1.1 — As competéncias atribuidas pelo presente despacho nao
podem ser subdelegadas;

1.2 — A realizagdo de qualquer acto no ambito da competéncia
subdelegada pressupde o respeito pelas normas legais e regulamen-
tares em vigor e o cumprimento das instru¢cdes emanadas do conselho
directivo do Instituto do Emprego e Formagao Profissional, 1. P.,
e do delegado regional;

1.3 — Para a determinacao dos limites da competéncia subdelegada
deve ser considerado o somatério dos valores das adjudicagdes que
se destinem ao mesmo fim e ocorram dentro de um periodo de
seis meses.

§ tnico. Exceptuam-se os contratos de fornecimento (limpeza, refei-
térios, manutengdo ou outros equivalentes) que tenham caracter de
necessidade permanente, em que devera ser considerado o encargo
anual resultante dos mesmos, liquido de eventuais receitas da sua
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prestacdo a terceiros (designadamente a trabalhadores e a formandos,
no caso dos refeitorios);

1.4 —E expressamente vedada a aquisicdo de bens sumptuarios
ou supérfluos;

1.5 — As contas bancarias abertas pelos servicos de coordenagao
da Delegacao Regional de Alentejo s6 poderdo ser movimentadas
mediante duas assinaturas, uma de entre a do delegado regional e
as dos subdelegados regionais e outra a de quem tenha subdelegacao
de poderes para tanto;

1.6 — A presente subdelegacdo de competéncias é de aplicagdo
imediata, considerando-se expressamente ratificados pelo delegado
regional os actos que a ela se mostrem conformes praticados pelo
subdelegatario até a presente data.

22 de Marco de 2005. — O Delegado Regional, José Joaquim Palma
Rita.

Despacho n.° 11 216/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do n.° 5.1
da deliberagao de delegacao de competéncias do conselho directivo
do Instituto do Emprego e Formagéao Profissional, I. P., nos delegados
regionais de 17 de Fevereiro de 2005, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 52, de 15 de Margo de 2005, subdelego, sem prejuizo
do direito de avocacao, nos dirigentes a seguir indicados:

Directora de servicos Administrativos e Financeiros Dr.* Feli-
cidade de Jesus Vital Agostinho;

Director de servicos de Emprego e Formacao Profissional
Dr. José Francisco Varandas Costa;

Director de servicos de Planeamento Operacional e Controlo
de Gestao Dr. Francisco Maria Figueiras Freixa;

Chefe de divisao de Recursos Humanos e Organizag¢do Dr.? Paula
Hondrio Batista Engana;

Chefe de divisao de Avaliacao e Certificacdo Maria Joao Marques
de Sousa Candeias;

Chefe de divisdao da Assessoria Juridica Dr.* Maria Margarida
Murteira Damazio;

a competéncia para, no ambito dos respectivos servicos, exercerem
os seguintes poderes:

1 — No ambito geral:

1.1 — Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigos, com excepcao da correspondéncia e dos
demais documentos destinados aos 6rgdos de soberania (incluindo
os tribunais) e respectivos titulares, as entidades e aos organismos
internacionais, ao Provedor de Justica e as confederagdes patronais
e sindicais.

2 — No ambito do pessoal:

2.1 — Autorizar o plano anual de férias e as respectivas alteragoes;

2.2 — Autorizar dispensas e justificar faltas do pessoal;

2.3 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a pratica
de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja ela-
boracdo decorra do normal funcionamento dos servicos.

3 — Especificos da directora dos Servicos Administrativos e Finan-
ceiros, Dr.? Felicidade de Jesus Vital Agostinho:

3.1 — Autorizar despesas com aquisicoes de bens ou de servicos
referentes as atribuicoes e competéncias da Direccdo de Servigos e
outorgar os respectivos contratos até ao montante de € 24 939,89
por acto, com o cumprimento integral do manual de aquisicoes do
Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P.;

3.2 — Autorizar a libertagdo de caugdes de valor igual ou inferior
a € 4987,98;

3.3 — Assinar ordens de pagamento e transferéncias bancdrias;

3.4 — Assinar e endossar cheques;

3.5 — Endossar vales de correio;

3.6 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos;

3.7 — A realizagdo de qualquer despesa e a pratica de qualquer
acto no ambito da competéncia subdelegada pressupoem:

a) O respeito pelas normas legais e regulamentares em vigor;

b) O cabimento orcamental;

¢) A existéncia de verba disponivel;

d) O enquadramento do acto no plano aprovado;

e) O cumprimento das instrugdes emanadas do conselho direc-
tivo do Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P.,
e do delegado regional;

3.8 — Para a determinagao dos limites da competéncia subdelegada,
deve ser considerado o somatdrio dos valores das adjudicacoes ou
aquisi¢des que se destinem ao mesmo fim e ocorram dentro de um
periodo de seis meses. Exceptuam-se os contratos de fornecimento
(arrendamentos, limpeza, refeitérios, manutencao ou outros equiva-
lentes) que tenham caracter de necessidade permanente, em que
devera ser considerado o encargo anual resultante dos mesmos, liquido
de eventuais receitas da sua prestacao a terceiros;

3.9 —E expressamente vedada a aquisicdo de bens sumptudrios
ou supérfluos;

3.10 — As contas bancérias abertas nos servicos de coordenagao
da Delegagdo Regional s6 poderdo ser movimentadas mediante duas
assinaturas, de entre a do delegado regional, as dos subdelegados
regionais e a da directora dos Servigos Administrativos e Financeiros.

§ tnico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.** 3.2, 3.3,
3.4 e 3.5 fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 3.10
do presente despacho.

4 — Notas gerais e finais:

4.1 — As competéncias atribuidas pelo presente despacho nao
podem ser subdelegadas;

4.2 — A presente subdelegacdo de competéncias ¢ de aplicagao
imediata, considerando-se expressamente ratificados pelo delegado
regional os actos que a ela se mostrem conformes praticados pelos
subdelegatarios até a presente data.

22 de Margco de 2005. — O Delegado Regional, José Joaquim Palma
Rita.

Despacho n.° 11 217/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do n.° 5.1
da deliberagao de delegagdo de competéncias do conselho directivo
do Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P., nos delegados
regionais de 17 de Fevereiro de 2005, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 52, de 15 de Marco de 2005, subdelego, sem prejuizo
do direito de avocacao, na subdelegada regional Dr.? Maria de Fatima
Comenda Rodrigues Pires, competéncia para exercer todos os poderes
que ao signatario foram delegados na deliberagio supra-identificada.

1 — Notas gerais:

1.1 — As competéncias atribuidas pelo presente despacho nao
podem ser subdelegadas;

1.2 — A realizagdo de qualquer acto no ambito da competéncia
subdelegada pressupoe o respeito pelas normas legais e regulamen-
tares em vigor e o cumprimento das instru¢cdes emanadas do conselho
directivo do IEFP, I. P., e do delegado regional;

1.3 — Para determinacdo dos limites da competéncia subdelegada,
deve ser considerado o somatério dos valores das adjudicagoes que
se destinem ao mesmo fim e ocorram dentro de um periodo de seis
meses.

§ tnico. Exceptuam-se os contratos de fornecimento (limpeza, refei-
tdérios, manutengdo ou outros equivalentes) que tenham caracter de
necessidade permanente, em que devera ser considerado o encargo
anual resultante dos mesmos, liquido de eventuais receitas da sua
prestacao a terceiros (designadamente a trabalhadores e a formandos,
no caso dos refeitorios);

1.4 —E expressamente vedada a aquisicao de bens sumptuarios
ou supérfluos;

1.5 — As contas bancérias abertas pelos servicos de coordenagio
da Delegacdo Regional de Alentejo s6 poderao ser movimentadas
mediante duas assinaturas, de entre as do delegado regional, sub-
delegados regionais e outra de quem tenha subdelegagao de poderes
para tanto;

1.6 — A presente subdelegacdo de competéncias é de aplicagao
imediata, considerando-se expressamente ratificados pelo delegado
regional os actos que a ela se mostrem conformes praticados pela
subdelegataria até a presente data.

22 de Marco de 2005. — O Delegado Regional, José Joaquim Palma
Rita.

Despacho n.° 11 218/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do n.° 5.1
da deliberagao de delegacao de competéncias do conselho directivo
do Instituto do Emprego e Formagéao Profissional, I. P., nos delegados
regionais de 17 de Fevereiro de 2005, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.% série, n.° 52, de 15 de Margo de 2005, subdelego, sem prejuizo
do direito de avocacao:

Nos directores dos Centros de Emprego a seguir indicados:

Alcacer do Sal — Dr.? Elisabete Telma Cunha Machado;

Beja — Dr.? Paula Maria Grade Lopes;

Elvas — Dr. José Carlos Fernandes Fonseca;

Estremoz — Dr. Nélson Joaquim Gomes Gato;

Evora — Dr. Luis Miguel de Jesus Silva;

Montemor-o-Novo — Dr.? Olga Maria Roca Miranda;

Moura — Dr.* Neiva Vicéncia Negreiros de Carvalho;

Ourique — Dr.* Maria Inés dos Santos Afonso Guerreiro;

Ponte de Sor — Dr.? Rita Margarida Velez Grilo da Costa
Varela;

Portalegre — Dr.* Ana Maria Rosado da Silva Alexandre;

Sines — Dr.* Maria Margarida Gomes Godinho Baltasar;

a competéncia para, no ambito do respectivo Centro, exer-
cerem os seguintes poderes:

1 — No ambito geral:
1.1 — Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servi¢os do Centro, com excepgao da correspon-
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déncia e dos demais documentos destinados aos 6rgaos de soberania
(incluindo os tribunais) e respectivos titulares, as entidades e aos
organismos internacionais, ao Provedor de Justica e as confederagdes
patronais e sindicais;

1.2 — Autorizar despesas com aquisicoes de bens e servigos e outor-
gar os respectivos contratos até ao valor de € 24 939,89 por acto,
com cumprimento integral do manual de aquisi¢des do Instituto do
Emprego e Formacéao Profissional, I. P.;

1.3 — Autorizar a realizacdo de despesas com obras de conservacio,
nas condicoes referidas no nimero anterior;

1.4 — Decidir sobre a cedéncia tempordria de instalacdes para
accoes de formagao profissional ministradas por outras entidades ou
servicos no ambito de iniciativas conexas com as atribuicoes do Ins-
tituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P., e desde que cor-
respondam ao interesse publico;

1.5 — Autorizar a libertacao de caucoes de valor igual ou inferior
a € 4987,98;

1.6 — Abrir e cancelar contas de depdsito a ordem;

1.7 — Assinar ordens de pagamento e transferéncias bancarias;

1.8 — Assinar e endossar cheques;

1.9 — Endossar vales de correio;

1.10 — Autorizar adiantamentos para a aquisi¢do de bens e servigos
mediante a constituigdo de garantia de valor igual ou superior, nas
condicoes e nos termos previstos no artigo 72.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

1.11 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recepcionados;

1.12 — Autorizar a mobilidade de bens ou equipamentos entre uni-
dades dependentes do centro;

1.13 — Autorizar as deslocagdes em servico no Pais, bem como
a antecipacao e o pagamento de ajudas de custo;

1.14 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a pra-
tica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboragao decorra do normal funcionamento do Centro.

§ tnico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.** 1.5, 1.6,
1.7, 1.8 e 1.9 fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 4.5
do presente despacho;

2 — No ambito do pessoal:

2.1 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteragoes,
com excepgao das respeitantes aos subdelegatarios;

2.2 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

2.3 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas médi-
cas que no caso couberem;

2.4 — Autorizar a participagao de trabalhadores em acgdes de for-
magao previstas no plano da formacao interna;

3 — No ambito dos programas de emprego, formacéao, certificagao
e insergao:

3.1 — Decidir sobre a concessao dos apoios técnicos e financeiros
ou de outros incentivos previstos no ambito de todos os programas,
accoes e medidas em vigor na area do emprego, da formacao pro-
fissional e da insercao cujas gestdo, execucao e decisdo se incluam
nas atribuicoes e nas competéncias conferidas ao Instituto do Emprego
e Formagao Profissional, I. P., e, em geral, sobre os respectivos
processos;

3.2 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculagdo assu-
midas pelo Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P., no
ambito dos referidos processos e autorizar as despesas decorrentes
daqueles vinculos e os respectivos pagamentos;

3.3 — Autorizar a realizagdo de acgoes de formagdo profissional,
assegurando a sua adequacao as necessidades do mercado de emprego,
as exigéncias curriculares e técnico-pedagdgicas aplicaveis a cada caso
bem como aos demais critérios previstos nos referenciais para a for-
magao profissional realizada no ambito do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional, I. P., e, ainda, as normas de elegibilidade de
custos em vigor;

3.4 — Atribuir certificados de formacao a todos os formandos que
concluam com aproveitamento qualquer acgdo de formacao (os quais,
no ambito da formagdo em regime de aprendizagem, se designam
por certificados de aptidao profissional) e certificados de frequéncia
quando a formagdo nao tenha avaliagdo final eliminatéria;

3.5 — Rescindir contratos celebrados com formandos, bem como
definir os valores de eventuais indemnizacoes devidas pela rescisao
antecipada;

3.6 — Autorizar o pagamento das despesas devidamente compro-
vadas com transportes colectivos publicos efectuados pelos trabalha-
dores desempregados inscritos nos centros de emprego quando sejam
por estes convocados para um controlo presencial e personalizado;

3.8 — Promover o reembolso dos créditos do Instituto do Emprego
e Formacao Profissional, I. P., autorizados pelo director do centro,
resultantes da concessdo de apoios ao emprego, formacao profissional
e reabilitacdo, de acordo com as orientagdes do conselho directivo,
recorrendo, se necessario, a cobranga coerciva.

§ tnico. Em caso de oposicdo a execugao ou de interposicao de
recurso ao decidido, o processo passara a ser patrocinado pelos Servicos
Juridicos do Instituto do Emprego e Formacao Profissional, 1. P.

4 — Notas gerais e finais:

4.1 — As competéncias atribuidas pelo presente despacho nao
podem ser subdelegadas.

4.2 — A realizagdo de qualquer despesa e a pratica de qualquer
acto no ambito da competéncia subdelegada pressupde:

a) O respeito pelas normas legais e regulamentares em vigor;

b) O cabimento orcamental;

¢) A existéncia de verba disponivel;

d) O enquadramento do acto no plano aprovado;

e) O cumprimento das instrugdes emanadas do conselho direc-
tivo do Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P,
e do delegado regional.

4.3 — Para a determinagao dos limites da competéncia subdelegada,
deve ser considerado o somatério dos valores das adjudicagcoes que
se destinem ao mesmo fim e ocorram dentro de um periodo de seis
meses.

§ tnico. Exceptuam-se os contratos de fornecimento (limpeza, refei-
térios, manutengdo ou outros equivalentes) que tenham caracter de
necessidade permanente, em que devera ser considerado o encargo
anual resultante dos mesmos, liquido de eventuais receitas da sua
prestagao a terceiros (designadamente a trabalhadores e a formandos,
no caso dos refeitdrios);

4.4 —E expressamente vedada a aquisicdo de bens sumptudrios
ou supérfluos;

4.5 — As contas bancdrias abertas pelos Centros de Emprego s6
poderao ser movimentadas mediante duas assinaturas, sendo uma
a do director do Centro, devendo da abertura dessas contas ser dado
conhecimento imediato ao delegado regional;

4.6 — A presente subdelegacio de competéncias é de aplicacdo
imediata, considerando-se expressamente ratificados pelo delegado
regional os actos que a ela se mostrem conformes praticados pelos
subdelegatarios até a presente data.

Nos directores dos Centros de Formacao Profissional a seguir
indicados:

Aljustrel — Dr.? Claadia Sofia Placido Goncalves;

Beja — engenheiro Luis Pedro Gomes Cano Dargent;

Evora — engenheiro Silvino Anténio Barata Alhinho;

Portalegre — Dr. Joviano Martins Vitorino;

Santiago do Cacém — Dr. Paulo Jorge Candeias Parreira
Gongalves Gamito;

a competéncia para, no ambito do respectivo Centro, exer-
cerem os seguintes poderes:

5 — No ambito geral:

5.1 — Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servicos do Centro, com excep¢ao da correspon-
déncia e dos demais documentos destinados aos 6rgaos de soberania
(incluindo tribunais) e respectivos titulares, as entidades e aos orga-
nismos internacionais, ao Provedor de Justica e as confederacoes
patronais e sindicais;

5.2 — Autorizar despesas com aquisi¢oes de bens e servigos e outor-
gar os respectivos contratos até ao valor de € 24 939,89 por acto,
com cumprimento integral do manual de aquisi¢des do Instituto do
Emprego e Formacao Profissional, I. P.;

5.3 — Autorizar a realizagao de despesas com obras de conservagao,
nas condicoes referidas no nimero anterior;

5.4 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalacoes para
accoes de formagao profissional ministradas por outras entidades ou
servicos no ambito de iniciativas conexas com as atribuicoes do Ins-
tituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P., e desde que cor-
respondam ao interesse publico;

5.5 — Autorizar a libertacdo de caugdes de valor igual ou inferior
a € 4987,98;

5.6 — Abrir e cancelar contas de dep6sito a ordem;

5.7 — Assinar ordens de pagamento e transferéncias bancérias;

5.8 — Assinar e endossar cheques;

5.9 — Endossar vales de correio;

5.10 — Autorizar o adiantamento para aquisi¢cdo de bens e servigos
mediante a constituicdo de garantia de valor igual ou superior, nas
condicoes e nos termos previstos no artigo 72.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Julho;

5.11 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recepcionados;

5.12 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos entre uni-
dades dependentes do Centro.

5.13 — Autorizar as deslocagdes em servico no Pais, bem como
a antecipacao e o pagamento de ajudas de custo.
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§ tnico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.** 5.5, 5.6,
5.7,5.8 ¢ 5.9 fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.° 8.5
do presente despacho;

6 — No ambito do pessoal:

6.1 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteragoes,
com excepgao das respeitantes aos subdelegatarios;

6.2 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

6.3 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas médi-
cas que no caso couberem;

6.4 — Autorizar a participagao de trabalhadores em acgoes de for-
magao previstas no plano da formacao interna;

7 — No ambito dos programas de emprego, formacao, certificagao
e inser¢ao:

7.1 — Autorizar a realizagdo de acgdes de formagao profissional,
excluindo eventuais acgoes extraplano, assegurando a sua adequagao
as necessidades do mercado de emprego, as exigéncias curriculares
e técnico-pedagdgicas aplicaveis a cada caso, bem como aos demais
critérios previstos nos referenciais definidos para a formagio pro-
fissional realizada no ambito do Instituto do Emprego ¢ Formagao
Profissional, I. P., e, ainda, as normas de elegibilidade de custos em
vigor;

7.2 — Assinar os contratos ou outras formas de vinculagdo assu-
midas pelo Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P., no
ambito das referidas ac¢oes e autorizar as despesas decorrentes daque-
les vinculos e os respectivos pagamentos;

7.3 — Atribuir certificados de formacéo a todos os formandos que
concluam com aproveitamento qualquer accao de formacao (os quais,
no ambito da formagdo em regime de aprendizagem, se designam
por certificados de aptidao profissional) e certificados de frequéncia
quando a formagdo nao tenha avaliacdo final eliminatéria;

7.4 — Rescindir contratos celebrados com formandos, bem como
definir os valores de eventuais indemnizacoes devidas pela rescisao
antecipada.

8 — Notas gerais e finais:

8.1 — As competéncias atribuidas pelo presente despacho nao
podem ser subdelegadas;

8.2 — A realizagdo de qualquer despesa e a pratica de qualquer
acto no ambito da competéncia subdelegada pressupoe:

a) O respeito pelas normas legais e regulamentares em vigor;

b) O cabimento orcamental;

¢) A existéncia de verba disponivel;

d) O enquadramento do acto no plano aprovado;

e) O cumprimento das instrugdes emanadas do conselho direc-
tivo do Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P.,
e do delegado regional;

8.3 — Para a determinagao dos limites da competéncia delegada
ou subdelegada, deve ser considerado o somatdrio dos valores das
adjudicagdes ou aquisicoes que se destinem ao mesmo fim e ocorram
dentro de um periodo de seis meses.

§ tnico. Exceptuam-se os contratos de fornecimento (limpeza, refei-
toérios, manutengdo ou outros equivalentes) que tenham caracter da
necessidade permanente, em que devera ser considerado o encargo
anual resultante dos mesmos, liquido de eventuais receitas da sua
prestacao a terceiros (designadamente a trabalhadores e a formandos,
no caso dos refeitorios);

8.4 —E expressamente vedada a aquisicio de bens sumptudrios
ou supérfluos;

8.5 — As contas bancérias abertas pelos Centros de Formagao Pro-
fissional s6 poderdo ser movimentadas mediante duas assinaturas,
sendo uma a do director do Centro, devendo da abertura dessas contas
ser dado conhecimento imediato ao delegado regional;

8.6 — A presente subdelegacdo de competéncias é de aplicagao
imediata, considerando-se expressamente ratificados pelo delegado
regional os actos que a ela se mostrem conformes praticados pelos
subdelegatarios até a presente data.

No director do CACE do Alto Alentejo, Dr. Joao da Conceicao
Alegria Alexandre, competéncia para, no ambito do repectivo Centro,
exercer os seguintes poderes:

9 — No ambito geral:

9.1 — Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servicos do Centro, com excepcao da correspon-
déncia e dos demais documentos destinados aos 6rgaos de soberania
(incluindo os tribunais) e respectivos titulares, as entidades e aos
organismos internacionais, ao Provedor de Justica e as confederagoes
patronais e sindicais;

9.2 — Autorizar despesas com aquisi¢des de bens e servicos e outor-
gar os respectivos contratos até ao valor de € 24 939,89 por acto,
com o cumprimento integral do manual de aquisicoes do Instituto
do Emprego e Formacao Profissional, I. P.;

9.3 — Autorizar a realizacao de despesas com obras de conservagao
nas condi¢oes referidas no nimero anterior;

9.4 — Decidir sobre a cedéncia temporaria de instalacoes para
accoes de formagao ministradas por outras entidades ou servicos no

ambito de iniciativas conexas com as atribuicdes do Instituto do
Emprego e Formagdo Profissional, I. P., e desde que correspondam
ao interesse publico;

9.5 — Autorizar a libertacao de caucdes de valor igual ou inferior
a € 4987,98;

9.6 — Abrir e cancelar contas de depdsito a ordem;

9.7 — Assinar ordens de pagamento e transferéncias bancdrias;

9.8 — Assinar e endossar cheques;

9.9 — Endossar vales de correio;

9.10 — Autorizar o adiantamento para aquisicdo de bens e servicos
mediante a constituicdo de garantia de valor igual ou superior, nas
condigdes € nos termos previstos no artigo 72.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho;

9.11 — Autorizar o pagamento parcelar de fornecimentos adjudi-
cados mediante a entrega de facturas correspondentes aos bens ja
recepcionados;

9.12 — Autorizar a mobilidade de bens e equipamentos entre uni-
dades dependentes do Centro;

9.13 — Autorizar as deslocacoes em servico no Pais, bem como
a antecipacao e o pagamento de ajudas de custo;

9.14 — Em geral, autorizar ou, se for caso disso, determinar a pra-
tica de quaisquer actos e ainda assinar quaisquer documentos cuja
elaboragao decorra do normal funcionamento do Centro.

§ tnico. O exercicio dos poderes mencionados nos n.** 9.5, 9.6,
9.7,9.8 € 9.9 fica condicionado ao cumprimento do disposto no n.® 11.5
do presente despacho;

10 — No ambito do pessoal:

10.1 — Aprovar o plano anual de férias e as respectivas alteracoes,
com excepgao das respeitantes ao subdelegatério;

10.2 — Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

10.3 — Determinar a comparéncia dos trabalhadores as juntas
médicas que no caso couberem;

10.4 — Autorizar a participagao de trabalhadores em accoes de for-
magao previstas no plano da formacéo interna.

11 — Notas gerais e finais:

11.1 — As competéncias atribuidas pelo presente despacho nao
podem ser subdelegadas;

11.2 — A realizagao de qualquer despesa e a pratica de qualquer
acto no ambito da competéncia subdelegada pressupde:

a) O respeito pelas normas legais e regulamentares em vigor;

b) O cabimento orcamental;

¢) A existéncia de verba disponivel;

d) O enquadramento do acto no plano aprovado;

e) O cumprimento das instrugdes emanadas do conselho direc-
tivo do Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P.,
do delegado regional;

11.3 — Para determinagdo dos limites da competéncia delegada ou
subdelegada, deve ser considerado o somatdrio dos valores das adju-
dicacoes ou aquisicdes que se destinem ao mesmo fim e ocorram
dentro de um periodo de seis meses.

§ tnico. Exceptuam-se os contratos de fornecimento (limpeza, refei-
tdérios, manutengdo ou outros equivalentes) que tenham caracter da
necessidade permanente, em que devera ser considerado o encargo
anual resultante dos mesmos, liquido de eventuais receitas da sua
prestacao a terceiros (designadamente a trabalhadores e a formandos,
no caso dos refeitorios);

11.4 — E expressamente vedada a aquisicao de bens sumptuarios
ou supérfluos;

11.5 — As contas bancarias abertas pelo CACE do Alto Alentejo
s6 poderao ser movimentadas mediante duas assinaturas, sendo uma
a do director do Centro, devendo da abertura dessas contas ser dado
conhecimento imediato ao delegado regional;

11.6 — A presente subdelegacdo de competéncias é de aplicacio
imediata, considerando-se expressamente ratificados pelo delegado
regional os actos que a ela se mostrem conformes praticados pelo
subdelegatario até a presente data.

22 de Margo de 2005. — O Delegado Regional, José Joaquim Palma
Rita.

Instituto da Seguranca Social, I. P.

Despacho n.° 11 219/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de
29 de Abril de 2005, proferido no exercicio de competéncia delegada
pelo conselho directivo do Instituto da Seguranca Social, I. P., nomeio,
definitivamente, na categoria de técnico de 1.2 classe de servico social,
da carreira técnica de servigo social, no quadro de pessoal do ex-Centro
Regional de Seguranca Social do Norte, apds concurso interno de
acesso limitado, Armandina do Céu Fonseca da Cruz e Maria Noémia
Correia S4 Cabral Damas da Silva, ficando exoneradas do lugar ante-
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rior a partir da data de aceitacio do novo lugar. (Nao carece de
fiscalizacao prévia.)

29 de Abril de 2005. — A Vogal do Conselho Directivo, Madalena
Oliveira e Silva.

Despacho n.° 11 220/2005 (2.2 série). — Por meu despacho de
29 de Abril de 2005, proferido no exercicio de competéncia delegada
pelo conselho directivo do Instituto da Seguranca Social, I. P., nomeio,
definitivamente, na categoria de assessor principal, da carreira técnica
superior, no quadro de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca
Social do Norte, apds concurso interno de acesso misto, Narciso Nas-
cimento Gomes, Elisa Abreu Fernandes, Maria Inés Pinho Teixeira
Rocha Santos, Anténio Costa e Silva, Aurélio Alves, Maria Adélia
Ferreira, Maria Gldria Lourengo, Graciana Conceicao Vieira da Silva,
Palmira Jesus Gomes Silva Gil, Maria Luisa da Fonseca Neiva de
Oliveira, Maria Altiva Morgado, Anisabel Martins Coelho da Costa,
Alda das Dores Oliveira, Maria da Gloria Oliveira Almeida, Maria
Elisabete Morais Cravo de Sa, Maria Teresa Teixeira Teles, Célia
Maria Ferreira de Almeida e Sa, Alice Maria Alves Simodes, Maria
José Pereira Soares da Silva, Luis Filipe Figueiredo Cruz, Georgeta
Fernandes, Célia de Almeida Gongalves Ferreira, Antonia Augusta
Abreu, Maria de Fatima Peixoto Brito Lima, Maria Teresa Castro
Azevedo Silva, Maria Candida das Neves Quelhas Ribeiro da Silva,
Maria Dulce Volta Milheiro Lima Santos Oliveira, Maria Olimpia
Volta Milheiro Lima Costa Marques e Maria Elisabete Pereira Silva
Diamantino, ficando exonerados dos lugares anteriores a partir da
data de aceitagdo do novo lugar. (Nao carece de fiscalizacdo prévia.)

29 de Abril de 2005. — A Vogal do Conselho Directivo, Madalena
Oliveira e Silva.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Faro

Aviso n.° 5221/2005 (2.2 série). — Por despacho de 1 de Abril
de 2005 da vogal do conselho directivo do Instituto da Seguranca
Social, I. P., responsavel pelo pelouro dos recursos humanos, foi auto-
rizada a transferéncia de Eduardo Melo Fernandes Norte, detentor
da categoria de assistente administrativo principal, afecto ao quadro
de pessoal do Centro Nacional de Pensoes para o quadro de pessoal
do ex-Centro Regional de Seguranga Social do Algarve, ao abrigo
e nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, com a redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho.

28 de Abril de 2005. — A Directora Distrital, Maria Ana Matos
Leonardo.

MINISTERIOS DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
SOCIAL E DA SAUDE

Santa Casa da Misericordia de Lisboa

Despacho (extracto) n.° 11 221/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho da provedora da Santa Casa da Misericordia de Lisboa,
Dr.? Maria José Nogueira Pinto, de 27 de Abril de 2005:

Renata Nogueira Henriques de Bastos, José Mauricio Louro da Silva,
José Lopes Evora Paiva, Maria Helena Nunes Mateus Vaz Pinto,
Joaquim Patricio Barradas Grosso e Maria de Fatima da Silva Bas-
tos, com a categoria de técnico principal da carreira de técnico
de diagnéstico e terapéutica na area de ortoprotesia do quadro
residual de pessoal da Misericordia de Lisboa — nomeados defi-
nitivamente, precedendo concurso interno de acesso limitado, na
categoria de técnico especialista da carreira de técnico de diag-
nostico e terapéutica na drea de ortoprotesia, do mesmo quadro
de pessoal.

Maria Teresa Bebiano de Carvalho Nabais, Maria do Rosario Malta
Dias Ventura Baptista, Maria Alice da Cruz Gomes Coutinho, Rita
Maria Macedo Reynolds de Sousa Parreira do Amaral, Ana Paula
Morais Cabral e Ana Paula Ferreira Gongalves, com a categoria
de técnico de 1.* classe da carreira de técnico de diagndstico e
terapéutica na area de fisioterapia do quadro residual de pessoal
da Misericordia de Lisboa — nomeadas definitivamente, prece-
dendo concurso interno de acesso limitado, na categoria de técnico
principal da carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica na
area de fisioterapia, do mesmo quadro de pessoal.

José Anténio Cabral da Silva e Maria Irene Figueiredo Gomes da
Costa, com a categoria de cozinheiro da carreira de pessoal dos

servicos gerais, sector de alimentagao do quadro residual de pessoal
da Misericordia de Lisboa — nomeados definitivamente, prece-
dendo concurso interno de acesso limitado na categoria de cozi-
nheiro principal da carreira de pessoal dos servigos gerais, sector
de alimentagao, do mesmo quadro de pessoal.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

28 de Abril de 2005. — O Director de Recursos Humanos, Miguel
Faro Viana.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado da Saude

Despacho n.° 11 222/2005 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° e 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, consi-
derando o disposto no n.° 4 do artigo 64.° da Constituigdo da Republica
Portuguesa e na alinea ¢) da base xx1v da Lei n.° 48/90, de 24 de
Agosto, e no uso da faculdade que me foi conferida pelo despacho
n.° 22/2005, de 15 de Abril, do Ministro da Saide, subdelego nos
conselhos de administragdo das Administracoes Regionais de Satde
do Norte, do Centro, de Lisboa e Vale do Tejo, do Alentejo e do
Algarve os poderes para a pratica dos seguintes actos:

1 — No ambito da gestao orcamental, excluindo o PIDDAC:

1.1 — Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, loca-
¢ao e aquisicao de bens e servigos, até ao montante de € 1 500 000,
previstos nos n.°* 1 e 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

1.2 — Escolher o tipo de procedimento a adoptar nos casos do
n.° 2 do artigo 79.° e do n.° 1 do artigo 205.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, quando o montante maximo da despesa
nao exceder € 125 000;

1.3 — Designar os juaris e delegar a competéncia para proceder a
audiéncia prévia, mesmo nos procedimentos de valor superior ao agora
delegado;

1.4 — Proceder a pratica dos actos consequentes ao do acto de
autorizagao da escolha e inicio do procedimento cujo valor ndo exceda
o agora delegado, mesmo relativamente a procedimentos cujo inicio
foi autorizado por membro do Governo em data anterior as do pre-
sente despacho;

1.5 — Conceder adiantamentos a empreiteiros e fornecedores desde
que cumpridos os condicionamentos previstos nos n.° 1, 2 ¢ 3 do
artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e no artigo 214.°
do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco;

1.6 — Autorizar a realizacao de arrendamentos para instalacao dos
servigos, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, aprovar as minutas e celebrar os respectivos contratos
quando a renda anual ndo exceda o montante de € 199 000;

1.7 — Autorizar as despesas com seguros nao previstas no n.° 2
do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, nos termos
e sem prejuizo do mesmo preceito.

2 — Os conselhos de administracdo das administragdes regionais
de satide tém a faculdade de subdelegar.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 14 de Margo de
2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto pra-
ticados no ambito dos poderes agora delegados.

28 de Abril de 2005. — O Secretario de Estado da Saude, Francisco
Ventura Ramos.

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta e da Saude

Despacho n.° 11 223/2005 (2.2 série). — Nos termos do
artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao que lhe
foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, considerando
o disposto no n.° 4 do artigo 64.° da Constitui¢ao da Republica Por-
tuguesa e na alinea e) da base xx1v da Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto,
que aprovou a Lei de Bases da Satide, e no uso da faculdade que
me foi conferida pelo despacho n.® 22/2005, de 15 de Abril, do Ministro
da Saudde, subdelego nos conselhos de administracao das Adminis-
tragdes Regionais de Satide do Norte, do Centro, de Lisboa e Vale
do Tejo, do Alentejo e do Algarve os poderes para a pratica dos
seguintes actos:

1 — No ambito da gestao interna de recursos humanos:

1.1 — Conferir posse ao pessoal de chefia, ao abrigo do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

1.2 — Autorizar a acumulagido de fungdes ou de cargos publicos,
nos termos do artigo 31.° do Decreto-Lein.® 427/89, de 7 de Dezembro,
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na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro,
com observancia do disposto no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 413/93,
de 23 de Dezembro;

1.3 — Autorizar a prestacdo e o pagamento de trabalho extraor-
dinario, nos termos da alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto, para além dos limites fixados nos n.”® 1
e 2 da mesma disposigao legal;

1.4 — Autorizar a prestacdo e o pagamento de trabalho em dias
de descanso semanal, descanso complementar e feriados ao pessoal
de chefia, nos termos do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98,
de 18 de Agosto;

1.5 — Conceder licengas sem vencimento, com excepgao das pre-
vistas na alinea b) do n.° 1 do artigo 73.° e nos artigos 76.° e 77.°,
todos do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, na redacgao que
lhe foi dada pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, bem como autorizar
o regresso dos funciondrios a actividade, nos termos referidos, e tendo
como base a mesma habilitacéo legal;

1.6 — Autorizar pedidos de equiparagao a bolseiro no Pais ou no
estrangeiro, nos termos dos Decretos-Leis n.?® 272/88, de 3 de Agosto,
e 282/88, de 28 de Agosto.

2 — No ambito da gestdo orcamental, exclusivamente em relagao
ao PIDDAC:

2.1 — Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, loca-
¢ao e aquisicdo de bens e servigos até ao montante de € 1500 000,
previstos nos n.°* 1 e 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

2.2 — Escolher o tipo de procedimento a adoptar nos casos do
n.° 2 do artigo 79.° e do n.° 1 do artigo 205.°, ambos do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, quando o montante méximo da despesa
nao exceder € 125 000;

2.3 — Designar os juris e delegar a competéncia para proceder a
audiéncia prévia, mesmo nos procedimentos de valor superior ao agora
delegado;

2.4 — Proceder a prética dos actos consequentes ao do acto de
autorizagao da escolha e inicio do procedimento cujo valor nao exceda
o agora delegado, mesmo relativamente a procedimentos cujo inicio
foi autorizado por membro do Governo em data anterior a do presente
despacho;

2.5 — Conceder adiantamentos a empreiteiros e fornecedores,
desde que cumpridos os condicionamentos previstos nos n.* 1, 2 e
3 do artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e no
artigo 214.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.

3 — No ambito das competéncias especificas dos recursos humanos
do Servigo Nacional de Satude (SNS):

3.1 — Conferir posse aos membros dos conselhos de administragao
dos hospitais, as direcgdes dos centros de satde, do ambito das regides
de satide, bem como ao pessoal dirigente e de chefia, nos termos
da lei;

3.2 — Autorizar a atribuic@o de horario acrescido ao pessoal técnico
superior de satde e de enfermagem e técnico de diagnéstico e
terapéutica;

3.3 — Autorizar a celebragao de contratos a termo certo previstos
no artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, na redaccdo que lhe
foi dada pelos Decretos-Lei n.”® 53/98, de 11 de Margo, e 68/2000,
de 26 de Abril, respectivamente;

3.4 — Autorizar a celebragao de contratos de avenga e tarefa, nos
termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro,
com a nova redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 299/85,
de 29 de Julho, e de harmonia com o disposto nos termos do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, alterado pela Lei n.° 25/98,
de 26 de Maio, com profissionais integrados em carreiras do Ministério
da Sadde, que tipifiquem os denominados «corpos especiais»;

3.5 — Autorizar a mobilidade de pessoal entre regides a que se
refere o n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 335/93, de 29 de
Setembro.

4 — Os conselhos de administracdo das administragdes regionais
de satde tém a faculdade de subdelegar, com excepgdao do disposto
nos n.”* 1.5 ¢ 1.6, o previsto nos n.> 1 e 2.

5 — Os conselhos de administracdo das administragdes regionais
de saide estdao impedidos de subdelegar a competéncia constante
don.° 3.4, devendo, mensalmente, reportar ao meu Gabinete a afericao
da sua exequibilidade, no estrito cumprimento do disposto na Reso-
lucao do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio, e no
despacho conjunto n.° 643/2002, de 11 de Julho, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, de 22 de Agosto de 2002, dos Secretarios
de Estado do Orcamento e da Administracao Publica.

6 — O presente despacho produz efeitos desde 14 de Margo de
2005, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto pra-
ticados no ambito dos poderes agora delegados.

27 de Abril de 2005. — A Secretaria de Estado Adjunta e da Satide,
Carmen Madalena da Costa Gomes e Cunha Pignatelli.

Administragao Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo

Sub-Regido de Salde de Lishoa

Aviso n.° 5222/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral para
seis lugares de assistente de satide puiblica, da carreira médica de satide
publica. — Dando cumprimento ao n.° 71 da secc¢ao vir da Portaria
n.° 44/98, de 27 de Janeiro (Regulamento dos Concursos de Habi-
litacdo ao Grau de Consultor e de Provimento nas Categorias de
Assistente e de Chefe de Servico da Carreira Médica de Sadde
Publica), torna-se publico que, por despacho da coordenadora da Sub-
-Regiao de Saide de Lisboa de 26 de Abril de 2005, foi homologada
a lista de classificagdo final do concurso interno geral para preen-
chimento de seis lugares de assistente da carreira médica de satde
publica no quadro de pessoal da Administracdo Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regido de Satde de Lisboa, Centros
de Saude de Alenquer (um lugar), de Algueirdo-Mem Martins (um
lugar), de Alhandra (um lugar), do Cacém (um lugar), e de Sacavém
(dois lugares), conforme aviso de abertura n.° 4199/2004 (2.* série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 78, de 15 de Abril
de 2004:

Valores

Maria Assuncao Seixas Antdo de Almeida ................. 17

Paula Virginia Andrade Vasconcelos Lopes Seelt ........... 16,3
Nuno Filipe Ambrosio Lopes . ..., 16

Gilda Grave Baptista ... 15,6
Teresa Cristina Ferreira Galhardo . ....................... 14,9
Rui Alexandre Caetano Fialho Gomes .................... 14,3
Claudio Kuster Filipe .............c.ooiiiiiiiiiiin.. 13,9
José Fernando CaballeroPereira .. ....................... 13,5
Carla Maria LacerdaRascoa ............................ 13,1
Hermenegilda dos Santos Domingos ...................... 11,8

Manuel Natélio Rodrigues Nunes (desistiu).

Nos termos do n.° 72 da Portaria n.° 44/98, de 27 de Janeiro,
da homologagao da lista de classificacdo final cabe recurso hierarquico,
com efeito suspensivo, para o Ministro da Satde, a interpor no prazo
de 10 dias uteis ap0s a publicagao da lista.

6 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Administracado Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Saude de Braga

Aviso n.° 5223/2005 (2.? série). — 1 — Para os devidos efeitos,
torna-se publico que, por despacho do coordenador da Sub-Regiao
de Satude de Braga de 28 de Marco de 2005, no uso de competéncia
delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis contados
a partir da data de publicacdo deste aviso, concurso interno de acesso
geral para provimento de um lugar na categoria de assessor principal
da carreira técnica superior para a drea de apoio técnico/auditoria,
do quadro de pessoal da Administracdo Regional de Satde do Norte,
Sub-Regido de Satide de Braga, servicos de ambito sub-regional, apro-
vado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, publicada no
6.° suplemento ao Didrio da Republica 1.* série-B, n.° 302, de 31 de
Dezembro de 1996.

2 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado e repu-
blicado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 442/91, de 15 de Julho, alterado e republicado pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

3 — Validade — o presente concurso ¢ vélido apenas para o preen-
chimento do lugar indicado no n.° 1 deste aviso.

4 — Local de trabalho — nos servicos de ambito sub-regional, sitos
no Largo de Paulo Orésio, em Braga.

5 — Método de selecgdo e sistema de classificagdo final:

5.1 — Método de seleccao — avaliacdo curricular, de acordo com
o estipulado no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2 —Sistema de classificacdo final —a classificacdo final sera
expressa na escala de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovado
o candidato que obtiver classificacdo final inferior a 9,5 valores, de
acordo com o disposto no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Junho.

5.3 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a res-
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pectiva férmula classificativa, constam de acta de reuniao do jari do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Requisitos especiais — os constantes da alinea a) do n.° 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redac-
¢do dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Formalizacéo das candidaturas — a candidatura devera ser for-
malizada mediante requerimento dirigido ao coordenador da Sub-
-Regido de Satude de Braga, elaborado nos termos legais, podendo
ser entregue, conjuntamente com os documentos que o devem instruir,
na secretaria dos servicos de ambito sub-regional, sita no Largo de
Paulo Orésio, 4702 Braga Codex, ou remetido por correio para o
mesmo enderego, em carta registada com aviso de recepgao, até ao
termo fixado no n.° 1 deste aviso.

7.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa do candidato (nome, estado civil, natu-
ralidade, nimero, data de validade e arquivo de identificaciao
do bilhete de identidade, residéncia e nimero de telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento a que se encontra
vinculado;

¢) Habilitagoes literarias e profissionais;

d) Pedido de admissdo ao concurso a que se habilita, com iden-
tificagdo do mesmo mediante referéncia ao Didrio da Repii-
blica onde vem publicado;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, nos termos do n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de que retne os
requisitos gerais de admissdao a concurso e provimento em
funcoes publicas, a qual dispensa a apresentacdo dos docu-
mentos comprovativos da sua posse;

f) Indicagdo dos elementos que instruam a candidatura.

7.2 — Outros documentos que devem instruir o processo de can-
didatura, além do requerimento:

a) Declaragao actualizada, passada pelo servico de origem, com-
provativa da posse dos requisitos especiais;

b) Curriculo profissional (um exemplar), datado, assinado e devi-
damente documentado, elaborado em conformidade com o
que se encontra previsto no artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, devendo o mesmo conter as clas-
sificacdes respeitantes ao tempo de servico exigido na res-
pectiva categoria, tendo em vista dar cumprimento ao esti-
pulado no n.° 4 do artigo atras citado.

8 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacao final serdao
afixadas nos servicos de ambito sub-regional desta Sub-Regido de
Satde, sitos no Largo de Paulo Orésio, 2.°, Braga.

9 — Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressio
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

10 — Composigdo do juri:

Presidente — Carlos Luis da Silva Aguiar, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Custédio Macedo de Lima, assessor principal, que substi-
tuird o presidente nas suas faltas e impedimentos.
Darida Tomé, assessora principal.

Vogais suplentes:

Manuel Adalberto Gongalves da Silva, chefe de divisao.
Maria Fernanda Lima Bastos e Castro da Silva, chefe de
divisao.

3 de Maio de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho Moreira.

Direccao-Geral da Saude
Centro Hospitalar de Torres Vedras

Aviso n.° 5224/2005 (2.% série). — Nos termos do artigo 93.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que
se encontra afixada, para consulta, no placard do servico de pessoal
desta instituigdo a lista de antiguidade do pessoal reportada a 31
de Dezembro de 2004.

Os funcionarios e agentes dispdem de 30 dias a contar da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica para apresentagao de recla-
magao, nos termos da lei, ao dirigente maximo do servico.

4 de Maio de 2005. — O Administrador Hospitalar, Silvano Coelho
Costa Monteiro.

Hospitais da Universidade de Coimbra

Aviso n.° 5225/2005 (2.2 série). — Concurso n.° 200 513 — ciclo
de estudos especiais (drea de neonatologia). — 1 — Nos termos do con-
tetido que cria o ciclo de estudos especiais de neonatologia, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 8, de 10 de Janeiro de 1991,
faz-se publico que, autorizado por despacho do conselho de admi-
nistragao destes Hospitais de 14 de Fevereiro de 2005, se encontra
aberto concurso para frequéncia deste ciclo nos Hospitais da Uni-
versidade de Coimbra (HUC).

2— O concurso destina-se a admitir um(a) médico(a) para fre-
quéncia do ciclo, podendo candidatar-se todos os médicos vinculados
ou nao a fungdo publica, desde que possuam no minimo o grau de
especialista de pediatria médica.

3 — O regime de trabalho durante o ciclo serd o de tempo completo
e aos médicos vinculados sera garantida a comissao gratuita de servico,
nao conferindo a frequéncia do ciclo qualquer vinculo a funcao publica
aos médicos ndo vinculados.

4 — Apresentacao de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidaturas ¢ de
20 dias tteis a contar da data de publicagdo deste aviso no Didrio
da Repuiblica.

4.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo
dos HUC, solicitando a sua admissao ao concurso, € entregue no
Servico de Pessoal dos mesmos Hospitais, durante as horas normais
de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ser enviado pelo correio, sob registo, com aviso de recepgao,
o qual se considera apresentado dentro do prazo desde que expedido
até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos
devem ser portadores de fotocdpia do requerimento, a fim da mesma
servir de recibo.

4.3 — O requerimento tipo a apresentar € o seguinte:
Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administracdo dos HUC:

... (nome), natural de ... nascido em .../.../... e residente
em ... ... (cédigo postal), telefone . . ., a exercer fungoes no servico
de ..., institui¢do ..., mec. ..., vem solicitar a V. Ex.? se digne
admiti-lo(a) ao concurso n.° 200 513 para frequéncia do ciclo de estu-
dos especiais na area de neonatologia, conforme aviso de abertura
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° ..., de .../... /...

Anexo:

Documento da posse do grau de especialista de pediatria médica;
Quatro exemplares do curriculum vitae.

Pede deferimento.
... /... [2005.
... (assinatura).

4.4 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
na area referida;

b) Quatro exemplares do curriculum vitae;

¢) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo
a qualquer servico dependente do Ministério da Satde, no
caso de existir.

4.5 — Dispensa de documentagdo — os documentos referidos nas
alineas a) e ¢) do ntimero anterior podem ser substituidos por certidao
comprovativa da sua existéncia emitida pelo estabelecimento ou ser-
vico de saude onde os candidatos estiverem vinculados.

Nota. — No caso de candidatos dos HUC, ¢é dispensada a apre-
sentagdo dos documentos solicitados nas alineas a) e ¢) do n.° 4.4
desde que os mesmos se encontrem arquivados no processo individual.

5 — As falsas declaracoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.

6 — Método de seleccdo para admissao ao ciclo — andlise do cur-
riculum vitae, sendo dada prioridade ao exercicio na categoria de assis-
tente num estabelecimento vocacionado para o apoio perinatal.
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6.1 — Os critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliagao cur-
ricular constam de acta de reunido ja realizada pelo juri, que sera
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

6.2 — A seleccdo dos candidatos sera valida até ao inicio do ciclo.

6.3 — O ciclo tera a duragao de 12 meses.

7 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr.* Rosa Maria Crespo Ramalho Alves, chefe de
servigo de neonatologia dos HUC.
Vogais efectivos:

Dr.? Mavilda Matilde Teixeira Neves Beato Brito, chefe
de servico de neonatologia dos HUC.

Dr.? Maria Eulalia Antunes Boavida Afonso, assistente gra-
duada de neonatologia dos HUC.

Vogais suplentes:

Dr. Rui Jorge Almeida Frias Teixeira, assistente graduado
de neonatologia dos HUC.

Dr. Valdemar Cardoso Carvalho Martins, assistente gra-
duado de neonatologia dos HUC.

8 — A presidente do juri serd substituida, nas suas faltas e impe-
dimentos legais, pela 1. vogal efectiva.

6 de Maio de 2005. — A Directora do Servico de Pessoal, Maria
Helena Reis Marques.

Hospital Conde de Sao Bento — Santo Tirso

Aviso n.° 5226/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso na categoria de assistente de medicina interna. — 1 — Nos ter-
mos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de
Marco, e do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria
de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberacdo do
conselho de administracdo da Administracio Regional de Saude do
Norte de 26 de Janeiro de 2005 e do conselho de administracao deste
Hospital de 20 de Abril de 2005, se encontra aberto concurso interno
geral de ingresso para o provimento de um lugar de assistente de
medicina interna da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
médico deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 529/93, de 18 de
Maio.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto aos médicos possuidores
dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a funcao
publica e visa exclusivamente o preenchimento do lugar posto a con-
curso, pelo que se esgota com o preenchimento deste.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sao requisitos gerais de admissdo:

a) Ter a nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria;

3.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente de medicina interna ou sua equi-
paracao, obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho é no Hospital Conde
de Sao Bento — Santo Tirso, bem como em outras instituicdes com
as quais o Hospital Conde de Sao Bento — Santo Tirso possa vir
a ter acordos ou protocolos de colaboragao.

5 — Regime de trabalho — o horario correspondente ao regime
de trabalho que for distribuido aos candidatos providos podera ser
desfasado, de acordo com as disposicoes legais existentes nesta maté-
ria, nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90.

6 — Apresentacao das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo de apresentagido das candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

6.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragiao
do Hospital Conde de Sao Bento — Santo Tirso e entregue no Servigo
de Pessoal, pessoalmente ou remetido pelo correio, sob registo com
aviso de recepgao, desde que tenha sido expedido até ao termo do
prazo fixado no n.° 6.1.

6.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional,

c) Referéncia a data de abertura do concurso, identificando a
area profissional a que concorre;

d) Identificacdo de documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizagao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — As falsas declaracoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei.
8 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que se candidata ou da sua equiparacao;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do vinculo a fungao ptblica.

9 — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e d) do n.° 8
implica a exclusdo da lista de candidatos.

10 — O método de selecgao a utilizar no concurso é o de avaliacao
curricular, conforme o estipulado na secgao vI, n.° 26, do Regulamento
dos Concursos, aprovado da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

11 — Constitui¢ao do juri (todos vinculados ao quadro deste
Hospital):

Presidente — Dr. Mario Jorge Bessa Fernandes Coelho, chefe
de servico de medicina interna.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria da Graga Moreira Gongalves, assistente de medi-
cina interna.

Dr. Manuel Jorge Martins Ledo, assistente de medicina
interna.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Paulla Mendes Baptista, assistente graduada de
medicina interna.

Dr. Jorge Manuel Costa Liberato, assistente graduado de
medicina interna.

12 — O presidente serd substituido nas suas faltas ou impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

29 de Abril de 2005. — O Administrador Executivo, Carlos Oliveira.

Inspeccao-Geral da Saude

Aviso n.° 5227/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
no artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por meu despacho de 1 de Margo de 2005, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis contados a partir da data da publicagao
do presente aviso, concurso interno de acesso misto para o preen-
chimento de cinco lugares na categoria de assistente administrativo
principal, da carreira de assistente administrativo, com dotacéao global,
do quadro de pessoal da Inspeccao-Geral da Saudde.

Nos termos do disposto nos artigos 6.°, n.° 4, alinea c), e 8.°, n.° 3,
ambos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, foram fixadas as
seguintes quotas:

Quota A — quatro lugares a preencher por funcionarios per-
tencentes ao quadro de pessoal da Inspeccao-Geral da Satde;
Quota B— um lugar a preencher por funciondrio nao perten-
cente ao quadro de pessoal da Inspeccao-Geral da Saude.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o provimento
dos lugares referidos, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Conteudo funcional — compete genericamente aos assistentes
administrativos principais desenvolver e executar actividades, enqua-
dradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo
grau de complexidade, relativas a uma ou mais areas de actividade
administrativa, designadamente nas areas de pessoal, expediente e
arquivo, contabilidade, aprovisionamento e processos.
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4 — O local de trabalho é na Inspeccao-Geral da Saide, Avenida
de 24 de Julho, 2-L, em Lisboa.

5 — Legislacdo aplicdvel — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.°® 248/85, de 15 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro,
291/93, de 24 de Agosto, 204/98, de 11 de Julho, 218/98, de 17 de
Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a redaccao que lhe foi
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 141/2001, de 24 de Abril,
e 442/91, de 15 de Novembro, com a redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e pela mencao a que se refere o despacho
conjunto n.° 373/2000, de 1 de Marco: «<Em cumprimento da alinea /)
do artigo 9.° da Constituigao, a Administracao Publica, enquanto enti-
dade empregadora, promove activamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao.»

6 — Requisitos de admissdo — podem candidatar-se os funciona-
rios de qualquer servico ou organismo da Administragao Publica que
sejam assistentes administrativos com pelo menos trés anos na cate-
goria e classificagdo de servico nao inferior a Bom.

7 — Método de selecgdo e sistema de classificagdo final:

7.1 — O método de seleccao a utilizar serd o de avaliacao curricular
para os candidatos da quota A e o de avaliacdo curricular e entrevista
profissional de selecgdo para os candidatos da quota B, e o sistema
de classificagao final serd de 0 a 20 valores.

7.2 — A avaliacdo curricular sera efectuada de acordo com a
seguinte férmula:

15SHL+1,5FP+2EP+2CS

AC 7

em que:

AC=avaliacdo curricular;

HI =habilitacoes literarias;
FP=formagao profissional;
EP=experiéncia profissional;
CS=classificacao de servico.

a) Habilitagdes literarias — serd pontuada a titularidade do grau
académico ou sua equiparacgao legalmente reconhecida de acordo com
o seguinte critério:

<9.° ano=14 valores;
> 9.° ano=16 valores;
11.° ano=18 valores;

> 12.° ano=20 valores.

b) Formagao profissional — serao ponderadas, conforme o critério
abaixo indicado, a formacao especifica e a ndo especifica:

Na formacao especifica serdo considerados os cursos cujo con-
teado programatico seja enquadravel no contetdo funcional
da drea especifica (despacho do Secretario de Estado da Admi-
nistragao Publica de 12 de Janeiro de 1997 publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 62, de 14 de Marco de 1997);

Na formagdo nao especifica serdo considerados os cursos que
se enquadrem na cultura administrativa mas que ndo tenham
directamente a ver com o contetido funcional da carreira de
assistente administrativo.

As declaragoes da formagao frequentada devem mencionar a carga
horaria. O juri deliberou que, na sua falta, cada dia de formagao
corresponde a seis horas.

Apenas serao consideradas as accoes de formacao devidamente
comprovadas, incluindo-se jornadas, semindrios, congressos, confe-
réncias e debates, de entre outros:

(Em valores)

Formagao Formagio

especifica esp‘:cl?ﬁca
Accao de formagao até trinta e cinco horas . . . . . 4 0,25
Accao de formagao até setenta horas .......... 6 1
Accao de formagao até cento e vinte horas ... .. 8 2
Accao de formagao superior a cento e vinte horas 10 3

O total de formagao nao pode exceder 20 valores.

¢) Experiéncia profissional — a experiéncia profissional englobara
a experiéncia profissional especifica, em que ira ponderar-se o desem-
penho efectivo de fungdes na fungao publica, na carreira e na categoria,
a area de actividade para que o concurso € aberto e outras capacitagoes
adequadas, em que serdo avaliadas outras actividades com alguma
complexidade e efectividade na drea administrativa.

A determinagdo deste factor obedecerd as seguintes formulas:

EPE+0CA
Ep=——"—"—
2
em que:

EPE =experiéncia profissional especifica;
OCA=outras capacitagoes adequadas.

E PE:EFP+EC,:R+2ECA
em que:
EFP=experiéncia na fungao publica:

Até nove anos=12 valores;

De 10 a 14 anos=15 valores;
De 15 a 24 anos=18 valores;
25 ou mais anos=20 valores;

ECAR=experiéncia na carreira:

Até nove anos=12 valores;

De 10 a 14 anos=15 valores;
De 15 a 24 anos=18 valores;
25 ou mais anos=20 valores;

ECA=experiéncia na categoria:

Até nove anos=12 valores;

De 10 a 14 anos=15 valores;
De 15 a 24 anos=18 valores;
25 ou mais anos=20 valores.

Em caso de candidatos ja detentores da categoria para a qual é
aberto o presente concurso, o tempo na categoria que detém pre-
sentemente serd somado ao tempo que possuiam na categoria anterior.

OCA — experiéncia pontuada de 0 a 20 valores, distribuidos con-
forme o desempenho das tarefas abaixo mencionadas:

Membro efectivo de jiris de concurso — 1 valor por cada um,
no maximo de 6 valores;

Louvores com publicacdo no Didrio da Repuiblica — 1 valor por
cada um, no maximo de 3 valores;

Participacdo em grupos de trabalho e comissdes de estudo, bem
como em outras actividades relevantes, por nomeacao dos diri-
gentes maximos do servigo — 1 valor por cada um, no maximo
de 4 valores;

Ter exercido fungoes de substituicao do chefe de seccido nas
faltas e impedimentos deste — 1 valor por cada 12 meses de
substituicdo, no maximo de 3 valores;

Secretariar de modo permanente e efectivo os dirigentes maximos
do servigo, sendo relevados para este efeito os cargos de direc-
tor-geral e de subdirector-geral ou equiparado — 1 valor por
cada ano completo de secretariado, no méximo de 4 valores.

O total de OCA nao pode exceder 20 valores.

d) A classificagdo de servico serd considerada na sua expressiao
quantitativa através da média aritmética das pontuagdes atribuidas
nos anos relevantes para o efeito, sendo esta média multiplicada por
dois para os efeitos da correspondéncia a escala de 0 a 20 valores.

7.3 — Entrevista profissional de selec¢do (apenas para os candidatos
da quota B) — serao efectuadas entrevistas individuais com a duragao
de trinta minutos cada, sendo as mesmas classificadas na escala de
0 a 20 valores, em cada um dos aspectos a seguir estabelecidos, resul-
tando a classificagao final da média aritmética das classificacoes
obtidas:

Qualificacao e atitudes profissionais;
Presencga e forma de estar;
Capacidade de comunicacgao e expressao.

8 — Os critérios de apreciagao e de ponderacdo da avaliacdo cur-
ricular e da entrevista profissional de selecgdo constam da 1.* acta
de reunido do jari do concurso, sendo a mesma facultada aos can-
didatos quando solicitada.

9 — A classificacao final resulta da aplicacdo de uma das seguintes
férmulas:

Quota A — CF=AC

Quota B—CF =%§EPS
em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliagao curricular;
EPS=entrevista profissional de seleccao.

Consideram-se nao aprovados os candidatos que obtenham clas-
sificagao final inferior a 9,5 valores.
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10 — Formalizacdo das candidaturas — o requerimento de admis-
sa0 ao concurso, e respectiva documentagdo, devera ser dirigido ao
inspector-geral da Satde, podendo ser entregue pessoalmente na Ins-
peccao-Geral da Satde, sita na Avenida de 24 de Julho, 2-L, 1249-072
Lisboa, das 9 horas e 30 minutos as 12 horas e 30 minutos e das
14 horas e 30 minutos as 17 horas, ou remetido através do correio, o0 d
com aviso de recepcdo, expedido até ao termo do prazo fixado no g8
n.° 1 do presente aviso para a mesma morada: =3

10.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

Data da com-
participagao/
/comerciali-

7acao.

réncia

SR =2
Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de g Z 5% @
nascimento, nacionalidade, nimero do bilhete de identidade, g
data de emissao e validade e servico que o emitiu, nimero 8
fiscal, residéncia, c6digo postal e telefone);
b) Identificacao do concurso;
¢) Habilitacoes literarias;
d) Identificacao da categoria profissional que o candidato detém;
e) Mencao dos documentos que acompanham o requerimento.

a

~

Grupo
homogénio

10.2— O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Certificado das habilitagdes literarias ou sua fotocopia;

¢) Documentos comprovativos das habilitacoes profissionais ou
sua fotocopia, bem como dos documentos comprovativos da
frequéncia de conferéncias, seminarios, debates, congressos,
mesas-redondas ou qualquer outro facto constante do cur-
riculo;

d) Documento emitido pelo servico donde constem, de forma
inequivoca, a categoria que detém, a antiguidade na categoria,
na carreira e na funcdo publica e ainda a mengao das clas-
sificagoes atribuidas na sua expressao quantitativa, sem arre-
dondamento, reportadas aos anos relevantes para os efeitos
de concurso;

e) Declaragdo emitida pelo servico ou organismo onde foram
exercidas as fungoes durante os anos relevantes para os efeitos
de acesso na carreira que descreva as tarefas e responsa-
bilidades cometidas ao funcionario.

Designagao GFT (**)

Antibacterianos .....

tico

maceu
(")

Grupo/sub-
grupo far-
13.1.2

11 — A lista de candidatos admitidos sera afixada, para consulta,
na Inspeccao-Geral da Saude, sita na Avenida de 24 de Julho, 2-L,
Lisboa.

Os candidatos excluidos serao notificados nos termos do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — A lista de classificacdo final do concurso serd notificada aos
candidatos nos termos previstos no n.° 1 do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — A nao apresentacdo dos documentos solicitados no presente
aviso de abertura determina a exclusao do concurso, nos termos do
n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Assiste ao juari a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de davida, os documentos comprovativos das suas declaragdes, nos
termos do artigo 14.°, n.° 4, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

15 — O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Titular da AIM (*)
S. F. D. — Sociedade
Farmacéutica de
Desenvolvimento, L.92

Numero
de
registo

Apresentagao
Embalagem | 4849691

de15¢g.

Presidente — Isabel Maria Rodrigues Batista Ribeiro, chefe de
secgao.
Vogais efectivos:

Filipe José da Silva Nunes, assistente administrativo espe-
cialista.

Maria Conceicao Carmo Carola Magno Barbosa, assistente
administrativa especialista.

Nome comercial

Vogais suplentes:

Graca Maria Aratjo, assistente administrativa especialista.
Maria Joaquina Rodrigues da Cunha Ribeiro, assistente
administrativa especialista.

20 mg/g | Infloc 2 % pomada

Dosagem

A presidente sera substituida nas suas faltas e impedimentos pelo
1.° vogal efectivo.

6 de Maio de 2005. — O Inspector-Geral, Fernando César Augusto.

Forma farmacéutica

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Rectificagdo n.° 863/2005. — Por ter saido com inexactiddo no
Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 76, de 19 de Abril de 2005, o aviso
n.° 4159/2005, novamente se publica as referéncias dos medicamentos
abaixo mencionados autorizados para comparticipagdo em 1 de Abril
de 2005.

4 de Maio de 2005.—Pelo Conselho de Administragao, a
Vogal, Alexandra Bordalo.

(***) Regime especial: escalao A (100 %); escalao B (85 %); escalao C (55 %); escalao D (35 %); medicamento genérico: escalao A (100 %); escalao B (95 %); escalao C (65 %); escalao D (45 %).

(***) Regime geral: escalao A (100 %); escalao B (70 %); escalao C (40 %); escalao D (20 %); medicamento genérico: escalao A (100 %); escalao B (80 %); escalao C (50 %); escalao D (30 %).
(*) Medicamento genérico.

(**) De acordo com a classificacdo farmacoterapéutica definida pela Portaria n.° 743/93, de 16 de Agosto.

(*) Autorizagao de introdugao no mercado.

Substancia activa

Acido fusidico | Pomada ............
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MINISTERIO DA AGRICULTURA,
PESCAS E FLORESTAS

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Agricultura, Pescas e Florestas

Louvor n.° 1191/2005. — Ao cessar as fungdes de Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Agricultura, Pescas e Florestas do
XVI Governo Constitucional, quero prestar publico louvor a secretéria
deste Gabinete Felicia Barata Calhdo Ribeiro pela lealdade, empenho,
dedicacdo e profissionalismo, qualidades que aliadas a sua disponi-
bilidade e sentido de servigo publico se revelaram importantes no
apoio prestado ao bom funcionamento do Gabinete.

E, assim, com muita estima e gratiddo que reconheco os servigos
prestados como merecedores de publico louvor.

11 de Marco de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto do Minis-
tro da Agricultura, Pescas e Florestas, Carlos Manuel Duarte de
Oliveira.

Louvor n.° 1192/2005. — Ao cessar as fungdes de Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Agricultura, Pescas e Florestas do
XVI Governo Constitucional, quero prestar publico louvor a secretaria
deste Gabinete Emilia do Rosario Algarvio Lopes Fernandes pela
sua lealdade, empenho, dedicacao e profissionalismo, qualidades que
aliadas a sua disponibilidade e sentido de servico publico se revelaram
importantes no apoio prestado ao bom funcionamento do Gabinete.

E, assim, com muita estima e gratiddo que reconheco os servigos
prestados como merecedores de publico louvor.

11 de Margo de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto do Minis-
tro da Agricultura, Pescas e Florestas, Carlos Manuel Duarte de
Oliveira.

Louvor n.° 1193/2005. — Ao cessar as fungdes de Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Agricultura, Pescas e Florestas do
XVI Governo Constitucional, quero expressar o meu publico louvor
a Maria Emilia Pereira de Sampaio Pinho, minha secretéria pessoal,
pela forma dedicada, eficiente e leal, evidenciando qualidades huma-
nas e profissionais impares.

Garantiu ao longo do mandato um relacionamento com os varios
interlocutores que prestigiou o Gabinete e constitui um motivo de
orgulho pessoal e profissional.

E assim com muita simpatia e gratiddo que reconheco o grande
contributo para o bom desempenho do Gabinete, pelo que me apraz
tornar publico o merecido louvor.

11 de Marco de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto do Minis-
tro da Agricultura, Pescas e Florestas, Carlos Manuel Duarte de
Oliveira.

Louvor n.° 1194/2005. — Na altura em que cesso fungdes de
Secretario de Estado Adjunto do Ministro da Agricultura, Pescas e
Florestas do XVI Governo Constitucional, quero expressar publico
louvor a Américo Manuel Marques Silva Gongalves, que exerceu fun-
¢oes de motorista nesta Secretaria de Estado, pela dedicagao, zelo,
profissionalismo, total disponibilidade e elevadas qualidades pessoais
evidenciadas na forma como sempre exerceu as suas fungoes.

11 de Marco de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto do Minis-
tro da Agricultura, Pescas e Florestas, Carlos Manuel Duarte de
Oliveira.

Louvor n.° 1195/2005. — Na altura em que cesso fungdes de
Secretédrio de Estado Adjunto do Ministro da Agricultura, Pescas e
Florestas do XVI Governo Constitucional, é-me particularmente grato
dar publico conhecimento das excelentes qualidades humanas de Joa-
quim Oliveira Guilherme, meu motorista, pela dedicagao, zelo, pro-
fissionalismo, total disponibilidade e elevadas qualidades pessoais evi-
denciados na forma como sempre exerceu as suas funcoes. Cumpriu
sempre as suas obrigacoes com dedicacdo, conduzindo com agilidade,
seguranca, calma, sentido de responsabilidade e respeito pelas regras
de circulagdo, qualidades fundamentais para o exercicio da sua
profissao.

Pelo modo exemplar com que sempre agiu lhe deixo este sincero
louvor e agradecimento.

11 de Marco de 2005. — O Secretério de Estado Adjunto do Minis-
tro da Agricultura, Pescas e Florestas, Carlos Manuel Duarte de
Oliveira.

Louvor n.° 1196/2005. — Ao cessar as fungoes de Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Agricultura, Pescas e Florestas do
XVI Governo Constitucional, entendo dever prestar publico louvor
a Iolanda Maria Vital Antunes Agostinho Barreto pela forma dedi-
cada, leal e competente com que desempenhou as fungdes de res-
ponsavel da secretaria de apoio ao meu Gabinete.

Possuidora de elevadas qualidades pessoais e profissionais, foi um
elemento essencial na organizacgdo e funcionamento do apoio ao Gabi-
nete, razao pela qual agora muito me apraz prestar o presente louvor.

11 de Marco de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto do Minis-
tro da Agricultura, Pescas e Florestas, Carlos Manuel Duarte de
Oliveira.

Louvor n.° 1197/2005. — Ao cessar as fungdes de Secretdrio de
Estado Adjunto do Ministro da Agricultura, Pescas e Florestas do
XVI Governo Constitucional, quero expressar o meu publico louvor
a assessora do meu Gabinete Dr.” Luiza Paula Vinagre Ferreira Rosa-
rio pela forma empenhada e profissional como cumpriu as fungdes
que lhe foram confiadas.

Dotada de elevado brio profissional aliado a sua disponibilidade,
lealdade, empenho e simpatia demonstradas, é de elementar justica
que lhe faco este louvor, dando publico testemunho do seu contributo
para o reconhecimento externo do trabalho deste Gabinete.

11 de Marco de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto do Minis-
tro da Agricultura, Pescas e Florestas, Carlos Manuel Duarte de
Oliveira.

Louvor n.° 1198/2005. — Ao cessar as fungdes de Secretdrio de
Estado Adjunto do Ministro da Agricultura, Pescas e Florestas do
XVI Governo Constitucional, quero expressar o meu publico louvor
a assessora do meu Gabinete Dr.* Vera Cristina Antunes Costa da
Silva Magas pela forma dedicada, competente e responsavel com que
desempenhou as suas fungoes.

Demonstrou grande competéncia e empenho, tendo desempenhado
todas as suas funcoes com uma elevada lealdade, zelo e dedicacao,
pelo que me apraz conceder-lhe publico louvor.

11 de Marco de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto do Minis-
tro da Agricultura, Pescas e Florestas, Carlos Manuel Duarte de
Oliveira.

Louvor n.° 1199/2005. — Ao cessar as fungoes de Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Agricultura, Pescas e Florestas do
XVI Governo Constitucional, quero expressar 0 meu publico louvor
a assessora do meu Gabinete Ana Rita Pedroso Cavaco Moreira pela
forma dedicada, competente e responsavel com que desempenhou
as suas funcoes.

Demonstrou grande competéncia e empenho, tendo desempenhado
todas as suas funcoées com uma elevada lealdade, zelo e dedicacao,
pelo que me apraz conceder-lhe publico louvor.

11 de Marco de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto do Minis-
tro da Agricultura, Pescas e Florestas, Carlos Manuel Duarte de
Oliveira.

Louvor n.° 1200/2005. — Ao cessar as fungdes de Secretdrio de
Estado Adjunto do Ministro da Agricultura, Pescas e Florestas do
XVI Governo Constitucional, quero expressar publico louvor ao asses-
sor do meu Gabinete Dr. Nélson Heitor pela competéncia, pelo pro-
fissionalismo, pela lealdade, pelo sentido de servico publico e pelas
qualidades pessoais evidenciadas na forma como desempenhou as
funcoes de assessor do meu Gabinete.

Detentor de profundos conhecimentos em todas as vertentes do
associativismo agricola e do sector vitivinicola, de um assinaldvel sen-
tido de responsabilidade, de experiéncia e de invulgar capacidade
de trabalho, desempenhou de uma forma muito elevada as tarefas
que lhe estavam cometidas, conferindo sempre uma superior qualidade
na forma e no conteudo das matérias que lhe estavam adstritas.

Por tudo o que ficou expresso, ¢ com muita satisfacdo que lhe
manifesto o meu reconhecimento e publico louvor.

11 de Marco de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto do Minis-
tro da Agricultura, Pescas e Florestas, Carlos Manuel Duarte de
Oliveira.

Louvor n.° 1201/2005. — Ao cessar as fungoes de Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Agricultura, Pescas e Florestas do
XVI Governo Constitucional, quero expressar publico louvor ao
Dr. Manuel Angelo Garcés Janes pelo empenho, competéncia e dis-
ponibilidade evidenciados na forma como desempenhou as suas fun-
¢oes na assessoria de comunicacao do meu Gabinete.
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O Dr. Manuel Janes, possuidor de uma vasta experiéncia profis-
sional e de elevadas qualidades pessoais, ¢ digno do meu reconhe-
cimento e do publico louvor que agora lhe confiro.

11 de Marco de 2005. — O Secretério de Estado Adjunto do Minis-
tro da Agricultura, Pescas e Florestas, Carlos Manuel Duarte de
Oliveira.

Louvor n.° 1202/2005. — Ao cessar as fungdes de Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Agricultura, Pescas e Florestas do
XVI Governo Constitucional, quero expressar o meu publico louvor
a adjunta do meu Gabinete Dr.* Maria Manuela Duarte Neves pela
forma dedicada, competente e responsivel com que desempenhou
as suas fungoes.

As suas qualidades pessoais e profissionais foram plenamente evi-
denciadas no acompanhamento permanente das agendas do conselhos,
coordenando a intervengdo do Gabinete nos projectos de diplomas
e imprimindo a sua actuagao uma firmeza que lhe granjeou o respeito
dos que com ela trabalharam, o que torna devido o meu reconhe-
cimento, gratidao e publico louvor.

11 de Marco de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto do Minis-
tro da Agricultura, Pescas e Florestas, Carlos Manuel Duarte de
Oliveira.

Louvor n.° 1203/2005. — Ao cessar as fungdes como Secretario
de Estado Adjunto do Ministro da Agricultura, Pescas e Florestas
do XVI Governo Constitucional, quero expressar o meu publico louvor
ao Dr. Tiago Manuel Freitas Vasconcelos, chefe do meu Gabinete,
pela forma empenhada, competente e leal como exerceu as fungoes,
para além de evidenciar um brio e zelo profissional inexcediveis.

A excepcional coordenacao do Gabinete confirmou as suas qua-
lidades de lideranca e de garantia de um excelente ambiente de
trabalho.

E com sentido de gratidao e estima pessoal que reconheco publi-
camente os servicos prestados como merecedores de publico louvor.

11 de Marco de 2005. — O Secretério de Estado Adjunto do Minis-
tro da Agricultura, Pescas e Florestas, Carlos Manuel Duarte de
Oliveira.

Louvor n.° 1204/2005. — Ao cessar as fungdes de Secretdrio de
Estado Adjunto do Ministro da Agricultura, Pescas e Florestas do
XVI Governo Constitucional, quero expressar publico louvor ao asses-
sor do meu Gabinete engenheiro Joao Inacio Reis Lopes Barreto
pela competéncia, profissionalismo, lealdade, sentido de servico
publico e qualidades pessoais evidenciados na forma como desem-
penhou as funcoes de assessor do meu Gabinete.

Detentor de profundos conhecimentos em todas as vertentes da
agricultura, nomeadamente a interacgdo do sector agricola com o
sector do ambiente, de um assinalavel sentido de responsabilidade,
de experiéncia e de invulgar capacidade de trabalho, desempenhou
de uma forma muito elevada as tarefas que lhe estavam cometidas,
conferindo sempre uma superior qualidade na forma e no contetido
das matérias que lhe estavam adstritas.

Por tudo o que ficou expresso, € com muita satisfacio que lhe
manifesto o meu reconhecimento e publico louvor.

11 de Margo de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto do Minis-
tro da Agricultura, Pescas e Florestas, Carlos Manuel Duarte de
Oliveira.

Louvor n.° 1205/2005. — Ao cessar as fungdes de Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Agricultura, Pescas e Florestas do
XVI Governo Constitucional, quero expressar o meu publico teste-
munho de agradecimento aos funcionarios de apoio administrativo,
auxiliar e motoristas do meu Gabinete a seguir designados pela dedi-
cagdo profissional demonstrada no exercicio das fungdes que lhes
foram confiadas:

Assistentes administrativos:

Irene Reigada Teixeira Rodrigues.

Sara da Conceicao de Carvalho Francisco Nunes.
Maria da Graca Correia da Silva Sardinha.
Leonor Maria Vila-Cha Ramos Ascencao.
Anténia Rosa Silva Ramalho.

Técnicos profissionais:
Barbara Santa Marta Tomaz.
Maria Dulce Pinto Matias.

Auxiliares administrativos:

Euda Cardeal Santos.
Aurélia Silva Santos Neto.

Motoristas:

Maria Alice Pinheiro.
Rui Jorge Nunes Paulo.

11 de Margo de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto do Minis-
tro da Agricultura, Pescas e Florestas, Carlos Manuel Duarte de
Oliveira.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e da Educacéao

Despacho n.° 11 224/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, destaco, para
exercer funcdes no meu Gabinete, Manuel Gongalves Alves e Antero
Morais Vieira Esteves, motoristas de ligeiros do quadro tnico de
pessoal do Ministério da Educacéo.

2 — O presente despacho produz efeitos desde 14 de Margo de
2005.

18 de Abril de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e da Edu-
cacao, Jorge Miguel de Melo Viana Pedreira.

Despacho n.° 11 225/2005 (2.2 série). — O despacho
n.° 9034/2005, de 22 de Abril, de acordo com o objectivo de adopcao,
pelo Governo, de uma politica integrada sobre manuais escolares,
tendo em vista garantir a sua qualidade e minorar os encargos que
representam para os orgamentos familiares, em especial os das familias
mais carenciadas, determinou a apresentacao, até Outubro de 2005,
de uma proposta de enquadramento legislativo sobre manuais esco-
lares.

Considerando que importa atribuir a um grupo de trabalho o estudo
e apresentagao da referida proposta, determino:

1 — Com o objectivo de conceber uma proposta de enquadramento
legislativo sobre manuais escolares é criado um grupo de trabalho
com a seguinte composi¢ao:

a) Licenciado Vasco Manuel Correia Alves, chefe do meu Gabi-
nete, que coordenaré;

b) Licenciado Joaquim Silva Pereira, adjunto do meu Gabinete;

¢) Licenciada Ana Paula de Moura Varela, assessora do meu
Gabinete;

d) Licenciado José Manuel Figueira Batista, adjunto do meu
Gabinete;

e) Licenciada Ana Luisa Neves, técnica superior da Direcgdo-
-Geral de Inovacgao e Desenvolvimento Curricular.

2 — O coordenador do grupo de trabalho pode convidar especia-
listas para apresentarem propostas ou para se pronunciarem sobre
as analises e propostas em estudo.

3 — O grupo de trabalho devera apresentar um documento pre-
liminar contendo as grandes linhas da proposta até 9 de Junho de
2005 e o projecto de enquadramento legislativo até 14 de Outubro
de 2005, data em que termina as suas fungoes.

4 — O apoio técnico e logistico ao grupo de trabalho sera asse-
gurado pelo meu Gabinete.

2 de Maio de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e da Edu-
cacao, Jorge Miguel de Melo Viana Pedreira.

Gabinete do Secretario de Estado da Educacéo

Despacho n.° 11 226/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
disposto nos artigos 2.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio para exercer funcdes, em regime de requisicdo, de
assessoria técnico-pedagdgica no meu Gabinete, o mestre Jorge Ber-
nardino Sarmento Morais, inspector do quadro da Inspecgao-Geral
de Educacao.

2 — Pelo exercicio das funcoes referidas no nimero anterior ser-
-lhe-a atribuida a remuneragdo mensal correspondente a de adjunto
do meu Gabinete, acrescida dos subsidios de férias, de Natal ¢ de
refeicdo, e, ainda, das respectivas despesas de representagao.

3 — O nomeado fica autorizado a exercer as actividades previstas
nas alineas a) e b) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/93,
de 27 de Maio.

26 de Abril de 2005. — O Secretério de Estado da Educacao, Valter
Victorino Lemos.
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Direccao-Geral dos Recursos Humanos da Educacéao

Aviso n.° 5228/2005 (2.2 série). — Concurso de educadores de
inféncia e de professores dos ensinos bdsico e secunddrio para o ano
escolar de 2005-2006, nos termos do previsto e regulado pelo Decreto-Lei
n.° 35/2003, de 27 de Fevereiro, com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%* 18/2004, de 17 de Janeiro, e 20/2005, de 19 de Janeiro
(adiante e para todos os efeitos designado por Decreto-Lei
n.° 35/2003). — Dando cumprimento ao estipulado no n.° 1 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 35/2003, informam-se todos os inte-
ressados que, a partir desta data, as listas provisdrias dos candidatos
admitidos e ordenados e dos candidatos excluidos, com os respectivos
fundamentos, relativas ao concurso aberto pelo aviso n.° 1413-B/2005
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 30, de
11 de Fevereiro de 2005, se encontram disponibilizadas para consulta
nas escolas dos 2.° e 3.° ciclos dos ensinos basico e secundario, nas
escolas sede de agrupamento, nas direccoes regionais de educacao,
nas embaixadas e consulados de Portugal e no CIREP, sito na Avenida
de 5 de Outubro, 107, ¢ na Avenida de 24 de Julho, 134-C, em Lisboa.

| — Divulgacao das listas provisérias de ordenagao
e de exclusao e dos verbetes

1 — As listas provisdrias de ordenacao e de exclusdo encontram-se
disponiveis para consulta e impressdao no site www.dgrhe.min-edu.pt.

2 — Neste mesmo site estao disponiveis, para consulta e impressao,
no link respectivo, os verbetes a que os candidatos terdo acesso intro-
duzindo o seu nimero de candidatura e a palavra chave.

3 — Para efeitos de eventual reclamacdo, chama-se a atencao dos
candidatos para a necessidade de verificacdo exaustiva de todos os
elementos constantes das referidas listas e dos verbetes individuais.

Il — Listas provisoérias de exclusao

1 — As listas provisorias de exclusao estao organizadas por nivel,
grau de ensino e grupo de docéncia, por ordem alfabética, com indi-
cacao do motivo de exclusdo ou de ndo admissao ao concurso, nos
termos do capitulo X111 do aviso de abertura do concurso.

2 — Alista dos motivos de exclusdo dos concursos interno e externo,
enunciada no capitulo X1 do aviso de abertura do concurso, sao
aditados os seguintes motivos:

2.1 — Mencionar incorrectamente o nome;

2.2 — Mencionar incorrectamente ou nao comprovar o nimero do
documento de identificacao;

2.3 — Mencionar incorrectamente ou ndo comprovar com docu-
mentacao a data de nascimento;

2.4 — Mencionar incorrectamente ou nao comprovar com docu-
mentagdo o tipo de candidato;

2.5 — Mencionar incorrectamente o lugar de provimento actual;

2.6 — Nao se encontrar provido em lugar de quadro em resultado
de integragao excepcional e ter-se candidatado como tal;

27— Ter sido transferido ao abrigo dos artigos 45.° a 49.° do
Decreto-Lei n.° 35/2003 e ter-se candidatado indevidamente ao con-
curso interno;

2.8 — Nao ser portador de deficiéncia e se ter candidatado como
tal;

2.9 — Mencionar incorrectamente ou nao comprovar com docu-
mentacdo o grau académico;

2.10 — Nao fazer prova da pratica pedagdgica;

2.11 — Mencionar incorrectamente ou nao comprovar com docu-
mentagao a data de conclusao do curso de complemento de formagao
ou este ndo se lhe aplicar;

2.12 — Mencionar incorrectamente ou nao comprovar com docu-
mentacdo a classificagdo do curso de complemento de formagao ou
este néo se lhe aplicar;

2.13 — Mencionar incorrectamente ou nao comprovar com docu-
mentacdo a designacdo do curso de complemento de formacao ou
este ndo se lhe aplicar;

2.14 — O curso nao constar dos despachos referidos nos n.** 2 e
3 do artigo 55.° e no n.° 4 do artigo 56.° do Estatuto da Carreira
Docente;

2.15 — Candidatura indevida por se encontrar a concurso a duas
opgdes com o mesmo nivel, grau de ensino ou grupo de docéncia.

Il — Listas provisérias de ordenacéao

1 —Para além do enunciado no n.° 2 do capitulo X1v do aviso
de abertura do concurso, as listas provisorias de admissao e ordenagao
dos concursos interno e externo publicitam também os seguintes dados:

Tipo de candidato (quadro de escola, quadro de zona pedagdgica,
licenca sem vencimento de longa duragao, contratados, outros,
finalistas);

Lugar de provimento actual (continente, Regides Auténomas);

Nivel, grau de ensino ou grupo de docéncia em que se encontra
provido/colocado;

Prestou servigo como profissionalizado em estabelecimentos de
educagao ou ensino da rede do Ministério da Educagao num
dos dois anos imediatamente anteriores ao concurso.

2 — Dentro de cada nivel, grau de ensino e grupo de docéncia,
bem como dentro de cada prioridade, os candidatos encontram-se
ordenados por ordem decrescente da respectiva graduagdo profis-
sional, excepto os candidatos do tipo finalistas, que sdo ordenados
alfabeticamente.

3 — Os candidatos que concorrem com habilitagdo prépria para
a docéncia encontram-se, em cada grupo de docéncia e prioridade,
ordenados dentro dos escaldes fixados nos normativos em vigor por
ordem decrescente de graduagao.

4 — A informacao do estado de validagdo das disciplinas indicadas
pelos candidatos, para efeitos de contratagao aos grupos 20, 21 e
22 (portadores de qualificacdo profissional ou habilitacao prépria),
estara presente unicamente no verbete.

Os candidatos deverdo apresentar sempre reclamacio caso as dis-
ciplinas se encontrem invalidadas ou, por lapso, validadas inde-
vidamente.

IV — Reclamacao integrada

1— A aplicacdo electrénica de reclamagao integrada ¢ a tunica
forma que os candidatos dispdoem para apresentarem a sua reclamagao
a Direccao-Geral dos Recursos Humanos da Educacdo (DGRHE).

2 — Qualquer reclamagdo apresentada por outra via (exposigoes
escritas enviadas por correio ou fax, oficios por correio ou fax, correio
electronico), ou dirigida a qualquer entidade que nio seja a aplicagao
de reclamacdo integrada da DGRHE, serd invalidada e arquivada.
Todas as exposicoes enviadas directamente para os gabinetes minis-
teriais do Ministério da Educacdo, para o director-geral dos Recursos
Humanos da Educacdo ou direccoes de servico da DGRHE serao
também invalidadas e arquivadas.

3 — As direcgdes regionais de educagdo, nos termos dos Decre-
tos-Leis n.°® 208/2002, de 17 de Outubro, e 35/2003, nao detém com-
peténcia em matéria de processo de concurso interno e externo, pelo
que qualquer reclamagdo enviada a estas entidades ndo serd con-
siderada.

4 — As instrugdes sobre o acesso a reclamagao integrada, opcoes
de reclamacao e campos passiveis de alteragao encontram-se descritos
no manual da reclamagao integrada, publicitado no site
www.dgrhe.min-edu.pt, para facil acesso e impressao pelos candidatos.

5 — A néo apresentacao de reclamagao dos elementos constantes
das listas provisorias de ordenagao e de exclusao ou dos verbetes
equivale, para todos os efeitos, a aceitacao tacita dos dados e elementos
nao reclamados, nos termos do n.° 4 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 35/2003.

6 — Alertam-se os candidatos para a obrigatoriedade de apresentar
reclamagao de qualquer campo que tenha sido, por lapso, indevi-
damente validado pela entidade de validag¢do (escola/DGRHE).

7 — No mesmo prazo da reclamagao integrada e no mesmo formato
electrénico, de acordo com o n.° 7 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 35/2003, os candidatos podem desistir, total ou parcialmente, da
candidatura e anular a totalidade ou parte das preferéncias. Nao ¢,
porém, admitida a introducdo de preferéncias ou alteragao de quais-
quer preferéncias inicialmente manifestadas.

8 — O candidato tera uma tnica possibilidade de submeter a recla-
magao integrada. Apds este processo, a aplicacao da reclamacao inte-
grada ficar-lhe-a vedada.

9 — A reclamacao integrada foi elaborada de modo que o seu cor-
recto preenchimento nao configure, em caso algum, uma nova can-
didatura. Por este motivo, ha campos que nédo sao passiveis de alte-
ragao, nao estando acessiveis ao candidato.

V — Campos nao alteraveis

1— Os campos da candidatura inteligente cujos dados ndo sdo
passiveis de alteracao sao os que a seguir se indicam, com a respectiva
justificacdo, encontrando-se igualmente detalhados no manual da
reclamagao integrada (matriz de campos nao alteraveis).

1.1 — Em «Dados do candidato», aos candidatos do tipo outros
e finalistas ndo é permitida a alteracdo dos campos 1.9 («Pais») e
1.9.1 («Regido») por implicar a movimentagio da candidatura do esta-
belecimento de educacgao ou de ensino do continente para a DGRHE,
ou o inverso.

1.2 — Em «Situagdo do candidato», ndo podem ser alterados os
seguintes campos:

1.2.1 — O campo 2.1 («Tipo de candidato») ndo pode ser alterado
pelos candidatos do tipo quadro de escola e quadro de zona peda-
gogica, por configurar uma nova candidatura; licenca sem vencimento
de longa duracdo, uma vez que a alteracdo implicaria que, a data
da candidatura, o candidato ja tivesse readquirido o vinculo numa
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escola ou quadro de zona pedagdgica, ou, até mesmo, nao tivesse
solicitado o seu regresso nos termos do artigo 107.° do Estatuto da
Carreira Docente, sendo indevida a sua candidatura; finalistas, por
implicar a redefinicao da opcao de candidatura;

1.2.2— O campo 2.2.1 («Lugar de provimento actual») ndo pode
ser alterado pelos candidatos do tipo quadro de escola ou quadro
de zona pedagdgica, por implicar a movimentacdo da candidatura
e eventual preenchimento de novos campos, que configuram uma
nova candidatura;

1.2.3 — O campo 2.2.3 («Cddigo do estabelecimento de educacao
ou de ensino») ndo pode ser alterado de um codigo de estabelecimento
de educacdo ou de ensino do continente para Regides Auténomas,
ou o inverso, por candidatos do tipo contratados, por implicar a movi-
mentacdo da candidatura;

1.2.4 — O campo 2.3 («Integracao excepcional») nao pode ser alte-
rado por candidatos do tipo quadro de escola ou quadro de zona
pedagdgica, por implicar a introducgdo de dados que configuram uma
nova candidatura;

1.2.5— O campo 2.4 («Transferéncia ao abrigo dos artigos 45.°
a 49.°>) nao pode ser alterado por candidatos do tipo quadro de
escola, por implicar a introdugao de dados que configuram uma nova
candidatura;

1.2.6 — Os campos 2.6 («Intencdo de candidatura a DCE») e 2.7
(«Intengao de candidatura a destacamentos») nao podem ser alterados
por nenhum tipo de candidato, por configurar uma candidatura
extemporanea.

1.3 —Em «Apresentagdo de comprovativos de candidatura», o
campo 3.1 («Entidade de validacdo») ndo pode ser alterado por
nenhum tipo de candidato, por implicar a movimentagdo da candi-
datura, do estabelecimento de educacao ou de ensino do continente
para a DGRHE, ou o inverso.

1.4 —Em «Graduacao», nao podem ser alterados os seguintes
campos:

1.4.1 — Os campos 4.1 («Transigao») e 4.2 («Transferéncia») nao
podem ser alterados pelos candidatos do tipo quadro de escola, quadro
de zona pedagdgica ou licenca sem vencimento de longa duracéo,
por configurar uma nova candidatura;

1.4.2 — O campo 4.3 («Habilitagdes com as quais se vai candidatar»)
nao pode ser alterado por nenhum tipo de candidato, por configurar
uma nova candidatura;

1.4.3 — O campo 4.3.1 («Primeira opgao de preferéncia») nao pode
ser alterado por candidatos do tipo contratados e outros, por con-
figurar uma nova candidatura;

1.4.4 — O campo 4.3.2 («Habilitagdo de provimento») ndo pode
ser alterado por candidatos do tipo quadro de escola ou quadro de
zona pedagdgica, por configurar uma nova candidatura;

1.4.5— O campo 4.3.3 («Contratacdo para LSVLD») ndo pode
ser alterado, uma vez que a introdugdo de preferéncias no campo
4.5.6 se encontra vedada, nos termos do n.° 7 do artigo 17.° do Decre-
to-Lei n.° 35/2003;

1.4.6 — Os campos 4.5.1 e 4.6.1 («Nivel, grau de ensino ou grupo
de docéncia a que se candidata») ndo podem ser alterados por nenhum
tipo de candidato, por configurar uma nova candidatura;

1.4.7— Os campos relativos a formacao complementar (4.5.2.5,
4.5.2.6,4.52.70u4.7.2.5,4.7.2.6 € 4.7.2.7) nao podem ser introduzidos
por candidatos do tipo quadro de escola, quadro de zona pedagdgica
ou licenga sem vencimento de longa duracdo, por configurar uma
nova candidatura.

1.5 — Na manifestagdo de preferéncias, para todos os tipos de can-
didatos, nos campos 4.5.4 ou 4.6.4 («Para candidatos a Educagao
Moral e Religiosa Catodlica»), 4.5.5, 4.5.6, 4.6.5 ¢ 4.6.6, esta vedada
a introdugao ou alteracdo apenas dos cddigos de preferéncias, nos
termos do n.° 7 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 35/2003.

VI — Prazo de reclamagao

1 — O prazo para a apresentacao da reclamacdo integrada decor-
rera a partir do dia seguinte a publicagao deste aviso, por cinco dias
uteis.

2 — Tratando-se de uma reclamagao electronica, nao ¢ aplicavel
a dilacao dos prazos prevista no n.° 2 do artigo 58.° do Decreto-Lei
n.° 35/2003.

VIl — Notificagao

Nos termos do n.° 5 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 35/2003,
os candidatos serdo notificados, por via postal, do indeferimento da
sua reclamacao no prazo de 30 dias a contar do dia seguinte do
termo do prazo para a apresentacao das reclamagdes. As reclamagdes
dos candidatos que ndo forem notificados nos termos do exposto
anteriormente consideram-se deferidas.

18 de Maio de 2005. — O Director-Geral, Diogo Simdes Pereira.

Direccao Regional de Educacéao do Centro

Despacho n.° 11 227/2005 (2.2 série). — De acordo com o n.° 2
do artigo 6.° e dos n.® 2 e 5 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, com o Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outubro,
com o Decreto Regulamentar n.° 10/2004, de 28 de Abril, ¢ com
a Portaria n.° 613/2004, de 3 de Junho, conjugados com o despacho
n.° 24 983/2004 (2.2 série), do Secretdrio de Estado Adjunto e da
Administracdo Educativa, de 15 de Novembro, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 3 de Dezembro de 2004, e com o despacho
n.° 23222/2004 (2.* série), do Secretario de Estado da Educacéo,
de 26 de Outubro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de
12 de Novembro de 2004, e tendo em consideragao o disposto nos
artigos 35.° a 41.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com a nova
redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, delego
e subdelego no director de servicos de Recursos Materiais, enge-
nheiro Mério José da Cruz Gongalves, as competéncias para a pratica
dos seguintes actos:

I — No ambito dos 2.° e 3.° ciclos dos ensinos basico e secundério:

1) Executar os actos preparatdrios necessarios a escolha, reserva,
aprovagao, aquisigao, arrendamento e expropriacdo de ter-
renos e edificios para instalacbes e aprovar os terrenos
escolhidos;

2) Proceder a abertura de concursos para a realizacao de obras
incluidas nos planos de execugdo ja aprovados, de acordo
com a legislacao em vigor;

3) Designar funciondrios ou agentes que sirvam de oficial ptblico
nos contratos que devam ser reduzidos a escrito, nos termos
do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 211/79, de 12 de
Junho;

4) Aprovar os autos de recepgao provisoria ou definitiva;

5) Executar os actos preparatorios necessarios a construgao, con-
servagao, remodelacao e ampliacao das instalagdes escolares,
de acordo com as prioridades definidas a nivel regional e
em fung¢do dos meios disponiveis;

6) Autorizar a transferéncia de mobilidrio e material didactico
entre os estabelecimentos de educacao e ensino nao superior
na regiao;

7) Assegurar, em colaboragdo com as autarquias locais e os esta-
belecimentos de educacdo e ensino, o planeamento e a imple-
mentacdo a nivel regional do movimento anual da rede
escolar.

IT — Ratifico todos os actos praticados pelo dirigente atrés referido
desde 1 de Julho de 2002 no dmbito dos poderes ora delegados e
subdelegados.

27 de Abril de 2005. — A Directora Regional, Maria de Lurdes
Cro.

Despacho n.° 11 228/2005 (2.2 série). — De acordo com o n.° 2
do artigo 6.° ¢ 0os n.® 2 e 5 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, com o Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outubro, e
com o Decreto Regulamentar n.° 10/2004, de 28 de Abril, conjugados
com o despacho n.° 24 983/2004 (2.2 série), do Secretario de Estado
Adjunto e da Administracao Educativa, de 15 de Novembro, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 3 de Dezembro de 2004, e com
o despacho n.° 23 222/2004 (2.* série), do Secretario de Estado da
Educacao, de 26 de Outubro, publicado no Didrio da Republica, 2.*
série, de 12 de Novembro de 2004, e tendo em consideracao o disposto
nos artigos 35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com a
nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, delego
e subdelego nos coordenadores educativos das areas educativas de
Aveiro, licenciado Oscar Pinho Brandao, de Castelo Branco, licen-
ciados Maria Clara Oliveira Nunes Almeida Cruz Moreira e Carlos
Barata de Almeida, de Coimbra, licenciados Avelino Ferreira dos
Santos e Fernando Manuel Ribeiro Martinho, da Guarda, licenciadas
Fatima Maria Melo Almeida Aguiar Caramelo e Zita Maria Reis
Moreira Vaz, de Leiria, licenciados Luis Miguel Faustino Novais e
Teresa Maria Nunes Carreira Bernardo da Encarnagao, e de Viseu,
licenciados Adelino Manuel Martins Leitao Azevedo e Paula Cristina
Maia Correia Bettencourt Dias da Silva, as seguintes competéncias:

1 — Area pedagogica:

1.1 — Autorizar, para o ensino basico, quer a nivel oficial quer
a nivel do ensino particular e cooperativo, a permuta de frequéncia
de disciplina opcional e de lingua estrangeira;

1.2 — Autorizar as visitas de estudo no Pais com duragao superior
a trés dias;

1.3 — Autorizar, no ambito do ensino oficial, transferéncias, matri-
culas, renovagao de matriculas ou inscricdes para matriculas depois
de expirados os prazos legalmente fixados;
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1.4 — Autorizar a frequéncia da educacdo pré-escolar a criancas
que perfacam 3 anos ap6s o inicio do ano lectivo;

1.5 — Autorizar, nos termos do Decreto-Lei n.° 301/93, de 31 de
Agosto, o adiamento da 1.* matricula no 1.° ciclo do ensino bdsico;

1.6 — Proferir despacho sobre os processos de avaliagao dos alunos
das escolas do 1.° ciclo de lugar Unico ndo integradas no modelo
de gestdo definido pelo Decreto-Lei n.° 115-A/98, de 4 de Maio,
nos termos do despacho n.° 16 935/99, de 30 de Agosto;

1.7 — Autorizar as matriculas no 1.° ciclo do ensino basico em
estabelecimento fora da area de residéncia do aluno;

1.8 — Autorizar a transferéncia de alunos matriculados no 1.° ciclo
do ensino basico;

1.9 — Autorizar a constituicdo de turmas no 1.° ciclo, nos termos
do n.° 5 do despacho conjunto n.° 373/2002, de 23 de Abril, com
as alteracoes introduzidas pelo despacho n.° 13 765/2004, de 13 de
Julho;

1.10 — Elaborar e propor a homologacao da rede escolar do 1.° ciclo
e da educacao pré-escolar;

1.11 — Autorizar a revalidagao de matricula anulada por nao paga-
mento de propinas ou de prémio de seguro escolar;

1.12 — Autorizar a 4.* matricula no mesmo ano e curso quando
a mesma for permitida nos termos legais e mediante parecer do 6rgao
responsavel pela gestao da escola;

1.13 — Emitir certificados e diplomas respeitantes aos cursos do
ensino recorrente e de educacao extra-escolar;

1.14 — Analisar e decidir sobre os pedidos de avaliagdo final no
ensino recorrente fora da época normal;

1.15 — Autorizar a transferéncia de bibliotecas populares, de
acordo com as normas em vigor;

1.16 — Homologar a autorizagao de integragao de alunos em turmas
que tenham como professor um familiar do aluno;

1.17 — Decidir os pedidos de equivaléncia no 1.° ciclo do ensino
basico, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 219/97,
de 2 de Agosto;

1.18 — Autorizar altera¢oes ao horério e ou regime de funciona-
mento dos jardins-de-infincia e escolas do 1.° ciclo em casos excep-
cionais nao contemplados no n.° 4.2 do despacho conjunto
n.° 373/2002, de 23 de Abril;

1.19 — Desenvolver as acgdes necessarias ao ingresso no ensino
superior, procedendo, nomeadamente, a inscricio de candidatos e
afixacao de resultados.

2 — Area de recursos humanos:

I — No ambito do pessoal dos estabelecimentos de educagdo e de
ensino:

2.1 — Propor a designagao das comissoes instaladoras;

2.2 — Conferir posse aos membros das comissdes executivas ins-
taladoras a que se refere o artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 115-A/98,
de 4 de Maio, e, bem assim, as comissoes instaladoras;

2.3 — Colaborar com os centros de formagao na promogao da for-
macao do pessoal dos estabelecimentos de ensino;

2.4 — Conceder dispensa de servico para a participagdo em acgoes
de formacao continua aos docentes que integram o ensino recorrente,
bem como aos docentes a prestar servico na respectiva coordenagao
educativa;

2.5 — Conceder dispensa de servico docente, nos termos do Des-
pacho Normativo n.° 185/92, de 18 de Setembro, com as alteragoes
constantes do Despacho Normativo n.° 8/2005, de 3 de Fevereiro,
para participacdo em congressos, simpdsios, cursos, semindrios ou
outras realizacoes a membros dos 6rgios de gestao dos estabeleci-
mentos de ensino dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e secundario;

2.6 — Proferir despacho a autorizar a prorrogacdo do prazo a que
se refere o n.° 1 do n.° 7.° da Portaria n.° 367/98, de 29 de Julho,
com a redaccdo que lhe foi dada pela Portaria n.° 1046/2004, de
16 de Agosto;

2.7 — Autorizar as transferéncias e nomeacoes de educadores de
infancia, de docentes dos ensinos basico e secundario e do pessoal
nao docente em resultado de concurso;

2.8 — Assegurar e coordenar o processo de colocacdo de profes-
sores para os cursos nocturnos dos 1.° e 2.° ciclos do ensino recorrente;

2.9 — Homologar as colocagoes resultantes da oferta de escola pre-
vista no artigo 44.° do Decreto-Lei n.° 35/2003, de 27 de Fevereiro,
com a redac¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 20/2005, de
19 de Janeiro, bem como os contratos de prestacdo de servico docente,
nos termos da legislagdo aplicavel;

2.10 — Homologar as propostas de colocagdo de docentes nao per-
tencentes aos quadros para a disciplina de Educagao Moral e Religiosa
Catolica;

2.11 — Homologar as propostas de colocacao de professores de
técnicas especiais;

2.12 — Autorizar a prestacao de horas extraordinarias ao pessoal
docente, ao abrigo do n.° 4 do artigo 83.° do Decreto-Lei n.° 139-A/90,
de 28 de Abril, posteriormente alterado pelos Decretos-Leis
n.%% 105/97, de 29 de Abril, e 1/98, de 2 de Janeiro;

2.13 — Colocar docentes com movimentagao superiormente auto-
rizada nos termos legais;

2.14 — Autorizar o pessoal docente e ndo docente a tomar posse
em local diferente daquele em que foram colocados, no ambito do
respectivo centro de area educativa;

2.15 — Proceder a avaliagdo dos docentes titulares dos cargos de
director de estabelecimentos de educagao pré-escolar e do 1.° ciclo
nao integrado no modelo de gestao definido pelo Decreto-Lei
n.° 115/98, de 4 de Maio;

2.16 — Autorizar a exoneracao e a rescisao de contratos de pessoal
docente que presta servico nos estabelecimentos de ensino perten-
centes a respectiva coordenacdo educativa, nos termos da legislacao
aplicéavel;

2.17 — Qualificar como acidentes de servico os sofridos pelo pessoal
docente e nao docente dos estabelecimentos de educacdo e ensino
afectos a respectiva drea educativa e autorizar a reabertura do processo
em caso de recidiva, agravamento ou recaida, nos termos do Decre-
to-Lei n.° 503/99, de 20 de Novembro, bem como autorizar o pro-
cessamento das respectivas despesas, observadas as formalidades legais
e dentro dos limites fixados na lei;

2.18 — Autorizar as licencas parental e especial previstas pelos arti-
gos 76.° e 77.° da Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho, que regulamenta
a Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, aos docentes da educagao pré-
-escolar e do 1.° ciclo ndo integrados no modelo de gestao definido
pelo Decreto-Lei n.° 115-A/98, de 4 de Maio;

2.19 — Autorizar as dispensas previstas pelos artigos 72.° e 73.°
da Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho, que regulamenta a Lei n.© 99/2003,
de 27 de Agosto, do pessoal docente a prestar servico nos estabe-
lecimentos de educagao pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino basico
nao integrados no modelo de gestdo definido pelo Decreto-Lei
n.° 115-A/98, de 4 de Maio;

2.20 — Proceder a afectagao e distribuicao do pessoal nao docente
dos estabelecimentos de educagao pré-escolar, dos 1.° e 2.° ciclos
do ensino basico e secundario, nos termos do Decreto-Lei n.° 184/2004,
de 29 de Julho;

2.21 — Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
educadores de infancia, docentes do 1.° ciclo do ensino bésico e pessoal
auxiliar de accdo educativa em exercicio de fungdes em jardins-de-
-infancia e escolas do 1.° ciclo do ensino basico ndo integrados no
modelo de gestdo definido pelo Decreto-Lei n.° 115-A/98, de 4 de
Maio;

2.22 — Praticar todos os actos respeitantes a concretizagao de apo-
sentacdo ou reforma de pessoal docente e nao docente, bem como
analisar e decidir sobre pedidos de aposentagao voluntaria, nos termos
do disposto no Decreto-Lei n.° 116/85, de 19 de Abril, obtido o parecer
do servico de origem;

2.23 — Homologar a classificacao de servigo do pessoal nao docente
dos estabelecimentos de ensino pré-escolar e 1.° ciclo do ensino bésico
nao integrados no modelo de gestdao definido pelo Decreto-Lei
n.° 115-A/98, de 4 de Maio;

2.24 — Passar declaracoes a docentes que pretendam beneficiar do
apoio especifico para pagamento de propinas, desde que se encontrem
abrangidos pelo disposto nos n.°® 1 e 2 do despacho conjunto n.° 335/98,
de 16 de Abril;

2.25 — Emitir declaragdes ao abrigo das alineas a) e ¢) do n.° 1
do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 225/98, de 11 de Agosto, conjugado
com a Portaria n.° 760-A/98, de 14 de Setembro;

2.26 — Proceder a avaliacdo de educadores de infancia a exercer
funcoes em jardins-de-infancia sem director e que se encontrem na
previsao do n.° 2, in fine, do artigo 33.° do Decreto Regulamentar
n.° 11/98, de 15 de Maio;

2.27 — Homologar a lista de antiguidade do pessoal docente e nao
docente do 1.° ciclo do ensino bésico e educacao pré-escolar dos
estabelecimentos de ensino nao integrados no modelo de gestao defi-
nido pelo Decreto-Lei n.° 115-A/98, de 4 de Maio;

II — No ambito de cada area educativa e relativamente ao pessoal
que ai exerce funcoes:

2.28 — Autorizar a passagem de certidoes de documentacao arqui-
vada no respectivo servico de caracter nao confidencial, bem como
a restituicao de documentos aos interessados;

2.29 — Autorizar as deslocacoes para acompanhamento e apoio
a estabelecimentos de educagao e de ensino a efectuar pelo pessoal
em exercicio de fungdes na respectiva coordenagao educativa, dentro
dos quantitativos fixados;

2.30 — Homologar a classificacao de servico do pessoal afecto a
respectiva coordenacao educativa;

2.31 — Apreciar e decidir sobre o pedido de justificacao de faltas
do pessoal que presta servico na respectiva coordenacao educativa;

2.32 — Aprovar o plano anual de férias do pessoal em servico na
coordenagao educativa, exceptuando-se os respectivos coordenadores
educativos;

2.33 — Autorizar a inscri¢do e participacdo em congressos, semi-
narios, coldquios, cursos de formagéao, jornadas ou outras iniciativas
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semelhantes realizadas em territorio nacional, desde que integradas
nas suas actividades correntes e nao impliquem encargos financeiros.

3 —No ambito da gestdo geral, orcamental e de realizacdo de
despesas:

3.1 — Proceder a assinatura de requisi¢des e assinar requisi¢oes
de fundos para os jardins-de-infincia nao integrados em agrupamen-
tos, visar facturas relativamente as despesas autorizadas por conta
da rubrica 06.30.00 da alinea a) do capitulo 02, divisao 01, subdi-
visao 01;

3.2—No ambito da gestdo orcamental dos estabelecimentos de
educagao do 1.° ciclo do ensino basico e de educacao pré-escolar
nao integrados no modelo de gestao definido pelo Decreto-Lei
n.° 115-A/98, de 4 de Maio, assinar as folhas de despesa, bem como
os boletins de alteracdo e respectivas relacoes respeitantes a folhas
de abonos informatizados;

3.3 — Assinar, em representacdo da directora regional, protocolos
de cooperacao relativos ao prolongamento de horario e ao forne-
cimento de refei¢coes no ambito do ensino pré-escolar.

4 — No ambito da acc¢ao social complementar:

4.1 — Acompanhar o funcionamento corrente das residéncias de
estudantes da sua area geografica de coordenacdo e propor medidas
que considerem aconselhaveis para melhorar o seu funcionamento;

4.2 — Homologar as admissoes dos alunos nas residéncias de estu-
dantes da sua area de coordenacio;

4.3 — Dar parecer sobre a utilizacdo das residéncias por outros
utentes que colaboram no funcionamento das mesmas ou que par-
ticipem em actividades ligadas ao sistema educativo.

5 — Representar a directora regional nas reunides da Comissao
Distrital de Seguranga Rodoviaria.

6 — Consideram-se expressamente ratificados todos os actos pra-
ticados pelos coordenadores educativos, nos seguintes termos:

a) Desde 1 de Setembro de 2004, os actos praticados pelos licen-
ciados Oscar Brandao, Maria Clara Oliveira Nunes Almeida
Cruz Moreira, Fatima Maria Melo Almeida Aguiar Caramelo,
Luis Miguel Faustino Novais, Adelino Manuel Martins Leitdao
Azevedo e Paula Cristina Maia Correia Bettencourt Dias da
Silva;

b) Desde 7 de Dezembro de 2004, os actos praticados pelos
licenciados Carlos Barata de Almeida e Teresa Maria Nunes
Carreira Bernardo da Encarnagao;

¢) Desde 9 de Dezembro de 2004, os actos praticados pelos
licenciados Avelino Ferreira dos Santos, Fernando Manuel
Ribeiro Martinho e Zita Maria Reis Moreira Vaz.

7 — Consideram-se igualmente ratificados todos os actos praticados
pelo licenciado Lufs Miguel Faustino Novais enquanto coordenador
do Centro de Area Educativa de Leiria entre 1 de Fevereiro e 31
de Agosto de 2004, no dmbito das competéncias constantes do des-
pacho n.° 15 594/2003 (2.* série), publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 11 de Agosto de 2003.

8 — Revogo o meu despacho n.° 15 594/2003 (2. série), de 11
de Agosto, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 184, de
11 de Agosto de 2003.

29 de Abril de 2005. — A Directora Regional, Maria de Lurdes
Mendes Rocha Cr6 Brds.

Direccao Regional de Educacéao do Norte

Escola Secundaria de Tomaz Pelayo

Aviso n.° 5229/2005 (2.? série). — Nos termos do disposto no
artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente e dos artigos 95.° e
96.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se ptublico que

se encontra afixada na sala do pessoal docente da Escola Secundéria
de Tomaz Pelayo a lista de antiguidade do pessoal docente reportada
a 31 de Agosto de 2004.

Da referida lista cabe reclamacao ao dirigente maximo do servico,
no prazo de 30 dias a contar da publicagdo deste aviso.

19 de Abril de 2005. — Pela Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 5230/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto nos
artigos 95.° e 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard dos funcionarios a lista
de antiguidade do pessoal nao docente reportada a 31 de Dezembro
de 2004.

Da referida lista cabe reclamacao ao dirigente méximo do servico
no prazo de 30 dias a contar da publica¢io deste aviso.

19 de Abril de 2005. — Pela Presidente do Conselho Executivo,
Fernanda Alberto da Silva Gongalves.

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo

Aviso n.° 5231/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de Angra
do Heroismo:

Maria da Gldria Nascimento Brasil — celebrado contrato de prestagao
de servigos (tarefa) para prestar servicos de apoio administrativo.
O contrato € valido por um ano e produz efeitos a partir de 1
de Maio de 2005.

3 de Maio de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Miguel Salvador Machado Gomes.

Aviso n.° 5232/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do conselho directivo de 3 de Maio de 2005 da Escola Superior de
Enfermagem de Angra do Heroismo:

Norberto Francisco Pinto Avila Messias Pinto, assistente do 2.° triénio
da carreira de pessoal docente do ensino superior politécnico do
quadro da Escola Superior de Enfermagem de Angra do
Heroismo — nomeado definitivamente, precedendo concurso de
provas publicas, no lugar de professor-adjunto do referido quadro,
ficando automaticamente exonerado da categoria anterior na data
da aceitagdo do novo lugar. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

3 de Maio de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Miguel Salvador Machado Gomes.

MINISTERIO DA CULTURA

Delegacao Regional da Cultura do Algarve

Mapa n.° 11/2005. — Mapa de subsidios atribuidos pela Delegacdo
Regional da Cultura do Algarve no ano de 2004, a que se refere o
artigo 2.° da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto:

Beneficiario Data da decisao N([Eﬁ;i‘)‘:;e
Academia de Musicade Lagos . .......... oo 26-8-2004 625
Fundac@o Pedro RUIVO ... ... ... i e e 19-4-2004 4 600
Cineclube de Faro . ...t e e e e e 19-4-2004 1750
Casada Culturade Loulé .. ... i e et et et e ettt 18-8-2004 750
Associagao Cultural de Alte ... ... 4-5-2004 1075
Casa da Cultura Antonio Bentes ... ...ttt ettt 26-8-2004 750
Sociedade FilarmoOnica Artistas de MINEIVA . .. ...ttt ittt it e ie i ie et ie e 21-5-2004 750
Sociedade Musical e Recreio Popularde Paderne ........ ... ..o 14-9-2004 150
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Beneficiario Data da decisao h?gm?)‘:;e
Casa do Povo de Sao Bartolomeu de MesSines . ... ....ouunn et 28-6-2004 500
Associagao do Grupo Coral de Lagos . ... .oovviiiiiiiiii i 9-8-2004 750
Clube de Tavira .. .....oon e e e 1-6-2004 300
Associagao Filarmonica de Faro ... e 21-5-2004 750
Racal Clube de SIlVES . . . .« oot e e e 1-6-2004 1000
Grupo Coral OSSONODA . ... ... 21-5-2004 1500
Associagao de Defesa do Patriménio Hist. e Arq. de Aljezur ............ ... i ... 30-8-2004 500
Cineclube de Tavira . ... ... e 18-6-2004 600
Instituto de Cultura Ibero-Atlantica ........ ... ... i 21-5-2004 750
Junta de Freguesia de ALEZUr . ... ..o oo 28-6-2004 500
Bombeiros Voluntarios de ALEzur . . . ... ..o et 9-8-2004 250
A Moira — Assoc. de Def. e Prom. do Patr. do Conc.de Alcoutim . ................ ... ... ... ..... 26-8-2004 1000
Teatro Experimental de Lagos . .......... oo e 1-6-2004 1000
Ideias do Levante — Associagdo Cultural de Lagoa .......... ... ... . i, 1-6-2004 950
Sociedade Filarménica Lacobrigense 1.0de Maio ......... ... ... 9-8-2004 250
Grupo Coral AdAZIO .. ... 14-9-2004 750
Assoc. Organizadora do Festival Internacional de Cinemado Algarve ............................. 4-5-2004 2500
Rancho Folclorico de Tavira . .. ... .. e 30-8-2004 400
Assoc. de Estudos e Def. do Patriménio Histérico-Cultural de Silves ............... ... ... ... ... 21-5-2004 500
Clube da SImpatia . ... 1-6-2004 250
Associacao Cultural SAmbIrasense . .. ... ... ...ttt 28-6-2004 500
Grupo Desportivo e Cultural Jograis Antonio AleiXo .......... ... 18-6-2004 500
Associagao do Grupo de Cantares de Cachopo Searade Outono ............... ... ... 18-6-2004 500
Associagao Culturade Boliqueime ......... ..o 28-6-2004 500
Centro de Estudos Luso-Ardbes de Silves . .. ... e 7-7-2004 2500
Associagao Cultura Miusica XX ... 14-7-2004 600
Associagao o Monchiqueiro — Grupo de Dinamizacao Cultura ............... ... ... . ..., 18-6-2004 500
Universidade do Algarve, Unidade de Ciéncias Sociais e Humanas ............................... 7-7-2004 1000
Liga dos Amigos de Vilamoura ............. ... et 1-6-2004 1500
Associacdo de Guitarras do AlZarve ............ i 26-8-2004 1500
Associagao dos Artistas Plasticos do Algarve e Amigosda Arte ..., 1-6-2004 800
Fundagdo Manuel Viegas GUEITEITO . ...........uiiiiiii i i 18-6-2004 500
Escola Secundaria de Pinheiro e Rosa . .. ...... .o e 1-6-2004 200
Associacdo Recreativa e Cultural do Algarve ....... ... 14-9-2004 750
ASSOCIACA0 D7 AGIT . . oo e 7-7-2004 500
Associagao Recreativa e Cultural do Azinhal . ... oo o i 26-8-2004 500
Projecto Novas DEeSCODEITas ... .......uuiii i i 21-5-2004 500
Ass0ciagao JOvem SAmDbIaseIISe . . ..o oo vttt ittt 21-5-2004 500
Casada Cultura Anténio Bente ...... ... . i 29-7-2004 2000
Sociedade Filarmonica Artistas de MINETVA ... ...ttt ettt iiee e iiiaaeeeanns 20-7-2004 1787,19
Sociedade Musical e Recreio Popularde Paderne ........ ... ..o i 29-7-2004 1378,35
Casa do Povo de Sao Bartolomeu de MesSINes . . .......ouuuiiiiiiii i 26-8-2004 1000
Associagao Cultural e Desportiva de Ferragudo ... i i 20-7-2004 600
Racal Clube de Silves . . ... ... 26-8-2004 1000
Bombeiros Voluntarios de ALEzur . . ... ... et 29-7-2004 2973,33
Banda Filarm. 1.° de Dezembro da Casa do Povo do Com.de Olhdo ............... ... ... ........ 29-7-2004 1000
Sociedade Filarmonica POrtimoOnense . ... ....ouuuunte ettt et iene et iiaee e iianeeaans 26-8-2004 1135,71
Associagao Cultural SAmbIrasense . .........ooiiiiiiiii ittt 29-7-2004 2634
Associagao Cultural Musica XXI .. ...ttt e e e 26-8-2004 700
Clube Desportivo do MONtENEGIO .. ...t eeeea 9-8-2004 342
Associagao de Guitarras do AlZarve ........ ... i i 16-7-2004 1000
Associagao de Formacao de Teatroe Cultura ....... ...ttt i, 9-8-2004 1113
Clube Recreativo Cabanense . ... 9-8-2004 738
Centro Cultural e Social da Quintade S.Pedro .......... ... i i 29-7-2004 1000
Sociedade Recreativa Artistica Farense ............... o i 26-8-2004 1500
Associacio de Pesquisa e EstudodaOralidade ........... ... .. .. i i 26-8-2004 888

2 de Maio de 2005. — A Delegada Regional, Manuela Barros Moura.

UNIVERSIDADE ABERTA

Despacho (extracto) n.° 11 229/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho reitorial de 5 de Maio do corrente ano:

Doutor Jorge Anténio de Carvalho Sousa Valadares, professor auxi-
liar, com contrato administrativo de provimento nesta Universi-
dade — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 11 a 15 de Maio do corrente ano.

Doutora Maria Luisa Lebres Aires, professora auxiliar com contrato
administrativo de provimento nesta Universidade — concedida
equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo de 11 a 14 de
Maio do corrente ano.

6 de Maio de 2005.— A Administradora, Alexandra Sevinate
Pontes.

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Despacho n.° 11 230/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade dos Acores de 9 de Abril de 2005:

Eduardo Costa Duarte Ferreira — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento para exercer as funcoes de assistente, por seis
anos, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos desde 9
de Abril de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

3 de Maio de 2005.— A Administradora, Ana Paula Carvalho
Homem de Gouveia.
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Despacho n.° 11 231/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor

da Universidade dos Acores de 21 de Abril de 2005:

Maria da Gloéria Fagundes Vieira, auxiliar de limpeza do quadro da
Universidade dos Agores — autorizada a reclassificacdo na cate-
goria de auxiliar técnico de laboratério do quadro da mesma Uni-
versidade. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2005. — A Administradora, Ana Paula Carvalho

Rectificacao n.° 864/2005. — Por ter existido um lapso na publi-
cagdo do curso de licenciatura em Linguas e Comunicagdo referente

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Servicos Académicos

adeliberacgdo n.© 592/2005 (2.2 série), publicada no Didrio da Repiiblica,

2.2 série, n.° 80, de 26 de Abril de 2005, rectifica-se que, no respectivo

Homem de Gouveia. plano de estudos, onde se Ié:
ANEXO II
Plano de estudos do curso de licenciatura em Linguas e Comunicagao
Carga horaria semanal
o Unidades P
Disciplinas cieAnrt?f‘iica Semestre _ de éjéerds"gf)
Tedricas Tegrico- Praticas crédito
-praticas

3.° ano
OPGCAO vttt VAR 1 3 2 5
deve ler-se:

ANEXO II
Plano de estudos do curso de licenciatura em Linguas e Comunicagao
Carga horéria semanal
A Unidades PUT
Disciplinas Cigz?gca Semestre _ de é:é,crdslt(of)
Tebricas Tegrico- Priticas crédito
-praticas

3. ano

OpcaolIl ... VAR 1 3 2 5

2 de Maio de 2005. — A Directora, Julieta Mateus.

Rectificagao n.° 865/2005. — Por ter existido um lapso na publicacio do curso de Estudos Artisticos e Culturais referente a deliberaciao
n.° 591/2005 (2.* série), publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 80, de 26 de Abril de 2005, rectifica-se que, no respectivo

plano de estudos, onde se 1é:

ANEXO II
Plano de estudos do curso de licenciatura em Estudos Artisticos e Culturais
Carga horéria semanal
A Unidades -
Disciplinas Cié?\rl?gca Semestre N de C]geéj"i"[é)s
Tedricas Te‘Zf%C"j Préticas crédito
-praticas
2.° ano
Historia da Literatura Estrangeira 1 ................. EAL 1 3 2 5
deve ler-se:
ANEXO II
Plano de estudos do curso de licenciatura em Estudos Artisticos e Culturais
Carga horaria semanal
i Unidades o
Disciplinas cicﬁdrt?fgilca Semestre . de C]EeCd”Fé)S
Teéricas Terico- Praticas crédito
-praticas
2.° ano
Historia da Literatura Estrangeiral ................. EAL 1 3 2 5

2 de Maio de 2005. — A Directora, Julieta Mateus.
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UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Rectificacdo n.° 866/2005. — Por ter saido com inexactiddo a
publicacao inserta no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 82, de 28
de Abril de 2005, a p. 6793, relativo a abertura do concurso interno
de acesso geral com a referéncia CND-CIAG-23-DRH/2005, para pro-
vimento de um técnico de informéatica do grau 3, nivel 1, do quadro
de pessoal ndo docente da Universidade de Aveiro, rectifica-se que
onde se 1€ «13.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deve-
rao ser acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documen-
tagdo: [...] e) Pormenorizadamente as tarefas inerentes ao posto
de trabalho que ocupa;» deve ler-se «13.2 — Os requerimentos de
admissdo ao concurso deverao ser acompanhados, sob pena de exclu-
sao, da seguinte documentagao: [...] e¢) Declaragao emitida pelo ser-
vico onde exerce funcoes, indicando pormenorizadamente as tarefas
inerentes ao posto de trabalho que ocupa;».

O prazo de candidaturas contar-se-a de novo e por inteiro a partir
da data de publicagao da presente rectificagao no Didrio da Republica.

29 de Abril de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho n.° 11 232/2005 (2.2 série). — Por despacho reitoral
de 5 de Maio de 2005:

Engenheiro Herminio José Fernandes Gil da Silva, técnico superior
principal do quadro de pessoal ndo docente da Universidade da
Beira Interior — nomeado, precedendo concurso interno de acesso
geral, para a categoria de assessor, da carreira técnica superior,
do mesmo quadro, ficando exonerado das anteriores funcoes a partir
da data do termo de aceitacdo. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

5 de Maio de 2005. — A Chefe de Divisao do Expediente e Pes-
soal, Alda Bebiano Ribeiro.

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 11 233/2005 (2. série). — Por des-
pacho do reitor da Universidade da Beira Interior de 15 de Abril
de 2005, foram designados para fazerem parte do jari das provas
de agregacao requeridas pelo Doutor Paulo Torrao Fiadeiro os seguin-
tes professores:

Presidente — Reitor da Universidade da Beira Interior.
Vogais:

Doutor Carlos Alberto Nabais Conde, professor catedritico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

Doutor Manuel Anténio Ribeiro Pereira Barros, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto.

Doutor José Manuel Martins Borges de Almeida, professor
catedrético da Universidade do Minho.

Doutor Joao de Lemos Pinto, professor catedratico da Uni-
versidade de Aveiro.

Doutor Carlos Manuel Bolota Alexandre Correia, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Coimbra.

Doutor Joao Pinheiro da Providéncia e Costa, professor
catedrético da Universidade da Beira Interior.

Doutor Avelino Hermenegildo Passos Morgado, professor
catedrético da Universidade da Beira Interior.

15 de Abril de 2005. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 5233/2005 (2.2 série). — Aviso de abertura do curso
de pos-graduagdo em Economia, Gestdo e Fiscalizagao de Obras. — Nos
termos do n.° 1.6 do despacho n.° 21 230/2003 (2.* série), de 4 de
Novembro, no dmbito do despacho n.° 1/95 (2.* série), de 28 de Feve-
reiro, alterado pelo despacho n.° 7290/2005 (2.2 série), de 7 de Abril,
do reitor da Universidade de Coimbra, determino o seguinte:

1—No ano lectivo de 2005-2006 funcionard o curso de pds-gra-
duagdo em Economia, Gestao e Fiscalizacao de Obras.

2 — Plano de estudos — o curso de poés-graduagao em Economia,
Gestao e Fiscalizacao de Obras, adiante apenas designado por curso,
organiza-se pelo sistema de unidades de crédito, de acordo com o
anexo L

3 — Condicoes de matricula e inscrigdo — s poderao matricular-se
e inscrever-se no curso os alunos seleccionados pela comissao cien-
tifica, nos termos do artigo 5.° do despacho de criacdo do curso.

Os regimes de faltas, de avaliacio de conhecimentos e de clas-
sificacdo para as disciplinas que integram o curso sdo 0s previstos
na lei e nos regulamentos em vigor.

4 — Vagas:

a) O ntmero de vagas é de 30;
b) O nimero minimo de inscricdes necessarias para funciona-
mento do curso é de quatro.

5 — Cursos que constituem habilitagdes de acesso:

a) Sdo admitidos a candidatura a matricula e inscri¢do no curso
os titulares de licenciatura em Engenharia Civil ou de licen-
ciaturas em areas afins;

b) Em casos devidamente justificados, a comissao cientifica do
Departamento de Engenharia Civil podera admitir a candi-
datura a matricula e inscricdo no curso titulares de outras
licenciaturas cujo curriculo demonstre uma adequada pre-
paracao cientifica de base.

6 — As candidaturas terao lugar no Departamento de Engenharia
Civil, devendo ser dirigidas a comissao cientifica do Departamento
de Engenharia Civil, Pélo II, Pinhal de Marrocos, 3030-290 Coimbra,
telefone: 239797204, e-mail: meccc@dec.uc.pt.

7 — Os elementos para candidatura sdo os seguintes:

a) Requerimento, de aceitagdo de candidatura, dirigido a comis-
sao cientifica do Departamento de Engenharia Civil;

b) Certidao de licenciatura, com classificacao final;

c) Curriculum vitae.

8 — Critérios de seleccao dos candidatos — os candidatos a matri-
cula e inscri¢do no curso sdo seleccionados pela comissdo cientifica
tendo em consideracdo os seguintes critérios:

a) Licenciatura em Engenharia Civil;
b) Média final do curso — minima de 12 valores;
¢) Curriculo académico, cientifico e técnico.

9 — Prazos ¢ calendario lectivo:

a) O prazo de candidatura decorreré de 1 de Julho a 9 de Setem-
bro de 2005;

b) O prazo para matricula e inscricio decorrerd nos 10 dias
uteis seguintes ao da homologagao e afixagdo dos resultados
de candidatura.

10 — Propinas:
Propina de matricula—5% do valor total da propina de
inscricao;
Propina de inscricdio — propina base de € 270, acrescida de € 50
por cada unidade de crédito.

29 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho Cientifico, Lélio
Quaresma Lobo.

ANEXO 1

Para a conclusao do curso de pds-graduacao em Economia, Gestao
e Fiscalizacao de Obras é necessdria a obtencdo de aprovagao em
disciplinas que totalizem 8 unidades de crédito.

Plano de estudos

Area cientifica — Engenharia Civil

Disciplinas Floras | ECTS | UC | Semestre
Obrigatdrias:

Planeamento, Controlo e Fiscalizacao

deObras....................... 30 4 2 2.°
Célculo Financeiro e Avaliagao de

Empreendimentos de Construgdo ... | 30 4 2 2.°
Gestao de Seguranca e Higiene na

Construgao .............ooonn... 30 4 2 2.°
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Disciplinas Fomas | EcTs | UC [ Semestre
Optativas:

Domética e Automagao na Construcdo | 30 4 2 2.°
Qualidade na Construgao ........... 30 4 2 1.2
Actstica na Construgdo ............ 30 4 2 1.2
Comportamento Higrotérmico e Ges-

tao de Energia em Edificios . ...... 30 4 2 1.°
Materiais ndo Estruturais ........... 30 4 2 2.°
Tecnologias na Construcao ......... 30 4 2 2.°
Tecnologias Construtivas face ao Risco

deIncéndio .................... 30 4 2 2.°
Patologia e Reabilitacio da Envol-

vente de Edificios ............... 30 4 2 2.°
Requalificacao Funcional de Edificios | 30 4 2 2.°
Reabilitagao, Restauro e Conservacao

de Edificios Histéricos ........... 30 4 2 2.°

Os alunos devem inscrever-se em disciplinas de op¢ao no minimo
de 2 UC.

Aviso n.° 5234/2005 (2.2 série). — Aviso de abertura do curso
de pos-graduagdo em Conservagdao e Reabilita¢do de Edificios. — Nos
termos do n.° 1.6 do despacho n.° 21 230/2003 (2.2 série), de 4 de
Novembro, no ambito do despacho n.© 1/95 (2.* série), de 28 de Feve-
reiro, alterado pelo despacho n.° 7290/2005 (2.* série), de 7 de Abril,
do reitor da Universidade de Coimbra, determino o seguinte:

1—No ano lectivo de 2005-2006 funcionard o curso de pds-gra-
duagdo em Conservacao e Reabilitaciao de Edificios.

2 — Plano de estudos — o curso de pds-graduacao em Conservagao
e Reabilitacao de Edificios, adiante apenas designado por curso, orga-
niza-se pelo sistema de unidades de crédito, de acordo com o anexo I.

3 — Condicdes de matricula e inscricdo — sé poderao matricular-se
e inscrever-se no curso os alunos seleccionados pela comissao cien-
tifica, nos termos do artigo 5.° do despacho de criacdo do curso.

Os regimes de faltas, de avaliacdo de conhecimentos e de clas-
sificagdo para as disciplinas que integram o curso sdo os previstos
na lei e nos regulamentos em vigor.

4 — Vagas:

a) O namero de vagas ¢ de 30;
b) O numero minimo de inscricdes necessarias para funciona-
mento do curso ¢ de quatro.

S — Cursos que constituem habilitagdes de acesso:

a) Sao admitidos a candidatura a matricula e inscri¢do no curso
os titulares de licenciatura em Engenharia Civil ou de licen-
ciaturas em areas afins;

b) Em casos devidamente justificados, a comissao cientifica do
Departamento de Engenharia Civil poderd admitir & candi-
datura a matricula e inscricdo no curso titulares de outras
licenciaturas cujo curriculo demonstre uma adequada pre-
paracao cientifica de base.

6 — As candidaturas terdao lugar no Departamento de Engenharia
Civil, devendo ser dirigidas a comissao cientifica do Departamento
de Engenharia Civil, P6lo II, Pinhal de Marrocos, 3030-290 Coimbra,
telefone: 239797204, e-mail: meccc@dec.uc.pt.

7 — Os elementos para candidatura sao os seguintes:

a) Requerimento, de aceitagdo de candidatura, dirigido a comis-
sao cientifica do Departamento de Engenharia Civil;

b) Certidao de licenciatura, com classificacao final;

¢) Curriculum vitae.

8 — Ciritérios de seleccao dos candidatos — os candidatos a matri-
cula e inscricao no curso sao seleccionados pela comissdo cientifica
tendo em consideracdo os seguintes critérios:

a) Licenciatura em Engenharia Civil;
b) Média final do curso — minima de 12 valores;
¢) Curriculo académico, cientifico e técnico.

9 — Prazos e calendério lectivo:

a) O prazo de candidatura decorrera de 1 de Julho a 9 de Setem-
bro de 2005;

b) O prazo para matricula e inscrigao decorrera nos 10 dias
ateis seguintes ao da homologacao e afixagao dos resultados
de candidatura.

10 — Propinas:

Propina de matricula—5% do valor total da propina de
inscrigao;

Propina de inscricado — propina base de € 270, acrescida de € 50
por cada unidade de crédito.

29 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho Cientifico, Lélio
Quaresma Lobo.

ANEXO 1

Para a conclusdao do curso de poés-graduacao em Conservacao e
Reabilitacao de Edificios é necessaria a obtencdo de aprovacdo em
disciplinas que totalizem 8 unidades de crédito.

Plano de estudos

Area cientifica — Engenharia Civil

Horas | porg | ye

. Semestre
lectivas

Disciplinas

Obrigatdrias:
Patologia e Reabilitacio da Envol-
vente de Edificios ............... 30 4 2 2.0
Requalificacdo Funcional de Edificios | 30 4 2 2.°
Reabilitacao, Restauro e Conservacao

de Edificios Historicos ........... 30 4 2 2.°
Optativas:

Qualidade na Construgao ........... 30 4 2 1.°
Actstica na Construgdo ............ 30 4 2 1.2
Comportamento Higrotérmico e Ges-

tdo de Energia em Edificios ....... 30 4 2 1.°
Materiais nao Estruturais ........... 30 4 2 2.°
Tecnologias na Construcao ......... 30 4 2 2.°
Tecnologias Construtivas face ao Risco

delIncéndio .................... 30 4 2 2.°
Planeamento, Controlo e Fiscalizacao

deObras...............oooouitn 30 4 2 2.°
Caélculo Financeiro e Avaliacdo de

Empreendimentos de Construgao ... | 30 4 2 2.°
Gestao de Seguranca e Higiene na

Construgao ...............onn... 30 4 2 2.°

Estratégias e Técnicas de Inspecgdo,
Monitorizacdo e Andlise de Cons-

TIUGOCS «vvve et eaeee e 30 4 2 2.°
Histéria de Arte e Arqueologia: Os

Territérios da Imagem ........... 30 4 2 2.°
Reabilitacao de Estruturas de Madeira

e de Estruturas de Alvenaria . ..... 30 4 2 2.°

Os alunos devem inscrever-se em disciplinas de op¢ao no minimo
de 2 UC.

Aviso n.° 5235/2005 (2.2 série). — Aviso de abertura do curso
de pos-graduagio em Qualidade e Conforto de Edificios. — Nos termos
do n.° 1.6 do despacho n.° 21 230/2003 (2.2 série), de 4 de Novembro,
no ambito do despacho n.° 1/95 (2.2 série), de 28 de Fevereiro, alterado
pelo despacho n.° 7290/2005 (2.* série), de 7 de Abril, do reitor da
Universidade de Coimbra, determino o seguinte:

1 —No ano lectivo de 2005-2006 funcionard o curso de pds-gra-
duagao em Qualidade e Conforto de Edificios.

2 — Plano de estudos — o curso de pés-graduacdo em Qualidade
e Conforto de Edificios, adiante apenas designado por curso, orga-
niza-se pelo sistema de unidades de crédito, de acordo com o anexo I.

3 — Condicoes de matricula e inscricdo — sé poderao matricular-se
e inscrever-se no curso os alunos seleccionados pela comissao cien-
tifica, nos termos do artigo 5.° do despacho de criacdo do curso.

Os regimes de faltas, de avaliacao de conhecimentos e de clas-
sificagdo para as disciplinas que integram o curso sao os previstos
na lei e nos regulamentos em vigor.

4 — Vagas:

a) O ntmero de vagas é de 30;
b) O nimero minimo de inscricdes necessarias para funciona-
mento do curso é de quatro.

5 — Cursos que constituem habilitagoes de acesso:

a) Sdo admitidos a candidatura a matricula e inscri¢do no curso
os titulares de licenciatura em Engenharia Civil ou de licen-
ciaturas em areas afins;
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b) Em casos devidamente justificados, a comissao cientifica do
Departamento de Engenharia Civil poderda admitir a candi-
datura a matricula e inscricao no curso titulares de outras
licenciaturas cujo curriculo demonstre uma adequada pre-
paragdo cientifica de base.

6 — As candidaturas terdao lugar no Departamento de Engenharia
Civil, devendo ser dirigidas a comissao cientifica do Departamento
de Engenharia Civil, Pélo II, Pinhal de Marrocos, 3030-290 Coimbra,
telefone: 239797204, e-mail: meccc@dec.uc.pt.

7 — Os elementos para candidatura sao os seguintes:

a) Requerimento, de aceitagdo de candidatura, dirigido a comis-
sdo cientifica do Departamento de Engenharia Civil;

b) Certidao de licenciatura, com classificagao final;

¢) Curriculum vitae.

8 — Critérios de selecgao dos candidatos — os candidatos a matri-
cula e inscricao no curso sao seleccionados pela comissdo cientifica
tendo em consideracgdo os seguintes critérios:

a) Licenciatura em Engenharia Civil;
b) Média final do curso — minima de 12 valores;
¢) Curriculo académico, cientifico e técnico.

9 — Prazos e calendario lectivo:

a) O prazo de candidatura decorrera de 1 de Julho a 9 de Setem-
bro de 2005;

b) O prazo para matricula e inscri¢aio decorrera nos 10 dias
uteis seguintes ao da homologacéo e afixacao dos resultados
de candidatura.

10 — Propinas:
Propina de matricula—5% do valor total da propina de
inscrigio;
Propina de inscricao — propina base de € 270, acrescida de € 50
por cada unidade de crédito.

29 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho Cientifico, Lélio
Quaresma Lobo.

ANEXO1

Para a conclusao do curso de p6s-graduagao em Qualidade e Con-
forto de Edificios € necessaria a obtencdo de aprovacao em disciplinas
que totalizem 8 unidades de crédito.

Plano de estudos

Area cientifica — Engenharia Civil

Disciplinas horas | ECTS | UC  [Semestre
Obrigatorias:

Qualidade na Construgao ........... 30 4 2 1.2
Actstica na Constru¢ao ............. 30 4 2 1.°
Comportamento Higrotérmico e Ges-

tao de Energia em Edificios . ...... 30 4 2 1.°

Optativas:

Domética e Automagao na Construcdo | 30 4 2 2.°
Materiais nao Estruturais ........... 30 4 2 2.°
Tecnologias na Construcao ......... 30 4 2 2.°
Tecnologias Construtivas face ao Risco

deIncéndio .................... 30 4 2 2.°
Planeamento, Controlo e Fiscalizacao

deObras....................0 30 4 2 2.°
Célculo Financeiro e Avaliacdo de

Empreendimentos de Construgao ... | 30 4 2 2.°
Gestao de Seguranga e Higiene na

Construgao .. ....ooevinneeenn.. 30 4 2 2.°
Patologia e Reabilitagao da Envol-

vente de Edificios ............... 30 4 2 2.°
Requalificacao Funcional de Edificios | 30 4 2 2.°
Reabilitagao, Restauro e Conservacao

de Edificios Historicos ........... 30 4 2 2.°

Os alunos devem inscrever-se em disciplinas de op¢ao no minimo
de 2 UC.

Despacho (extracto) n.° 11 234/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 19 de Abril de 2005 do presidente do conselho directivo:

Engenheiro Anténio Alves Rosa, assessor dos Servicos Cen-
trais — promovido a assessor principal (area de engenharia civil)
dos mesmos Servicos, apds publicacao do despacho autorizador
no Didrio da Repiiblica e posterior assinatura do termo de aceitacao
de nomeacdo. (Nao carece de fiscalizagdo prévia nos termos do
n.° 1 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

26 de Abril de 2005. — A Directora de Administracdo, Maria José
Amaral Sobral.

Despacho (extracto) n.° 11 235/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 15 de Abril de 2005 do presidente do conselho directivo:

Doutor Luis Fernando Gomes da Silva Quintais, assistente — con-
tratado provisoriamente, por um quinquénio, como professor auxi-
liar, nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 19/80, de 16
de Julho, com inicio em 2 de Margo de 2005, considerando-se res-
cindido o anterior contrato desde aquela data. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia nos termos do n.° 1 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto.)

27 de Abril de 2005. — A Directora de Administracao, Maria José
Amaral Sobral.

Despacho (extracto) n.° 11 236/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 1 de Fevereiro de 2005 do presidente do conselho cientifico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 2.2 do
despacho de delegacao de competéncias do reitor publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 263, de 9 de Novembro de 2004:

Doutor Francisco José Craveiro de Carvalho, professor catedratico
do Departamento de Matematica — concedida licenga sabatica ao
abrigo do n.° 2 do artigo 77.° do ECDU durante o 2.° semestre
do ano lectivo de 2005-2006.

28 de Abril de 2005. — A Directora de Administracao, Maria José
Amaral Sobral.

Despacho (extracto) n.° 11 237/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Abril de 2005 do presidente do conselho cientifico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 2.2 do
despacho de delegacao de competéncias do reitor publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 263, de 9 de Novembro de 2004:

Doutor Carlos Alberto Henggeler de Carvalho Antunes, professor
associado do Departamento de Engenharia Electrotécnica e de
Computadores — concedida licenga sabatica ao abrigo do n.° 1 do
artigo 77.° do ECDU, no ano lectivo de 2005-2006.

28 de Abril de 2005. — A Directora de Administracdo, Maria José
Amaral Sobral.

Despacho (extracto) n.° 11 238/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos do presidente do conselho directivo:

De 14 de Marco de 2005:

Doutor Gil Manuel de Aradgjo e Silva Bernardes, assistente convidado
a 60 % — contratado provisoriamente, por um quinquénio, como
professor auxiliar, nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.® 19/80,
de 16 de Julho, com inicio em 25 de Fevereiro de 2005, consi-
derando-se rescindido o anterior contrato desde aquela data.

De 15 de Abril de 2005:

Doutor José Manuel de Eca Guimardes de Abreu, assistente con-
vidado — contratado provisoriamente, por um quinquénio, como
professor auxiliar, nos termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.® 19/80,
de 16 de Julho, com inicio em 3 de Marco de 2005, considerando-se
rescindido o anterior contrato desde aquela data.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia nos termos do n.° 1 do
artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

4 de Maio de 2005. — Pela Directora de Administragao, a Chefe
de Divisao de Recursos Humanos, Maria Lidia Mordo de Paiva
Cardoso.
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Despacho (extracto) n.° 11 239/2005 (2.? série). — Por des-
pachos de 22 de Abril de 2005 do presidente do Conselho Directivo:

Doutor Anténio Carlos Sena Sao Miguel Bento, assistente — con-
tratado como professor auxiliar, por um quinquénio, com inicio
em 23 de Marco de 2005. A contratagao é condicionada, sujeita
a termo resolutivo se, no prazo de 12 meses, relativamente a data
do registo provisério do diploma de doutoramento da Universidade
de Oxford, (23 de Marco de 2005) do reitor, o registo nao se con-
verter em definitivo.

Doutora Marta Margarida Braz Pascoal, assistente — contratada pro-
visoriamente, por um quinquénio, como professora auxiliar, nos
termos do n.° 2 do artigo 11.° da Lei n.° 19/80, de 16 de Julho,
com inicio em 1 de Abril de 2005, considerando-se rescindido o
anterior contrato desde aquela data.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia nos termos do n.° 1 do
artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

5 de Maio de 2005. — A Directora de Adminsitragao, Maria José
Amaral Sobral.

Despacho (extracto) n.° 11 240/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 28 de Abril de 2005 do presidente do conselho cientifico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 2.2 do
despacho de delegacao de competéncias do reitor publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 263, de 9 de Novembro de 2004:

Doutor Pedro de Figueiredo Vieira Carvalheira, professor auxiliar
em exercicio de fungdes no Departamento de Engenharia Meca-
nica — concedido o reinicio da licenca sabdtica previamente auto-
rizada e suspensa no ano lectivo de 2003-2004 durante o ano lectivo
de 2005-2006. (Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

5 de Maio de 2005. — A Directora de Administragdo, Maria José
Amaral Sobral.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 11 241/2005 (2.2 série). — Por despacho de 7 de
Abril de 2005 do conselho directivo da Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra, proferido por delegagdo de competéncias
(despacho n.° 22 893/2004, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 263, de 9 de Novembro de 2004), foi substituido o presidente
do juri do concurso interno geral de acesso para provimento de uma
vaga de técnico superior estagiario, area de apoio ao ensino e inves-
tigacdo, do quadro de pessoal nao docente da Faculdade de Medicina
da Universidade de Coimbra, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 24 de Dezembro de 2004, Prof. Doutor Fernando de
Jesus Regateiro, por impedimento legal nos termos do disposto no
artigo 5.°, n.° 2, alinea a), do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e no artigo 44.°, alinea b), do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Presidente substituto — Doutor Manuel Amaro Matos Santos Rosa,
professor catedratico da FMUC.

28 de Abril de 2005. — A Directora de Administracao, Célia Maria
Ferreira Tavares.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Reitoria

Deliberagao n.° 700/2005. — 1 — Por deliberacao do senado uni-
versitario de 18 de Marco de 2005, submetida a registo nos termos
legais, € criado nesta Universidade o curso de mestrado em Criagdes
Literarias Contemporaneas, adiante designado também por curso de
mestrado, nas seguintes areas de especializagao:

a) Literatura Portuguesa Contemporéanea;

b) Literatura Francesa Contemporanea;

¢) Literatura Inglesa Contemporanea;

d) Literatura Norte-Americana Contemporanea;
e) Teoria da Criagdo Literaria Contemporanea.

2 — A concessdo do grau de mestre em Criagoes Literarias Con-
temporaneas pressupoe:

a) A frequéncia e aprovacgao nas unidades curriculares que inte-
gram o curso de especializagio;

b) A frequéncia de um seminario de orientagao da dissertacao;

¢) A elaboragiao de uma dissertacdo especialmente escrita para
o efeito, sua discussdo e aprovacao.

3 — O curso de mestrado tem uma duracio maxima de quatro
semestres, de acordo com o plano de estudos constante do anexo
da presente deliberagao.

4 — O curso de mestrado organiza-se pelo sistema de unidades
de crédito definido pelo Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio.

4.1 — A inclusdo de ECTS no plano de estudos do mestrado des-
tina-se a eventual concessao de equivaléncias em situacoes de mobi-
lidade no ambito do Programa SOCRATES. Para este efeito, asso-
ciam-se ao curso de mestrado 120 ECTS, sendo atribuidos 60 ECTS
ao curso de especializagao e 60 ECTS ao semindrio de orientagiao
e a dissertagao.

5— O grau de mestre € certificado por uma carta magistral do
modelo aprovado para a Universidade de Evora e serd concedido
ao aluno que obtenha, cumulativamente:

a) Aprovagao no curso de especializacdo, a que correspondem
18 unidades de crédito;

b) Aprovagdo no semindrio de orientagdo, a que correspondem
3 unidades de crédito;

¢) Aprovacao na dissertagao, que nao ¢é afectada de unidades
de crédito.

5.1 — Pela conclusdao com aprovacao da parte curricular do mes-
trado (curso de especializa¢ao) cabe a atribuicdo de um diploma de
estudos pos-graduados em Criagoes Literdrias Contemporaneas na
area de especializagao escolhida.

6 — A organizacdo e¢ o funcionamento do curso de mestrado
regem-se pelas disposicoes aplicaveis do Decreto-Lei n.© 216/92, de
13 de Outubro, e pelas directivas constantes da Ordem de Servigo,
n.°s 10/2001, de 24 de Outubro, e 4/2003, de 20 de Fevereiro.

7 — A comissdo de curso elaborara e submetera a aprovagao do
reitor da Universidade o regulamento a que se refere o artigo 9.°
do Decreto-Lei n.° 216/92.

28 de Abril de 2005. — O Vice-Reitor, Diogo Francisco Figueiredo.

ANEXO

Plano de estudos do mestrado em Criacoes Literarias Contemporaneas

Carga . P )
Unidade curricular hordéria ;i"égji?; le:ecd.}tg s Area cientifica
total
1.° semestre
Teoria da Criacao Literaria Contemporaneal .......... ... ... ..o, 48T 3 10 | Literatura.
Uma das seguintes disciplinas, conforme a area de especializacdo escolhida:
Literatura Portuguesa Contemporaneal .................................. 48T 3 10 | Literatura.
Literatura Francesa Contemporaneal ................ ... ................. 48T 3 10 | Literatura.
Literatura Inglesa Contemporaneal ............. .. ... ... ... .............. 48T 3 10 | Literatura.
Literatura Norte-Americana Contemporaneal ............................. 48T 3 10 | Literatura.
Duas disciplinas optativas (*) ... 48T 3 10 —
2.° semestre
Uma das seguintes disciplinas, conforme a area de especializac@o escolhida:
Teoria da Criacao Literaria Contemporanea Il ............................. 48T 3 10 | Literatura.
Literatura Portuguesa Contemporanea Il . ................................. 48T 3 10 | Literatura.
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Carga . P )
Unidade curricular hordria | nidades | Créditos Area cientifica
total
Literatura Francesa Contemporanea Il ................................... 48T 3 10 | Literatura.
Literatura Inglesa Contemporanea Il ............ ... ... .. ... .............. 48T 3 10 | Literatura.
Literatura Norte-Americana Contemporanea Il ............................ 48T 3 10 | Literatura.
Quatro disciplinas optativas (*) ........t i e 96T 6 20 —
3.° semestre
Semindrio de Orientacao ... .....vvttttitit ittt 90S 3 20 —
4.° semestre
) T ]e) 2T Lo - - 40 —
TOtalS . ..o - 21 120 —

(*) As disciplinas optativas tém duracao trimestral e a sua escolha pelo aluno seré orientada pela comissao do curso.

T = horas tedricas; S = horas de seminario.

Quadro das disciplinas optativas

Unidade curricular h(ézt%l?a gencif;;jﬁz C]f:écd.i,tg s Area cientifica
Biologia € Criagio ..........o.uuiiiiiii i 24T 1,5 5 Biologia.
Cultura Francesa ContempoOranea . ... .........uueeetuunnnneeennnnneeeennnnnns 24T 1,5 5 Literatura.
Cultura Inglesa CONtEMPOTANEA . .....ouuttii ittt 24T 1,5 5 Literatura.
Cultura Norte-Americana Contemporanea . .............ooeeeeenunneeeennnnnnnn 24T 1,5 5 Literatura.
Cultura Portuguesa CONtemMpOranea ...........oouuuiiiiniineeiinnneeennnne... 24T 1,5 5 Literatura.
Ecologia € Criagao ... ....ootittitititi e 24T 1,5 5 Ecologia.
EScrita CriatiVa . . ..ottt ettt et et e e e et e e e e 24T 1,5 5 Literatura.
Escrita para CINEMA . . . ..o vvttttt ittt 24T 1,5 5 Literatura.
Estética Teatral Contemporanea . ...........oueiiieeiinanneinnnnnnnnnnnnnnnn. 24T 1,5 5 Estudos Teatrais.
Fisica € CridCao ... ..ooviiiiiiit it 24T 1,5 5 Fisica.
Historia de Arte e Cultura Contemporanea . ............oeeeeeeeeeieeennnnnn... 24T 1,5 5 Historia.
Linguagem € COMUNICAGAD . . ..o vvvtttttttt ettt ettt 24T 1,5 5 Linguistica.
Literatura Brasileira Contemporanea ...............c.couiiiiiiiiiiiiiiinnn ... 24T 1,5 5 Literatura.
Literatura Espanhola Contemporanea .................c.ooiiiiiiieiiiinne... 24T 1,5 5 | Literatura.
Pensamento Filos6fico Contemporaneo ..................ooooiiiiiiiiii... 24T 1,5 5 Filosofia.
Psicologia da Criatividade ......... ... ... i i 24T 1,5 5 Psicologia.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria e Servigos Centrais

Rectificagao n.° 867/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o despacho (extracto) n.® 9565/2005 (2.* série), publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 82, de 28 de Abril de 2005,
a p. 6802, que publicitou a rescisdo, por matuo acordo, do contrato
de trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equiparadas
as de investigadora auxiliar, celebrado em 23 de Abril de 2004, entre
a Reitoria da Universidade de Lisboa e a licenciada Ana Maria Nabais
dos Santos Evans de Carvalho, ao abrigo do disposto nos artigos 393.°
e 394.° da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, rectifica-se que onde
se 1& «Ana Maria Nabais dos Santos Evans de Carvalho» deve ler-se
«Doutora Ana Maria Nabais dos Santos Evans de Carvalho».

A rescisao acordada produz efeitos a 1 de Maio de 2005. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2005. — A Administradora, Maria Luisa Machado
Cerdeira.

Faculdade de Belas-Artes

Despacho n.° 11 242/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 8 de Abril de 2005, proferido
por delegacao:

Doutor José Anténio Sanches Ramos, assistente além do quadro da

Faculdade de Belas-Artes — contratado por cinco anos, por con-

veniéncia urgente de servico, como professor auxiliar, além do qua-
dro, com efeitos a partir de 26 de Fevereiro de 2005, considerando-se
rescindido o contrato anterior a partir da mesma data. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

2 de Maio de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Miguel
Arruda.

Despacho n.° 11 243/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 1 de Abril de 2005, proferido
por delegacao:

Licenciado Pedro Jorge dos Santos Duarte de Almeida, assistente
estagiario, além do quadro, desta Faculdade — renovado o contrato,
por um ano, e por conveniéncia urgente de servico, com efeitos
a partir de 1 de Abril de 2005. (Isento de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

2 de Maio de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Miguel
Arruda.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Despacho n.° 11 244/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 22 de Dezembro de 2004:

Jorge Manuel Rias Revez — celebrado contrato de trabalho a termo
certo, nos termos da alinea c¢) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, conjugado com o artigo 6.° do Decre-
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to-Lei n.° 257/97, de 26 de Setembro, pelo periodo de um ano,
eventualmente renovavel por mais dois, na Faculdade de Psicologia
e de Ciéncias da Educacdo da Universidade de Lisboa, para exercer
funcoes correspondentes as de técnico superior de 2. classe de
biblioteca e documentacio da carreira técnica superior (escaldo 1,
indice 400), com efeitos a partir de 1 de Abril de 2005.

Cristina Alexandra de Almeida Lopes — celebrado contrato de tra-
balho a termo certo, nos termos da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, conjugado com o
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 257/97, de 26 de Setembro, pelo
periodo de um ano, eventualmente renovavel por mais dois, na
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo da Universidade
de Lisboa, para exercer funcgoes correspondentes as de estagiaria
da carreira técnica superior (escaldo 1, indice 321), com efeitos
a partir de 1 de Abril de 2005.

15 de Abril de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Teresa do Rio Carvalho.

Despacho n.° 11 245/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-reitor da Universidade de Lisboa de 19 de Abril de 2005, proferido
por delegacao do reitor:

Doutor Belmiro Gil Cabrito, professor auxiliar da Faculdade de Psi-
cologia e de Ciéncias da Educacdo da Universidade de Lisboa —
nomeado definitivamente professor associado da mesma Faculdade,
com efeitos a data do termo de aceitacdo. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Teresa do Rio Carvalho.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Aviso n.° 5236/2005 (2.7 série). — Por despacho do reitor da
Universidade da Madeira, Prof. Doutor Riben Antunes Capela, de
30 de Junho de 2003:

Licenciado José Gabriel Lira Gomes, assistente do Departamento
de Fisica— concedida dispensa de servico, no ambito da acgao
n.° 5.3 do PRODEP III, no periodo de 2 de Janeiro de 2004 a
31 de Dezembro de 2006. (Isento de fiscalizacdo prévia da Secgao
Regional da Madeira do Tribunal de Contas.)

29 de Abril de 2005. — A Administradora, Maria da Gragca Moniz.

Aviso n.° 5237/2005 (2.2 série). — Por despacho do reitor da
Universidade da Madeira, Prof. Doutor Pedro Telhado Pereira, de
17 de Marcgo de 2005:

Mestre José Gabriel Lira Gomes, assistente do Departamento de
Fisica — autorizada a prorrogacao por um biénio do contrato admi-
nistrativo de provimento celebrado em 11 de Outubro de 1999,
com efeitos a partir de 1 de Junho de 2005, nos termos do n.° 1
do artigo 26.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria
(ECDU). (Isento de fiscalizacdo prévia da Seccdo Regional da
Madeira do Tribunal de Contas.)

29 de Abril de 2005. — A Administradora, Maria da Graca Moniz.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extracto) n.° 11 246/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 2 de Setembro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Patricia Espinheira de S4 Maciel — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento, como professora auxiliar, por convenién-
cia urgente de servico, com efeitos a partir da data do despacho
autorizador, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 230, escalao 3, a que se refere o anexo 1 do Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 11 247/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Novembro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Mestre Anténio José Pinheiro Coutinho — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente convidado a 50 %, por
conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir da data do
despacho autorizador, com direito ao vencimento mensal corres-

pondente ao indice 155, escaldo 3, a que se refere o anexo I do
Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 11 248/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 8 de Novembro de 2004 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciado José Antdonio dos Santos — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento como professor convidado equiparado a pro-
fessor auxiliar a 30 %, por conveniéncia urgente de servico, com
efeitos a partir da data do despacho autorizador, com direito ao
vencimento mensal correspondente ao indice 210, escaldo 2, a que
se refere o anexo 1 do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

O conselho cientifico da Escola de Engenharia da Universidade
do Minho, em sessao de 15 de Setembro de 2004, apreciou a proposta
do Departamento de Engenharia para a contratacdo do engenheiro
José Anténio dos Santos como professor convidado equiparado a
professor auxiliar a 30 %.

O conselho analisou o curriculum vitae e ponderou o teor dos pare-
ceres assinados por Anténio Augusto Sousa Miranda, professor cate-
dratico, Jaime Carlos Ferreira da Silva, professor associado, e José
Carlos Fernandes Teixeira, professor associado, todos do Departa-
mento de Engenharia Mecanica da Escola de Engenharia da Uni-
versidade do Minho.

Em face do que foi presente, entendeu-se que o engenheiro José
Anténio dos Santos tem formacao e experiéncia em dominios que
sdo de interesse relevante para a actividade pedagdgica, cientifica
e de extensao universitdria do Departamento proponente e desta
Escola.

Assim, o conselho cientifico considerou que o candidato possui
curriculo relevante e qualidades cientificas e pedagdgicas que acon-
selham o seu convite, o qual foi aprovado por unanimidade pelos
membros do conselho em exercicio de fungdes.

15 de Setembro de 2004. — O Presidente do Conselho Cientifico
da Escola de Engenharia, Anténio Sérgio Pousada.

4 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 11 249/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 25 de Novembro de 2004 do reitor da Universidade do
Minho:

Licenciado Paulo Jorge Freitas da Silva e Costa — celebrado contrato
administrativo de provimento como assistente convidado a 50 %,
por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir da data
do despacho autorizador, com direito ao vencimento mensal cor-
respondente ao indice 140, escalao 1, a que se refere o anexo I
do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

Licenciado Leonel Veloso Vieira — celebrado contrato administrativo
de provimento como monitor, por conveniéncia urgente de servico,
com efeitos a partir da data do despacho autorizador, com direito
ao vencimento mensal correspondente a 40 % do indice 100, esca-
lao 1, a que se refere o anexo 1 do Decreto-Lei n.° 408/89, de
18 de Novembro. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

4 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 11 250/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Janeiro de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Paula Cristina Marques Martins — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como professora auxiliar, por conveniéncia
urgente de servico, com efeitos a partir de 8 de Novembro de
2004, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 195, escaldo 1, a que se refere o anexo I do Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro, considerando-se rescindido o con-
trato de assistente a partir daquela data. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.
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Despacho (extracto) n.° 11 251/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 13 de Janeiro de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Manuel Jodo Sepulveda Mesquita de Freitas — celebrado con-
trato administrativo de provimento como professor auxiliar, por
conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de 16 de
Dezembro de 2004, com direito ao vencimento mensal correspon-
dente ao indice 195, escalao 1, a que se refere o anexo 1 do Decre-
to-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro, considerando-se rescindido
o contrato de assistente a partir daquela data. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

Licenciada Benedita Ferreira da Silva Mac Crorie — celebrado con-
trato administrativo de provimento como assistente, por convenién-
cia urgente de servico, com efeitos a partir de 28 de Dezembro
de 2004, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 140, escalao 1, a que se refere o anexo 1 do Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro, considerando-se rescindido o con-
trato de assistente estagidria a partir daquela data. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 11 252/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 9 de Fevereiro de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Mestre Sandra Dias Fernandes — celebrado contrato administrativo
de provimento como assistente, por conveniéncia urgente de servico,
com efeitos a partir de 20 de Janeiro de 2005, com direito ao
vencimento mensal correspondente ao indice 140, escaldo 1, a que
se refere o anexo 1 do Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro,
considerando-se rescindido o contrato de assistente estagiaria a
partir daquela data. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

4 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 11 253/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Fevereiro de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Rute Alexandra Santos da Silva Carlos — celebrado con-
trato administrativo de provimento como assistente, por convenién-
cia urgente de servigo, com efeitos a partir de 25 de Janeiro de 2005,
com direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 140,
escalao 1, a que se refere o anexo I do Decreto-Lei n.° 408/89,
de 18 de Novembro, considerando-se rescindido o contrato de assis-
tente convidada a 100% a partir daquela data. (Isento de fisca-
lizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 11 254/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 19 de Abril de 2005 do reitor da Universidade do Minho:

Rufina Alexandra da Silva Guimaraes Arade de Macedo — celebrado
contrato de trabalho a termo para o exercicio de fungoes de assistente
administrativa, por conveniéncia urgente de servigo, com efeitos a
partir de 26 de Abril de 2005, pelo periodo de um ano, eventualmente
renovavel, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 199, escalao 1, a que se refere o anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

Maria Teresa Moreira Martins Costa — celebrado contrato de tra-
balho a termo para o exercicio de funcdes de assistente adminis-
trativa, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir
de 26 de Abril de 2005, pelo periodo de um ano, eventualmente
renovavel, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 199, escalao 1, a que se refere o anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Escola de Economia e Gestao

Aviso n.° 5238/2005 (2. série). — Por despacho do presidente
da Escola de Economia e Gestao de 6 de Abril de 2005, proferido
por delegacdo de competéncia conferida pelo despacho RT-31/02,
de 22 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 195,
de 24 de Agosto de 2002, sdo designados, nos termos do artigo 9.°
do Decreto-Lei n.° 283/83, de 21 de Junho, para fazerem parte do
jari para apreciacdo do pedido de reconhecimento ao grau de mestre

requerido pela licenciada Marlene Paula Almeida Ribeiro Marques
Dias os seguintes professores:

Presidente — Doutor Manuel Gongalves Martins, professor da
Escola de Economia e Gestao da Universidade do Minho.
Vogais:

Doutor Augusto Rogério Rodrigues Carvalho Leitao, pro-
fessor auxiliar da Faculdade de Economia da Universi-
dade de Coimbra.

Doutor Luis Filipe Lobo-Fernandes, professor associado da
Escola de Economia e Gestao da Universidade do Minho.

15 de Abril de 2005. — A Presidente, Maria Margarida dos Santos
Proenca de Almeida.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Instituto de Higiene e Medicina Tropical

Despacho (extracto) n.° 11 255/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 20 de Abril de 2005 do reitor da Universidade Nova de
Lisboa:

Doutor Jaime Manuel Simées Nina — autorizada a contratacdo na
categoria de professor auxiliar convidado a 40 % da disciplina de
Clinica das Doengas Tropicais, em acumulacao com as funcoes
de assistente hospitalar no Hospital de Egas Moniz, com efeitos
a 14 de Marco de 2004.

Relatério do conselho cientifico do Instituto de Higiene e Medi-
cina Tropical, que fundamentou o convite da contratagao do
Doutor Jaime Manuel Simées Nina como professor auxiliar
convidado.

O Doutor Jaime Manuel Simdes Nina possui uma consistente for-
magao em Infecciologia e tem desempenhado fungdes de docente
convidado na Faculdade de Ciéncias Médicas e no Instituto de Higiene
e Medicina Tropical.

No ambito da investigacdo clinica, para além da sua participacao
em ensaios clinicos, realca-se a sua contribuicao na identificacao de
VIH-2.

O Doutor Jaime Manuel Simdes Nina apresentou nos ultimos
cinco anos (1999-2003) 11 comunicagdes em reunides internacionais,
19 em reunides nacionais, trés trabalhos publicados em revistas inter-
nacionais e nove resumos em livros de resumos de reunides cientificas.

28 de Abril de 2004. — A Presidente do Concelho Cientifico, Maria
Amélia A. Grdcio.

5 de Maio de 2005. — O Director, Jorge Torgal.

Instituto de Tecnologia Quimica e Biolégica

Despacho n.° 11 256/2005 (2.2 série). — Por despacho de 27
de Margo de 2005 do reitor da Universidade de Lisboa:

Claudia Conde de Almeida — autorizado o contrato de trabalho a
termo certo com a duracao de um ano, renovavel automaticamente
por periodos sucessivos até trés anos, com a categoria equivalente
a técnico superior de 2.2 classe, a partir de 1 de Maio de 2005.
(Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2005. — Pelo Director, por delegacdo, (Assinatura
ilegivel.)

Despacho n.° 11 257/2005 (2.2 série). — Por despacho de 22
de Marco de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Claudia Sofia de Carvalho Lopes — autorizado o contrato de trabalho
a termo certo com a duragao de um ano, renovavel automaticamente
por periodos sucessivos até cinco anos, com a categoria equivalente
a assistente administrativo, a partir de 1 de Maio de 2005. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2005. — Pelo Director, por delegacao, (Assinatura
ilegivel.)

Despacho n.° 11 258/2005 (2.2 série). — Por despacho de 22
de Marco de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Anténio Miguel Diogo Rodrigues — autorizado o contrato de trabalho
a termo certo com a duracdo de um ano, renovavel automaticamente
por periodos sucessivos até cinco anos, com a categoria equivalente
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a operario principal, a partir de 1 de Maio de 2005. (Nao carece
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2005. — Pelo Director, por delegacao, (Assinatura
ilegivel.)

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 11 259/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 11 de Marco de 2005 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegacao:

Doutora Teresa Maria Salgado de Magalhaes — contratada, por con-
veniéncia urgente de servico, como professora catedratica convidada
além do quadro, com 20 % do vencimento, do Instituto de Ciéncias
Biomédicas de Abel Salazar, desta Universidade, com efeitos a
partir de 11 de Marco de 2005 e pelo periodo de cinco anos, reno-
vavel. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos
emolumentos.)

Relatério a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho.

O conselho cientifico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto, em reunido da comissiao coor-
denadora de 8 de Setembro de 2004, aprovou a proposta de con-
tratagdo da Doutora Teresa Maria Salgado de Magalhaes como pro-
fessora catedrética convidada a 20 % da disciplina de Medicina Legal
e Toxicologia Forense.

Verificou-se que a Doutora Teresa Maria Salgado de Magalhaes
possui curriculo relevante na especialidade e qualidades cientificas
que aconselham o seu convite, o qual foi aprovado pela maioria abso-
luta dos membros do conselho cientifico em exercicio efectivo de
fungodes.

3 de Dezembro de 2004. — A Vice-Presidente do Conselho Cien-
tifico, Maria de Fdtima Gartner.

2 de Maio de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 260/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 29 de Marco de 2005 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegacao:

Doutor Anténio Manuel Rincon Aguiar Vieira, assistente, além do
quadro, do Departamento de Engenharia Mecéanica e Gestao
Industrial da Faculdade de Engenharia desta Universidade — con-
tratado por conveniéncia urgente de servico como professor auxiliar,
além do quadro, do mesmo Departamento e Faculdade, com efeitos
a partir de 28 de Fevereiro de 2005, considerando-se rescindido
o contrato anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

2 de Maio de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 261/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 29 de Abril de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Arquitecto Pedro César Clara do Carmo Gadanho — prorrogado o
contrato, por um biénio, como assistente, além do quadro, da Facul-
dade de Arquitetura desta Universidade, com efeitos a partir de
5 de Maio de 2005. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

2 de Maio de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 262/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 29 de Abril de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Rui Filipe de Sousa Claro, estagidrio da carreira de especialista de
informadtica, grau 1, nivel 1, do Insituto de Ciéncias Biomédicas
Abel Salazar, desta Universidade — nomeado definitivamente espe-
cialista de informatica, grau 1, nivel 1, do mesmo Instituto, com
efeitos a partir da data da aceitacdo, considerando-se rescindido

o contrato anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdao devidos emolumentos.)

2 de Maio de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 263/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 29 de Abril de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Maria José Agathao Langa Parreira, técnica superior de
2.2 classe (bilioteca e documentacdo) da Faculdade de Direito desta
Universidade — nomeada definitivamente técnica superior de 1.
classe da mesma éarea e Faculdade, com efeitos a partir da data
da aceitacdo, considerando-se exonerada do lugar anterior a partir
da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

2 de Maio de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 11 264/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 29 de Abril de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Sérgio Paulo Ferreira de Matos — nomeado definitivamente
professor auxiliar além do quadro da Faculdade de Letras desta
Universidade, com efeitos a partir de 6 de Abril de 2005. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emo-
lumentos).

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

De acordo com o parecer que os professoras catedraticas Doutoras
Maria da Graca Lisboa de Castro Pinto e Fernanda Irene Ferreira
Aratijo Barros Fonseca emitiram sobre o relatdrio apresentado pelo
Doutor Sérgio Paulo Ferreira de Matos, o conselho cientifico deli-
berou que o mesmo professor de nomeacgao provisdria retine as con-
dicoes exigidas pela lei para o seu provimento definitivo na mesma
categoria.

31 de Marco de 2005. — A Presidente do Conselho Cientifico, Maria
de Fdtima Aires Pereira Marinho Saraiva.

3 de Maio de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 11 265/2005 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor da Faculdade de 31 de Marco de 2005, proferido por delegagio:

Olga Cristina Chora Rodrigues, técnica na area de apoio ao ensino
e investigacdo cientifica — celebrado contrato individual de traba-
lho a termo certo, pelo periodo de um ano, eventualmente reno-
vavel, com efeitos a partir de 4 de Abril de 2005. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2005. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Deliberacao n.° 701/2005. — Nos termos da alinea e) do
artigo 25.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, a Secgao dos Assuntos
Administrativos e Financeiros do Senado da Universidade Técnica
de Lisboa, em reunido realizada em 14 de Abril de 2005, aprovou
a seguinte deliberacao:

1 — A organizacao dos Servicos de Administracdo e Accao Social
da Universidade Técnica de Lisboa, bem como os seus objectivos,
orgaos ¢ unidades operativas, passa a ser a constante do anexo I
desta deliberagao, deixando de se aplicar o despacho reitoral
n.° 23 380-A/99, publicado no 2.° suplemento ao Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 279, de 30 de Novembro de 1999.
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2 — Mantém-se a continuidade dos servigos cuja area de inter-
vencao coincida com a organica agora aprovada.

3 — A presente deliberacdo, e a respectiva regulamentacao, entra
em vigor no dia imediato ao da sua publicagdo, salvaguardando-se
um periodo de transicdo até 31 de Dezembro de 2005, necessario
para garantir a gradual reorganizacao dos servigos.

14 de Abril de 2005. — O Reitor, José Dias Lopes da Silva.

ANEXO1

CAPITULO I

Organizacao, objectivos e funcionamento

Artigo 1.°
Organizacao

1 — Os Servicos de Administracao e Acgao Social (SAAS) da Uni-
versidade Técnica de Lisboa (UTL) resultam da organizagdo funcional
conjunta dos meios, competéncias e finalidades cometidas aos servigos
da reitoria e aos Servigos de Acgao Social da UTL.

2 — A organizacao funcional referida no n.° 1 € feita sem prejuizo
da personalidade juridica prépria dos servicos da reitoria e dos Servigos
de Accao Social da UTL, que continuam a manter os direitos e deveres
que legalmente lhe estao atribuidos.

Artigo 2.°
Objectivos

Os SAAS exercem as fungdes de entidade mediadora de todas
as unidades que compdoem a UTL e funcionam como centro de apoio
nas diversas areas de actividade, tanto para os diferentes grupos e
unidades existentes na Universidade como no suporte ao trabalho
da equipa reitoral, de que dependem hierarquicamente.

Artigo 3.°
Funcionamento

Por despacho reitoral sdo estabelecidos as competéncias, a com-
posicdo e o funcionamento das unidades operativas dos SAAS, em
conformidade com a legislacao em vigor e com os Estatutos da UTL.

CAPITULO II
Dos orgaos

Artigo 4.°
Orgaos dos SAAS
Sao 6rgaos dos SAAS:

a) O conselho de acgao social (CAS);

b) O conselho administrativo dos servicos da reitoria (CASR);
¢) O conselho administrativo da acgdo social (CAAS);

d) O administrador.

Artigo 5.°

1 — A composicao e as competéncias do CASR sao as que constam
dos Estatutos da UTL.

2— A composicao e as competéncias do CAS e do CAAS sao
as do diploma legal que estabelece os principios da politica de acgao
social no ensino superior.

Artigo 6.°
Do administrador

1 — O administrador ¢ nomeado pelo reitor da UTL.

2 — O administrador é equiparado, para todos os efeitos legais,
a director-geral.

3 — O administrador serd substituido nas suas faltas e impedimen-
tos por um dos coordenadores por si proposto.

4 — O administrador reporta hierarquicamente ao reitor e exerce
as suas competéncias de acordo com o disposto na lei, nos Estatutos
da Universidade e nos presentes estatutos, competindo-lhe assegurar,

de um modo geral, a execucdo dos planos e deliberagdes aprovadas
pelos CAS, CASR e CAAS, bem como:

a) Zelar pelo funcionamento e dinamizacao de todas as unidades
dos SAAS;

b) Proceder a elaboracao do plano e relatério anual de acti-
vidades;

¢) Exercer as competéncias proprias previstas por lei, assim como
as delegadas pelo reitor ao nivel das dreas de gestdo geral,
de gestdo de recursos humanos, de gestdao orcamental e de
gestao patrimonial;

d) Exercer as competéncias previstas legalmente no ambito da
acgao social;

e) Promover a elaboragao dos documentos de prestagao de con-
tas e promover e elaborar as informacdes complementares
relativas a organizacdo administrativa e contabilistica
dos SAAS.

CAPITULO III

Das unidades operativas

Artigo 7.°
Unidades operativas

1 — As unidades operativas dos SAAS tomam a designacao de gabi-
netes e departamentos, conforme a seguinte enumeragao:

a) Gabinete de Apoio;

b) Gabinete de Relagoes Externas;

c) Gabinete de Acgdo Social;

d) Gabinete de Informatica;

e) Gabinete de Auditoria e Avaliagao Institucional;
f) Departamento de Planeamento e Documentagéo;
g) Departamento de Assuntos Académicos;

h) Departamento de Gestdo de Recursos Financeiros;
i) Departamento de Gestao de Recursos Humanos;
j) Departamento de Gestao Patrimonial;

k) Departamento de Logistica e Arquivo Geral;

2 — Integra ainda o SAAS o Centro de Actividade Fisica e de
Recreacio — CEDAR, cujo regulamento serd aprovado por despacho
reitoral.

3 — As unidades operativas dos SAAS funcionam na dependéncia
directa do reitor e da equipa reitoral e reportam hierarquicamente
ao administrador da UTL, constando do anexo II o respectivo
organigrama.

CAPITULO IV

Do pessoal

Artigo 8.°
Pessoal

Salvaguardando os pressupostos da autonomia administrativa e
financeira das unidades organicas que compoem os SAAS, ¢é afecto
a estes o pessoal constante dos mapas aprovados para a Reitoria
e para os Servicos de Accao Social.

CAPITULO V
Disposicoes finais

Artigo 9.°
Disposicées finais

1 — Os despachos reitorais que venham a ser produzidos na sequén-
cia desta deliberagdo serdo enquadrados nos termos da Lei da Auto-
nomia Universitaria, dos Estatutos da UTL e da demais legislacao
complementar.

2 — Todas as dividas suscitadas com a aplicacdo desta deliberagao
serao resolvidas nos termos da Lei da Autonomia Universitaria e
legislagdo complementar.
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ANEXO II

Organigrama dos Servicos de Administracao e Acgao Social

CONSELHO
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CONSELHO |
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e
Assuntos
Académicos

Despacho n.° 11 266/2005 (2.2 série). — Designo, ao abrigo das
competéncias em mim delegadas pelo reitor, os seguintes professores
para fazerem parte do juri das provas de agregacao no dominio de
Engenharia Civil pela Universidade Técnica de Lisboa através do
Instituto Superior Técnico requeridas pelo Doutor Jorge Manuel
Calico Loes de Brito:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor Artur Adriano Alves Bezelga, professor catedratico
aposentado da Escola de Engenharia da Universidade
do Minho.

Doutor Anténio José Barreto Tadeu, professor catedritico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra.

Doutor Vitor Carlos Trindade Abrantes Almeida, professor
catedratico da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Doutor Vasco Manuel Araujo Peixoto de Freitas, professor
catedrético da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Doutor Anténio José Luis dos Reis, professor catedratico
do Instituto Superior Técnico da Universidade Técnica
de Lisboa.

Doutor Anténio Ressano Garcia Lamas, professor catedra-
tico do Instituto Superior Técnico da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutor Julio Anténio da Silva Appleton, professor cate-
dréatico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Rui Manuel Amaral de Almeida, professor cate-
dréatico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Carlos Anténio Pancada Guedes Soares, professor
catedratico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Fernando Anténio Baptista Branco, professor cate-
dratico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Carlos Alberto Ferreira de Sousa Oliveira, professor
catedrdtico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Joao José Rio Tinto de Azevedo, professor cate-
dréatico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Luis Anténio de Castro Valadares Tavares, pro-
fessor catedratico do Instituto Superior Técnico da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

29 de Abril de 2005. — O Vice-Reitor, R. Bruno de Sousa.

Faculdade de Medicina Veterinaria

Despacho n.° 11 267/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina Veterinéria
da Universidade Técnica de Lisboa de 2 de Maio de 2005, proferido

por delegacdo de competéncias, obtida a anuéncia do presidente do
conselho directivo do Instituto Superior de Agronomia:

Ana Paula Marques da Silva Miguel Costa, auxiliar técnica do quadro
de pessoal do Instituto Superior de Agronomia da Universidade
Técnica de Lisboa — transferida para um lugar vago da mesma
carreira e categoria do quadro de pessoal nao docente da Faculdade
de Medicina Veterinaria, com o indice 209 e escalao 2, com efeitos
reportados a 2 de Maio de 2005, data a partir da qual ficara exo-
nerada do lugar que detém. (Isento de fiscalizacao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

6 de Maio de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Manuel Morgado Tavares.

Faculdade de Motricidade Humana

Despacho n.° 11 268/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 17 de Marco de 2005, proferido
por delegacao de competéncias, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 260, de 5 de Novembro de 2004:

Mestre Ernesto Vilar Filgueiras — autorizado o contrato administra-
tivo de provimento em regime de 0%, por um ano, renovavel por
sucessivos periodos de trés anos, como assistente convidado além
do quadro, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir
de 17 de Margo de 2005. (Isento de fiscalizagio prévia do Tribunal
de Contas.)

18 de Marco de 2005. — O Secretério, Jodo Mendes Jacinto.

Instituto Superior de Agronomia

Despacho n.° 11 269/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho directivo de 28 de Abril de 2005, proferido por
delegacao:

Conforme publicitado no jornal Piblico e na bolsa de emprego
publico e considerando que a Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, prevé
que o recrutamento dos titulares de cargos de direccao intermédia
¢é efectuado, por escolha, de entre funciondrios que possuam com-
peténcia técnica e aptidao para o exercicio de fungdes de direccao,
coordenagao e controlo;

Considerando que a Dr.* Maria Margarida Pedro Galamba ¢ pos-
suidora de um relevante curriculo profissional, revelador de que detém
caracteristicas adequadas ao exercicio do cargo de chefe de divisao
da Biblioteca:

Assim, ao abrigo das disposi¢oes conjugadas do artigo 20.° e dos
n.* 3 e 4 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, nomeio
a licenciada Maria Margarida Pedroso Galamba, assessora principal
de biblioteca e documentacao do quadro de pessoal nao docente deste
Instituto, em comissdo de servico, pelo periodo de trés anos e por
urgente conveniéncia de servico, no cargo de chefe da divisao de
biblioteca (BISA).

O presente despacho produz efeitos a 1 de Maio de 2005.

30 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Pedro
Ledo de Sousa.

ANEXO

Sintese curricular

Nome — Maria Margarida Pedroso Galamba.
Data de nascimento — 25 de Agosto de 1955.
Habilitagoes académicas:

Licenciatura em Filologia Germanica pela Faculdade de Letras
da Universidade Classica de Lisboa;

Curso de especializagdo em Ciéncias Documentais, opgao Biblio-
tecas e Documentagéo, pela Faculdade de Letras da Univer-
sidade Cléssica de Lisboa.

Habilitagdes profissionais:

Certificate of Proficiency in English pelo British Council e Zer-
tificat Deutsch als Fremdsprache pelo Instituto Alemao;

Curso internacional de Formagao Documental em Agricultura
e Pescas (Comissao Nacional da FAO);

Curso de Indexacao com o Thesaurus AGROVOC (Comissao
Nacional da FAO);

Semindrio sobre «Informatizagao de bibliotecas» (FCT);

Workshop Managing Libraries for the 21st Century (IBL);

Workshop Library Automation Management (IBL);

Simpodsio «A agricultura portuguesa num contexto de mudanca
e o papel da informagdo neste processo de transforma-
cao» (ISA);
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Curso sobre «Fontes de informacao e servicos de referéncia na
Internet» (BAD);

Curso sobre «Modernizacao dos servicos publicos» (ISA);

Curso sobre «Qualidade em servigos de informacdo» (BAD);

Encontro das Bibliotecas do Ensino Superior (ISPA);

Participacao nos Congressos Nacionais de Bibliotecarios, Arqui-
vistas e Documentalistas (BAD).

Situagao profissional:

Assessora principal de biblioteca e documentagao do quadro de
pessoal nao docente do Instituto Superior de Agronomia e
coordenadora da Divisao de Biblioteca.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Aviso n.° 5239/2005 (2.2 série). — Sob proposta do conselho cien-
tifico, ouvido o conselho pedagdgico, ao abrigo do disposto na alinea d)
do n.° 1 do artigo 19.° do Despacho Normativo n.° 81/89, de 30
de Agosto (Estatuto da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro), o senado universitario da Universidade de Tras-os-Montes
e Alto Douro, em reunido de 6 de Maio de 2004, deliberou o seguinte:

PARTE
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Criacao do curso

A Universidade de Tréas-os-Montes e Alto Douro, através do Depar-
tamento de Genética e Biotecnologia, em colaboracdo com a School
of Natural Renewable Resources da Universidade do Arizona, Tucson
(USA), confere o grau de mestre em Gestdo de Fauna Selvagem
e Seus Recursos Genéticos, bem como o diploma de pds-graduagao
em Gestao de Fauna Selvagem e Seus Recursos Genéticos.

Artigo 2.°
Organizacao do curso

O programa do mestrado em Gestdo de Fauna Selvagem e Seus
Recursos Genéticos organiza-se, simultaneamente, pelo sistema de
unidades de crédito (Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de Maio), pelo
sistema de créditos ECTS (European Credit Transfer System) e em
conjuntos de médulos.

Artigo 3.°
Director do curso e comissao directiva

1 — O director do curso sera nomeado pelo reitor, depois de ouvido
o plendrio do conselho cientifico da UTAD.

2 — O director serd coadjuvado por dois professores, um dos quais
da School of Natural Renewable Resources da Universidade do Ari-
zona (USA), que serdo designados pela comissao permanente do con-
selho cientifico, de acordo com a sua proposta.

3 — O director e os dois professores referidos no nimero anterior
constituem a comissao directiva do curso.

Artigo 4.°

Processo de fixacao do nimero de vagas
O niimero de vagas serd fixado anualmente por despacho do reitor
da UTAD, sob proposta da comissao permanente do conselho cien-
tifico da UTAD.
Artigo 5.°
Prazos de candidatura

Os prazos para a apresentacao de candidaturas ao programa de
mestrado serdo fixados anualmente por despacho do reitor, sob pro-
posta da comissao directiva do curso.

Artigo 6.°

Propinas

Pela matricula na UTAD € devida uma taxa, de valor a fixar anual-
mente pelo senado universitario, sendo paga de uma s6 vez no acto
da matricula.

As propinas a cobrar pelo programa do mestrado serao fixadas
anualmente por despacho do reitor, sob proposta da comissao directiva
do curso.

PARTE II
Programa do mestrado

Artigo 7.°
Area cientifica e drea de especializacao

1 — A Universidade de Tras-os-Montes ¢ Alto Douro, através do
Departamento de Genética e Biotecnologia, confere o grau de mestre
em Gestao de Fauna Selvagem e Seus Recursos Genéticos, bem como
o diploma de pds-graduacdo em Gestdo de Fauna Selvagem e Seus
Recursos Genéticos.

2 — O programa inscreve-se na area cientifica de Genética e na
area de especializacdo de Gestao da Fauna Selvagem e Conservagiao
dos Seus Recursos Genéticos.

Artigo 8.°
Condicdes de matricula e inscricao

1 — Podem candidatar-se a este curso:

1.1 — Os titulares de uma licenciatura em Medicina Veterinaria,
de licenciaturas nas areas de Ciéncias Agrarias ou Ciéncia Animal
ou de licenciaturas afins, com a classificacio minima de 14 valores.

1.2 — Excepcionalmente, em casos devidamente justificados, pode-
rao ser admitidos a matricula candidatos com nota inferior a 14 valores
cujos curricula demonstrem uma adequada preparacao cientifica e
ou pedagdgica de base.

2 — Os candidatos devem juntar ao boletim de candidatura os
seguintes documentos:

a) Certidao de licenciatura ou de outros graus ja obtidos;
b) Curriculum vitae;
¢) Breve descri¢do da experiéncia profissional.

3 — Compete a comissdo directiva fazer a selec¢ao dos candidatos
mediante apreciagao curricular e a realizagao de uma entrevista. Esta
seleccdo sera submetida a aprovagao da comissao permanente do con-
selho cientifico da UTAD.

4 — Os resultados serao publicados de modo a permitir a matricula
e inscricdo dos candidatos seleccionados nos prazos definidos pela
comissdo directiva.

Artigo 9.°
Critérios de seleccao

1 — A selecgao dos candidatos serd feita mediante apreciagdo cur-
ricular e realizagdo de uma entrevista.

2 — Na apreciagdo curricular serdo tidos em conta os seguintes
elementos:

a) Classificacao da licenciatura ou grau académico equivalente;
b) Curriculum vitae;
¢) Breve descri¢do da experiéncia profissional.

3 — Na entrevista serdo apreciadas as motivagdes do candidato e
sera avaliado o nivel de conhecimentos do candidato nas areas cien-
tificas do curso.

Artigo 10.°
Condigoes de funcionamento

1 — O curso de pés-graduacio organiza-se pelo sistema de unidades
de crédito, num total de 23,5 UC, 60 ECTS.

2 — A parte curricular de curso de pds-graduacao terd a duragao
de dois semestres.

3 — A parte curricular podera ser obtida por conjuntos de médulos
com aproveitamento conseguido em anos distintos, desde que o curso
de pos-graduacao se realize.

4 — Os alunos que terminarem com aproveitamento a parte cur-
ricular do curso de pés-graduagdo tém direito, desde que o solicitem,
a um certificado de estudos pds-graduagio ou a um certificado do(s)
conjunto(s) de modulo(s) em que obtiveram aproveitamento.

5 — O curso de pods-graduagao compreende a parte curricular. A
elaboragao, discussao e aprovagao de uma dissertacao original, durante
0 2.° ano, conferird o grau de mestre.

6 — A classificagao final na parte curricular do curso de pds-gra-
duacao serd a média aritmética, arredondada a unidade, das disciplinas
do curso.

7—Nos termos dos n.® 3 e 4 do artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 216/92, a avaliagao da dissertagao traduz-se no seguinte sistema
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de classificacao: Recusado, Aprovado com bom, Aprovado com bom
com distingdo e Aprovado com muito bom.

8 — A classificagdo final da dissertacdo do mestrado sera expressa
pelas férmulas de Recusado ou Aprovado. Entre os aprovados, a clas-
sificacdo final do mestrado serd calculada com base na média arit-
mética da classificacdo obtida na parte curricular e na dissertagao,
na escala de 0 a 20, a converter pelo jari de acordo com as seguintes
escalas definidas para todos os mestrandos:

< 14,5 — Bom;
>=14,5 < 16,5 — Bom com distin¢do;
>=16,5 — Muito bom.

9 — Para os efeitos da obtengao do diploma de pés-graduagio em
Gestao de Fauna Selvagem e Seus Recursos Genéticos, ¢ necesséria
a obtencao de 23,5 UC, 60 ECTS, correspondentes a parte curricular
do mestrado.

Artigo 11.°
Estrutura curricular

1 — A estrutura curricular estd baseada em quatro conjuntos de
modulos (1.° e 2.° conjuntos no 1.° semestre e 3.° e 4.° conjuntos
no 2.° semestre). Cada conjunto de médulos corresponde a um curso
de formacgao avangada.

2 — A estrutura curricular e o plano de estudos serao os que cons-
tam dos anexos I € II anexos a este aviso.

3 — O plano de estudos é fixado anualmente pela comissao directiva
do curso de pds-graduacao.

Artigo 12.°
Admissao a dissertacao de mestrado

1 — Tém acesso a realizacao da dissertacdo de mestrado os alunos
do curso de pds-graduacdao que durante a parte escolar tenham tido
classificagdo minima de 14 valores. Excepcionalmente, apds apreciagao
curricular pela comissdo permanente do conselho cientifico e sob pro-
posta da comisséo directiva do curso, podem ser admitidos a realizagao
da dissertacao outros alunos aprovados.

2 — A comissao directiva do curso propora anualmente a comissao
permanente do conselho cientifico o niimero de dissertacoes por area
cientifica.

3 — O pedido de admissao a preparacao da dissertacdo deve ser
formalizado, até dois meses depois de terminada a parte escolar, atra-
vés da apresentacao dos documentos referidos no artigo 22.° do Regu-
lamento dos Cursos de P6s-Graduagao em vigor na UTAD.

Artigo 13.°
Orientacao da dissertaciao de mestrado

1 — O orientador da dissertagao ¢ indigitado pela comissao per-
manente do conselho cientifico, em conformidade com a proposta
do mestrando.

2 — Se algum aluno ndo conseguir orientador, deverd solicitar o
apoio para tal a comissao directiva do curso de pds-graduacao.

3 — Em casos devidamente justificados, pode admitir-se a co-orien-
tagao da dissertagao por dois orientadores.

4 — No caso de o orientador da dissertacao ndo pertencer a UTAD,
¢é aconselhavel haver um co-orientador pertencente a UTAD.

5 — A orientagao da dissertagao deve obedecer as seguintes regras:

a) Elaboragao por parte do mestrando, com aprovacdo do(s)
orientador(es), de um plano de trabalhos, do qual constem
o tema da dissertagao, os seus objectivos e a calendarizacao
dos trabalhos;

b) Elaboragao por parte dos mestrandos de relatdrios semestrais
de progresso, que serao apreciados pelo(s) orientador(es).

Artigo 14.°
Registo do tema e do plano de dissertacao do mestrado

O registo do tema e do plano da dissertacao deve ser feito em
impresso proprio, apds finalizado o curso de pés-graduagdo, cadu-
cando quando for ultrapassado o prazo previsto para a entrega da
dissertacao.

Artigo 15.°
Entrega e apresentacio da dissertacao do mestrado

1— O curso do mestrado tem a duracdo méaxima de dois anos,
compreendendo a frequéncia do curso de pds-graduacao e a elabo-
racao e apresentagao de uma dissertagao original.

2—Em casos excepcionais e devidamente justificados, o prazo
limite para a apresentagdo da dissertacao podera ser prorrogado,
mediante proposta da comissao directiva do curso de pds-graduacgao.

3 — O mestrando deve solicitar a realizagdo de provas em reque-
rimento dirigido ao reitor, acompanhado de:

10 exemplares da dissertacao;

10 exemplares do curriculum vitae;

10 resumos da dissertagdo, em portugués e em inglés, com a
dimensao maxima de uma pagina A4, acompanhado da indi-
cacdo de cerca de seis palavras-chave.

4 — O requerimento para a realizagdo de provas deve ser acom-
panhado do parecer do orientador e do co-orientador, quando houver.

Artigo 16.°
Jiri da dissertacao do mestrado

1 — O juri para apreciacdo da dissertacdo ¢ nomeado pelo reitor,
sob proposta da comissdo permanente do conselho cientifico, nos
30 dias posteriores a entrega da dissertacao.

2 — O juri € constituido por:

Um professor da 4rea cientifica do curso de pés-graduagdo per-
tencente a UTAD;

Um professor da 4rea cientifica do curso de pés-graduagdo exte-
rior a UTAD;

O(s) orientador(es) da dissertagdo.

O jri poderd ainda integrar mais um membro.

3 — O juri serad presidido pelo professor da UTAD mais antigo
da categoria mais elevada.

4 — O despacho de nomeagao deve ser comunicado, por escrito,
ao candidato no prazo de cinco dias, sendo afixado em local publico
da UTAD.

Artigo 17.°
Discussao da dissertacao

1— A discussdo da dissertagdo s6 pode ter lugar na presenca de
um minimo de trés membros do juri.

2 — A discussao da dissertacdo nao pode exceder noventa minutos
e nela podem intervir todos os membros do jiri.

3 — Deve ser proporcionado ao candidato tempo idéntico ao uti-
lizado pelos membros do juri.

Artigo 18.°
Deliberacao da dissertacao

Concluida a prova referida no nimero anterior, o juri retine para
a sua apreciagdo e deliberagdo através de votacdo nominal funda-
mentada, nao sendo permitidas abstengdes.

28 de Margo de 2005. — O Reitor, Armando Mascarenhas Ferreira.

ANEXO 1

Programa curricular organizado em médulos
de cursos de formagao avancada

1.° semestre
Conjunto de médulos em Fundamentos Basicos de Fauna Selvagem:

Mamologia;
Ornitologia,
Bioestatistica Aplicada.

Conjunto de médulos em Genética de Fauna Selvagem:

Dinamica e Genética de Populagoes da Fauna Selvagem;

Metodologia de Investigacao;

Técnicas Moleculares para Analise Genética de Populacoes da
Fauna Selvagem.

2.° semestre
Conjunto de médulos em Gestdo de Fauna Selvagem:

Gestao da Fauna Selvagem I: Aves;
Gestao da Fauna Selvagem II: Mamiferos;
Anilise do Habitat da Fauna Selvagem.

Conjunto de modulos em Evolucdo e Conservacao Genética
Animal:

Evolugao e Especializacgao;
Conservagao Genética e de Recursos Genéticos Animais;
Seminarios.
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ANEXO II

Estrutura curricular

DEP T TP P uc ECTS

1.° semestre
MamMOLOZIA . . ..t DEBA/Florestal 2,5 2 5
Ornitologia . . ...ttt DEBA/Florestal 2,5 2 5
Dinamica e Genética de Populacoes da Fauna Selvagem ................. GB 2,5 2 5
Metodologia de Investigacao ..............uuuiiiiiiiiiieneenennnns GB 2 1,5 3
Técnicas Moleculares para Anélise Genética de Populagdes da Fauna Selvagem GB 3,5 2 7
Totais ............cccoiiiiinn. 15,5 11,5 30

2.° semestre
Gestao da Fauna Selvagem I: Aves . ..., Universidade do Arizona 2,5 2 5
Gestao da Fauna Selvagem II: Mamiferos ...................... ... Universidade do Arizona 2,5 2 5
Anilise do Habitat da Fauna Selvagem ............................... Universidade do Arizona 2,5 2 5
Evolugao e Especializago .............uuuiiiiiiiiiiennennenan.. GB 2,5 2 5
Conservagao Genética e de Recursos Genéticos Animais ................ GB 2,5 2 5
SEMINATIOS ..o GB 2 2 5
Totais ............cccviuiiain. 14,5 12 30

Despacho (extracto) n.° 11 270/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 26 de Abril de 2005 do reitor da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro:

Doutor José Manuel Ribeiro de Sousa — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como professor auxiliar, com efeitos a
partir de 23 de Marco de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2005. — O Reitor, Armando Mascarenhas Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 11 271/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 2 de Maio de 2005 do reitor da Universidade de Tras-
-os-Montes e Alto Douro:

Doutor Joao Carlos Andrade dos Santos — autorizado o contrato
administrativo de provimento como professor auxiliar, com efeitos
a partir de 12 de Abril de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2005. — O Reitor, Armando Mascarenhas Ferreira.

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO
E DA EMPRESA

Rectificacdo n.° 868/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o anexo 1I da tabela de equivaléncias da licenciatura em
Arquitectura [despacho n.° 7330/2005 (2.2 série), publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 68, de 7 de Abril de 2005, a p. 5587],
rectifica-se que onde se 1¢ «Estruturas V» deve ler-se «Optativa V»
e onde se 1& «Edificagdes VI» deve ler-se «Optativa VI».

4 de Maio de 2005. — O Vice-Presidente, José Manuel Paquete de
Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Rectificacdo n.° 869/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 82, de 28 de Abril
de 2005, o despacho n.° 9568/2005, rectifica-se que onde se 1€ «Licen-
ciada Sandra Sofia Ferreira da Silva [...] a partir de 1 de Marco
de 2005 e terminando a 31 de Julho de 2005» deve ler-se «Licenciada
Sandra Sofia Ferreira da Silva [...] a partir de 26 de Marco e até
29 de Maio de 2005».

5 de Maio de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel Pégo
da Silva Barros.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho n.° 11 272/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente em exercicio do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
26 de Abril de 2005:

Licenciada Maria Eduarda Soares Monteiro Pereira Nogueira Rodri-
gues — nomeada, em comissdo de servico e por urgente conve-
niéncia de servico, precedendo processo de seleccao, para o lugar
de secretdria da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Poli-
técnico de Castelo Branco, auferindo o vencimento mensal previsto
na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir do
despacho de nomeacao.

4 de Maio de 2005. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho n.° 11 273/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente em exercicio do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
2 de Maio de 2005:

Pedro Nuno Moreira da Silva, equiparado a assistente da Escola Supe-
rior de Tecnologia deste Instituto concedida equiparagao a bolseiro
fora do Pais no periodo compreendido entre 8 e 10 de Junho de
2005.

5 de Maio de 2005. — A Administradora, Ofilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho n.° 11 274/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente em exercicio do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
6 de Abril de 2005:

Jodao Manuel Leitao Pires Caldeira — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, em regime
de tempo integral, por urgente conveniéncia de servico, para a
Escola Superior de Tecnologia deste Instituto, auferindo o ven-
cimento mensal previsto na lei geral para a respectiva categoria,
com efeitos a 7 de Abril de 2005 e termo em 6 de Abril de 2006.

5 de Maio de 2005. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho n.° 11 275/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente em exercicio do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
7 de Abril de 2005:

Licenciado Anténio Ribeiro da Costa Martins — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
em regime de tempo integral, por urgente conveniéncia de servico,
para a Escola Superior de Tecnologia deste Instituto, auferindo
o vencimento mensal previsto na lei geral para a respectiva cate-
goria, com efeitos a 13 de Abril de 2005 e termo em 12 de Abril
de 2007.

5 de Maio de 2005. — A Administradora, Ofilia Madalena Ramos
Neves.
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Despacho n.° 11 276/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente em exercicio do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
1 de Abril de 2005:

Mestra Sandra Maria Gongalves de Vilas Boas Jardim — renovado
o contrato administrativo de provimento como assistente do 2.°
triénio, em regime de tempo integral, por urgente conveniéncia
de servico, para a Escola Superior de Tecnologia deste Instituto,
auferindo o vencimento mensal previsto na lei geral para a res-
pectiva categoria, com efeitos a 3 de Abril de 2005 e termo em
2 de Abril de 2006.

5 de Maio de 2005. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho n.° 11 277/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de 4 de Marco
de 2005:

Bacharel Paulo André Ramalho Caetano — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como encarregado de trabalhos, em regime
de tempo integral, por urgente conveniéncia de servico, para a
Escola Superior de Tecnologia deste Instituto, auferindo o ven-
cimento mensal previsto na lei geral para a respectiva categoria,
com efeitos a 7 de Marco de 2005 e termo em 6 de Margo de
2006.

5 de Maio de 2005. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho n.° 11 278/2005 (2.2 série). — Por despacho do vice-
-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de 25 de Feve-
reiro de 2005:

Mestre Luis Miguel Pedroso de Moura Correia — prorrogado o con-
trato administrativo de provimento como assistente do 2.° triénio,
em regime de tempo integral, por urgente conveniéncia de servigo,
para a Escola Superior de Tecnologia deste Instituto, auferindo
o vencimento mensal previsto na lei geral para a respectiva cate-
goria, com efeitos a 1 de Marco de 2005 e termo em 28 de Fevereiro
de 2006.

5 de Maio de 2005. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho n.° 11 279/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente em exercicio do Instituto Politécnico de Castelo Branco de
26 de Abril de 2005:

Licenciado Carlos Manuel Domingos dos Reis — nomeado provis-
soriamente na categoria de professor-adjunto, precedendo con-
curso, para a Escola Superior de Artes Aplicadas deste Instituto,
auferindo o vencimento mensal previsto na lei geral para a res-
pectiva categoria, com efeitos a data da aceitagao da nomeacgao,
sendo rescindido por mituo acordo o contrato administrativo de
provimento anteriormente celebrado.

5 de Maio de 2005. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Aviso n.° 5240/2005 (2.2 série). — Por despacho de 2 de Maio
de 2005 do presidente do Instituto Politécnico da Guarda:

Doutora Maria do Rosério da Silva Santana, professora-coordenadora
sem agregacdo da Escola Superior de Educacdo — autorizada a
equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo de 17 a 21 de
Maio de 2005.

Doutora Ladan Eftekari, equiparada a professora-coordenadora da
Escola Superior de Educagdo — autorizada a equiparacgao a bolseiro
fora do Pais no periodo de 30 de Marco a 9 de Abril de 2005.

3 de Maio de 2005. — Pelo Presidente, (Assinatura ilegivel.)

Servigos de Accao Social

Despacho n.° 11 280/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico da Guarda de 2 de Maio de 2005:

Maria Goreti Goncalves Lourenco Pissarra — autorizada a renovagao
do contrato individual de trabalho a termo certo, por urgente con-
veniéncia de servico, e a conversao do mesmo em contrato individual
trabalho sem termo, com a categoria de auxiliar técnica, para os
Servigos de Accao Social do Instituto Politécnico da Guarda, ao
abrigo do disposto no artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 108/95, de 20

de Maio, e no Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003,
de 27 de Agosto.

3 de Maio de 2005.— O Administrador, Anténio José Martins
Afonso.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Despacho (extracto) n.° 11 281/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 26 de Abril de 2005 do presidente do Instituto Politécnico
de Leiria, proferido por delegacao:

Fernando Manuel Galrito Domingues, assistente da Escola Superior
de Artes e Design deste Instituto — autorizada a equiparacao a
bolseiro fora do Pais no periodo de 27 a 29 de Abril de 2005.

5 de Maio de 2005. — O Presidente, Luciano Rodrigues de Almeida.

Despacho (extracto) n.° 11 282/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 5 de Maio de 2005 do vice-presidente do Instituto Politécnico
de Leiria, proferido por subdelegagao:

Américo do Patrocinio Rodrigues, professor-adjunto da Escola Supe-
rior de Tecnologia do Mar do Instituto Politécnico de Leiria —
autorizada a equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo de
26 a 28 de Maio de 2005.

5 de Maio de 2005. — O Vice-Presidente, Jodo Paulo dos Santos
Marques.

Escola Superior de Educagao

Despacho (extracto) n.° 11 283/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 14 de Abril de 2005 do presidente do Instituto Politécnico
de Leiria:

Carlos Alberto Alves Ferreira, assistente do 2.° triénio, em regime
de comissao de servico extraordindria — autorizada a cessagao da
mesma por mutuo acordo a partir de 1 de Setembro de 2005.

5 de Maio de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Manuel Silva.

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Despacho (extracto) n.° 11 284/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 16 de Fevereiro de 2005 do presidente do Instituto Poli-
técnico de Leiria:

Nuno Manuel Fernandes Alves, assistente do 2.° triénio da Escola
Superior de Tecnologia e Gestdo, de Leiria — autorizada a pror-
rogacao da equiparacdo a bolseiro no Pais, durante o 2.° semestre
do ano lectivo 2004-2005. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Maio de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Carlos
Fernando Couceiro Sousa Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE LISBOA

Escolas Superiores de Enfermagem de Artur Ravara,
de Calouste Gulbenkian de Lisboa, de Francisco
Gentil e de Maria Fernanda Resende

Edital n.° 592/2005 (2. série). — Nos termos do disposto no
artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 353/99, de 3 de Setembro, e em con-
formidade com o Regulamento Geral de Pés-Licenciatura de Espe-
cializacdo em Enfermagem, segundo a Portaria n.° 268/2002, de 13
de Marco (e demais disposigdes aplicaveis), faz-se publico que esta
aberto concurso para candidatura a matricula e inscrigdo no curso
de poés-licenciatura de especializacdo em Enfermagem de Saude
Materna e Obstetricia das quatro escolas superiores de enfermagem
publicas de Lisboa — Escola Superior de Enfermagem de Artur
Ravara, Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian
de Lisboa, Escola Superior de Enfermagem de Francisco Gentil e
Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende —,
aprovado pela Portaria n.° 297/2005, de 22 de Margo, segundo pro-
cedimentos e prazos constantes no anexo II, a ministrar na Escola
Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende, com inicio
no ano lectivo de 2005-2006.
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1 — Candidaturas:

1.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento
dirigido a presidente do conselho directivo da Escola Superior de
Enfermagem de Maria Fernanda Resende, segundo modelo publicado
no anexo I ao presente edital.

1.2 — As candidaturas deverao ser entregues na Seccao Académica
desta Escola, Avenida do Brasil, 58-B, 1700-063 Lisboa, de 10 a 31
de Maio de 2005, ou enviadas pelo correio, sob registo e com aviso
de recepcdo, desde que o carimbo do correio seja de 31 de Maio
de 2005 ou anterior.

1.3 — A candidatura esta sujeita a emolumentos, nos termos do
n.° 5.5 do aviso n.° 9241/2003 (2.* série), publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 204, de 4 de Setembro de 2003 (tabela de
emolumentos em vigor nesta Escola), no montante de € 50.

1.4 — A apresentacdo de candidaturas com penalizagao (fora de
prazo) serd acrescida de multa (n.° 12.1 da tabela de emolumentos),
no valor de € 10 por cada dia, até ao méaximo de cinco dias tteis,
com data limite de 7 de Junho de 2005.

1.5— A candidatura é vélida apenas para o ano lectivo de
2005-2006.

2 — Condicbes de acesso:

2.1 — De acordo com o artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 353/99, de
3 de Setembro, e do artigo 12.° da Portaria n.° 268/2002, de 13 de
Marco, podem concorrer os candidatos que satisfacam cumulativa-
mente as seguintes condicdes:

a) Ser titular do grau de licenciado em Enfermagem ou equi-
valente legal;

b) Ser detentor do titulo profissional de enfermeiro;

c) Ter pelo menos dois anos de experiéncia profissional como
enfermeiro.

3 — Documentos:

3.1 — O requerimento de candidatura (anexo 1) devera ser, obri-
gatoriamente, acompanhado, sob pena de rejeicao liminar, dos seguin-
tes documentos, na presenca dos originais:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Fotocopia do cartao de contribuinte fiscal;

¢) Fotocopia da cédula profissional ou declaragao comprovativa
da inscricdo na Ordem dos Enfermeiros, vélida;

d) Certidao comprovativa da titularidade do grau de licenciado
em Enfermagem, indicando a respectiva classificacdo final,
ou do seu equivalente legal; os candidatos que tenham obtido
o grau de licenciado por equivaléncia concedida ao abrigo
do n.° 1 ou do n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 480/88,
de 23 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 100/90,
de 20 de Marco, deverao apresentar documentos compro-
vativos:

i) Da classificacdo obtida no curso de Enfermagem Geral
ou equivalente legal;

ii) Da classificacao dos cursos de que sejam titulares, de
entre aqueles a que se referem as alineas a), b) e c)
do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 480/88, de
23 de Dezembro;

e) Certidao comprovativa do tempo de servico e experiéncia
profissional como enfermeiro, descriminando a categoria pro-
fissional e o tempo de exercicio na mesma;

f) Curriculo académico e profissional segundo modelo do
anexo 1v ao presente edital;

g) Documentos comprovativos das declaragoes constantes no
curriculo académico e profissional relativas a:

Formacao académica e profissional;

Formacao relevante para a drea do curso a que se candidata
(cursos ou ac¢des de formacao profissional);

Publicacoes e comunicacdes de cariz cientifico;

Experiéncias relevantes no exercicio profissional.

3.2 — Os candidatos poderao juntar ao curriculo académico e pro-
fissional outros documentos que entendam relevantes para apreciagao
do mesmo.

4 — Procedimentos e prazos (anexo Ir).

5 — Rejeigao liminar:

5.1 — Caso o requerimento nao se encontre adequadamente ins-
truido, o candidato é notificado das lacunas e tem sete dias con-
secutivos para as suprir.

5.2 — Serao rejeitadas liminarmente as candidaturas que nao satis-
facam a condigio expressa no n.° 2 ou a nao apresentagiao dos docu-
mentos referidos no n.° 3.

5.3 — Dos candidatos rejeitados liminarmente serd organizada lista
onde constam os fundamentos da rejeicdo, a qual sera tornada publica
e afixada na Escola até 17 de Junho de 2005.

6 — Vagas:

6.1 — O ntimero total de vagas ¢ de 40.

6.2 — Em conformidade com o artigo 14.° da Portaria n.° 268/2002,
de 13 de Marco, sdo criados os seguintes contingentes:

6.2.1 —25% das vagas (10) serdo afectadas prioritariamente a
enfermeiros provenientes de organizagoes de saide que tenham pro-
tocolos de formagao com as quatro escolas superiores de enfermagem
publicas de Lisboa, no maximo de uma vaga por instituicao;

6.2.2—25% das vagas (10) serdo afectadas prioritariamente a
enfermeiros que desenvolvam a sua actividade profissional principal
e com caracter de permanéncia em organizacoes de satide integradas
na Sub-Regido de Satde de Lisboa;

6.2.3 —50% das vagas (20) serdo afectadas ao contingente geral.

7 — Seriagao e selecgao:

7.1 — A seriagdo e seleccao dos candidatos terd por base a grelha
com as regras de seriacao e critérios de selec¢ao (anexo 11).

7.2 — A seriacao e selecgao sera realizada por analise do curriculo
académico e profissional (anexo 1v), tendo sido nomeado pelos con-
selhos directivos, sob proposta dos conselhos cientificos, um jiri com
essa competéncia.

8 — Reclamagoes:

8.1 — Do resultado da selecgao divulgado a 28 de Julho de 2005
poderao os candidatos apresentar reclamacao, devidamente funda-
mentada, no prazo fixado, de 29 de Julho a 4 de Agosto de 2005
(anexo 1), dirigido a presidente do conselho directivo da Escola Supe-
rior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende.

8.2 — As decisoes sobre as reclamacoes sdo da competéncia deste
conselho directivo.

8.3 — Serao liminarmente indeferidas as reclamagdes nao funda-
mentadas ou as que forem apresentadas fora de prazo.

8.4 — Quando, na sequéncia da aceitagao de uma reclamacao, um
candidato venha a ficar situado na lista ordenada em posicao de colo-
cado, tem direito a colocagdo, mesmo que para tal seja necessario
criar vaga adicional.

8.5 — A rectificacao da colocacao abrange apenas o candidato cuja
reclamagao foi provida, nao tendo qualquer efeito sobre os restantes
candidatos, colocados ou nao.

8.6 — A publicacao da lista definitiva dos candidatos admitidos sera
publicada a 10 de Agosto de 2005 (anexo I1).

8.7 — Os documentos apresentados pelos candidatos ndo admitidos
serdo eliminados caso ndo sejam solicitados até 90 dias apds o inicio
do curso.

9 — Matricula, inscri¢ao e propinas:

9.1 — Os candidatos admitidos deverao proceder a matricula e ins-
crigdo no periodo de 19 a 30 de Setembro de 2005.

9.2 — Caso algum candidato admitido desista expressamente da
matricula e inscricao ou nao compareca a realizar as mesmas, a secgao
académica, no dia util imediato ao do fim do prazo das matriculas
e inscrigdes, através de carta registada com aviso de recepgao, con-
vocara para a matricula e inscri¢ao o candidato seguinte na lista orde-
nada, até esgotar as vagas ou os candidatos.

Os candidatos convocados terdo um prazo improrrogéavel de trés
dias uteis apos a recepgao da notificacao para procederem a sua matri-
cula e inscricéo.

9.3 — Emolumentos a pagar:

9.3.1 — Matricula e inscri¢do anual (inclui seguro escolar) — € 100;

9.3.2 — Propina anual — € 2500 (que podera ser dividida em
10 prestagdes mensais de € 250), coincidindo a primeira com o acto
da matricula/inscricao. As restantes prestagoes deverao ser liquidadas
até ao dia 8 de cada més.

10 — Horério de funcionamento:

10.1 — O curso terd inicio a 4 de Outubro de 2005, funcionara
com uma carga horaria média de trinta horas semanais, distribuidas
da seguinte forma:

Vinte horas em contexto de sala de aula e dez horas em trabalho
auténomo do estudante;

Nos periodos de ensino clinico, trinta e cinco horas semanais.

Horas de sessoes lectivas

Dias Trabalho auténomo
do estudante
Manha Tarde
Terca-feira .......... 9-13 horas | 14-20 horas
Quarta-feira ......... 16-21 horas 9-14 horas
Quinta-feira ......... 16-21 horas | 9-14 horas

18 de Abril de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo da Escola
Superior de Enfermagem de Artur Ravara, (Assinatura ilegivel.) — Pela
Presidente do Conselho Directivo da Escola Superior de Enfermagem
de Calouste Gulbenkian de Lisboa, (Assinatura ilegivel.) — A Presidente
do Conselho Directivo da Escola Superior de Enfermagem de Francisco
Gentil, (Assinatura ilegivel.) — A Presidente do Conselho Directivo da
Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende, (Assi-
natura ilegivel.)
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ANEXO 1

REQUERIMENTO DE CANDIDATURA
Curso de Pos-Licenciatura de Especializagso em em de Satde Materna e Obstetricia

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRECTIVO DA
ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE MARIA FERNANDA RESENDE

Nome (completo)

filho(a) de

ede

Portador(a) do Bilhete de Identidade n°

Emitido pelo Arquivo de Identificagdo de Em /[ /
nascido(a) a /.

Inscrito na Ordem dos Enfermeiros com n.°

, na freguesia de , concelho de

Residente em (1)
= - ] )

Enfermeiro(a) (2)

a exercer (3)

no Servigo (4)

Com o grau de Licenciado em Enfermagem concedido por (5)

Apresenta a sua candidatura ao CURSO DE POs -LICENCIATURA DE ESPECIALZAGAO EM
ENFERMAGEM DE SAUDE MATERNA E OBSTETRICIA, aberto por Edital afixado na ESCOLA SUPERIOR DE
ENFERMAGEM DE MARIA FERNANDA RESENDE em 22 de Abril de 2005 e a iniciar em 4 de Outubro
de 2005.

Lisboa, __/_/ 2005.

Pede Deferimento,

O Candidato

{1)  Morada onde pode receber corespondéncia

(2)  Categoria Profissional

(3)  Insfituicdio onde exerce (a tempo integral)

(4)  Servigo onde esta colocado na Instituigao referida em (3)

() Escola Superior de Enfermagem onde foi adquirido o grau ou se foi concedido ao abrigo do art.° 10° do Decreto-Lei
n.° 480 / 88 de 23 de Dezembro.

ANEXO II

De acordo com o artigo 17.° da Portaria n.° 268/2002, de 13 de
Marco, os prazos de candidatura, afixacao dos resultados da seriagao
e seleccao, reclamacoes e matricula e inscricdo, relativamente ao curso
de pos-licenciatura de especializacdio em Enfermagem de Satde
Materna e Obstetricia, a iniciar nesta Escola no ano lectivo de
2005-2006, sao os que constam do quadro seguinte:

Prazos
Procedimentos
Inicio Final

Afixacao do edital de candidatura . . . . 22-4-2005
Apresentacao das candidaturas .. .... 10-5-2005 31-5-2005
Apresentagao de candidaturas com | ¢ 5q4c 7-6-2005

penalizacdo ....................
Afixacdo da rejeicdo liminar ........ 17-6-2005
Afixagao dos resultados da selecgdo . .. 28-7-2005
Apresentacao de reclamacoes . ...... 29-7-2005 4-8-2005
Publicqg_ilo da lista dos candidatos 10-8-2005

admitidos ......................
Formalizacao da matricula e inscricdo | 19-9-2005 30-9-2005
Iniciodocurso .................... 4-10-2005

ANEXO III

Regras e critérios de selec¢ao dos candidatos

I — Critérios de seriacao

A — Formacao académica e profissional
(pontuacao maxima de 10)

Curso de Enfermagem Complementar, secgdo de ensino
ou seccdo de administracdo de enfermagem ..........

Curso de Administracdo Aplicada aos Servicos de Enfer-

MAZETIL .. v ettt et et et e e
Curso de Pedagogia Aplicada ao Ensino de Enfermagem
Cursos de especializagdo em Enfermagem ..............
Licenciaturanoutradrea ...................c..o.oo...

Curso de pés-graduacao (duragao maior de um ano) .. ...
Mestrado ............c i

B — Formacao continua relevante para a area do curso
a que se candidata (cursos, accoes, seminarios, progra-
mas) (1) (pontuagio maxima de 20).

De vinte e quatro a sessenta horas ....................

De sessenta e uma a cento e vinte horas ................

Superior acentoevinte horas ........................

C — Publicacoes e comunicacoes de cariz cientifico
(pontuacao maxima de 20)

Publicacoes de artigos em revistas cientificas/livros/tradu-
COCS S 2 it

Publicacoes de artigos em revistas cientificas/livros/tradu-
COCS > 2 ittt

Comunicagoes em reunides cientificas (inclui as apresen-
tacoes orais ou outras formas de comunicagao, tais como
posters, videos) <2 ...

Comunicacoes em reunides cientificas (inclui as apresen-
tagdes, tais como posters, videos) >2 .................

D — Tempo de exercicio profissional (até 31 de Maio de 2002)
(pontuacao maxima de 10)

3 A5 AN0S vttt e
6a10aN0S ...ttt e
11a15aN0S .ot e e e
16a20AN0S ..ottt s
P20AN0S .ttt

E — Prestacao de cuidados (pontuagao maxima de 20)

E.1 — Prestacao de cuidados de enfermagem gerais
De2asSanos .....ooviiiiii i
De6allanos .......ovviniinein i,
P>10AN0S . ottt

E.2 — Prestagao de cuidados de enfermagem de saude
materna, ginecologia e ou de neonatologia (%)

ALETES MESES .« v v vvvvvti e
De quatromeses aumano ................oooeuue.nn..
Superioraumano ............. i

F — Experiéncias relevantes no exercicio profissional
(pontuacao maxima de 20)

F.1 — Gestéo
Integragao de enfermeiros ...........................
Coordenacao de equipas de enfermagem ...............
Gestao da unidade/servico ................. ...

Pontuacdo

N =

12

12

12
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Pontuacao

F.2 — Ensino

Orientagao/supervisao de estudantes de Enfermagem em
Ensino Clinico (durante um periodo de tempo <10
SEMANAIS) (2) ettt 1,5

Orientagao/supervisao de estuantes de Enfermagem em
Ensino Clinico (durante um periodo de tempo > 10

SEMANAS) .« v e v vetee ettt e 2,5
Orientacao/supervisdo de estudantes de Enfermagem em
Ensino Clinico de Satide Materna (3) ................ 35

F.3 — Formacao

Responsavel pela formacdo emservico ................. 2
Realizagao de accoes de formagao em servigo . .......... 2

F.4 — Investigacao

2 (cada
até 6)

Trabalhos de investigagao nao académicos na area dos cui-
dados de enfermagem (certificados por uma institui¢ao)

(') Devidamente certificados de acordo com o Decreto-Lei n.° 50/98, de 11 de Marco,
o Decreto Regulamentar n.° 15/96, de 23 de Novembro, e o despacho conjunto n.® 428/98,
publicado no Didrio da Repriblica, 2.* série, de 24 de Julho.

(%) Periodo de tempo superior a trés semanas.

II — Critérios de desempate

Se apos a aplicacao dos parametros de seriacao enunciados se veri-
ficar situacdo de empate, a estes candidatos aplicar-se-ao sucessiva-
mente os seguintes critérios:

1) Menor idade;

2) Mais tempo de exercicio profissional na prestacao de cuidados
em saude materna;

3) Categoria profissional mais elevada.

A - FORMAGAO ACADEMICA E PROFISSIONAL

D Curso de Enfermagem Compliementar — Secgdo de Ensino

D Curso de Enfermagem Complementar — Secgdio de Administragao
D Curso de Administragdo Aplicada aos Servigos de Enfermagem
D Curso de Pedagogia Aplicada ao Ensino de Enfermagem

D Cursos de Especializagdo em Enfermagem

D Licenciatura noutra drea

D Curso de Pés - Graduagdo (duragdo > a 1 ano)

D Mestrado

B — FORMAGAO CONTINUA RELEVANTE PARA A AREA DO CURSO A QUE SE
CANDIDATA
(CURsOs, ACCOES, SEMINARIOS, PROGRAMAS) (1)

FORMAGOES COM DURAGAO ENTRE:

D De 24 a 60 horas

NUmero de Acgdes
D De 61 a 120 horas

Numero de Acgdes

DSupen'or a 120 horas

Numero de Acgdes

1) Consideram-se apenas as ACCOES/CURSOS ou oufro tipo de Fomacdo (Congressos, Semindrios, etc.) com
duragao = a 24 horas;
Considerar apenas o n.° de acgdes com duragdo comespondente a uma determinada formacdo e no o
somatdrio de varias acgdes.
Por cada dia de formagdo ser&io contabilizadas 6 h, quando o n.° de horas n&o estiver explicitado.

C = PuBLICAGOES E COMUNICACOES DE CARIZ CIENTIFICO

D Publicagdes de artigos em revistas cientificas/ Livros/ Tradugdes N°

D Comunicagdes em reunides cientificas N
Apresentar Cerlificado das COMUNICAGOES

D — TEMPO DE EXERCICIO PROFISSIONAL (até 29-04-2005)

Anos Meses Dias

E - PRESTACAO DE CUIDADOS

ANEXO IV

CURRICULUM ACADEMICO E PROFISSIONAL
Para preenchimento desta ficha cunicular recomra &s orientagdes existentes na grelha de
REGRAS E CRITERIOS DE SELECGAQ DE CANDIDATOS {ANEXO ll)
IDENTIFICAGAO
Nome {completo)
Portador do Bilhete de Identidade n°
Emitido pelo Arquivo de Identificag&o de em /I
nascido(ala___/__/ . ha freguesia de . concetho de
Inscrito na Ordem dos Enfermeiros com o n.°
RESIDENCIA:
Residente em
IDENTIFICAGAO PROFISSIONAL
CURSO DE LICENCIATURA EM ENFERMAGEM OU EQUIVALENTE LEGAL:
Classificag&o valores
Estabelecimento de Ensino de Enfermagem
CURSOS SUPERIORES NOUTRAS AREAS CIENTIFICAS:
D Licenciatura
D Pés-Graduacao
D Mestrado
Categoria Profissional
Data de fomada de posse na categoria actual / /
Instituic@o
Servigo
CoNiacrOS:
= i R/ Trabalho

D E.1- Prestac&o de cuidados de enfermagem gerais Numero total de anos

D E.2 - Prestagdo de cuidados de enfermagem de satde

matema, ginecologia e/ ou de neonatologia Nomero total de anos

F — EXPERIENCIAS RELEVANTES NO EXERCICIO PROFISSIONAL

D F.1 - Integragdo de Enfermeiros

Nomero total de anos

D F.1 - Coordenagdoe de Equipas de Enfermagem

Numero total de anos

D F.1 - Gestdo da Unidade/Servigo Nomero fofal de anos
D F.2 - Orientag@io/ Supervisdo de estudantes em Ensino Clinico

durante um periodo de tempo igual ou inferior a 10 semanas Numero total de Semanas

D F.2 - Orientag@o/ SupervisGo de estudantes em Ensino Clinico

durante um periodo de tempo supertior a 10 semanas Normero fotal de Semanas

D F.2 - Orientag@o/ Supervisdo de estudantes em Ensino Clinico
de Satde Matema Nomero fotal de Semanas

D F.3 - Responsavel pela Formagdo em Servigo

Nomero total de anos

D F.3 - Redlizagto de acgdes de Formagdo em Servigo Nomero fotal de Accdes
D F.4 - Trabalhos de Investigag@o na Grea dos Cuidados de

Enfermagem redlizados em contexto ndo académico Ne Trabalhos

Nota:
Devem ser apresentados os Documentos comprovativos dos Dapos CURRICULARES aqui mencionados

Data / / 2005
O Candidato

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Escola Superior de Tecnologia e Gestao
Aviso n.° 5241/2005 (2.2 série):

Carolina Isabel Morais de Oliveira Santos — autorizada a renovagao
do contrato como equiparada a assistente do 1.° triénio, apés pro-
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posta aprovada por ratificacao em reuniao do conselho cientifico
de 21 de Marco de 2005, nos termos do despacho n.° 20 729/2004
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 237,
de 8 de Outubro de 2004, conjugado com a Lei n.° 54/90, de 15
de Setembro, e a alinea &) do Despacho Normativo n.® 35/95, de
20 de Julho, ao abrigo do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, em regime de pessoal especialmente contratado,
a tempo completo e em exclusividade, para o exercicio de fungoes
na Escola Superior de Tecnologia e Gestdo, com efeitos a partir
de 15 de Outubro de 2004, para o biénio de 2004-2006. (Isento
de visto prévio do Tribunal de Contas.)

22 de Abril de 2005.— O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Aviso n.° 5242/2005 (2.2 série):

Luis Pedro Salgado Moura Fernandes — autorizada a renovagao do
contrato como equiparado a assistente do 2.° triénio, apds proposta
aprovada por ratificacdo, em reunido do conselho cientifico de 21
de Marco de 2005, nos termos do despacho n.° 20 729/2004
(2.2 série) publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 237, de
8 de Outubro de 2004, conjugado com a Lei n.° 54/90, de 15 de
Setembro, e com a alinea #) do Despacho Normativo n.° 35/95,
de 20 de Julho, e ao abrigo do artigo 12.° do Decreto-Lei n.© 185/81,
de 1 de Julho, em regime de pessoal especialmente contratado,
tempo completo e exclusividade, para o exercicio de funcoes na
Escola Superior de Tecnologia e Gestao, com efeitos a partir de
12 de Marco de 2005, para o biénio de 2005-2007. (Isento de visto
prévio do Tribunal de Contas.)

22 de Abril de 2005.— O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Aviso n.° 5243/2005 (2.2 série):

Hugo Emanuel Charrinho da Costa Biscaia — autorizada a renovagao
do contrato como equiparado a assistente do 2.° triénio, ap6s pro-
posta aprovada em reunido do conselho cientifico de 21 de Margo
de 2005, nos termos do despacho n.° 20 729/2004 (2.2 série), publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 237, de 8 de Outubro
de 2004, conjugado com a Lei n.° 54/90, de 15 de Setembro, e
a alinea &) do Despacho Normativo n.° 35/95, de 20 de Julho,
ao abrigo do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
em regime de pessoal especialmente contratado, em dedicagao
exclusiva, para o exercicio de fun¢des na Escola Superior de Tec-
nologia e Gestdo, com efeitos a partir de 17 de Julho de 2004,
pelo biénio de 2005-2007. (Isento de visto prévio do Tribunal de
Contas.)

22 de Abril de 2005.— O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Instituto Superior de Engenharia

Contrato (extracto) n.° 1175/2005:

Paulo Manuel Baltarejo de Sousa — celebrado contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, auferindo o venci-
mento previsto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos
a partir de 14 de Fevereiro e validade até 30 de Setembro de
2005.

26 de Abril de 2005.— A Vice-Presidente, Maria de Fdtima
Morgado.

Contrato (extracto) n.° 1176/2005:

Paula Correia Tavares — celebrado contrato administrativo de pro-
vimento como equiparada a assistente, auferindo o vencimento pre-
visto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir
de 14 de Fevereiro e validade até 30 de Setembro de 2005.

29 de Abril de 2005.— A Vice-Presidente, Maria de Fdtima
Morgado.

Contrato (extracto) n.° 1177/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

Carla Patricia Filipe da Costa e Lopes — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente, com efeitos

a partir de 19 de Abril de 2005 e validade até 18 de Abril de
2007.

5 de Maio de 2005. — O Chefe da Divisdao de Administracao de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extracto) n.° 11 285/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 2 de Maio de 2005 da presidente do Instituto Politécnico
de Setdbal:

Marta Patricia Argiiello Argiiello, equiparada a professora-adjunta
da Escola Superior de Satude deste Instituto Politécnico — auto-
rizada a nomeagao como professora-adjunta, por um periodo inicial
de trés anos, com efeitos a partir da data da posse do lugar, con-
siderando-se rescindido o anterior contrato a partir da mesma data.

2 de Maio de 2005. — A Administradora, Maria Manuela Serra.

INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Aviso n.° 5244/2005 (2.2 série). — 1 — Em conformidade com
os artigos 5.°, 7., 15.° e 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho, e demais disposi¢oes legais em vigor, o Instituto Politécnico
de Tomar torna publico que se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias
a contar da data de publicacao do presente aviso no Didrio da Repui-
blica, concurso documental para recrutamento de um professor-ad-
junto para a area de Construgdo, do Departamento de Engenharia
Civil da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Poli-
técnico de Tomar, sita na Quinta do Contador, Estrada da Serra,
2300-313 Tomar.

2 — Podem ser opositores ao concurso mencionado no nimero
anterior:

2.1 — Os professores-adjuntos da area de Construgao de qualquer
escola superior do ensino politécnico;

2.2 — Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido diploma de estudos graduados
ou estejam habilitados com o grau de mestre ou equivalente em Cién-
cias da Construgao;

2.3 — Os equiparados a professor-adjunto ou a assistente de qual-
quer escola do ensino politécnico na area de Construgdo com, pelo
menos, trés anos de bom e efectivo servico e habilitados com o grau
de mestre ou equivalente em Ciéncias da Construcao;

2.4 — Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, tenham obtido um diploma de estudos gra-
duados ou estejam habilitados com o grau de licenciatura em Enge-
nharia Civil e o mestrado em Ciéncias da Construgao.

3 — O concurso ¢ valido apenas para o lugar mencionado.

4 — O presente concurso decorrerd em duas fases: avaliacdo cur-
ricular e entrevista.

5 — Critérios de seleccao e ordenacao dos candidatos:

a) Experiéncia docente em instituicdo de ensino superior poli-
técnico;

b) Licenciatura em Engenharia Civil e mestrado em Ciéncias
da Construcao;

¢) Experiéncia na utilizagao de métodos de caracterizagao recor-
rendo a ultra-sons, modelos numéricos e experimentais;

d) Conhecimentos cientificos consentaneos com a progressao na
carreira docente do ensino superior politécnico;

e) Disponibilidade para dedicacdo plena na regiao;

f) Resultado da entrevista.

6 — Os candidatos deverao instruir os requerimentos com os seguin-
tes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certidao de registo criminal;

e) Atestado médico a que se refere o artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 319/99, de 11 de Agosto;

d) Quatro exemplares do curriculum vitae detalhado, quaisquer
documentos que provem as habilitacoes cientificas, dois exem-
plares das suas publicagoes e demais documentos que facilitem
a formacdo de um juizo sobre as aptidoes dos candidatos
para o exercicio do cargo a concurso;

e) Fotocdpia do certificado da licenciatura;

f) Fotocdpia do certificado do mestrado;

g) Declaragdo, passada pela instituicilo em que o candidato
exerce funcgoes, se for caso disso, comprovando que se encon-
tra nas condicOes previstas no n.° 2 deste aviso.
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7 —E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas b) e ¢) aos candidatos que declarem nos respectivos reque-
rimentos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a situagao
precisa em que se encontram relativamente ao conteido de cada
uma daquelas alineas, bem como procedam as seguintes indicacoes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e localidade de nascimento;

d) Estado civil;

e) Profissdo;

f) Residéncia;

g) Numero e data do bilhete de identidade, servico de iden-
tificacdo que o emitiu e validade.

8 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

9 — As candidaturas deverdo ser apresentadas na Secretaria da
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, Quinta do Contador,
Estrada da Serra, 2300-313 Tomar, devendo os respectivos reque-
rimentos ser dirigidos ao director da Escola Superior de Tecnologia
de Tomar.

10 — O jtri tera a seguinte composicao:

Presidente — Prof. Doutor Anténio José Barreto Tadeu, pro-
fessor catedritico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Coimbra.

Vogais efectivos:

Engenheiro Anténio Manuel Dias Cavalheiro, professor-
-coordenador da Escola Superior de Tecnologia de
Tomar.

Engenheira Maria de Lurdes Belgas da Costa Reis, pro-
fessora-adjunta da Escola Superior de Tecnologia de
Tomar.

Vogal suplente — Engenheiro Luis Filipe Rocha de Almeida,
professor-adjunto da Escola Superior de Tecnologia de Tomar.

9 de Maio de 2005. — O Vice-Presidente, Anténio Pires da Silva.

Aviso n.° 5245/2005 (2.2 série). — 1 — Em conformidade com
o artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e demais dis-
posicoes legais em vigor, o Instituto Politécnico de Tomar torna
publico que se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a contar da
data de publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
documental para recrutamento de um assistente do 1.° triénio para
a area de Arqueologia e Ciéncias do Patriménio, do Departamento
de Gestao do Territorio da Escola Superior de Tecnologia de Tomar,
do Instituto Politécnico de Tomar, sito na Quinta do Contador,
Estrada da Serra, 2300-313 Tomar.

2 — Aos candidatos serd exigida uma licenciatura em Hist6ria com
classificagdo minima de Bom ou inferior desde que disponha de cur-
riculo cientifico, técnico ou profissional relevante.

3 — O concurso ¢ valido apenas para a vaga mencionada.

4 — O presente concurso decorrera em duas fases:

Avaliagao curricular;
Entrevista.

5 — Critérios de seleccao e ordenacao dos candidatos:

a) Classificacao obtida na licenciatura;

b) Pés-graduacdo na drea de Arqueologia, com especializacao
em Paleoecologia (avifauna);

¢) Experiéncia de docéncia no ensino superior nas areas de
Paleoantropologia, Paleontologia, Cultura Material, Tecno-
morfologia, Técnicas de Arqueologia e Patrimonio Edificado;

d) Resultado da entrevista, onde se apreciardao as motivagoes
dos candidatos, a experiéncia profissional e ou docente e a
disponibilidade de trabalho com dedicacao plena na regiao.

6 — Os candidatos deverao instruir os requerimentos com os seguin-
tes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certidao do registo criminal;

¢) Atestado médico a que se refere o artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 319/99, de 11 de Agosto;

d) Um exemplar do curriculum vitae detalhado e quaisquer docu-
mentos que provem as habilitacdes cientificas e as publicacoes
e documentos que facilitem a formacdo de um juizo sobre
as aptidoes dos candidatos para o exercicio do cargo a
concurso.

7 —E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas b) e c¢) aos candidatos que declarem nos respectivos reque-
rimentos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a situagao
precisa em que se encontram relativamente ao conteido de cada
uma daquelas alineas, bem como procedam as seguintes indicagoes:

a) Nome completo;

b) Filia¢ao;

¢) Data e localidade de nascimento;

d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia;

g) Numero e data do bilhete de identidade, servico de iden-
tificacdo que o emitiu e validade.

8 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragido Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

9 — As candidaturas deverdo ser apresentadas na Secretaria da
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, Quinta do Contador,
Estrada da Serra, 2300-313 Tomar, devendo os respectivos reque-
rimentos ser dirigidos ao director da Escola Superior de Tecnologia
de Tomar.

10 — O juri tera a seguinte composi¢ao:

Presidente — Prof. Doutor Luiz Miguel Oosterbeek, professor-
-coordenador da Escola Superior de Tecnologia de Tomar.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Rui Paulo Bento Pena dos Reis, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Coimbra.

Dr. Pierluigi Rosina, professor-adjunto da Escola Superior
de Tecnologia de Tomar.

Vogal suplente — Mestre Rita Ribeiro de Carvalho Ferreira
Anastacio, professora-adjunta da Escola Superior de Tecno-
logia de Tomar.

9 de Maio de 2005. — O Vice-Presidente, Antdnio Pires da Silva.

CENTRO HOSPITALAR DO BARLAVENTO ALGARVIO, S. A.

Aviso n.° 5246/2005 (2.2 série). — Por despacho de ratificagdo
de 13 de Abril de 2005 do conselho de administragdo do Centro
Hospitalar do Barlavento Algarvio, S. A.:

Saul Hugo Alemao Rebelo, chefe de reparticdo do quadro de pessoal
do Hospital do Barlavento Algarvio, S. A. — reclassificado na cate-
goria de técnico superior de 1.* classe, ao abrigo do n.° 1 do
artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
a redaccdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, com efeitos
a partir de 1 de Abril de 2005. (Isento de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas.)

9 de Maio de 2005. — O Vogal do Conselho de Administracao,
Tiago Botelho Martins da Silva.

Aviso n.° 5247/2005 (2.2 série). — Por despachos dos conselhos
de administracao do Centro Hospitalar do Barlavento Algarvio, S. A.,
e do Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, foi autorizada a
acumulagao de funcdes publicas aos enfermeiros graduados Daniel
do Couto Machado e Maria de Fatima Pinto Marques, na Delegagao
Regional do Algarve do IDT — CAT do Barlavento e nos gabinetes
de acolhimento mével, com inicio de funcdes a partir do dia 11 de
Abril de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Maio de 2005. — O Vogal do Conselho de Administracao,
Tiago Botelho Martins da Silva.
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HOSPITAL DISTRITAL DA FIGUEIRA DA FOZ, S. A.

Deliberagao n.° 702/2005. — Por deliberacio do conselho de
administracao de 27 de Abril de 2005, foi homologada a acta da
comissao de avaliacdo curricular, que concede a progressao para a
categoria de assistente graduado de medicina interna ao assistente
Dr. Abilio Manuel Dias Gongalves, com efeitos reportados a 30 de
Novembro de 2004, data em que perfez oito anos de antiguidade
na categoria. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

5 de Maio de 2005. — O Vogal Executivo, Pedro Roldao.

HOSPITAL DE SAO GONGALO, S. A.

Deliberagao n.° 703/2005. — Por deliberagio do conselho de
administracao do Hospital de Sao Gongalo, S. A., de 3 de Maio de
2005:

Carlos Manuel da Silva Ribeiro, Maria de Lurdes Mendes Teixeira,
Maria Beatriz Maia Silva e Serafim Antdnio Teixeira — nomeados,
precedendo concurso interno limitado de acesso, auxiliares de accao
médica principal do quadro do pessoal do Hospital de Sao Gongalo,
S. A. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Maio de 2005. — O Presidente do Conselho de Administra-
¢ao, Carlos Alberto Vaz.

HOSPITAL SAO JOAO DE DEUS, S. A.

Despacho n.° 11 286/2005 (2.2 série). — Por despachos do con-
selho de administragao de 21 de Abril de 2005:

Paula Cristina Arriegas Soeiro Arez Vicente Pedro e Maria de Fatima
Azevedo da Silva Sousa, técnicas fisioterapeutas principais —
nomeadas definitivamente, por promocao, precedendo concurso,
nos lugares de técnico fisioterapeuta especialista, escaldo 1,
indice 175 e escalao 2, indice 185, respectivamente, da carreira

de pessoal técnico de diagnéstico e terapéutica, do quadro de pes-
soal deste Hospital, considerando-se exoneradas dos anteriores
lugares a partir da data da aceitagao.

Licia de Lurdes Peixoto Cardoso de Oliveira Gomes, técnica de
1.2 classe de cardiopneumologia — nomeada definitivamente, por
promocao, precedendo concurso, no lugar de técnica principal de
cardiopneumologia, escalao 2, indice 165, da carreira de pessoal
técnico de diagnostico e terapéutica, do quadro de pessoal deste
Hospital, considerando-se exonerada do anterior lugar a partir da
data da aceitacao.

Marta Andreia Basto Ferreira, técnica ortoptista de 2.* classe —
nomeada definitivamente, por promocao, precedendo concurso, no
lugar de técnica ortoptista de 1.% classe, escalao 1, indice 128, da
carreira de pessoal técnico de diagndstico e terapéutica, do quadro
de pessoal deste Hospital, considerando-se exonerada do anterior
lugar a partir da data da aceitacao.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, José Alberto Peixoto.

Despacho n.° 11 287/2005 (2.? série). — Por despacho do con-
selho de administracao de 21 de Abril de 2005:

Aurora Maria Martins Cunhal, técnica superior de 1.2 classe de servigo
social —nomeada definitivamente, por promogao, precedendo con-
curso, no lugar de técnica superior principal de servico social, esca-
lao 1, indice 510, do quadro de pessoal deste Hospital, conside-
rando-se exonerada do anterior lugar a partir da data da aceitagao.

Ana Augusta Moreira, técnica superior de 2.2 classe de servico social —
nomeada definitivamente, por promocao, precedendo concurso, no
lugar de técnica superior de 1.2 classe de servico social, escalao 1,
indice 460, do quadro de pessoal deste Hospital, considerando-se
exonerada do anterior lugar a partir da data da aceitacao.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, José Alberto Peixoto.
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4 )
AVISO

1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Reptiblica para o ano 2005 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.

2 — Nao serdo aceites pedidos de anulagido de contratos de assinaturas com devolu¢ao de valores, salvo se decorrerem de situagoes
da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos
que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas livrarias.

5 —Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento
Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas@incm.pt).

Precos para 2005
(Em euros)
PAPEL (IVA 5%) BUSCAS/MENSAGENS (IVA 19%)! CD-ROM 1.2 série (IVA 19 %)
E-mail S0.................... 15,50 ASSinalme Nao aSSinlame
_ E-mail 250 .. ................. 46,50 pape pape
LESerie o 154 Email500................... 75 Assinatura CD mensal . . . 185 230
2886rHE Lo 154 E-mail1000.................. 140 —
E-mail+50 ... 26 INTERNET DIARIO DO DIA (IVA 19 %)
BASEHC B4 Eemail+250 ... 92 e 0
12 22 861H€S .« oo oo 288 E-mail+500 ................. 145 2286r€ . 120
ot
E-mail +1000 ................ 260 3rsérie 120
12e3.2séries .......oooviininn. 288
Z INTERNET (IVA 19%
22€3286THES thutiii e 288 ACTOS SOCIETARIOS (IVA 19%) ( 0)

S Precos por série® Assinante | Nao assinante
15,2738 séries ...oueniinnn 407 1 | 100 acessos . ....vvininn.. 35 cosp papel? papel
Compilacdo dos Sumdrios . ... ..... 52| [ 250acessos ...l 70 {100 acessos +..ovrnn.... 96 120

500 acesSOS . ...ttt 120 250 acessoS .. .......... 216 270
Apéndices (acérdaos) ............. 100 N.° de acessos ilimitados até 31-12 550 Ilimitado individual * .. .. 400 500

! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.

2 Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.

3 3. série s6 concursos publicos.

4 Para assinaturas colectivas (acessos simultaneos) contacte-nos através dos enderegos do Didrio da Repiiblica electrénico abaixo indicados.
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Por ordem Supelfior € para constar, Co_municfl'se * Loja do Cidadao (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 ¢ 47— 3800-040 Aveiro
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina- Forca Vouga
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PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%) Telef 21 810700 Fax21 7810795  Metro — Saldanha
€ 4,80 * Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa

Telefs. 2132404 07/8  Fax 213240409 Metro — Rossio
Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
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M bt
||||||I||I|I "l Telef, 21 8401024 Fax 21 840 09 61
5TE01147 7 000071 * Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
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Didrio da Repiiblica Electronico: Endereco Internet: http://www.dre.pt o . i i
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Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750 Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



