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Apresentação e formalização da candidatura — Em impresso próprio 
que será fornecido aos candidatos nos serviços de administração escolar 
do estabelecimento acima identificado, durante o período de atendimento 
ao público (9,15h às 15,30h).

Contacto — Telefone: 212918224.
Nota «Este concurso é valido para eventuais contratações que ocorram 

durante o ano escolar 2016/2017».
11 de outubro de 2016. — A Diretora, Ana Leal.

209930539 

 Agrupamento de Escolas de Vieira de Leiria, Marinha Grande

Aviso n.º 12809/2016

Procedimento concursal comum de recrutamento de 2 postos de 
trabalho em regime de contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo determinado (termo resolutivo certo a tempo parcial) 
para assistentes operacionais.
1 — Nos termos dos artigos 33.º e 34.º , os n.º 2,3,4 e 6 do artigo 36.º, 

os artigos 37.º e 38.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, e n.º 4 do ar-
tigo 19.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, com as alterações 
que lhe foram introduzidas pela Portaria n.º 145 -A/2011 de 06 de abril, 
torna -se público que, por despacho de 20 de setembro de 2016 da Diretora 
do Agrupamento de Escolas de Vieira de Leiria, na sequência do despa-
cho da Exma. Senhora Subdiretora -Geral dos estabelecimentos Escolares 
de 12/09/2016, se encontra aberto, procedimento concursal comum, pelo 
prazo de 10 dias úteis a contar do dia de publicação do presente Aviso 
no Diário da República, para preenchimento de 2 (dois) postos de tra-
balho, na carreira e categoria de assistente operacional, na modalidade 
de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo 
a tempo parcial, para exercer funções neste Agrupamento de Escolas.

Toda a informação relacionada com este procedimento concursal 
encontra -se afixada no placard da escola -sede do Agrupamento de Es-
colas de Vieira de Leiria (Escola Secundária José Loureiro Botas) e no 
site oficial deste agrupamento.

10 de outubro de 2016. — A Diretora, Lígia Maria Moreira Pedrosa.
209928247 

 Instituto de Avaliação Educativa, I. P.

Declaração de retificação n.º 1036/2016
Por ter sido publicado com inexatidão o aviso n.º 12424/2016, no 

Diário da República, 2.ª série, n.º 195, de 11 de outubro, retifica -se 
que onde se lê «[...] e após homologação pelo Presidente do Conselho 
Diretivo do Instituto de Avaliação Educativa, I. P. (IAVE, I. P.), em …de 
…de 2016 [...]» deve ler/se «[...] e após homologação pelo Presidente do 
Conselho Diretivo do Instituto de Avaliação Educativa, I. P. (IAVE, I. P.), 
em 7 de junho de 2016 [...]».

11 de outubro de 2016. — A Vogal do Conselho Diretivo, Sandra 
Silva Pereira.

209932994 

 TRABALHO, SOLIDARIEDADE 
E SEGURANÇA SOCIAL

Instituto da Segurança Social, I. P.

Deliberação (extrato) n.º 1599/2016
Através da Deliberação n.º 120/2016, de 29 de setembro de 2016, o 

Conselho Diretivo, delibera a cessação da designação, em regime de 
substituição, de Dulce Maria Baptista Silvestre, no cargo de Diretora da 
Unidade de Apoio à Direção do Centro Distrital do Porto, com efeitos 
a 30 de setembro de 2016. 

29 de setembro de 2016. — Pelo Conselho Diretivo, o Presidente, 
Rui Fiolhais.

209932353 

 Deliberação (extrato) n.º 1600/2016
Através da Deliberação n.º 123/2016, de 29 de setembro de 2016, 

o Conselho Diretivo, delibera a cessação da designação, em regime 
de substituição, de José Pedro Seabra Ribeiro, no cargo de Diretor de 

Núcleo de Gestão do Cliente, da Unidade de Apoio à Direção, do Centro 
Distrital do Porto, com efeitos a 30 de setembro de 2016.

29 de setembro de 2016. — Pelo Conselho Diretivo, o Presidente, 
Rui Fiolhais.

209933763 

 Deliberação (extrato) n.º 1601/2016
Através da Deliberação n.º 124/2016, de 29 de setembro de 2016, o 

Conselho Diretivo, delibera a cessação da designação, em regime de 
substituição, de Tiago João Soares Flambó, no cargo de Chefe de Setor 
de Gestão do Cliente, do Núcleo de Gestão do Cliente, da Unidade 
de Apoio à Direção, do Centro Distrital do Porto, com efeitos a 30 de 
setembro de 2016.

29.setembro.2016. — Pelo Conselho Diretivo, o Presidente, Rui 
Fiolhais.

209934208 

 Deliberação (extrato) n.º 1602/2016
Através da Deliberação n.º 122/2016, de 29 de setembro de 2016, o 

Conselho Diretivo, delibera a cessação da designação, em regime de 
substituição, de Aniete da Conceição Frende Felix, no cargo de Chefe de 
Equipa de Compras, Logística e Património, do Núcleo de Administração 
Geral, da Unidade de Apoio à Direção, do Centro Distrital do Porto, 
com efeitos a 30 de setembro de 2016.

29.setembro.2016. — Pelo Conselho Diretivo, o Presidente, Rui 
Fiolhais.

209933803 

 Deliberação (extrato) n.º 1603/2016
Através da Deliberação n.º 121/2016, de 29 de setembro de 2016, o 

Conselho Diretivo, delibera a cessação da designação, em regime de 
substituição, de Bárbara Sofia Gião Matos Santos Silva, no cargo de 
Diretora do Núcleo de Administração Geral, da Unidade de Apoio à Dire-
ção, do Centro Distrital do Porto, com efeitos a 30 de setembro de 2016.

29 de setembro de 2016. — Pelo Conselho Diretivo, o Presidente, 
Rui Fiolhais.

209932531 

 Santa Casa da Misericórdia de Lisboa

Escola Superior de Saúde do Alcoitão

Aviso n.º 12810/2016
A requerimento da Santa Casa da Misericórdia de Lisboa, entidade 

instituidora da Escola Superior de Saúde do Alcoitão, e ao abrigo dos arti-
gos 75.º a 80.º do Decreto -Lei n.º 74/2006, de 24 de março, alterado pelo 
Decreto -Lei n.º 107/2008, de 25 de junho, pelo Decreto -Lei n.º 230/2009, 
de 14 de setembro, pelo Decreto -Lei n.º 115/2013, de 7 de agosto, e pelo 
Decreto -Lei n.º 63/2016, de 13 de setembro, faz -se publicar o anexo se-
guinte referente à estrutura curricular e ao plano de estudos conducente ao 
grau de licenciado em Terapia Ocupacional, com início de funcionamento 
no ano letivo de 2016 -2017, revogando, assim, o Aviso da Santa Casa 
da Misericórdia de Lisboa com o n.º 10409/2012, publicado na 2.ª série 
do Diário da República, n.º 149, de 2 de agosto de 2012. A alteração 
agora levada a cabo não modifica os objetivos do curso, obteve parecer 
favorável da Agência de Avaliação e Acreditação do Ensino Superior 
(A3ES) e foi registada na Direção -Geral do Ensino Superior a 14 de 
setembro de 2016, com o número R/A -Ef 132/2011/AL01.

11 de outubro de 2016. — A Secretária -Geral, Susana dos Santos 
Duarte.

ANEXO

Estrutura curricular e plano de estudos conducente 
ao grau de licenciado em Terapia Ocupacional

1 — Estabelecimento de ensino:Escola Superior de Saúde do Al-
coitão

2 — Unidade orgânica: Não aplicável
3 — Grau ou diploma: Licenciado
4 — Ciclo de estudos: Terapia Ocupacional
5 — Área científica predominante: Ciências da Terapia Ocupacional 

e da Ocupação
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 

de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 240
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7 — Duração normal do ciclo de estudos: 8 Semestres
8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos 

alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura: Não aplicável
9 — Estrutura curricular:

QUADRO N.º 1 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Ciências da Terapia Ocupacional e da 
Ocupação  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTO 170,5  10 — Plano de estudos: 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Ciências Sociais e do Comportamento CSC 22,5
Ciências Biomédicas  . . . . . . . . . . . . . CB 21,5
Ciências do Movimento Humano  . . . CMH 4
Metodologia de Investigação . . . . . . . MI 19
Organização e Gestão. . . . . . . . . . . . . OG 2,5

Total  . . . . . . . . . . 240 0

 Escola Superior de Saúde do Alcoitão

Ciclo de estudos em Terapia Ocupacional

Grau de licenciado

1.º Ano

QUADRO N.º 2 

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano curricular

(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Fundamentos da Terapia Ocupacional . . . . . . CTO Anual  . . . . . . . 168 40 30   7 6
Introdução à Terapia Ocupacional . . . . . . . . . CTO Semestral  . . . . 70 10  15 8 2,5
Desenvolvimento Ocupacional . . . . . . . . . . . CTO Semestral  . . . . 112 15 15 10  4 4
Bioética  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSC Semestral  . . . . 84 18 6    3
Anatomo -Fisiologia I   . . . . . . . . . . . . . . . . . . CB Semestral  . . . . 140 40 15    5
Saúde Mental . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSC Semestral  . . . . 70 23 5    2,5
Desenvolvimento Pessoal I  . . . . . . . . . . . . . . CSC Semestral  . . . . 70  30    2,5
Psicologia do Desenvolvimento. . . . . . . . . . . CSC Semestral  . . . . 140 45     5
Cinesiologia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CMH Semestral  . . . . 112 20 24       4
Patologia Geral. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CB Semestral  . . . . 98 20 15       3,5
Anatomo -Fisiologia II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . CB Semestral  . . . . 84 33        3
Disfunções Ocupacionais. . . . . . . . . . . . . . . . CB Semestral  . . . . 256 60 64     10  10
Métodos de Pesquisa e Tratamento de Dados I MI Semestral  . . . . 84 15 16     2  3
Estágio I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTO Semestral  . . . . 168 8     90 4  6

 2.º Ano

QUADRO N.º 3 

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano curricular

(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Análise e Adaptação da Ocupação I. . . . . . . . CTO Semestral  . . . . 140 14 24 10    7  5
Teorias e Processos de Terapia Ocupacional CTO Anual  . . . . . . . 280 45 50     15  10
Abordagem da Terapia Ocupacional com a 

Criança e o Adolescente.
CTO Semestral  . . . . 350 40 65 26    12  12,5

Desenvolvimento Pessoal II. . . . . . . . . . . . . . CSC Semestral  . . . . 84  30       3
Tecnologias de Apoio à Participação Ocupa-

cional.
CTO Semestral  . . . . 168 24 22 20      6

Abordagem da Terapia Ocupacional com o 
Adulto e o Idoso.

CTO Semestral  . . . . 336 40 64 20    8  12

Métodos de Pesquisa e Tratamento de Dados II MI Semestral  . . . . 84 15 16     2  3
Estágio II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTO Semestral  . . . . 238 10     140 5  8,5
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Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano curricular

(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Temas Aprofundados em Terapia Ocupacional I CTO Anual  . . . . . . . 252 76  12  9
Estudos de Caso em Terapia Ocupacional . . . CTO Semestral  . . . . 280 20 45  35 10  10
Análise e Adaptação da Ocupação II . . . . . . . CTO Semestral  . . . . 154 30  20  5  5,5
Desenvolvimento Pessoal III . . . . . . . . . . . . . CSC Semestral  . . . . 112  30 12  4
Sociedade, Saúde e Doença . . . . . . . . . . . . . . CSC Semestral  . . . . 70 6 10 4   2,5
Novas Abordagens em Terapia Ocupacional I CTO Semestral  . . . . 224 81 7  8
Métodos de Pesquisa e Tratamento de Dados III MI Semestral  . . . . 154 20 32  8  5,5
Estágio III. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTO Semestral  . . . . 434 10   251 18  15,5

 4.º Ano

QUADRO N.º 5 

Unidade curricular
(1)

Área
científica

(2)

Organização
do ano curricular

(3)

Horas de trabalho

Créditos
(6)

Observações
(7)Total

(4)

Contacto
(5)

T TP PL TC S E OT O

Investigação Aplicada em Terapia Ocupacional MI Anual  . . . . . . . 210 10 10 40 22 7,5
Temas Aprofundados em Terapia Ocupacional II CTO Semestral  . . . . 112 36 8 4
Organização e Gestão. . . . . . . . . . . . . . . . . . . OG Semestral  . . . . 70 20 2,5
Estágio IV  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CTO Anual  . . . . . . . 1176 12   700 50 42
Novas Abordagens em Terapia Ocupacional II CTO Semestral  . . . . 112   40  4 4

 209931292 

 3.º Ano

QUADRO N.º 4 

 TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANÇA 
SOCIAL E ECONOMIA

Instituto do Emprego e da Formação Profissional, I. P.

Aviso n.º 12811/2016
Torna -se público que, por deliberação do Conselho Diretivo do Ins-

tituto do Emprego e Formação Profissional, I. P., de 29 de setembro 
de 2016, cessou o exercício de funções, em regime de substituição, no 
cargo de direção intermédia de 2.º grau, de Coordenadora de Núcleo 
do Núcleo de Gestão do Mercado de Emprego do Centro de Emprego 
e Formação Profissional de Aveiro da Delegação Regional do Centro, 
a licenciada Sandra Maria Correia Soutinho, com efeitos a 29 de se-
tembro de 2016.

2016 -10 -11. — O Diretor de Serviços de Pessoal, João Pedro Rami-
nhos Gomes Henriques.

209931008 

 Deliberação (extrato) n.º 1604/2016
Ao abrigo do disposto no n.º 2 do artigo 14.º do Decreto -Lei 

n.º 143/2012, de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Ins-
tituto do Emprego e Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), e no 
n.º 6 do artigo 5.º dos Estatutos do IEFP, I. P., aprovados pela Portaria 
n.º 319/2012, de 12 de outubro, alterada pela Portaria n.º 191/2015, de 
29 de junho, e do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, com a 
redação da Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto 
do Pessoal Dirigente da Administração Central, Local e Regional do 
Estado (EPD), por deliberação do Conselho Diretivo, de 29 de setembro 
de 2016, foi nomeada, em regime de substituição e até à conclusão do 
respetivo procedimento concursal para recrutamento e provimento, sem 
prejuízo do direito de opção pelo respetivo vencimento ou retribuição 
base da função, cargo ou categoria de origem, conforme previsto no 
artigo 31.º do EPD, a licenciada Sara Maria Soares Couto, que detém a 
competência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, como Coordenadora 

de Núcleo do Núcleo de Gestão do Mercado de Emprego do Centro de 
Emprego e Formação Profissional de Aveiro da Delegação Regional 
do Centro, cargo de direção intermédia de 2.º grau, com efeitos a 30 de 
setembro de 2016.

Nota curricular
Sara Maria Soares Couto, nascida a 24 de abril de 1974, licenciada 

em Sociologia pela Faculdade de Letras da Universidade do Porto.
De setembro de 1998 a outubro de 2007, desenvolveu atividade 

profissional como Conselheira de Orientação Profissional no Centro 
de Formação Profissional de Aveiro.

De novembro de 2007 a agosto de 2008, desenvolveu atividade pro-
fissional como Profissional RVC no CNO do Centro de Formação Pro-
fissional de Aveiro.

De agosto de 2008 a fevereiro de 2009, desenvolveu atividade profis-
sional como Técnica de Diagnóstico no CNO do Centro de Formação 
Profissional de Aveiro.

De fevereiro de 2009 a janeiro de 2012, desenvolveu atividade pro-
fissional como Técnica de Diagnóstico e Profissional RVC no CNO do 
Centro de Formação Profissional de Aveiro II — Ovar.

De janeiro de 2012 até outubro de 2014, desenvolveu atividade pro-
fissional como Conselheira de Orientação Profissional no Serviço de 
Formação de Aveiro.

De novembro de 2014 até à presente data, Gestora de Oferta no 
Serviço de Emprego de Aveiro.

2016 -10 -11. — O Diretor de Serviços de Pessoal, João Pedro Rami-
nhos Gomes Henriques.

209931121 

 SAÚDE

Gabinete do Secretário de Estado da Saúde

Despacho n.º 12654/2016
1 — Considerando a proposta do Presidente do Conselho de Adminis-

tração do Hospital Distrital de Santarém, E. P. E., e o parecer favorável 


