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Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 46/99 ao Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 93, de 21 de Abril de 1999, inserindo
o seguinte:

1.° Juizo Criminal da Comarca de Almada.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Almada.

3.° Juizo Criminal da Comarca de Almada.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Aveiro.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Aveiro.

3.° Juizo Criminal da Comarca de Aveiro.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Barcelos.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Barcelos.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Braga.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Braga.

3.9 Juizo Criminal da Comarca de Braga.

4.° Juizo Criminal da Comarca de Braga.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Cascais.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Cascais.

3.2 Juizo Criminal da Comarca de Cascais.

4.° Juizo Criminal da Comarca de Cascais.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Coimbra.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Coimbra.

4.° Juizo Criminal da Comarca de Coimbra.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Evora.

1.° Juizo Criminal da Comarca do Funchal.

2.° Juizo Criminal da Comarca do Funchal.

3.2 Juizo Criminal da Comarca do Funchal.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Gondomar.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Guimaraes.

2.2 Juizo Criminal da Comarca de Guimaraes.

3.2 Juizo Criminal da Comarca de Guimaraes.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Leiria.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Leiria.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Lisboa.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Lisboa.

3.2 Juizo Criminal da Comarca de Lisboa.

4.° Juizo Criminal da Comarca de Lisboa.

5.2 Juizo Criminal da Comarca de Lisboa.

6.° Juizo Criminal da Comarca de Lisboa.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Loures.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Loures.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Matosinhos.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Matosinhos.

3.2 Juizo Criminal da Comarca de Matosinhos.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Oeiras.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Oliveira de Azeméis.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Oliveira de Azeméis.

1.° Juizo Criminal da Comarca do Porto.

2.° Juizo Criminal da Comarca do Porto.

3.2 Juizo Criminal da Comarca do Porto.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Santa Maria da Feira.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Santa Maria da Feira.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Santarém.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Santarém.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Santo Tirso.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Santo Tirso.

1.° Juizo Criminal da Comarca do Seixal.

2.° Juizo Criminal da Comarca do Seixal.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Sintra.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Sintra.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Viana do Castelo.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Vila Franca de Xira.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Vila Franca de Xira.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Vila Nova de Fama-
licao.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Vila Nova de Fama-
licao.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Vila Nova de Gaia.
3.° Juizo Criminal da Comarca de Vila Nova de Gaia.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Viseu.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Viseu.
Tribunal de Circulo do Barreiro.

Tribunal de Circulo de Braga.

Tribunal de Circulo das Caldas da Rainha.
Tribunal de Circulo de Castelo Branco.
Tribunal de Circulo de Coimbra.

Tribunal de Circulo da Covilha.

Tribunal de Circulo do Funchal.

Tribunal de Circulo de Gondomar.

Tribunal de Circulo de Lamego.

Tribunal de Circulo de Leiria.

Tribunal de Circulo de Mirandela.

Tribunal de Circulo de Oliveira de Azeméis.
Tribunal de Circulo de Penafiel.

Tribunal de Circulo de Portimao.

Tribunal de Circulo de Santiago do Cacém.
Tribunal de Circulo de Santo Tirso.
Tribunal de Circulo de Sintra.

Tribunal de Circulo e de Comarca de Anadia.
Tribunal de Circulo e de Comarca de Valongo.
Tribunal de Circulo e de Comarca de Vila Real.
Tribunal da Comarca de Abrantes.

Tribunal da Comarca de Agueda.

Tribunal da Comarca de Albufeira.

Tribunal da Comarca de Alcanena.

Tribunal da Comarca de Alcobaga.

Tribunal da Comarca de Alenquer.

Tribunal da Comarca de Alfandega da Fé.
Tribunal da Comarca de Alij6.

Tribunal da Comarca de Almeida.

Tribunal da Comarca de Alvaiazere.
Tribunal da Comarca de Amarante.
Tribunal da Comarca de Anadia.

Tribunal da Comarca de Arcos de Valdevez.
Tribunal da Comarca de Benavente.
Tribunal da Comarca de Boticas.

Tribunal da Comarca de Braganca.

Tribunal da Comarca de Cabeceiras de Basto.
Tribunal da Comarca das Caldas da Rainha.
Tribunal da Comarca de Caminha.

Tribunal da Comarca de Castelo Branco.
Tribunal da Comarca de Castelo de Paiva.
Tribunal da Comarca de Chaves.

Tribunal da Comarca da Covilha.

Tribunal da Comarca de Elvas.

Tribunal da Comarca do Entroncamento.
Tribunal da Comarca de Espinho.

Tribunal da Comarca de Esposende.
Tribunal da Comarca de Estarreja.

Tribunal da Comarca de Estremoz.

Tribunal da Comarca de Fafe.

Tribunal da Comarca de Felgueiras.
Tribunal da Comarca da Figueira da Foz.
Tribunal da Comarca da Guarda.

Tribunal da Comarca de Lamego.

Tribunal da Comarca de Loulé.

Tribunal da Comarca da Lousa.

Tribunal da Comarca de Lousada.

Tribunal da Comarca de Mafra.

Tribunal da Comarca de Mangualde.
Tribunal da Comarca de Marco de Canaveses.
Tribunal da Comarca da Marinha Grande.
Tribunal da Comarca de Miranda do Douro.
Tribunal da Comarca de Mirandela.
Tribunal da Comarca de Mogadouro.
Tribunal da Comarca da Moita.

Tribunal da Comarca de Montemor-o-Novo.
Tribunal da Comarca de Montemor-o-Velho.
Tribunal da Comarca de Murga.

Tribunal da Comarca de Nelas.

Tribunal da Comarca de Odemira.

Tribunal da Comarca de Olhdo da Restauragéo.
Tribunal da Comarca de Oliveira do Bairro.
Tribunal da Comarca de Oliveira de Frades.
Tribunal da Comarca de Ourém.

Tribunal da Comarca de Ovar.

Tribunal da Comarca de Pagos de Ferreira.
Tribunal da Comarca de Penafiel.

Tribunal da Comarca de Peso da Régua.
Tribunal da Comarca de Pombal.
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Tribunal da Comarca de Ponta do Sol. Tribunal da Comarca de Torres Vedras.

Tribunal da Comarca de Ponte da Barca. Tribunal da Comarca de Vagos.

Tribunal da Comarca de Ponte de Lima. Tribunal da Comarca de Vale de Cambra.

Tribunal da Comarca de Portimao. Tribunal da Comarca de Vila do Conde.

Tribunal da Comarca de Porto de Mos. Tribunal da Comarca de Vila Nova de Famalicao.

Tribunal da Comarca da Pévoa de Varzim. Tribunal da Comarca de Vila Nova de Gaia.

Tribunal da Comarca da Ribeira Grande. Tribunal da Comarca de Vila Pouca de Aguiar.

Tribunal da Comarca de Santa Comba Dao. Tr!b““al da Comarca de V!Ia Real.

Tribunal da Comarca de Santa Cruz. Tglbunal da .C°¥nar°a de V_1la Verde. . .

Tribunal da Comarca de Santiago do Cacém. 1.» Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.
g

2.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.
42 Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.
6.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.

Tribunal da Comarca de Sao Joao da Madeira.
Tribunal da Comarca de Seia.

Tribunal da Comarca de Sesimbra. 7.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.
Tr%bunal da Comarca de Silves. 8.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.
Tribunal da Comarca de Soure. 9.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.
Tribunal da Comarca de Tomar. 10.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.
Tribunal da Comarca de Tondela. 1.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo do Porto.
Tribunal da Comarca de Torre de Moncorvo. 2.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo do Porto.
Tribunal da Comarca de Torres Novas. 3.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo do Porto.
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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Chancelaria das Ordens Honorificas Portuguesas

Alvara n.° 5/99. — Alvard de concessao. — Considerando os excep-
cionais e muito relevantes servicos prestados a Portugal pelo Leal
Senado de Macau no encontro das culturas ocidental e oriental e
nas relacoes seculares entre Portugal e a China;

Considerando que o Leal Senado, nas formas que historicamente
foi assumindo, teve relevantissima importancia na administracao de
Macau e no cuidado das suas gentes;

Considerando que o Leal Senado ao longo da sua histéria sempre
soube assegurar a sobrevivéncia dos portugueses da Cidade do Nome
de Deus de Macau na China e consolidar os lagos de amizade que,
ao longo de séculos, foram sendo construidos com os chineses e com
os povos da Asia;

Considerando o alto grau de civismo e de excepcional abnegagao
tantas vezes demonstrado pelos homens bons do Leal Senado nas
situagcdes mais adversas:

Jorge Sampaio, Presidente da Repiblica e Grao-Mestre das Ordens
Honorificas Portuguesas, faz saber que, nos termos da respectiva Lei
Organica, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 414-A/86, de 15 de Dezem-
bro, confere ao Leal Senado de Macau o titulo de membro honorario
da Ordem Militar da Torre e Espada, do Valor, Lealdade e Mérito.

Por firmeza do que se lavrou o presente alvara, que vai ser devi-
damente assinado.

Publique-se.

15 de Margo de 1999. — O Presidente da Republica, Jorge Sampaio.

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Direcgao de Servigos Administrativos e Financeiros

Despacho n.° 7987/99 (2.2 série). — Por despacho de 31 de
Margo de 1999 da secretaria-geral da Assembleia da Republica:

Mario da Fonseca Simdes — nomeado, precedendo concurso, pro-
visoriamente por um ano e por urgente conveniéncia de servigo,
tesoureiro do quadro de pessoal da Assembleia da Republica
(1.° escaldo, indice 380), com efeitos a partir de 24 de Margo de
1999). (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Abril de 1999. — A Directora de Servicos, Maria do Rosdrio
Boléo.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Primeiro-Ministro

Despacho n.° 7988/99 (2.2 série). — Comemorando-se nos pro-
ximos dias 5 ¢ 9 de Maio o Dia da Europa, instituido pelo Comité
de Ministros do Conselho da Europa, e o Dia da Uniao Europeia,
respectivamente, determino, ao abrigo do n.° 1 do artigo 5.° do Decre-
to-Lei n.° 150/87, de 30 de Mar¢o, que em todos os edificios publicos
do Estado, incluindo as representacdes diplométicas no estrangeiro,
sejam hasteadas, nos referidos dias, a Bandeira Nacional e, nos casos
em que tal seja possivel, a Bandeira da Europa.

5 de Abril de 1999. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de
Oliveira Guterres.

Gabinete do Secretario de Estado
da Comunicacao Social

Despacho n.° 7989/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
no artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 305/97, de 11 de Novembro, aprovo
os modelos da carteira profissional de correspondente local e cola-
borador especializado, que agora se publicam, respectivamente nos
anexos I e II ao presente despacho.

2 — Os titulos de acreditagao referidos no nimero anterior, emi-
tidos pela Comissao da Carteira Profissional do Jornalista, t€ém as
dimensoes de 88,5 mmX55 mm, neles se contendo, no canto superior
esquerdo, espacos para inser¢do de uma fotografia a cores do res-
pectivo titular e, no canto inferior, do seu prazo de validade.

3 — Os titulos indicados conterdo ainda, nos locais especificamente
indicados para o efeito, um nimero préprio, o nome profissional
do titular, o nimero do seu bilhete de identidade e a designagao
do 6rgao de informacao que representa.

4 — Os cartoes aprovados pelo presente despacho tém fundo
branco, sendo lilases e azuis-claros na zona circundante da fotografia
e na respectiva designagao, consoante a situacao que titulam, e ama-
relos na zona do respectivo prazo de validade e restante superficie
colorida, incluindo o verso.

31 de Marco de 1999. — O Secretério de Estado da Comunicagao
Social, Alberto Arons Braga de Carvalho.

ANEXO 1

Cartao de correspondente local

(frente)

LOCA

Virere
w Hi
D s ierwnin -
PORTLOAL
&
Cor dominante: lilés.
(verso)

r pe—
COMISSAD DA CARTEIRA PROFISSIONAL
CARTAD EMITHO MOS TERBOS. DA LE| WY 159,

DE 13 DE JANEIRD (EFTATUTD DO JORNALISTA)

EARMATURE OO TITSLER
e — r

ANEXO 11
Cartao de colaborador especializado

(frente)

Cor dominante: azul-claro.
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(verso)

f — e
COMISSEAD DA CARTEIRA PROFISSIOMAL
CARTRD ERTID0 MOS TEROS DA LEI WY 159,

DOE 13 DE JANEIRD (ESTATUTD DO JORNALISTA)
| ARRBNTIRS OS TN ;
L5 _ '!

Secretaria-Geral

Declaragao n.° 112/99 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de Novembro, o Primeiro-Ministro decla-
rou de utilidade publica, por despacho de 31 de Marco de 1999:

A Camara de Comércio e Industria Arabe-Portuguesa, com sede em
Lisboa.

A Fundagdo Econdmicas — Fundacao para o Desenvolvimento das
Ciéncias Econdmicas, Financeiras e Empresariais, com sede em
Lisboa.

7 de Abril de 1999. — O Secretario-Geral, Alexandre Figueiredo.

Centro de Estudos e Formagao Desportiva

Aviso (extracto) n.° 7554/99 (2.2 série). —Pelo despacho
n.° 22/SED/99, de 19 de Marco de 1999, do Secretdrio de Estado
do Desporto:

Abel Francisco de Oliveira Santos, licenciado em Educacao Fisica
e Desporto, professor de nomeacéao definitiva do quadro da Escola
Basica 2, 3 de Pernes — nomeado, por urgente conveniéncia de
servico, em regime de substituicdo, nos termos dos n.” 1, 2, 3,
5, alinea b), e 6 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26
de Setembro, e do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 63/97, de 26
de Marco, director de servicos da Direcgao de Servicos da Formacao
do Centro de Estudos e Formacao Desportiva, com efeitos a 1
de Abril de 1999. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

30 de Margo de 1999. — O Director, José Manuel Chabert.

Aviso n.° 7555/99 (2.2 série). — Torna-se publico que, nos termos
e para os efeitos dos n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, foi afixada, na data da publicagdo deste aviso, no
placard do Centro de Estudos e Formacdo Desportiva (CEFD), sito
na Rua de Almeida Brandao, 39, 1.°, em Lisboa, a lista do candidato
admitido, referente a quota fixada para funcionario pertencente ao
quadro de pessoal do CEFD, do concurso interno de acesso misto
para o preenchimento de dois lugares de assessor da carreira técnica
superior de desporto do quadro de pessoal do CEFD, aberto pelo
aviso n.° 5419/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 66,
de 19 de Margo de 1999, a qual podera ser consultada durante as
horas normais de expediente.

Mais se faz publico que ficou deserto o lugar fixado pela quota
referida no aviso de abertura supramencionado destinado a funcio-
ndrio ndo pertencente ao quadro de pessoal do CEFD por néo ter
havido candidaturas.

7 de Abril de 1999. — O Presidente do Juri, Bruno de Jesus.

Instituto Nacional de Administracao

Despacho (extracto) n.° 7990/99 (2.7 série). — Por despacho
de 7 de Abril de 1999 do presidente do Instituto Nacional de
Administracao:

Licenciada Maria Fernanda Rodrigues Mendes Andrade — nomeada
em comissdo de servico, precedendo concurso, para o cargo de

chefe da Divisdo de Formacao de Quadros Superiores. A referida
nomeagcao produz efeitos a data da aceitacao do cargo.

8 de Abril de 1999. — Pelo Vice-Presidente, Margarida Esteves de
Carvalho.

Despacho (extracto) n.° 7991/99 (2.2 série). — Por despacho
de 19 de Fevereiro de 1999 do presidente do Instituto Nacional de
Administragao:

Filomena Maria Sanches Teixeira da Fonseca Teixeira da Silva, técnica
profissional especialista principal de nomeagao definitiva do quadro
de pessoal do Instituto Nacional de Administracdo — autorizada
a prorrogacao da licenga sem vencimento por um ano, ao abrigo
do artigo 76.° e do n.° 2 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 497/88,
de 30 de Dezembro, a partir de 1 de Maio de 1999.

8 de Abril de 1999. — Pelo Vice-Presidente, Margarida Esteves de
Carvalho.

Instituto Nacional do Desporto

Despacho n.° 7992/99 (2.2 série). — Nos termos ¢ para os efeitos
dos artigos 32.°,33.° e 37.° do Decreto-Lei n.° 379/97, de 27 de Dezem-
bro, designo o subdelegado regional do IND de Leiria Dr. Mério
Bras Rodrigues da Costa para promover, calendarizar e acompanhar
a fiscalizacdo anual a todos os espagos de jogo e recreio localizados
na area da sua circunscricao cuja entidade responsavel pela sua gestao
seja a camara municipal e nomeio, para integrar a comissao técnica
de inspecgdo dos espacos atras referidos:

Engenheiro sanitarista Jodo Gouveia Teles Figueiredo — Sub-Regido
de Saude do Centro.

Engenheira Francelina Fino — Comissao de Coordenacao da Regiao
do Centro para os concelhos do distrito de Leiria (Alvaidzere,
Ansido, Batalha, Castanheira de Péra, Figueir6é dos Vinhos, Leiria,
Marinha Grande, Pedrégdo Grande, Pombal e Porto de Mos).

Engenheiro Joao Amilcar de Sousa — Comissao de Coordenagao da
Regido de Lisboa e Vale do Tejo para os concelhos do distrito
de Leiria da 4rea de intervengdo da CCRLVT (Alcobaga, Bom-
barral, Caldas da Rainha, Obidos, Nazaré e Peniche).

8 de Abril de 1999. — O Presidente, Vasco Lynce de Faria.

Despacho n.° 7993/99 (2.2 série). — Nos termos ¢ para os efeitos
dos artigos 32.°,33.° ¢ 37.° do Decreto-Lei n.° 379/97, de 27 de Dezem-
bro, designo o delegado regional do IND do Centro Dr. Fausto Martins
de Carvalho para promover, calendarizar e acompanhar a fiscalizagio
anual a todos os espacos de jogo e recreio localizados na drea da
sua circunscri¢ao cuja entidade responsavel pela sua gestao seja a
camara municipal e nomeio, para integrar a comissao técnica de ins-
peccao dos espagos atras referidos:

Dr.? Maria Benilde Gomes Faria Moita, adjunta do delegado regional
de satude do Distrito de Coimbra.

Engenheiro Manuel Pedro Mota Cordeiro, da Direcgdo Regional de
Educacao do Centro.

8 de Abril de 1999. — O Presidente, Vasco Lynce de Faria.

Instituto Portugués da Juventude

Aviso n.° 7556/99 (2.2 série). — Torna-se publico que a lista de
antiguidade dos funciondrios dos quadros do ex-Instituto da Juventude
e Instituto Portugués da Juventude, aprovada pelo presidente da
comissdo executiva do Instituto Portugués da Juventude em 26 de
Marco de 1999, se encontra afixada, para consulta dos interessados,
no Departamento Administrativo e Financeiro, sito na Avenida da
Liberdade, 194, 3.°, 1269-051 Lisboa, e nas delegacoes regionais do
Instituto Portugués da Juventude.

Nos termos do Despacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, infor-
ma-se que o acto se refere a alinea 0) do n.° 2, a data de emissdo
€ 6 de Abril e a entidade emitente € o Instituto Portugués da Juventude.

6 de Abril de 1999. — O Presidente da Comissao Executiva, Jodo
Paulo de Figueiredo Lucas Saraiva.



N.? 93 — 21-4-1999

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

5991

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANGAS

Despacho conjunto n.° 340/99. — A eficacia das tarefas de pre-
vengao e investigacdo criminais que materializam as atribuicdes e com-
peténcias da Policia Judiciéria, definidas no Decreto-Lei n.° 295-A/90,
de 21 de Setembro, depende fundamentalmente da existéncia de meios
materiais ¢ humanos adequados, quer em termos qualitativos quer
quantitativos, os quais deverao estar continuamente adaptados a pro-
pria evolugao da criminalidade, tanto no que se refere a sua dimensao
como a sua complexidade.

Realca-se o facto de, para o préximo ano, se constituir como prio-
ridade o alargamento fisico do Laboratério de Policia Cientifica para
o dobro da dimensdo actual, o que acarretard forcosamente a neces-
sidade de alargar substancialmente os respectivos quadros, sendo que
esse alargamento ¢ igualmente imprescindivel para continuar a poder
dar uma resposta eficaz ao aumento consideravel de pedidos de exames
por parte das autoridades judicidrias, de outros 6rgaos de policia cri-
minal e das policias dos PALOP.

A carreira de especialistas superiores e especialistas-adjuntos, face
ao aumento consideravel de trabalho, a nao serem tomadas medidas
a curto prazo, pode levar a uma situacdo de ruptura, que se reflectira
no andamento dos inquéritos ou dos processos em tribunal.

No ambito da criminalidade econdémica, que é uma area onde,
mais do que em qualquer outra, se faz sentir a necessidade de técnicos
altamente qualificados, ¢ imperioso o reforco de especialistas supe-
riores a fim de tornar possivel a compreensdo e a investigagdo dos
fenémenos criminais que nesta area chegam a Policia.

Torna-se, pois, necessario o recrutamento de pessoal nao vinculado
a funcao publica para o exercicio de funcoes de especialista superior
de policia e de especialista-adjunto de policia, com recurso ao disposto
no n.° 7 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 41/89, de 31 de Fevereiro,
na redacgdo que lhe foi dada pelo artigo 15.° do Decreto-Lein.® 215/87,
de 2 de Maio.

Nestes termos, determina-se o seguinte:

Sao descongelados, com caracter excepcional, 20 lugares de espe-
cialistas superiores de policia e 20 lugares de especialistas-adjuntos
de policia.

9 de Abril de 1999. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de
Oliveira Guterres. — Pelo Ministro das Financas, Jodo Carlos da Costa
Ferreira da Silva, Secretéario de Estado do Orcamento.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA JUSTIGA

Portaria n.° 410/99 (2.2 série). — Considerando que em 29 de
Marco de 1998 cessou a comissao de servigo da licenciada Ana Maria
Martins Novo da Silva Kendall, a data chefe da Divisio de Docu-
mentacao da Provedoria de Justiga;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 e nos n.* 6 ¢ 8
do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, com
anova redaccao que lhes foi conferida, respectivamente, pelo artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 34/93, de 13 de Fevereiro, e pelo artigo unico
do Decreto-Lei n.° 239/94, de 22 de Setembro:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas, Adjunto e da
Justiga, o seguinte:

1.° E criado no quadro de pessoal da Direccao-Geral dos Servigos
Judiciarios, aprovado pela Portaria n.° 236/95, de 28 de Margo, com
as alteragoes introduzidas pelo Decreto Regulamentar n.° 14/96, de
22 de Novembro, um lugar de técnico superior principal da carreira
técnica superior, a extinguir quando vagar.

2.° A criagao do lugar referido no nimero anterior produz efeitos
desde 29 de Marco de 1998.

31 de Marco de 1999. — Pelo Ministro das Financas, Jodo Carlos
da Costa Ferreira da Silva, Secretario de Estado do Orgamento. — Pelo
Ministro Adjunto, Fausto de Sousa Correia, Secretario de Estado da
Administracdo Publica e da Modernizagao Administrativa. — Pelo
Ministro da Justiga, José Manuel de Matos Fernandes, Secretario de
Estado Adjunto do Ministro da Justica.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ECONOMIA

Portaria n.° 411/99 (2.2 série). — Considerando que em 19 de
Setembro de 1998 cessou a comissao de servigo que a licenciada Maria
Isabel da Silva Alves de Carvalho, técnica superior de 1.* classe do

quadro de pessoal da Direcgdo-Geral do Turismo, vinha exercendo
como directora dos Servicos de Actividades Turisticas daquela Direc-
cao-Geral e que a mesma reine 0s requisitos necessarios para o pro-
vimento na categoria de assessor;

Considerando o disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 34/93,
de 13 de Fevereiro, e nos n.° 6 e 8 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 323/89, de 26 de Setembro, na redacgao que lhe foi conferida
pelo artigo 1.° daquele diploma, e pelo artigo tnico do Decreto-Lei
n.° 239/94, de 22 de Setembro:

Manda o Governo, pelos Ministros das Financas, Adjunto e da
Economia, o seguinte:

1.° E criado no quadro de pessoal da Direccao-Geral do Turismo,
constante do mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 155/88, de 29 de Abril,
mantido em vigor por forga do artigo 49.° do Decreto-Lei n.© 292/98,
de 18 de Setembro, um lugar de assessor da carreira técnica superior,
a extinguir quando vagar.

2.° A criagao do lugar referido no nimero anterior produz efeitos
desde 19 de Setembro de 1998.

5 de Abril de 1999. — Pelo Ministro das Finangas, Jodo Carlos
da Costa Ferreira da Silva, Secretario de Estado do Or¢gamento. — Pelo
Ministro Adjunto, Fausto de Sousa Correia, Secretario de Estado da
Administracao Publica e da Modernizacio Administrativa. — O
Ministro da Economia, Joaquim Augusto Nunes de Pina Moura.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Portaria n.° 412/99 (2.2 série). — Considerando que em 1 de
Dezembro de 1991 cessou a comissdao de servico que a licenciada
Maria Eduarda Peixoto Carvalho Pinheiro de Figueiredo vinha exer-
cendo como chefe da Divisdo de Gestao Previsional do Departamento
de Recursos Humanos do Instituto do Emprego e Formagao Pro-
fissional e que a mesma redne os requisitos legais para o provimento
na categoria de assessora principal, tal como foi reconhecido por
Acoérdao do Supremo Tribunal Administrativo de 30 de Setembro
de 1997, ja transitado em julgado;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, na sua redaccao primitiva,
e, bem assim, o estatuido nos seus n.”* 6 e 8, na redacgao que lhes
foi conferida pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 34/93, de 13 de Feve-
reiro, e pelo artigo tnico do Decreto-Lei n.© 239/94, de 22 de Setembro:

Manda o Governo, pelos Ministros das Financas, Adjunto e do
Trabalho e da Solidariedade, o seguinte:

1.° E criado no quadro de pessoal do Instituto do Emprego e For-
magcao Profissional, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 131/90, de 20 de
Abril, um lugar de assessor principal da carreira técnica superior,
a extinguir quando vagar.

2.° A criagao do lugar referido no nimero anterior produz efeitos
desde 1 de Dezembro de 1991.

26 de Marco de 1999. — Pelo Ministro das Financas, Jodo Carlos
da Costa Ferreira da Silva, Secretario de Estado do Orgamento. — Pelo
Ministro Adjunto, Fausto de Sousa Correia, Secretario de Estado da
Administracdo Publica e da Modernizagdo Administrativa. — Pelo
Ministro do Trabalho e da Solidariedade, Paulo José Fernandes
Pedroso, Secretario de Estado do Emprego e Formagao.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
Direccao-Geral de Pessoal

Despacho (extracto) n.° 7994/99 (2.2 série). — Por despacho
do Secretario de Estado da Defesa Nacional de 31 de Marco de
1999:

Licenciada Maria Fernanda Sequeira Marinho de Castro — nomeada,
precedendo concurso, em comissao de servigo, directora dos Ser-
vicos de Saude e Assuntos Sociais da Direccao-Geral de Pessoal
do Ministério da Defesa Nacional. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

1 de Abril de 1999. — O Director-Geral, Manuel Gameiro.
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Direccao-Geral de Politica de Defesa Nacional

Despacho n.° 7995/99 (2.2 série). — 1 — No uso das compe-
téncias delegadas pelo despacho n.° 231/98 (2.* série), do Ministro
da Defesa Nacional, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 4,
de 6 de Janeiro de 1998, nos termos do artigo 4.°, conjugado com
o disposto no n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 238/96, de 13
de Dezembro, encontrando-se verificados os requisitos neles previstos
e obtida a anuéncia dos proprios, prorrogo, pelo periodo de seis meses,
as comissoes dos militares seguidamente identificados, em fungoes
de assessoria técnica no ambito do subprojecto n.° 3A inscrito no
Programa-Quadro de Cooperagao Técnico-Militar com a Republica
de Angola:

Primeiro-sargento José Mario Quintas Gongalves.
Cabo Joaquim Dias Folga.

2 — Nos termos e para os efeitos da portaria n.° 87/99, de 30 de
Dezembro, publicada no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, de 28 de Janeiro
de 1999, os nomeados desempenham funcoes em pais da classe C.

9 de Abril de 1999. — O Director-Geral, A. Gongalves Ribeiro,
general.

MARINHA
Direcgao-Geral de Marinha

Comando-Geral da Policia Maritima

Aviso n.° 7557/99 (2.2 série). — Para os devidos efeitos, publi-
ca-se a lista de candidatos admitidos e excluidos no concurso de
ingresso de agentes estagiarios da Policia Maritima, aberto pelo aviso
n.° 3406/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 41, de
18 de Fevereiro de 1999:

Admitidos:

Acécio Manuel Ferreira Alexandre (1).
Acécio Manuel Ribeirinha Brandao.
Adelina Narcisa Fernandes Carvalho.
Adriano Luis Domingues Gomes.
Aguinaldo Bruno Silva Pires.

Alberto Carlos Antunes Faria.
Alexandre Manuel Gongalves Daniel.
Alexandre Marreiros Palma Amor.
Alexandre Telmo Magalhaes Correia.
Alcino Manuel Anténio Francisco.
Ana Alexandra Neves Travassos.

Ana Margarida Silva Fonseca.

Ana Paula Brazinha Alves.

Ana Raquel Santos Henriques.
Anabela Marreiros Martins.

André Domingues Estévao Rio.
André Nunes Carvalho Santos.
André Rosa.

Angelo Miguel Bandeira Barao.
Antero Francisco Rodrigues Pereira.
Anthony Silveira (*).

Antoénio Adriano Freitas Casimiro.
Anténio Francisco Nascimento Ramos.
Anténio Jorge Matias Ventura.
Anténio José Borges Ferreira Passos.
Anténio José Campos Mota Cruz.
Anténio José Damas Olivenca.
Anténio José Lopes Carvalho.
Anténio José Monteiro Costa.
Antoénio José Moreira.

Anténio José Teixeira Sousa Salazar (1).
Anténio Lopes Almeida (1).

Antonio Manuel Almeida Velez Meira.
Anténio Manuel Brandao Fonseca.
Anténio Manuel Gomes Ribeiro.
Anténio Manuel Gongalves Varela.
Anténio Maria Gabriel Caroucinho.
Artur Jorge Teixeira Silva.

Benedito Guimaraes Leal.

Bruno Alexandre Borges Salgado.
Bruno Alexandre Fernando Santos.
Bruno Alexandre Oliveira Silva.
Bruno Correia Jesus.

Bruno José Ferreira Quintiliano.

Bruno Miguel Carmo Norberto.
Bruno Miguel Carvalho Novalio.
Bruno Miguel Mira Monteiro.

Bruno Miguel Santos Almeida.

Bruno Miguel Sousa Camacho (?).
Bruno Miguel Teixeira Pereira.

Carla Alexandre Costa André (1).
Carla Cristina Amado Nobre.

Carla Cristina Conceicao Antunes Alvarez.
Carla Elisabete Matos Silva.

Carla Margarida Santos Rodrigues.
Carla Marisa Figueira Freitas (%).
Carla Marisa Sousa Ramos Dias Espirito Santo.
Carla Sameiro Afonso Leite.

Carla Sofia Magro Rossa.

Carla Sofia Pereira Martins.

Carla Susana Rodrigues Tavares.
Carla Vanessa Lopes Crespo.

Carlos Alberto Cardoso Ferreira Dias.
Carlos Alberto Coutinho Silva.

Carlos Alberto Dias Oliveira.

Carlos Alberto Gouveia Batina.
Carlos Alberto Moreira Gomes Costa.
Carlos Alberto Pinto Barreto.

Carlos Alexandre Martins Figueiredo.
Carlos Alexandre Pereira Figueiredo Cardoso.
Carlos Augusto Domingues.

Carlos Clemente Rodrigues Abreu gz).
Carlos Duarte Faia Figueira Teles (°).
Carlos Filipe Brito Jorge Nobre Faustino.
Carlos Jorge Lopes Letras.

Carlos José Pereira Nunes.

Carlos Manuel Cardoso Rocha.
Carlos Manuel Martins Prata Correia.
Carlos Manuel Martins Silva.

Carlos Manuel Melo Afonso.

Carlos Manuel Rodrigues Patricio.
Carlos Manuel Valente Rosado.
Carlos Manuel Veiga Peredo.

Carlos Miguel Gongalves Barreto.
Carlos Miguel Miquelino Gongalves.
Carlos Mira Ferreira.

Carlos Tomés Ferreira Pires.

Catarina Maria Sa Pereira.

Cétia Carolina Oliveira Cascao.

César Henrique Melo Monteiro (}).
Cl4udio Alexandre Chaves Cabral (}).
Claudio Eusébio Palma Gago ().
Claudio Pedro Correia Santos.
Clemente Alberto Couto Nogueira (1).
Conceigao Cordeiro Grosso (1).
Cristiano Gongalves Pereira.
Cristiano Silva Saraiva.

Cristina Silva Rodrigues.

Daniel Faria Santos.

Daniel Marco Josué Sousa Santos.
Dario Miguel Correia Garcias.

David Augusto Ribeiro Soares.

David Cipriano Sousa Carvalho.
David Fernandes Peixoto.

David José Pereira Moutinho.

David Patricio Lucas Rosa.

David Santos Gongalves.

David Silva Cruz.

Dino Carlos Correia Garcias.

Diogo Manuel Joao Pacheco.
Domingos Américo Martins Cunha.
Domingos Nélson Vaz Picado.

Dora Cristina Loura Agostinho.

Dora Marina Martins Matias.

Duarte Nuno Silva Barbosa ().
Eduardo Almeida Ferreira Sousa Pizarro.
Eduardo Filipe Gomes Santos.
Eduardo Hélder Cardoso Simoes.
Eduardo José Martins Santos.
Eduardo Nuno d’Ascencido Costa.
Elisa Angela Silvestre Luz.

Elizabete Cavaco Sobral.

Elizabete Jesus Ferreira.

Elizabete Maria Paiva Silva.

Emanuel Alfredo Cardoso Lopes Silva.
Emanuel Barros Rodrigues (?).
Emanuel Furtado Tavares (1).
Emanuel José Santos Valente.
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Emanuel Martins Alves Santos.

Fébio Nuno Oliveira Belém (V).
Fernanda Maria Pereira.

Fernando Guilherme Ramos Estévao.
Fernando Manuel Dias Martins.
Fernando Miguel Alves Farinha.
Fernando Paulo Soares Quitério.
Fernando Sérgio Carvalho Pereira.
Filipe José Rebola Cupido Moreira.
Filipe Manuel Barros Pereira.

Filipe Manuel Inécio Pereira.
Floriano Guerreiro Silva.

Francisco Alberto Reis Figueira.
Francisco Eduardo Silva Rosa.
Francisco José Silva Cordeiro Valente.
Francisco Pereira Brito (?).

Francisco Vitoria Soares.

Gilberta Diana Pereira.

Gilberto Concei¢ao Lourenco Nunes.
Goncalo José Dias Silva.

Goncalo Lopes Palma Moncacha.
Goreti Jesus Barradas Fernandes Nébrega (3).
Hélder Eugénio Cabral Nunes.
Hélder Manuel Rodrigues Anania.
Hélder Morgado Rodrigues.
Henrique Pereira Monteiro.
Herminio José Guerreiro Carrilho.
Hernani José Medeiros Pereira.

Hugo Alexandre Albuquerque Fernandes Assuncéo.

Hugo Alexandre Maia de Sousa Pereira.
Hugo Alexandre Reis Ferreira Pernas.
Hugo Alexandre Soares Bento Saul.
Hugo Anténio Bicho Lucas.

Hugo Anténio Gomes Alves.

Hugo Emanuel Tavares Costa.

Hugo Emidio Menezes Fonseca Torres (1).
Hugo Filipe Costa Crispim.

Hugo Manuel Lemos Vieira Seixo.
Hugo Miguel Correia Santa Rita.
Hugo Miguel Neves Reis.

Hugo Miguel Santos Lopes.

Hugo Moisés Gaspar Santos.
Humberto Egidio Oliveira (?).

Tlberto Francisco Conceigio Revez (1).
Isabel Floréncio Ledesma Santos.
Isabel Maria Cruz Cabral.

Isabel Maria Pereira Macedo (1).
Isabel Maria Seco Neves.

Isidro Manuel Rito Vieira ().

Ivo Alexandre Falardo Martins.

Jaime Braga Bairos ().

Jaime Gabriel Martins Moreira.

Joana Cristina Santos Valadas Mestre.
Joao Angelo Pereira Silveira.

Joao Augusto Ramos Estrela Santa.
Joao Batista Silva.

Joao Carlos Agrelos Amorim Henriques.
Joao Carlos Geraldo Jesus.

Joao Carlos Mendes Saloio.

Joao Carlos Palma Mestre.

Joao Jesus Simoes Freire.

Joao Manuel Pereira Mateus.

Joao Manuel Reis Bettencourt (V).
Joao Miguel Barata Félix (1).

Joao Miguel Pinto Santos.

Joao Miguel Vaz Infante Girao.

Joao Miguel Vidigal Guerra.

Joao Paulo Beldade Conceigao.

Joao Paulo Cabral Carrico.

Jodo Paulo Dias Gandarela Mota ().
Joao Paulo Soares Resende.

Joao Pedro Bainhas Estevens Lopes.
Joao Pedro Oliveira Antunes.

Joao Pedro Oliveira Cal6.

Joao Pedro Pereira Costa Campos.
Joao Roberto Nascimento Melim ().
Joaquim Fernando Piedade Escumalha.
Joaquim Manuel Silva Gomes.
Joaquim Manuel Pereira Silva.
Joaquim Pedro Andrade Varela.

Joice Ricardo Nascimento Rodrigues Veia.
Jorge Daniel Graca Silva Cordeiro.
Jorge Filipe Fernandes Primitivo.
Jorge Filipe Pereira Ferreira.

Jorge José Parreira Boleta.

Jorge Manuel Figueira Filipe.

Jorge Manuel Pinto Afonso Cardoso.
Jorge Manuel Pires Barata.

Jorge Manuel Santos Pereira.

Jorge Manuel Silva Jesus.

Jorge Manuel Silva Saraiva.

Jorge Miguel Domingos Silva.

Jorge Miguel Pereira Gloria.

Jorge Miguel Pescadinha Mauricio.
Jorge Miguel Tavares Teixeira (1).
Jorge Santos Pereira.

José Agostinho Oliveira Nogueira.
José Alexandre Nunes Sousa (?).
José Antoénio Alves Fonseca.

José Antonio Conceigao Ribeiro.
José Antonio Freitas.

José Antonio Matias Santos Dias.
José Anténio Segura Valentin.

José Augusto Mota Silva.

José Augusto Pinto Morais.

José Carlos Almeida Santos.

José Carlos Bronze Deniz.

José Carlos Soares Cardoso Silva Almeida.
José Domingues Amorim.

José Duarte Neves Cepéda.

José Filipe Marrafas Conde.

José Fortunato Camar Soares (22.
José Isidro Pestana Henriques (*).
José Joao Bastos Mendes.

José Julio Fernandes Pires.

José Julio Moura Santos Lopes.

José Kassimo Elawar Saiegh.

José Luis Dias Nunes.

José Luis Mestre Pires.

José Manuel Antunes Fernandes.
José Manuel Bras dos Santos.

José Manuel Lopes.

José Manuel Santos Baltazar.

José Miguel Freitas Silva (?).

José Miguel Reboredo Morais.

José Ricardo Oliveira Santos Borges.
José Santiago Silva Solinho Brandao.
José Silveira Simdes.

Juliano Ferreira Felgueira Santos.
Jalio Alfredo Sousa Gomes.

Julio Albino Rocha Sousa.

Julio César Bairos Costa (1).

Justino Manuel Raposo Dimas Casa Nova.
Leandro Rodrigues Silva Lopes.
Leonardo Diego Correia Mendonga (?).
Levinio Sénio Pimentel Soares (1).
Licio Almeida Sousa Pereira.
Ludmila Martins Luis Saraiva.

Luis Anténio Mendes Grancho Caetano.
Luis Carlos Guerreiro Rodrigues.
Luis Carlos Nunes Ribeiro.

Luis Fernando Bértolo Almeida Pinto.
Luis Filipe Arroteia Raposeiro (1).
Luis Filipe Betin Sousa.

Luis Francisco Chiote Tavares.

Luis Francisco Lopes Amaral.

Luis Henrique Fontes Pacheco (1).
Luis José Luz Pequito Godinho Freire.
Luis José Oliveira Berbem.

Luis Manuel Rodrigues Mendonga (?).
Luis Mario Estévao Rolao.

Luis Miguel Almeida Miffon.

Luis Miguel Baido Vera.

Luis Miguel Carmo Lampreia.

Luis Miguel Coimbra Vale Monteiro.
Luis Miguel Lourenco Martins Fernandes.
Luis Miguel Martins Barao (!).

Luis Miguel Pereira Vilar Gomes.
Luis Miguel Ribeiro Porfirio.

Luis Miguel Santos Rocha.

Luis Miguel Simoes Azevedo Nazaré.
Luis Miguel Soares Marreiros.

Luis Sevilla Reis Neto.

Luisa Maria Jesus Lopes.

Manuel Anténio Luis Gongalves.
Manuel Fernando Martins Gomes.
Manuel Jorge Afonso Matias.
Manuel Luis Gongalves Domingues.
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Manuel Maria Pepe Calado.

Manuel Miranda Postiga Nunes.
Manuela Sofia Seco Neves.

Marcelo Luis Pires Morais.

Marcio André Coelho Inés.

Mircio Nuno Ponte Nascimento.
Marco Alberto Pelixo Lamy.

Marco Alexandre Campos Cruz.
Marco Anténio Barros Gouveia.
Marco Anténio Freitas Abreu Barros (?).
Marco Ant6nio Margalo Marta.
Marco Aurélio Branco Ferreira (1).
Marco Aurélio Dias Santos.

Marco Aurélio Freitas Silva Ramos.
Marco Joel Vaz Melo.

Marco Jorge Silva Chaves ().

Marco Manuel Pereira Rodrigues Carvalho.
Marco Milton Manso Machado.
Marco Nuno Sousa Camacho (22.
Marco Paulo Freitas Catanho (*).
Marco Paulo Silva Alves (1).

Marco Paulo Jesus Soares ().

Marco Paulo Lopes Mendes.

Marco Paulo Rodrigues Ornelas.
Marco Paulo Vieira Cordeiro.

Maria Conceigdo Amorim Cerqueira.
Maria de Lurdes Teixeira Sarmento.
Maria do Céu Vilabril Mestre.

Maria Emilia Teixeira Ribeiro.
Maria Inés Lopes Gil.

Maria Manuela Alves Pereira ().
Mirio Joao Costa Santos.

Miério Joaquim Ferreira Matos Vieira (1).
Mirio Jorge Freitas Carvalho (1).
Mario Rui Afonso Braga.

Mark Lui Sequeira Rodrigues.
Mendo Augusto Figueira Vieira.
Micaela Maria Addo Batista.

Miguel Angelo Rodrigues Banha.
Miguel Anténio Oliveira Rosa (1).
Miguel Filipe Santos Cardoso.
Miguel Joaquim Pecurto Cabago.
Miguel Simoes Pereira.

Monica Cristina Gamboa Carmo.
Natélia Dell’Anna Vicente Azevedo.
Nélson Anténio Rodrigues Silva.
Nélson Duarte Pequito Dias.

Nélson Ferreira Bolais Monica.
Nélson José Faria Carias (1).

Nélson Miguel Gongalves Silva.
Nélson Silva Santos.

Nicolau Jodo Pddua Matias (1).
Norberto Carlos Ribeiro Barata.
Nuno Alexandre Bento Cruz.

Nuno Alexandre Canal Silva.

Nuno David Santos.

Nuno Eduardo Gongalves Silva Silva.
Nuno Emanuel Sousa Mendonca.
Nuno Filipe Avila Silveira (1).

Nuno Filipe Gongalves Pinto.

Nuno Gongalo Lopes Pereira.

Nuno José Pinto Silveira.

Nuno Manuel Gongalves Fernandes.
Nuno Manuel Mendes Avila (*).
Nuno Manuel Ribeiro Alvites.

Nuno Miguel Abreu Rodrigues (?).
Nuno Miguel Carvalho Gomes.
Nuno Miguel Cunha Bellem Carrelo.
Nuno Miguel Domingues Cavaquinho.
Nuno Miguel Ferreira Marques Lourenco.
Nuno Miguel Gongalves Vilar Santos (?).
Nuno Miguel Silva Henriques.

Nuno Miguel Silva Marques.

Nuno Miguel Silva Sabino.

Nuno Miguel Vieira.

Nuno Pedro Oliveira Tavares.

Nuno Ricardo Ferreira Saraiva Carvalho.
Octavio Jodo Sousa Santos (?).
Orlando Manuel Antunes Santos.
Patricia Alexandra Almeida Correia.

Patricia Alexandra Vasconcelos Homen Guerreiro.

Patricia Vanesa Oliveira Pereira.
Paula Alexandra Silva Nestal Esteves.
Paula Virginia Trindade Neves.

Paulo Alexandre Caeiro Romanga.
Paulo Alexandre Colaco Marques.
Paulo Alexandre Fernandes Mendes Silva.
Paulo Alexandre Gongalves Soares.
Paulo Alexandre Jesus Almeida.
Paulo Alexandre Lopes Félix.

Paulo Alexandre Rodrigues Barros.
Paulo Alexandre Santos Cordeiro.
Paulo Alexandre Silva Rocha Calisto.
Paulo Carlos Lima Santos (*).

Paulo César Miranda Marques.

Paulo Domingues Gongalves.

Paulo Jorge Antunes Rodrigues.
Paulo Jorge Cruz Pereira.

Paulo Jorge Ferreira Faustino.

Paulo Jorge Ferreira Mourzo ().
Paulo Jorge Ferreira Silva.

Paulo Jorge Laré Correia Pires.

Paulo Jorge Marques Gongalves.
Paulo Jorge Melo Bairos (1).

Paulo Jorge Miguel Mendes.

Paulo Jorge Monteiro Aratjo.

Paulo Jorge Neves Fialho (}).

Paulo Jorge Oliveira Nobre.

Paulo Jorge Pereira Garceés.

Paulo Jorge Piriquito Pimenta.

Paulo Jorge Rebelo Matos.

Paulo Jorge Silva Santos.

Paulo Jorge Vaz Correia Oliveira.
Paulo José Sodré Reis (1).

Paulo Marques Borges Dias.

Paulo Sérgio Cabral.

Paulo Sérgio Marques Cristovao.
Pedro Alexandre Guerreiro Mascarenhas.
Pedro Anténio Pestana Ledo Brito (?).
Pedro Anténio Santos Serra.

Pedro Augusto Afonso.

Pedro Carlos Gonzalez Pacos.

Pedro Daniel Gongalves Simdes.
Pedro Emanuel Paiva.

Pedro Henrique Ladeira Soares.
Pedro Jorge Tiago Bras.

Pedro Manuel Lopes Silva Domingos.
Pedro Manuel Oliveira Ferreira.
Pedro Manuel Silva Almeida.

Pedro Miguel Alves Neres.

Pedro Miguel Cardeira Sepulveda.
Pedro Miguel Clara Catarino.

Pedro Miguel Lopes Correia.

Pedro Miguel Marques Moreira Rato.
Pedro Miguel Medeiros Benevides Lopes (1).
Pedro Miguel Morais Sousa Rodriguez (1).
Pedro Miguel Pereira Coelho.

Pedro Miguel Santos Sousa.

Pedro Miguel Silva Antunes Almeida.
Pedro Miguel Silva Lopes.

Pedro Miguel Soares Noronha (V).
Pedro Miguel Terceiro Duarte.

Pedro Semedo Luz Pedro.

Rafael Nuno Matias Guerra Oliveira.
Ramiro Manuel Jesus Silva.

Raul Miguel Silva Gomes.

Ricardo Alexandre Matias Ferreira.
Ricardo Bruno Correia Freitas (3).
Ricardo Castelo Marques.

Ricardo Godinho Rodrigues Tavares.
Ricardo Jorge Fernandes Basto.
Ricardo Jorge Ferreira Almeida.
Ricardo Jorge Ferreira Castro Esteves.
Ricardo Jorge Ledo O.

Ricardo Jorge Lourenco Ferreira.
Ricardo Jorge Silva Ferreira (?).
Ricardo José Silva Lobo.

Ricardo Manuel Morais Melo.
Roberto Gongalo Muchacho Bento.
Roberto Jesus Gouveia (?).

Roberto Jesus Silva Guerreiro.
Roberto Jorge Mendes Deus.
Roberto José Santos Amazonas.
Roberto Mauro Pereira Salazar (1).
Rogério Alexandre Matos Nunes Gongalves Oliveira.
Rogério Carlos Lemos Quintas.
Rogério Emanuel Oliveira Pires Santos Durao.
Rogério Gomes Ferreira.
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Ruben Paulo Madeiros Benevides Lopes (V).

Rui Carlos Maneiras.
Rui Filipe Messias Antunes.
Rui Filipe Silva Santos.

Rui Jorge Matos Couteiro Gomes Moreira.

Rui Manuel Nunes Reis.

Rui Manuel Peixito Gomes Grave.
Rui Manuel Pinto Santos Elias.

Rui Manuel Santos Messias.

Rui Miguel Campenhe Romao.

Rui Miguel Covinha Viana.

Rui Miguel Figueiredo Santos.

Rui Miguel Freitas Dionisio.

Rui Miguel Jesus Oliveira Duarte.
Rui Miguel Laborinha José.

Rui Miguel Martinho Nicho.

Rui Miguel Ramos Duarte.

Rui Miguel Silva Veiga.

Rui Pedro Gomes Silva.

Rui Vasco Silva Branco.

Rute Alexandra Cavaco Algarvio.
Ruth Isabel Silva Mendes Alexandre.
Sancho Manuel Domingos Guerreiro.
Sandra Alexandra Trindade Sousa.
Sandra Cristina Delgado Pereira.
Sandra Isabel Carvalho Adelino.
Sandra Maria Mendes Vale.

Sandra Maria Silva Lopes Andrade (1).
Sandra Marina Sobral Silva.

Sara Vanessa Reis Bidarra Nunes.
Sérgio Ambrésio Pires Loureiro.
Sérgio Anténio Fernandes Ferreira.
Sérgio Bruno Abrantes Tacanho.
Sérgio Bruno Guerreiro Ponte.
Sérgio Carlos Ferreira Cardoso.
Sérgio Guerreiro Alves Valente.
Sérgio Manuel Filipe Mendes.
Sérgio Manuel Moura Andrade (1).
Sérgio Miguel Aparicio do Rosario.
Sérgio Miguel Macedo Pereira.
Sérgio Paulo Figueiredo Couto.
Sérgio Paulo Santana Santos.
Sérgio Paulo Santos Ramos.

Sérgio Paulo Tavares Pereira.

Silvia Cristina Almeida Pereira.
Silvia Joao Machado Sousa.

Silvia Miranda Placido.

Silvio Cagador Ferreira.

Sénia Alexandra Duarte Pires.
Sénia Cristina Lima Santos (*).
Sénia Paula Covas Ramiao.

Susana Isabel Batista Camarao.
Susana Paula Salgueiro Jacinto.
Susana Teresa Pinto Gomes Barros.
Tania Maria Madriana Fitas.
Telmo Alexandre Quintero Pévoa.
Telmo Henrique Fernandes Malojo.
Telmo Laureano Rodrigues Preto (3).
Teresa Paula Guerreiro Vargas Duarte.
Tiago Anténio Oliveira Carrico.
Tiago Augusto Borges Soutel.
Tiago Lopes Ribeiro Gomes Jesus.
Tiago Miguel Marques Paula Reis.
Ulisses Dutra Rosa.

Valter Manuel Gomes Dias.

Vilter Manuel Marques Paulino.
Valter Mauricio Martins Coelho.
Valter Miguel Guerreiro Muchacho.
Valter Manuel Alves Cavaco.
Vasco Miguel Ramos Domingos.
Vera Licia Silva Neto.

Vera Moénica Rocha Fernandes.
Viriato Jorge Nunes Sousa (1).
Vitor Angelo Santimano Sequeira.
Vitor Domingos Nunes Rodrigues.
Vitor Hugo Matos Mendes ().
Vitor Manuel Alves Silva (1).

Vitor Manuel Amador Louga.
Vitor Manuel Fernandes Martins.
Vitor Manuel Lopes Tavares.

Vitor Manuel Nicolau Casimiro (1).
Vitor Manuel Oliveira Lopes.

Vitor Manuel Pereira ().

Vitor Manuel Sousa Catarino.

Vitor Manuel Silva Teixeira.
Vitor Manuel Veiga Martins.
Vitor Miguel Bernardino Caeiro.
Z¢&lio Jorge Alves Cavaco.

Excluidos:

Daniel Artur Porto Falo (a).

Felicidade Fatima Picarra Costa Moreira (a).
Joao Eduardo Dias Pereira Santos (a).
José Carlos Serra Rosado (a).

Jalio Manuel Martins Gongalves (a).
Marco Aurélio Vila Nova (a).

Marco César Pequeno Raposo (a).

Marco Paulo Cruz Martins (a).

Miguel Angelo Fonseca Ribeiro (a).

Paulo Alexandre Reis Perez ().

Raul Martins Farias (a).

Sandra Isabel Batista Nunes Antao (a).
Vitor Manuel Silva (a).

Nélson Alexandre Correira Henriques (b).
Paulo Luis Silva Dias (b).

Alexandra Isabel Silva Costa (c).

Angela Licia Gongalves Pinto Gomes Carneiro (c).
Bruno Luis Guerreiro Roma (c).

Carlos Joaquim Dias Oliveira (c).

César Antonio Silva Francisco (c).

Hélder Manuel Costa Coutinho (c).

Joao José Vieira Esteves Silva (c).

Luis Miguel Santos Soares (c).

Nélson Armando Silva (e).

Nuno Miguel Ferreira Pratas Lopes (c).
Paulo Fernando Romalde Varela Simdes (c).
Pedro Luis Dias Alves (c).

Dora Inés Nunes Brito (d).

Gabriel Alexandre Dias Maias Carreiro Alves (d).
José Armando Silveira Goéis (d).

Leonel José Vieira Nobre Viola (d).

Pedro Miguel Figueiredo Costa (d).

Rui Pedro Silva Martins (d).

Vitor César Carreira Pinto (d).

Claudio Vasco Lourenco Martins Silva (e).
Eduardo Anténio Oliveira Silva (e).

Ivan Ferreira Silva Neves (e).

Joao Manuel Figueiredo Silva Moreira (e).
Jorge Oliveira Sousa (e).

Paulo Jorge Ali Ferreira (e).

Ricardo Manuel Silva Martins (e).
Antdnio Manuel Garcia Melo (f).

Carlos Anténio Andrade Escércio Paulo (f).
José Alberto Neto Pinheiro (f).

Paulo Alexandre Cardoso Silva (f).
Adelino Fernando Pina Antunes (g).
Bruno Manuel Silva Viegas (g).

Hélder Nunes Medeiros (g).

Eduardo Augusto Pinheiro Tomas (g).
Luis Miguel Gongalves Mascaranhas (g).
Manuel Gomes Duarte (g).

Nuno Miguel Dias Parente (g).

Nuno Miguel Ricardo Almeida (g).
Orlando Manuel Silva (g).

Paulo Jorge Careca Rolo (g).

Paulo Jorge Gramacho Fernandes (g).
Pedro Afonso Paulino Carlos Costa (g).
Pedro Miguel Ferrao Garcia (g).

Silvério Carlos Santos Baltazar (g).

(a) Nos termos do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto Regulamentar
n.° 53/97, de 9 de Dezembro, por nao ter a idade estabelecida na
alinea b) do n.° 5 do aviso de abertura.

(b) Nos termos do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto Regulamentar
n.° 53/97, de 9 de Dezembro, por nao ter as habilitagdes académicas
estabelecidas na alinea e) do n.° 5 do aviso de abertura.

(c) Nos termos do artigo 10.° do Decreto Regulamentar n.® 53/97,
de 9 de Dezembro, por ndo ter dado cumprimento ao prazo esta-
belecido no n.° 1 do aviso de abertura do concurso.

(d) Nos termos do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto Regulamentar
n.° 53/97, de 9 de Dezembro, por o requerimento de admissao ao
concurso nao se apresentar devidamente assinado conforme o previsto
na alinea a) do n.° 10.1 do aviso de abertura, conjugado com o artigo
74.° do Cddigo do Procedimento Administrativo.

(e) Nos termos do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto Regulamentar
n.° 53/97, de 9 de Dezembro, por nao estar nas condigdes da alinea /)
do n.° 5 do aviso de abertura.
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(f) Nos termos do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto Regulamentar
n.° 53/97, de 9 de Dezembro, por nao estar autorizado a concorrer,
conforme o previsto na alinea 3) do n.° 11 do aviso de abertura.

(g) Nos termos do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto Regulamentar
n.° 53/97, de 9 de Dezembro, por o requerimento nao estar elaborado
em conformidade com o estipulado no n.° 10.2 do aviso de abertura.

Em conformidade com o disposto no artigo 14.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 53/97, de 9 de Dezembro, os candidatos excluidos poderao
interpor recurso para o comandante-geral da Policia Maritima no
prazo de oito dias a contar da data da publicagdo desta lista.

(") Este(a) candidato(a) realiza as provas fisicas em Ponta Delgada,
no periodo de 17 a 28 de Maio do corrente ano, em data a confirmar
por carta registada a enviar oportunamente.

(®) Este(a) candidato(a) realiza as provas fisicas no Funchal, no
periodo de 17 a 28 de Maio do corrente ano, em data a confirmar
por carta registada a enviar oportunamente.

Para a realizacdo das provas fisicas, constantes do despacho
n.° 4647/98 (2.* série), do Ministro da Defesa Nacional, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 66, de 19 de Margo de 1998,
os candidatos do continente devem comparecer no Centro de Edu-
cagdo Fisica da Armada (CEFA), Alfeite, Almada, nas datas e horas
abaixo indicadas:

Para a realizagdo destas provas fisicas os candidatos devem ser
portadores do respectivo bilhete de identidade e de equipamento des-
portivo adequado.

Dia 3 de Maio, as 9 horas:

Candidatos de Acédcio Manuel Ribeirinha Brandao até Carlos Alberto
Moreira Gomes Costa.

Dia 4 de Maio, as 9 horas:

Candidatos de Carlos Alberto Pinto Barreto até Filipe Manuel Barros
Pereira.

Dia 5 de Maio, as 9 horas:

Candidatos de Filipe Manuel Inacio Pereira até Jorge Daniel Graga
Silva Cordeiro.

Dia 6 de Maio, as 9 horas:

Candidatos de Jorge Filipe Fernandes Primitivo até Luis Miguel Baido
Vera.

Dia 7 de Maio, as 9 horas:

Candidatos de Luis Miguel Carmo Lampreia até Nuno Filipe Gon-
calves Pinto.

Dia 10 de Maio, as 9 horas:

Candidatos de Nuno Gongalo Lopes Pereira até Pedro Miguel Alves
Neres.

Dia 11 de Maio, as 9 horas:

Candidatos de Pedro Miguel Cardeira Sepulveda até Sérgio Ambrésio
Pires Loureiro.

Dia 12 de Maio, as 9 horas:

Candidatos de Sérgio Anténio Fernandes Ferreira até Zélio Jorge
Alves Cavaco.

9 de Abril de 1999. — O Oficial-Adjunto, Silvério Teixeira Rodrigues,
CMG FZ RES.

Superintendéncia dos Servicos do Pessoal

Despacho n.° 7996/99 (2.2 série). — Pelo despacho do vice-al-
mirante superintendente dos Servigos do Pessoal n.° 1/99, de 11 de
Marco, e nos termos do n.° 3, alinea d), do despacho n.° 1526/98
(2.2 série), de 13 de Janeiro, do almirante Chefe do Estado-Maior
da Armada, subdelego no chefe da Reparti¢ao de Civis da Direcgao
do Servigo do Pessoal, capitdo-de-mar-e-guerra SEF Urbino Mendes
Carreira, a competéncia para a pratica dos seguintes actos relati-
vamente ao pessoal de cuja gestao esta especificamente encarregado:

1 — Assisténcia — autorizagdo para utilizacdo do Hospital da Mari-
nha por pessoal no activo do QPCM.

2 — Carreira e admissoes de pessoal civil e militarizado:

a) Concessao de licenca registada a pessoal do QPMM;
b) Concessao de licenga para assisténcia especial a filhos e licenga
sem vencimento de curta duracgao;

¢) Decisdo sobre a prorrogacao do prazo de posse do pessoal
do QPCM;

d) Execucdo de todos os actos subsequentes a autorizacao para
abertura de concursos de ingresso e acesso ao QPCM e
QPMM;

e) Movimento do pessoal do QPCM e QPMM,;

f) Autorizagdo para ser submetido a exame médico para efeitos
de aposentagao ao pessoal do QPCM;

g) Autorizagdo de acumulacdo de férias do pessoal do QPCM;

h) Concessao do regime de trabalhador-estudante do pessoal
do QPCM;

i) Prorrogacao do prazo maximo de auséncia por doenca por
motivo de doenga prolongada do pessoal do QPCM.

3 — Diversos:

a) Autorizagao para o pessoal do QCCM e QPMM exercer ou
participar de actividades de caracter civico, humanitério, cul-
tural, recreativo ou desportivo, sem prejuizo para o servico;

b) Autorizagdo para o pessoal do QPCM exercer actividades
profissionais por conta prépria, sem prejuizo para o servico;

¢) Autorizagdo para actualizagdo e passagem de segundas vias
de boletins de condugao.

4 — Este despacho produz efeitos a partir de 19 de Fevereiro de
1999.

5 de Abril de 1999. — O Superintendente dos Servigos do Pessoal,
José Manuel Castanho Paes, vice-almirante.

Despacho n.° 7997/99 (2.2 série). — Pelo despacho do vice-al-
mirante superintendente dos Servicos do Pessoal n.° 2/99, de 11 de
Marco, e nos termos do n.° 3, alinea d), do despacho n.° 1526/98
(2.2 série), de 13 de Janeiro, do almirante Chefe do Estado-Maior
da Armada, subdelego no chefe da Reparticao de Reservas e Refor-
mados da Direcgao do Servico do Pessoal, capitao-de-mar-e-guerra
José Carlos Alves d’Almeida, a competéncia para a pratica dos seguin-
tes actos relativamente ao pessoal de cuja gestao esta especificamente
encarregado:

1 — Carreira naval:

a) Autoriza¢do para consulta de processos individuais dos mili-
tares com posto igual ou inferior a capitao-de-mar-e-guerra,
nos termos do disposto nos artigos 99.° e 201.° do EMFAR;

b) Autorizagdo para as pragas, na RDL, concorrerem ao Exér-
cito, For¢a Aérea, Guarda Nacional Republicana, Policia de
Seguranca Publica, Policia Judiciaria, Policia Maritima,
QPMM e ao QPCM.

2 — Diversos — autorizagdo para actualizacdo e passagem de
2. vias de bilhetes de identidade para militares nas situacoes de
reforma e reserva fora da efectividade do servigo.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 29 de Janeiro de
1999.

5 de Abril de 1999. — O Superintendente dos Servicos do Pes-
soal, José Manuel Castanho Paes, vice-almirante.

EXERCITO
Comando do Pessoal

Direccao de Recrutamento

Despacho n.° 7998/99 (2.2 série). — Subdelegacio de competén-
cias. — 1 — Ao abrigo da autorizagdo que me ¢é conferida pelo des-
pacho n.° 18 324/98, de 8 de Outubro, do general ajudante-general,
subdelego no coronel Anténio da Silva Coelho, chefe do Centro de
Recrutamento de Ponta Delgada, a competéncia que em mim foi
subdelegada para a pratica de todos os actos relativamente aos assun-
tos relacionados no anexo a este despacho.

2 — As subdelegacoes a que se refere o presente despacho pro-
duzem efeitos desde 8 de Fevereiro de 1999, ficando por este meio
ratificados todos os despachos entretanto produzidos pela entidade
subdelegada aqui referida.

5 de Abril de 1999. — O Director de Recrutamento, Alberto Hugo
Rocha Lisboa, brigadeiro.

ANEXO
Regulamento da Lei do Servico Militar (Decreto-Lei n.® 463/88,

de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 143/93, de 20 de
Julho):

a) Artigo 24.° — alteracdo do local das provas de classificacao
e selecgao;
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b) Artigo 26.° — antecipacao das provas de classificagao e selecgao;

¢) Artigo 27.° — inspeccdo domicilidria;

d) Artigo 28.° — justificacdo de faltas as provas de classificagao
e selecgao;

e) Artigo 51.°— adiamento da incorporacdo por motivo de
irmao incorporado.

MINISTERIOS DA DEFESA NACIONAL
E DA ECONOMIA

Despacho conjunto n.° 341/99. — O quadro em que se processa
o reequipamento e a modernizacdo das Forcas Armadas teve subs-
tanciais alteracoes nos tltimos anos, quer por evolugdo da prépria
economia nacional quer por alteragdes estruturais nos mercados tra-
dicionalmente fornecedores de bens e equipamentos militares.

Acresce que a nova Lei de Programacao Militar abre novas poten-
cialidades no campo das contrapartidas, nomeadamente na forma de
disciplinar, mais exaustiva e articuladamente, os beneficios que as
devem caracterizar, incidindo essencialmente no desenvolvimento da
economia nacional e da sua competitividade internacional, incremen-
tando a produtividade e abrindo novas oportunidades de negdcio.

Por outro lado, a reconversao das industrias relacionadas com a
defesa ao nivel da Unido Europeia tem procurado garantir que tal
processo se realize reforcando a competividade das empresas, pre-
servando a base tecnoldgica e industrial existente e integrando as
capacidades nas areas militar e civil, por forma a criar condigdes
para uma identidade europeia em matéria de seguranca.

Constata-se, assim, a crescente interdependéncia entre as industrias
relacionadas com a defesa, a actividade industrial no seu conjunto
e as possibilidades abertas pelo reequipamento e modernizacao das
Forcas Armadas, em termos de transformacio da despesa a executar
em investimento que valorize a industria portuguesa e reforce a dina-
mica de integragao das industrias relacionadas com a defesa na cadeia
de valor da inddstria europeia.

E, portanto, no conhecimento das praticas de outros paises, desig-
nadamente da Unido Europeia, que se procede, nesta oportunidade,
a revisdo do despacho conjunto dos Ministros da Defesa Nacional
e da Induastria e Comércio, de 22 de Maio de 1987, que tem, até
agora, regulado a organizacao do sistema de contrapartidas, por forma
a adequar os objectivos delas decorrentes as prioridades actuais no
que se refere ao desenvolvimento econdémico nacional, e a reformular
os procedimentos e as responsabilidades neste dominio.

Tendo em vista a constitui¢ao de um unico interlocutor, por parte
do Estado, com as empresas envolvidas em contrapartidas, a pre-
paracao das condigOes relativas a contrapartidas a incluir nos pro-
gramas de aquisi¢do, e o apoio na sua definigao, negociacao, avaliacdo,
contratualizacdo e acompanhamento, definir-se-4 uma comissao per-
manente de contrapartidas a integrar representantes dos Ministérios
da Defesa Nacional e da Economia.

Assim, determina-se o seguinte:

1.° Serdo objecto de contrapartidas, nos termos do Decreto-Lei
n.° 33/99, de 5 de Fevereiro, os processos de aquisicao de material
de defesa por parte do Governo Portugués, que tenham por objecto
bens e servigos constantes da lista prevista no n.° 2 do artigo 223.°
do Tratado de Roma, em valor nao inferior a 5 milhdes de euros.

2.° Por contrapartidas entende-se o conjunto de compensagoes,
quer de natureza econdmica quer de parceria tecnoldgica e ou estra-
tégica, que o Governo Portugués estabelece com os fornecedores como
condicdo para a sua aquisicao, e que possam contribuir para o desen-
volvimento da industria portuguesa.

3.° Por despacho conjunto dos Ministros da Defesa Nacional e
da Economia poderao ser dispensados de clausulas de contrapartidas
os contratos de aquisicdo inseridos no ambito de aplicagao deste
despacho.

4.° Os termos de referéncia das contrapartidas a oferecer pelos
concorrentes deverao ser definidos previamente ao langamento dos
processos de aquisigao.

5.° As contrapartidas a oferecer pelos concorrentes devem ser sufi-
cientemente especificadas, em particular, quanto ao ambito, montante,
prazo e garantia de execugdo.

6.° O valor das contrapartidas a estabelecer nao devera ser inferior
ao montante dos contratos de aquisicdo, incluindo eventuais revisoes
de precos, e estas deverdo ser cumpridas, em principio, num prazo
nao superior ao do pagamento total do fornecimento.

7.° O adjudicatédrio pode envolver na prestacao de contrapartidas,
sob sua total responsabilidade, subcontratantes ou outras empresas
e entidades com ele relacionadas.

8.° As contrapartidas a oferecer devem orientar-se para a promogao
do desenvolvimento industrial do Pais, em particular de acgdes cujos
efeitos directos e indirectos sobre a estrutura industrial sejam mais
relevantes.

Neste ambito deverdo ser particularmente consideradas as contra-
partidas dirigidas as industrias ligadas a defesa, no sentido da sua
crescente participagdo nas cadeias de valor das mesmas, num quadro
de globalizagao.

As contrapartidas a oferecer serao tanto mais valorizadas quanto
elas possam incluir na sua concretizacao os seguintes vectores:

i) Acgdes envolvendo parcerias com empresas portuguesas,
orientadas para os mercados globais, com significativa valo-
rizagdo de recursos humanos de elevada qualificacao e da
1&D nacionais;

if) Acgdes que permitam a integragdo das empresas portuguesas
em cadeias de valor, nomeadamente através da participagdo
conjunta em consdrcios que executem programas interna-
cionais;

iii) Accdes visando a articulagdo produtiva e comercial, que
garanta a penetracdo em mercados terceiros de elevado poten-
cial e significativas barreiras a entrada, de empresas portu-
guesas isoladamente ou em parceria;

iv) Acgoes visando o reforgo da cooperagdo em matéria de I&D
e eventual contratacdo de capacidades nacionais, com valo-
rizagdo das orientadas para a utilizagdo industrial da tec-
nologia.

9.° Poderao ser consideradas como contrapartidas, acgdes realizadas
a partir da entrada em vigor do presente despacho e atempadamente
apresentadas pelos concorrentes a Comissao Permanente de Con-
trapartidas (como referida no n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 33/99, de 5 de Fevereiro), desde que se insiram no dmbito das
accoes referidas no niimero anterior, e que nao tenham sido ja con-
sideradas para idénticos efeitos.

Para este efeito, ¢ criado um banco de crédito de contrapartidas,
que serd gerido pela Comissdo Permanente de Contrapartidas.

10.° E criada a Comissao Permanente de Contrapartidas (CPC),
referida no n.° 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 33/99, de 5 de
Fevereiro, constituida por representantes das seguintes entidades:
DGAED — Direccao-Geral de Armamento e¢ Equipamentos de
Defesa e trés ramos das Forcas Armadas do Ministério da Defesa
Nacional; DGI — Direccao-Geral da Industria; ICEP — Investimen-
tos, Comércio e Turismo de Portugal; IAPMEI — Instituto de Apoio
as Pequenas e Médias Empresas ¢ ao Investimento, e INETI — Ins-
tituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial do Ministério
da Economia, podendo a CPC agregar outros elementos sempre que
as circunstancias o justificarem, quer como peritos quer como inte-
grantes de grupos técnicos de apoio.

11.° A coordenagao da CPC sera assegurada por uma personalidade
designada por despacho conjunto dos Ministros da Defesa Nacional
e da Economia.

A CPC deveré proceder a elaboragido de um regulamento interno,
a ser submetido a aprovagao conjunta dos Ministros da Defesa Nacio-
nal e da Economia. Este regulamento interno devera definir tanto
as regras de funcionamento como critérios genéricos, tais como:

1 — Valor acrescentado nacional.

2 — Estabelecimento de parametros de definicdo de prioridades
relativas as contrapartidas.

3 — Os principios gerais para os termos de referéncia das con-
trapartidas.

4 — Estabelecimento de parametros basicos a observar na avaliagao
das propostas de contrapartidas.

12.° A Comissao Permanente de Contrapartidas terd as seguintes
atribuicoes:

a) Propor, atentas as orientagdes governamentais definidas para
as areas de defesa nacional e da industria, e, em fungao da
natureza e da dimensao do bem ou servico a adquirir, os
dominios e formas de contrapartidas a privilegiar nos pro-
gramas dos processos de aquisicao;

b) Propor os termos de referéncia das contrapartidas a incluir
nos programas dos processos de aquisi¢ao;

¢) Prestar o apoio técnico necessdrio a Comissdo dos processos
de aquisicao, nomeadamente através de pareceres de ava-
liacdo das propostas e de recomendacdes sobre a aprovagiao
ou exclusao das mesmas;

d) Elaborar a proposta de minuta dos documentos contratuais
relativos a contrapartidas, incluindo eventuais penalizacoes
para o ndo cumprimento atempado das contrapartidas a con-
tratar, a celebrar entre a entidade adjudicante/Estado Por-
tugués e o adjudicatério;

e) Verificar e promover a efectiva execucao das contrapartidas
durante a vigéncia contratual, através de um acompanha-
mento permanente e facilitando a implementagao de accoes
que tenham em vista a sua concretizacao atempada;

f) Formular recomendacoes a entidade adjudicante, indicando
as accgoes tidas por convenientes, tendo em vista a correcgao
de eventuais desvios verificados no acompanhamento;
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g) Implementar e gerir o banco de créditos de contrapartidas;

h) Indicar o seu representante na Comissdo dos processos de
aquisi¢oes, de acordo com o estipulado no Decreto-Lei
n.° 33/99, de 5 de Fevereiro.

13.° A caucao para garantir o exacto e pontual cumprimento das
obrigagoes contratuais do fornecimento, bem como os respectivos ter-
mos, aplica-se ao cumprimento integral das obrigacOes contratuais
sobre contrapartidas.

Como garantia complementar, susceptivel de negociacao, podera
ser considerado o congelamento do pagamento parcial ou total do
fornecimento ou a apresentacao de garantias bancdrias auténomas
em first demand, até ao termo do prazo estabelecido para a execugao
das contrapartidas, sendo esse valor perdido a favor da entidade adju-
dicante, independentemente da decisao judicial, se o fornecedor nao
cumprir em parte ou na totalidade as obrigacoes contratuais de
contrapartidas.

14.° Para dirimir conflitos emergentes do incumprimento das obri-
gagdes contratuais de contrapartidas ¢ de admitir o recurso a clausula
arbitral ou ao compromisso em arbitros, como alternativa prévia a
sujeicao a lei portuguesa e aos tribunais das comarcas de Lisboa.

15.° O presente despacho revoga o despacho conjunto dos Ministros
da Defesa Nacional e da Industria e Comércio, de 22 de Maio de
1987, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 2 de Junho de
1987.

16.° O presente despacho entra em vigor com a sua publicacdo
no Didrio da Republica. O presente despacho € aplicavel a proce-
dimentos de aquisicao em curso, em tudo o que nao contrarie o dis-
posto nos respectivos programas de concurso e cadernos de encargos.

8 de Abril de 1999. — O Ministro da Defesa Nacional, José Veiga
Simdo. — O Ministro da Economia, Joaquim Augusto Nunes de Pina
Moura.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 7999/99 (2.2 série). — Delego no Secretério de
Estado do Orcamento, Dr. Jodo Carlos Silva, a competéncia para
me substituir nos actos de gestdo corrente do Ministério das Finangas,
nos dias 16 a 23 de Abril de 1999, sem prejuizo das delegacoes de
competéncia oportunamente atribuidas.

8 de Abril de 1999. — O Ministro das Financas, Antonio Luciano
Pacheco de Sousa Franco.

Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro
e das Financas

Portaria n.° 413/99 (2.2 série). — O municipio de Vila Franca
de Xira pretende a cessdo do imdvel denominado «Casa de Guarda
e terrenos envolventes», pertencentes ao Monumento de Alhandra,
sito, na freguesia de Alhandra, concelho de Vila Franca de Xira,
tendo em vista a criagdo de um posto de atendimento e apoio ao
Monumento de Alhandra e considerando o interesse histdrico e patri-
monial do mesmo, que assinala o inicio da primeira linha de Torres
Vedras.

Assim:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Tesouro e das
Finangas o seguinte:

1.° Autorizar, nos termos do Decreto-Lei n.° 97/70, de 13 de Marco,
a cessao, a titulo definitivo, do imdvel supradesignado, que é parte
do prédio misto que se encontra inscrito na matriz predial urbana
da freguesia de Alhandra sob o artigo 772 e na rustica sob o artigo 7
da secgdo C, descrito na Conservatéria do Registo Predial de Vila
Franca de Xira sob o n.° 00019/270286 e registada a aquisi¢ao a favor
do Estado pela inscricao G1.

2.° Reconhecer o interesse publico da cessdo, uma vez que o imével
se destina a criagdo de um posto de atendimento e apoio ao Monu-
mento de Alhandra, considerando o interesse histdrico e patrimonial
deste, que assinala o inicio da primeira linha de Torres Vedras.

3.° A presente cessao opera-se mediante a compensacgao de 3750
contos.

4.° O auto de cessdo deverd ser celebrado no prazo de 60 dias
apos a data da publicacao da presente portaria.

5.° Esta cessdo fica sujeita a reversao para o Estado, nos termos
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 97/70, de 13 de Marco, sem direito
a qualquer indemnizacao por benfeitorias realizadas, devendo con-

cretizar-se o fim que justificou a cessao no prazo maximo de dois
anos.

5 de Abril de 1999. — O Secretario de Estado do Tesouro e das
Financas, Fernando Teixeira dos Santos.

Gabinete do Secretario de Estado
dos Assuntos Fiscais

Despacho n.° 8000/99 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto no
n.° 5 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro,
conjugado com o artigo 41.° do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, designo a licenciada Maria Isabel Madeira Alves, subdirec-
tora-geral da Direcgdo-Geral de Informatica e Apoio aos Servigos
Tributarios e Aduaneiros, substituta do director-geral da Direcgao-
-Geral de Informatica e Apoio aos Servigos Tributédrios e Aduaneiros,
nas suas faltas ou impedimentos, com efeitos a partir de 20 de Abril
de 1998.

20 de Abril de 1999. — O Secretério de Estado dos Assuntos Fis-
cais, Anténio Carlos dos Santos.

Direccao-Geral de Estudos e Previsao

Despacho (extracto) n.° 8001/99 (2.2 série). — Por despacho
de 17 de Margo de 1999 do director-geral de Estudos e Previsao:

Pedro Gomes Rodrigues, Alda Manso Rito, Hélder Manuel Gomes dos
Reis e Carla Alexandra Pereira Rodrigues, licenciados em Econo-
mia — contratados, em regime de contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de um ano, para a realizacao de estagio de ingresso
na carreira de técnico economista, 1.° escalao, indice 360, visando o
preenchimento de trés lugares de técnico economista de 2.* classe do
quadro desta Direccao-Geral, descongelados nos termos do despacho
conjunto n.° 343/98, de 11 de Maio. (Processo isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 1999. — O Subdirector-Geral, Fernando Chau.

Despacho (extracto) n.° 8002/99 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 28 de Janeiro de 1999 do director-geral de Estudos e Pre-
visdo, ap6s anuéncia do general comandante de pessoal da Forga
Aerea, foi autorizada, nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, a requisigao de Ulisses Manuel Duarte
Ribeiro, motorista de pesados do quadro de pessoal da Forca Aérea
(escalao 8, indice 240), para exercer fungdes na Direccdo-Geral de
Estudos e Previsao, com efeitos a partir de 22 de Margo de 1999.

O presente despacho substitui o despacho n.° 6320/99, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 74, de 29 de Marco de 1999.

7 de Abril de 1999. — O Subdirector-Geral, Fernando Chau.

Direcgao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 7558/99 (2.2 série). — Por despacho do
Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais de 31 de Marco de 1999:

Licenciado Vitor da Conceicdo Negrais, administrador tributério,
director de financas adjunto da DF de Aveiro — nomeado, em
regime de substituicao, com efeitos a 1 de Abril de 1999, no cargo
de director da Direc¢do de Financas de Aveiro. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Abril de 1999. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro.

Direcgao-Geral do Tesouro

Aviso n.° 7559/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho de 31
de Dezembro de 1998 da directora-geral do Tesouro, no uso de com-
peténcia propria, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a
contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso externo de admissdo a estagio para ingresso na carreira
técnica de fazenda, tendo em vista o preenchimento de 10 lugares
vagos de técnico de fazenda de 2.* classe do quadro de pessoal da
Direccao-Geral do Tesouro.

2 — Os lugares referidos foram descongelados pelo despacho con-
junto n.° 904-B/98, de 28 de Dezembro, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.2 série, n.° 298, de 28 de Dezembro de 1998, tendo sido dado
cumprimento ao disposto no n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 13/97, de 17 de Janeiro.
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3 — O prazo de validade do concurso ¢ de um ano.

4 — Conteudo funcional — ao técnico de fazenda de 2.% classe com-
pete, genericamente, executar trabalhos de estudo e aplicagiao de méto-
dos e processos de natureza técnica, com autonomia e responsabilidade
enquadradas em planificagdo estabelecida no ambito da intervengao
da Direcgao-Geral do Tesouro nas seguintes dreas:

Tesouraria central do Estado;

Intervencao financeira do Estado;
Regularizacoes e recuperagoes financeiras;
Sistemas de informacéo e administracgao;
Sistemas de controlo interno.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso — pode-
rao ser admitidos os individuos que satisfacam, cumulativamente, até
ao termo do prazo de entrega das candidaturas, os seguintes requisitos:

5.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcédo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

5.2 — Requisitos especiais — possuir curso superior que nao confira
grau de licenciatura nas seguintes areas:

Gestao, na vertente financeira, bancaria e empresarial;
Contabilidade.

6 — Os estagiarios serao remunerados pelo escaldo fixado nos ter-
mos do Decreto-Lei n.° 167/91, de 9 de Maio, e legislacao comple-
mentar, sendo as condi¢cdes de trabalho e regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para a Administracdo Publica, situando-se o local
de trabalho em Lisboa.

7 — Métodos de selecgdo — nos termos dos n.°® 1 e 2 do artigo
19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, serdo utilizados os
seguintes métodos de seleccdo:

a) 1.%fase (eliminatéria) — prova de conhecimentos (teste escrito);
b) 2. fase — avaliacdo curricular;
¢) 3.* fase — entrevista profissional de seleccao.

7.1 — A prova de conhecimentos visa avaliar os niveis de conhe-
cimentos académicos e profissionais dos candidatos, exigiveis e ade-
quados ao exercicio das fungoes a prover.

7.2— A prova de conhecimentos serd escrita e terd a duracdo
maxima de duas horas, incidindo sobre o programa aprovado pelo
despacho n.° 6156/99, de 25 de Fevereiro, do director-geral da Admi-
nistracao Publica, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 72,
de 26 de Margo de 1999, constante do anexo ao presente aviso.

7.3 — A prova de conhecimentos tem caracter eliminatorio, sendo
excluidos os candidatos que obtenham classificagdo inferior a 10 valo-
res, considerando-se como tal as classificagoes inferiores a 9,5 valores.

7.4 — Na avaliagdo curricular, nos termos do n.° 2 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, serdao consideradas e pon-
deradas, de acordo com as exigéncias da fungao:

a) A habilitacdo académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade de um grau académico ou a sua equiparacdo legal-
mente reconhecida;

b) A formacdo profissional, em que se ponderarao as acgoes
de formagdo e aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com as areas funcionais dos lugares postos a
concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se ponderard o desem-
penho efectivo de funcoes na drea de actividade para a qual
o concurso € aberto, bem como outras capacitagoes adequa-
das, com avaliacao da sua natureza e duragao.

7.5 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constardo de acta de reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7.6 — A entrevista profissional de selecgdo, nos termos do artigo
23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, visard avaliar, numa
relacao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

8 — A classificacdo final dos candidatos resultara da média arit-
mética simples ou ponderada das classificacdes obtidas em cada uma
das operacoes de selecgdo e serd expressa numa escala de 0 a 20
valores, considerando-se excluidos os candidatos que obtenham clas-
sificacdo inferior a 9,5 valores, conforme determina o n.° 1 do artigo
36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, em folha de papel normalizada, branca ou de cor pélida, de
formato A4, dirigido a directora-geral do Tesouro, podendo ser entre-
gue em mao no Servigo de Pessoal desta Direccao-Geral, acompa-
nhado de duplicado ou fotocépia, que servira de recibo, ou remetido
pelo correio, com aviso de recepgdo, para o Ministério das Finangas,
Direcgao-Geral do Tesouro, Rua da Alfandega, 5, 1.°, 1149-008 Lisboa,
desde que expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1.

9.1 — Dos requerimentos de admissao deverao constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes académicas.

9.2 Os requerimentos de admissao deverdo ser acompanhados da
seguinte documentagao:

a) Documento autenticado ou fotocopia conferida, nos termos
previstos no Decreto-Lei n.° 48/88, de 17 de Fevereiro, com-
provando a posse das habilitacoes académicas;

b) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que retinem os
requisitos gerais de admissdo ao concurso mencionados no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e cons-
tantes do n.° 5.1 do presente aviso;

¢) Curriculum vitae detalhado, assinado e actualizado, donde
constem, nomeadamente, as funcdes que tem exercido e res-
pectivos periodos de duracdo, bem como a formacao pro-
fissional que possui, devidamente comprovada por documento
auténtico ou autenticado;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagdo do seu mérito, com a respectiva
comprovagao.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de duvida sobre a respectiva situacao, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

11 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

12 — O juri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Licenciado Américo Alves Cabaca da Cruz, asses-
sor principal.
Vogais efectivos:

1.° Licenciado Fortunato Vaz Rodrigues, técnico superior
principal, que substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

2.° Licenciada Maria de Lurdes de Jesus Fernandes Lima,
técnica superior principal.

Vogais suplentes:

1.° Licenciada Maria Cristina Rodrigues de Vilhena
Veiga, chefe de divisao.

2.° Licenciada Maria do Carmo Ferreira de Sa, técnica
superior de 2. classe.

13 — Regime de estagio:

13.1 — O estégio tem carécter probatoério, conforme o disposto na
alinea b) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28
de Julho.

13.2 — A frequéncia do estdgio serd feita em comissao de servigco
extraordinaria ou contrato administrativo de provimento, conforme,
respectivamente, o interessado ja possua ou nao vinculo a Adminis-
tracao Publica.

13.3 — A avaliagao e a classificacao final dos estagiarios sera feita
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
sem prejuizo de ser aprovado o respectivo regime de estagio.

13.4 — Os estagiarios aprovados com classificacdo nao inferior a
Bom (14 valores) serao providos a titulo definitivo nas vagas de técnico
de fazenda de 2. classe, passando a ser remunerados por referéncia
a essa categoria.

14 — A relac@o dos candidatos e a lista de classificacao final do
concurso serdo afixadas na sede da Direc¢ao-Geral do Tesouro, Rua
da Alfandega, 5, 1.°, 1149-008 Lisboa, nos termos e prazos previstos
nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Ao presente concurso, em tudo o que nédo se encontra aqui
expresso, sao aplicaveis as disposicoes dos Decretos-Leis n.?® 265/88,
de 28 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro,
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167/91, de 9 de Maio, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18
de Dezembro.

5 de Abril de 1999. — A Directora-Geral, Maria dos Anjos Nunes
Capote.

ANEXO

Programa da prova de conhecimentos

1 — Ministério das Financas:

1.1 — Natureza e atribuigoes.

2 — Direccao-Geral do Tesouro:

2.1 — Natureza e missao;

2.2 — Enquadramento da Direccao-Geral do Tesouro no Ministério
das Financas.

3 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

3.1 — Relagao juridica de emprego;

3.2 — Regime de férias, faltas e licengas;

3.3 — Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistragao Publica;

3.4 — Estatuto disciplinar dos funcionérios e agentes da Adminis-
tragao Publica;

3.5 — Deontologia do servico publico.

Legislacao

Decreto-Lei n.° 158/96, de 3 de Setembro, Declaracdo de Rec-
tificacao n.° 14-C/96, de 30 de Setembro (3.° suplemento), Declaragao
de Rectificagdo n.° 16-Q/96, de 27 de Dezembro (4.° suplemento),
Decreto-Lei n.° 107/97, de 8 de Maio, Decreto-Lei n.° 207/97, de
13 de Agosto, Decreto-Lei n. 28/98, de 11 de Fevereiro, e Decreto-Lei
n.° 21/99, de 28 de Janeiro.

Decreto-Lei n.° 186/98, de 7 Julho, Declaracdo de Rectificagao
n.° 11-0/98, de 31 de Julho (5.° suplemento), e Declaracdo de Rec-
tificagao n.° 19-C/98, de 31 de Outubro (2.° suplemento).

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, Decreto-Lei n.° 407/91,
de 17 de Outubro, Lei n.° 19/92, de 13 de Agosto, Decreto-Lei
n.° 175/95, de 21 de Julho, Decreto-Lei n.° 102/96, de 31 de Julho,
e Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo.

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, Declaracao de Rec-
tificacdo de 30 de Dezembro (suplemento), Declaracao de Rectifi-
cacdo, de 28 de Fevereiro (2.° suplemento), e Decretos-Leis
n.°s 393/90, de 11 de Dezembro, 204/91, de 7 de Junho, 420/91, de
29 de Outubro, 137/92, de 16 de Julho, 109/96, de 1 de Agosto, e
404-A/98, de 18 de Dezembro.

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Janeiro, e Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro — Cédigo do Procedimento Administrativo — prin-
cipios gerais.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DO EQUIPAMENTO,
DO PLANEAMENTO )
E DA ADMINISTRAGCAO DO TERRITORIO

Despacho conjunto n.° 342/99. — Pelo despacho conjunto
n.° 570/98, de 31 de Julho, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 19 de Agosto de 1998, foi criada, nos termos do disposto no n.° 4
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 267/97, de 2 de Outubro, a comissao
de apreciacao das propostas relativas ao concurso publico interna-
cional para a concessdo, no regime previsto naquele diploma, dos
langos integrados na «Concessao SCUT do Grande Porto», da qual
fazia parte o Dr. Jorge Manuel Bic6 da Costa.

Tendo este cessado, a seu pedido, as fungdes de adjunto do Gabinete
do Secretario de Estado do Orcamento, é designado, em sua subs-
tituicdo, o Dr. Luis Miguel dos Santos Ferreira, adjunto do Gabinete
do Secretario de Estado do Orcamento.

10 de Marco de 1999. — Pelo Ministro das Financas, Jodo Carlos
da Costa Ferreira da Silva, Secretario de Estado do Orgamento. — O
Ministro do Equipamento, do Planeamento e da Administracao do
Territorio, Jodo Cardona Gomes Cravinho.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA CULTURA

Despacho conjunto n.° 343/99. — Nos termos da alinea b) do
n.° 2 e do n.° 4.° do artigo 56.° do Cddigo do Imposto sobre o Ren-
dimento das Pessoas Singulares, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442-A/88, e da alinea b) do n.° 1, do n.° 2 e da parte inicial
do n.° 4 do artigo 39.° do Cddigo do Imposto sobre o Rendimento
das Pessoas Colectivas, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 442-B/88, de
30 de Novembro, na redac¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 65/93, de
10 de Marco, e pela Lein.® 127-B/97, de 20 de Dezembro, reconhece-se
que os donativos concedidos a entidade Em Orbita, Realizagoes Publi-
citdrias, L.9%, para o Projecto Concertos Portugal Telecom 1998, que
foi considerado de interesse cultural, podem beneficiar dos incentivos
fiscais ali previstos.

29 de Janeiro de 1999. — O Ministro das Finangas, Antdnio Luciano
Pacheco de Sousa Franco. — O Ministro da Cultura, Manuel Maria
Ferreira Carrilho.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Secretario de Estado
da Administracao Interna

Despacho n.° 8003/99 (2.2 série). — Na precedéncia de concurso,
de acordo com o disposto no artigo 16.° do Decreto-Lei n.© 231/97, de
3 de Setembro, nos termos do artigo 5.° do Decreto-Lei n.© 323/89, de
26 de Setembro, ao abrigo do n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.© 252/92,
de 19 de Novembro, e no uso de competéncia delegada pelo despacho
n.° 1441/98 (2. série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de
24 de Janeiro de 1998, nomeio, em comissao de servico, o licenciado
em Direito Carlos Francisco de Sousa Carvalheira no cargo de secretario
do Governo Civil do Distrito da Guarda.

O presente despacho estd isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.

24 de Marco de 1999. — O Secretario de Estado da Administracao
Interna, Luis Manuel Ferreira Parreirdo Gongalves.

Comando-Geral da Policia de Seguranca Publica

Despacho (extracto) n.° 8004/99 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Marco de 1999 do 2.° comandante-geral, por subdelegagao:

Raquel de Jesus Marques da Silva Lopes Pascoal € Emilia Domingas
Gongalves de Benedito Malha, assistentes administrativas do quadro
especial do Comando-Geral da Policia de Seguranca Publica —
autorizadas as transferéncias na mesma categoria para o quadro
geral da Policia de Seguranca Publica.

31 de Margo de 1999. — Pelo Superintendente-Geral LOG. REC,,
(Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 8005/99 (2.2 série). — Por despachos
de 4 e 22 de Marco de 1999, respectivamente do director-geral dos
Servicos Judiciarios e do 2.° comandante-geral, por subdelegagao:

Maria Filomena Carreira da Cunha Sequeira Alves, assistente admi-
nistrativa do quadro de pessoal do Tribunal da Relacdo de Lis-
boa — autorizada a transferéncia na mesma categoria para o quadro
geral da Policia de Seguranca Publica. (Isentos de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

31 de Margo de 1999. — Pelo Superintendente-Geral LOG. REC,,
(Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 8006/99 (2.% série). — Por despachos
de 23 de Janeiro e de 30 de Julho de 1998, respectivamente dos
Secretarios de Estado da Administragao Publica e do Orgamento:

Contratados, em regime de contrato de trabalho a termo certo,
a partir de 1 de Janeiro de 1999, ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 81-A/96, de 21 de Junho, e do Decreto-Lei n.° 195/97,
de 31 de Julho, para exercerem as fungdes inerentes a categoria
de servente de limpeza, nas instalagdes da Policia de Seguranga
Publica a seguir indicadas:

Comando-Geral:

Alzira do Nascimento Fidalgo.

Ana Maria Neto Lopes Bandeira.
Deolinda Marques Simdes.

Maria Clementina dos Santos Nunes.
Maria de Fatima Esteves da Silva Vaz.
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Maria do Rosério Matias.
Maria dos Anjos de Jesus Dias Pereira.
Maria Fernanda Clemente.

Comando Metropolitano da PSP de Lisboa:

Adelaide de Barros Machado Domingos.
Adélia de Lemos Martins Ramos.

Angela Maria de Almeida Santos Silva.
Augusta Gregoria Lima.

Célia Maria Vinhas do Cabo Pita Fernando.
Cristina Maria Tifona Meireles Rodrigues.
Ermenilde da Anunciacao Pereira.
Fernanda Costa de Almeida.

Herculina de Jesus Vieira Ovelheiro Carreiro.
Isabel Mendes Janeiro.

Isilda Dias Gomes Nunes.

Laura Esteves Centeio Gongalves Caramelo.
Laurinda da Silva Fonseca.

Lucinda de Jesus Costa de Almeida.
Margarida Fernandes Graca Esparteiro.
Maria Alice Correia Martins Belchior.
Maria Alice Dias Cardoso.

Maria Anténia Gongalves Fornos.

Maria Candida Augusta Almeida Lima da Cruz.
Maria Candida Penascais Martins.

Maria Clara do Coito Figueiredo Nobre.
Maria da Conceicao Mota Oliveira Alves.
Maria Elvira Pereira de Matos Louro Lopes.
Maria da Encarnacao de Mendonca Vieira.
Maria Gilda da Silva Madureira Parreira.
Maria Helena Valente Marques Martins.
Maria de Jesus Carvalho da Silva Pais.
Maria Josefa Martelo Félix.

Maria Julia da Silva.

Maria Julia da Silva Carvalho Marques.
Maria de Lurdes de Oliveira Anastacio Carvalho.
Maria Teresa Carvalho da Silva Oliveira.
Maria Teresa Vieira Sales Miguel Costa.
Miguel de Jesus Assungao Costa.

Nazaré dos Santos Pedro Alexandre.
Palmira Fernandes Monteiro Gongalves.
Paula Cristina Soares Gongalves da Costa Bernardo.
Rosalina Morais de Carvalho Lourenco.
Silvina Maria Oliveira Alves Lacao.

Teresa Nunes Marques Rodrigues.

Vera Cristina Pereira de Matos Louro.

Zélia Maria da Silva Trovao.

Comando Metropolitano da PSP do Porto:

Amélia da Concei¢ao da Silva Palma de Sousa Abreu.

Ana de Andrade Freitas.

Donzilia da Conceigcao da Rocha Dias dos Santos.
Fatima Maria Oliveira Pinheiro.

Guilhermina Mateus dos Santos.

Helena Rosa Ferreira Alves Marques.

Irene de Jesus da Cunha.

Maria Alice Pereira da Costa Machado.

Maria Amélia dos Santos Neiva.

Maria Amélia Rodrigues Carvalho.

Maria Benilde Ventura Catarino.

Maria da Concei¢ao Soares Rodrigues da Mota.
Maria de Lurdes Batista Ferreira Fernandes.
Maria de Lurdes Moreira Machado dos Santos.
Maria Manuela Oliveira Carvalho.

Comando da PSP de Aveiro:

Lucinda Amorim Fernandes.

Maria Augusta de Sousa.

Maria da Conceicao de Sousa Santos.

Maria Dulce da Fonseca Camilo.
Comando da PSP de Beja:

Esmeralda Gaudéncio Ninhos Duarte Caeiro.

Comando da PSP de Braga:

Emilia de Sousa Machado da Silva.
Helena da Silva Vilaga.
Maria da Conceicdo Fernandes Ribeiro Magalhaes.

Comando da PSP de Coimbra:

Maria Batata Grou.
Maria Lucinda Costa Rodrigues Teixeira.

Comando da PSP de Evora:
Ana Maria Cidade Pacheco Besteiro.

Comando da PSP da Guarda:
Casimira dos Santos Alves Correia.

Comando da PSP de Leiria:

Gracinda da Conceicao Martins Ferreira.
Maria Cidalia da Rosa Neto Pereira.
Maria Cristina dos Santos Portugal.

Maria Donzilia Alves da Costa Duarte.
Maria Fernanda Gomes Sampaio.

Maria Rosa da Graca Francisco Rodrigues.

Comando da PSP de Santarém:

Gracinda Vieira Lopes Pina.

Maria Albertina Lopes Goncalves Francisco.
Maria Olivia Mendes Rodrigues.

Maria Teresa de Jesus Tomé Marques da Silva.
Maria Vitoéria Dias dos Santos Tomé.

Zulmira Maria de Jesus Motrena Pires.

Comando da PSP de Setibal:

Ana Maria Crivada Guerreiro Valido.
Delmira dos Santos Mendes Raposo.

Ivone Anjos Rodrigues Rego Martins.
Madalena Alves de Almeida Gongalves Silva.
Maria Adelaide dos Santos Craveiro Pereira.
Maria Arminda Almeida.

Maria Fernanda de Sousa.

Maria de Lurdes Rosa Lopes Pereira.

Maria do Pilar Ribeiro Carvalho Martins.
Maria José Catanho de Mendonga Rocha.
Maria Justina Beirao Soares Diogo.

Maria Matilde da Costa Silvestre Afonso.

Comando da PSP de Vila Real:

Maria Celeste Teixeira Vaz da Cunha.
Maria de Lurdes Rodrigues Alves Aratjo.

Comando da PSP de Viseu:

Fernanda da Conceicdo de Sousa Aratjo de Jesus.

Comando Regional da PSP de Angra do Heroismo:

Juliana Maria de Aguiar Silveira.
Luisilda Maria Vieira Cota Sadde.
Maria da Encarnacao Gongalves da Silva.

Comando Regional da PSP da Horta:

Leocadia Maria Goulart Cipriano Pereira.
Maria de Lurdes da Rosa Goulart Costa.
Maria Emilia Goulart Sequeira Cipriano.

Comando Regional da PSP da Madeira:

Ana Paula de Sousa Costa Gongalves.
Encarnacion Pereira Gouveia.

Guida de Sousa Jesus.

Isabel de Sousa.

Maria Délia Freitas de Nobrega.

Maria Eulélia Correia Andrade Ferreira.
Maria Irene de Jesus Sa Nunes.

Maria José Vieira de Freitas.

Maria Judite Figueira Nunes.

Maria Luisa Nunes de Sousa Ferreira.

Comando Regional da PSP de Ponta Delgada:

Ana Paula Benevides da Costa Pereira.
Licia de Fatima Tavares Pavao Costa.
Maria Eduarda da Costa Pereira Carvalho.
Maria Esmeralda Dias Medeiros Soeiro.
Maria Manuela da Costa Tavares Pavao.
Maria Manuela Ferreira Pereira.

Maria Rosa de Braga Monteiro.

Escola Pratica de Policia:

Hortelinda Maria Nobre Carlos.
Idalina Maria Oliveira Mansos Santos.
Licia Neves Marques.

Maria Antonia de Matos Martins Guia.
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Maria Antonieta Valente.

Maria do Rosario da Guia Rodrigues Pereira.
Maria Henriqueta da Conceigao Marcelino Batista.
Maria Joana Varela Rocha Pero de Matos.

Maria Judite Marque Henriques.

Maria Manuela Alcobia Marques da Silva.

Maria Odete Chora da Luz.

Maria Olinda Matos Lopes.

Noémia das Mercés Videira Pacheco Rodrigues.

Escola Superior de Policia:

Ana de Fatima da Silva Alves Lopes.

Ana Maria Fernandes Garcia Guerreiro.
Ana Paula da Conceicdo Fraga Ramada.
Célia Maria Baptista Barrocas.

Eulélia Nazaré dos Santos Carvalho.
Féatima Gloéria da Conceigao Pereira Lopes.
Isilda de Jesus Rosado Mercés Mendes.
Maria Aldina Dias Simoes.

Maria Fernanda Monteiro Ferreira.

Maria José Rodrigues Patricio.

Maria Lucilia Emilia de Almeida.

Mariana Romana Rosado Mercés Marques.

Grupo de Operagoes Especiais:

Deolinda Matos Vieira.
Joao da Silva Lopes.
Maria Lucilia da Silva Farinha Custédio.

7 de Abril de 1999. — O 2.° Comandante-Geral, Nuno Pinto Coelho
Homem da Costa, superintendente-chefe.

Escola Superior de Policia

Despacho (extracto) n.° 8007/99 (2.7 série). — Por despacho
ministerial de 9 de Dezembro de 1998:

Fernando da Costa Silva — autorizado o contrato administrativo de
provimento, por urgente conveniéncia de servigo, por um ano, reno-
vavel por iguais periodos, para exercer as funcoes de professor
assistente na Escola Superior de Policia, a partir de 2 de Margo
de 1998, com o horario semanal de trés horas efectivas, corres-
pondente a 20% do vencimento da mesma categoria em regime
de tempo integral, previsto no escaldo 1, indice 135, do estatuto
remuneratdrio do pessoal docente universitario e superior politéc-
nico, bem como para o pessoal da carreira de investigagdo cientifica,
de harmonia com a tabela constante do despacho n.° 317/81, de
23 de Novembro, rectificado conforme publicacio no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 60, de 13 de Marco de 1982. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Marco de 1999. — O Comandante, Fernando Manuel Afonso
de Almeida, superintendente-chefe.

Governo Civil do Distrito de Faro

Aviso n.° 7560/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se ptiblico que, autorizado por des-
pacho do governador civil do distrito de Faro de 4 de Fevereiro de
1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da
data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso
interno de acesso geral para o preenchimento de um lugar da categoria
de operador de sistema de 1.% classe da carreira do pessoal de infor-
maética, acrescido ao n.° 10 do mapa IX anexo a Portaria n.° 290/87,
de 8 de Abril, pelo mapa I anexo a Portaria n.® 725/96, 11 de Dezembro.

2 — Prazo de validade — o presente concurso visa o preenchimento
do lugar para que foi aberto e extingue-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro;
Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.

4 — Contetdo funcional — o descrito no capitulo 11 da secgdo 1,
n.° 1 e 2 do artigo 4.° da Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril.

5 — Remuneragdo e condicoes de trabalho — o lugar a prover é
remunerado pelo indice correspondente ao estipulado no Decreto-Lei
n.° 23/91, de 11 de Janeiro, conjugado com o Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, para a categoria a concurso, o local de trabalho
situa-se na Secretaria do Governo Civil de Faro, na Praga de D.
Francisco Gomes, em Faro, e as condicoes e regalias sociais sao as
genericamente vigentes para a administragdo publica central.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — os referidos na alinea c¢) do n.° 2 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro.

7 — Métodos de selecgao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
a avaliagao curricular e a entrevista.

8 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagao curricular
e da entrevista, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo
a respectiva formula classificativa, constam de acta de reunides do
juri, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao governador civil do distrito de Faro, solicitando
a admissdo ao concurso, a entregar pessoalmente na secretaria, sita
na Praga de D. Francisco Gomes, 8000-168 Faro, ou a remeter pelo
correio, com aviso de recepgao, para o mesmo endereco, até ao termo
do prazo fixado no n.° 1 deste aviso.

9.2 — Do requerimento de admissao deverdo constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico que o emitiu, residéncia, codigo postal
e telefone);

b) Identificacao do concurso a que se candidata;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Habilitagdes profissionais;

e) Identificagao da categoria que detém, servio a que pertence,
natureza do vinculo e tempo de servigo efectivo na categoria,
na carreira e na funcao publica;

f) Especificagao das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

g) Declaragao de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

9.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;

b) Declaragdo, devidamente autenticada, emitida pelo servico
de origem, da qual constem, de maneira inequivoca, a natureza
do vinculo, a categoria que detém e ainda o tempo de servigo
na fungéao publica, na carreira e na categoria e a classificacao
de servigo dos dltimos trés anos na categoria;

¢) Declaracdo, passada e autenticada pelo servico de origem,
em que se especifique o conjunto de tarefas e responsabi-
lidades inerentes ao posto de trabalho ocupado pelo can-
didato, bem como o periodo a que as mesmas se reportam;

d) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

e) Documento comprovativo das habilitacoes profissionais.

9.4 — O juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de docu-
mentos comprovativos das afirmagoes por eles produzidas que possam
relevar para apreciagao do seu mérito.

9.5 — A relacao de candidatos e a lista de classificagao final serao
divulgadas nos termos dos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Constituicao do juri:

Presidente — Licenciada Luisa Maria Gomes de Sousa, secre-
taria do Governo Civil de Faro, em exercicio de funcgdes de
gestao corrente.

Vogais efectivos:

1.° Licenciado Sabino de Sousa Silvestre, chefe de divisao
do Centro de Informatica e Estatistica da Comissdo de
Coordenacdo da Regido do Algarve, que substituird o
presidente nas suas faltas ou impedimentos.

2.° Anténio Manuel de Oliveira Soares, programador espe-
cialista do grupo de pessoal de informatica do quadro
de pessoal do Centro Regional de Seguranca Social do
Algarve.

Vogais suplentes:

1.° Joao Alberto Viegas Nunes, operador de sistema prin-
cipal do grupo de pessoal de informatica do quadro de
pessoal do Centro Regional de Seguranga Social do
Algarve.

2.° Maria Emilia Matos Pereira Oliveira, operadora de sis-
tema principal do grupo de pessoal de informdtica do
quadro de pessoal do Centro Regional de Seguranca
Social do Algarve.

5 de Abril de 1999. — O Governador Civil, Joaquim Américo Fialho
Anastdcio.
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Inspeccao-Geral da Administragéo Interna

Aviso (extracto) n.° 7561/99 (2.2 série). — Por meu despacho
de 5 de Abril de 1999 e obtida a prévia autorizagdo do Procura-
dor-Geral da Republica:

Maria da Conceigao Matos Mendes dos Santos, técnica superior de
1.2 classe — nomeada, por transferéncia, para um lugar da mesma
categoria do quadro de pessoal da Inspeccdo-Geral da Adminis-
tracao Interna. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

5 de Abril de 1999. — O Inspector-Geral, Anténio Henrique Rodri-
gues Maximiano.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Despacho (extracto) n.° 8008/99 (2.2 série). — Por despachos
de 17 e de 31 de Marco de 1999, respectivamente do director-geral
de Administracao Publica e da subdirectora do Servico de Estrangeiros
e Fronteiras, ao abrigo do n.° 1 do despacho n.° 45/96, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 184, de 9 de Agosto de 1996,
dos Servicos de Estrangeiros e Fronteiras:

Isabel Maria Sousa da Silva Costa Rato, técnica profissional de
2.2 classe do quadro de efectivos interdepartamentais (escalao 1,
indice 190) — integrada com a mesma categoria, escaldo e indice
no quadro de pessoal do Servico de Estrangeiros e Fronteiras, com
efeitos a partir de 1 de Abril de 1999, em cumprimento do disposto
no n.° 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 89-F/98, de 13 de Abril,
sendo o lugar a extinguir quando vagar. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Abril de 1999. — A Directora dos Servicos Administrativos
e de Apoio Geral, Maridlia Baptista Mendes.

Despacho (extracto) n.° 8009/99 (2.2 série). — Por despacho
de 30 de Marc¢o de 1999 da subdirectora do Servico de Estrangeiros
e Fronteiras, ao abrigo do n.° 11 do despacho n.° 45/96, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 184, de 9 de Agosto de 1996:

Sara Alexandra Figueiredo Vila Santa — rescindido, a seu pedido,
o contrato de trabalho a termo certo, com efeitos a partir de 31
de Margo de 1999. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

1 de Abril de 1999. — A Directora dos Servicos Administrativos
e de Apoio Geral, Maridlia Baptista Mendes.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO, DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 8010/99 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto na
alinea a) do n.° 1 do artigo 20.° dos Estatutos do Instituto Mari-
timo-Portuario (IMP) constantes do anexo ao Decreto-Lei n.° 331/98,
de 3 de Novembro, determino:

1 — A percentagem das receitas de exploracao dos portos que cons-
titui receita prépria do IMP € fixada em 4,5% para o ano de 1999.

2 — As administragcoes — APDL, S. A., APA, S. A, APL, S. A,
APSS, S. A., e APS, S. A. —enviarao ao IMP, até ao dia 15 do
primeiro més de cada trimestre, os montantes devidos correspondentes
as receitas cobradas no trimestre imediatamente anterior.

6 de Abril de 1999. — O Ministro do Equipamento, do Planeamento
e da Administracdo do Territério, Jodo Cardona Gomes Cravinho.

Despacho n.° 8011/99 (2.2 série). — Considerando que o exer-
cicio das fungoes inerentes ao cargo de subdirector do Gabinete para
os Assuntos Europeus e Relacoes Externas exige que o seu titular
possua adequada formagao e comprovada experiéncia profissional;

Considerando que a engenheira Heloisa Maria Lona Monteiro Cid
¢ assessora principal do quadro da ex-Direccao-Geral de Portos, Nave-
gacao e Transportes Maritimos e desempenha fungdes de adjunta
do conselho de administracao do Instituto Maritimo-Portuario para
a cooperagao externa e possui o curriculum vitae, publicado em anexo
ao presente despacho, que a tornam possuidora da aptidao e expe-
riéncia profissional qualificadas:

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 1 e na alinea b) do n.° 4
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, ¢ nos

termos do artigo 3.° do mesmo diploma, com a redaccao conferida
pela Lei n.° 13/97, de 23 de Maio, nomeio, em comissao de servico,
a engenheira Heloisa Maria Lona Monteiro Cid para o cargo de
subdirector do Gabinete para os Assuntos Europeus e Relagdes
Externas.

6 de Abril de 1999. — O Ministro do Equipamento, do Planeamento
e da Administracdo do Territorio, Jodo Cardona Gomes Cravinho.

Curriculum vitae

1 — Dados pessoais — Heloisa Maria Lona Monteiro Cid, natural
de Lisboa, nascida a 13 de Julho de 1951, residente na Avenida do
Conde de Valbom, 67, 7.°, direito, Lisboa.

2 — Habilitagdes académicas e profissionais:

International Programme for Port Planning and Management,
na Universidade de New Orleans — 1994;

Estagio nos terminais das empresas Maersk Line e Sealand no
porto de Algeciras, em 1987;

Port Management no International Institute for Hydraulic and
Environmental Engeneering, em Delft — 1985;

Curso de Planificacdo, Exploracao e Direccao de Portos na Direc-
cion General de Puertos Y Costa — 1982;

Licenciatura em Engenharia Civil, pelo IST, ramo de Urbani-
zacao e Transportes — 1976, média de 14 valores;

Diversos cursos de formagao de curta duracdo e organizagao,
participagao e intervencao em varias conferéncias e semindrios
relacionados com o sector do ordenamento, dos transportes
e portos.

3 — Actividade profissional:

Assessora principal do quadro da ex-Direccao-Geral de Portos,
Navegacao e Transportes Maritimos, desempenhando funcoes
de adjunta do conselho de administracao para a cooperagao
externa;

Subdirectora-geral da DGPNTM — de 1996 até a extingao, em
Novembro de 1998;

Ingresso no quadro da Direccao-Geral de Portos na carreira de
engenheira civil, em 1978, tendo prestado colaboracdo em
diversos servicos, nomeadamente na Divisao do Dominio
Pablico Maritimo, na Direc¢ao de Servigos de Exploragao e
no Gabinete de Estudos e Planeamento;

Representacoes externas e participacdo em diversos grupos de
trabalho sectoriais;

Contratada fora do quadro da JAE, em 1977, como engenheira
civil de 2. classe, desenvolvendo actividade no acompanha-
mento de projectos e obras na Direccao de Estradas do Distrito
de Setubal.

4 — Representacdes nacionais e internacionais:

Presidente do Comité Maritimo da Organizacdo Europeia de
Portos Maritimos (ESPO);

Vice-presidente da Associagdo Eurocoast-Portugal;

Delegada nacional em diversos grupos da Comissdo Euro-
peia (DGVII) na area portudria e dos transportes maritimos;

Vogal em comissoes interinstituticionais.

5 — Comunicagdes e trabalhos publicados mais relevantes:

«Espanha e Portugal na futura rede multimodal transeuro-
peia» — 1997;

«A intermodalidade em Portugal» — 1998;

«O papel dos pequenos portos como infra-estruturas base para
o short sea shipping e o seu contributo para o ordenamento
do territorio» — 1996;

«Planeamento de infra-estruturas de recreio nautico» — Secgao
Portuguesa da AIPCN, 1986;

«A transformacao face a competitividade — a experiéncia por-
tuguesa» — Jornadas Técnicas da FITRANS96;

«A acgdo concertada sobre o transporte maritimo de curta dis-
tancia» (co-autora) — 1996;

«Estudos sobre portos maritimos portugueses 1993 — conside-
racdes sobre politica portudria» (co-autora) — 1993;

«Regulamentag¢ao do uso comum nas praias maritimas» (co-au-
tora) — 1992;

«Terminais de contentores, seu planeamento, construcao e
exploracao» — 1987.
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Gabinete do Secretario de Estado
do Desenvolvimento Regional

Despacho n.° 8012/99 (2.2 série). — O despacho conjunto
n.° 262/99, de 10 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
de 23 de Margo de 1999, que cria o Secretariado de Apoio Técnico
do Supervisor do QCA, prevé no seu n.° 4 a designacdo do respectivo
chefe de projecto.

Assim, determino o seguinte:

1 — E nomeada chefe do Projecto do Secretariado de Apoio Téc-
nico do Supervisor do QCA a licenciada Maria Adelaide Fernandes
Alves Ferreira.

2 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 1 de Abril
de 1999.

6 de Abril de 1999. — A Secretéria de Estado do Desenvolvimento
Regional, Maria José Marrafinha Pardana Constancio.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 7562/99 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do artigo 8.°
e do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, autorizado por meu despacho desta data e no
uso de competéncia que me foi conferida de acordo com a alinea a)
do n.° 2 do despacho n.° 19 235/98, publicado em 4 de Novembro,
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 255, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso geral para
provimento de dois lugares da categoria de assessor principal do grupo
de pessoal técnico superior do quadro de pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério do Equipamento, do Planeamento e da Administragiao
do Territério constantes da Portaria n.° 133/88, de 29 de Fevereiro,
e do Decreto-Lei n.° 272/91, de 7 de Agosto, e um lugar da categoria
de assessor, constante da Portaria n.° 133/88, de 29 de Fevereiro,
de acordo com o Decreto-Lei n.° 246/97, de 19 de Setembro, tendo
em conta o seguinte:

Referéncia 1:

Assessor principal — area: no ambito das competéncias da Direccao
de Servicos Juridicos, concretamente no que se refere a consultadoria
sobre politica do trabalho, nomeadamente sobre a contratacdo colec-
tiva e os instrumentos de regulamentacao colectiva do trabalho do
sector do Ministério do Equipamento, do Planeamento ¢ da Admi-
nistragao do Territério, bem como acompanhamento técnico das vérias
fases de contratacdo colectiva do trabalho relativas as empresas sob
tutela ou outras do sector da responsabilidade do Ministério — 1 lugar.

Area —no ambito das competéncias da Direccao de Servicos de
Recursos Humanos/Divisao de Gestio de Recursos Humanos, con-
cretamente no que se refere a estudos do regime geral da funcao
publica, reorganizagdo de quadros, carreiras, categorias e regime de
pessoal do Ministério, bem como na aplicagdo de medidas da politica
de recursos humanos definidas para a Administragao Piblica — 1 lugar.

Referéncia 2:

Assessor — area: no ambito das competéncias da Direccao de Ser-
vigos Juridicos, no que se refere a consultadoria juridica, designa-
damente elaboracao de pareceres, informagdes e estudos sobre politica
do trabalho, elaboracao de projectos de diplomas legais e actos nor-
mativos, bem como acompanhamento de processos contenciosos e
procedimentos administrativos, elaboracao de minutas de contratos,
protocolos e outros documentos de natureza similar, assessoria e con-
cursos de empreitadas de obras publicas, aquisicdo de bens, recru-
tamento e selecgao de pessoal — 1 lugar.

1 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados, caducando com o seu preen-
chimento.

2 — Legislacao aplicavel — ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezem-
bro, 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, e Cddigo
do Procedimento Administrativo.

3 — Local de trabalho — Secretaria-Geral do Ministério do Equi-
pamento, do Planeamento e da Administracdo do Territério em
Lisboa.

4 — Método de seleccao e indices de ponderagao:

Referéncia 1:

Avaliacao curricular — 6;

Entrevista profissional de selec¢ao — 4.
Referéncia 2:

Provas publicas — apreciagdo e discussao do curriculo pro-
fissional dos candidatos.

Os critérios de apreciacdo e ponderagao da avaliacdo curricular
e da entrevista profissional de seleccdo estabelecidos nos n.** 1, 2
e 3 do artigo 22.° e no n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, bem como da apreciagdo e discussdo do curriculo
profissional e o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
féormula classificativa, constam de acta de reunides do jiri do concurso
sendo a mesma facultada aos candidatos nos termos legais.

5 — Classificagao final — serd adoptada a escala de 0 a 20 valores,
resultante da média aritmética ponderada das classificagdes obtidas
nos métodos de seleccao.

6 — Formalizagao das candidaturas:

6.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento,
dirigido ao secretério-geral do Ministério do Equipamento, do Pla-
neamento e da Administragdo do Territério, podendo ser entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, até
ao termo do prazo fixado para apresentacao das candidaturas, para
a Praca do Comércio, ala oriental, 1100 Lisboa.

6.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo (nome, estado civil e residéncia);

b) Categoria, vinculo e servigo a que pertence;

¢) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de provimento em fungoes publicas, como
determina o n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

6.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Curriculo profissional datado e assinado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias e pro-
fissionais do candidato, original ou devidamente autenticado;

¢) Declaracdo do servigo comprovando a categoria e a natureza
do vinculo do candidato, a antiguidade na categoria, na car-
reira e na funcao publica e as classificagoes de servico — sua
expressdo quantitativa sem arredondamento — obtidas no
numero de anos exigidos como requisito especial de admissao
a concurso e obrigatoriamente a obtida no ultimo ano;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito.

7 — Publicitacao das listas — a relacdo de candidatos e a lista de
classificacdo final serdo publicitadas nos termos conjugados do n.° 2
do artigo 33.° e dos n.”* 1 e 2 do artigo 34.°, bem como nos n.”® 1,
2,3 e 4 do artigo 38.° e nos n.* 1, 2 e 5 do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Constituicdo do jari (de ambas as referéncias):

Presidente — Licenciada Maria Joana Magaroco Candeias
Moreira Aratjo, secretaria-geral-adjunta.
Vogais efectivos:

Licenciado Rui Sanches de Miranda e Mascarenhas, director
de servicos.

Licenciado Rui Jorge Lopes Ribeiro Mendes, assessor
principal.

Vogais suplentes:

Licenciada Dina Maria Nascimento Caeiros Gomes
Machado, assessora principal exercendo o cargo de chefe
de divisdo, em regime de gestao corrente.

Licenciada Aurora Maria Henriques Serras Dias Martinho,
assessora principal exercendo o cargo de chefe de divisao,
em regime de gestao corrente.

A presidente do juri serd substituida, nas suas auséncias e impe-
dimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

8 de Abril de 1999. — A Secretéria-Geral-Adjunta, Maria Joana
Candeias Aratijo.

Aviso n.° 7563/99 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do artigo 8.°
e do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, autorizado por meu despacho desta data e no
uso de competéncia que me foi conferida de acordo com a alinea a)
do n.° 2 do despacho n.° 19 235/98, publicado em 4 de Novembro,
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 255, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Reptiblica, concurso interno de acesso geral para
provimento de um lugar da categoria de técnico superior principal
do grupo de pessoal técnico superior do quadro de pessoal da Secre-
taria-Geral do Ministério do Equipamento, do Planeamento e da
Administragdo do Territério, constante da Portaria n.° 133/88, de
29 de Fevereiro, ¢ um lugar da categoria de técnico superior de
1.2 classe do grupo de pessoal técnico superior do quadro de pessoal
da Secretaria-Geral do Ministério do Equipamento, do Planeamento
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e da Administracao do Territério, constante do Decreto-Lei n.© 272/91,
de 7 de Agosto, de acordo com o Decreto-Lei n.° 246/97, de 19 de
Setembro, na area de informacédo e relagdes publicas e sua eventual
articulagdo com atribuicoes de outras subunidades organicas da
Secretaria-Geral.

1 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados caducando com o seu preen-
chimento.

2 — Legislacdo aplicdvel —ao presente concurso aplicam-se 0s
Decretos-Leis n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezem-
bro, 204/98, de 11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, e Codigo
do Procedimento Administrativo.

3 — Local de trabalho — Secretaria-Geral do Ministério do Equi-
pamento, do Planeamento e da Administracdo do Territério, em
Lisboa.

4 — Método de seleccao e indices de ponderacao:

Avaliacao curricular — 6;
Entrevista profissional de seleccao — 4.

Os critérios de apreciacdo e ponderagao da avaliacdo curricular
e da entrevista profissional de seleccdo estabelecidos nos n.* 1, 2
e 3 do artigo 22.° e no n.° 1 do artigo 23.°, do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, bem como sistema de classificagcao final, incluindo
a respectiva formula classificativa, constam de acta de reunides do
juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos nos termos
legais.

5 — Classificacao final — serd adoptada a escala de 0 a 20 valores,
resultante da média aritmética ponderada das classificagdes obtidas
nos métodos de seleccao.

6 — Formalizagdo das candidaturas:

6.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento
dirigido ao secretario-geral do Ministério do Equipamento, do Pla-
neamento ¢ da Administracdo do Territorio, podendo ser entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, até
ao termo do prazo fixado para apresentacdo das candidaturas, para
a Praga do Comércio, ala oriental, 1100 Lisboa.

6.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome, estado civil, residéncia);

b) Categoria, vinculo e servigo a que pertence;

¢) Declaracao, sob compromisso de honra, de que possui 0s
requisitos gerais de provimento em fungoes publicas, como
determina o n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

6.3 — Os requerimentos deverao ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Curriculo profissional datado e assinado;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literarias e pro-
fissionais do candidato, original ou devidamente autenticado;

¢) Declaracdo do servigo comprovando a categoria e a natureza
do vinculo do candidato, a antiguidade na categoria, na car-
reira e na funcao publica e as classificagoes de servico — sua
expressdo quantitativa sem arredondamento — obtidas no
nimero de anos exigidos como requisito especial de admissao
a concurso e obrigatoriamente a obtida no ultimo ano;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagdo do seu mérito.

7 — Publicitacdo das listas — a relagdo de candidatos e a lista de
classificacdo final serdo publicitadas nos termos conjugados do n.° 2
do artigo 33.° e dos n.°° 1 e 2 do artigo 34.°, bem como nos n.** 1,
2,3 e 4 do artigo 38.° e nos n.* 1, 2 e 5 do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Constituigao do juri:

Presidente — Licenciada Maria Joana Magaroco Candeias
Moreira Aratjo, secretaria-geral-adjunta.
Vogais efectivos:

Licenciado José Baptista Ferreira, director de servigos.
Licenciada Maria Isabel Freitas Coelho Gréacio, assessora
principal.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Leonor Pereira Vala Firmino, técnica
superior principal.

Licenciada Rosalina Alice do Vale da Silva Rodrigues, téc-
nica superior principal.

A presidente do juri sera substituida, nas suas auséncias e impe-

dimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

8 de Abril de 1999. — A Secretédria-Geral-Adjunta, Maria Joana
Candeias Aratijo.

Aviso n.° 7564/99 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do artigo 6.°
e do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, autorizado por meu despacho desta data e no
uso da competéncia que me foi conferida, de acordo com a alinea a)
do n.° 2 do despacho n.° 19 235/98, publicado em 4 de Novembro,
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 255, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de ingresso geral para
provimento de dois lugares da categoria de motorista de ligeiros do
grupo de pessoal auxiliar do quadro de pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério do Equipamento, do Planeamento e da Administracao
do Territdrio, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 272/91, de 7 de Agosto.

1 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados, caducando com o seu preen-
chimento.

2 — Legislacao aplicavel —ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezem-
bro, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, € o
Cddigo do Procedimento Administrativo.

3 — Conteudo funcional do lugar a prover — conducéo de viaturas
ligeiras para transporte de passageiros e ou de mercadorias, tendo
em atencdo a seguranga dos utilizadores e mercadorias; cuidar da
manutencado das viaturas que lhe forem distribuidas, bem como receber
e entregar expediente e encomendas oficiais e efectuar recados e
tarefas elementares, indispensaveis ao funcionamento dos servicos.

4 — Condicoes de candidatura:

4.1 — Requisitos gerais — satisfazer as condic¢Oes previstas no n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

4.2 — Requisitos especiais — ser funcionario ou agente, habilitado
com a escolaridade obrigatdria e carta de conducéo.

5 — Remuneracao, local e condicdes de trabalho:

5.1 — A remuneracdo ¢é fixada nos termos do Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacdo complementar;

5.2 — As condicoes de trabalho e os beneficios sociais sdo os gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da administracao central;

5.3 —Local de trabalho — na Secretaria-Geral do Ministério do
Equipamento, do Planeamento e da Administragao do Territério, em
Lisboa.

6 — Métodos de selecgao e indices de ponderagao:

Prova oral de conhecimentos — 8;
Avaliacao curricular — 2.

A prova oral de conhecimentos serda de natureza tedrica e com
duracdo até 30 minutos, visando avaliar os niveis de conhecimentos
académicos e profissionais dos candidatos exigiveis e adequados ao
exercicio da funcdo de motorista de ligeiros, de acordo com o programa
de provas aprovado por despacho do director-geral da Administragao
Publica 7 de Abril de 1998, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 109, de 12 de Maio de 1998.

Os critérios de apreciagdo e ponderagao da prova oral de conhe-
cimentos e da avaliacdo curricular estabelecidos nos n.® 1, 2, 3 e
4 do artigo 20.° e nos n.* 1, 2 e 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta de reu-
nides do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

7 — Classificagdo final — serd adoptada a escala de 0 a 20 valores,
resultante da média aritmética ponderada das classificagdes obtidas
nos métodos de selecgao.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas em requerimento
dirigido ao secretédrio-geral do Ministério do Equipamento, do Pla-
neamento e da Administragdo do Territorio, podendo ser entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, até
ao termo do prazo fixado para a apresentagao das candidaturas, para
a Praca do Comércio, ala oriental, 1149-018 Lisboa.

8.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome, estado civil e residéncia);

b) Categoria, vinculo e servigo a que pertence;

¢) Declaracao, sob compromisso de honra, de que possui 0s
requisitos gerais de provimento em fungdes publicas, como
determina o n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

8.3 — Os requerimentos deverdao ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Declaragao do servico comprovando a categoria e a natureza
do vinculo do candidato;
b) Curriculo profissional, detalhado, datado e assinado.
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9 — Publicitacdo das listas — a relacdo dos candidatos e a lista de
classificacdo final serdo publicitadas nos termos conjugados do n.° 2
do artigo 33.° e dos n.°* 1 e 2 do artigo 34.°, bem como dos n.”® 1,
2,3 e 4 do artigo 38.° e dos n. 1, 2 e 5 do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Jorge Manuel dos Santos Campos, técnico profis-
sional especialista.
Vogais efectivos:

Anténio Manuel da Costa Lopes Russo, assistente admi-
nistrativo principal.
Jorge Mouzinho Romao, assistente administrativo.

Vogais suplentes:

Isabel Maria Franjoso Gavelas, assistente administrativa
principal.

Maria de Lurdes Ferreira Santos Silva Janior, assistente
administrativa principal.

O presidente do jari serd substituido, nas suas auséncias e impe-
dimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

8 Abril de 1999. — A Secretaria-Geral-Adjunta, Maria Joana Can-
deias Araiijo.

Concurso para motorista de ligeiros
Documentacao e legislacao base
(de acordo com o programa aprovado por despacho de 7 de Abril

de 1998 do director-geral da Administragdo Publica, publicado
no Didrio da Republica, n.° 109, de 12 de Maio de 1998).

1 — Estrutura organica da Secretaria-Geral do MEPAT — Decre-
to-Lei n.° 246/97 de 19 de Setembro.

2 — Regime juridico do pessoal:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo (artigos 18.°, 20.°, 21.°,
71.°e 73.°).

Direccao-Geral do Ordenamento do Territorio
e Desenvolvimento Urbano

Declaragao n.° 113/99 (2.2 série). — Torna-se publico que o
Secretario de Estado da Administracdo Local e Ordenamento do Ter-
ritério, por despacho de 10 de Marco de 1999, a pedido da Camara
Municipal de Matosinhos, declarou a utilidade publica e atribuiu carac-
ter urgente a expropriacao de quatro parcelas de terreno, identificadas
na planta anexa, sitas na freguesia de Sao Mamede de Infesta, per-
tencentes a Domingos Alves e herdeiros (parcela n.° 1), Delfim José
Moreira Seabra (parcelas n.°* 2 e 3) e Henrique Joaquim de Oliveira
Moreira (parcela n.° 4).

A expropriagao destina-se a ampliacao da Escola do Ensino Basico
da Rua Central do Seixo, situada na freguesia de Sdo Mamede de
Infesta.

Para efeitos do disposto no artigo 13.° do Cédigo das Expropriagoes,
a causao foi fixada em 50200008, ji assegurada pela Camara
Municipal.

O referido despacho foi proferido ao abrigo dos artigos 1.°, 3.,
n.° 1, 10.°, n.° 1, 11.°, n.° 1, alinea a), e 13.° do Cédigo das Expro-
priacoes, no uso da competéncia delegada no despacho do Ministro
do Equipamento, do Planeamento e da Administracao do Territério
n.° 48/96, de 26 de Fevereiro, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 69, de 21 de Margo de 1996, e tem os fundamentos
de facto e de direito constantes da informacao técnica n.° 60/DSJ,
de 10 de Marco de 1999, do processo EX-13.08/1-99, desta Direc-
cao-Geral.

31 de Marco de 1999. — O Director-Geral, Jodo Biencard Cruz.
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MINISTERIO DA JUSTIGA

Direccao-Geral dos Servigos Prisionais

Contrato n.° 937/99. — Contrato-programa para a execugdo das
novas infra-estruturas de dgua e esgotos para o estabelecimento prisional
de Izeda. — Verificando-se a necessidade de executar as infra-estru-
turas para a ligacdo as redes publicas de dgua e esgotos do Esta-
belecimento Prisional de Izeda;

Reconhecendo a Direcgdo-Geral dos Servigos Prisionais, bem como
a Camara Municipal de Braganga, que as infra-estruturas existentes
nao possuem capacidade de resposta, por forca do aumento de inter-
nados no Estabelecimento Prisional de Izeda;

Imbuidas do espirito de cooperacao na resolucao célere do pro-
blema estabelecem entre si o presente contrato-programa, destinado
a permitir a execucdo das obras descritas em epigrafe:

Assim, € celebrado o presente contrato-programa entre os seguintes
outorgantes:

1.° outorgante — Ministério da Justica/Direccao-Geral dos Ser-
vicos Prisionais, titular do cartao de identificacdo de pessoa
colectiva n.° 600000117, devidamente representada neste acto
pelo Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Justica,
juiz conselheiro José Manuel Matos Fernandes, em substi-
tuicdo do Ministro da Justica (despacho n.° 132/MJ/96, in Did-
rio da Republica, 2.* série, n.° 130, de 4 de Junho de 1996);

2.° outorgante — Camara Municipal de Braganca, titular do car-
tao de identificacao de pessoa colectiva n.° 680011897, repre-
sentada neste acto pelo seu presidente, engenheiro Antonio
Jorge Nunes;

e constituido pelas seguintes clausulas:

1.2
Objectivo do contrato

1 — O presente contrato-programa tem por objecto a execugao das
novas infra-estruturas de Izeda para a ligacdo as redes de agua e
esgotos do estabelecimento prisional daquela localidade.

2 — Os trabalhos referidos no nimero anterior serdo executados
pelo 2.° outorgante de acordo com os elementos do projecto a fornecer
ao 1.° outorgante.

2.2
Custo das obras e reparticao de encargos

1 — Para a prossecucao do objecto do contrato definido na cldusula
anterior, é concedida pelo 1.° ao 2.° outorgante a comparticipagiao
liquida de 50 000 contos.

2 — No contexto do custo total das obras a realizar, o 2.° outorgante
assume pelo presente contrato-programa a responsabilidade pela con-
clusao integral da obra a que se reporta a clausula 1.* até ao final
do ano de 1999.

3 — O 1.° outorgante nao comparticipard nos valores ao adjudi-
catario da empreitada a titulo de revisao de precos.

4 — O 1.° outorgante igualmente ndo comparticipard nos valores
devidos ao empreiteiro por execugao dos trabalhos resultantes de
erros ¢ omissoes do projecto, trabalhos a mais ou por compensagao
por trabalhos a menos.

5 — Em caso algum o 1.° outorgante comparticipara em indemni-
zagdes que, eventualmente, venham a ser devidas ao adjudicatério
por forga do regime juridico das empreitadas de obras publicas no
momento em Vigor.

3.2
Regime de comparticipacao

Para a prossecucao da obra definida na clausula 1.2, a compar-
ticipacdo do 1.° outorgante sera realizada como se segue:

a) Transferéncia das verbas para este fim inscritas no PID-
DAC/99 do 1.° outorgante para a conta bancéria do 2.° outor-
gante, que o mesmo indicara;

b) A transferéncia bancdria s6 se efectivara contra a entrega
dos seguintes documentos:

Contrato de empreitada, se a ele houver lugar;

Auto de consignacao da obra;

Autos de mediacdo a liquidar na propor¢ao da compar-
ticipacao do 1.° outorgante, até ao limite dos 50 000
contos, liquidos, acordados.

4.2
Regime das contrapartidas

1 — Como contrapartidas do financiamento acima referido, o 2.°
outorgante compromete-se a:

a) Conceder ao 1.° outorgante a isencdo dos pagamentos de
todas as taxas e consumos de agua e esgotos pelo prazo de
um ano contado a partir da entrada em funcionamento das
novas infra-estruturas;

b) Ceder provisoriamente o terreno adjacente ao Estabeleci-
mento Prisional de Braganga assinalado na planta em anexo
a este contrato-programa.

2 — O terreno acima referido serd objecto de negociagoes entre
a Camara Municipal de Braganga, a Direccao-Geral dos Servigos Pri-
sionais e a Direccao-Geral do Patrimdnio, com vista a sua cedéncia
definitiva.
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Vigéncia do contrato

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
publicacdo no Didrio da Repiiblica e cessa quando se concretizarem
os objectivos que lhe estao subjacentes.

6.2
Revisao do contrato-programa

Qualquer alteracao ou adaptagao pelo 2.° outorgante dos termos
ou dos resultados previstos neste contrato carece de prévio acordo
escrito do 1.° outorgante.

‘7 a
Mora no cumprimento

O atraso do 2.° outorgante no cumprimento dos prazos fixados
neste contrato-programa concede ao outro o direito de fixar prazo
de execugao que, se novamente violado por facto que seja imputavel
ao 2.° outorgante, concede ao 1.° o direito de resolugiao do contrato.

8.2
Resolucio do contrato-programa

A resolugdo do contrato-programa a que se reporta a clausula ante-
rior efectuar-se-a através da respectiva notificacdo ao 2.° outorgante
por carta registada com aviso de recepcdo e confere o direito a res-
tituicdo das quantias ja recebidas pelo mesmo titulo de compar-
ticipagdo.

9.2
Caducidade do contrato-programa

O presente contrato caduca quando, por falta ndo imputavel as
partes, se tornar objectivamente impossivel realizar o plano de desen-
volvimento que constitui o seu objectivo.

10.2
Manutencao

A manutencao das infra-estruturas referidas na clausula 1.2 é da
responsabilidade do 2.° outorgante.

11.2
Gestao

A gestdo das infra-estruturas referidas na clausula 1.* ¢ da res-
ponsabilidade do 2.° outorgante, que se obriga a manté-las afectas
aos fins referidos neste contrato-programa e a geri-las de acordo com
a filosofia enumerada no mesmo.

Feito em duplicado, ficando um exemplar na posse de cada
outorgante.

4 de Dezembro de 1998. — O 1.° outorgante, Secretario de Estado
Adjunto do Ministro da Justica, (Assinatura ilegivel.) — O 2.° outor-
gante, Presidente da Camara Municipal de Braganga, (Assinatura
ilegivel.)

Contrato n.° 938/99. — Contrato-programa para a execugdo de
obras de beneficiacdo da estrada de acesso ao Estabelecimento Prisional
de Vale de Judeus e arruamentos do bairro habitacional. — Verifican-
do-se a necessidade de executar as obras de beneficiacdo da estrada
de acesso ao Estabelecimento Prisional de Vale de Judeus e arrua-
mentos do bairro habitacional do mesmo estabelecimento;

Reconhecendo a Direc¢ao-Geral dos Servigos Prisionais, bem como
a Camara Municipal da Azambuja, que as infra-estruturas existentes



6008

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 93 — 21-4-1999

se encontram em muito mau estado, com risco de se tornarem
intransitaveis:

Estas entidades, imbuidas do espirito de cooperacdo na resolugao
célere do problema, estabeleceram entre si o presente contrato-pro-
grama, destinado a permitir a execucao das obras descritas em epigrafe.

Assim, € celebrado o presente contrato-programa entre os seguintes
outorgantes:

1.° outorgante — Direc¢ao-Geral dos Servigos Prisionais, titular
do cartao de identificacao de pessoa colectiva n.° 600000117,
representada neste acto pelo seu director-geral, Dr. Celso José
das Neves Manata;

2.° outorgante — Camara Municipal da Azambuja, titular do car-
tao de identificacao de pessoa colectiva n.° 680009612, repre-
sentada neste acto pelo seu presidente, Dr. Joao Francisco
Gomes Benavente;

e constituido pelas seguintes clausulas:

1.2
Objecto do contrato

1 — O presente contrato-programa tem por objecto a execucdo das
obras de beneficiacdo da estrada de acesso e arruamentos do bairro
habitacional do Estabelecimento Prisional de Vale de Judeus.

2 — Os trabalhos referidos no nimero anterior serdo executados
pelo 2.° outorgante de acordo com os elementos do projecto a fornecer
ao 1.° outorgante.

24

Custo das obras e reparticao de encargos

1 — Para a prossecucao do objecto do contrato definido na clau-
sula 1.2, é concedido pelo 1.° outorgante ao 2.°, que a aceita, a com-
participagao de 10 000 contos, liquidos para o 1.° outorgante.

2 — No contexto do custo total das obras a realizar, o 2.° outorgante
assume, pelo presente contrato-programa, a responsabilidade pela
conclusao integral da obra a que se reporta a clausula 1.* até ao
final do ano de 1998.

3 — Fica bem ajustado e reciprocamente aceite que o 1.° outorgante
nao comparticipara nos valores devidos ao adjudicatario da empreitada
a titulo de revisao de precos.

4 — O 1.° outorgante igualmente ndo comparticipara nos valores
devidos ao empreiteiro por execucao dos trabalhos, erros e omissoes
do projecto, trabalhos a mais ou por compensacao por trabalhos a
menos.

5 —Em caso algum o 1.° outorgante comparticipara em indem-
nizagdes que, eventualmente, venham a ser devidas ao adjudicatario
por forca do regime juridico das empreitadas de obras publicas no
momento em vigor.
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Regime de comparticipacao

Para a prossecucao da obra definida na cldusula 1.2, a compar-
ticipacdo do 1.° outorgante sera paga no prazo maximo de oito dias
ateis apdés a confirmacado, por escrito, do 2.° outorgante de que a
obra estd executada.

4.2

Vigéncia do contrato

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
publicacdo no Didrio da Republica e cessa quando se concretizarem
os objectivos que lhe estao subjacentes.

5.2
Revisao do contrato-programa

Qualquer alteracao ou adaptagao pelo 2.° outorgante dos termos
ou dos resultados previstos neste contrato carece de prévio acordo
escrito do 1.° outorgante.

6.2

Mora no cumprimento

O atraso do 2.° outorgante no cumprimento dos prazos fixados
neste contrato-programa concede ao outro o direito de fixar novo
prazo de execugao, o qual, se novamente violado por facto que aquele
seja imputével, concede a este o direito de resolugao do contrato.

7.2
Resoluciao do contrato-programa

A resolugdo do contrato-programa a que se reporta a clausula ante-
rior efectuar-se-a através da respectiva notificacdo ao 2.° outorgante
por carta registada com aviso de recepcao e confere o direito a res-
tituicdo das quantias ja recebidas pelo mesmo a titulo de com-
participagao.

8.2
Caducidade do contrato-programa

O presente contrato caduca quando, por falta ndo imputavel as
partes, se torne objectivamente impossivel realizar o plano de desen-
volvimento que constitui o seu objectivo.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

Feito em duplicado, ficando um exemplar na posse de cada
outorgante.

25 de Margo de 1999. — O 1.° Outorgante, Director-Geral dos Ser-
vicos Prisionais, (Assinatura ilegivel.) — O 2.° Outorgante, Presidente
da Camara Municipal da Azambuja, (Assinatura ilegivel.)

MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 8013/99 (2.2 série). — Atendendo a circunstincia
de o despacho de nomeagdo do tenente-coronel Eduardo Manuel
de Almeida Farinha para o cargo de vice-presidente do IPQ (despacho
n.° 4272/99, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 50, de
1 de Marco de 1999, a p. 2995) ter omitido legislagdo especificamente
aplicavel ao nomeado, altero o paragrafo 4.° do respectivo texto, com
efeitos desde 1 de Margo de 1999, o qual passa a ter a redacgiao
seguinte:

«Assim, ao abrigo do disposto nos artigos 3.° e 5.° do Decreto-Lei
n.° 323/89, de 26 de Setembro, com a redacgdo que lhe foi conferida
pela Lei n.° 13/97, de 23 de Maio, e no n.° 2 do artigo 159.° do
EMFAR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 34-A/90, de 24 de Janeiro,
é nomeado para o cargo de vice-presidente do Instituto Portugués
da Qualidade o tenente-coronel engenheiro Eduardo Manuel de
Almeida Farinha, actual 2.° comandante da Escola Pratica do Servico
de Material, que desempenhara as fungoes em comissdo normal.»

6 de Abril de 1999. — Pelo Ministro da Economia, Vitor Manuel
Sampaio Caetano Ramalho, Secretario de Estado Adjunto do Ministro
da Economia.

Direcgao-Geral da Industria

Despacho (extracto) n.° 8014/99 (2.2 série). — Por despacho
de 7 de Abril de 1999 do director-geral da Industria:

Carla Vanessa Peleira Fernandes, a exercer fungoes inerentes a cate-
goria de técnico profissional de 2.% classe (carreira de técnico pro-
fissional), em regime de contrato a termo certo, nos termos do
Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho — nomeada definitiva-
mente, precedendo concurso, com a mesma categoria/carreira (esca-
1ao 1, indice 190), para lugar do quadro de pessoal da DGI, constante
do mapa anexo a Portaria n.° 973/93, de 4 de Outubro, nos termos
do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, cessando o respectivo
contrato ao tomar posse do novo lugar. (Isento de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

9 de Abril de 1999. — O Director dos Servicos de Gestao, Mangeon
Fernandes.

Direccao Regional de Lisboa e Vale do Tejo
do Ministério da Economia

Despacho n.° 8015/99 (2.2 série). — Por despacho do director
regional de 8 de Abril de 1999:

Maria do Céu Fernandes Teixeira Feitais Vieira, técnica profissional
de 2.2 classe, e Delfina Martins de Almeida, auxiliar administra-
tiva — autorizada a recuperagao de vencimento de exercicio per-
dido, num total de 24 e 19 dias, respectivamente.

8 de Abril de 1999. — O Director Regional, Alberto Mariano dos
Santos.
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Instituto Nacional de Formacao Turistica

Escola de Hotelaria e Turismo do Estoril

Aviso n.° 7565/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto na
alinea a) do n.° 4 do artigo 6.°, no artigo 27.°, no n.° 1 do artigo 28.°
e na alinea b) do artigo 32.°, todos do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, faz-se publico que se encontra aberto concurso interno
de acesso geral, pelo prazo de 10 dias uteis contados a partir da
data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repuiblica, com vista ao
preenchimento de um lugar de técnico superior de 1.* classe para
a area dos servicos financeiros em regime de comissao de servico
extraordindria.

2 — A abertura do concurso a que se refere o presente aviso foi
autorizada por despacho de 6 de Abril de 1999 do director da Escola
Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril, no uso da competéncia
atribuida pelos artigos 9.°, 18.° e 41.°, n.° 2, da Lei n.° 54/90, de
5 de Setembro, conjugado com o artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 260/95,
de 30 de Setembro, e pelo artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga indicada,
caducando com o preenchimento da mesma.

4 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas regras
constantes dos seguintes diplomas:

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com a redaccao
que lhe foi introduzida pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 407/91, de 17 de Outubro,
175/95, de 21 de Julho, e 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso — siao requisitos gerais
e especiais de admissao ao concurso:

5.1 — Requisitos gerais de admissdo ao concurso — ao presente
concurso serao admitidos os candidatos com vinculo a fungdo publica
que preencham, cumulativamente, os requisitos previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

5. — Requisitos especiais de admissao — os previstos na alinea c)
do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6 — Métodos de seleccao — serao utilizados os seguintes métodos:

6.1 — Avaliagao curricular, em que se ponderara:

a) As habilitacoes literdrias de base, nomeadamente a titula-
ridade do grau académico ou a equiparagdo legalmente
exigida;

b) A formagao profissional, em que se terd em conta as acgoes
de formagcéo e aperfeicoamento profissional relacionadas com
a area funcional do lugar;

¢) A experiéncia profissional, ponderando-se o desempenho
efectivo de fungoes na area de actividade para que o concurso
foi aberto e avaliando-se, designadamente, pela sua natureza
e duracao;

d) A classificagdo de servico, em que se ponderara a sua expres-
sao quantitativa e outros aspectos com ela relacionados,
nomeadamente louvores atribuidos;

6.2 — Entrevista, onde se ponderara:

a) A aptidao profissional;

b) A capacidade de expressao e fluéncia verbais;

¢) A motivacdo profissional;

d) A integracao socio-laboral;

e) Os conhecimentos gerais sobre o ensino superior politécnico,
nomeadamente no que diga respeito a aspectos relacionados
com a Escola Superior de Hotelaria ¢ Turismo do Estoril.

6.3 — A avaliagdo curricular tem caracter eliminatdrio, sendo
excluidos os candidatos que obtenham uma classificacdo inferior a
10 valores.

6.4 — O ordenamento final dos concorrentes, pela aplicagdo dos
referidos métodos, serd expresso de 0 a 20 valores e efectuado de
acordo com a seguinte férmula:

ACHE
CF=——
em que:

CF=classificagao final;
AC=avaliacdo curricular;
E=entrevista profissional de selecgao.

7 — Apresentagdo das candidaturas:
7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, elaborado em papel branco, de formato A4, dirigido ao direc-

tor da Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril, podendo
ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, registado, com
aviso de recepgdo, até ao ultimo dia do prazo fixado para a entrega
das candidaturas, para a Escola Superior de Hotelaria e Turismo
do Estoril, Avenida dos Condes de Barcelona, 2765 Estoril, devendo
dele constar:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, residéncia, codigo
postal e telefone);

b) Identificagdo da categoria que detém, servico a que pertence
e natureza do vinculo;

¢) Habilitagdes literarias e ou profissionais;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para a apreciacao do
seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia legal,
os quais s6 serdo tidos em conta pelo jari se devidamente
comprovados;

e) Relacao dos documentos anexos ao requerimento, nos termos
don.®7.2.

7.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser ins-
truidos com os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, detalhado, com inventariacao das actividades
desenvolvidas;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

c) Declaracao do servico da qual conste, de maneira inequivoca,
a existéncia e natureza do vinculo a funcao publica, designagao
funcional e antiguidade que possui na categoria, na carreira
e na funcao publica;

d) Declaracdo do servico especificando o conjunto das tarefas
e responsabilidades inerentes as funcdes que desempenhou
nos ultimos trés anos.

8 — Os candidatos a exercer fun¢des na Escola Superior de Hote-
laria e Turismo do Estoril sao dispensados de apresentar os docu-
mentos que existam nos respectivos processos individuais.

9 — Em caso de duvida, o juri podera exigir aos candidatos a apre-
sentacdo dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

10 — Em tudo o ndo expressamente previsto no presente aviso o
concurso rege-se pelas disposi¢coes constantes do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.

12 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos bem como a
lista de classificacao final serao publicitadas nos termos dos arti-
gos 34.°, 35.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Composicao do juri:

Presidente — Mestre Carlos Brandao, director da ESHTE.
Vogais efectivos:

Licenciado Ant6énio Marques, administrador do IPL.
Mestre Rita Anselmo, professora-adjunta da ESHTE.

Vogais suplentes:

Mestre Eunice Rute Gongalves, professora-adjunta da
ESHTE.
Mestre Raul Filipe, professor-adjunto da ESHTE.

O presidente do jari sera substituido, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pelo primeiro vogal efectivo.

6 de Abril de 1999. — O Director, Carlos Branddo.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Secretario de Estado
da Modernizagao Agricola e da Qualidade Alimentar

Despacho n.° 8016/99 (2.2 série). — Tendo em conta que se
encontra vago o cargo de chefe da Divisao de Fiscalizagao Vitivinicola
II do Instituto da Vinha e do Vinho, por se ter verificado a aposentacao
do respectivo titular;

Considerando que o processo de concurso ja desencadeado para
provimento definitivo do cargo se prolongara ainda por alguns meses
e que ¢ imprescindivel entretanto assegurar o exercicio das respectivas
fungdes:

Nomeio, nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 323/89, de 26 de Setembro, a licenciada Maria Helena Canaveira
da Conceicdo Diogo, técnica superior de 2.* classe do quadro do
Instituto da Vinha e do Vinho, para exercer, em regime de substituicao
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e pelo prazo de seis meses, ou até a conclusao do concurso, caso
este esteja concluido antes daquele prazo, o cargo de chefe da Divisao
de Fiscalizacao Vitivinicola II do Instituto da Vinha e do Vinho.

4 de Marco de 1999. — O Secretario de Estado da Modernizacao
Agricola e da Qualidade Alimentar, Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 8017/99 (2.2 série). — O sector do leite, que repre-
senta em termos econdmicos uma parte importante da producao agri-
cola nacional, confronta-se com uma concorréncia cada vez mais
acrescida.

Sendo importante, por um lado, criar condi¢des que propiciem uma
remuneracao justa da actividade, o que s6 sera possivel através da
reducéo dos custos de producdo, com ganhos de produtividade resul-
tantes da melhoria das estruturas, da modernizagao dos equipamentos,
do aumento do potencial genético e da melhoria das condi¢des de
alimentagao e de maneio do efectivo leiteiro, importa, por outro lado,
criar as condicOes técnicas e econdmicas que, abrangendo toda a fileira,
permitam aumentar e melhorar a producao e a qualidade, de forma
a reforcar a competitividade do sector.

Assim, determino:

1 — Seja constituido um grupo de trabalho composto por:

Dr. Anténio José de Barros da Cunha Valle e Azevedo.
Engenheiro Eduardo Albano Duque Correia Diniz.
Engenheira Maria Antonieta Mestre Quinta Queimada.
Dr. José Alexandre Fernandes Rodrigues.

Dr. Anténio Manuel Lourenco dos Santos.

Dr. Pedro Miguel Roque Pimentel.

O grupo de trabalho sera coordenado pelo Dr. Anténio Valle e
Azevedo.

2 — O grupo de trabalho procedera a elaboracao de uma proposta
de plano para a melhoria e refor¢co da competitividade do sector
leiteiro.

Este plano devera integrar, nomeadamente, os seguintes aspectos:

a) O diagnéstico da situagdo actual do sector com a identificagao
dos pontos fortes e dos pontos fracos de competitividade;

b) A definicdo dos objectivos estratégicos principais do sector
a médio prazo;

¢) Identificacao dos instrumentos e iniciativas a lancar com vista
a criacdo de condicoes para se atingir os objectivos delineados;

d) Propostas de medidas e accdes, sua metodologia de imple-
mentagao e incidéncia financeira, a incluir no préximo Quadro
Comunitario de Apoio.

3 — A elaboragao da proposta de plano referida devera estar con-
cluida no prazo maximo de 90 dias.

4 — Todos do organismos pertencentes ou sob tutela do Ministério
da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas deverao dis-
ponibilizar ao grupo de trabalho todas as informagoes consideradas
necessarias para a concretizacao do seu mandato e que venham a
ser solicitadas através do coordenador.

5 — Tendo em conta o disposto no Decreto Regulamentar n.° 20/97,
de 9 de Maio, o grupo de trabalho actuard em estreita colaboragdo
com o Gabinete de Planeamento e Politica Agro-Alimentar.

5 de Abril de 1999. — O Secretario de Estado da Modernizacao
Agricola e da Qualidade Alimentar, Luis Medeiros Vieira.

Despacho n.° 8018/99 (2.2 série). — A abertura dos mercados,
a modernizagao acelerada do comércio e, em consequéncia, o forte
aumento de concorréncia interna colocaram o sector das frutas e
legumes frescos perante importantes desafios.

Com o apoio dos incentivos ao investimento e a organizagao dis-
ponibilizados através do PAMAF e com o empenho de muitos ope-
radores, o sector tem vindo a procurar ultrapassar as dificuldades
procedendo aos ajustamentos necessarios para recuperar ¢ expandir
mercados que possam valorizar os bons atributos dos produtos
nacionais.

Importa, num ano em que se preparam e concebem novos pro-
gramas e instrumentos de apoio a consolidacdo da modernizagao da
agricultura portuguesa, proceder a uma avaliacdo da competitividade
do sector e lancar as iniciativas, empresariais, programaticas e orga-
nizativas, que possibilitem optimizar as potencialidades, quer no mer-
cado interno quer no mercado externo, que lhe sdo reconhecidas
mas ainda insuficientemente exploradas.

Assim, determino:

1 — Seja constituido um grupo de trabalho composto pelos seguin-
tes técnicos e profissionais do sector:

Engenheiro Tito Joaquim da Silva Rosa.

Engenheiro Paulo José de Margarido Pereira da Cruz.
Dr. Jodo Paulo dos Santos Pereira Criséstomo.
Engenheiro José Manuel Matias Martino.
Engenheiro Luis Alberto Ramos da Silva Caiano.

Dr. José Alexandre Fernandes Rodrigues.

O grupo de trabalho sera coordenado pelo engenheiro Tito Rosa.

2 — O grupo de trabalho procedera a elaboracdo de uma proposta
de plano para a melhoria e o refor¢o da competitividade do sector
das frutas e legumes frescos.

Este plano devera integrar, nomeadamente, os seguintes aspectos:

a) O diagndstico da situacao actual do sector com a identificacao
dos pontos fortes e dos pontos fracos de competitividade;

b) A definicdo dos objectivos estratégicos principais do sector
a médio prazo;

c¢) Identificacdo dos instrumentos e iniciativas a langar com vista
a criagdo de condicoes para se atingir os objectivos delineados;

d) Propostas de medidas e ac¢des, sua metodologia de imple-
mentagao e incidéncia financeira, a incluir no préximo Quadro
Comunitario de Apoio.

3 — A elaboragao da proposta de plano referida devera estar con-
cluida no prazo maximo de 90 dias.

4 — Todos do organismos pertencentes ou sob tutela do Ministério
da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas deverdo dis-
ponibilizar ao grupo de trabalho todas as informacdes consideradas
necessarias para a concretizacdo do seu mandato e que venham a
ser solicitadas através do coordenador.

5 — Tendo em conta o disposto no Decreto Regulamentar n.© 20/97,
de 9 de Maio, o grupo de trabalho actuard em estreita colaboragao
com o Gabinete de Planeamento e Politica Agro-Alimentar.

5 de Abril de 1999. — O Secretario de Estado da Modernizagao
Agricola e da Qualidade Alimentar, Luis Medeiros Vieira.

Direccao Regional de Agricultura do Algarve

Despacho (extracto) n.° 8019/99 (2.2 série). — Por despachos
do presidente do conselho de administracio da Administracao
Regional de Satide do Algarve e do director regional de Agricultura
do Algarve de 10 de Fevereiro e de 9 de Marco de 1999, res-
pectivamente:

Maria Augusta Rosa Vitorino Guerreiro Faisca, assistente adminis-
trativa da carreira de assistente administrativo do quadro de pessoal
da Administracao Regional de Saude do Algarve — autorizada a
transferéncia para o quadro de pessoal da Direccdo Regional de
Agricultura, com inicio a 1 de Abril de 1999. (Processo isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Marco de 1999. — O Director Regional, Jodo José Ferreira.

Direccao Regional de Agricultura de Tras-os-Montes

Rectificacao n.® 977/99. — Por ter sido publicado com inexactidao
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 66, de 19 de Margo de 1999,
a p. 4065, o despacho n.° 5462/99, relativamente ao ingresso no quadro
da Camara Municipal de Alfdndega da Fé do médico veterinario Ant6-
nio Nuno Batista Mendes Morais, rectifica-se que onde se 1€ «para
ingresso na carreira de médico veterindrio do quadro de pessoal de
Alfandega da Fé» deve ler-se «para ingresso na carreira de médico
veterinario do quadro de pessoal da Camara Municipal de Alfandega
da Fé». (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Marco de 1999. — O Director Regional, Jorge M. T. Azevedo.

Escola de Pesca e da Marinha de Comércio

Despacho (extracto) n.° 8020/99 (2.2 série). — Por despacho
de 8 de Abril de 1999 do director da Escola de Pesca ¢ da Marinha
de Comércio:

Maria de Guadalupe Félix Lobo Floreano Santos — nomeada defi-
nitivamente na categoria de assistente administrativo do quadro
de pessoal da Escola de Pesca e da Marinha de Comércio, escalao 1,
indice 190, precedendo concurso, nos termos dos Decretos-Leis
n.°s 81-A/96, de 21 de Junho, e 195/97, de 31 de Julho, consi-
derando-se rescindido o respectivo contrato a data da posse. (Isento
de fiscalizacao do Tribunal de Contas.)

9 de Abril de 1999. — Pelo Director, o Subdirector, Renato Costa.
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Instituto Nacional de Investigagao Agraria

Estagdo Zootécnica Nacional

Aviso n.° 7566/99 (2.2 série). — Nos termos da alinea b) do n.° 2
do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com
a nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto,
torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que na data
da publicagao do presente aviso no Didrio da Repuiblica sera afixada
na Estacdo Zootécnica Nacional, sita no Vale de Santarém, a lista
de admissao e exclusdo dos candidatos ao concurso interno geral de
acesso para o preenchimento de uma vaga de jardineiro principal
do quadro do pessoal do Instituto Nacional de Investigagdo Agraria.

25 de Marco de 1999. — O Presidente do Juri, Antdnio Vicente
Simdo.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Direccao Regional de Educagao do Centro

Acordo n.° 33/99. — Acordo de colaboragio. — A Direcgao Regio-
nal de Educagdo do Centro (DREC), representada pelo respectivo
director regional, e a Camara Municipal de Vouzela, representada
pelo seu presidente, ao abrigo dos artigos 17.° ¢ 20.° do Decreto-Lei
n.° 384/87, de 24 de Dezembro, celebram entre si o presente acordo
de colaboragao, nos seguintes termos:

1.0
Objectivo

O presente acordo de colaboragao tem por objectivo a construgao
da Escola Basica dos 1.2, 2.° e 3.° Ciclos, de 18 turmas, de Campia.

2.°
Competéncias da Direccao Regional de Educacao

A DREC compete:

1 — Indicar a melhor localizagao para a Escola, ouvida a Camara
Municipal;

2 — Escolher e aprovar, em colaboracao com a Camara Municipal,
o terreno mais apropriado para a construgao da Escola;

3 — Assegurar a elaboragao dos projectos dos edificios, do pavilhao
gimnodesportivo e dos arranjos exteriores incluidos no perimetro da
Escola;

4 — Langar o concurso, adjudicar e garantir a fiscalizagao e coor-
denagdo das empreitadas;

5 — Garantir o financiamento de 90 % do empreendimento através
de dotagdes orgamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos
legais;

6 — Assegurar a construgao dos edificios, englobando construgao
civil, instalacdo eléctrica, redes de dguas, esgotos e telefones, aque-
cimento e equipamentos fixos de cozinha e bufete;

7 — Assegurar a execucdo dos arranjos exteriores dentro do peri-
metro da Escola, incluindo movimento de terras, pavimentagoes, ajar-
dinamento, redes exteriores de abastecimento de dgua, drenagem de
esgotos e aguas pluviais, rede de cabos e iluminacao exterior, incluindo
posto de transformagdo (quando necessario);

8 — Assegurar a construgdo dos passeios e parqueamento da Escola;

9 — Fornecer e instalar o mobilidrio, material didactico e equi-
pamentos de apoio administrativo;

10 — Promover o registo a favor do Estado de todos os bens que
constituem o complexo escolar.

3.0
Competéncias da Camara Municipal

A Camara Municipal compete:

1 — Colaborar com a DREC na defini¢ao da melhor localizagao
da Escola, tendo em conta o Plano Director Municipal e os estudos
existentes no ambito da Carta Escolar, e indicar os terrenos que satis-
facam as exigéncias técnicas em vigor para a construgdo escolar;

2 — Colaborar na escolha do terreno e fornecer a DREC o levan-
tamento topografico, a planta cadastral e os estudos geoldgicos quando
se apresentem necessarios ¢ todos os elementos solicitados para o
seu registo a favor do Estado;

3 — Obter os pareceres de todas as entidades responsaveis pelo
planeamento urbanistico e areas de reserva e proteccdo sempre que
necessario;

4 — Adquirir a expensas proprias o terreno referido no n.° 2 do
artigo anterior, assegurando a sua disponibilidade atempada para efei-
tos do descrito no artigo 4.°;

5 — Garantir o financiamento de 10 % do empreendimento através
de dotacdes orcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos
legais;

6 — Executar, a expensas proprias, os acessos e infra-estruturas
urbanisticas de suporte ao funcionamento da Escola, nomeadamente
redes de saneamento, de dguas pluviais, de abastecimento de dgua
e de electricidade;

7 — Prestar o apoio técnico que lhe for solicitado pela DREC.

4.0
Disposicées gerais

O empreendimento nao sera concursado sem que a Camara Muni-
cipal disponibilize completamente o respectivo terreno.

18 de Margo de 1999. — O Director Regional de Educagido do
Centro, José Afonso Baptista. — O Presidente da Camara Municipal
de Vouzela, Paulo Amaral de Figueiredo.

Homologo.

O Secretario de Estado da Administracao Educativa, Guilherme
d’Oliveira Martins.

Acordo n.° 34/99. — Acordo de colaboragio. — A Direcgao Regio-
nal de Educagdo do Centro (DREC), representada pelo respectivo
director regional, e a Camara Municipal de Penalva do Castelo, repre-
sentada pelo seu presidente, ao abrigo dos artigos 17.° e 20.° do
Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, celebram entre si o pre-
sente acordo de colaboragao, nos seguintes termos:

1 'O
Objectivo

O presente acordo de colaboragao tem por objectivo a construgao
da Escola Basica 1, 2 ¢ 3 de 18 turmas de Penalva do Castelo.

2.°
Competéncias da Direccao Regional de Educacao

A DREC compete:

1 — Indicar a melhor localizacao para a Escola, ouvida a Camara
Municipal;

2 — Escolher e aprovar, em colaboragao com a Camara Municipal,
o terreno mais apropriado para a construgdo da Escola;

3 — Assegurar a elaboragao dos projectos dos edificios, do pavilhao
gimnodesportivo e dos arranjos exteriores incluidos no perimetro da
Escola;

4 — Langar o concurso, adjudicar e garantir a fiscalizagdo e coor-
denagdo das empreitadas;

5 — Garantir o financiamento de 90 % do empreendimento através
de dotacdes orgcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos
legais;

6 — Assegurar a construcao dos edificios, englobando construgao
civil, instalacdo eléctrica, redes de dguas, esgotos e telefones, aque-
cimento e equipamentos fixos de cozinha e bufete;

7 — Assegurar a execucdo dos arranjos exteriores dentro do peri-
metro da Escola, incluindo movimento de terras, pavimentagoes, ajar-
dinamento, redes exteriores de abastecimento de dgua, drenagem de
esgotos e aguas pluviais, rede de cabos e iluminacao exterior, incluindo
posto de transformagao (quando necessario);

8 — Assegurar a construgdo dos passeios e parqueamento da Escola;

9 — Fornecer e instalar o mobilidrio, material didactico e equi-
pamentos de apoio administrativo;

10 — Promover o registo a favor do Estado de todos os bens que
constituem o complexo escolar.

3.0
Competéncias da Camara Municipal

A Camara Municipal compete:

1 — Colaborar com a DREC na defini¢cao da melhor localizagiao
da Escola, tendo em conta o Plano Director Municipal e os estudos
existentes no ambito da Carta Escolar, e indicar os terrenos que satis-
facam as exigéncias técnicas em vigor para a construcdo escolar;

2 — Colaborar na escolha do terreno e fornecer a DREC o levan-
tamento topografico, a planta cadastral, os estudos geoldgicos quando
se apresentem necessarios ¢ todos os elementos solicitados para o
seu registo a favor do Estado;

3 — Obter os pareceres de todas as entidades responsaveis pelo
planeamento urbanistico e areas de reserva e protecgao sempre que
necessario;

4 — Adquirir a expensas proprias o terreno referido no n.° 2 do
artigo anterior, assegurando a sua disponibilidade atempada para efei-
tos do descrito no artigo 4.°;
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5 — Garantir o financiamento de 10 % do empreendimento através
de dotagdes orcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos
legais;

6 — Executar, a expensas proprias, os acessos e infra-estruturas
urbanisticas de suporte ao funcionamento da Escola, nomeadamente
redes de saneamento, de 4guas pluviais, de abastecimento de agua
e de electricidade;

7 — Prestar o apoio técnico que lhe for solicitado pela DREC.

4 o
Disposicoes gerais

O empreendimento ndo serd concursado sem que a Camara Muni-
cipal disponibilize completamente o respectivo terreno.

18 de Margo de 1999. — O Director Regional de Educagido do
Centro, José Afonso Baptista. — O Presidente da Camara Municipal
de Penalva do Castelo, Victor Manuel Gouveia Pires.

Homologo.

O Secretario de Estado da Administracao Educativa, Guilherme
d’Oliveira Martins.

Acordo n.° 35/99. — Acordo de colaboragcao. — A Direccao Regio-
nal de Educagdo do Centro (DREC), representada pelo respectivo
director regional, ¢ a Camara Municipal de Carregal do Sal, repre-
sentada pelo seu presidente, ao abrigo dos artigos 17.° e 20.° do
Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, celebram entre si o pre-
sente acordo de colaboragéo, nos seguintes termos:

1.0
Objectivo

O presente acordo de colaboragao tem por objectivo a construgao
da escola basica 1, 2 e 3 de 12 turmas de Cabanas de Viriato, concelho
de Carregal do Sal.

2.°

Competéncias da Direccao Regional de Educacao

A DREC compete:

1 — Indicar a melhor localizagdo para a escola, ouvida a Camara
Municipal;

2 — Escolher e aprovar, em colaboracao com a Camara Municipal,
o terreno mais apropriado para a construgao da escola;

3 — Assegurar a elaboracdo dos projectos dos edificios e dos arran-
jos exteriores incluidos no perimetro da escola;

4 — Langar o concurso, adjudicar e garantir a fiscalizagao e coor-
denagédo das empreitadas;

5 — Garantir o financiamento de 90 % do empreendimento através
de dotacOes orgamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos
legais;

6 — Assegurar a construgao dos edificios, englobando construgao
civil, instalacdo eléctrica, redes de dguas, esgotos e telefones, aque-
cimento e equipamentos fixos de cozinha e bufete;

7 — Assegurar a execucdo dos arranjos exteriores dentro do peri-
metro da escola, incluindo movimento de terras, pavimentagdes, ajar-
dinamento, redes exteriores de abastecimento de dgua, drenagem de
esgotos e aguas pluviais, rede de cabos e iluminacao exterior, incluindo
posto de transformagdo (quando necessario);

8 — Assegurar a construcdo dos passeios e parqueamento da escola;

9 — Fornecer e instalar o mobilidrio, material didactico e equi-
pamentos de apoio administrativo;

10 — Promover o registo a favor do Estado de todos os bens que
constituem o complexo escolar.

3.0
Competéncias da Camara Municipal

A Camara Municipal compete:

1 — Colaborar com a DREC na defini¢ao da melhor localizagao
da escola, tendo em conta o Plano Director Municipal e os estudos
existentes no ambito da Carta Escolar, e indicar os terrenos que satis-
facam as exigéncias técnicas em vigor para a construgdo escolar;

2 — Colaborar na escolha do terreno e fornecer a DREC o levan-
tamento topografico, a planta cadastral, os estudos geoldgicos quando
se apresentem necessarios ¢ todos os elementos solicitados para o
seu registo a favor do Estado;

3 — Obter os pareceres de todas as entidades responsaveis pelo
planeamento urbanistico e areas de reserva e proteccao sempre que
necessario;

4 — Adquirir a expensas proprias o terreno referido no n.° 2 do
artigo anterior, assegurando a sua disponibilidade atempada para efei-
tos do descrito no artigo 4.°;

5 — Garantir o financiamento de 10 % do empreendimento através
de dotacOes orcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos
legais;

6 — Executar, a expensas proprias, os acessos e infra-estruturas
urbanisticas de suporte ao funcionamento da escola, nomeadamente
redes de saneamento, de 4guas pluviais, de abastecimento de agua
e de electricidade;

7 — Prestar o apoio técnico que lhe for solicitado pela DREC.

4 o
Disposicoes gerais

O empreendimento nao sera concursado sem que a Camara Muni-
cipal disponibilize completamente o respectivo terreno.

18 de Margo de 1999. — O Director Regional de Educacdao do
Centro, José Afonso Baptista. — Pelo Presidente da Camara Municipal
de Carregal do Sal, (Assinatura ilegivel.)

Homologo.

O Secretario de Estado da Administracao Educativa, Guilherme
d’Oliveira Martins.

Acordo n.° 36/99. — Acordo de colaboracio. — A Direc¢ao Regio-
nal de Educagdo do Centro (DREC), representada pelo respectivo
director regional, e a Camara Municipal de Vila Nova de Paiva, repre-
sentada pelo seu presidente, ao abrigo dos artigos 17.° e 20.° do
Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, celebram entre si o pre-
sente acordo de colaboragéo, nos seguintes termos:

1'0
Objectivo

O presente acordo de colaboragao tem por objectivo a construgao
da Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos, de 18 turmas, de Vila Nova
de Paiva. 5

o

Competéncias da Direccao Regional de Educacao

A DREC compete:

1 — Indicar a melhor localizagido para a Escola, ouvida a Camara
Municipal;

2 — Escolher e aprovar, em colaboracdo com a Camara Municipal,
o terreno mais apropriado para a construcao da Escola;

3 — Assegurar a elaboracao dos projectos dos edificios e dos arran-
jos exteriores incluidos no perimetro da Escola;

4 — Langar o concurso, adjudicar e garantir a fiscalizacao e coor-
denagdo das empreitadas;

5 — Garantir o financiamento do empreendimento através de dota-
¢Oes orcamentais inscritas, aprovadas e visadas nos termos legais;

6 — Assegurar a construcao dos edificios, englobando construgao
civil, instalagao eléctrica, redes de 4guas, esgotos e telefones, aque-
cimento e equipamentos fixos de cozinha e bufete;

7 — Assegurar a execugao dos arranjos exteriores dentro do peri-
metro da Escola, incluindo movimento de terras, pavimentacgoes, ajar-
dinamento, redes exteriores de abastecimento de dgua, drenagem de
esgotos e aguas pluviais, rede de cabos e iluminacao exterior, incluindo
posto de transformagdo (quando necessério);

8 — Assegurar a construgdo dos passeios € parqueamento da Escola;

9 — Fornecer e instalar o mobilidrio, material did4ctico e equi-
pamentos de apoio administrativo;

10 — Promover o registo a favor do Estado de todos os bens que
constituem o complexo escolar.

3.0
Competéncias da Camara Municipal

A Camara Municipal compete:

1 — Colaborar com a DREC na defini¢ao da melhor localizagao
da Escola, tendo em conta o Plano Director Municipal e os estudos
existentes no ambito da Carta Escolar, e indicar os terrenos que satis-
facam as exigéncias técnicas em vigor para a construcdo escolar;

2 — Colaborar na escolha do terreno e fornecer a DREC o levan-
tamento topogréfico, a planta cadastral, os estudos geoldgicos quando
se apresentem necessarios e todos os elementos solicitados para o
seu registo a favor do Estado;

3 — Obter os pareceres de todas as entidades responsaveis pelo
planeamento urbanistico e dreas de reserva e proteccao sempre que
necessario;

4 — Adquirir a expensas proprias o terreno referido no n.° 2 do
artigo anterior, assegurando a sua disponibilidade atempada para efei-
tos do descrito no artigo 4.°;

5 — Executar, a expensas proprias, os acessos € infra-estruturas
urbanisticas de suporte ao funcionamento da Escola, nomeadamente
redes de saneamento, de 4guas pluviais, de abastecimento de agua
e de electricidade;

6 — Prestar o apoio técnico que lhe for solicitado pela DREC.
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4.°
Disposicoes gerais

O empreendimento ndo serd concursado sem que a Camara Muni-
cipal disponibilize completamente o respectivo terreno.

18 de Margo de 1999. — O Director Regional de Educagido do
Centro, José Afonso Baptista. — O Presidente da Camara Municipal
de Vila Nova de Paiva, Carlos Fernando Diogo Pires.

Homologo.

O Secretario de Estado da Administracio Educativa, Guilherme
d’Oliveira Martins.

Direccao Regional de Educagao de Lisboa

Escola Secunddria de Sebastiao da Gama

Aviso n.° 7567/99 (2.2 série). — Para cumprimento do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se
publico que se encontram afixadas nesta Escola as listas de antiguidade
do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino referente
a 31 de Dezembro de 1998.

Os funciondrios dispéem de 30 dias a contar da publicacio deste
aviso no Didrio da Repuiblica para reclamagao.

30 de Marco de 1999. — A Presidente do Conselho Directivo,
Adriana Simoes.

Direccao Regional de Educacéao do Norte

Escola Secundaria de Alberto Sampaio

Aviso n.° 7568/99 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se puiblico que
se encontra afixada, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal
nao docente da Escola Secundéria de Alberto Sampaio relativa a
31 de Dezembro de 1998.

De acordo com o estipulado no n.° 1 do artigo 96.° do diploma
atras citado, os funcionarios dispoem de 30 dias contados a partir
da publicagdo do presente aviso para reclamacao ao dirigente maximo
do servico.

8 de Abril de 1999. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
(Assinatura ilegivel.)

Escola Basica do 2.° Ciclo D. Antonio José de Castro

Aviso n.° 7569/99 (2.2 série). —Nos termos do n.° 1 do
artigo 132.° do Decreto-Lei n.° 1/98, de 2 de Janeiro, faz-se publico
que se encontra afixada na sala dos professores a lista de antiguidade
do pessoal docente desta Escola com referéncia a 31 de Agosto de
1998.

Para cumprimento do determinado no n.° 3 do artigo 95.° do Decre-
to-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que se encontra
afixada no placard do étrio da entrada principal deste estabelecimento
de ensino a lista de antiguidade do pessoal administrativo, auxiliar
e operario com referéncia a 31 de Dezembro de 1998.

Os funcionarios acima referidos dispdem de 30 dias a contar da
data da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica para apre-
sentarem quaisquer reclamacoes.

8 de Marco de 1999. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
(Assinatura ilegivel.)

Inspeccao-Geral da Educacéo

Despacho n.° 8021/99 (2.2 série). — Na sequéncia do despacho
n.° 5419/99 (2. série), de 16 de Marco, e tendo presente o estabelecido
no n.° 2 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 271/95, de 23 de Outubro,
alterado, por ratificacdo, pela Lei n.° 18/96, de 20 de Junho, nos
termos dos artigos 36.° a 41.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
a directora do Gabinete de Acompanhamento Técnico Inspectivo da
Delegacao Regional do Alentejo, da Inspecgao-Geral da Educacao,
licenciada Maria de Lurdes Gongalves dos Santos, compete:

1) Prestar o apoio solicitado pelo delegado regional e substitui-lo
nos impedimentos e auséncias;

2) Proceder a gestao dos recursos humanos afectos a actividade
inspectiva, de vertente pedagdgica, nos 2.° e 3.° CEB e ensinos
secundario e superior;

3) Coordenar tecnicamente a actividade inspectiva, de vertente
pedagogica, nos 2.° e 3.° CEB e ensino secundario;

4) Seleccionar e promover a divulgacao e organizacao das accoes
de formacao que sejam do conhecimento ou da iniciativa da
Delegacdo Regional;

5) Autorizar a participagido do pessoal inspectivo nas accoes de
formacdo que decorram em territdrio nacional, até cinco dias
uteis por ano, desde que ndo envolvam encargos para o
servico;

6) Organizar, seleccionar e determinar a difusdao da informagao
para todo o pessoal inspectivo, com excepcao dos restantes
coordenadores de sector, dispondo de apoio de um funcio-
nario administrativo identificado para o efeito;

7) Assinar o expediente interno relativo as matérias referidas
nos n.° 4, 5 e 6 supra;

8) Coordenar o processo de elaboracdo dos relatérios sintese
regionais das accoes inspectivas;

9) Colaborar na elaboragao do plano e do relatério de acti-
vidades da IGE,;

10) Garantir a aplicagdo dos critérios de seleccao e identificacao
das amostras de estabelecimentos de educacdo e de ensino,
para efeitos de execucdo do Plano Anual de Actividades;

11) Autorizar as deslocagdes em servico no territério nacional
ao pessoal inspectivo, com excepgao dos restantes coorde-
nadores de sector, do pessoal inspectivo afecto ao gabinete
juridico e do referido no n.° 2 supra, qualquer que seja o
meio de transporte a utilizar, a excepcao de aviao, assim como
o processamento dos correspondentes abonos ou despesas
com aquisi¢ao de bilhetes ou titulos de transporte e de ajudas
de custo;

12) Acompanhar e controlar os encargos com as deslocagoes refe-
ridas no numero anterior, de acordo com 0s normativos e
orientacoes internas em vigor e homologar os respectivos bole-
tins itinerarios;

13) Controlar a aplicagdo e acompanhar a execugao do Programa
de Gestao dos Tempos Inspectivos (GTI);

14) Homologar os registos semanais de actividade, com excepcao
dos elaborados pelo pessoal inspectivo referido no n.° 2 supra.

O presente despacho produz efeitos a partir de 19 de Janeiro de
1999.

6 de Abril de 1999.— O Delegado Regional, Joaquim Gago
Pacheco.

MINISTERIOS DA EDUCACAO, DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE E DA CULTURA

Portaria n.° 414/99 (2.2 série). — O Decreto-Lei n.° 70/93, de
10 de Marco, ao revogar o Decreto-Lei n.° 26/89, de 21 de Janeiro,
passou a estabelecer e a disciplinar o regime de criacdo, organizagio
e funcionamento das escolas profissionais no dmbito do ensino nao
superior.

Assim, para além de uma perspectiva de desenvolvimento de um
sistema de aprendizagem e de formacao profissional inserida no mer-
cado de emprego, importa, desde logo, promover a formacao pro-
fissional enquanto modalidade especial de educacéo escolar, em con-
formidade com o disposto na Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro — Lei
de Bases do Sistema Educativo.

Neste alcance e no desenvolvimento do regime juridico estabelecido
nos referidos diplomas, torna-se necessario criar os cursos que, para
além dos existentes, poderao funcionar nas escolas profissionais cria-
das ao abrigo daqueles diplomas.

Assim, ao abrigo do disposto nos n.°® 1 e 3 do artigo 8.° do Decre-
to-Lei n.° 70/93, de 10 de Margo:

Manda o Governo, pelos Ministros da Educacdo, do Trabalho e
da Solidariedade e da Cultura, o seguinte:

1—E criado o curso profissional de Assistente de Conservagio
de Patrimoénio Cultural, de nivel secundario.

2 — Tém acesso ao curso agora criado os alunos que concluiram
0 3.°ciclo do ensino basico ou equivalente e que procuram um percurso
educativo predominantemente orientado para a inser¢do no mundo
do trabalho.

3 — A conclusao, com aproveitamento, do curso aprovado no n.° 1
confere um diploma de nivel 11 de qualificacdo profissional, equi-
valente ao ensino secundario.

4 — O plano de estudos do curso agora criado ¢ o constante do
mapa anexo a presente portaria e que dela faz parte integrante.

29 de Marco de 1999. — O Ministro da Educagao, Eduardo Carrega
Margal Grilo. — Pelo Ministro do Trabalho e da Solidariedade, Paulo
José Fernandes Pedroso, Secretdrio de Estado Emprego e Forma-
¢a0. — O Ministro da Cultura, Manuel Maria Ferreira Carrilho.
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Plano curricular do curso de Assistente de Conservacgao de Patriménio Cultural

Socio-cultural:

Portugués

Lingua Estrangeira . ........ ...

Area de INtegragao .. ...t

Cientifica:

HistOria . ...t
Lingua Estrangeira Il ............ ... ... . o i,
MéEtodos QUantitativos . ..o oo ettt s
Fisicae Quimica .............iiiiniiiiiii i

Técnica, Tecnoldgica e Pratica:

Materiais . .....ounntt
Técnicasde Registo ............... i

Técnicas de Manutengao de Equipamentos

Tecnologias de Recuperagdo de Patriménio e Conservagao . ......
Praticas de Preservacao e Conservagao ........................

Cargas horarias anuais
1.°/10.° 2°/11° 307120 Total disc.
100 100 100 300
100 100 100 300
100 100 100 300
.................. 100 110 110 320
.................. 60 70 70 200
.................. 60 60 - 120
.................. 90 80 90 260
.................. 150 100 100 350
.................. 200 100 100 400
.................. 100 - - 100
.................. 50 100 - 150
.................. 100 300 400 800
.................. 1210 1220 1170 3600

MINISTERIO DA SAUDE
Departamento de Recursos Humanos da Salde

Escola Superior de Enfermagem de Beja

Aviso n.° 7570/99 (2. série). — Para conhecimento ¢ devidos
efeitos, publica-se que o concurso documental para o preenchimento
de um lugar de assistente do 1.° triénio da carreira do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para a area cientifica de Enfermagem
Médico-Cirtrgica, aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 24, de 29 de Janeiro de 1999, foi anulado por ter ficado
deserto.

7 de Abril de 1999. — A Directora, Maria Manuela Guerreiro Pas-
sarinho Amaral.

Direcgao-Geral da Saude

Administragado Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo
Sub-Regiao de Satide de Santarém

Aviso n.° 7571/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos artigos 15.°
e 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento
dos Concursos de Habilitagao ao Grau de Consultor e de Provimento
nas Categorias de Assistente e Chefe de Servico da Carreira Médica
de Clinica Geral, aprovado pela Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro,
faz-se publico que, por deliberacao de 18 de Fevereiro de 1999, do
conselho de administracio da ARSLVT, se encontra aberto, pelo
prazo de 20 dias uteis a contar da data da publicagdo deste aviso
no Didrio da Repiiblica, concurso interno geral de dmbito sub-regional
para provimento de sete lugares na categoria de assistente da carreira
médica de clinica geral do quadro de pessoal da ARSLVT/Sub-Regiao
de Sadde de Santarém, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31
de Dezembro.

2 — Validade do concurso — o concurso é vélido para as vagas
enunciadas e extingue-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e na Portaria n.° 47/98,
de 30 de Janeiro, e, supletivamente, pelas disposicoes aplicdveis do
Cédigo do Procedimento Administrativo e do regime geral do recru-
tamento e selecgao do pessoal da Administragao Publica (Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho).

4 — Locais de trabalho e lugares a prover:

Centro de Saide de Abrantes — dois lugares;
Centro de Saide de Benavente — trés lugares;
Centro de Satde de Ferreira do Zézere — um lugar;
Centro de Satde de Santarém — um lugar.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

5.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 58 da Portaria
n.° 47/98, de 30 de Janeiro, sendo dispensada a apresentagio de docu-
mentos comprovativos da sua posse, bastando a declaragdo dos can-
didatos, sob compromisso de honra, no préprio requerimento.

5.2 — Requisitos especiais:

5.2.1 — Nos termos do n.° 59.1 da Portaria n.° 47/98, de 30 de
Janeiro, os requisitos especiais de admissao sao os seguintes:

a) Possuir o grau de assistente de clinica geral ou equivalente,
nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Conteudo funcional — O constante no artigo 18.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

7 — Método de selecgao:

7.1 — O método de seleccao a utilizar € o de avaliacdo curricular,
nos termos preconizados na alinea a) do n.° 62 da Portaria n.° 47/98,
de 30 de Janeiro.

7.2 — A classificagao final e a ordenacgao dos candidatos sera feita
de acordo com os n.”® 67 e seguintes da portaria acima mencionada.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas serao formalizadas em requerimento dirigido
ao coordenador da Sub-Regiao de Saide de Santarém e entregue
na Seccao de Expediente Geral e Arquivo, durante as horas normais
de expediente, ou expedido pelo correio, com aviso de recepgao, até
ao ultimo dia do prazo estabelecido no presente aviso para a Avenida
de José Saramago, 15-17, apartado 221, 2003 Santarém Codex, e dele
devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data de emissdao do bilhete de iden-
tidade e servigo de identificacdo que o emitiu, estado civil,
situacdo militar, residéncia completa e niimero de telefone);

b) Grau e categoria profissional e estabelecimento ou servico
de satde a que o concorrente esta vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o namero e a data do Didrio da Repiiblica em que vem
publicado;

d) Identificacao dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacao;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal;

f) Pedido para ser admitido a concurso.

8.2— O requerimento deverd ser instruido com os seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
clinica geral ou equivalente;

b) Cinco exemplares do curriculum vitae detalhado, devidamente
assinados e datados;

¢) Documento comprovativo da natureza do vinculo a funcao
publica.
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8.3 — A ndo apresentacdo, no prazo da candidatura, do documento
referido na alinea a) implica a exclusao do candidato, nos termos
do n.° 56 da Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro.

8.4 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacao dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

9 — As falsas declaracoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sdo puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar se o candidato for funcionério ou agente.

10 — As listas relativas ao concurso serao afixadas na Divisdo de
Gestao de Recursos Humanos, sita na Praceta de Damiao de Gois,
8, em Santarém, e os candidatos, na mesma data, serdo notificados
da afixacao por oficio registado com aviso de recepcao, acompanhado
da copia da lista.

11 — A lista de classificagao final serd publicada na 2.* série do
Didrio da Repuiblica.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr.* Maria Antonieta Baido da Costa Cabral
Figueiredo, chefe de servico de clinica geral do Centro de
Satde de Torres Novas.

Vogais efectivos:

Dr. Anténio Joao Barroso da Silva, assistente graduado de
clinica geral do Centro de Satde de Vila Nova da
Barquinha.

Dr. Joao Manuel Lourenco Lopes Dias, assistente graduado
de clinica geral do Centro de Satide do Sardoal.

Vogais suplentes:

Dr. José Paulo Frazao dos Santos Gongalves, assistente gra-
duado de clinica geral do Centro de Satide de Benavente.

Dr. Luis Carlos Martins Peixoto, assistente graduado de
clinica geral do Centro de Satde de Abrantes.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

17 de Margo de 1999. — O Coordenador Sub-Regional, Antdnio
Manuel Gomes Branco.

Administragéo Regional de Sadde do Norte

Sub-Regiao de Satide de Braga

Aviso n.° 7572/99 (2.2 série). — Nos termos da alinea b) do n.° 2
do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, avisam-se
os interessados de que a partir da data da publicacao do presente
aviso no Didrio da Republica se encontra afixada no 2.° andar dos
servicos de ambito sub-regional da Sub-Regido de Saide de Braga,
sitos no Largo de Paulo Ordsio, 4702 Braga Codex, a lista de can-
didatos ao concurso externo de ingresso para técnico de diagndstico
e terapéutica de 2.2 classe, area de radiologia, aberto por aviso publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 24, de 29 de Janeiro de
1999.

1 de Abril de 1999. — O Presidente do Juri, José Costa Diz Amaro.

Centro Hospitalar de Coimbra

Aviso n.° 7573/99 (2.2 série). — Torna-se publico que o concurso
interno de ingresso geral para mecanico de automoéveis, aberto por
aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 2, de 4 de Janeiro
de 1999, ficou deserto.

24 de Marco de 1999. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Décio Bernardino Pereira de Sousa.

Hospital Distrital de Aveiro

Aviso n.° 7574/99 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados, informa-se que se encontra afixada no placard do Servigo
de Gestdo de Recursos Humanos do Hospital Distrital de Aveiro,
a partir da data de publicacdo deste aviso no Didrio da Repuiblica,
a lista do tnico candidato e admitido ao concurso interno geral de
ingresso, para o preenchimento de uma vaga na categoria de operério,
da carreira de carpinteiro, do quadro de pessoal deste Hospital, aberto

por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 123, de
28 de Maio de 1998.

26 de Marco de 1999. — O Administrador-Delegado, Vasconcellos
Guimardes.

Hospital de Egas Moniz

Aviso n.° 7575/99 (2.2 série). — 1 — Por despacho do adminis-
trador-delegado do Hospital de Egas Moniz de 11 de Marco de 1999,
no uso de competéncia delegada, faz-se publico que se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo deste aviso
no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de acesso para o preen-
chimento de duas vagas de técnico de 1.2 classe de farmacia da carreira
de pessoal técnico de diagnoéstico e terapéutica do quadro de pessoal
deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1032/95, de 24 de Agosto.

2 — O presente concurso rege-se pelas disposicoes legais contidas
nos Decretos-Leis n.°® 384-B/85, de 30 de Setembro, 235/90, de 17 de
Julho, 123/89, de 14 de Abril, e 203/90, de 20 de Junho, € na Portaria
n.° 256-A/86, de 28 de Maio.

3 — O concurso ¢ valido para as vagas anunciadas e extingue-se
com o preenchimento das mesmas.

4 — Contetdo funcional — ao cargo de técnico de 1.2 classe de
farmacia correspondem as funcoes definidas no n.° 2.1 do artigo 3.°,
conjugado com as competéncias atribuidas non.° 1 e, n.° 3 do artigo 4.°,
ambos da Portaria n.° 256-A/86, de 28 de Maio.

5 — Olocal de trabalho é no Hospital de Egas Moniz e o vencimento
o correspondente a estrutura remuneratdria do lugar a prover, cons-
tante do anexo 11 do Decreto-Lei n.° 203/90, de 20 de Junho, de
acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 5.° do referido diploma
legal, sendo as condigdes de trabalho e as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios e agentes da administragao
central.

6 — Condicoes de candidatura — requisitos gerais e especiais:

6.1 — Requisitos gerais — os definidos no artigo 20.° do Decre-
to-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho;

6.2 — Requisitos especiais — ser técnico de 2.* classe de farmacia
provido no escalao 2 com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico no referido escalao.

7 — Método de seleccao a utilizar — avaliacdo curricular.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — Os candidatos deverao apresentar requerimento, dirigido ao
presidente do conselho de administracdo do Hospital de Egas Moniz,
sito na Rua da Junqueira, 126, 1350 Lisboa, o qual devera ser entregue
pessoalmente no Servico de Gestdo de Recursos Humanos, durante
as horas normais de expediente, até ao dltimo dia do prazo esta-
belecido neste aviso, ou remetido pelo correio, registado com aviso
de recepgao, o qual se considera dentro do prazo legal se o registo
for datado até ao ultimo dia do prazo fixado.

9 — Do requerimento deverao constar, além do pedido da admissao
a0 concurso, os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, estado civil, nimero, data de emissdao e prazo
de validade do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Categoria, natureza do vinculo e antiguidade na categoria;

d) Identificagdo do concurso a que se candidata mediante refe-
réncia ao nimero, data e pagina do Didrio da Repuiblica onde
se encontra publicado o aviso de abertura deste concurso;

e) Mencdo do nimero e natureza dos documentos que acom-
panham o requerimento;

f) Quaisquer outros elementos que repute susceptiveis de influir
na apreciagao do seu mérito ou de constituir motivo de pre-
feréncia legal, os quais sé serdo tidos em consideragido se
devidamente comprovados.

10 — Juntamente com o requerimento deverdo ser entregues 0s
seguintes documentos:

a) Declaragao emitida pelo servico de origem da qual constem,
de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo
a funcao publica, a categoria que detém e a respectiva anti-
guidade na categoria, na carreira e na fungdo publica;

b) Classificacao de servico referente aos ultimos trés anos;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

11 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.
12 — A lista dos candidatos e a lista de classificacao final do con-
curso, bem como quaisquer outros elementos julgados necessarios
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para melhor esclarecimento dos interessados, serdo afixadas no placard
junto ao Servico de Gestao de Recursos Humanos.
13 — O juri do concurso tera a seguinte constituigao:

Presidente — Maria Joao Rascao Lopo da Cunha Mendes, téc-
nica principal de farmécia do Hospital de Egas Moniz.
Vogais efectivos:

Maria Joao Ferreirinha Machado da Silva, técnica principal
de farmécia do Hospital de Egas Moniz.

Rosa Maria Aleixo Fernandes, técnica principal de farmacia
do Hospital de Egas Moniz.

Vogais Suplentes:

Celeste Jesus Costa Cruz, técnica de 1.2 classe do Hospital
de Egas Moniz.

Jorge Manuel dos Santos, técnico especialista de 1.% classe
de farmécia do Hospital de Egas Moniz.

14 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

22 de Margo de 1999. — A Administradora Hospitalar, Cristina
Almeida.

Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo

Aviso n.° 7576/99 (2.2 série). — Concurso n.° 24/99. — 1 — Para
conhecimento dos interessados, faz-se piblico que, por despacho do
conselho de administracdo deste Hospital de 22 de Dezembro de
1998, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, o concurso
a seguir referenciado:

Tipo de concurso — interno geral de acesso.
Categoria e numero de lugares — enfermeiro especialista na area
médico-cirtrgica, para provimento de trés lugares.

2 — Origem da vaga — lugar do quadro de pessoal deste Hospital,
criado pela Portaria n.° 299/97, de 7 de Maio.

3 — Legislagao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais aplicaveis contidas no Decreto-Lei n.° 437/91, de 8
de Novembro, na parte inerente a categoria dos lugares a prover.

4 — Contetdo funcional — o contetdo funcional dos lugares a pro-
ver € o constante do n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 437/91,
de 8 de Novembro.

5 — Poderao candidatar-se a este concurso, nos termos do n.° 2
do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, os enfer-
meiros de nivel 1.

6 — Prazo de validade — o concurso é valido apenas para as pre-
sentes vagas, esgotando-se com o seu preenchimento.

7 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho situa-se no Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo,
4900 Viana do Castelo, e ou servicos dependentes, sendo o vencimento
o correspondente a tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 437/91, de 8
de Novembro (indices 135 a 220), e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da administracio central.

8 — Requisitos de admissao:

8.1 — Requisitos gerais — os requisitos gerais sdo os estabelecidos
no n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

8.2 — Requisitos especiais — sdo requisitos especiais os estabele-
cidos no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro.

9 — Método de seleccio — o método de seleccao a utilizar é o
de avaliacdo curricular, conforme o n.° 5 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, de acordo com a seguinte férmula:

(HLX2)+(EPX6)+(FPX2)+(FCX2)+(0Cx2)+(0OARX6)

CF= 2

em que:

CF=classificagao final;

HL =habilitacoes literarias;

EP=experiéncia profissional;

FP=formacao profissional;

FC=formacao continua;

OC=organizacao curricular;

OAR=outras actividades relevantes no ambito da enfermagem.

10 — Os interessados deverao solicitar a sua admissao ao concurso
através de requerimento, em papel branco, liso, de formato A4, diri-
gido ao presidente do conselho de administracdo do Hospital de Santa
Luzia de Viana do Castelo e entregue no Servigo de Pessoal, durante
as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo esta-
belecido no n.° 1 do presente aviso, ou enviado pelo correio, sob
registo e com aviso de recep¢ao, considerando-se neste caso como

entregues dentro do prazo os requerimentos cujo registo tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado.

Os candidatos interessados poderao obter junto do Servico Pessoal
requerimento tipo ou formalizar a candidatura em requerimento pré-
prio, em papel de formato A4, seguindo as orientacoes a seguir indi-
cadas, devendo, em qualquer das circunstancias, e aquando da entrega
pessoal da candidatura neste Servigo, fazer-se acompanhar de foto-
copia do requerimento, a fim de a mesma servir de recibo.

O requerimento tipo a apresentar € o seguinte:

Ex.™° Sr. Presidente do Conselho de Administragao do Hospital
de Santa Luzia de Viana do Castelo:

... (nome) (nascido em .. .) titular do bilhete de identidade n.° . ..
(residéncia completa e telefone, se o houver), vem solicitar a V. Ex.?
a sua admissdo ao concurso (identificar o tipo de concurso, com refe-
réncia a categoria e nimero de lugares a preencher), conforme aviso
de abertura publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° ...,
de.../.../...

Declaragao, sob compromisso de honra, sobre a situagdo precisa
em que se encontra relativamente aos requisitos gerais referidos no
n.° 8.1 do presente aviso.

Indicar, em alineas separadas, os documentos entregues, compro-
vativos dos requisitos especiais exigidos, designadamente habilitacoes
literarias, nimero de exemplares dos curricula e outros documentos
exigidos, enunciados pela ordem constante do presente aviso.

Pede deferimento.

(Data e assinatura.)

Nota. — No final do requerimento, os candidatos poderao fazer
referéncia a quaisquer outras indicagdes julgadas necessdrias para
melhor esclarecimento.

11 — O requerimento deve ser instruido com os seguintes docu-
mentos:

a) Certidao, passada pela instituicio a cujo quadro ou mapa
pertence, da qual constem, de forma clara e inequivoca, a
existéncia de vinculo a funcao publica, bem como a sua natu-
reza, a antiguidade na categoria, na carreira de enfermagem
e na funcao publica e a avaliacdo de desempenho do triénio
de 1996-1998;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias e pro-
fissionais (originais ou fotocopias autenticadas);

¢) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Certificado do curso de especializagao em Enfermagem na
area de Satde Médico-Cirtrgica;

e) Toda a documentacdo entregue (fotocdpias de diploma, cer-
tificados ou outros documentos comprovativos de diversas
actividades) tera de ser autenticada notarialmente.

12 — A publicagdo das listas sera feita nos termos dos artigos 33.°
e 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

13 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentaciao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

14 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

15 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Joaquim Virgilio Mimoso Martins, enfermeiro-
-chefe.

Vogais efectivos — Anibal Nogueira Fernandes Panza e Leontina
Rodrigues Castelo Branco F. Cunha, enfermeiros-chefes.

Vogais suplentes — Ana Maria dos Santos S4 e Cipriano Méncio
da Costa, enfermeiros especialistas na drea médico-cirurgica.

16 — Todos os elementos do juri sdo funciondrios deste Hospital.
O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

31 de Margo de 1999. — O Administrador-Delegado, Fernando M.
Margques.

Hospital de Santa Maria

Aviso n.° 7577/99 (2.2 série). — Para cumprimento do artigo 21.°
do Decreto-Lein.® 235/90, de 17 de Julho, comunica-se que se encontra
afixada no expositor do Servico de Gestao de Recursos Humanos
a lista de candidatos admitidos ao concurso externo de ingresso para
o preenchimento de seis vagas de técnico de 2.% classe de farmacia
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica, aberto por aviso
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publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 268, de 19 de Novembro
de 1998.

30 de Marco de 1999. — O Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, Luis Correia Botelho.

Hospital de Sao Jodo

Aviso n.° 7578/99 (2.2 série). — Nos termos do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, faz-se publico que, devida-
mente homologada por despacho do conselho de administragao de
17 de Marco de 1999, a lista de classificacao final dos candidatos
ao concurso externo de ingresso para provimento de um lugar de
técnico de 2. classe de ortdptica da carreira de pessoal técnico de
diagndstico e terapéutica do quadro de pessoal do Hospital de Sao
Joao, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 216, de 18 de Setembro de 1998, se encontra afixada no Depar-
tamento de Pessoal, piso 01, onde podera ser consultada.

Da referida homologagdo cabe recurso, a interpor para o Ministro
da Satide, no prazo de 10 dias a contar do registo da comunicagao
aos interessados, respeitada a dilagao de 3 dias.

29 de Margo de 1999. — A Directora do Departamento de Pessoal,
Isabel Cristina Duarte das Neves.

Aviso n.° 7579/99 (2.2 série). — Na sequéncia da decisdo do Tri-
bunal Administrativo do Circulo do Porto de 10 de Fevereiro de
1999, mediante a qual é anulada a deliberacao do conselho de admi-
nistragao de 27 de Julho de 1997, aviso n.° 4848/99, publicado no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 59, de 11 de Mar¢o de 1999, infor-
mamos os interessados de que, devidamente homologada por deli-
beracao do conselho de administracdo de 10 de Abril de 1997 e nos
termos da Portaria n.° 833/91, de 14 de Agosto, a seguir se publica
a lista de classificagdo final do concurso institucional interno geral
para provimento de um lugar de assistente de neurorradiologia da
carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste Hospital, aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 286, de
11 de Dezembro de 1996:

1.° Clara Delfina Bordalo Maia Ramalhdo Almeida — 14,1 valores.
2.° Nuno Gabriel Oliveira Pereira Santos — 12,3 valores.

Da presente lista cabe recurso, a interpor para o membro do
Governo competente no prazo de 10 dias tteis a contar desta
publicacdo.

30 de Marco de 1999. — A Directora do Departamento de Pessoal,
Isabel Cristina Duarte das Neves.

Hospital de Sao Pedro — Vila Real

Aviso n.° 7580/99 (2.2 série). — Concurso interno de admissao
a estdgio para ingresso na carreira de operador de sistemas. — 1 — Faz-se
publico que, por deliberacdo do conselho de administracao do Hospital
de Sao Pedro — Vila Real de 22 de Marco de 1999, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de admissao
a estigio para ingresso na carreira de operador de sistemas, tendo
em vista o preenchimento de um lugar de operador de sistemas de
2.2 classe do quadro de pessoal do Hospital de Sao Pedro — Vila
Real, aprovado pela Portaria n.° 906/91, de 4 de Setembro, e alterado
pela Portaria n.° 300/98, de 18 de Maio.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga referida,
esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes dos Decretos-Leis n.°® 23/91, de 11 de Janeiro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 177/95, de 26 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro,
427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.© 218/98, de
17 de Julho, e 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, da Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril,
e do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Conteddo funcional — o constante da Portaria n.° 244/97, de
11 de Abril.

5 — Local de trabalho — situa-se no Hospital de Sdo Pedro — Vila
Real, Lordelo, 5000 Vila Real.

6 — Vencimento e outras condicoes de trabalho — o vencimento
sera o correspondente ao escalao e indice da categoria de operador
de sistemas estagiario de acordo com a escala salarial da carreira
de operador de sistemas constante do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11
de Janeiro, e as condi¢des de trabalho e as regalias sociais sdo as

genericamente vigentes para os funcionarios da Administracao
Publica.

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido de exercicio de fung¢des publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagdo
obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais — os candidatos devem ter uma das
habilitagoes a seguir referidas, conforme o estabelecido no n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro:

a) Curso de formagao técnico-profissional na drea de informatica
de duracdo nao inferior a trés anos, para além de nove anos
de escolaridade;

b) 12.° ano, via profissionalizante, da drea de informatica;

¢) Curso complementar do ensino secundério e formagao pro-
fissional em informatica adequada ao contetdo funcional do
cargo a prover.

8 — Os métodos de selecgao a utilizar sao os seguintes:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliagao curricular;
¢) Entrevista profissional.

8.1 — Programa de provas — o programa de provas ¢ o estabelecido
nos termos do despacho ministerial n.° 61/95, de 11 de Dezembro,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 300, de 31 de Dezembro
de 1995.

8.2 — A prova de conhecimentos serd escrita, terd a duragdo de
uma hora e incidira sobre dois de entre os seguintes temas:

a) Introdugao a informatica:

Conceitos gerais;

Histéria da evolugdo e da utilizacao dos computadores;
O processamento automatico da informagéo;

A insercao da informatica nas organizacoes;

b) Introdugdo aos computadores e aos sistemas operativos:

Arquitectura dos computadores;
Sistemas de exploragéo;
O computador no desenvolvimento das novas tecnologias;

¢) Estruturas de dados:

Ficheiros e métodos de acesso;
Introducao as bases de dados;

d) A fungio operagéo.

8.3 — A avaliacdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional, nos termos do n.° 2 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.4 — Entrevista profissional — a entrevista profissional de selec¢ao
tem por objectivo avaliar, numa relacdo interpessoal e de forma objec-
tiva e sistematica, as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos
para o desempenho do lugar posto a concurso, sendo ponderadas
as qualidades intelectuais dos candidatos, a facilidade de expressao
e de comunicacao, a atitude profissional (interesse, motivagao, dina-
mismo e percep¢do dos problemas inerentes ao conteido funcional
do lugar a prover) e a maturidade profissional (cultura e conheci-
mentos profissionais).

9 — Sistema de classificagdo final — a classificagdo final, expressa
na escala de 0 a 20 valores, resultara da média aritmética das clas-
sificagcOes obtidas nos trés métodos de seleccao adoptados, conside-
rando-se nao aprovados os candidatos que no conjunto das provas
de conhecimentos ou na classificacdo final obtenham classificagao infe-
rior a 9,5 valores.

10 — A data, o local e o horario da prestacao das provas escritas
de conhecimentos serdo divulgados com a lista de candidatos admitidos
e excluidos do referido concurso.

11 — Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
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constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

12 — Apresentagdo das candidaturas — as candidaturas de admis-
s40 ao concurso, assinadas em papel A4, bem como a respectiva docu-
mentacdo, deverao ser dirigidas ao presidente do conselho de admi-
nistragao e entregues na Reparticdo de Pessoal deste Hospital, sito
em Lordelo, 5000 Vila Real, podendo ser entregues pessoalmente,
contra recibo, ou remetidas pelo correio, sob registo e com aviso
de recepgao, expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° 1 e ende-
recadas ao Hospital para a morada indicada, delas devendo constar
os seguintes elementos identificativos:

a) Nome, filiagdo, data de nascimento, nacionalidade, natura-
lidade e estado civil;

b) Numero e data bilhete de identidade e servigo de identificacao
que o emitiu;

¢) Residéncia, cddigo postal e telefone;

d) Situacao militar, se for caso disso;

e) Habilitagoes literarias;

f) Habilitagdes profissionais (estdgios, ac¢des e cursos de for-
macao, especializagdes, etc.);

g) Pedido de admissdo ao concurso e identificagdo do concurso
a que se candidata e numero e data do Didrio da Repiiblica
em que foi publicado o aviso;

h) Quaisquer outros elementos ou circunstincias que os can-
didatos entendam dever apresentar por considerarem pas-
siveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao tidos
em consideracao pelo jiri se devidamente comprovados;

i) Mencao expressa de todos os documentos apresentados em
anexo ao requerimento.

13 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser acompanhados
da seguinte documentacao, sob pena de exclusao:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

b) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitacoes profissionais;

¢) Trés exemplares do curriculo profissional detalhado (com
indicacdo, designadamente, das tarefas desenvolvidas pelos
candidatos ao longo da sua actividade profissional e respec-
tivos tempos de permanéncia, bem como as habilitagdes pro-
fissionais detidas), datado e assinado pelo candidato;

d) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos ou das circunstincias referidas na alinea /) do
n.° 11 do presente aviso;

e) Fotocodpia do bilhete de identidade.

13.1 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentos comprovativos de factos por ele refe-
ridos que possam relevar para apreciagao do seu mérito, nos termos
do n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdao punidas
nos termos da lei.

15 — A relac@o dos candidatos e a lista de classificagao final do
presente concurso serao afixadas na Reparticao de Pessoal do Hospital
de Sao Pedro — Vila Real, nos termos dos artigos 35.° e 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se o nimero de candidatos
for inferior a 100, nos prazos estabelecidos e nos termos dos artigos
33.° e 40.° desse diploma legal.

16 — Regime de estagio — o estdgio, com carécter probatdrio e
duracdo de um ano, obedecerd ao disposto no artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro, e legislagdo complementar.

17 — Constituicao do jiri:

Presidente — Américo Fernando Sereno Afonso, administrador-
-delegado do Hospital de Sdo Pedro — Vila Real.
Vogais efectivos:

Maria Fernanda da Silva Monteiro Bastos Barrenha, técnica
superior de informatica principal do Hospital de Sao
Joao — Porto.

Maria Arminda Vieira da Silva Magalhaes, operadora de
sistemas de 2. classe do Hospital de Sdo Jodo, Porto.

Vogais suplentes:

Joao Manuel Gongalves Miranda, operador de sistemas de
1.2 classe do Hospital da Senhora da Oliveira — Gui-
maraes.

Rui Manuel Gongalves Moreira Silva, operador de sistemas
de 1.2 classe do Hospital da Senhora da Oliveira — Gui-
maraes.

17.1 — Nas suas faltas e impedimentos, o presidente do juri sera
substituido pelo 1.° vogal efectivo.

5 de Abril de 1999. — O Administrador-Delegado, Américo F.
Sereno Afonso.

Aviso n.° 7581/99 (2.2 série). — Faz-se publico que o concurso
interno de provimento para uma vaga de assistente de cardiologia
do quadro do pessoal médico deste Hospital, cujo aviso de abertura
foi publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 46, de 24 de Feve-
reiro de 1999, ficou deserto.

5 de Abril de 1999. — O Administrador-Delegado, Américo F. S.
Afonso.

Instituto Nacional de Emergéncia Médica

Aviso n.° 7582/99 (2.2 série). — Faz-se puiblico que, por despacho
do conselho de direccdo do Instituto Nacional de Emergéncia Médica
de 18 de Marco de 1999, esta aberto concurso interno geral de ingresso
para preenchimento de duas vagas de auxiliar administrativo do qua-
dro de pessoal do Instituto Nacional de Emergéncia Médica, aprovado
pela Portaria n.° 295/97, de 5 de Maio.

1 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

2 — Prazo de validade do concurso — o concurso ¢ valido para
as vagas indicadas e caduca com o seu preenchimento.

3 — Contetudo funcional — efectuar entrega de expediente, enco-
mendas e outro material, acompanhar visitantes aos locais pretendidos
e efectuar outros servicos no interior ou no exterior de que seja
incumbido.

4 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho situa-se
na Rua do Infante D. Pedro, 8, em Lisboa, sendo o vencimento cor-
respondente ao indice e escaldo fixados para a respectiva categoria,
constante do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legis-
lacao complementar, e as demais regalias vigentes para os funcionarios
publicos.

5 — Requisitos de admissdo — a este concurso poderao candida-
tar-se individuos vinculados a fungao publica possuidores da es-
colaridade obrigatoria.

6 — Métodos de seleccdo — prova escrita de conhecimentos gerais
e entrevista profissional de selec¢do.

A prova escrita de conhecimentos gerais terd a duracao de noventa
minutos e fara apelo aos conhecimentos a nivel da escolaridade obri-
gatoria, particularmente nas areas de lingua portuguesa e matematica,
e, ainda, a conhecimentos resultantes da vivéncia do cidadao comum,
nomeadamente no que respeita as areas de saude, higiene e meio
ambiente, de acordo com o despacho de 22 de Maio de 1996 do
Secretario de Estado da Administracao Publica, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 139, de 18 de Junho de 1996.

Na entrevista serao avaliadas as aptidoes pessoais e profissionais
do candidato para o cargo a prover, nomeadamente motivacao, capa-
cidade de expressdo verbal, enquadramento na area funcional posta
a concurso e sentido de responsabilidade.

Serao considerados excluidos os candidatos cuja classificacao final
seja inferior a 9,5 valores.

Os critérios de apreciacao e ponderagao da prova de conhecimentos
gerais e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de acta de reunido do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7 — Apresentagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de direccao do Instituto Nacional de Emergéncia Médica, con-
tendo os seguintes elementos:

Identificagao completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de nas-
cimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal e
telefone);

Referéncia ao concurso a que se candidata;

Declaragao, sob compromisso de honra, de que possui os requi-
sitos gerais previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, para o provimento de funcdes publicas.

As candidaturas poderao ser entregues directamente no Instituto
Nacional de Emergéncia Médica, na Rua do Infante D. Pedro, 8§,
em Lisboa, ou remetidas pelo correio com aviso de recepgao para
a morada indicada e com o c6digo postal 1749-075 Lisboa.
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8 — Prazo de candidatura — 15 dias uteis a contar da data de publi-
cacao deste aviso no Diario da Republica.

9 — Documentacdo a apresentar pelos candidatos — os requeri-
mentos deverao ser acompanhados, sob pena de exclusdo, dos seguin-
tes documentos:

Declaracao actualizada, emitida e autenticada pelo servico a que
o candidato se encontra vinculado, da qual constem de forma
inequivoca a categoria e escaldo detidos, a existéncia e natureza
do vinculo, a antiguidade na categoria que possui, na carreira
e na fungdo publica;

Documento comprovativo das habilitacoes literarias ou fotocopia
autenticada do mesmo;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Quaisquer outros documentos auténticos ou autenticados que
o candidato entenda dever apresentar por serem relevantes
para apreciacdo do seu mérito.

10 — Listas de candidatos — a lista dos candidatos e a lista de clas-
sificacdo final serdo afixadas na sede do Instituto Nacional de Emer-
géncia Médica e também remetidas aos candidatos ou, se for caso
disso, publicadas no Didrio da Repiiblica.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Delfina Pereira Laurentino, chefe de sec¢ao.
Vogais efectivos:

Dr. Joao Anténio dos Reis Lourenco, assistente adminis-
trativo principal, que substituird a presidente nas suas
faltas ou impedimentos.

Maria Ermelinda de Jesus Ferreira Rodrigues, assistente
administrativa principal.

Vogais suplentes:

Angela de Almeida Camacho Monteiro da Silva, assistente
administrativa principal.

Ana Maria Conceicao Silva, assistente administrativa prin-
cipal.

30 de Marco de 1999. — O Juari: Maria Delfina Pereira Lauren-
tino — Jodo Antonio dos Reis Lourenco — Maria Ermelinda de Jesus
Ferreira Rodrigues.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 8022/99 (2.2 série). — Ao abrigo da faculdade que
me ¢ concedida pelo n.° 1 do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, delego na directora-geral do Departamento para os
Assuntos Europeus e Relacdes Internacionais, licenciada Maria Mada-
lena Lima Santos Pacheco Pinheiro, a competéncia para, no ambito
daquele servico, praticar os seguintes actos:

a) Autorizar, sem poderes de subdelegagao, a celebracao de con-
tratos de trabalho a termo certo, bem como de avenga e
de tarefa, nos termos do disposto, respectivamente, nos Decre-
tos-Leis n.°s 427/89, de 7 de Dezembro, e 41/81, de 3 de
Fevereiro, com a redac¢ao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 299/85, de 29 de Julho;

b) Autorizar destacamentos, transferéncias, permutas e comis-
soes de servico, bem como requisicoes de funcionarios da
administracao central, regional ou local, nos termos definidos
no citado Decreto-Lei n.° 427/89;

¢) Autorizar deslocacoes em servico ao estrangeiro e em ter-
ritério nacional, bem como o processamento dos correspon-
dentes abonos ou despesas, nos termos da legislagao aplicavel;

d) Autorizar a atribuicao dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios e agentes tenham direito, nos termos do disposto
nos artigos 26.° e 33.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
Agosto;

e) Autorizar, ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 55/95,
de 29 de Marco, despesas ou aquisicdes de bens e servicos,
com ou sem dispensa da realizagdo de concursos publicos
ou limitados e a celebragao de contrato escrito, até ao limite
de 10 000 000$;

f) Autorizar a constitui¢do de fundos permanentes;

g) Autorizar a utilizagdo em servico de automovel préprio, nos
termos e ao abrigo do disposto no artigo 15.°, n.° 2, do Decre-
to-Lei n.° 50/78, de 28 de Maio.

O presente despacho produz efeitos desde 2 de Janeiro de 1999,
ficando deste modo ratificados todos os actos objecto da presente
delegagéo entretanto praticados.

24 de Marco de 1999. — O Ministro do Trabalho e da Solidariedade,
Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Gabinete do Secretario de Estado
da Seguranca Social e das Rela¢6es Laborais

Despacho n.° 8023/99 (2.2 série). — Encontrando-se o licenciado
Gabriel Gameiro Rodrigues Bastos a prestar colaboracdo no meu
Gabinete, no ambito das suas qualificacdes profissionais, desde a
nomeagao efectuada pelo meu despacho de 1 de Junho de 1998, deter-
mino, ao abrigo do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, o seguinte:

1— O nomeado passa a auferir retribuicio mensal de igual mon-
tante a dos adjuntos do Gabinete, incluindo subsidios de férias, de
Natal e de refeicdo, bem como outros abonos, designadamente o
abono mensal de despesas de representacao.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Abril
de 1999, mantendo-se, em tudo o mais, o determinado no meu des-
pacho de nomeacao de 1 de Junho de 1998.

29 de Marco de 1999. — O Secretario de Estado da Seguranca
Social e das Relagoes Laborais, Fernando Lopes Ribeiro Mendes.

Despacho n.° 8024/99 (2.2 série). — Pelo despacho n.° 27/SESS/95,
de 15 de Julho, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 168,
de 22 de Julho de 1995, foram nomeados os elementos que compdem
a comissao sub-regional de seguranca social de Lisboa do Centro
Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo.

Considerando a necessidade de substituir um dos representantes
das instituicoes particulares de solidariedade social, conforme desig-
nagao da Unido das Misericordias Portuguesas;

Ao abrigo e nos termos do disposto no n.° 1, alinea d), do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 260/93, de 23 de Julho, conjugado com o despacho
n.° 20 832/98, de 27 de Novembro, nomeio Joaquim Mendes para
a comissdo sub-regional de seguranca social de Lisboa, do Centro
Regional de Seguranga Social de Lisboa e Vale do Tejo, como repre-
sentante das instituigoes particulares de solidariedade social, em subs-
tituicdo de Luis Manuel Rodrigues da Costa Tavares.

30 de Marco de 1999.— O Secretdrio de Estado da Seguranca
Social e das Relacoes Laborais, Fernando Lopes Ribeiro Mendes.

Despacho n.° 8025/99 (2.2 série). — Através do meu despacho
n.° 11 079/98 (2.* série), publicado em 30 de Junho de 1998, foi con-
cedida, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de Agosto, a equi-
paragdo a bolseiro fora do Pais ao licenciado Norberto Carlos Silva
Martins, inspector superior principal do quadro do IDICT, para a
realizacdo de estudos com vista ao mestrado em Seguridad y Salud
el Medioambiente del Trabajo, no Instituto Superior de Estudios
Europeos y Derechos Humanos, da Universidade Pontificia de
Salamanca.

Considerando que a continuagao de estudos, com vista a apre-
sentacao e discussdo da tese do referido mestrado, se reveste de reco-
nhecido interesse para a instituicado onde exerce a sua actividade pro-
fissional, nao originando acréscimo de encargos com pessoal, nem
prejuizo para o normal funcionamento dos servicos;

Considerando que a direccdo do Instituto de Desenvolvimento e
Inspeccao das Condicdes de Trabalho emite parecer favordvel a con-
cessao de nova equiparacao a bolseiro para a conclusio dos referidos
estudos.

Ao abrigo das disposicoes conjugadas do n.° 1 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de Agosto, e do n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto, e nos termos do despacho
n.° 92/SESS/90, de 13 de Novembro, determino o seguinte:

1 — E concedida a equiparagao a bolseiro fora do Pais ao licenciado
Norberto Carlos Silva Martins, inspector superior principal do quadro
de pessoal do IDICT, com efeitos desde 4 de Janeiro de 1999 até
a data de apresentagao e discussdo da tese do citado mestrado, com
o limite méximo de um ano.

2 — A presente equiparagao a bolseiro implica a dispensa de dois
dias por semana durante o periodo indicado.

3 — Fica o funcionario vinculado a prestar servico em organismos
ou servicos do ambito deste Ministério durante um periodo igual
a duas vezes a duracao das equiparagoes a bolseiro concedidas para
a realizacdo do curso de mestrado em Seguridad y Salud en el
Medioambiente del Trabajo.

30 de Marco de 1999. — O Secretdrio de Estado da Seguranga
Social e das Relacdes Laborais, Fernando Lopes Ribeiro Mendes.
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Despacho n.° 8026/99 (2.2 série). — Considerando que a guarda
dos fundos especiais oriundos das antigas caixas de previdéncia pelo
Instituto de Gestao Financeira da Seguranca Social (IGFSS) deve
maximizar a rentabilidade dos mesmos independentemente das con-
digcoes legais que limitam a actuacdo do Instituto no mercado de
capitais, cuja responsabilidade ndo pode imputar-se em caso algum
aos beneficiarios dos fundos especiais;

Considerando que desde 1990 existe um fundo de estabilizagdo
financeira da seguranca social cuja gestdo estd sob tutela idéntica
a do IGFSS e cuja rentabilidade pode ser tomada como referéncia
da que teria sido possivel desenvolver pelo IGFSS se a lei o tivesse
permitido;

Determino:

1 — A valorizacao dos fundos especiais confiados a guarda do
IGFSS e com origem nas antigas ou actuais caixas de previdéncia
serd feita a taxa média anual bruta de rendibilidade do fundo de
estabilizacdo financeira da seguranca social;

2 —E revogado o despacho n.° 24-A/SESS/95, com efeitos a 1
de Janeiro de 1996, pelo que devera ser feita a revalorizacao dos
fundos referidos no n.° 1 e nos termos nele previstos, com referéncia
aquela data.

31 de Marco de 1999.— O Secretdrio de Estado da Seguranca
Social e das Relacoes Laborais, Fernando Lopes Ribeiro Mendes.

Gabinete do Secretario de Estado
do Emprego e Formacao

Despacho n.° 8027/99 (2.? série). —1— Nos termos do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 296-A/95, de 17 de Novembro, e tendo
em atencdo o estatuido no n.° 7, alinea d), do despacho de delegacao
de competéncias n.° 20 832/98, de 4 de Novembro, do Ministro do
Trabalho e da Solidariedade, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 27 de Novembro de 1998, ao abrigo do n.° 4, alinea b),
do artigo 5.° e do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de
Setembro, e bem assim do n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 115/97, de 12 de Maio, nomeio a licenciada Maria Leonor Vala-
dares da Silva, inspectora assessora do quadro de pessoal do Depar-
tamento para os Assuntos do Fundo Social Europeu, para exercer
funcoes, em regime de substituigao, como chefe de Divisao de Con-
tabilidade do Fundo Social Europeu, por, estando esse lugar vago,
ter sido ja iniciado o procedimento de concurso que a ele se refere
e ser necessario manter a funcionalidade dos servicos enquanto o
mesmo decorre.

25 de Marco de 1999. — O Secretéario de Estado do Emprego e
Formacao, Paulo José Fernandes Pedroso.

Centro Regional de Seguranca Social do Algarve

Aviso n.° 7583/99 (2.2 série). — Faz-se puiblico que, nos termos
do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
a lista de antiguidades deste Centro Regional, com referéncia a 31
de Dezembro de 1998, se encontra patente, para consulta dos inte-
ressados, nestes servigos.

Da referida lista cabe reclamacao, a deduzir no prazo de 30 dias
contados da data da publicagido do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, de harmonia com o disposto no artigo 96.° do acima citado
decreto-lei.

31 de Marco de 1999. — Pelo Conselho Directivo, o Vogal, Jorge
Manuel do Nascimento.

Aviso n.° 7584/99 (2.2 série). — Subdelegacdo de competén-
cias. — No uso da faculdade que me foi conferida por despacho de
15 de Julho de 1996 da directora de servicos de Regimes da Seguranca
Social, Maria Julia Gomes Medeiros de Noronha e Ferreira, subdelego
no oficial assistente administrativo especialista Esmeralda Maria Silva
Martins Leal, afecta a Reparticdo de Registo de Remuneragoes, a
competéncia para:

1 — Autorizar a passagem de certidoes de documentos arquivados
na respectiva unidade organica, excepto quando contenham matéria
confidencial ou reservada, bem como a restituicio de documentos
aos interessados;

2 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natureza
corrente dos respectivos servigos.

Esta subdelegagao de competéncias produz efeitos desde 1 de Abril
de 1999, ficando ratificados todos os actos entretanto praticados.

5 de Abril de 1999. — A Chefe da Repartigdo de Registo de Remu-
neragdes, Maria Otilia Silveira Calixto Canhita.

Aviso n.° 7585/99 (2.2 série). — Subdelegacio de competén-
cias. — No uso dos poderes que me foram conferidos pelo despacho
de 11 de Margo de 1999 da chefe de Reparticao de Atribuicao de
Prestacdes subdelego na assistente administrativa especialista Maria
Clara Marcelino Calvinho, afecta a Seccao de Prestacoes de Desem-
prego, competéncias para:

1 — A passagem de certidoes de documentos arquivados na res-
pectiva unidade orgénica, excepto quando contenham matéria con-
fidencial ou reservada, bem como a restituicio de documentos aos
interessados.

2 — Autorizar os pedidos de prestacoes de seguranca social, e do
subsidio de renda de casa, de acordo com a legislacdo aplicével.

3 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natureza
corrente dos servicos.

5 de Abril de 1999. — A Assistente Administrativa Especia-
lista, Maria Lucinda Ramos Bruno Lopes.

Aviso n.° 7586/99 (2.2 série). — Subdelegacio de competén-
cias. — No uso dos poderes que me foram conferidos pelo despacho
de 11 de Margo de 1999 da chefe da Reparticao de Atribuicao de
Prestacdes do Centro Regional de Seguranga Social do Algarve, sub-
delego na assistente administrativa especialista Maria Susete Faustino
Gil Marques a competéncia para:

1 — A passagem de certidoes de documentos arquivados na res-
pectiva unidade orgénica, excepto quando contenham matéria con-
fidencial ou reservada, bem como a restituicio de documentos aos
interessados.

2 — Autorizar os pedidos de prestagdes de seguranga social, de
acordo com a legislacdo aplicavel.

3 — Assinar correspondéncia relacionada com assuntos de natureza
corrente dos servicos.

6 de Abril de 1999.— A Assistente Administrativa Especia-
lista, Maria do Rosdrio Cabrita.

Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo

Deliberagao n.° 246/99. — Por deliberacio de 9 de Margo de
1999 do conselho directivo, foram nomeados, apds concurso, por
urgente conveniéncia de servi¢o, em regime de comissao de servico
extraordinaria, como estagiarios da carreira técnica superior, area de
fiscalizagdo, escalao 1, indice 310, do quadro de pessoal deste Centro
Regional, criado pela Portaria n.° 1056/93, de 21 de Outubro, os
funciondrios a seguir mencionados:

Maria Ligério Palma de Mendonca Fernandes.
Mario Cruz de Almeida.
Anténio Marques Mendes.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

15 de Marco de 1999. — Pelo Conselho Directivo, a Directora de
Servicos de Gestao de Pessoal, Zélia Brito.

Centro Regional de Seguranca Social do Norte

Aviso n.° 7587/99 (2.2 série). — Por deliberagdo do conselho
directivo do Centro Regional de Seguranga Social do Norte de 12 de
Margo de 1999:

Maria Madalena Leite Machado — nomeada provisoriamente, tor-
nando-se a nomeagao definitiva ao fim de um ano, na categoria/car-
reira de ajudante de creche e jardim-de-infancia, afecta ao Servigo
Sub-Regional de Braga — Centro Infantil de Pevidém.

18 de Marco de 1999. — Pelo Conselho Directivo, o Director de
Servicos de Gestao de Pessoal, Jorge Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 7588/99 (2.2 série). — Nos termos do artigo 24.° do
Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, informam-se os inte-
ressados de que a lista de classificacao final, apds estagio, homologada
pelo conselho directivo em sessdao de 23 de Marco de 1999, acta
n.° 273, referente ao concurso interno geral de ingresso com vista
ao provimento de trés lugares de técnico superior de 2.2 classe para
a area de regimes, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 222, de 25 de Setembro de 1997, com
a alteracao introduzida pela rectificacao n.° 1357/97, constante do
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 257, de 6 de Novembro de 1997,



N.? 93 — 21-4-1999

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

6021

se encontra afixada e pode ser consultada no 10.° piso da Rua de
Antoénio Patricio, 262, 4199 Porto.

25 de Marco de 1999. — Pelo Conselho Directivo, o Director do
Servico de Gestao de Pessoal, Jorge Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 7589/99 (2.2 série). — Por deliberacao do conselho
directivo deste Centro Regional, é autorizada a rescisao dos contratos
a termo certo — RMG das técnicas de servico social que exerciam
funcoes nos Servigos Sub-Regionais do Porto/Penafiel abaixo indi-
cadas:

Acta n.° 269, de 18 de Fevereiro de 1999: Arminda Zita dos Anjos
Ramos — a partir de 8 de Marco de 1999.

Acta n.° 271, de 3 de Margo de 1999: Silvia Maria dos Santos Ferreira
Mendes da Silva e Maria Luisa Cortez Sa Marques Costa — a partir
de 8 de Margo de 1999; Edite Estrela Torres Andrade — a partir
de 18 de Margo de 1999; Margarida Helena Proenca Guedes e
Patricia Monte Pinto Ribeiro — a partir de 31 de Marco de 1999.

(Nao carecem de visto do Tribunal de Contas.)

25 de Marco de 1999. — Pelo Conselho Directivo, o Director de
Servicos de Gestao de Pessoal, Jorge Manuel Bessa Lage.

Departamento de Estatistica do Trabalho, Emprego
e Formacao Profissional

Despacho (extracto) n.° 8028/99 (2.2 série). — Por despacho
de 31 de Margo de 1999 do director-geral do Departamento de Esta-
tistica do Trabalho, Emprego e Formagao Profissional do Ministério
do Trabalho e da Solidariedade:

Anabela Alves Dias Domingues, operadora de registo de dados —
nomeada definitivamente na categoria de operador de registo de
dados principal do quadro do Departamento de Estatistica do Tra-
balho, Emprego e Formacao Profissional ap6s concurso, vaga resul-
tante do lugar criado pela Portaria n.° 620/93, publicada no Didrio
da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 151, de 30 de Junho de 1993, e nunca
provido, sendo exonerada do lugar de origem a partir da data de
aceitacao do novo lugar. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

12 de Abril de 1999. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Geral,
Maria Jodo Rebelo.

Despacho (extracto) n.° 8029/99 (2.2 série). — Por despacho
de 31 de Margo de 1999 do director-geral do Departamento de Esta-
tistica do Trabalho, Emprego e Formagao Profissional do Ministério
do Trabalho e da Solidariedade:

Maria Natalia Clara Fernandes do Amaral, operadora de registo de
dados — nomeada definitivamente na categoria de operadora de
registo de dados principal do quadro do Departamento de Esta-
tistica do Trabalho, Emprego e Formagao Profissional ap6s con-
curso, vaga resultante do lugar criado pela Portaria n.° 620/93,
publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 151, de 30 de
Junho de 1993, e nunca provido, sendo exonerada do lugar de
origem a partir da data de aceitacio do lugar. (Nao carece de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Abril de 1999. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-
-Geral, Maria Jodo Rebelo.

Despacho (extracto) n.° 8030/99 (2.7 série). — Por despacho
de 31 de Margo de 1999 do director-geral do Departamento de Esta-
tistica do Trabalho, Emprego e Formagao Profissional do Ministério
do Trabalho e da Solidariedade:

Jilia Eduarda de Sousa Negrao Martins, operadora de registo de
dados — nomeada definitivamente na categoria de operador de
registo de dados principal do quadro do Departamento de Esta-
tistica do Trabalho, Emprego e Formagao Profissional ap6s con-
curso, vaga resultante do lugar criado pela Portaria n.° 620/93,
publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 151, de 30 de
Junho de 1993, e nunca provido, sendo exonerada do lugar de
origem a partir da data de aceitacdo do novo lugar. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Abril de 1999. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Ge-
ral, Maria Jodao Rebelo.

Despacho (extracto) n.° 8031/99 (2.2 série). — Por despacho
de 31 de Margo de 1999 do director-geral do Departamento de Esta-
tistica do Trabalho, Emprego e Formagao Profissional do Ministério
do Trabalho e da Solidariedade:

Constanca Duarte Gongalves Casalinho, operadora de registo de
dados — nomeada definitivamente na categoria de operadora de
registo de dados principal do quadro do Departamento de Esta-
tistica do Trabalho, Emprego e Formagdo Profissional apés con-
curso, vaga resultante do lugar criado pela Portaria n.° 620/93,
publicada no Didrio da Repuiblica, 1. série-B, n.° 151, de 30 de
Junho de 1993, e nunca provido, sendo exonerada do lugar de
origem a partir da data de aceitagdo do novo lugar. (Ndo carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Abril de 1999. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Ge-
ral, Maria Joao Rebelo.

Despacho (extracto) n.° 8032/99 (2.2 série). — Por despacho
de 31 de Margo de 1999 do director-geral do Departamento de Esta-
tistica do Trabalho, Emprego e Formagao Profissional do Ministério
do Trabalho e da Solidariedade:

Ana Paula Matos Duarte dos Santos, operadora de registo de
dados — nomeada definitivamente na categoria de operadora de
registo de dados principal do quadro do Departamento de Esta-
tistica do Trabalho, Emprego e Formagao Profissional ap6s con-
curso, vaga resultante do lugar criado pela Portaria n.° 620/93,
publicada no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 151, de 30 de
Junho de 1993, e nunca provido, sendo exonerada do lugar de
origem a partir da data da aceitagdo do novo lugar. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Abril de 1999. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Ge-
ral, Maria Joao Rebelo.

Despacho (extracto) n.° 8033/99 (2.2 série). — Por despacho
de 31 de Margo de 1999 do director-geral do Departamento de Esta-
tistica do Trabalho, Emprego e Formagao Profissional do Ministério
do Trabalho e da Solidariedade:

Maria Goretti Rosario Nogueira, operadora de registo de dados —
nomeada definitivamente na categoria de operador de registo de
dados principal do quadro do Departamento de Estatistica do Tra-
balho, Emprego e Formacao Profissional ap6s concurso, vaga resul-
tante do lugar criado pela Portaria n.° 620/93, publicada no Didrio
da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 151, de 30 de Junho de 1993, e nunca
provido, sendo exonerada do lugar de origem a partir da data de
aceitacao do novo lugar. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

12 de Abril de 1999. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Geral,
Maria Jodo Rebelo.

Despacho (extracto) n.° 8034/99 (2.2 série). — Por despacho
de 31 de Margo de 1999 do director-geral do Departamento de Esta-
tistica do Trabalho, Emprego e Formagao Profissional do Ministério
do Trabalho e da Solidariedade:

Ana Maria de Oliveira Moura, operadora de registo de dados —
nomeada definitivamente na categoria de operador de registo de
dados principal do quadro do Departamento de Estatistica do Tra-
balho, Emprego e Formagao Profissional apds concurso, vaga resul-
tante do lugar criado pela Portaria n.° 620/93, publicada no Didrio
da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 151, de 30 de Junho de 1993, e nunca
provido, sendo exonerada do lugar de origem a partir da data de
aceitacdo do novo lugar. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

12 de Abril de 1999. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-Geral,
Maria Jodo Rebelo.

Direccao-Geral da Acgao Social

Aviso n.° 7590/99 (2.2 série). —1 — Nos termos da alinea a)
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e de harmonia
com o despacho de 8 de Marco de 1999 da directora-geral da Acgao
Social, faz-se puablico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
ateis a contar da data da publicagdo do presente aviso, concurso
interno geral de ingresso para o preenchimento de um lugar vago
existente e de outro que se venha a verificar no prazo de um ano
na categoria de auxiliar administrativo da carreira de pessoal auxiliar
do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral da Acgao Social, aprovado
pela Portaria n.° 624/93, de 30 de Junho, com a Declaracdo de Rec-
tificacao n.° 179/93, constante do Didrio da Repiiblica, 1.* série-B,
n.° 230, de 30 de Setembro de 1993.
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2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo prazo de um
ano.

3 — Legislacao aplicadvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais contidas, principalmente, nos Decretos-Leis n.** 204/98,
de 11 de Julho, 248/85, de 15 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e 353-A/89, de 16 de Outubro, e no Cddigo do Procedimento
Administrativo.

4 — Conteudo funcional — cabe fundamentalmente ao auxiliar
administrativo desempenhar funcoes de natureza executiva simples,
diversificadas, enquadradas em instrugoes gerais bem definidas, impli-
cando predominantemente esforgo fisico e exigindo conhecimentos
de ordem prética, assegurando designadamente o apoio a actividades
administrativas, o atendimento e encaminhamento de visitantes e
ainda outras tarefas da mesma natureza indispensaveis ao bom fun-
cionamento dos servigos.

5 — Local, condigdes de trabalho e vencimento — o local de tra-
balho situa-se em Lisboa, sendo o vencimento o correspondente ao
escalao e a tabela indicidria constantes do anexo I ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as demais regalias sociais
e condicoes de trabalho genericamente vigentes para os funcionarios
da administracao central.

6 — Requisitos de admissao — poderao ser opositores ao concurso
os candidatos que, sendo funciondrios ou agentes, a qualquer titulo
exercam fungdes correspondentes a necessidades permanentes ha mais
de um ano nos organismos ou servicos da Administracao Publica e
que preencham os requisitos gerais de admissdo previstos no n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lein.© 204/98, de 11 de Julho, e se encontrem
habilitados com a escolaridade obrigatéria.

7 — Métodos de selecgao — os métodos de selecc@o a utilizar sao:

a) Prova escrita de conhecimentos gerais (eliminatdria);
b) Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — Enunciado do programa da prova e sua realizacdo — o enun-
ciado da prova de conhecimentos gerais encontra-se no despacho do
Ministro Adjunto publicado no Didrio de Repuiblica, 2.* série, n.° 6,
de 8 de Janeiro de 1997, a p. 227, e a sua realizac@o sera oportunamente
comunicada aos interessados.

7.2 — Na entrevista profissional de seleccao serao avaliadas, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, a experiéncia
profissional dos candidatos e a sua expressao oral.

8 — Classificacao final — a classificagao final resultard da média
aritmética simples resultante da prova de conhecimentos e da entre-
vista profissional de seleccdo e sera expressa na escala de 0 a 20 valores.
Serdo excluidos os concorrentes que obtenham classificacao inferior
a 10 valores, considerando-se como tal, por arredondamento, as clas-
sificacOes inferiores a 9,5 valores.

9 — Formalizagdo das candidaturas — a candidatura deve ser for-
malizada mediante requerimento, a elaborar nos termos do Decreto-
-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido a directora-geral da Acgao
Social e dele deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, nacionalidade,
data de nascimento, nimero, data e prazo de validade do
bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Indicacao da situagdo profissional: categoria que detém e ser-
vigo a que pertence, com mengao expressa do vinculo a fungao
publica e sua natureza;

d) Quaisquer elementos que possam relevar para apreciagdo do
seu mérito.

9.1 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaragao actualizada, passada e autenticada pelo servico
de origem, da qual constem, de maneira inequivoca, a natureza
do vinculo, a categoria e o escaldao detidos e ainda a anti-
guidade na funcao publica;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes literarias que possui.

9.2 —E dispensada aos candidatos do préprio servico a apresen-
tagao dos documentos que constem do processo individual.

10 — As candidaturas deverao ser entregues pessoalmente na Ave-
nida da Republica, 67, 3.°, direito, em Lisboa, das 10 as 12 ou das
15 as 17 horas, ou remetidas pelo correio, sob registo e com aviso
de recepcao, até ao tltimo dia do prazo.

11 — A lista de candidatos admitidos sera afixada nas instalacoes
desta Direcgao-Geral, Secgao de Administracao de Pessoal, Avenida
da Republica, 67, 3.°, Lisboa.

12 — O jiri tem a seguinte constituicao:

Presidente — Antonio Silva Pina, chefe de repartigao.

Vogais efectivos:

Julia Carolina Dias, assistente administrativa especialista.
Judite Gongalves, assistente administrativa especialista.

Vogais suplentes:

Maria Graga Jerénimo, assistente administrativa espe-
cialista.
Alda Costa, assistente administrativa principal

13 — O presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo primeiro vogal efectivo.

14 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar ao candidato a apre-
sentacao de documentos ou informagdes sobre elementos que possam
relevar para a apreciacdo do mérito deste.

6 de Abril de 1999. — A Directora-Geral, Maria Joaquina Ruas
Madeira.

Servicos Sociais

Aviso n.° 7591/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, faz-se publico que,
por despacho de 11 de Marco de 1999 do Ministro do Trabalho e
da Solidariedade, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias dteis
a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, concurso interno geral com vista ao provimento de um lugar
de vogal do conselho de direccdo dos Servigos Sociais do Ministério
do Trabalho e da Solidariedade, cargo esse equiparado, para todos
os efeitos legais, ao de director de servicos, nos termos do n.° 2 do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 194/91, de 25 de Maio.

2 — O concurso ¢ valido para o preenchimento do cargo para o
qual € aberto, sendo o prazo de validade fixado em seis meses contado
a partir da data da publicagao da lista de classificacao final.

3 — Legislacao aplicavel ao presente concurso:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, excepto os artigos 15.°,
17.°,20.° a 34.°,36.° 2 40.° ¢ 42.° 2 46.°;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, excepto os n.” 1
a5,7al0, 13 e 14 do artigo 21.° e 0os n.°* 1 a 7 do artigo 42.°;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 194/91, de 25 de Maio;

Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, com as alteracoes
introduzidas pelos Decretos-Leis n.°° 34/93, de 13 de Fevereiro,
e 239/94, de 22 de Setembro;

Lein.° 13/97, de 23 de Maio;

Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Conteudo funcional — assegurar, em sentido genérico, as acti-
vidades proprias do 6rgao colegial — conselho de direcgdo — previstas
no artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 109/92, de 2 de Junho, e as esta-
belecidas no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 194/91, de 25 de Maio,
e ainda a coordenagado e gestao da édrea financeira, patrimonial e
informatica;

5 — Local de trabalho, vencimento, condi¢des de trabalho e regalias
sociais — o local de trabalho situa-se em Lisboa, sendo o vencimento
o constante no anexo n.° 8 ao Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, e as regalias sociais as genericamente vigentes para os fun-
cionérios da Administracao Publica.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — reunir, camulativamente, por forca do
disposto nos n.”® 1, 4 e 5 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 323/89,
de 26 de Setembro, os seguintes requisitos:

a) Ser detentor do grau de licenciatura adequada;

b) Encontrar-se integrado em carreira do grupo de pessoal téc-
nico superior;

¢) Possuir experiéncia profissional nunca inferior a seis anos
em cargos inseridos em carreira do grupo de pessoal a que
alude a alinea precedente.

7 — Métodos de seleccao a utilizar:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — Na avaliacao curricular considerar-se-ao os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagdo académica;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formacao profissional.
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7.2 — A entrevista profissional de seleccao visard apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

7.3 — Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sao classificados na escala de 0 a 20 valores.

A classificacao final é expressa na escala de 0 a 20 valores e resulta
da média aritmética simples ou ponderada das classificacoes obtidas
nos métodos de seleccao, sendo que a entrevista profissional de selec-
¢do nao pode ter um indice de ponderagdo superior ao dos restantes
métodos de selecgao.

7.4 —De acordo com a alinea d) do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 231/97, de 3 de Setembro, os critérios de apreciagao e ponderagao
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem
como o sistema de classifica¢do final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam da acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7.5 — No sistema de classificacao ¢ ainda aplicado o disposto nos
n.** 3,4 e 5 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

8 — Formalizacao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de direccao dos Servigos
Sociais do Ministério do Trabalho e da Solidariedade, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, estado civil, data de nascimento,
namero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacdo que o emitiu, residéncia, cédigo postal e nimero
de telefone, se o tiver);

b) Indicagao inequivoca do servico a que pertence, da natureza
do vinculo e da antiguidade na actual categoria, na carreira
e na funcdo publica, bem como a declaracdo, obrigatoria,
de que possui os requisitos legais de admissao, juntando o
respectivo curriculum vitae, datado e assinado, do qual deve
constar a experiéncia profissional geral e especifica;

¢) Formacao profissional, com indicacdo da duragdo, em horas,
dos cursos, estagios, seminarios, etc.;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para apreciagao do seu
mérito.

8.2 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser obrigatoria-
mente acompanhados, sob pena de exclusao, dos seguintes do-
cumentos:

a) Habilitagdes literarias — juntar certidao emitida pelo respec-
tivo estabelecimento de ensino ou fotocépia dos documentos
de habilitagdes literarias;

Habilitagoes profissionais — juntar declaracao emitida pelas
entidades promotoras das accOes em causa;

Declaragao, devidamente autenticada, emitida pelo orga-
nismo a que o candidato estd vinculado, da qual constem,
inequivocamente, a existéncia do vinculo a funcdo publica
e o tempo de servico na categoria, na carreira ¢ na fungao
publica.

b
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8.3 — Nos termos do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 231/97,
de 3 de Setembro, sdo excluidos do concurso os candidatos que nao
entreguem ou fagam constar no seu requerimento a declaragao de
que possuem os requisitos legais de admissdo ao concurso.

9 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaragio ou certificado a apresentar pelos diversos
servicos ou organismos deverdo ser devidamente autenticados pelos
mesmos.

10 — Os candidatos pertencentes ao quadro dos Servigos Sociais
do Ministério do Trabalho e da Solidariedade estao dispensados de
apresentar a documentagdo a que se referem as alineas b) e ¢) do
n.° 8.2 desde que constem documentos comprovativos no respectivo
processo individual e disso facam mengao no requerimento de
candidatura.

10.1 — As falsas declaragdes serdao punidas nos termos da lei.

10.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso e a documen-
tacdo anexa deverdo ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio, com aviso de recepgao, dentro do prazo fixado no n.° 1 do
presente aviso, na ou para a Seccao de Pessoal dos Servicos Sociais
do Ministério do Trabalho e da Solidariedade, Rua Palmira, 40,
1199-006 Lisboa.

11 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaragoes.

12 — De acordo com o sorteio realizado no dia 9 de Fevereiro
de 1999 nas instalagdes da comissao de observagao e acompanhamento
dos concursos para os cargos dirigentes, a que se refere a acta n.° 50/99
daquela comissao, o jiri tera a seguinte composicao:

Presidente — Licenciado Humberto Jorge Alves Meirinhos, pre-
sidente do conselho de direccao dos Servicos Sociais da Presi-
déncia do Conselho de Ministros.

Vogais efectivos:

Licenciado Antdnio Oliveira, director do Departamento
Financeiro do IEFP.

Licenciada Maria do Castelo Serrdao Lopes Martins Pereira,
vogal do conselho de direccao da OSMOP.

Vogais suplentes:

Licenciado Eduardo Lopes Gongalves Coimbra, vogal do
conselho de direccao dos Servigos Sociais da PCM.

Licenciada Maria Fernanda Mateus Leal Correia, vogal do
conselho de direccdo dos Servicos Sociais do Ministério
da Educacao.

26 de Marco de 1999. — Pelo Presidente do Conselho de Direcgéo,
a Vogal, em substituicdo, Manuela Duarte Galvao Marreiros Viana.

MINISTERIOS DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE
E DA CULTURA

Despacho conjunto n.° 344/99. — Nos termos do n.° 6 do pro-
tocolo entre o Ministério do Trabalho e da Solidariedade e o Minis-
tério da Cultura com data de 25 de Maio de 1998, sdo designados
membros da comissdo de avaliacdo, que constituem o jari para apre-
ciagao e selecgao das candidaturas apresentadas e do projecto a pre-
miar, as seguintes cinco individualidades:

Como representantes do Ministério do Trabalho e da Soli-
dariedade:

Licenciado Anténio José Souto Marques, que preside.
Licenciada Ana Luzia Reis.

Como representantes do Ministério da Cultura:

Licenciada Maria Cabral Pacheco de Miranda.
Licenciada Isabel Maria Palha da Silva.

Enquanto personalidade de reconhecida interven¢do no dominio
em causa:

Licenciado José Maximiano de Albuquerque Almeida Leitdo (alto-
-comissario para a Imigracdo e Minorias Etnicas).

O presente despacho produz efeitos a partir de 3 de Margo de 1999.

15 de Marco de 1999. — O Ministro do Trabalho e da Solidariedade,
Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues. — O Ministro da Cultura,
Manuel Maria Ferreira Carrilho.

MINISTERIO DO AMBIENTE

Instituto da Conservacao da Natureza

Despacho (extracto) n.° 8035/99 (2.? série). — Por despacho
de 20 de Abril de 1998 do Secretirio de Estado do Orgamento:

Laura Maria Fernandes Pires Saloio — autorizado o contrato de tra-
balho a termo certo, com a categoria de técnico de 2.* classe, nos
termos do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho,
com efeitos a partir de 1 de Julho de 1998, para exercer funcoes
na Reserva Natural da Serra da Malcata. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Margo de 1999. — A Directora de Servicos Administrativos
e Financeiros, Isabel Neves.

Despacho (extracto) n.° 8036/99 (2.? série). — Por despacho
de 1 de Marco de 1999 da vice-presidente do Instituto da Conservagao
da Natureza:

Maria Olinda Lopes Pires, contratada a termo certo nos termos do
Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho, na carreira auxiliar admi-
nistrativa — nomeada definitivamente, precedendo concurso, auxi-
liar administrativa, escalao 1, indice 115, do quadro do ex-Servigo
Nacional de Parques, Reservas e Conservagao da Natureza, ocu-
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pando um lugar a criar, a extinguir quando vagar, considerando-se
rescindido o contrato a termo certo a partir da data da posse.
(Isento de fiscalizacado do Tribunal de Contas, nos termos da ali-
nea b) do artigo 114.° da Lei n.° 98/97.)

25 de Marco de 1999. — A Directora de Servicos Administrativos
e Financeiros, Isabel Neves.

Despacho (extracto) n.° 8037/99 (2.2 série). — Por despacho
de 26 de Marco de 1999 da vice-presidente do Instituto da Conservagao
da Natureza:

José Daniel Lopes dos Santos, vigilante da natureza de 1.* classe
do quadro do ex-SNPRCN — promovido, mediante concurso
interno de acesso, a vigilante da natureza principal, ficando exo-
nerado do lugar de origem a partir da data da aceitagdo do novo
lugar.

Luis Anténio Jorge Ferreira, Fernando José Velez Serrdo Faria
Pereira, Joao Anténio Roque Saraiva, Carlos Manuel Silva Barata,
Joao Filipe Pedrosa Bonaparte, Filipe Manuel Silva Serra, Carlos
Manuel Silva Fradoca, Joaquim Manuel Bernardo Costa, Ana Paula
Correia Martins, Armando Jorge Reis Moura, Alda Maria Muxa-
gata Almeida Silva, Jodo Manuel dos Santos Pernao, Fernando
Mario do Val Mendes Carqueijeiro, Paulo Jorge dos Santos Cri-
sostomo e Carlos Alberto Marques Domingos, vigilantes da natu-
reza de 2.* classe do quadro do ex-SNPRCN — promovidos,
mediante concurso interno de acesso, a vigilantes da natureza de
1.2 classe, ficando exonerados dos lugares de origem a partir da
data da aceitacao dos novos lugares.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Marco de 1999. — A Directora de Servicos Administrativos
e Financeiros, Isabel Neves.

Rectificagdo n.° 978/99. — Por ter saido com inexactiddo o des-
pacho (extracto) n.° 5214, inserto no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 60, de 12 de Marco de 1999, a p. 3678, rectifica-se que onde
se 1é «Joaquim Alberto Lemos Cunha» deve ler-se «Joaquim Alberto
Lemos Gomes».

25 de Marcgo de 1999. — A Directora de Servigos Administrativos
e Financeiros, Isabel Neves.

MINISTERIO DA CULTURA

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 8038/99 (2.2 série). — Por despacho
datado de 31 de Marco de 1999 da secretaria-geral do Ministério
da Cultura:

Alice Maria Tira-Picos Rosado, Maria da Redencao Godinho Baiao,
Joaquim Francisco Margalho Serrano, Maria José Pires Nabais Mar-
tins, Maria Henriqueta Sousa Simées do Couto e Maria Jilia de
Matos Francisco, assistentes administrativos principais da carreira
de assistente administrativo do quadro de pessoal da Secretaria-
-Geral — transitam para a categoria de assistente administrativo
especialista do mesmo quadro de pessoal, com efeitos a partir da
data da presente publicacdo, nos termos do artigo 30.° do Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, ficando exonerados dos
lugares de origem a partir da aceitagdo dos novos lugares.

6 de Abril de 1999. — Pela Secretéria-Geral, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 8039/99 (2.2 série). — Por despacho
datado de 31 de Marco de 1999 da secretaria-geral do Ministério
da Cultura:

Mercedes Elvira da Silva Pedrosa, assistente administrativa principal
da carreira de assistente administrativo do quadro de pessoal da
Inspecgdo-Geral das Actividades Culturais — transita para a cate-
goria de assistente administrativa especialista do quadro de pessoal
da Secretaria-Geral, com efeitos a partir da data da publicacdo,
nos termos do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, ficando exonerada do lugar de origem a partir da acei-
tacao do novo lugar.

6 de Abril de 1999. — Pela Secretéria-Geral, (Assinatura ilegivel.)

Listagem n.° 114/99. — Subsidios concedidos pelo Instituto de Arte
Contemporinea, 2.° semestre do ano de 1998, em conformidade com
o estabelecido no n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 26/94:

Entidade Despacho de autorizacao Beneficiario Montante
Ministério da Cultura ......... 10 de Julho de 1998 ... | Ass. Quebra Costa — Grupo Recreat. de Produc¢ao Divulgacao 3500 000$00
Cultural.
Direccao-Geral .............. 10 de Julho de 1998 ... | Lugar do Desenho — Fundacao Jalio Resende ............. 7 000 000$00
Ministério da Cultura . ........ 10 de Julho de 1998 ... | Circulo de Artes Plasticas Academ. de Coimbra ............ 15 000 000$00
Ministério da Cultura ......... 20 de Janeiro de 1998 | José Pedro Castro Croft Moura .......................... 5300 000$00
Direcgao-Geral .............. 30 de Novembro de 1998 | Krunst Museum Bonn ............. .. ... . ... .. 5125 000$00

8 de Abril de 1999. — Pela Secretaria-Geral, (Assinatura ilegivel.)

Listagem n.° 115/99. — Subsidios concedidos pela Secretaria-Geral (PIDDAC), no 2.° semestre do ano de 1998, em conformidade com

o estabelecido no n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 26/94:

Entidade Despacho de autorizacao Beneficidrio Montante
Ministério da Cultura ......... 2 de Julho de 1998 . ... | TEUC — Teatro Estudantes Univers. Coimbra ............. 2500 000$00
Ministério da Cultura ......... 11 de Setembro de 1998 | CRAE — Centro Artes Espectaculos de Viseu ............. 25 000 000$00
Ministério da Cultura ......... 30 de Outubro de 1998 | Camara Municipal da Lousada .......................... 10 000 000$00
Ministério da Cultura . ........ 3 de Dezembro de 1998 | Casa de Cultura «Anténio Bentes» ....................... 1500 000$00
Ministério da Cultura ......... 3 de Dezembro de 1998 | ACTA — Comp. Teatrodo Algarve ...................... 5000 000$00
Ministério da Cultura ......... 22 de Dezembro de 1998 | Cruz Vermelha Portuguesa Delegacdo de Faro ............. 11 700 000$00
Ministério da Cultura ......... 22 de Dezembrode 1998 | Clube Farense ............. ... ... ... ... .. o ... 4500 000$00
Ministério da Cultura ......... 23 de Dezembro de 1998 | Companhia Teatro do Ribatejo .......................... 1158 000$00

8 de Abril de 1999. — Pela Secretaria-Geral, (Assinatura ilegivel.)

Rectificagdo n.° 979/99. — Por ter sido publicado incorrecta-
mente no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 66, de 19 de Marco de
1999, o despacho (extracto) n.° 5648/99 (2.* série), procede-se a sua
rectificacdo, pelo que onde se 1& «nomeada definitivamente técnica
profissional especialista da mesma carreira e quadro, ficando exo-
nerada do lugar de origem a partir da aceitacao do novo lugar» deve
ler-se «transita para a categoria de técnico profissional especialista

da mesma carreira e quadro, com efeitos a partir da data da presente
publicacao, nos termos do artigo 30.° do Decreto-Lei n.© 404-A/98,
de 18 de Dezembro, ficando exonerada do lugar de origem a partir
da aceitagao do novo lugar».

6 de Abril de 1999. — Pela Secretéria-Geral, (Assinatura ilegivel.)
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Biblioteca Nacional

Despacho (extracto) n.° 8040/99 (2.2 série). — Por despachos
de 29 de Janeiro e 31 de Marco de 1999, respectivamente do director
da Biblioteca Nacional e do vereador do Pelouro de Recursos Huma-
nos da Cdmara Municipal do Barreiro:

Carlos Manuel da Graga Vences, técnico profissional principal de
biblioteca e documentacao do quadro de pessoal da Camara Muni-
cipal do Barreiro — autorizada a sua colocagao na Biblioteca Nacio-
nal, em regime de requisicao, pelo periodo de um ano, prorrogavel.

8 de Abril de 1999. — O Chefe de Reparticao, Luis R. Aragdo.

Instituto Portugués de Museus

Aviso n.° 7592/99 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto, informam-se todos os inte-
ressados de que a lista de candidatos referente ao concurso interno
geral de ingresso para o provimento de um lugar de terceiro-oficial
da carreira de oficial administrativo do quadro de pessoal do Museu
dos Biscainhos, conforme aviso de abertura publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 127, de 2 de Junho de 1998, sera afixada,
na data da publicagao do presente aviso no Didrio da Republica, nas
instalagdes do referido Museu e nas do Instituto Portugués de Museus
e enviada aos candidatos.

9 de Abril de 1999. — A Presidente do Juari, Maria Teresa Cristelo
de Almeida d’Ec¢a.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Instituto de Investigacao Cientifica Tropical

Despacho (extracto) n.° 8041/99 (2.2 série). — Por despacho
de 31 de Marco de 1999 do presidente do Instituto de Investigaciao
Cientifica Tropical (IICT):

Maria Manuel Ferraz Torrao de Oliveira e Costa, assistente de inves-
tigagdo do Instituto de Investigacao Cientifica Tropical — autori-
zada a prorrogacao do contrato administrativo de provimento cele-
brado com o IICT a partir de 13 de Junho de 1999, por um periodo
de 90 dias.

5 de Abril de 1999. — O Director dos Servicos de Administragao,
em substituicao, Anténio Melo.

REGIAQ AUTONOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional de Educacgéao

Direccao Regional de Administragéo e Pessoal

Rectificagao n.° 2/99/M. — Por ter saido com inexactidao no Jor-
nal Oficial, 2.* série, n.° 33, de 17 de Fevereiro de 1999, rectifica-se
que onde se 1€ «Ana Paula Gomes Piedade Venancio» devera ler-se
«Ana Paula Gomes Piedade Nereu Venéncio».

31 de Margo de 1999. — O Director Regional, Jorge Manuel da
Silva Morgado.

Rectificagao n.° 3/99/M. — Por ter saido com inexactidao no Jor-
nal Oficial, 2.* série, n.° 33, de 17 de Fevereiro de 1999, rectifica-se
que onde se 1é€ «Maria Elisabete Matias Ricardo Bispo» devera ler-se
«Maria Elisete Matias Ricardo Bispo».

31 de Marco de 1999. — O Director Regional, Jorge Manuel da
Silva Morgado.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais
e Parlamentares

Centro Hospitalar do Funchal

Aviso n.° 37/99/M (2.2 série). — Nos termos do n.° 66 da sec-
¢ao vir da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco, faz-se publica a lista
de classificagdo final do candidato ao concurso de provimento para
chefe de servico de cirurgia pediétrica, da carreira médica hospitalar,
aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 14,
de 18 de Janeiro de 1999, depois de homologada por despacho do
Secretario Regional dos Assuntos Sociais e Parlamentares de 26 de
Margo de 1999:

Candidato:
Dr. Filomeno Paulo Gomes — 18 valores.

31 de Marco de 1999. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Mdrio Filipe Soares Rodrigues.

TRIBUNAL DE CONTAS

Acordao n.° 25/99-23.Mar-1.2S/SS. — Processo n.° 49 795/98. — 1 —
A Camara Municipal de Cascais remeteu para fiscalizacao prévia deste
Tribunal o contrato de empreitada de construcao do pavilhdo gim-
nodesportivo e acessos da Escola de Matilde Rosa Aratjo — Sao
Domingos de Rana, celebrado com a empresa AMW — Engenha-
ria, L.9%, pelo preco de 110 796 633$, acrescido de IVA.

2 — Dos elementos constantes do processo, relevam para a decisao
os seguintes factos, que se dao como assentes:

O contrato em causa foi precedido de concurso publico, cujo
aviso de abertura foi publicado no Didrio da Repuiblica, 3. série,
de 15 de Julho de 1997;

A empreitada € por série de precos e o prazo para a sua execugiao
de 240 dias seguidos;

O caderno de encargos comete ao empreiteiro a montagem e
desmontagem do estaleiro [n.© 9.1.2, alinea a)], sendo, porém,
os respectivos custos da responsabilidade do dono da obra,
mas constituindo um preco contratual unitario (n.° 9.1.3);

Porém, a proposta do adjudicatario, que integra o contrato em
aprego, nao apresenta destacado o prego unitario da montagem
e desmontagem do estaleiro.

3 — Confrontada a autarquia com a situagdo, informou (oficio
n.° 10958, de 8 de Margo) que «a montagem e desmontagem do
estaleiro esta diluida no preco total da obra».

4 — 0 n.° 2, alinea c), do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 405/93,
de 10 de Dezembro, dispde que «constitui, [. . .] obrigacdo do emprei-
teiro, salvo estipulacdo em contrario [. . .] a montagem, desmontagem
e manutencao do estaleiro».

Por sua vez, o n.° 3 do mesmo preceito legal determina que «os
encargos relativos a montagem e desmontagem do estaleiro sao da
responsabilidade do dono da obra e constituirdo um prego contratual
unitdrio (destaque nosso).

Pela factualidade descrita no n.° 2, constata-se o incumprimento
do citado n.° 3 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 405/93.

Esta ilegalidade, complementada com a dilui¢ao dos custos de mon-
tagem e desmontagem do estaleiro pelos outros componentes do
«prego total da obra», pode vir a alterar, agravando-os, os resultados
financeiros finais do contrato.

Assim acontecera se houver lugar a revisao de precos ou a realizacao
de trabalhos a mais a pregos contratados, ja que os precos unitarios
que lhes serviriam de base de calculo se encontram empolados com
a diluigdo dos custos de montagem e desmonstagem do estaleiro.

Tem sido este o entendimento e a jurisprudéncia do Tribunal em
casos idénticos, como resulta dos Acdrdaos
n.°® 20/99-9.Mar. — 1.2 S/SS e 21/99-9.Mar. — 1.* S/SS, lavrados nos
processos n.%° 2917/99 e 2919/99, respectivamente.

5 — De acordo com o disposto na alinea ¢) do n.° 3 do artigo 44.°
da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, as ilegalidades susceptiveis de
alterar o resultado financeiro dos contratos constituem fundamento
para a recusa do visto.

No entanto, perante tais ilegalidades, permite o n.° 4 do mesmo
artigo que o visto possa ser concedido com recomendagdes dirigidas
ao servico infractor.

No caso em apreco, atento a que sO recentemente esta ilegalidade
comegou a ser suscitada pelo Tribunal e a que a alteragao financeira
do contrato depende da realizacdo de trabalhos a mais ou da revisao
de precos, o que nao se tem, por ora, como adquirido que venha
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a suceder, estdo reunidos os fundamentos para a utilizagao das vir-
tualidades do n.° 4 do citado artigo 44.° da Lei n.° 98/97.

Assim, pelos fundamentos expostos, acorda-se em Subseccao da
1.2 Secgao deste Tribunal em :

a) Visar o mencionado contrato;

b) Recomendar a autarquia o rigoroso cumprimento, em emprei-
tadas futuras, do que se encontra estipulado no n.° 3 do
artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 405/93, de 10 de Dezembro,
fazendo constar do contrato o preco unitario da montagem
e desmontagem do estaleiro, por forma a evitar o agravamento
do respectivo prego final caso ocorram revisoes de pregos
ou a realizagao de trabalhos a mais.

Sao devidos emolumentos [alinea b) do n.° 1 do artigo 5.° do regime
anexo ao Decreto-Lei n.° 66/96, de 31 de Maio].

Notifique-se.

Publique-se na 2.2 série do Didrio da Republica — artigo 9.°, n.° 2,
alinea f), da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

23 de Marco de 1999. — Os Juizes Conselheiros: Pinto Almeida
(relator) — Morais Antunes — Menéres Barbosa — Ribeiro Gongal-
ves. — Fui presente, o Procurador-Geral-Adjunto, Antonio Cluny.

TRIBUNAL MILITAR TERRITORIAL DE ELVAS

Anuncio n.° 39/99 (2.2 série). — O Doutor Joaquim José Feli-
zardo Paiva, juiz auditor do Tribunal Militar Territorial de Elvas,
faz saber que no processo n.° 16/98, pendente neste Tribunal contra
o réu Arlindo Miguel dos Reis Ribeiro, soldado SEN NIM 19021296
do CTAT, solteiro, cortador, natural da freguesia e concelho de vila
Franca de Xira, nascido em 23 de Marco de 1978, filho de Arlindo
de Jesus Fonseca Ribeiro e de Hortense Madaleno dos Reis, com
ultima residéncia conhecida na Rua de Maria Luisa Costa Dias, Edi-
ficio Gongalo, 2, Catujal, Loures, e actualmente em parte incerta,
por se encontrar acusado da pratica de um crime de deserc¢ao, previsto
e punido pelos artigos 142.°, n.° 1, alinea b), e 149.°, n.° 1, alinea a),
primeira parte, do Cédigo de Justica Militar, ¢ o mesmo declarado
contumaz, nos termos dos artigos 335.° e 336.° do Cédigo de Processo
Penal (CPP).

A declaragao de contumacia, que caducard logo que o réu se apre-
sente em juizo (artigo 336.%, n.° 3, do CPP), tem os seguintes efeitos:

a) Suspensao dos termos ulteriores do processo até a apresen-
tacao do réu, sem prejuizo da realizagdo de actos urgentes,
nos termos do artigo 320.° do CPP (n.° 1 do artigo 336.°
do mesmo Cédigo);

b) Anulabilidade dos negdcios juridicos de natureza patrimonial
celebrados pelo réu apds esta declaracdo (artigo 337.°, n.° 1,
do CPP);
Proibi¢ao de o réu obter ou renovar bilhete de identidade,
passaporte, carta de condugao, certidoes e de efectuar quais-
quer registos junto de quaisquer autoridades publicas, nomea-
damente conservatdrias dos registos civil, predial, comercial
ou de automdveis, notariado, Servicos de Identificacao Cri-
minal, Direc¢ao-Geral de Viacdo, governos civis, camaras
municipais e juntas de freguesia.

o
~

29 de Marco de 1999. — O Juiz Auditor, Joaquim José Felizardo
Paiva. — O Adjunto do Secretario, Manuel Anténio Neves Martins,
SAJ do SGE.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Servicos Centrais

Despacho n.° 8042/99 (2.2 série). — Por despachos do vice-reitor
da Universidade de Coimbra, proferidos por delegacao de compe-
téncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 181, de 7 de Agosto de
1998):

De 3 de Fevereiro de 1999:

Doutor Joaquim José Coelho de Sousa Ribeiro, assistente convidado,
além do quadro, da Faculdade de Direito desta Universi-
dade — contratado, por conveniéncia urgente de servico, por um
quinquénio, como professor auxiliar, além do quadro, da mesma
Faculdade, com inicio em 8 de Janeiro de 1999, considerando-se
rescindido o anterior contrato a partir da mesma data.

Licenciados Jodo Carlos Cristévao Maia Rodrigues, Luis Miguel
Simées Lucas Pires, Graca Maria Aratdjo Fonseca, Suzana Maria

Calvo Loureiro Tavares da Silva, Adriano Miguel Ramos de Paiva,
Anténio Manuel Vicente Marques e Luisa Maria Alves Machado
Magalhdes — contratados, por conveniéncia urgente de servico, por
um ano, renovavel por trés vezes, como monitores da Faculdade
de Direito desta Universidade, com inicio em 3 de Fevereiro de
1999.

Licenciado Raul Agostinho Simdes Martins, professor do quadro de
nomeacgao definitiva da Escola Secundaria D. Dinis, em Coim-
bra — contratado, por conveniéncia urgente de servico, em regime
de acumulagao, por um ano, renovavel por sucessivos periodos de
trés anos, como assistente convidado a 40 %, além do quadro, da
Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica desta Uni-
versidade, com inicio em 3 de Fevereiro de 1999.

De 10 de Fevereiro de 1999:

Licenciada Helena Isabel Gongalves Moniz Falcao de Oliveira, assis-
tente da Faculdade de Direito da Universidade do Porto — con-
tratada, por conveniéncia urgente de servigo, por seis anos, pror-
rogéavel por um biénio, como assistente, além do quadro, da Facul-
dade de Direito desta Universidade, com inicio em 10 de Fevereiro
de 1999, considerando-se rescindido o anterior contrato a partir
da mesma data.

De 12 de Fevereiro de 1999:

Ana Raquel Faria Cardoso, Gina Maria Silva Fernandes, André Paulo
Matos Sousa e Ricardo Filipe Martins Pereira — contratados, em
regime de contrato a termo certo, por seis meses, eventualmente
renovaveis, para exercerem funcdes correspondentes a auxiliares
administrativos na Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagao
Fisica desta Universidade, com inicio em 12 de Fevereiro de 1999.

Maria Joao Costa Santos e Claudia Cristina Rodrigues Cortés — con-
tratadas, em regime de contrato a termo certo, por seis meses,
eventualmente renovaveis, para exercerem fungoes correspondentes
a auxiliares administrativas na Faculdade de Ciéncias do Desporto
e Educacao Fisica desta Universidade, com inicio em 1 de Abril
de 1999.

(Nao carecem de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Marco de 1999. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 8043/99 (2.2 série). — Por despacho de 8 de Margo
de 1999 do reitor da Universidade de Coimbra:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do jari das
provas para obtencao do titulo de agregado em Medicina do 7.°
grupo, subgrupo E — Gastrenterologia, requeridas pelo Doutor
Carlos Manuel Rico Sofia, professor associado da Faculdade de
Medicina desta Universidade:

Presidente — Vice-reitor Prof. Doutor Jorge dos Santos Veiga,
por delegacao de competéncias (Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 181, de 7 de Agosto de 1998).

Vogais:

Doutor Anténio Luis Tomé Rocha Ribeiro, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Mario Gentil Quina, professor catedratico da Facul-
dade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova de
Lisboa.

Doutor Armando Lopes Porto, professor catedratico da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Alexandre José Linhares Furtado, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor José Guilherme Fernandes Cunha Vaz, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra.

Doutor Adriano Supardo Vaz Serra, professor catedrético
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Henrique Miguel Resende de Oliveira, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra.

Doutor Agostinho Diogo Jorge Almeida Santos, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra.

Doutor Dinis Silva Freitas, professor catedratico da Facul-
dade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Adelino Augusto Abreu Fernandes Marques, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Joao José Pedroso de Lima, professor catedrético
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.
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Doutora Tice dos Reis Anasticio de Macedo, professora
catedratica da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra.

Doutor Frederico José Teixeira, professor catedratico da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor José Bernardo Azeredo Keating, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Manuel Luis Correia de Matos Beja, professor cate-
dréitico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Carlos Manuel Domingues Freire de Oliveira, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Luis Augusto Pires Costa Providéncia, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra.

Doutora Maria Helena Saldanha Domingues Freire de Oli-
veira, professora catedratica da Faculdade de Medicina
da Universidade de Coimbra.

Doutor Mario da Silva Freitas, professor catedratico da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Luis Augusto Salgueiro Cunha, professor catedra-
tico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Francisco José Franquera Castro e Sousa, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra.

Doutor Manuel Jesus Antunes, professor catedritico da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Helena Pinto de Azevedo, professora cate-
dratica da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Joao Alberto Baptista Patricio, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Abel Garcia Meligo Silvestre, professor
catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra.

Doutor Salvador Manuel Correia Massano Cardoso, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Anténio Manuel Diogo de Paiva, professor cate-
dratico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Norberto Jaime Rego Canha, professor catedrético
convidado da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra

Doutor Fausto Afonso Pontes, professor catedrético con-
vidado da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor Duarte Nuno Pessoa Vieira, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutora Catarina Isabel Neno Resende de Oliveira, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Coimbra.

(Nao carece de verificagao prévia do Tribunal de Contas.).

5 de Abril de 1999. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Siméoes Lopes Marques de Almeida.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Medicina

Contrato (extracto) n.° 939/99. — Por despacho do vice-reitor
de 31 de Janeiro de 1999, por delegacao do reitor:

Maria do Carmo Salazar Velez Roque da Fonseca, professora asso-
ciada de nomeagao definitiva da Faculdade de Medi-
cina — nomeada definitivamente professora catedratica da mesma
Faculdade, com efeitos a data da publicacdo no Didrio da Repiiblica.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Abril de 1999. — A Secretaria, Maria Helena Calado.
Despacho (extracto) n.° 8044/99 (2.7 série). — Por despacho
do vice-reitor de 17 de Marco de 1999, por delegacdo do reitor:

Paulo Jorge Pereira Cruz Paixdo — rescindido, a seu pedido, o con-
trato de assistente convidado a 30 %, a partir de 1 de Abril de
1999. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Marco de 1999. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Aviso n.° 7593/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso, devidamente
autorizado por despacho do reitor da Universidade Nova de Lisboa
de 29 de Marco de 1999, se encontra aberto concurso externo de
ingresso para selec¢ao de um estagiario com vista ao provimento na
categoria de técnico superior de informatica de 2.* classe do quadro
de pessoal da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa.

A publicacao do presente aviso foi precedida das necessarias con-
sultas 8 DGAP sobre a existéncia de excedentes, que informou ndo
haver pessoal nas condigdes requeridas, e tendo em conta a fixagiao
do nimero maximo de nado docentes padrdo para o ano lectivo de
1998-1999, conforme o despacho n.° 18 450/98 (2.* série), do Ministro
da Educagao, publicado no Didrio da Repuiblica, n.° 246, de 24 de
Outubro de 1998.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido pelo prazo de um
ano.

3 — Conteudo funcional — as fungdes genericamente previstas na
Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril, especificamente fungoes de estudo,
concepgao e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos
de ambito especializado no dominio da comunicagao de dados, tele-
comunicagoes, redes de computadores, desenvolvimento de aplicagoes
e seleccdo de equipamentos, a executar com autonomia e respon-
sabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior, coordenar
o trabalho de pessoal técnico especializado, interagir com os forne-
cedores e colaborar com os outros servicos de informética da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

4 — Vencimento — ¢ o correspondente ao indice da respectiva cate-
goria referenciado na escala salarial constante no mapa I anexo ao
Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na Reitoria
da Universidade Nova de Lisboa, Praca do Principe Real, 26, em
Lisboa.

6 — Condicoes de candidatura — sendo o concurso aberto a todos
os individuos, estejam ou nao vinculados aos servigos e organismos
previstos no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, nos termos dos n.** 1 e 2 do artigo 6.° do citado diploma,
constituem requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias e ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

6.1 — Requisitos especiais — possuir licenciatura em Engenharia
Informatica, licenciatura em Engenharia de Sistemas e Informaética,
licenciatura em Informatica ou outra licenciatura afim.

7 — Métodos de seleccao:

a) Prova escrita de conhecimentos gerais e especificos, de natu-
reza pratica, com a duracdo de uma hora, de acordo com
o programa de provas constante em anexo ao despacho
R/SAD/21/96, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.°
231, de 4 de Outubro, referente as carreiras do pessoal de
informatica dos quadros da Universidade Nova de Lisboa;

b) Avaliagdo curricular, onde serdo obrigatoriamente conside-
rados e ponderados, de acordo com as exigéncias da funcao,
os factores habilitagao académica de base, formacao profis-
sional e experiéncia profissional;

¢) Entrevista profissional de selec¢ao, que avaliard, numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

A prova a que se refere a alinea a) tem caracter eliminatdrio.

7.1 — A classificagdo final serd expressa numa escala de 0 a 20
valores e resultara da média aritmética ponderada de todos os métodos
de selecgao.

7.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

8 — Processo de candidatura:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento em folha de papel normal, de formato A4 ou em papel con-
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tinuo, nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, diri-
gido ao reitor da Universidade Nova de Lisboa, Praca do Principe
Real, n.° 26, 1269-150 Lisboa, solicitando a admissao ao concurso,
donde devem constar os seguintes elementos:

Nome;

Filiacao;

Naturalidade (freguesia e concelho);

Data de nascimento;

Estado civil;

Bilhete de identidade (nimero, data e servico de identificagdo
que o emitiu);

Residéncia (cédigo postal e nimero de telefone);

Categoria, servigo e local onde desempenha funcoes;

Concurso e referéncia a que se candidata.

8.2 — O requerimento de admissdo serd acompanhado dos seguin-
tes documentos, pela forma e nos termos que se indicam:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicacdo obrigatéria dos
seguintes elementos, para além de outros julgados necessarios
para melhor esclarecimento do juri:

Identificagao;

Habilitacoes académicas e profissionais;

Experiéncia profissional (com descricdo das fungdes
desempenhadas);

Em relacdo a experiéncia profissional, indicacao, devida-
mente comprovada, dos periodos temporais para cada
funcao exercida;

b) Documento de identificacdo — juntar fotocépia do bilhete de
identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias — juntar
certidao emitida pelo respectivo estabelecimento de ensino
ou cOpia auténtica da mesma;

d) Documentos comprovativos das habilitacoes profissionais
(especializacdes, seminarios, ac¢des de formacao) — juntar
declaragoes passadas pelas entidades promotoras das acgoes
em causa ou copias auténticas das mesmas, das quais constem
a sua designagao, os periodos em que decorreram e a res-
pectiva duracao em horas;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

f) Documento comprovativo de que ndo estd inibido do exercicio
de fungoes publicas ou interdito para o exercicio das fungoes
a que se candidata;

g) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica e
o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da fungao e que
tem cumprido as leis de vacinagao obrigatoria.

8.3 — A apresentacao inicial da prova documental referida nas ali-
neas ¢), f) e g) do n.° 8.2 serd no entanto dispensada desde que
os candidatos declarem nos respectivos requerimentos, em alineas
separadas, ¢ sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

8.4 — Os candidatos pertencentes a Universidade Nova de Lisboa
ficam dispensados da apresentagdo dos documentos comprovativos
dos requisitos que constem do seu processo individual.

9 — Regime de estégio:

9.1 — O estégio tem a duracdo de um ano, findo o qual serd atri-
buida classificagdo aos estagiarios, e regular-se-a pela legislacao apli-
cével e pelo Regulamento dos Estdgios de Ingresso nas Carreiras
Técnica Superior e Técnica do Quadro da Universidade Nova de
Lisboa, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 68, de 22
de Margo de 1994.

9.2 — A frequéncia do estagio ¢ feita em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, no caso de individuos nao vinculados a fun-
¢ao publica, e em comissdo de servico extraordinaria, nos restantes
€asos.

9.3 — A avaliagao e a classificacao final dos estdgios terao em aten-
¢ao os seguintes elementos:

Relatoério de estagio a apresentar pelo estagiario;

Classificacao de servico obtida durante o estagio;

Resultados de frequéncia de cursos de formagio directamente
relacionados com as fungdes a exercer que vierem a ser minis-
trados ao estagiario.

9.4 — A classificacao sera expressa de 0 a 20 valores.

9.5 — O juri de estagio tera a constituicdo prevista para o presente
concurso.

10 — Afixacao de listas — sempre que for caso disso, a relacao
de candidatos e a lista de classificagao final do concurso, bem como
quaisquer outros elementos julgados necessarios para melhor escla-

recimento dos interessados, serao afixados no atrio da Reitoria da
Universidade Nova de Lisboa, Praga do Principe Real, 26, em Lisboa.
11 — Em tudo o que néo esteja previsto no presente aviso apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
12 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.
13 — A constituigao do juri sera a seguinte:

Presidente — Prof. Doutor Pedro Guerreiro, professor associado
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa.

Vogais efectivos:

Prof. Doutor Pedro Abilio Duarte Medeiros, professor auxi-
liar da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Univer-
sidade Nova de Lisboa.

Dr. Manuel Gongalves, assessor informatico da Faculdade
de Economia da Universidade Nova de Lisboa.

Vogais suplentes:

Prof.? Doutora Ana Maria Dinis Moreira, professora auxiliar
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa.

Engenheiro Anténio Manuel Cortes de Morais Arnaut,
assessor informatico principal da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

5 de Abril de 1999. — A Directora de Servicos Administrativos,
Fernanda Martinez Cabanelas Antdo.

ANEXO

Enunciado do programa de provas do concurso para seleccdo de
estagiarios com vista ao provimento na carreira técnica superior de
informatica:

Estatutos e estrutura organica da Universidade Nova de Lisboa;
Autonomia das universidades;

Estatuto disciplinar;

Qualidade na Administracao Publica;

Planeamento e teoria da organizacao;

Procedimento administrativo;

Ergonomia, seguranca e ambiente;

Andlise e concepgao de sistemas;

Sistemas de operagdo abertos e plataformas cliente/servidor;
Bases de dados — criacao e gesto;

Planeamento e andlise de sistemas de informacao;

Programacgao, linguagens e desenvolvimento de aplicacoes;
Comunicagdes e redes;

Gestao de projectos informaticos;

Privacidade e seguranca.

Legislacao e bibliografia:

Despacho Normativo n.° 11/98, de 18 de Fevereiro;

Resolugao n.° 100/98, de 5 de Agosto;

Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro;

Lei n.° 65/93, de 26 de Agosto;

Lei n.° 8/95, de 29 de Marco;

Decreto-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio;

Decreto-Lei n.° 162/89, de 13 de Maio;

Decreto-Lei n.° 170/96, de 19 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 191/95, de 28 de Julho;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

N. Wirth, Algorithms + Data Structures = Programs, Prentice
Hall, 1976;

Bjarne Stroustrup, The C++ Programming Language (3' ed.),
Addison-Wesley, 1997,

E. Yourdon, Modern Structured Analysis, Yourdon Press, 1989;

1. Sommerville, Software Engineering, Addison-Wesley, 1996;

A. Tanenbaum, Computer Networks, Prentice-Hall, (37 ed.), 1996;

José Alves Marques e Paulo Guedes, Tecnologia de Sistemas Dis-
tribuidos, Editora FCA, Lisboa, 1998, ISBN 972-722-128-9;

A. Silberschatz, P. Galvin, Operating System Concepts, 5 ed.
Addison-Wesley, 1998, ISBN 0-201-59113-8;

J. Garrott, J. Amador, J. Castro, Unix Curso Completo, Editora
FCA, Lisboa 1998, ISBN 972-722-146-7.
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Reitoria

Despacho n.° 8045/99 (2.2 série). — Delegacdo de competén-
cias. — Deslocando-me ao estrangeiro no periodo compreendido entre
11 e 18 de Abril, delego no vice-reitor Prof. José Esteves Pereira
as minhas competéncias funcionais durante o referido periodo.

9 de Abril de 1999. — O Reitor, Luis Sousa Lobo.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Aviso n.° 7594/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 27.°
e do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que foi autorizado, por despacho do presidente em
exercicio do Instituto Politécnico de Lisboa de 23 de Marco de 1999,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, a abertura do concurso interno de acesso
geral para o preenchimento de um lugar de técnico-adjunto de
1.2 classe da carreira de biblioteca e documentacdo, em regime de
contrato administrativo de provimento ou comissao extraordinaria de
servigo, para este Instituto e suas unidades organicas.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ apenas valido para o preen-
chimento do lugar indicado, caducando com a sua efectivagao.

3 — Legislacdo aplicavel — ao presente concurso aplicam-se os
Decretos-Leis n.® 204/98, de 11 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro,
247/91, de 10 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 307/87, de
6 de Agosto, e 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacao complementar.

4 — Conteudo funcional — compete genericamente ao técnico-ad-
junto de 1.2 classe de biblioteca e documentacdo, com recurso a sis-
temas manuais ou automatizados, fun¢des relacionadas com a aqui-
sicdo, o registo, a catalogagao, a cotacao, o armazenamento de espécies
documentais, a gestao de catdlogos, os servi¢os de atendimento, de
empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim como a preparagao
de instrumentos de difusdo, aplicando normas de funcionamento de
bibliotecas e servicos de documentagao de acordo com métodos e
procedimentos previamente estabelecidos.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se em Lisboa.

6 — Remuneragdo — correspondente ao escaldo e indice do sis-
tema retributivo da funcéo publica constante do Decreto-lei n.° 247/91,
de 10 de Julho, e demais regalias vigentes para a generalidade dos
funcionarios e agentes do Estado.

7 — Requisitos gerais de admissao — sao requisitos gerais de admis-
sa0 a concurso e provimento em fungdes publicas:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

7.1 — Requisitos especiais de admissao — possuir trés anos na cate-
goria de técnico-adjunto de 2.* classe de biblioteca e documentagao
e classificacdo de servico nao inferior a Bom.

8 — Método de seleccao — o método de selecgao a utilizar sera
o da avaliacao curricular complementada com entrevista profissional
de seleccao.

8.1 — Avaliagao curricular, na qual serao avaliadas as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando os seguintes factores: classi-
ficacao de servico, experiéncia profissional na area da funcao espe-
cifica, formacao profissional complementar na area, habilitagdes aca-
démicas de base e tempo de servico na categoria anterior.

8.2 — Entrevista profissional de selecgdo, ponderando-se, nomea-
damente, a facilidade de expressao, a capacidade de sintese e a moti-
vagao e adequacao de conhecimentos especificos ao contetido do lugar
a prover.

8.3 — A classificagdo final obter-se-4 da aplicacao da seguinte
férmula:

CF=(AC+2EP)/3

em que:

AC=avaliacdo curricular;
EP=entrevista profissional.

9 — Apresentacao das candidaturas:
9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Lisboa,

podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, regis-
tado e com aviso de recepgao, até ao ultimo dia do prazo fixado
para entrega das candidaturas, para o Instituto Politécnico de Lisboa,
Rua do Professor Reinaldo dos Santos, 5, A, 1500 Lisboa, devendo
nele constar os seguintes elementos:

a) Identificacao (nome, residéncia, codigo postal, telefone, nimero
e data do bilhete de identidade, bem como a entidade que
0 emitiu);

b) Habilitagoes literarias;

c) Categoria, natureza do vinculo e servico a que pertence;

d) Referéncia do concurso a que se candidata.

9.2 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Certificado de habilitagdes literarias ou fotocopia autenticada
do mesmo;

b) Declaragdo, emitida pelo servico de origem, da qual conste,
de maneira inequivoca, a natureza do vinculo a funcao publica,
a categoria e a antiguidade na categoria, na carreira e na
funcéo publica, bem como a classificagao de servigo nos anos
relevantes para o concurso;

¢) Curriculum vitae detalhado, com inventariagao das actividades
desenvolvidas durante o exercicio de funcdes na actual
categoria.

10 — Os candidatos que prestem servico no Instituto Politécnico
de Lisboa e unidades organicas nele integradas ficam dispensados
da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a) e b) do
n.° 9.2 do presente aviso, caso esses documentos contem dos res-
pectivos processos individuais.

11 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo final serao
afixadas nas instalacoes dos Servicos Centrais do Instituto Politécnico
de Lisboa.

12 — Em tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente
aviso o concurso rege-se pelas disposicoes constantes do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e demais legislagio em vigor sobre a
matéria.

13 — As falsas declaragoes sdao punidas nos termos da lei penal.

14 — Constituigdo do jiri—o jari tem a seguinte constituigao:

Presidente — Licenciado Anténio José Carvalho Marques, admi-
nistrador do Instituto Politécnico de Lisboa.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Joao Carvalho Pacheco Estrela Soares,
técnica superior de 1.* classe de biblioteca e documen-
tacao da Escola Superior de Comunicacao Social.

Licenciada Paula Cristina Abracos Moniz Almeida, técnica
superior de 2.2 classe da Escola Superior de Comunicacao
Social.

Vogais suplentes:

Maria Henriqueta Coelho Antunes, chefe de sec¢ao na
Escola Superior de Comunicagao Social.

Céandida Maria Ferreira Inacio, chefe de seccao na Escola
Superior de Comunicacdo Social.

15 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

29 de Marco de 1999. — O Administrador, Anténio José Carvalho
Marques.

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Escola Superior Agraria de Elvas

Edital n.° 240/99 (2.2 série). — Nuno Manuel Grilo de Oliveira,
presidente do Instituto Politécnico de Portalegre, torna publico que,
nos termos do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e demais dis-
posicoes legais vigentes:

1 — Se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a partir da data
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
documental para recrutamento de um assistente do 1.° triénio para
a area de Ciéncias Econdmicas e Sociais (Sociologia Geral, Sociologia
Rural, Sociologia do Desenvolvimento, Teorias do Desenvolvimento,
Economia e Politica do Desenvolvimento Regional, Associagoes e
Instituicdes Agricolas) da Escola Superior Agréria de Elvas.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o lugar em refe-
réncia, caducando com o preenchimento do mesmo.

3 — Ao referido concurso serao admitidos os candidatos com licen-
ciatura considerada adequada, com informacao final minima de Bom,
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ou com informagéo inferior desde que disponham de curriculo cien-
tifico, técnico ou profissional relevante.

4 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, de acordo
o Decreto-Lei n.° 2/88, de 14 de Janeiro, dirigido ao presidente do
Instituto Politécnico de Portalegre, podendo ser entregue directa-
mente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, para o Apar-
tado 84, 7300 Portalegre.

5 — Do requerimento de admissdo a concurso deverao constar os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data
do bilhete de identidade e servico que o emitiu), situacdo
militar, residéncia actual e nimero de telefone se o tiver;

b) Grau académico e respectiva classificagao final;

¢) Situacdo profissional actual.

6 — Os candidatos deverao instruir os seus requerimentos com os
seguintes documentos:

a) Certidao do registo de nascimento;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;

e) Copia autenticada do diploma ou certidao de atribuicdo de
grau académico;

f) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e
assinado;

g) Quaisquer documentos que relevem para a formagao de um
juizo sobre as aptidoes dos candidatos para o exercicio do
cargo;

h) Lista completa da documentagao apresentada.

6.1 — Na analise do curriculum vitae s6 serdo considerados os tra-
balhos de que seja enviada copia.

7 —E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), c¢) e d) do n.° 6 aos candidatos que declarem, sob com-
promisso de honra, nos respectivos requerimentos, em alineas se-
paradas, a situagdo precisa em que se encontram relativamente ao
conteido de cada uma daquelas alineas, devendo neste caso selar
o respectivo requerimento com um selo de 191§, a inutilizar com
a assinatura do requerente.

8 — Do curriculum vitae deverao constar:

a) Habilitagdes académicas — graus académicos e classificagoes,
datas e instituicoes em que foram obtidos, com informagao
da designagdo das respectivas unidades curriculares e clas-
sificacOes obtidas;

b) Outros cursos formais a nivel de graduacao ou pés-graduacio,
com indicacao da classificacdo, data e instituicio em que
foram obtidos;

¢) Formacao e experiéncia profissional — data, local e classi-
ficacdo de estagios profissionais e instituicoes em que exerceu
actividade profissional a qualquer titulo;

d) Outras funcdes exercidas no dominio da educagao, indicando
as fungoes, devendo ser incluidos os elementos julgados per-
tinentes para poder ser avaliado o desempenho do candidato;

e) Frequéncia de acgdes de formagdo — deverao ser especifi-
cados a duracdo, a data, o local, os orientadores dos cursos,
a forma e o resultado da avaliacio, bem como outros ele-
mentos que permitam avaliar o grau de participagdo e ou
repercussao das acgoes de formagdo na pratica docente do
candidato;

f) Participacdo em experiéncias de inovacdo, desenvolvimento
curricular ou avaliacdo pedagdgica — os elementos fornecidos
deverao permitir avaliar o grau de intervencdo e responsa-
bilidade do candidato, bem como os resultados finais da
experiéncia;

g) Trabalhos de investigacdo, técnicos ou didacticos realiza-
dos — os elementos fornecidos deverdo permitir avaliar as
competéncias adquiridas neste dominio, através da qualidade
dos trabalhos produzidos.

9 — Os critérios de selecgao e ordenagao dos candidatos terao em
conta:

a) Adequacgao das habilitacoes académicas e respectiva classi-
ficagao final;

b) Meérito cientifico, pedagdgico e profissional do curriculum
vitae;

¢) Resultado de entrevista, se julgada necessaria.

10 — O provimento esta condicionado as necessidades de servigo
docente.
11 — O juri do concurso tera a seguinte constituigao:

Presidente — Anténio Cipriano Afonso Pinheiro, professor cate-
dratico da Universidade de Evora.
Vogais efectivos:

José Paulo Pimentel Castro Coelho, professor associado do
Instituto Superior de Agronomia da Universidade Técnica
de Lisboa.

Gongcalo Judice Pargana Antunes Barradas, director da
Escola Superior Agraria de Elvas.

Francisco Luis Mondragao Rodrigues, professor-coordena-
dor da Escola Superior Agraria de Elvas.

Noémia do Céu Farinha, professora-adjunta da Escola Supe-
rior Agraria de Elvas.

31 de Marco de 1999.— O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Edital n.° 241/99 (2.2 série). — Nuno Manuel Grilo de Oliveira,
presidente do Instituto Politécnico de Portalegre, torna publico que,
nos termos do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, e demais dis-
posicdes legais vigentes:

1 — Se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a partir da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
documental para recrutamento de um assistente do 1.° triénio para
a area de Engenharia Rural (Matemadtica, Fisica, Desenho e Topo-
grafia, SIG, Hidraulica e Técnicas de Regadio, Construgdes Rurais,
Projecto) da Escola Superior Agraria de Elvas.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o lugar em refe-
réncia, caducando com o preenchimento do mesmo.

3 — Ao referido concurso serdo admitidos os candidatos com licen-
ciatura adequada, com informacdo final minima de Bom, ou com
informagao inferior desde que disponham de curriculo cientifico, téc-
nico ou profissional relevante.

4 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, de acordo
o Decreto-Lei n.° 2/88, de 14 de Janeiro, dirigidos ao presidente do
Instituto Politécnico de Portalegre, podendo ser entregue directa-
mente ou remetidos pelo correio, com aviso de recepg¢do, para o Apar-
tado 84, 7300 Portalegre.

5 — Do requerimento de admissdo a concurso deverdo constar os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data
do bilhete de identidade e servico que o emitiu), situagdo
militar, residéncia actual e nimero de telefone, se o tiver;

b) Grau académico e respectiva classificacio final;

¢) Situacdo profissional actual.

6 — Os candidatos deverao instruir os seus requerimentos com 0s
seguintes documentos:

a) Certidao do registo de nascimento;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;

e) Copia autenticada do diploma ou certiddo de atribuigao de
grau académico;

f) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e
assinado;

g) Quaisquer documentos que relevem para a formagdo de um
juizo sobre as aptidoes dos candidatos para o exercicio do
cargo;

h) Lista completa da documentacao apresentada.

6.1 — Na andlise do curriculum vitae s6 serdo considerados os tra-
balhos de que seja enviada copia.

7—E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), c) e d) do n.° 6 aos candidatos que declarem, sob com-
promisso de honra, nos respectivos requerimentos, em alineas sepa-
radas, a situagao precisa em que se encontram relativamente ao con-
teido de cada uma daquelas alineas, devendo neste caso selar o res-
pectivo requerimento com um selo de 1918 a inutilizar com a assinatura
do requerente.

8 — Do curriculum vitae deverao constar:

a) Habilitagdes académicas — graus académicos e classificagoes,
datas e instituicdes em que foram obtidos, com informagao
da designacao das respectivas unidades curriculares e clas-
sificacoes obtidas;



N.? 93 — 21-4-1999

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

6031

b) Outros cursos formais a nivel de graduagao ou pés-graduacio,
com indicacao da classificacdo, data e instituicio em que
foram obtidos;

¢) Formacao e experiéncia profissional — data, local e classi-
ficacdo de estagios profissionais e institui¢oes em que exerceu
actividade profissional a qualquer titulo;

d) Outras fungdes exercidas no dominio da educacgéo, indi-
cando as fungdes, devendo ser incluidos os elementos jul-
gados pertinentes para poder ser avaliado o desempenho
do candidato;

e) Frequéncia de acgdes de formacgdo — deverao ser especifi-
cados a duracdo, a data, o local, os orientadores dos cursos,
a forma e o resultado da avaliacio, bem como outros ele-
mentos que permitam avaliar o grau de participagdo e ou
repercussao das acgoes de formacdo na pratica docente do
candidato;

f) Participacdo em experiéncias de inovacdo, desenvolvimento

curricular ou avaliacdo pedagdgica — os elementos fornecidos

deverao permitir avaliar o grau de intervencdo e responsa-
bilidade do candidato, bem como os resultados finais da
experiéncia;

Trabalhos de investigacdo, técnicos ou didacticos realiza-

dos — os elementos fornecidos deverdo permitir avaliar as

competéncias adquiridas neste dominio, através da qualidade
dos trabalhos produzidos.

~

8

9 — Os critérios de selecgdo e ordenagao dos candidatos terdo em
conta:

a) Titularidade de licenciatura adequada e respectiva classifi-
cagao final;

b) Mérito cientifico, pedagdgico e profissional do curriculum
vitae;

¢) Comprovada formagao e experiéncia técnico-cientifica na area
para que ¢ aberto o concurso;

d) Resultado de entrevista, se julgada necessaria.

10 — O provimento estd condicionado as necessidades de servico
docente.
11 — O juri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Pedro Lynce de Faria, professor catedratico do Ins-
tituto Superior de Agronomia da Universidade Técnica de
Lisboa.

Vogais efectivos:

José Nobre de Oliveira Pega, professor associado da Uni-
versidade de Evora.

Gongalo Judice Pargana Antunes Barradas, director da
Escola Superior Agraria de Elvas.

Francisco Luis Mondragao Rodrigues, professor-coordena-
dor da Escola Superior Agraria de Elvas.

José Manuel Rato Nunes, professor-adjunto da Escola Supe-
rior Agraria de Elvas.

31 de Margo de 1999. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho n.° 8046/99 (2.2 série). — Por despacho de 31 de
Marco de 1999 do presidente do Instituto Politécnico de Viseu:

Ana Maria Campos Pessanha Meneses, técnica superior principal de
BAD da Escola Superior de Educagéo, integrada no Instituto Poli-
técnico de Viseu — autorizada a recuperagao de trés dias do ven-
cimento de exercicio perdido, referente ao periodo de 11 a 13 de
Janeiro de 1999, no montante de 48428$.

Vitor Augusto Andrade dos Santos, técnico-adjunto de arquivo de
1.2 classe da Escola Superior de Educacao, integrada no Instituto
Politécnico de Viseu — autorizada a recuperacao de trés dias do
vencimento de exercicio perdido, referente ao periodo de 5 e 6
de Janeiro de 1999, no montante de 2185$.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos.)

7 de Abril de 1999. — O Vice-Presidente, Anténio Soares de
Sousa.

ORDEM DOS ADVOGADOS

Edital n.° 242/99 (2.2 série). — Para os devidos e legais efeitos,
torna-se publico que, por despacho do bastonério da Ordem dos Advo-
gados de 22 de Maio de 1997, e com efeitos a partir de 23 de Maio
de 1997, e ao abrigo do artigo 37.°, alinea d), do Estatuto da Ordem
dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco,
e no artigo 11.°, n.° 1, alinea d), do Regulamento de Inscricao de
Advogados e Advogados Estagiarios, aprovado em sessao do Conselho
Geral de 7 de Julho de 1989, foi levantada a suspensdo da inscrigdo
do Dr. Alfredo Herculano Sousa Oliveira, tendo sido nesta data feitos
todos os averbamentos e comunicagoes.

6 de Abril de 1999. — O Bastonério, Anténio Pires de Lima.

Edital n.° 243/99 (2.2 série). — Para os devidos e legais efeitos,
torna-se publico que, por despacho do bastonério da Ordem dos Advo-
gados de 22 de Maio de 1997, e com efeitos a partir de 23 de Maio
de 1997, e ao abrigo do artigo 37.°, alinea d), do Estatuto da Ordem
dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco,
e no artigo 11.°, n.° 1, alinea d), do Regulamento de Inscricao de
Advogados e Advogados Estagiarios, aprovado em sessao do Conselho
Geral de 7 de Julho de 1989, foi levantada a suspensdo da inscrigdo
do Dr. Victor Manuel Pinto Paulos, tendo sido nesta data feitos todos
os averbamentos e comunicacoes.

6 de Abril de 1999. — O Bastonério, Anténio Pires de Lima.

Edital n.° 244/99 (2.2 série). — Para os devidos e legais efeitos,
torna-se publico que, por despacho do bastonério da Ordem dos Advo-
gados de 29 de Marco de 1999, e com efeitos a partir da mesma
data, e ao abrigo do artigo 37.°, alinea d), do Estatuto da Ordem
dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 84/84, de 16 de Marco,
e no artigo 11.°, n.° 1, alinea d), do Regulamento de Inscricao de
Advogados e Advogados Estagiarios, aprovado em sessao do Conselho
Geral de 7 de Julho de 1989, foi levantada a suspensdo da inscrigdo
do Dr. Jalio Anténio Correia da Silva Marques, tendo sido nesta
data feitos todos os averbamentos e comunicacoes.

7 de Abril de 1999. — O Bastonario, Anténio Pires de Lima.

Edital n.° 245/99 (2.2 série). — Para os devidos e legais efeitos,
torna-se publico que, por despacho do bastonario da Ordem dos Advo-
gados de 22 de Marco de 1999, e com efeitos a partir da mesma
data, e ao abrigo do artigo 37.°, alinea d), do Estatuto da Ordem
dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco,
e do artigo 11.°, n.° 1, alinea d), do Regulamento de Inscricao de
Advogados e Advogados Estagiarios, aprovado em sessao do Conselho
Geral de 7 de Julho de 1989, foi levantada a suspensdo da inscrigao
da Dr.? Maria Joao Duarte Abreu Vieira Pita, tendo sido nesta data
feitos todos os averbamentos e comunicagoes.

8 de Abril de 1999. — O Bastonario, Anténio Pires de Lima.

Edital n.° 246/99 (2.2 série). — Para os devidos ¢ legais efeitos,
torna-se publico que, por despacho do bastonério da Ordem dos Advo-
gados de 30 de Marco de 1999, e com efeitos a partir da mesma
data, e ao abrigo do artigo 37.°, alinea d), do Estatuto da Ordem
dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 84/84, de 16 de Marco,
e do artigo 11.°, n.° 1, alinea d), do Regulamento de Inscricao de
Advogados e Advogados Estagidrios, aprovado em sessdo do Conselho
Geral de 7 de Julho de 1989, foi levantada a suspensdo da inscrigdo
da Dr.* Ana Margarida Albuquerque Dias Matos, tendo sido nesta
data feitos todos os averbamentos e comunicacoes.

8 de Abril de 1999. — O Bastonario, Anténio Pires de Lima.

Edital n.° 247/99 (2.2 série). — Para os devidos e legais efeitos,
torna-se publico que, por despacho do bastonario da Ordem dos Advo-
gados de 30 de Marco de 1999, e com efeitos a partir da mesma
data, e ao abrigo do artigo 37.°, alinea d), do Estatuto da Ordem
dos Advogados, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 84/84, de 16 de Marco,
e do artigo 11.°, n.° 1, alinea d), do Regulamento de Inscricao de
Advogados e Advogados Estagiarios, aprovado em sessao do Conselho
Geral de 7 de Julho de 1989, foi levantada a suspensdo da inscrigdo
do Dr. Joaquim Augusto da Rocha Ferreira, tendo sido nesta data
feitos todos os averbamentos e comunicagoes.

8 de Abril de 1999. — O Bastonario, Antonio Pires de Lima.
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entretanto publicados.
ponsabilidade dos nossos servigos.

com a INCM.

AVISO

1 — Os pregos das assinaturas das trés séries do Didrio da Repuiblica (em papel) para 1999, a partir do dia 1 de Abril, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepcdo das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-
3 — Cada assinante deveré indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciond-lo nos contactos que tenha
4 — A efectivacao dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deveréa ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E. P., Departamento

Comercial, Sector de Publicacdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099 Lisboa Codex.

Precos para 1999

~

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Contrato anual (envio mensal)

Assinante papel *

Nao assinante papel

30 000$00

39 000$00

Historico (1974-1997) (a)

70 000$00

91 000$00

Licenca de utilizagdo em rede (maximo de 5 utilizadores)

45 000$00

Licenca de utilizagdo em rede (maximo de 10 utilizadores)

60 000$00

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel *

Nao assinante papel

DR, 1. série 10 000$00 12 000$00
Concursos publicos, 3.* série 10 500800 13 500800
1.* série + concursos 18 000800 23 000$00

* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repuiblica em suporte de papel.

L

(a) Processo em fase de certificacao pelo ISQ. Disponiveis oito anos. CD-ROM dos anos de 1990 a 1997, dos quais cinco sao duplos.

DIARIO DA REPUBLICA

Depdsito legal n.° 8815/85
ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacdo de faltas do Didrio da
Republica sao, respectivamente, de 30 dias para o con-
tinente e de 60 dias para as Regides Auténomas e estran-
geiro, contados da data da sua publicagao.

PRECO DESTE NUMERO 480$00 (IVA INCLUIDO 5%)

C

INCM

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, E. P.

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES,
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

e Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099 Lisboa Codex
Telef. (01)38730 02 Fax (01)38401 32

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250 Lisboa

Telef. (01)397 30 35/(01)39747 68~ Fax (01)396 9433 Metro— Rato

* Rua do Marqués de S4 da Bandeira, 16-A e 16-B — 1050 Lisboa
Telef. (01)3530399 Fax (01)353 0294 Metro—S. Sebastiao

Rua de D. Filipa de Vilhena, 12— 1000 Lisboa

Telef. (01)796 5544 Fax (01)79768 72 Metro — Saldanha

Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070 Lisboa

(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. (01)3877107 Fax (01)353 02 94

Avenida Lusfada — 1500 Lisboa

(Centro Colombo, loja 0.503)

Telefs. (01)7111119/23/24  Fax (01)7111121 Metro — C. Militar
Praga de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050 Porto
Telef. (02)205 92 06/(02)20591 66 Fax (02)200 85 79

* Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000 Coimbra
Telef. (039)8269 02 Fax (039)83 26 30

Didrio da Repiiblica Electronico: Endereco Internet: http://www.drincm,pt  Correio electronico: dre @ incm.pt * Linha azul: 0808 200 110

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a aniincios e a assinaturas do «Didrio da Repiiblica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»

deve ser dirigida 8 administracio da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E. P., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5— 1099 Lishoa Codex



