29364

Participa com a ACSS/IGIF na elaborac@o da nova lista de procedi-
mentos e a revisao das designacdes constantes nas tabelas existentes.
Nomeada pelo CNPMA como perita para a realizagdo das inspegdes
aos centros de PMA.
Pertence ao Colégio de Biologia Humana e Satde da Ordem dos
Biodlogos.
209884101

Administragdo Central do Sistema de Saude, I. P.

Contrato (extrato) n.° 513/2016

Contrato de trabalho em fung¢des publicas
por tempo indeterminado

Nos termos e para os efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, ao primeiro
dia do més de agosto do ano de dois mil e dezasseis, em Lisboa,
entre a Administragdo Central do Sistema de Satde, I. P., represen-
tada pela Presidente do Conselho Diretivo, Dra. Marta Alexandra
Fartura Braga Temido de Almeida Simdes e Ana Claudia Henriques
Tavares, foi celebrado um contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, com efeitos a partir de 1 de agosto de
2016, ficando a trabalhadora integrada na carreira e categoria de
técnico superior, com a remuneragdo de 1201,48€ (mil duzentos e
um euros e quarenta e oito céntimos), correspondente a 2.* posi¢do
remuneratéria da carreira de técnico superior e ao nivel remunera-
torio 15 da tabela remuneratoria unica.

21 de setembro de 2016. — A Diretora do Departamento de Gestado
e Administragdo Geral, Manuela Carvalho.
209883081

Administragdo Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo, I. P.

Aviso (extrato) n.° 11931/2016

Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo de 21/03/2016 e nos
termos do disposto na alinea c¢) don.® 1, do artigo 4.° da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que José Fernandes Rodrigues Alves,
concluiu com sucesso o periodo experimental, na sequéncia da cele-
bracdo do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado com a Administracdo Regional de Satde de Lisboa e Vale
do Tejo, I. P, para desempenho de fungdes de Assistente de Medicina
Geral e Familiar na carreira médica, no ACES Lisboa Norte, sendo que
o tempo de duracgdo do periodo experimental ¢ contado para efeitos da
atual carreira e categoria.

22 de julho de 2016. — O Vogal do Conselho Diretivo, Nuno Ve-
nade.
209885488

Aviso (extrato) n.° 11932/2016

Em cumprimento do disposto no n.° 6 do artigo 6 e no artigo 50
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na
sequéncia de procedimento concursal aberto por aviso n.° 2619/2013,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série — n.° 38, de 22 de feve-
reiro de 2013, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes ptblicas
por tempo indeterminado, com efeitos a partir de 21 de margo de
2016, com a trabalhadora Andrea Raquel Carvalhais Marinho, para
o preenchimento de 257 postos de trabalho da carreira especial de
enfermagem do mapa de pessoal da Administracdo Regional de
Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./DICAD-Unidade de Alco-
ologia, ficando a auferir a remuneragdo base definida nos termos
do artigo 7.°, do Decreto-Lei n.° 122/2010, de 11 de novembro, o
correspondente ao nivel remuneratorio da respetiva categoria no
valor de 1.201,48€.

Presidente: Enfermeira Marta Isabel Marreiros Patrocinio e Costa

1.° Vogal efetivo: Enfermeira Ana Catarina de Oliveira Antunes Ra-
poso que substituird o Presidente nas suas faltas e impedimentos.

2.° Vogal efetiva: Enfermeira Sandra Cristina Rodrigues da Costa

1.° Vogal suplente: Enfermeira Catarina Sofia Monteiro Pinheiro

2.° Vogal suplente: Enfermeira Liliana Maria Bernardes Martins

Didario da Republica, 2. série— N.° 188 — 29 de setembro de 2016

O periodo experimental inicia-se com a celebrag@o do contrato e tem
duragao de 90 dias, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de setembro.

28 de julho de 2016. — O Vogal do Conselho Diretivo, Nuno
Venade.
209884078

Aviso (extrato) n.° 11933/2016

Em cumprimento do disposto no n.° 6 do artigo 6 e no artigo 50 da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na se-
quéncia de procedimento concursal aberto por aviso n.° 2619/2013,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 38, de 22 de fe-
vereiro de 2013, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, com efeitos a partir de 21 de
marg¢o de 2016, com a trabalhadora Ana Susete de Abreu Simdes,
para o preenchimento de 257 postos de trabalho da carreira especial
de enfermagem do mapa de pessoal da Administragdo Regional de
Saude de Lisboa e Vale do Tejo, I. P./DICAD-Unidade de Alcoo-
logia, ficando a auferir a remuneragdo base definida nos termos
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 122/2010, de 11 de novembro, o
correspondente ao nivel remuneratorio da respetiva categoria no
valor de 1201,48€.

Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 46.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, o jari para o periodo experimental tera a seguinte com-
posicao:

Presidente: Enfermeiro Rui Manuel Russo Sequeira.

1.° Vogal efetivo: Enfermeira Elsa Cristina Faustino Costa, que subs-
tituird o Presidente nas suas faltas e impedimentos.

2.° Vogal efetiva: Enfermeira Ana Cristina Oliveira Arroja Sequeira.

1.° Vogal suplente: Enfermeira Paula Edna Funddes Amaral.

2.° Vogal suplente: Enfermeira Isabel Maria Serrano Mira de Car-
valho Pacheco.

O periodo experimental inicia-se com a celebraggo do contrato e tem
duragdo de 90 dias, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 248/2009, de 22 de setembro.

28 de julho de 2016. — O Vogal do Conselho Diretivo, Nuno Venade.
209883138

Administragdo Regional de Saude do Alentejo, I. P.

Despacho (extrato) n.° 11614/2016

Por despacho do Presidente do Conselho Diretivo da ARSA, 1. P.,
proferido em 07/06/2016, foram autorizadas as consolidagdes das
mobilidades internas na categoria, das enfermeiras Marta Sofia Bar-
roso Soares e Marta Isabel Serrano de Oliveira, ao abrigo do artigo
99.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, do mapa de pessoal do
ACES Alentejo Central/SAP de Vendas Novas para o ACES Alentejo
Central/UCC de Montemor-o-Novo e do mapa de pessoal do ACES
Alentejo Central/ UCC de Montemor-o-Novo para o ACES Alentejo
Central/SAP de Vendas Novas, respetivamente, com efeitos a 1 de
maio de 2016.

14 de setembro de 2016. — A Vogal do Conselho Diretivo, Paula
Alexandra Angelo Ribeiro Marques.
209882806

Despacho (extrato) n.° 11615/2016

Por despacho do Presidente do Conselho Diretivo da ARSA, 1. P.,
proferido em 07/06/2016, foram autorizadas as consolidacdes das
mobilidades internas na categoria, do clinico geral, Jorge Manuel de
Almeida Ferreira Marques de Queirds e da assistente de medicina
geral e familiar, Ana Sofia da Silva Malveiro Enes Ferreira, ao
abrigo do artigo 99.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, do mapa
de pessoal do ACES Alentejo Central/ UCSP de Montemor-o-Novo
para o ACES Alentejo Central/UCSP de Mora e do mapa de pessoal
do ACES Alentejo Central/ UCSP de Mora para o ACES Alentejo
Central/ UCSP de Montemor-o-Novo, respetivamente, com efeitos
a 1 de maio de 2016.

14 de setembro de 2016. — A Vogal do Conselho Diretivo, Paula
Alexandra Angelo Ribeiro Marques.
209882952



