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Aviso n.° 11773/2016

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 41.° da Lei n.® 62/2007, de
10 de setembro (regime juridico das institui¢des de ensino superior),
do n.°2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 229/2015, de 9 de outubro,
torna-se publico que, por meu despacho, de 12 de setembro de 2016,
foi autorizado o Instituto Superior de Satide do Alto Ave a ministrar os
seus ciclos de estudos conducentes a atribuigdo de graus académicos
nas instalagdes sitas na Rua Castelo de Almourol, n.° 13, concelho de
Amares, para um numero maximo de 230 alunos em simultineo.

20 de setembro de 2016. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.
209876723

Aviso n.° 11774/2016

Publica-se, nos termos do n.° 2 do 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de
18 de margo, que, por meu despacho de 23 de julho de 2015, proferido ao
abrigo do n.° 1 do referido artigo do mesmo diploma legal, foi registada,
nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte integrante, a
criagdo do curso técnico superior profissional de Automagao Industrial
pela Escola Superior de Tecnologia de Tomar do Instituto Politécnico
de Tomar.

20 de setembro de 2016. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.

ANEXO
1 — Instituig¢d@o de ensino superior

Instituto Politécnico de Tomar — Escola Superior de Tecnologia
de Tomar

2 — Curso técnico superior profissional

T263 — Automagao Industrial

3 — Numero de registo
R/Cr 304/2015

4 — Area de educagdo e formagio

523 — Eletrénica e Automagao

5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigdo geral

Conceber, planear, programar e coordenar atividades de automagio
industrial, recorrendo a diversas tecnologias e metodologias de controlo,
tendo em vista a otimiza¢do do desempenho dos sistemas industriais e
do cumprimento dos requisitos da qualidade.

5.2 — Atividades principais

a) Projetar e programar sistemas de supervisdo e controlo industrial;

b) Implementar, programar e colocar em funcionamento sistemas de
automagao industrial;

¢) Gerir, organizar e realizar tarefas de manuteng@o de sistemas de
produgio;

d) Analisar, selecionar, sintetizar e elaborar informagao de cariz téc-
nico sobre sistemas de automacao;

e) Gerir e organizar equipas e equipamentos.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimentos fundamentais de algebra e de céalculo;

b) Conhecimentos especializados de programagao de manipuladores
industriais;

¢) Conhecimentos especializados de algoritmia e programacao;

d) Conhecimentos fundamentais de aplicagdes informaticas;

e) Conhecimentos especializados de aplicagdes informaticas de en-
genharia;

f) Conhecimento abrangente de normas e procedimentos de segu-
ranga;

2) Conhecimentos fundamentais de gestdo e negocio;

h) Conhecimentos especializados de instalagdo, operagdo e manuten-
¢do de equipamentos de sistemas automatizados;

i) Conhecimentos especializados de programagdo de controladores
industriais;

J) Conhecimentos fundamentais de analise de circuitos elétricos;

k) Conhecimentos fundamentais de técnicas de expressdo oral e es-
crita.
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6.2 — Aptidoes

a) Modelar, conceber e desenvolver sistemas automatizados;

b) Descrever e analisar sistemas de manipulag@o robdtica;

¢) Programar e implementar controladores logicos e sistemas de
interface grafica;

d) Identificar e avaliar os riscos de uma atividade, no ambito da
segurancga e higiene no trabalho, e adotar medidas preventivas para
0s evitar;

e) Identificar e corrigir anomalias em sistemas automatizados;

/) Conceber e propor metodologias alternativas de operagao de sis-
temas industriais;

2) Avaliar e utilizar sistemas informaticos de controlo industrial;

h) Conceber e implementar aplicagdes informaticas para supervisao
e monitorizagdo de sistemas industriais;

i) Planear, implementar e monitorizar redes de comunicag@o indus-
trial;

j) Redigir documentos técnicos de equipamento e de processos;

k) Analisar a viabilidade de um projeto dos pontos de vista econémico
e operacional;

/) Supervisionar e dinamizar, de forma integrada, equipas de trabalho
e equipamentos.

6.3 — Atitudes

a) Demonstrar respeito pelas regras de higiene e seguranga no tra-
balho;

b) Demonstrar capacidades de comunicag@o e expressdo em termos
claros e objetivos, utilizando linguagem técnica adaptada aos interlo-
cutores;

¢) Demonstrar autonomia na realizagdo de tarefas e na tomada de
decisdo;

d) Demonstrar responsabilidade pelas suas agdes e pelas agoes das
equipas que coordena e integra;

e) Demonstrar capacidade de lideranga;

/) Demonstrar criatividade e capacidade de inovagao;

g) Demonstrar capacidade de aprendizagem e evolugdo técnica per-
manentes;

h) Demonstrar compreensdo e respeito pelas regras instituidas da
empresa ou organizagao.

7 — Estrutura curricular

Area de educagdo e formagio Créditos ;; g:ézi?:f;ls

523 — Eletronica e Automagdo. .......... 77 64 %
481 — Ciéncias Informaticas. ... ......... 10 8%
345 — Gestdo e Administragdo . .......... 9 8%
482 — Informatica na Otica do Utilizador . . . 5 4%
461 — Matematica. .. ... 5 4%
862 — Seguranga ¢ Higiene no Trabalho . .. 3 3%
522 — Eletricidade e Energia ............ 3 3%
223 — Lingua e Literatura Materna . ... ... 4 3%
222 — Linguas e Literaturas Estrangeiras. . . 4 3%

Total. ................ 120 100 %

8 — Areas relevantes para o ingresso no curso (n.° 4 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo)
Uma das seguintes areas:

Matematica
Fisica

9 — Localidades, instalagdes e nimero maximo de alunos

Numero maximo , -
Numero maximo

Localidade Instalagdes g Z:Eics::gs de alunos inscritos
de novos alunos | ™ simulténeo
Tomar. .. ... Escola Superior de Tec- 28 65

nologia de Tomar do
Instituto Politécnico
de Tomar.

10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragdo do curso

2015-2016



