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3 — Ação de Formação para Professores
4 — Formação Dirigentes
5 — Formação Árbitros
6 — Atualização treinadores
7 — Formação Juizes -Árbitros
8 — Curso Treinadores Grau I
9 — Atualização treinadores 
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 Despacho n.º 11131/2016
1 — Ao abrigo do disposto nos artigos 1.º, n.º 2, 7.º, n.º 1, alínea d) 

e 27.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na redação dada pelas Leis 
n.os 51/2005, de 30 de agosto, 64 -A/2008, de 31 de dezembro, 3 -B/2010, 
de 28 de abril, e 64/2011, de 22 de dezembro, conjugado com o dis-
posto no artigo 6.º, n.º 1 do Decreto -Lei n.º 98/2011, de 21 de setembro, 
com as alterações introduzidas pelo Decreto -Lei n.º 132/2014, de 3 de 
setembro e nos termos do artigo 2.º, n.º 1 e do artigo 15.º, alíneas a) a 
g) dos Estatutos do Instituto Português do Desporto e Juventude, I. P. 
(IPDJ, I. P.), aprovados pela Portaria n.º 11/2012, de 11 de janeiro, na 
redação dada pela Portaria n.º 231/2015, de 6 de agosto, designo para o 
exercício, em regime de substituição, do cargo de direção intermédia de 
1.º grau de Diretor Regional do Algarve do Instituto Português do Des-
porto e Juventude, I. P., o licenciado Custódio José Barros Moreno, cujo 
currículo académico e profissional que se anexa, demonstra preencher os 
requisitos legais de provimento do cargo e possuir a competência técnica, 
a aptidão e o perfil adequados ao exercício das inerentes funções.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de setembro 
de 2016.

7 de setembro de 2016. — Pelo Conselho Diretivo, Lídia Praça, 
Vogal.

Nota Biográfica
Nome: Custódio José Barros Moreno
I — Formação Académica e Profissional:
Licenciatura em Educação, pelo Instituto Superior de Ciências Edu-

cativas, 2006
Curso de Professores do 1.º ciclo do Ensino Básico, pela Escola do 

Magistério Primário de Faro, 1986

II — Formação Profissional:
“Educação para os Valores e Ética pela Prática Desportiva”, pelo 

Centro de Formação Ria Formosa;
“Articulação entre os instrumentos de gestão e o modelo de avaliação 

de desempenho docente”, pelo Centro de Formação da Associação de 
Escolas Dâmaso da Encarnação;

“As dinâmicas organizacionais da escola e o modelo de avaliação 
de desempenho docente”, pelo Centro de Formação da Associação de 
Escolas Dâmaso da Encarnação.

III — Experiência Profissional:
De 2012 a 2016 — Professor do 1.º ciclo no Agrupamento Vertical de 

Escolas com sede na Escola Básica do 2.º e 3.º ciclos João da Rosa;
De maio de 2010 a junho de 2011 — Vice -Presidente da Comissão 

Administrativa Provisória do Agrupamento Vertical de Escolas com 
sede na Escola Básica do 2.º e 3.º ciclos João da Rosa;

De julho de 2009 a abril de 2010 — Adjunto do Diretor do Agrupa-
mento Vertical de Escolas com sede na Escola Básica do 2.º e 3.º ciclos 
João da Rosa;

De julho de 2008 a junho de 2009 — Vice -presidente da Comissão 
Executiva Instaladora do Agrupamento Vertical de Escolas com sede 
na Escola Básica do 2.º e 3.º ciclos João da Rosa;

De novembro de 2005 a junho de 2008 — Assessor do Órgão de 
Gestão do Agrupamento Vertical de Escolas com sede na Escola Básica 
do 2.º e 3.º ciclos João da Rosa;

De novembro de 2005 a março de 2006 — Assessor na Câmara Mu-
nicipal de Olhão;

De abril de 2003 a outubro de 2005 — Adjunto do Presidente da 
Câmara Municipal de Olhão;

De julho de 1996 a fevereiro de 2003 — Delegado Regional de Faro 
do Instituto Português da Juventude;

De setembro de 1994 a junho de 1996 — Técnico de Animação So-
ciocultural na Direção Regional do Algarve do Instituto Português da 
Juventude;

De setembro de 1991 a agosto de 1994 — Adjunto da Delegada 
Regional de Faro do Instituto da Juventude;

De setembro de 1989 a agosto de 1991 — Funções técnico pedagógi-
cas na Delegação Regional da Faro do Instituto da Juventude;

De setembro de 1998 a agosto de 1989 — Técnico de Animação Socio-
cultural na Delegação de Faro do Fundo de Apoio aos Organismos Juvenis;

De setembro de 1987 a agosto de 1988 — Professor na Escola Pri-
mária da Penha;

De outubro de 1986 a agosto de 1987 — Professor na Escola Primária 
de Traviscosa.
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 TRABALHO, SOLIDARIEDADE
E SEGURANÇA SOCIAL

Instituto da Segurança Social, I. P.
Deliberação (extrato) n.º 1420/2016

O Conselho Diretivo delibera, nos termos e ao abrigo do disposto na alí-
nea g), do n.º 1 do artigo 21.º da Lei n.º 3/2004, de 15 de janeiro, artigo 27.º 
e n.º 3 do artigo 31.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, republicada pela Lei 
n.º 51/2005, de 30 de agosto, alterada pelas Leis n.º 64-A/2008, de 31 de 
dezembro, n.º 3-B/2010, de 28 de abril (LOE/2010) e republicada pela 
Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, e alterada pela Lei n.º 128/2015, 
de 3 de setembro, nomear, em regime de substituição, a seguinte tra-
balhadora do mapa de pessoal do ISS, I. P., que detém a competên-
cia técnica e aptidão para o exercício das referidas funções, conforme 
evidencia a respetiva nota curricular anexa à presente Deliberação:

1 — Licenciada Maria Margarida Bordéu Guerra Costa, técnica su-
perior no cargo de Diretora de Núcleo de Apoio à Direção, do Centro 
Distrital de Portalegre.

A presente Deliberação produz efeitos a 1 de setembro de 2016.
25 de agosto de 2016. — Pelo Conselho Diretivo, o Presidente, Rui 

Fiolhais.

Nota curricular
Maria Margarida Bordéu Guerra Costa, nascida a 16 de julho de 

1971, licenciou-se em Direito em 28 de julho de 1995. Em outubro de 
1995 desempenhou funções de estagiária de advocacia, intervindo em 
processos judiciais.

De dezembro de 1997 a outubro de 2004, exerceu funções de advogada 
em escritório próprio em Portalegre.

Em abril de 2001, ingressou no Município de Monforte como técnica 
superior jurista, com contrato de trabalho a termo certo, integrada no 
Gabinete Técnico Local.

Em abril de 2003, celebrou contrato de prestação de serviços, na 
modalidade de avença, elaborando pareceres e prestando apoio jurídico 
ao município.

Em 15 de novembro de 2004, tomou posse no mapa de pessoal do Mu-
nicípio de Monforte, como técnica superior de 2.ª classe — jurista, onde 
realizou estudos e outros trabalhos de natureza jurídica conducentes à de-
finição e concretização das políticas do município. A partir de 1 de julho 
de 2008, foi promovida por concurso, para técnica superior de 1.ª classe.

Foi nomeada, em regime de substituição, dirigente intermédio de
3.º grau em 01/08/2011, da Unidade Orgânica Flexível, Administrativa, 
Jurídica e de Contencioso do município de Monforte, assegurando a 
direção e dirigindo as atividades da referida Unidade Orgânica.

Por deliberação do Conselho Diretivo do ISS, I. P. de 18/09/2012, foi 
designada em regime de substituição no cargo de Diretora do Núcleo 
de Apoio à Direção do Centro Distrital de Portalegre, com efeitos a 
24/09/2012, funções que exerceu até 30/11/2015.

Em 01/12/2015 iniciou a mobilidade na carreira e na categoria para 
o ISS,I. P., a qual se consolidou com o despacho do Sr. Presidente do 
Conselho Diretivo do ISS,I. P. de 19/07/2016.
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 Deliberação (extrato) n.º 1421/2016
O Conselho Diretivo delibera, nos termos e ao abrigo do disposto 

na alínea g), do n.º 1 do artigo 21.º da Lei n.º 3/2004, de 15 de ja-
neiro, artigo 27.º e n.º 3 do artigo 31.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de ja-
neiro, republicada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de agosto, alterada pelas 
Leis n.º 64 -A/2008, de 31 de dezembro, n.º 3 -B/2010, de 28 de abril 
(LOE/2010) e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, e 
alterada pela Lei n.º 128/2015, de 3 de setembro, nomear, em regime de 
substituição, o seguinte trabalhador do mapa de pessoal da Inspeção -Geral 
do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Segurança Social, que detém a 
competência técnica e aptidão para o exercício das referidas funções, con-
forme evidencia a respetiva nota curricular anexa à presente Deliberação:

1 — Licenciado Paulo Jorge da Silva Teixeira, inspetor, no cargo de 
Diretor de Núcleo de Apoio Jurídico, da Unidade de Apoio à Direção, 
do Centro Distrital de Setúbal.


