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ASSEMBLEIA MUNICIPAL DA FIGUEIRA DA FOZ -estruturagdo resultou numa malha urbana algo densa e de leitura
complexa, sendo sensivel a necessidade de se proceder a sua clari-
Declarag&o n.° 9/2005 (2.2 série) — AP. — Torna-se publi- ficagdo e harmonizag&o com as caracteristicas ambientais da zona

co gque a Assembleia Municipal da Figueira da Foz, em sess&o ren que o aglomerado se insere.

lizada no dia 23 de Dezembro do ano 2004, sob proposta da CaNeste sentido, a qualificacdo do aglomerado poderé processar-

mara Municipal da Figueira da Foz, desistiu da expropriagdo dee pela reconversao de areas ou edificios cujas caracteristicas
uma parcela de terreno com a area 384destinada a construgdo morfolégicas, arquitecténicas e de enquadramento no tecido urba-

ligagdo da RU a Rua do Montalto, inscrita na matriz predial risio os posicionam como pegas centrais na estruturagdo do aglo-
tica da freguesia de Buarcos sob o artigo 3099 e descrita na Cenerado, apresentando potencial para o desempenho de fungées di-
servatoria do Registo Predial da Figueira da Foz na ficha n.° 413grsas das actuais, bem como pela racionalizac&o e hierarquizagéo
pertencente a Orico de Jesus Ferreira Santos. da estrutura de circulagéo, o que podera permitir a libertagéo de

_A declaragdo de utilidade publica desta expropriacéo e autorizaspacos pedonais e publicos que promovam a qualificagdo da fruigio
¢do para a posse administrativa havia sido aprovada em sessdg@ambiente urbano.

Assembleia Municipal de 29 de Setembro de 2004 e publicada Nopada a origem ja remota do aglomerado, identificam-se areas
Diario da Republica2.# série, n.° 140, de 20 de Junho de 2002je construcdes de uso predominantemente residencial que se en-
17 de Marco de 2005. — O 1.° Secretario da Assembleia Mungontram h:';\bitadas, denotandg alguma — por vezes acentuada —
cipal, Antonio Manuel da Costa Reis. degra}dagao. A regglamentagao estipulada pelo PU reconhece a
existéncia destas areas, remetendo, no entanto, para planos de
pormenor a sua caracterizacdo e regulamentacao, prévia a exe-

CAMARA MUNICIPAL DE ALCACER DO SAL cucao de quaisquer obras, o que na pratica se verifica conduzir &
inoperéancia desta regulamentacdo no sentido de promover a
Aviso n.° 2843/2005 (2.2 série) — AP. — Plano de Urbani- requalificacdo destas areas, com a consequente degradacao de con-

zacdo da Comporta— Manuel Rogério de Sousa Brito, presidentedi@ﬁe,s de habitapilidade e desqualificagéo urbanistica e ambiental.
da Camara Municipal de Alcacer do Sal: A area do perimetro urbano, sendo relativamente pouco exten-
Faz publico que, nos termos e para os efeitos do n.° 2 do &@. apresenta no zonamento previsto no Plano de Urbanizagéo uma
tigo 77.° do Decreto-Lei n.c 380/99, de 22 de Setembro, com@mpartimentacdo de areas, de volumetrias e de usos algo exces-
redaccdo conferida pelo Decreto-Lei n.° 310/2003, de 10 de Dé&la face a escala do aglomerado, que apés a execucdo destas areas
zembro, a Camara Municipal, em reunido de 25 de Fevereiro € constata ndo se traduzirem em ambientes urbanos distintos,
2005, deliberou promover a alteragdo do Plano de Urbanizacdo g@nduzindo antes a algumas assimetrias.
Comporta. A dotacdo habitacional prevista para estas areas faz-se, no qua-
O prazo previsto para elaboracido da alteracio ao Plano dep da actual regulamentagéo, em fungéo da quantificagédo de ha-
Urbanizagdo da Comporta é de seis meses, devendo ser elaboraitiantes por hectare, que se verifica ndo ser um parametro de ges-
de acordo com os seguintes termos de referéncia anexos. tdo urbanistica eficaz, ndo permitindo a estabilizag&do da quantificacdo
Assim, no prazo de 30 dias a contar da publicacdo do preserde ocupacao.
aviso, encontra-se 0 processo sujeito a audigéo publica prelimi-Do mesmo modo, a obrigatoriedade de execucgédo de planos de
nar, durante o qual os interessados poderéo proceder a formulag@®menor sequenciais e de areas diminutas conduzem a uma mo-
de sugestdes, bem como a apresentacéo de informacdes sobre quesi@ifade dos processos de assentamento urbano, inviabilizando por
que possam ser consideradas no ambito do procedimento de elalgzes respostas que se pretendem qualificadoras do ndcleo urbano,
racdo do Plano. das necessidades de fixac@o de populagéo e de alguma adaptabilida-

9 de Marco de 2005. — O Presidente da Carhaapiel Rogério de a variacdo do enquadramento sécio-econémico da area.

de Sousa Brito. o
Objectivos

Termos de referéncia A prossecucéo dos objectivos de qualificagéo urbana para a Com-
Introdug&o porta passa em grande parte pelo enquadramento de parametros
urbanisticos e definicdes de macro-estruturagéo para o aglomera-

Pela portaria conjunta dos Ministérios das Financas e do Plado, que se verifica serem em grande medida inviabilizados pela
e da Agricultura, publicada rgiario da Republica2.2 série, n.° 292, regulamentagdo do PUC, originando a necessidade de se proceder
de 19 de Fevereiro de 1984, foram desanexados 45,6 ha de terransua alteragdo, que devera enquadrar-se no disposto pelo Plano
a favor da Camara Municipal de Alcacer do Sal, correspondent&irector Municipal de Alcacer do Sal para o aglomerado.
ao perimetro urbano do aglomerado da Comporta, com o objectivoNos termos descritos, fixam-se como objectivos gerais para a
de permitir a concretizacdo do ordenamento e infra-estruturac@fieracdo do Plano de Urbanizacédo da Comporta:
daquele nucleo urbano.

A éarea de intervengdo do Plano de Urbanizagdo da Comporta,
abrangendo a quase totalidade da area urbana e urbanizavel do aglo-
merado, estipulou a realizagdo de diversos planos de pormenor que
concretizassem de forma integrada as propostas de ordenamento E
contidas naquele Plano. Permitir-se-ia, assim, controlar a pressao
urbanis}ica e combater a construgéo clandestina na zona, réspon- adequar o Plano de Urbanizag&o a gestdo urbanistica, defi-
dendo as ngces&dades imediatas de lotes para primeira habitagédo ;144 regras que permitam prescindir, onde justificavel, da
da populagdo presente. . . aplicacio de planos de pormenor.

O Plano de Urbanizacéo actualmente em vigor foi aprovado por
deliberacéo da Assembleia Municipal de Alcacer do Sal em 26 de comg objectivos especificos:

Novembro de 1993, tendo sido publicado pela Portaria n.° 675/

94, de 20 de Julho, e alterado por deliberagGes da Assembleia Encontrar, dentro da coeréncia da estrutura e densidades ur-

Municipal de 3 de Junho de 1995 e de 27 de Junho de 1997, com  banas existentes, a correspondéncia dos parametros urba-

publicagdo pela RCM n.° 205/97, de 9 de Dezembro. nisticos actuais para outros que se reportem a edificabilidade,
ou seja, a superficies brutas de construgdo e nimero maxi-
mo de fogos, ao invés da densidade populacional;

Identificar &reas de construcdo degradada e definir regras e

Da experiéncia de execug&o e gestéo urbanistica do aglomerado _ parametros urbanisticos para a sua reconversao;
da Comporta com este plano verifica-se a necessidade de se pro- Redefinicéo de areas para usos distintos dos actualmente pos-
ceder a ajustes a diversos niveis, ajustes que procurardo o acerto siveis, mediante regras para reconversdo de usos de edifi-
da regulamentagéo deste instrumento de ordenamento do territd-  cios notaveis existentes;
rio ao quadro legal e regulamentar em vigor e ao enquadramento Definicdo de principios de circulagdo automével e pedonal na
do desenvolvimento urbanistico que se verifica actualmente. area urbana, estabelecendo a hierarquia funcional;

A capacidade das areas residenciais/habitacionais previstas no Plano Avaliar a coeréncia da obrigatoriedade de execucédo de planos
de Urbanizagéo, face aos parametros estipulados, encontra-se actual- de pormenor de area reduzida e cuja ocupagao decorre da
mente realizada. Dada a génese do aglomerado, o esfor¢o de infra-  l4gica de estruturagéo urbana do aglomerado.

Clarificar e tornar mais operativa a execuc¢do do Plano de
Urbanizacdo da Comporta, nomeadamente nos aspectos
regulamentares que se revelam de alguma ambiguidade e de
dificil aplicacao;

ncontrar solugdes urbanisticas mais adaptadas a situagao actual
do aglomerado e as necessidades da populagéo;

Analise
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CAMARA MUNICIPAL DE ALCANENA pelo artigo 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, pela
alineaa) do n.° 2 do artigo 53.° e pela alirgado n.° 6 do ar-

Aviso n.° 2844/2005 (2.2 série) — AP. — Apreciacgdo publica tigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, republicada em anexo
de alteracdes a varios regulamentos municipais — cartdo de idei@ Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e, especificamente em rela-
tificagdo do municipe— Luis Manuel da Silva Azevedo, presi- ¢do a taxas, o disposto na aliggao n.° 2 daquele artigo 53.° e
dente da Camara Municipal de Alcanena: na alineg) do n.° 1 do referido artigo 64.°, bem como nas alideas

Torna publico que, em cumprimento da deliberagéo tomada edos artigos 16.° e 19.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto (Lei das
reunido do executivo camarario do dia 24 de Janeiro de 2005Ffhancas Locais), delibera aprovar as seguintes alteraces aos re-
para os efeitos do artigo 118.° do (CPA), se procede a apreciaggi@amentos que seguem:
publica e recolha de sugestdes do projecto de regulamento supra
mencionado, cujo texto faz parte integrante do presente avisoj ° Regulamento tipo sobre o licenciamento das actividades

Os interessados deverao dirigir, por escrito, as suas sugestdes a@lversas previstas no Decreto-Lei n.2 264/2002, de 25 de Novem-
presidente da Camara Municipal de Alcanena, no prazo de 30 diasoro, e no Decreto-Lei n.2 310/2002, de 18 de Dezembro — trans-

Utleé’l:’r;ccc?r?st?arrdsaedpautgli(iz grifggé?]t%ug\lllics%ggoéutros que vao Sefreréncia para as camaras municipais de competéncias dos go-
afixados nos lugares publicos do costume. vernos civis (aprovado pela Assembleia Municipal em sesséo

ordinaria realizada em 26 de Setembro de 2003).
9 de Margo de 2005. — O Presidente da Canaris, Manuel o . ) .
da Silva Azevedo. 1 — Suprimir a palavra «tipo» na referida designagédo do Regu-

lamento, que passa a ser:

Regulamentos municipais — alterages Regulamento sobre o Licenciamento das Actividades Diver-
o sas previstas no Decreto-Lei n.° 264/2002, de 25 de No-
Nota justificativa vembro, e no Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de Dezem-

bro — transferéncia para as camaras municipais de

No ambito da modernizacdo administrativa e informatizacdo dos ~ >
& ¢ competéncias dos governos civis.

seus servicos, pretende a Camara Municipal de Alcanena lancar um
cartdo, a nivel do municipio, que permita a pronta identificagéo
dos municipes em qualquer dos departamentos, servigos ou secc}
res da autarquia.

Tal cartdo permitira a rapida identificagcdo do municipe e o aces: ~ . e a
por parte do respectivo funcionario, & informacéo processual es-3,— Aprovar o novo modelo de cartdo de identificacao de ven-
pecifica respeitante a0 mesmo — e cujo processo se circunscréigfor ambulante de lotarias, que se publica em anexo, em substi-
ao seu sector, ja que esta blogueado o acesso a sectores difefglgfo do agora revogado e que passa a constituir, do mesmo modo,
tes — salvaguardando-se, deste modo, o0 acesso as informag8e&nexall ao Regulamento. R o
pessoais dos municipes. 4 — Dos espacos reservados a aposicédo de selos, no verso do

Assim, dispensar-se-a a repetitiva exigéncia de apresentagio@tdo, devem constar os seguintes elementos:
documentos ja arquivados nos servigos, salvo daqueles que, entre-
tanto, tenham perdido a sua validade, o que ser, facilmente, de-
tectado.

Por outro lado, fard sentir ao municipe, sempre que se dirija a
sua Camara Municipal, que tem a sua vida facilitada, gracas aquel . o - °
seu cartao e, de algum modo, sentir4, também, que ele funcioQ ._Ad't?jr os~rﬂ_ 5 e 6 ao artigo 26.° do Regulamento, com a
como um elo que o liga ao seu municipio. uinte redacgao:

O referido cartéo sera entregue logo que, apés ser emitido, 0 5 para além das contra-ordenaces previstas nas djineas
municipe se dirija a sua Camara Municipal para requerer a emissdo e ¢) do n.° 1 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 310/2002, de
de uma licenga ou solicitar a prestagdo de qualquer outro servico, 18 de Dezembro, no caso de uso indevido do cartio, sera suspenso
reservando-se, contudo, a autarquia, o direito de comecar a proce- ¢ exercicio da actividade, durante o periodo de 1 a 12 meses,
der, desde ja, a entrega do mesmo a municipes que, neste momen- conforme a gravidade do acto.
to, j& sejam utentes de servigos prestados pelo municipio. 6 — Ao infractor sera sempre dada a oportunidade de ser

Cremos que este procedimento vem ao encontro da filosofia de  ,yigo previamente & tomada da decis&o.
uma melhor qualidade e simplificacdo de servigos, objectivos dese-
jados e bem evidenciados no Decreto-Lei n.? 135/99, de 22 de Abril,g __ agitar as taxas fixadas no n.° 2 do anexa Regulamen-
diploma que estabelece medidas de modernizagao administrativl% a seguinte alinea:

Com o langamento daquele cartdo, caminha-se para a criagao '
de um cartdo de modelo Unico, a nivel do municipio, sendo acon- ¢) Emissdo de segund.a via do cartéo (por extravio, inutili-
selhavel, por isso mesmo, que, desde ja, todos os cartdes que ve- zag&o ou outro motivo) — 3,30 euros.
nham a ser emitidos por esta Camara Municipal passem a respei-
tar o modelo do cartdo Unico, salvaguardando-se, como néo podiaZ — Manter validos, transitoriamente, até a sua substitui¢éo,
deixar de ser, todos os cartées cujos modelos, formatos ou dimes- cartdes emitidos no modelo agora revogado, desde que o seu
sBes, estejam ou venham a ser aprovados por diploma legal p@azo de validade ainda n&o tenha caducado.
regulamentar.

Nesta linha de principios convém que, desde j&, se adaptem - CL .
modelo do cartéopﬂnicoptodos 0s car?c”)es emitidcj>s por estffCénﬁ Regulamento das Piscinas Municipais de Alcanena e de Minde
ra Municipal, em uso na area do municipio de Alcanena. (ap(ovado pela Assemblfala Municipal em sessdo ordinéria

Para tanto e uma vez que ha diversos cartdes em uso, que naalizada em 28 de Fevereiro de 2001).
séo de modelo obrigatério — nem o seu formato ou dimensdes o . N .
s80 — ha que proceder a aprovagdo do modelo, em substituicadt — Aprovar as seguintes redacgdes para os artigos 3.° e 13.°
do actualmente em vigor, através de alteracdo aos respectivéaduele Regulamento:
regulamentos. Artigo 3.°

Estdo neste caso os cartdes de identificagdo de:

2 — Revogar o cartdo de identificagéo de vendedor ambulante
lotarias que, actualmente, consta do modelo que constitui ailanexo
20 Regulamento.

a) ldentificacdo do cartédo (designacgéo), respectivo nUmero
e termo da sua validade; e
b) NUmero da licenca e até quando é valida.

1 — A admissédo as varias areas do complexo sera efectuada

1) Vendedor ambulante de lotarias; mediante o pagamento das taxas respectivas.

2) Utentes das piscinas municipais; 2 — O controlo sera feito, preferencialmente, por sistema
3) Utentes dos espagos de acesso a internet; automatico, mediante validagao do cartdo que constitui o anexo
4) Utentes da biblioteca municipal. a este Regulamento.

3 — A aposicao de selos no verso do cartdo é de caracter

Nestes termos, mediante proposta da Camara Municipal em tal gpcional e destina-se a conter, pelo menos, os seguintes ele-
sentido e, depois de realizado o respectivo inquérito publico, nos mentos:

termos do artigo 118.° do Codigo do Procedimento Administrati- N )
vo, a Assembleia Municipal de Alcanena, tendo em conta o poder a) ldentificagé@o do cartédo (designacao); e
regulamentar dos 6rgados representativos do municipio, conferido b) Indicagdo do més a que a Ultima taxa paga respeita.
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Artigo 13.° 2 — Aprovar que:

1 — O incumprimento de qualquer das disposices constantes @) No artigo 11.° do Regulamento a expregséo_«E expressa-
deste Regulamento seréd punido com a exclusdo imediata do mente proibido», seja antecedida do n.° 1, ficando:
recinto e, no caso de reincidéncia, levara a proibicdo de en- 1 — E expressamente proibido:

trada nas instalacdes pelo prazo minimo de 15 dias. ) ] )
2 — No caso de uso indevido do cartdo, que € pessoal e b) Sejam aditados, ao mesmo artigo 11.°, &s2ne 3, com

intransmissivel, ser& 0 mesmo cancelado e suspensa a entrada as seguintes redacgoes:

nas instalagdes das piscinas municipais, durante o periodo de 1 a 2 — No caso de uso indevido do cartio serd o mesmo
12 meses, conforme a gravidade do acto. . cancelado e suspensa a entrada nas instalacées da biblio-
3 — Ao infractor sera sempre dada a oportunidade de ser teca, durante o periodo de 1 a 12 meses, conforme a gra-
ouvido previamente a tomada da deciséao. vidade do acto.
. . 3 — Ao infractor serd sempre dada a oportunidade de
2 — Aditar ao Regulamento os artigos 14.° e 15.°, com a se- ser ouvido previamente a torﬁada da decigao_

guinte redaccgéao:
Artigo 14.° 3 — Aprovar o cartdo de leitor ou de cliente, a que se refere o
n.° 4 do artigo 7.° do Regulamento e cujo modelo se publica em
A Céamara Municipal de Alcanena néo se responsabiliza panexo, sendo opcional, neste caso, a utilizacdo dos espagos reser-
quaisquer acidentes ocorridos nas instalagées, motivados paados & aposicao de selos.
procedimentos contrarios ao estabelecido no presente Regu-
lamento. ANEXO

Artigo 15.° Cartdao de modelo Unico, a constituir anexo a cada um dos qua-

. . . . . ro Regulamentos que agora se alteram e a que se referem as apro-
_Quaisquer casos omissos serdo resolvidos pela Camara Miie5es da Assembleia Municipal de Alcanena, constantes do n.° 3
nlcllpal, sendo motivo de inclusdo em posterior revisdo do Reya5 alteracées aos respectivos Regulamentos, ordenadas em pri-
gulamento. meiro, segundo e quarto lugares e do n.° 2 das alteracdes ao Regu-

~ - . _lamento ordenadas em terceiro lugar.
3 — Aprovar o cartdo de modelo Unico para entrada nas pisci-

nas, o qual se publica em anexo e a que se refere o n.° 2 do ar-
tigo 3.° do Regulamento. 3

3.° Regulamento dos Espagos de Acesso a Internet sob Respon-
sabilidade da Camara Municipal de Alcanena (aprovado pela
Assembleia Municipal em sessdo de 27 de Fevereiro de 2004 e
confirmado na sessdo ordinaria realizada em 25 de Junho de 2004).

n.° 2 do artigo 9.° do Regulamento:

Artigo 5.° i
4 — O acesso aos espagos internet € livre e é efectuafl H ;‘%’ﬁ

nas seguintes condigdes:

a) Esta sujeito a atribuicdo de um numero de utilizador,
mediante o preenchimento de ficha de inscri¢do; .. — -
b) Seré facultado, posteriormente, 0 acesso ao compyl- E::#:;ﬁg:ﬂjlﬂm?ﬂ;:?vzae
) ~ . cgr I . uniciplo do
ta~dor, mediante a entrega de um cartdo de identificd-  ficramdng, svnde para une o 1o .
¢ao do modelo que constitui 0 anexo ao presentg ecxalushe nes sinternns - Seio 1 Y fI '2
Regulamento; dlapanibilizadys para o ofglin 0 glo

Lre ~ . I b .
©) Os utilizadores deveréo fazer-se acompanhar do caf- “Barans pasindavis, pode. .
tdo de identificagéo referido na alinea anterior, sem;  sar esipiis & devilugiio deats

H _ CErAG, BT Garrd o
pre que recorram aos espagos internet sob a respon dosanvaliments do secna

sabilidade da Camara Municipal de Alcanena. cantenoiaea. S

Artigo 9.° ' i |
2 — O disposto nas alinea} c), d), ) ef) do n.° 1, bem 11 A1 B

como o uso indevido do cartdo, sendo este pessoal e intrans-

missivel, poderdo dar origem a procedimento e deciséo de -

suspenséo de acesso aos espacos internet, durante o peripodo
de 1 a 12 meses, conforme a gravidade do acto e a existén- .
cia, ou nao, de dolo.

. 5 : T - Este cartdo de identificagéo € propriedade do municipio de Al-
2 — Aprovar o cartao de identificagdo do_ modelo dnico para na, sendo para uso exclusivo nos sistemas disponibilizados para
acesso aos espacos internet, o qual se publica em anexo, e a qu gﬁeito pela autarquia

1 o i o . . . . ~ ~
refere a alinea) do n.° 4 do artigo 5.° do Regulamento, sgndo Perante uso indevido, pode ser exigida a devolugdo deste cartao,
opcional, neste caso, a utilizagdo dos espacos reservados a apRgk, como o desenvolvimento de accao contenciosa
cao de selos. ’

4.° — Regulamento da Biblioteca Municipal (aprovado pela A
Assembleia Municipal em sesséo ordinria realizada em 28 de CAMARA MUNICIPAL DE ALJUSTREL

Junho de 2002).
) Aviso n.° 2845/2005 (2.2 série) — AP. — Nos termos do n.° 3

1 — Aditar ao artigo 7.° do Regulamento um n.° 4 com a sed0 artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
guinte redacc&o: publico que a lista de antiguidade do pessoal do quadro desta Céa-
mara Municipal, organizada nos termos do artigo 93.° do ja citado
4 — Para efeitos de reconhecimento, o cartdo de leitor adiploma legal, se encontra afixada nas diversas secg¢fes, para efei-
de cliente é do modelo que constitui 0 anexo ao Regulamentms de consulta.
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Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99, SECCAO Il
de 31 de Dezembro, cabe reclamacéo no prazo de 30 dias a contar
da publicagdo do presente avisobidrio da Republica Principios e conceitos
21 de Margo de 2005. — O Presidente da CamAaralosé Artigo 5.
Godinho. 90 >.
Regimes gerais de estacionamento de duracado limitada
CAMARA MUNICIPAL DE ALMADA 1 — Os regimes gerais de estacionamento estabelecem distintas
exploracdes cuja duragdo esta limitada em numero de horas de
Edital n.° 278/2005 (2.2 série) — AP. — Pedro Luis Filipe, estacionamento ou em nimero maximo de dias.

director do Departamento de Administragéo Geral e Finangas, no2 — Os regimes sdo definidos em fung&o do periodo de vigén-
uso dos poderes que me foram delegados pela presidente da Ca@i- duracdo maxima de estacionamento, taxa aplicavel e catego-
ra Municipal de Almada, através do seu despacho n.° 165/2002, tia de utentes com estatuto especifico.

26 de Marco: 3 — Poderé&o ser autorizadas alteragcdes aos regimes de estacio-
Torno publico que a Camara Municipal de Almada, na sua relramento, por periodos breves e por razbes devidamente funda-
nido realizada em 16 de Marco corrente, aprovou a proposta sgentadas, nomeadamente resultantes da aprovagéo de projectos

bre o projecto de Regulamento Geral de Estacionamento e CHe sinalizagdo temporaria. ) o

culagao de Zonas de Estacionamento de Duragdo Limitada, ben# — Poderdo ser estabelecidas condigbes excepcionais de ex-

como a sua submissao a apreciagdo publica. ploracéo de acordo com objectivos especificos, previamente apro-
Assim, em execugéo da supracitada deliberagdo da Camara M@dos pela Camara Municipal de Almada.

nicipal, encontra-se em fase de apreciag¢do publica a mencionada

proposta de Regulamento, pelo prazo de 30 dias Uteis a contar da Artigo 6.°
data de publicagé@o deste editalDiario da Republica2.2 série. ’ .
Os interessados deverdo dirigir as suas sugestdes e observacdes, Periodo de vigéncia

por escrito, a Camara Municipal, presidente da Camara, Divisao iodo de vigéncia & d | .
Administrativa do Departamento de Administracéo Geral e Finan; + . O Periodo de vigéncia & o tempo durante o gual um regime
cas, Rua de Trigueiros Martel, 1, 2800-213 Almada, local onde $¢ €stacionamento é valido, definido em funcéo da zona de apli-
projecto se encontra disponivel para consulta. cacdo, dos dias da semana e do periodo diurno e nocturno.

E para constar se passou o presente edital e outros de igual tegf . S€M p!’EéUIZC()jO dlfspgsto_ no nimero anterior, fixam-se os
que v3o ser afixados nos lugares de estilo. Seguintes periodos de referéncia:

a) Para o periodo diurno, o periodo de vigéncia entre as 8 e
as 19 horas;

b) Para o periodo nocturno, o periodo de vigéncia entre as
19 e as 8 horas.

18 de Margo de 2005. — O Director do Departamento de Ad-
ministracao Geral e Finan¢cd®edro Luis Filipe.

Regulamento Geral de Estacionamento e Circulagdo

1 o
das Zonas de Estacionamento de Duragéo Limitada Artigo 7.

Duragdo méxima de estacionamento

CAPITULO | 1 — A duracdo maxima de estacionamento € o periodo de tem-

. . po limite de permanéncia do veiculo num lugar ou bolsa de esta-
Conceitos gerais cionamento.
2 — S&o definidas trés tipologias em func¢éo da duracdo méaxima
de estacionamento:

SECCAO | . o L L A
a) Curta duragéo, cujo limite maximo de duracéo é de trés
Enquadramento horas; B S o o )
b) Média duracgdo, cujo limite méaximo de duracao é de cinco
Artigo 1.° horas; A . - .
g0 L. ¢) Longa duragao, cujo limite maximo é o definido no Cédi-
Enquadramento legal go da Estrada.

Ao presente Regulamento s&o aplicaveis as normas constante8 — O veiculo pode permanecer no lugar em que esta habilita-
do Cadigo da Estrada, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 114/94, @ no periodo correspondente & duracéo méxima do mesmo, finda
3 de Maio, revisto e republicado pelo Decreto-Lei n.° 2/98, de 3 de validade devera abandonar o espago ocupado.

Janeiro, alterado pelos Decretos-Lef§ 162/2001, de 22 de Maio,

e 265-A/2001, de 28 de Setembro, e pela Lei n.° 20/2002, de 21 de Artigo 8.°
Agosto, e disposi¢Bes do Decreto-Lei n.° 265-A/2001, de 28 de
Setembro. Taxa
Artigo 2.° 1 — A tabela geral de taxas a aplicar pela ocupacédo de lugares
Lei habilitante de estacionamento, consagrara como principios de taxagéo, apli-

| caveis segundo as tipologias de duragdo de estacionamento:
E lei habilitante do presente Regulamento a Lei n.° 169/99, de

18 de Setembro, com a redaccdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de @ Taxa de evolucdo constante cujo valor do custo unitario
11 de Janeiro. € 0 mesmo ao longo da duragdo de estacionamento fixado;

Artigo 3.9 b) Taxa de evolucéo progressiva cujo valor do custo ur_1ité-
’ rio da hora aumenta ao longo da duragcdo de estaciona-

Ambito de aplicagéo territorial mento;

¢) Taxa de evolucéo regressiva cujo valor do custo unitario

O presente Regulamento aplica-se no municipio de Almada a da hora diminui ao longo da duracdo de estacionamento.

todas as areas publicas ou eixos viarios integrados nas zonas de
gestdo para os quais esteja aprovado o regime de estacionamentp__ municipio, por iniciativa prépria ou sob proposta da
de duracéo limitada. entidade gestora, considerando o interesse publico, pode determi-
Artigo 4.° nar excepgdes a aplicacdo ou reducao dos valores constantes na
tabela geral de taxas.
3 — O custo unitario, a considerar na tabela geral de taxas, sera
Todo o estacionamento publico de duragéo limitada é integradixado, tendo como referéncia a hora ou suas fracgoes.
numa zona de gestdo, adiante designada por Unidade Operativa dé — O municipio, por iniciativa prépria ou sob proposta da
Gestéo do Estacionamento e Circulacéo, para os efeitos do artigo #htidade gestora, pode estabelecer isenc¢éo de taxa no periodo inicial
do Cédigo da Estrada. do estacionamento pelo prazo maximo de trinta minutos.

Ambito da aplicacdo material
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Artigo 9.° CAPITULO Il
Utentes Regimes gerais de durac&o limitada
1 — Sao criados os seguintes estatutos de utentes reconhecidos
em funcédo do titulo e do regime de estacionamento associado: SECCAO |
a) Residente, utente que cumpre o estabelecido no artigo 36.°; . L . .
b) Especial, utente que cumpre o estabelecido no artigo se- Estacionamento de curta e média duragdo tarifado
guinte;
c) Visitante, utente que nédo se inclui nas alineas anteriores. Artigo 14.°
Artigo 10.° Identificagéo

. Os lugares afectos a estacionamento de curta e média duracao
Utentes com estatuto especial ser&o identificados pela cor azul.

1 — As categorias de utentes detentores de estatuto especial seréo Artioo 15.
definidas por deliberagdo municipal, atentas as actividades de uti- rugo Lo.
lidade publica desenvolvidas. _ Duracdo maxima

2 — Os veiculos utilizados por utentes com estatuto especial
serdo identificados por disticos ou dispositivos proprios dos vei- 1 — O estacionamento de curta durag&o tera a duragdo maxima
culos ou por titulo a fornecer pela entidade gestora. de uma hora ou de trés horas. B ] o

3 — Os utentes com estatuto especial em situacéo de urgéncia2 — O estacionamento de média duragdo tera duragdo maxima
quando devidamente identificada, estdo isentos de taxa e de lirfi€ cinco horas.

tes de duracdo de estacionamento. Artigo 16.°
4 — Os utentes com estatuto especial, em situagdo de nao ur-
géncia, devem cumprir a duracdo maxima de estacionamento. Taxa

. 1 — A ocupacao dos lugares de estacionamento no regime de
Artigo 11.° curta e média duracéo fica sujeita ao pagamento de taxa.

2 — A obrigagéo prevista do nimero anterior ndo é aplicavel
no periodo experimental consagrado no artigo 50.°

1 — Sao definidas zonas de gestao do estacionamento e da cir-

Zonas de gestéo

culagdo designadas por Unidade Operativa de Gestdo do Estacio- SECCAO Il
namento e Circulagdo (UOGEC).

2 — Nas UOGEC serdo estabelecidas condi¢bes especificas de Estacionamento de longa duragdo
exploracdo do estacionamento, a concretizar em regulamento se-
gundo os objectivos do plano de mobilidade municipal. Artigo 17.°

3 — O Regulamento especifico da UOGEC afectara a cada lugar
de estacionamento o respectivo regime de exploracéo e as condi-
¢Oes de circulacéo e acessibilidade. Os lugares afectos ao estacionamento de longa duragéo seréo

4 — O Regulamento especifico determinara as condi¢des dgentificados pelo nimero da UOGEC e pela cor verde.
circulacdo na UOGEC, de acordo com as seguintes categorias de

Identificacéo

acessibilidade: Artigo 18.°
a) Sem acesso condicionado; Duragdo méxima
b) Com acesso condicionado;

O estacionamento de longa duragéo terd como duracdo maxima
doze horas ou 0 numero de dias estipulado no Cédigo da Estrada.

5 — Sera autorizado o acesso as UOGEC's com as condigdes de

c) Pedonal.

acessibilidade referidas nas alinbpe c) a veiculos identificados Artigo 19.°

e afectos a entidade de utilidade publica, transportes colectivos, Isencéo

téxis e veiculos fornecedores, nas condi¢bes a estabelecer em re-

gulamento. A ocupacéo dos lugares de estacionamento no regime de longa

6 — Poderdo ser autorizadas alteragdes as condigdes de ace@gracao € isenta do pagamento de taxa.
bilidade e circulagéo, por periodos breves e por razbes devidamen-
te fundamentadas resultantes, nomeadamente, da aprovagéo de pro- SECQAO 1l
jectos de sinalizacao temporaria.
7 — Poder&o ser restringidos os acessos e circulagido de classes Estacionamento destinado exclusivamente a residentes
de veiculos, em funcéo da hierarquia das vias estabelecida pelo plano
de mobilidade. Artigo 20.°

Artigo 12.° Identificacdo

O estacionamento destinado exclusivamente a utentes portado-

Sinalizagdo res de titulo de residente sera identificado pelo nimero UOGEC e

1 — As UOGEC's serdo devidamente sinalizadas. pela cor amarela.
2 — No interior das zonas o estacionamento sera demarcado Artigo 21.°
com sinalizacdo horizontal e vertical, nos termos do Cédigo da o
Estrada. Exclusividade
Artigo 13.° Em cada UOGEC, os lugares com regime de estacionamento
destinado exclusivamente a residentes s6 deverdo ser ocupados por
Titulo de estacionamento utentes portadores de titulo de residente associado a respectiva
UOGEC.
1 — O titulo de estacionamento é o distintivo ou dispositivo : °
P - - . Artigo 22.
que, quando valido, autoriza o estacionamento num lugar integra-
do num regime. Duracdo maxima

2 — S&o criados os seguintes titulos de estacionamento: . . .
O estacionamento destinado exclusivamente a utentes portado-

a) Titulo geral de estacionamento; res de titulo de residente ter4 como duragdo maxima o nimero de
b) Titulo de residente. dias estipulado no Cddigo da Estrada.
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Artigo 23.° Artigo 32.°

Isencéao Com acesso condicionado

_A ocupagéo dos lugares de estacionamento no regime de esta; __ g aytorizado 0 acesso e estacionamento aos utentes porta-
cionamento destinado exclusivamente a utentes portadores dedées de titulo de residente vélido associado 2 UOGEC.

tulo de residente fica isenta do pagamento de taxa. 2 — Tém ainda acesso os utentes detentores de lugares priva-
. dos em garagem situada na UOGEC.
SECCAO IV 3 — As restri¢cBes de acesso serdo formalizadas através de sina-
lizagdo vertical e de medidas fisicas quando aplicavel.
Estacionamento de curta e média duracdo tarifado 4 — A entidade gestora podera autorizar o acesso excepcional
com excepgdo para residentes com duracao restrita.
) Artigo 33.°
Artigo 24.°
Pedonal

Identificacéo
— Sera condicionado o acesso e interdito o estacionamento
via publica.
— Sera autorizado o acesso aos utentes detentores de lugares
. privados em garagem situada na UOGEC.
Artigo 25.° 3 — As restricBes de acesso serdo formalizadas através de sina-
lizagdo vertical e de medidas fisicas quando aplicavel.
4 — A entidade gestora podera autorizar o acesso excepcional

O estacionamento tarifado onde sera permitido o estacionamer?i
gratuito de residentes é identificado pelo nimero da UOGEC e pel
cores azul e amarela.

Duragdo maxima

1 — E aplicavel o regime do artigo 15.° com duracao restrita.
2 — Os utentes portadores de titulo de residente referente a
UOGEC em causa deverdo respeitar as duragfes maximas estabe- CAPITULO IV

lecidas pelo numero anterior.
Titulos de estacionamento

Artigo 26.°
Isencéo o
3 ) . SECCAO |
Os utentes portadores de titulo de residente referente a UOGEC
em causa estdo isentos de taxa. Titulo geral de estacionamento
SECCAO V Artigo 34.°
Estacionamento reservado Caracteristicas e validade
Artigo 27.° 1 — O titulo geral é um distico ou dispositivo intransmissivel
que titula o estacionamento nas zonas azuis.
Identificagéo 2 — Os utentes devem estacionar nos lugares assinalados e se-
. . - rem detentores de titulo de estacionamento valido.
Os lugares de estacionamento reservado serdo identificados pela __ Findo o periodo de validade do titulo, o utente devera aban-
cor branca. _ donar o espago ocupado.
Artigo 28.° 4 — O titulo de estacionamento devera ser obtido nos equipa-
Cat ias d icul mentos e locais para o efeito destinados pela entidade gestora e
ategorias de veiculos colocados de modo a serem visiveis as mencées nele constantes,

Os regulamentos especificos deverdo indicar os espagos a ref&tmitindo o acto de fiscalizagéo.
var para o estacionamento das seguintes categorias de veiculos:

a) Motociclos, ciclomotores e velocipedes com motor; SECGAQ I
b) Veiculos identificados e afectos a determinadas entidades . :
de utilidade pablica; Titulo de residente
¢) Veiculos de deficientes motores quando identificados, nos ) o
termos da Portaria n.° 878/81, de 1 de Outubro, ou por- Artigo 35.
tadores de distico europeu. Caracteristicas e validade
d) Veiculos em operagéo de cargas e descargas.
) 1 — O titulo de residente é um distico ou dispositivo intrans-
Artigo 29.° missivel que titula a possibilidade de determinado veiculo estacio-
Duracdo maxima nar nos Iugares assmalado_s na sua L)OGEC. )
_ ¢ ) 2 — O titulo de residente identificard a UOGEC a que esta afecto,
O estacionamento reservado terd como duragdo maxima o nsltespectivo prazo de validade e matricula do veiculo;

mero de dias estipulado no Cdédigo da Estrada. 3 — O titulo de residente é emitido pela entidade gestora e séo
) devidas taxas administrativas na emisséo e revalidagdo a estabele-
Artigo 30.° cer pelo municipio sob proposta da entidade gestora.

4 — A validade méaxima do titulo de residente é de trés anos,

Isencéo ) ; . PN N
5 o findos os quais o titular procedera a sua revalidagcdo nos termos do
A ocupagcdo dos lugares reservados fica isenta do pagamentogifigo 40.°
taxa. .
Artigo 36.°
CAPITULO Il Atribuig&o
Unidades operativas d‘_"" geStaP de estacionamento 1 — Poderao requerer a atribuicao de titulo de residente asso-
e da circulagao ciado a uma UOGEC as pessoas singulares cuja residéncia habitual
) se situe na UOGEC em causa e ndo disponham de parqueamento
Artigo 31.° proéprio.
Sem acesso condicionado 2 — Sao reC]UISIIOS de atrIbUIQQO

Nas areas geogréficas incluidas em unidades operativas sem acessoa) A propriedade de um veiculo automoével; ou
condicionado ndo existe qualquer interdicdo de acesso resultante b) A aquisicdo de um veiculo automével com reserva de pro-
dos objectivos directos da sua gestéo. priedade; ou
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c) Locacdo em regime de locagdo financeira ou aluguer diéscalizacao, integrados nos quadros da entidade gestora, com po-

longa duragdo de um veiculo automével; ou deres delegados de autoridade, devidamente identificados, nos ter-
d) O usufruto de um veiculo automovel associado ao exercicimos previstos no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 190/94, de 18 de
de actividade profissional com vinculo laboral. Julho, e no Decreto-Lei n.° 327/98, de 2 Novembro, sem prejuizo
de competéncias proprias das forgas de seguranca publica e de outras
Artigo 37.° entidades.
Artigo 42.°

Documentagdo necessaria

1 — O requerimento do titulo de residente sera efectuado com Atribuigbes

o preenchimento de impresso proprio, devendo o interessado exi-Compete aos agentes de fiscalizac&o a que se refere o Decreto-
bir, para conferéncia, os originais dos seguintes documentos: - ej n.° 327/98. de 2 de Novembro, dentro das UOGEC's:

a) Comprovativos de residéncia: a) Esclarecer os utilizadores sobre as normas estabelecidas
2. no regulamento geral e regulamento especifico da zona
“I)) ?ﬁ&tlg gg Z(I)eni?:rgggyde residéncia; Oou outros normativos legais aplicaveis, bem_ como do fun-
1) Documento comprovativo de domicilio fiscal. b cionamentos dos equipamentos instalados;
) Promover o correcto estacionamento;
¢) Zelar pelo cumprimento do regulamento especifico em vigor
em cada Unidade Operativa de Gestdo do Estacionamen-
to e da Circulagéo;

b) Comprovativos de propriedade e habilitagdo de circula-
¢éo do veiculo:

I) Titulo de registo de propriedade do veiculo; ou d) Participar aos agentes das for¢as de seguranca publica as

1) O contrato que titula a aquisicdo com reserva de situacdes integradas no ambito das suas competéncias;
propriedade na situagdo prevista no artigo 36.°, e) Desencadear as acgfes necessérias a eventual imobiliza-
alineab); ou ¢éo ou remocéo dos veiculos em transgresséao;

I11) O contrato de locacéo financeira ou de aluguer de f) Levantar autos de noticia, nos temos do disposto no ar-
longa duragéo na situagéo prevista no artigo 36.°, tigo 151.° do Codigo da Estrada;
alineac); ou g) Proceder as intimagdes e notificagBes previstas nos arti-

IV) Declaracdo da respectiva entidade empregadora don- gos 152.° e 155.° do Cdodigo da Estrada.

de consta o nome e morada do usufrutuario, a ma-
tricula do veiculo automével e o respectivo vin-

culo laboral na situacgéo prevista no artigo 36.°, SECCAO Il
alinead); ~
V) Certificado de seguro; InfraccBes
VI) Selo de imposto municipal, quando exigivel;
VIIl) Inspecgéo do veiculo, quando exigivel. Artigo 43.°
2 — Os documentos deverao estar actualizados e deles constar Estacionamento proibido

a mesma morada para a qual é requerido o titulo. - ibid taci to:
3 — Os detentores do titulo de residente sdo responsaveis peld Proibido o estacionamento:

sua correcta utilizagao. a) De veiculos de classe ou tipo diferente daquele ao qual o
Artigo 38.° espaco tenha sido exclusivamente afectado;
b) Por tempo superior ao permitido, conforme estabelecido
Roubo, furto ou extravio no regulamento e da Unidade Operativa de Gestéo do Es-

tacionamento e da Circulagéo;
De veiculo que nao exibir o titulo de autorizacdo de esta-
cionamento valido em conformidade com o disposto no

Em caso de roubo, furto ou extravio do titulo de residente de- 0
vera tal facto ser de imediata comunicacao a entidade gestora, sob

pena do seu titular responder por prejuizos resultantes da sua uti- Regulamento Geral de Estacionamento e de Circulagéo;

lizag&o indevida. d) De veiculos destinados a venda de quaisquer artigos ou
Artigo 39.° publicidade de qualquer natureza, se ndo autorizados, expres-
samente, por entidade competente.
e) De veiculos utilizados para transportes de passageiros, quando
O titulo de residente devera ser imediatamente devolvido sem- nao alugados.
pre que se alterem os pressupostos em que assentou a decisdo da Artigo 44.°
sua emissao.

Devolucao

Artigo 40.° Estacionamento abusivo

Revalidac&o Considera-se estacionamento abusivo o previsto no artigo 169.°
do Cddigo da Estrada.
1 — A revalidagdo é feita a requerimento do titular e para a

mesma devem ser apresentados os documentos referidos no artigo 37.° SECCAO Ill
e devolvido o titulo a revalidar.
2 — Para substituicdo do titulo de residente por mudanca de Sancdes

veiculo apenas serado solicitados os comprovativos previstos na

alineab) do n.° 1 do artigo 37.° Artigo 45.°

Regime aplicavel

CAPITULO V - . .
Sem prejuizo da responsabilidade civil e penal, que ao caso cou-
Fiscalizacao, infraccBes e sancdes ber, as infrac¢gbes ao disposto no Regulamento sdo sancionadas como
se apresenta no presente capitulo.

SECGAO | Artigo 46.°
Fiscalizagdo Coimas

) 1 — A utilizag&o indevida dos titulos de estacionamento ou do
Artigo 41.° titulo de residente sera punida com coima de 30 euros a 150 euros.

2 — Incorre em infracgdo punivel com coima de 30 euros a
150 euros, em conformidade com o artigo 71.° do Cédigo da Es-

A fiscalizagéo do cumprimento das disposi¢cdes do regulamenteada, o proprietario do veiculo que se encontre em estacionamento
geral e dos regulamentos especificos sera efectuada por agentepmbbido ou ndo detentor do respectivo titulo.

Agentes de fiscalizagéo
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Artigo 47.° 2002, de 18 de Dezembro — transferéncia para as camaras mu-
B ) nicipais de competéncias dos governos civisJoaquim Luis Rosa
Remocédo do veiculo do Céu, presidente da Camara Municipal de Alpiarga:

. . . . Torna publico que, em sessao ordinaria da Assembleia Munici-
1 — O veiculo abusivamente estacionado podera ser blogueagdgy je 28 de Abril de 2004, foi aprovado, sob proposta da Camara
ou removido, nos termos do artigo 170.° do Codigo da Estraday, icinal, o Regulamento Sobre o Licenciamento das Actividades
2 — As taxas a pagar pelo bloqueamento, remogéo e dep,°$%\/ersas previstas no Decreto-Lei n.° 264/2002, de 25 de No-
do veiculo seréo as fixadas em diploma complementar ao COd'%mbro, e no Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de Dezembro —
da Estrada. transferéncia para as camaras municipais de competéncias dos
governos civis.

CAPITULO VI O referido Regulamento foi submetido a apreciacio publica nos
) L o o termos legais.
Disposicdes finais e transitorias Para geral conhecimento se publica este e outros de igual teor,
que vao ser afixados nos lugares publicos do costume.
1 o
Artigo 48. 29 de Abril de 2004. — O Presidente da Camdwaguim Luis
Regulamentos especificos Rosa do Céu

Cada UOGEC é regida pelo disposto no presente Regulamento
Geral e por regulamento especifico a aprovar pelo municipio deegulamento sobre o Licenciamento das Actividades Di-

Almada. versas, previstas no Decreto-Lei n.° 264/2002, de 25 de
Artigo 49.° Novembro, e no Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de De-
zembro — transferéncia para as camaras municipais
Norma revogatoéria de competéncias dos governos civis.
S&o revogadas todas as normas constantes nos regulamentos, Preambulo
deliberacdes e despachos municipais que contrariem o disposto no
presente Regulamento. O Decreto-Lei n.° 264/2002, de 25 de Novembro, transfere para
Artigo 50.° as caAmaras municipais competéncias dos governos civis em maté-
rias consultivas, informativas e de licenciamento.
Periodo transitério No que as competéncias para o licenciamento de actividades

. ; L diversas diz respeito — guarda-nocturno, venda ambulante de
1 — E criado o perfodo transitorio de um ano a contar da efstarias, arrumador de automéveis, realizagdo de acampamentos
trada em vigor do presente Regulamento, tendo em vista tesigasionais, exploracdo de maquinas automaticas, mecanicas, eléc-
nas zonas piloto as disposi¢des contidas no mesmo. tricas e electronicas de diverséo, realizagdo de espectaculos des-
2 — No periodo transitorio mantém-se em vigor o Regulamenyortivos e de divertimentos publicos nas vias, jardins e demais lugares
to das Zonas de Estacionamento de Duracéo Limitada, aprovagg@plicos ao ar livre, venda de bilhetes para espectaculos ou diver-
pelo municipio em 29 de Junho de 2001, para as zonas em Cqfientos plblicos em agéncias ou postos de venda, realizacdo de
cesséo, com a aplicabilidade estabelecida no mesmo. ___fogueiras e queimadas e a realizagéo de leildes — o Decreto-Lei
3 — No periodo transitorio os utentes dos lugares tarifados criadgs 310/2002, de 18 de Dezembro, veio estabelecer o seu regime
ao abrigo do presente Regulamento estdo isentos do pagameiidico.

de taxa, sem prejuizo do cumprimento das restantes obrigacde$) artigo 53.° deste Gltimo diploma preceitua que o exercicio das

regulamentares. actividades nele previstas «(...) sera objecto de regulamentacgéo
Artigo 51.° municipal, nos termos da lei.»
Pretende-se, pois, com o presente Regulamento, estabelecer as
Entrada em vigor condi¢bes do exercicio de tais actividades, cumprindo-se o desiderato

. . . legal.
O presente Regulamento entra em vigor ao 31.° dia ap6s a dat%los termos do disposto nos artigos 112.°, n.° 8, e 241.° da Cons-

da sua publicag&o. tituicdo da Republica Portuguesa, do preceituado na aijrém
n.° 2 do artigo 53.° e na alinepdo n.° 6 do artigo 64.° da Lei
~ n.° 169/99, de 18 de Setembro, com a redaccao dada pela Lei n.° 5-A/
CAMARA MUNICIPAL DE ALMEIDA 2002, de 11 de Janeiro, do referido no Decreto-Lei n.° 264/2002,
. » ) o de 25 de Novembro, e nos artigos 1.2, 9.2, 17.° e 53.° do Decreto-
Aviso n.° 2846/2005 (2.2 serie) — AP. — Lista de antigui-  -Lei n.° 310/2002, de 18 de Dezembro, foi aprovado pela Assem-
dades — Para os devidos efeitos se torna publico que se encontia Municipal de Alpiarga, em sessdo de 28 de Abril de 204, sob
afixada no atrio dos Pagos do Municipio e de mais lugares d@soposta da Camara Municipal, o0 Regulamento em epigrafe.
respectivos servicos municipais a lista de antiguidade do pessoal
do quadro da Camara Municipal aprovada por despacho do presi-

dente da Camara de 14 de Marco do corrente ano, organizada nos CAPITULO |
termos do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco.
15 de Marco de 2005. — O Presidente da Candass# da Costa Disposicoes gerais
Reis.
Artigo 1.°

Ambito e objecto

CAMARA MUNICIPAL DE ALPIARCA
O presente Regulamento estabelece o regime do exercicio das
Aviso n.° 2847/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos seguintes actividades:
efeitos, e em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do .
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, se torna publico que a & Guarda-nocturno; o
lista de antiguidade do pessoal do quadro desta Camara Municipal, ) Venda ambulante de lotarias;
organizada nos termos previstos no artigo 93.° do mencionado di- ¢ Arrumador de automoveis; o
ploma legal, com referéncia a 31 de Dezembro de 2004, se en- d) Realizacéo de acampamentos ocasionais;

contra afixada nos Pacos do Municipio e demais locais de trabalho. € Exploracéo de maquinas automaticas, mecanicas, eléctri-
cas e electrénicas de diversao;

21 de Fevereiro de 2005. — O Presidente da Cardaaguim f) Realizacdo de espectaculos desportivos e de divertimen-
Rosa do Céu. tos publicos nas vias, jardins e demais lugares publicos ao
ar livre;
g) Venda de bilhetes para espectaculos ou divertimentos publicos
Edital n.° 279/2005 (2.2 série) — AP. — Regulamento So- em agéncias ou postos de venda;

bre o Licenciamento das Actividades Diversas, previstas no De- h) Realizacdo de fogueiras e queimadas;
creto-Lei n.° 264/2002, de 25 de Novembro, e no Decreto-Lei n.° 310/ i) Realizacéo de leildes.
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CAPITULO Il d) Indicagéo do local ou locais onde seréo afixadas as listas
dos candidatos e a lista final de graduacdo dos candidatos
Licenciamento do exercicio da actividade seleccionados.
de guarda-nocturno 3 — O prazo para apresentagédo de candidaturas é de 20 dias.
4 — Findo o prazo para a apresentagdo das candidaturas, os
servicos da Camara Municipal elaboram, no prazo de 20 dias, a

SECCAO | lista dos candidatos admitidos e excluidos do processo de selecgéo,
o L ) com indicac&o sucinta dos motivos de exclus&o, publicitando-a através
Criacdo e modificacdo do servico de guardas-nocturnos da sua afixagéo nos lugares de estilo.
Artigo 2.° Artigo 8.°
Criacéo Requerimento

1 — A criagdo e extingdo do servico de guardas-nocturnos eggrl — O requerimento de candidatura a atribuigdo de licenga é

cada localidade e a fixacdo ou modificacdo das areas de actuadifdgido ao presidente da Camara Municipal e nele devem constar:
de cada guarda s&o da competéncia da Camara Municipal, ouvido z) Nome e domicilio do requerente;

o comandante da GNR e o presidente da junta de freguesia. b) Declaracdo, sob compromisso de honra, da situacdo em
2 — Ajunta de freguesia e as associacBes de moradores podem ~ gue se encontra relativamente a cada uma das alineas do

tomar a iniciativa de requerer, quando tal se mostrar imprescindi- artigo 8.°;

vel, por razbes comprovadas de falta de segurancga, a criacdo do ¢) Outros elementos considerados com relevancia para a

servi¢co de guardas-nocturnos em determinada zona da localidade, deciséo de atribuigdo da licenca.

bem como a fixagdo ou modificacdo das &reas de actuagé@o de cada

guarda-nocturno. 2 — O requerimento € acompanhado dos seguintes documentos:

Artigo 3. a) Fotocopia do bilhete de identidade e do cartdo de identi-

ficacao fiscal;
Certi_fi_cado das ha_bilitagcje_s académicas;
Da deliberacédo da Camara Municipal que procede a criacdo do ¢€) Certificado do registo criminal;

servico de guardas-nocturnos na localidade de Alpiarga deve constar: d) Ficha médica que ateste a robustez fisica e o perfil psico-
I6gico para o exercicio das suas funcdes, emitida por médico

Conteuddo da deliberagdo b)

a) A definicdo das possiveis areas de actuacgdo de cada guar- do trabalho, o qual devera ser identificado pelo nome cli-
da-nocturno, devidamente delimitadas; nico e cédula profissional;
b) A referéncia a audicdo prévia do comandante da GNR e ) Os que forem necessarios para prova dos elementos refe-
do presidente da junta de freguesia. ridos na alinea) do nimero anterior.
Artigo 4.° Artigo 9.°
Publicitacdo Requisitos

A deliberacéo de criagéo ou extingédo do servico de guardas-noc-S&o requisitos de atribuigéo de licenca para o exercicio da acti-
turnos e de fixagado ou modificagéo das areas de actuagao s¥idade de guarda-nocturno:

publicitada nos termos legais em vigor. a) Ser cidad&o portugués, de um Estado membro da Unido

Europeia ou do espago econémico europeu ou, em condi-

¢Oes de reciprocidade, de pais de lingua oficial portuguesa;

SECGAO I b) Ter mais de 21 anos de idade e menos de 65;
L . - . e ¢) Possuir a escolaridade minima obrigatéria;
Emissdo de licenca e cartdo de identificacao d) Nao ter sido condenado, com sentenca transitada em jul-
) gado, pela pratica de crime doloso;
Artigo 5.° e) N&o se encontrar na situacgéo de efectividade de servigo,

: : pré-aposentacgdo ou reserva de qualquer forga militar ou
Licenciamento forca ou servico de seguranca; ] _ _
O exercicio da actividade de guarda-nocturno depende da atri- f) Possuir a robustez fisica e o perfil psicolégico para o
buigdo de licenca pelo presidente da Camara Municipal. exercicio das suas fungdes, comprovados pelo documento
referido na alined) do n.° 2 do artigo anterior.

Artigo 6.°

Seleccéo

Artigo 10.°
Preferéncias

1 — Criado o servigo de guardas-nocturnos no municipio de y __ g cangidatos que se encontrem nas condicdes exigidas para

Alplarga, e definidas as areas de actuagéo de cada guarda—r_loctungercicio da actividade de guarda-nocturno sao seleccionados de
cabe a Camara Municipal promover, a pedido de qualquer |ntere§60rdo com o seguinte critério de preferéncia:
sado ou grupo de interessados, a selec¢éo dos candidatos a atribui- '

¢ao de licenga para o exercicio de tal actividade. a) Ja exercer a actividade de guarda-nocturno na localidade
2 — A selecgdo a que se refere 0 nimero anterior sera feita pelos da area posta a concurso;
servicos da Camara Municipal, de acordo com os critérios fixados b) J& exercer a actividade de guarda-nocturno;
no presente Regulamento. ¢) Habilitagbes académicas mais elevadas;
d) Terem pertencido aos quadros de uma for¢a de seguranca
Artigo 7.° e nédo terem sido afastados por motivos disciplinares.
Aviso de abertura 2 — Feita a ordenacédo respectiva, o presidente da Camara

. B i i unicipal atribui, no prazo de 15 dias, as licengas.
1 — O processo de selecgdo inicia-se com a publicitagao pMS — A atribuic&o de licenca para o exercicio da actividade de

afixacdo na Camara Municipal e na junta de freguesia do respec- ) p )
tivo agviso de abertura P ) 9 p guarda-nocturno numa determinada area faz cessar a anterior.

2 — Do aviso de abertura do processo de selecgdo devem cons-

tar os seguintes elementos: Artigo 11.°
a) ldentificacdo das areas de actuacdo de cada guarda-noc- Licenca
turno; 1 — Alicencga, pessoal e intransmissivel, atribuida para o exer-
b) Descricao dos requisitos de admisséo; cicio da actividade de guarda-nocturno na localidade de Alpiarca é

¢) Prazo para apresentacdo de candidaturas; do modelo constante do anexa este Regulamento.
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2 — No momento da atribuicéo da licenga é emitido um cartdo SECCAO VI
de identificagdo do guarda-nocturno do modelo constante do ilanexo i
a este Regulamento. Periodos de descanso e faltas
1 o
Artigo 12. Artigo 19.°

Validade e renovagédo Substituicao

1 — Alicencga é valida por um ano a contar da data da respec-

tiva emissao. 1 — Nas noites de descanso, durante os periodos de férias, bem

2 — O pedido de renovacéo, por igual periodo de tempo, deR9MO €m caso de falta do guarda-nocturno, a actividade na res-
ser requerido ao presidente da Camara Municipal com pelo menpgctiva area € exercida, em acumulag&o, por um guarda-nocturno

30 dias de antecedéncia em relagdo ao termo do respectivo pr&fparea contigua. ) . .
de validade. 2 — Para os efeitos referidos no nimero anterior, o guarda-

-nocturno deve comunicar ao presidente da Camara Municipal os

1 o
Artigo 13. dias em que estara ausente e quem o substituira.
Registo
A Camara Municipal mantém um registo actualizado das licen- SECCAO VI
¢as emitidas para o exercicio da actividade de guarda-nocturno na B
area do municipio, do qual constardo, designadamente, a data da Remuneracao
emisséo da licenca e ou da sua renovacgéo, a localidade e a area
para a qual é valida a licenga, bem como as contra-ordenacoes e Artigo 20.°
coimas aplicadas. -
Remuneracao
SECCAO Il A actividade do guarda-nocturno é remunerada pelas contribui-
L . ¢Oes voluntarias das pessoas, singulares ou colectivas, em benefi-
Exercicio da actividade de guarda-nocturno cio de quem é exercida.
Artigo 14.° .
SECCAO VI
Deveres

No exercicio da sua actividade, o guarda-nocturno ronda e vi- Guardas-nocturnos em actividade

gia, por conta dos respectivos moradores, 0s arruamentos da res- )
pectiva area de actuacgédo, protegendo as pessoas e bens e colabora Artigo 21.°
com as forgas de seguranca, prestando o auxilio que por estas Ihes Guardas-nocturnos em actividade
seja solicitado.
Artigo 15.° 1 — Aos guardas-nocturnos em actividade a data da entrada em
vigor da presente Regulamento sera atribuida licenca, no prazo
Seguro méaximo de 90 dias, pelo presidente da Camara Municipal, desde

Para além dos deveres constantes do artigo 8.° do Decreto-IE S€ mostrem satisfeitos os requisitos necessarios para o efeito.
— Para o efeito, deve o presidente da Camara Municipal so-

n.° 310/2002, de 18 de Dezembro, o guarda-nocturno & obrigadcf. " d Vil do distrit i inf 5
efectuar e manter em vigor um seguro de responsabilidade civif''a/ @0 governador Civil do dISrito réspectivo uma informagao

que garanta o pagamento de uma indemnizac&o por danos calfde contenha a identificacdo dos guardas-nocturnos, todos os ele-
dos a terceiros no exercicio e por causa da sua actividade mentos constantes do processo respectivo, bem como as areas em

que estes exercem fun(;c")es.

SECCAO IV .
CAPITULO Il

Uniforme e insignia

Vendedor ambulante de lotarias
Artigo 16.°

Artigo 22.°

Licenciamento

Uniforme e insignia

1 — Em servigo, o guarda-nocturno usa uniforme e insignia pro-

prios. ) O exercicio da actividade de vendedor ambulante de lotarias carece
2 — Durante o servigo, o guarda-nocturno deve ser portador g jicenciamento municipal.

cartdo de identificacdo e exibi-lo sempre que isso Ihe for solicita-

do pelas autoridades policiais ou pelos moradores. Artigo 23.°
Artigo 17.° Procedimento de licenciamento
Modelo 1 — O pedido de licenciamento da actividade de vendedor am-

O uniforme e a insignia constam de modelo anexo ao preserﬁglam(.e e dirigidg ao presidente da Qémara Municipal, atr~avés de
Regulamento (devera ser adaptado o modelo que constava da Fyﬁguerlm_ento préprio, do qual devera constar a identificagdo com-
taria n.° 394/99, de 29 de Maio, bem como do Despacho n.° 544eta do interessado, morada, estado civil e nimero de contribuin-
2001, do MAI, publicado ndiario da Republicap2.2 série, n.° 67, te fiscal, e serd acompanhado dos seguintes documentos:

de 20 de Margo de 2001). a) Fotocopia do bilhete de identidade:;
. b) Certificado de registo criminal;
SECCAO V c) Fotocdpia do cartédo de identificagdo fiscal;
. d) Fotocépia de declaracdo de inicio de actividade ou decla-
Equipamento racdo do IRS;

. e) Duas fotografias.
Artigo 18.°
Equipamento 2 — A Camara Municipal delibera sobre o pedido de licenca no
prazo maximo de 30 dias contados a partir da recepcao do pedido.
No exercicio da sua actividade, o guarda-nocturno pode utilizar 3 — A licenga é valida até 31 de Dezembro do ano respectivo e
equipamento de emissédo e recepgéo para comunicagdes via radigua renovacdo devera ser feita durante o més de Janeiro.
devendo a respectiva frequéncia ser susceptivel de escuta pelas forgas— A renovacéo da licenga é averbada no registo respectivo e

de seguranca. no respectivo cartdo de identificagéo.
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Artigo 24.° Artigo 30.°
Cartdo de vendedor ambulante Registo dos arrumadores de automoveis

1 — Os vendedores ambulantes de lotarias s6 poder&o exercer & Camara Municipal elaborara um registo dos arrumadores de

Y : : = ayfomoéveis que se encontram autorizados a exercer a sua activi-
sua actividade desde que sejam titulares e portadores do cartdo Q e, do qual constem todos os elementos referidos na licenca

vendedor ambulante emitido e actualizado pela Camara Municip :
= . h >~ concedida.
2 — O cartéo de vendedor ambulante é pessoal e intransmissi-

vel, valido pelo periodo de um anos a contar da data da sua emis- CAPITULO V

séo ou renovacao, devendo ser sempre utilizado pelo vendedor no

lado direito do peito. Licenciamento do exercicio da actividade
3 — O cartdo de identificacdo do vendedor ambulante consta de acampamentos ocasionais

do modelo do anexa a este Regulamento.
Artigo 31.°
Licenciamento

A realizacdo de acampamentos ocasionais fora dos locais legal-
A Camara Municipal elaborara um registo dos vendedores anf?énte consignados a pratica do campismo e caravanismo, carece

bulantes de lotarias que se encontram autorizados a exercer a 9adicenca a emitir pela Camara Municipal.

actividade, do qual constem todos os elementos referidos na licen- . o

ca concedida. Artigo 32.

. Pedido de licenciamento
CAPITULO IV

1 — O pedido de licenciamento da realizagdo de um acampa-
mento ocasional é dirigido ao presidente da Camara Municipal, com
a antecedéncia minima de 15 dias, através de requerimento pro-

Artigo 25.°
Registo dos vendedores ambulantes de lotarias

Licenciamento do exercicio da actividade

de arrumador de automoveis prio, do qual devera constar a identificagdo completa do interes-
sado, e sera acompanhado dos seguintes documentos:
Artigo 26.° a) Fotocopia do bilhete de identidade;
) . b) Fotocopia do cartéo de identificacdo fiscal;
Licenciamento c) Autorizagéo expressa do proprietario do prédio, com as-
O exercicio da actividade de arrumador de automoéveis carece sinatura reconhecida.
de licenciamento municipal. 2 — Do requerimento devera ainda constar o local do munici-
pio para que é solicitada a licenga.
Artigo 27.° ]
. . . Artigo 33.°
Procedimento de licenciamento
Consultas

1 — O pedido de licenciamento da actividade de arrumador de | __ pocebido o requerimento a que alude o n.° 1 do artigo an-

automoveis € dirigido ao presidente da Camara Municipal, atravgsyo; e no prazo de cinco dias, sera solicitado parecer as seguin-
de requerimento préprio, do qual devera constar a identificacg@g entigades:

completa do interessado, morada, estado civil e nimero de contri-
buinte fiscal, e serda acompanhado dos seguintes documentos: a) Delegado de saude;

. . . . b) Comandante da GNR.
a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certificado de registo criminal, 2 — O parecer a que se refere o nimero anterior, quando des-

¢) Fotocépia do cartdo de identificagéo fiscal; favoravel, é vinculativo para um eventual licenciamento.

d) Fotocoépia de declaragdo de inicio de actividade ou decla- 3 — As entidades consultadas devem pronunciar-se no prazo de
racdo do IRS; trés dias apds a recepcao do pedido.

e) Duas fotografias.
Artigo 34.°
2 — Do requerimento devera ainda constar a zona ou zonas para Emissdo da licenca
que é solicitada a licenca. . } ] - 5
3 — A Camara Municipal delibera sobre o pedido de licenga no A licenca € concedida pelo prazo solicitado, prazo esse que nao
prazo maximo de 30 dias contados a partir da recepcdo do pediH’S.de ser superior ao periodo de tempo autorizado expressamente

4 — Alicenca tem validade anual e a sua renovacdo devera &0 Proprietario.

requerida durante o més de Novembro ou até 30 dias antes de ca- Artigo 35.°
ducar a sua validade. Revogagdo da licenca
Artigo 28.° 1 — Em casos de manifesto interesse publico, designadamente

Cartdo de arrumador de automoveis para proteccdo da saude ou bens dos campistas ou caravanistas, ou
em situagdes em que estejam em causa a ordem e tranquilidade
1 — Os arrumadores de automoveis s6 poderédo exercer a quiblicas, a Camara Municipal podera, a qualguer momento, revo-
actividade desde que sejam titulares e portadores do cartdo emir a licenca concedida.
do pela Camara Municipal, do qual constara, obrigatoriamente, a2 — A sobredita revogacéo sera comunicada de imediato ao ti-
area ou zona a zelar. tular ou titulares da mesma, com a meng¢éo de que deve ser ime-
2 — O cartdo de arrumador de automéveis é pessoal e intrarffatamente levantado o acampamento.
missivel, valido pelo periodo de um ano a contar da data da sua
emissao ou renovagdo, devendo ser sempre utilizado pelo arruma- CAPITULO VI
dor no lado direito do peito.
3 — O cartéo de identificagdo do arrumador de automéveis constdicenciamento do exercicio da actividade de exploracéo

do modelo do anexo a este Regulamento. de méaquinas de diversio
Artigo 29.° Artigo 36.°
Seguro Objecto

O arrumador de automdveis é obrigado a efectuar e a manterO registo e exploracdo de maquinas automaticas, mecéanicas e
em vigor um seguro de responsabilidade civil que garanta o pagglectronicas de diverséo obedece ao regime definido no Decreto-
mento de possiveis indemnizacées por danos causados a terceita® Nn.° 310/2002, de 18 de Dezembro, com as especificidades
no exercicio da sua actividade. constantes do presente Regulamento.
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Artigo 37.° 2 — O presidente da Camara Municipal atribuira, no caso refe-
. rido no nimero anterior, um novo titulo de registo, que obedece
Ambito ao modelo 3 anexo a Portaria n.° 144/2003, de 14 de Fevereiro.

Séao consideradas maquinas de diverséao: )
Artigo 42.°
a) Aquelas que, ndo pagando prémios em dinheiro, fichas ou )
coisas de valor econémico, desenvolvem jogos cujo re- Licenca de exploracdo
sultado dependem exclusivamente ou fundamentalmente
da pericia do utilizador, sendo permitido que ao utilizadonl',
seja concedido o prolongamento da utilizagéo gratuita d

1 — Cada maquina de diversdo s6 pode ser colocada em explo-
aa(;éo desde que disponha da correspondente licenga de exploragéo.
2 — O licenciamento da exploracdo é requerido ao presidente

magquina face a pontuagdo obtida, da Camara Municipal através de impresso préprio, que obedece ao

b) Aquelas que, tendo as caracteristicas definidas na alingg, 0|5 1 anexo a Portaria n.° 144/2003, de 14 de Fevereiro, e sera
anterior, permitem a apreensdo de objectos cujo valgh i ido com os sequintes elementos. ’

econdémico ndo exceda trés vezes a importancia despendida

pelo utilizador. a) Titulo do registo da maquina, que sera devolvido;
b) Documento comprovativo do pagamento do imposto so-
Artigo 38.° bre o rendimento respeitante ao ano anterior;
) . ¢) Documento comprovativo do pagamento dos encargos
Locais de exploragdo devidos a instituigdes de seguranca social;

d) Licenca de utilizacdo, nos termos do Decreto-Lei n.° 309/

As méaquinas de diversdo sO podem ser instaladas e colocadas 2002, de 16 de Dezembro, quando devida.

em funcionamento nos locais definidos no artigo 24.° do Decreto-

- i o
Lei n.° 310/2002, de 18 de Dezembro. 3 — Alicenga de exploragéo obedece ao modelo 2 anexo a Portaria

. Nn.° 144/2003, de 14 de Fevereiro.
Artigo 39.° 4 — O presidente da Camara Municipal comunicara o licencia-
Registo mento da exploragéo _a Camara Municipal que efectuou o registo
da maquina, para efeitos de anotagdo no processo respectivo.
1 — A exploracdo de maquinas de diversao carece de registo a
efectuar na Camara Municipal competente. Artigo 43.°
2 — O registo é requerido pelo proprietario da maquina ao pre- ) o
sidente da Camara Municipal da drea em que a maquina ir4 pela Transferéncia do local de exploracdo da maquina
primeira vez ser colocada em exploragéo. no mesmo municipio
3 — O pedido de registo é formulado, em relagdo a cada maqui- . L . ~ .
na, através de impresso proprio, que obedece ao modelo 1 anexd — A transferéncia da maquina de diversdo para local diferen-
A Portaria n.° 144/2003, de 14 de Fevereiro. e d(_) constante da Ilceng_a de explora_gaoLna area t_errltorlal dq
4 — 0O pedido a que se refere o nimero anterior deve ser acofgunicipio, deve ser precedida de comunicagao ao presidente da Ca-

panhado dos elementos mencionados no artigo 21.° do Decrefg@ra Municipal. -~ = ) . .
[Lei n.° 310/2002, de 18 de Dezembro. 2 — A comunicacéo é feita através de impresso proprio, que

5 — O registo é titulado por documento préprio, que obedec bedece ao modelo 4 anexo a Portaria n.° 144/2003, de 14 de

ao modelo 3 anexo & Portaria n.° 144/2003, de 14 de Fevereiro, &/¢€IM0- . . . o
que acompanha obrigatoriamente a maquina a que respeitar. —O p_reSJdente da Camara Municipal, face a I(_)callgagao pro-
6 — Em caso de alteracdo da propriedade da maquina, dev gsta, avaliara da sua conform;dalde com os condicionalismos exis-
adquirente solicitar ao presidente da Camara Municipal o averbfENte€s, desde logo com as distancias fixadas relativamente aos
mento respectivo, juntando para o efeito o titulo de registo gStabelecimentos de ensino, bem como com quaisquer outros mo-
documento de venda ou cedéncia, assinado pelo transmitente e dOfRS due sejam causa de indeferimento da concesséo ou renova-
menc&o do nimero do respectivo bilhete de identidade, data 880 da licenca de exploragéo. . i
emiss&0 e servico emissor, se se tratar de pessoa singular, ou rf—— €aso se verifique que a instalac&o no local proposto € sus-
caso de pessoas colectivas, assinado pelos seus representantes,C&stHvel de afectar qualquer dos interesses a proteger, a Camara
reconhecimento da qualidade em que estes intervém e verificaghfbinicipal indeferira a comunicagéo de mudanca de local de ex-
dos poderes que legitimam a intervengdo naquele acto. ploracéo.

Artigo 44.°

Artigo 40.° A ~ S
Transferéncia do local de exploracdo da maquina

Elementos do processo para outro municipio

1 — A Camara Municipal organiza um processo individual por 1 — A transferéncia da maquina para outro municipio carece de
cada maquina registada, do qual devem constar, além dos documei@go licenciamento de exploragéo, aplicando-se o artigo 41.° do
referidos no artigo 21.° de Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de Dgresente Regulamento.
zembro, os seguintes elementos: 2 — O presidente da Camara Municipal que concede a licenca

a) Numero do registo, que sera sequencialmente atribuidO'de exploracédo para a maquina de divers&o deve comunicar esse facto

. LS - p -~ 'a Camara Municipal em cujo territério a maquina se encontrava
b) Tipo de maquina, fabricante, marca, nimero de fabrico P | a

modelo, ano de fabrico; em exploragéo.

c) Classificagdo do tema ou temas de jogo de diversao; Artigo 45.°
d) Proprietario e respectivo endereco; . .
e) Local em que a maquina est4 em exploracéo. Consulta as for¢as policiais

S . . - 1 — Nos casos de concesséao de licenga de exploragao ou de
2 — A substituicdo do tema ou temas de jogo € solicitada pelgye a0 do local de exploracio da maquina, o presidente da Ca-
proprietario a Camara Municipal que efectuou o registo, em trig

licado. remetendo esta 0s respectivos imoressos a Inspeccio-Gaga Municipal solicitara um parecer as forgcas policiais da area
ge Sogos P P Peceao-Gllga que é requerida a pretensdo em causa.

2 — As forgas policiais deverdo emitir o competente parecer
Artigo 41.° no prazo de cinco dias a contar da sua solicitagdo.

Maquinas registadas nos governos civis Artigo 46.0

1 — Quando for solicitado o primeiro licenciamento de explo-
racdo de maquinas que a data da entrada em vigor do Decreto-Lei
n.° 310/2002 se encontrem registadas nos governos civis, 0 presiAs maquinas de diversdo ndo poderdo ser colocadas em explo-

dente da Camara Municipal solicitara ao governador civil toda eacdo em locais que se situem a menos de 500 m dos estabeleci-
informagé&o existente e disponivel sobre a méaquina em causa. mentos de ensino basico e secundario.

Condi¢cbes de exploragéo
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Artigo 47.° Artigo 52.°
Causas de indeferimento Emissdo da licenca

1 — Constituem motivos de indeferimento da pretensdo de A licenga é concedida, verificados que sejam os condicionalis-
concesséao, renovagao da licengca e mudanca de local de exploragéos legais, pelo prazo solicitado, dela devendo constar, designa-
.damente, o local de realizacédo, o tipo de evento, os limites hora-

a) A proteccdo a infancia e juventude, prevencao da crimirios hem como quaisquer condicdes que tenham sido definidas ou
nalidade e manutencéo ou reposi¢éo da seguranca, da Ordﬁ’ﬂbostas no licenciamento.

ou qa tranquilidade publicas; ) _ _

b) A violacdo das restricdes estabelecidas no artigo anterior. Artigo 53.°

2 — Nos casos de maquinas que irdo ser colocadas pela primei-
ra vez em exploragdo, constitui motivo de indeferimento da pre-

tens&o a solicitagdo da licenga de exploragdo em municipio dife-Quando a realizac&o de arraiais, romarias, desfiles, bailes e ou-

Recintos itinerantes e improvisados

rente daguele em que ocorreu o registo. tros divertimentos publicos envolver a instalacdo e funcionamen-
to de recintos itinerantes ou improvisados, aplicam-se também as
Artigo 48.° regras estabelecidas nos artigos 18.° e 19.° do Decreto-Lei n.° 309/

2002, de 16 de Dezembro.
Renovagédo da licenca

A renovacao da licenca de exploracéo deve ser requerida até 30 dias SECCAO I
antes do termo do seu prazo inicial ou da sua renovacao.
Provas desportivas
Artigo 49.°

Artigo 54.°
Caducidade da licenca de exploragéo g

. ~ Licenciamento
A licenca de exploracéo caduca:

A realizagdo de espectaculos desportivos na via publica carece

a) Findo o prazo de validade; N . de licenciamento da competéncia da Camara Municipal.
b) Nos casos de transferéncia do local de exploracdo da maquina

para outro municipio.

SUBSECCAO |
CAPITULO VI Provas de &mbito municipal
Licenciamento do exercicio da actividade de realizagio de Artigo 55.°

espectaculos de natureza desportiva e de divertimentos Pedido de licenciamento
publicos. 1 — O pedido de licenciamento da realizacéo de espectaculos
SECCAO | desportivos na via publica é dirigido ao presidente da Camara
Municipal, com a antecedéncia minima de 30 dias, através de re-

Divertimentos publicos querimento préprio, do qual devera constar:

a) A identificacdo completa do requerente (nome, firma ou
Artigo 50.° denominacéo);
. . b) Morada ou sede social;
Licenciamento c) Actividade que se pretende realizar;

1 — A realizacdo de arraiais, romarias, desfiles, bailes e outros d) Percurso; . )
divertimentos pablicos organizados nas vias, jardins e demais lu- © Dias e horas em que a actividade ocorrera.
gares publicos carece de licenciamento municipal, da competéncia . , .
da Camara Municipal. 2 — O requerimento sera acompanhado dos seguintes elementos:
2 — Exceptuam-se do disposto no nimero anterior as festas 5y Tracado do percurso da prova, sobre mapa ou esboco da
promovidas por entidades oficiais, civis ou militares, cuja realiza-

50 esta contudo suieita a uma barticinacio prévia ao presidente rede viaria, em escala adequada, que permita uma correc-
(c;ia Césmara MSniciS;JI ! u participagac previ presi ta analise do percurso, indicando de forma clara as vias

abrangidas, as localidades e os horarios provaveis de pas-
. o sagem nas mesmas, bem como o sentido de marcha;
Artigo 51. b) Regulamento da prova que estabeleca as normas a que a
Pedido de licenciamento prova deve obedecer,
¢) Parecer do comandante da GNR,;
1 — O pedido de licenciamento da realizacdo de qualquer dos d) Parecer do Instituto de Estradas de Portugal (IEP) no caso

eventos referidos no artigo anterior é dirigido ao presidente da de utilizac&o de vias regionais e nacionais;

Camara Municipal, com 15 dias Uteis de antecedéncia, através de €) Parecer da federagéo ou associagéo desportiva respectiva,

requerimento proprio, do qual devera constar: gue poderéa ser sobre a forma de visto no regulamento da
prova.

a) A identificagdo completa do requerente (nome, firma ou

den_o_mina(;éo); ) 3 — Caso o requerente ndo junte desde logo os pareceres men-
b) Actividade que se pretende realizar; cionados nas alineay, d) e €) do nimero anterior, compete ao

) Local do exercicio da actividade; ) presidente da Camara solicita-los as entidades competentes.
d) Dias e horas em que a actividade ocorrera.

Artigo 56.°

Emissdo da licenca

2 — O requerimento sera acompanhado dos seguintes documentos:
a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Fotocopia do cartéo de identificagdo fiscal; 1 — Alicenca é concedida pelo prazo solicitado, dela devendo
¢) Quaisquer outros necessarios ao cabal esclarecimento danstar, designadamente, o tipo de evento, o local ou percurso, a
pretenséo. hora da realizacdo da prova, bem como quaisquer condi¢Bes que

tenham sido definidas ou impostas no licenciamento.
3 — Quando o requerente da licenga for uma pessoa colectiva,2 — Aquando do levantamento da licenca, deve o requerente
o documento referido na aline@ado niumero anterior respeita ao apresentar seguro de responsabilidade civil, bem como seguro de
titular ou titulares do respectivo 6rgao de gestao. acidentes pessoais.
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Artigo 57.°
Comunicagdes

Do contelido da licenca é dado conhecimento, para os efeitos
convenientes, ao comandante da GNR de Alpiarca.

SUBSECCAO Il

Provas de &mbito intermunicipal

CAPITULO VIII

Licenciamento do exercicio da actividade de agéncias

de venda de bilhetes para espectaculos publicos

Artigo 61.°

Licenciamento

A venda de bilhetes para espectaculos ou divertimentos publi-

cos em agéncias ou postos de venda estéa sujeita a licenciamento

Artigo 58.°
Pedido de licenciamento

1 — O pedido de licenciamento da realizagdo de espectaculos
desportivos na via publica é dirigido ao presidente da Camara Mu-1 _

nicipal em que a prova se inicie, com a antecedéncia minima
60 dias, através de requerimento proprio, do qual devera const

a)

a)

da Camara Municipal.

Artigo 62.°

Pedido de licenciamento

O pedido de licenciamento de venda de bilhetes para es-
ectaculos ou divertimentos publicos em agéncias ou postos de venda
dirigido ao presidente da Camara Municipal, com 15 dias Uteis

A identificacsio completa do requerente (nome, firma oule antecedéncia, através de requerimento proprio, do qual devera

O nome, a idade, o estado civil e a residéncia do requerente;
O numero de identificagédo fiscal;
A localizagdo da agéncia ou posto.

— O requerimento sera acompanhado dos seguintes documentos.

Fotocépia do bilhete de identidade;

Fotocopia do cartdo de identificagdo fiscal;

Certificado de registo criminal, quando se trate do pri-
meiro requerimento e, posteriormente, sempre que for
exigido;

denominag&o); constar:
Morada ou sede social; a)
Actividade que se pretende realizar; b)
Percurso a realizar; 9
Dias e horas em que a actividade ocorrera.

2 — O requerimento sera acompanhado dos seguintes elementos?
Tracado do percurso da prova, sobre mapa ou esboco da ‘g)
rede viaria, em escala adequada, que permita uma correc- )
ta andlise do percurso, indicando de forma clara as vias ©
abrangidas, as localidades e os horarios provaveis de pas-
sagem nas mesmas, bem como o sentido de marcha; d)

b)
©)
d)

e

Regulamento da prova que estabeleca as normas a que a
prova deve obedecer;

Parecer das forcas policiais que superintendam no terri-
tério a percorrer;

Parecer do Instituto de Estradas de Portugal (IEP) no caso
de utilizacdo de vias regionais e nacionais;

Parecer da federacdo ou associacao desportiva respecti-
va, que poderé ser sobre a forma de visto no regulamento
da prova.

Documento comprovativo da autorizacdo concedida pelo
respectivo proprietario, no caso da instalacao ter lugar
em estabelecimento de outro ramo de actividade ndo per-
tencente ao requerente;

Declaracdo que ateste que a agéncia ou posto de venda
ndo se encontra a menos de 100 m das bilheteiras de qualquer
casa ou recinto de espectaculos ou divertimentos publicos;

f) Quaisquer outros necessarios ao cabal esclarecimento da

pretenséo.

3 — Caso o requerente n&o junte desde logo os pareceres men3 — Quando o pedido de licenciamento for formulado por so-
cionados nas alineay, d) e €) do nimero anterior, compete ao Ciedades comerciais, os elementos referidos nos numeros anterio-

presidente da Camara solicita-los as entidades competentes.

res devem respeitar aos titulares da geréncia ou da administracéo

4 — O presidente da Camara Municipal em que a prova se inlas mesmas.
cia solicitard também as camaras municipais em cujo territério se
desenvolvera a prova a aprovacgao do respectivo percurso.

5 — As camaras consultadas dispdem do prazo de 15 dias para
se pronunciarem sobre o percurso pretendido, devendo comunicad — A licenca tem validade anual e € intransmissivel.

a sua deliberagéo/decisdo a Camara Municipal consulente, presu2 — A sua renovacéo devera ser requerida até 30 dias antes de

mindo-se como indeferimento a auséncia de resposta.

6 — No caso da prova se desenvolver por um percurso que abranja
somente um distrito, o parecer a que se refere a glidean.® 2 deve
ser solicitado ao Comando de Policia da PSP e ao Comando da
Brigada Territorial da GNR.

7 — No caso da prova se desenvolver por um percurso que abranja
mais do que um distrito, o parecer a que se refere a a)inea
n.° 2 deste artigo deve ser solicitado & Direc¢do Nacional da PSP
e ao Comando Geral da GNR.

acidentes pessoais.

Artigo 59.°

Emisséo da licenca

Artigo 60.°
Comunicagdes

Do contelido da licenca é dado conhecimento, para os efeitos
convenientes, as forgas policiais que superintendam no territério
a percorrer ou, no caso de provas que de desenvolvam em mais d6&o permitidos os lumes que os trabalhadores acendam para fa-
gue um distrito, a Direc¢do Nacional da PSP e ao Comando Gersirem 0s seus cozinhados e se aquecerem, desde que sejam toma-

da GNR.

0]

Artigo 63.°
Emissdo da licenca

caducar a sua validade.

CAPITULO IX

Licenciamento do exercicio da actividade
de fogueiras e queimadas

Artigo 64.°

Proibicdo da realizagdo de fogueiras e queimadas

1 — Sem prejuizo do disposto em legislagédo especial, designa-

s : 9
1 — Alicenga & concedida pelo prazo solicitado, dela devendg)ameme no Decreto-Lei n.° 334/90, de 29 de Outubro, é proibido

constar, designadamente, o tipo de evento, o local ou percurso
horas da realizagdo da prova, bem como quaisquer condi¢fes
tenham sido definidas ou impostas no licenciamento.

2 — Aquando do levantamento da licenga, deve o requeren
apresentar seguro de responsabilidade civil, bem como seguro

cender fogueiras nas ruas, pragas e demais lugares publicos das

X oacodes, bem como a menos de 30 m de quaisquer construgdes
& menos de 300 m de bosques, matas, lenhas, searas, palhas, de-
Ositos de substancias susceptiveis de arder e, independentemente

%disténcia, sempre que deva prever-se risco de incéndio.

— E proibida a realizag&o de queimadas que de algum modo

possam originar danos em quaisquer culturas ou bens pertencentes
a outrem.

Artigo 65.°
Permisséo

das as convenientes precauc¢fes contra a propagacdo do fogo.
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Artigo 66.°
Licenciamento

As situacdes ou casos ndo enquadraveis na proibicdo de realiza-
cao de fogueiras, a efectivagéo das tradicionais fogueiras de Natal

e dos santos populares, bem como a realizacdo de queimadas
recem de licenciamento da Camara Municipal.
Artigo 67.°

Pedido de licenciamento da realizacao
de fogueiras e queimadas

1 — O pedido de licenciamento da realizacéo de fogueiras

CAPITULO XI
Disposicdes finais

Artigo 73.°

, ca- Taxas

Pela prética dos actos referidos no presente Regulamento, bem
como pela emissao das respectivas licencas, séo devidas as taxas

fixadas em anexo ao presente Regulamento.
Artigo 74.°

e Entrada em vigor

queimadas € dirigido ao presidente da Camara Municipal, com 10 diasp presente Regulamento entra em vigor 15 dias Uteis apds a

Uteis de antecedéncia, através de requerimento proéprio, do q
devera constar:

a) O nome, a idade, o estado civil e a residéncia do requeren
b) Local da realizagdo da queimada;
c) Data proposta para a realizacdo da queimada;

d) Medidas e precaugbes tomadas para salvaguarda da se

ranca de pessoas e bens.

2 — O presidente da Camara Municipal solicita, no prazo m3
ximo de cinco dias ap6s a recepgédo do pedido, parecer aos ba

beiros municipais, que determinarao as datas e os condicional

mos a observar na sua realizagdo, caso o pedido de licenciame
ndo venha ja acompanhado do respectivo parecer, com 0s €

mentos necessarios.
Artigo 68.°

Emissdo da licenca para a realizagdo
de fogueiras e queimadas

A licenca emitida fixara as condi¢bes que tenham sido definidz

ou impostas no licenciamento.

CAPITULO X

Licenciamento do exercicio da actividade
de realizacdo de leildes

Artigo 69.°
Licenciamento

A realizacdo de leildes em lugares publicos carece de licenci
mento da Camara Municipal.

Artigo 70.°
Procedimento de licenciamento

1 — O pedido de licenciamento da realizacdo de um leilédo
dirigido ao presidente da Camara Municipal, com a antecedéng
minima de 15 dias, através de requerimento préprio, do qual d
vera constar a identificagdo completa do interessado (nome, firn
ou denominagédo), morada ou sede social, e sera acompanhado
seguintes documentos:

Fotocépia do bilhete de identidade;
Fotocopia do cartdo de identificagédo fiscal;

@k publicacao.
ANEXO |
te;

gu-
CAMARA MUNICIPAL DE
ALPIARCA
-
m- Actividade de Guarda-Nocturno
iS - Licenca n.®

nto . Presidente da Camara Municipal de

le-
, faz saber que, nos termos do Decreto-Lei n.°
310/2002, de 18 de Dezembro, concede a
com domicilio em
, Freguesia de
Municipio de , autorizagdo para o exercicie da
S actividade de Guarda-Nocturno, nas condigdes a seguir identificadas:
Area de Actuagiio
Freguesia de
Data de emissfio / /
O Presidente da Camara
Data de validade / /
Registos e Averl no verse

REGISTO E AVERBAMENTOS

Qutras dreas de actnagfio:

é

ia
e_

na Outros Registo/Averbamentos

dos

Local de realizag&o do leildo;
Produtos a leiloar;
Data da realizacao do leilédo.

ANEXO I

2 — Quando o requerente da licenga for uma pessoa colectiva,

o documento referido na alinepdo nimero anterior respeita ao
titular ou titulares do respectivo 6rgédo de gestéo.
Artigo 71.°
Emissdo da licenca para a realizacdo de leildes
A licenca emitida fixara as condigfes que tenham sido definida
ou impostas no licenciamento.
Artigo 72.°
Comunicacdo as forgas de seguranca
Do conteldo da licenca é dado conhecimento, para os efeit

(frente)

CAMARA MUNICIPAL DE
ALPIARCA

7]

CARTAO DE IDENTIFICACAO DE GUARDA-NOCTURNO

NOME; .
AREADE ACTUACAO:

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
0S

convenientes, ao comando da GNR local.
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(verso)

CAMARA MUNICIPAL DE
ALPIARCA

CARTAQ DE IDENTIFICAGAO DE GUARDA-NOCTURNO

Cartdo n.° Vélido de / /

ASSINATURA

ANEXO Il

(frente)

CAMARA MUNICIPAL DE
ALPIARCA

CARTAQ DE IDENTIFICACAG DE VENDEDROR AMBULANTE DE LOTARIAS

NOME:

O PRESIBENTE DA CAMARA MUNICIPAL

(verso)

CAMARA MUNICIPAL DE
ALPIARCA

CARTAQ DE IDENTIFICACAQ DE VENDEDOR AMBULANTE DE LOTARIAS

Cartéo n.® Valido de i

ASSINATURA

ANEXO IV

(frente)

CAMARA MUNICIPAL DE
ALPIARCA

CARTAO DE IDENTIFICACAO DE ARRUMADORES DE AUTOMOVEIS

NOME:
AREA DE ACTUAGAO:

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

(verso)

CAMARA MUNICIPAL DE
ALPIARCA

CARTAQ DE IDENTIFICAGAO DE ARRUMADORES DE AUTOMOVEIS

Cartdo n.” Viéiido de / !

ASSINATURA

Tabela de taxas anexa ao Regulamento

Guarda-nocturno — taxa pela licenca — 15,90 euros.

Venda ambulante de lotarias — taxa pela licenga — 0,56 euros.

Arrumador de automéveis — taxa pela licenca — O euros.

Realizagdo de acampamentos ocasionais — por dia — taxa pela
licenca — O euros.

Exploragdo de maquinas automéaticas, mecanicas, eléctricas e
electronicas de diverséo:

a) Licenca de exploracdo — por cada maquina — taxa pela
licengca — 85,50 euros;

b) Registo de maquinas — por cada maquina — taxa pelo
registo — 85,50 euros;

¢) Averbamento por transferéncia de propriedade — por cada
maquina — taxa pelo averbamento — 40,16 euros;

d) Segunda via do titulo de registo — por cada maquina —
taxa pela segunda via do titulo — 29,05 euros.

Realizacdo de espectaculos desportivos e de divertimentos pu-
blicos nas vias, jardins e demais lugares publicos ao ar livre:

Provas desportivas — taxa pelo licenciamento — 15,33 euros;
Arraiais, romarias, desfiles, bailes e outros divertimentos pu-
blicos:

a) Taxa pelo licenciamento — 11,60 euros;
b) Fogueiras populares (santos populares) — taxa pelo
licenciamento — 3,77 euros.

Venda de bilhetes para espectaculos ou divertimentos publicos
em agéncias ou postos de venda — taxa pelo licenciamento —
0,77 euros.

Realizac&o de fogueiras e queimadas — taxa pelo licenciamento —
0,77 euros.

Realizacdo de leildes em lugares publicos:

a) Sem fins lucrativos — taxa pelo licenciamento — 3,33 euros;
b) Com fins lucrativos — taxa pelo licenciamento — 26,39 euros.

CAMARA MUNICIPAL DE ALTER DO CHAO

Aviso n.° 2848/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos torna-se publico que foi renovado, por mais seis meses, 0
contrato a termo certo com o técnico superior de 2.2 classe (ar-
quedlogo), Jorge Manuel de Assuncao Antonio, com efeitos a partir
de 6 de Abril de 2005, correspondendo ao escaldo 1, indice 400,
de acordo com a Lei n.° 23/2003, de 22 de Junho.

22 de Marco de 2005. — O Presidente da Camanadnio
Hemetério Airoso Cruz.

CAMARA MUNICIPAL DE AMARANTE

Edital n.° 280/2005 (2.2 série) — AP. — Dr. Armindo José da
Cunha Abreu, presidente da Camara Municipal de Amarante:

Torna publico que a Assembleia Municipal de Amarante, no uso
da competéncia que Ihe confere a ali@edo n.° 2 do artigo 53.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, republicada pela Lei n.° 5-
-A/2002, de 11 de Janeiro, aprovou, em sesséo ordinaria realizada
no dia 26 de Fevereiro de 2005, a alteragdo ao Regulamento do
Transporte Publico de Aluguer em Veiculos Automéveis Ligeiros
de Passageiros — Transporte em Taxi, para o Concelho de Ama-
rante, que a seguir se publica.

Para constar e devidos efeitos se publica o presente edital e outros
de igual teor, que vao ser afixados nos lugares publicos da costume.

21 de Marco de 2005. — O Presidente da Camaraindo José
da Cunha Abreu.

Alteracdo do Regulamento do Transporte Publico de
Aluguer em Veiculos Automéveis Ligeiros de Passa-
geiros — Transportes em Taxi, para o Concelho de
Amarante.

«CAPITULO 1l
SECCAO Il

Artigo 8.°

6 — A tomada de passageiros nos locais de estacionamento
condicionado devera ser feita por ordem de chegada de viaturas
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estacionadas, devendo sair sempre em primeiro lugar a viatura CAMARA MUNICIPAL DE ARRAIOLOS

estacionada h& mais tempo na praga.» ) N )
Aviso n.° 2850/2005 (2. série) — AP. — Para os devidos
Em consequéncia da aprovagdo desta adenda ao Regulameffgitos, € em cumprimento do estabelecido no artigo 95.° do Decreto-

fica também salvaguardado pela aliapdo n.° 1 do artigo 37.0— -Lei n.© 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico que a lista de
aplicaciio de coimas — o regime sancionatério do seu incump@ntiguidade do pessoal do quadro desta Camara Municipal, organi-
mento. zada nos termos do artigo 93.° do aludido diploma legal, foi afi-

A presente alteragdo entra em vigor 15 dias apés a sua publicagéﬁ%gsn?esrrfsg%‘g'\éof iogg'zrrt‘iagg'tgg'f' 4o Decreto-Lei n.° 100/99

de 31 de Margo, cabe reclamacéo, no prazo de 30 dias a contar da
data da publicagcdo do presente avisoDi@rio da Republica

CAMARA MUNICIPAL DE AROUCA 2.2 série.
21 de Marco de 2005. — O Presidente da Camkmanimo
Aviso n.° 2849/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho do jpgé Correiagdos Loios.

presidente da Camara Municipal de 9 de Mar¢o de 2005, foi con-
tratado a termo resolutivo, pelo prazo de seis meses, mediante A
processo de seleccdo simplificado, para exercer funcées idénticas CAMARA MUNICIPAL DA BATALHA
as de técnico superior de 2.2 classe (engenheiro civil), remunerado, . o - - , .

= Py : O } Viso n.° 2851/2005 (2.2 série) — AP. — Anténio José Martins
pelo escaléo 1, indice 400, da escala salarial da fungdo publica, Ullsa% Sousa Lucas, presidente da Camara Municipal da Batalha:

Filipe Martingo Costa Ferreira. P - % - x
O referido contrato tera inicio no dia 21 de Marco de 2005 Torna publico que, por deliberagdo do executivo tomada na reunido

o . S oL de 26 de Agosto de 2004 e deliberagdo da Assembleia Municipal
por urgente conveniéncia de servico. (Isento de fiscalizacao prismada em sesséo de 24 de Setembro de 2004, foram aprovadas
via do Tribunal de Contas.) '

as alteragcbes ao quadro, Regulamento e organigrama.

18 de Margo de 2005. — Por delegagdo do Presidente da Camara23 de Marco de 2005. — O Presidente da Canfarnio José
o Chefe de Divisddrernando Gongalves. Martins de Sousa Lucas.

Cémara Municipal da Batatha
Presidente da Cémara

Gabing!e Gﬂbi"\f;c M“?icipa[ de Gabincte Juridico e Gabincte de Apoio Gabinete de Protecgio Civil Gabinete de Gabinete de
Desenvolvimento cteriniria Contencioso 4 Presidéncia Informatica

Relagdes Pablicas
Econémico Social

Divisio Administrativa ¢ Deg_;ﬂa@enlo Divisiio de Manutengo Divisio Cuftural Social €
1 3 [eeeily VESRO rai »ocIal
Financeira {DAF) . ° ¢ Exploraciio (DML} Recreativa
Diviséo de Obras Divisio de Obras
Particulares (DOP) Municipais (DOM)
| | 3k
Gab.Tée.de Gab.Téo.de Sector Desenho Seccllo de Sector de 4 K a 3 ]
Urbanizagéo Planean ¢ ¢ Topografia Apoio Adm. Fiscalizagio 3 2 3 o 2 H s
¢ Edif. SIG. H K £ | 3 % ]
] sl 2] 2 S 21] 2
Seceio de Gab. Téenico Scetor de HIE IR I I
Apoio Adm. ‘ Fiscalizag. Bl 8| 2] 8|3 3| 2
Seegdo Rec. N ~ 5 N
Secgao de Contra — Ordenagdes Apoio aos o = Secgdo de
Huntanos Exp Contabilidad. Execugdes Fiscai Orgiios H] 2 apoio [
Geral e Arquwo Apr:ov.le[ Pate € SCUCOEs K1scais . .- ine “g) g Adninistrativo
| Notatiado < §
£ £ P 2 8 H g E
H H E w & H 5 £ & H
& & < - 2
Alteragdo ao Regulamento SECCAO Il
Artigo 1.° Artigo 18.°
Da estrutura e quadro de pessoal Departamento de Ordenamento do Territério
L o e, e Obras Municipais
€) Unidades operativas: 1 — Ao Departamento de Ordenamento do Territério e Obras,
a) Departamento de Ordenamento do Territério e Obra%acsaggou?ﬁtgsn}udr:r%cetgr de departamento, compete o desempenho
Municipais: 9 coes:
1) Divisédo de Ordenamento do Territério; a) Assegurar a gestdo e direcgdo do pessoal do Departa-
2) Divisdo de Obras Municipais. mento;

b) Organizar e promover o controlo de execugédo das activi-
............................................................................................... dades do Departamento;
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©)

Assegurar a preparacdo das propostas no plano plurianual j) Promover a obtencdo de pareceres a que 0S pProcessos

e anual de actividades e orcamento financeiro do depar- terdo de ser submetidos quando for necessaria ou im-
tamento; posta a sua apreciagdo por entidades estranhas a Ca-
d) Colaborar na elaboracao dos diferentes instrumentos de mara Municipal;
planeamento, programagao, orgamentacéo e de gestdo de k) Intervir nas vistorias com vista & concesséo de licencas
actividade da Camara Municipal; de utilizacdo e outras;
€) Assegurar a execugdo e controlo do plano de actividades |) Participar & Camara, para o procedimento devido, as ir-
e orcamento do departamento; regularidades praticadas por técnicos responsaveis pela
f) Elaborar e apresentar as estatisticas e os relatdrios de elaboracéo de projectos;
actividade do Departamento; m) Prestar informagdes sobre queixas, reclamagées e dendn-
g) Preparar o expediente e informacdes necessarias para as cias relacionadas com a concesso de licencas;
reunides da Camara Municipal; _ n) Organizar os procedimentos com vista a classificagdo do
h) Dirigir, orientar e coordenar os servi¢os do departamen- patriménio de interesse municipal.
to, em conformidade com as deliberagcbes da Camara
Municipal; 2 — A Diviséo de Ordenamento do Territério compreende:
i) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regulamen-
tares em vigor; a) Seccéo de Apoio Administrativo;
j) Garantir a execucdo das deliberacées da Camara Munici- ) Gabinete Técnico de Edificacéo e Urbanizag&o;
pal e dos despachos superiores; ¢) Gabinete de Planeamento e Sistemas de Informacao Geo-
K) Assistir as reunides de Camara, bem como participar grafica.
nas reunides a que esteja obrigado, por ineréncia do
cargo; Artigo 24.°
I) Promover a realizag&o das reunides periddicas regulares s L
de coordenacao do Departamento, com vista a divulga- Divisdo de Obras Municipais
¢éo de informagdes e a analise de questdes relacionadag — Compete a Divisdo de Obras Municipais, nomeadamente,
com a organizagéo e desempenho dos servicos e ac¢egesempenho das seguintes funcdes:
de melhoria no funcionamento;
m) Assegurar a eficiéncia nos métodos e processos de tra- @) Assegurar a direc¢éo do pessoal da Diviséo;
balho, maior economia no emprego de todos os recur- b) Organizar e promover o controlo de execugdo das activi-
sos e a boa produtividade dos recursos humanos do De- dades da Diviséo;
partamento; ¢) Garantir a execuc¢éo das deliberagdes da Camara Munici-
n) Assegurar a circulacdo de informacéo inter e intra servi- pal e dos despachos superiores;
¢os, de modo a contribuir para o bom funcionamento dos d) Colaborar na elaboracdo dos diferentes instrumentos de
mesmos; planeamento, programagé&o, orcamentacdo e de gestéo da
0) Assinar toda a correspondéncia no ambito da actividade actividade da Diviséo;
do departamento e da sua competéncia. €) Zelar pela correcta e atempada execucao das atribuicbes
respectivas, estudando e propondo as medidas organizativas
2 — O Departamento de Ordenamento do Territério e Obras que contribuam para aumentar a eficicia e a qualidade do
Municipais compreende: servico;
R o f) Assegurar a execucdo da informagé&o inter e intra servi-
a) D.'V.'S?O de Ordename_n;o do Territorio; ¢os, de modo a contribuir para o bom funcionamento dos
b) Divisdo de Obras Municipais;

©)

1 — Compete a Divisao de Ordenamento do Territério, nomea-

mesmos;

g) Apresentar o relatério de actividade da Divisao;

h) Dirigir obras de viagdo urbana ou rural de acordo com a
programacao da Camara Municipal para execugado de em-

Divisdo de Ordenamento do Territério preitada;

i) Preparar e apreciar os concursos de obras municipais a
promover pela Camara;

Gabinete Técnico de Desenho e Topografia.

Artigo 19.°

damente, o desempenho das seguintes funcges: i) Dirigir e administrar as obras municipais a realizar

a) Assegurar a direccéo do pessoal da Divis&o; por empreitada, incluindo a realizagao de autos de

b) Organizar e promover o controlo de execucado das activi- consignacao, de medicdo de trabalhos e de recepgdo de
dades da Divisao; obras;

¢) Garantir a execucdo das deliberacdes da Camara Munici- k) Informar acerca dos pedidos de prorrogacéo legais ou gra-
pal e dos despachos superiores; ciosos, relativos a execucdo de obras por empreitada;

d) Colaborar na elaboracdo dos diferentes instrumentos de |) Informar os pedidos de revisdo de precos de empreitada,
planeamento, programac&o, orgamentacéo e de gestdo da assegurando o necessario controlo das datas dos autos de
actividade da Divis&o; medicdo em correspondéncia com os planos de trabalho

€) Zelar pela correcta e atempada execucdo das atribuicBes e cronogramas financeiros;
respectivas, estudando e propondo as medidas organizativas M) Assegurar 0 processo respeitante a posse administrativa
gue contribuam para aumentar a eficacia e a qualidade do das empreitadas;

Servico; n) Intervir nas vistorias para efeitos de recep¢éo das em-

f) Assegurar a execuc¢do da informacéo inter e intra servi- preitadas, elaborando os respectivos autos e proceder aos
¢os, de modo a contribuir para o bom funcionamento dos inquéritos administrativos, ao cancelamento das cauc¢fes
mesmos; e elaboracédo da conta final;

g) Apresentar os relatério de actividade da Divisao; 0) Elaborar os mapas necessarios a facil e permanente apre-

h) Apreciar e informar os projectos respeitantes a viabili- ciacdo do andamento das obras;
dade e licenciamento de obras particulares, tendo em conta, p) Organizar e manter organizado um ficheiro de empreitei-
nomeadamente o seu enquadramento nos planos e estu- ros de obras publicas, bem como uma tabela de pregos
dos urbanisticos existentes e a sua conformidade com as unitarios;
leis e regulamentos em vigor; q) Organizar e manter actualizado um ficheiro de estudos

i) Apreciar e informar os estudos de loteamento e pedidos e projectos de obras municipais no a&mbito do respecti-
de informacéo prévia e a sua conformidade com planos e VO sector;

estudos urbanisticos existentes e com as leis e regulamen- r) Acompanhar a execug¢édo das obras respeitantes a arrua-
tos em vigor; mentos, passeios e redes pluviais em loteamentos.
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Escaldes Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria
1| 2] 3| 4] 5| 6] 7| 8 Oggza' Vagos| Total
Pessoal dirigente e de che- — Director de departamenta................... - = = =1 -1-1 -1 - 1 1
fia. Chefe de diViS80 .......c.cooviviiieiiiiiiiiiiiien e - = = =/ =1-=-1 -1 - 4 1 5
Chefe de SeCGa0 ........coccvvvevivieiiiee b 330| 350 370 40D 430 460 + — 5
Técnico superior............. 2
ArqQUItECTO ..o ... Assessor principal .........cccccocuuiiiniiennnn. 1830 900 —| —| - A
ASSESSON....ccciiviiiiiiiiiiiiiie e 660 690|730 — | — | —
Técnico superior principal............. R 0 590 650- | — | — | — 1
Técnico superior de 1.2 classe............... 5 500 545- | — | — | — 1
Técnico superior de 2.2 classe............... 5 435 455- | — | — | —
6
ENngenheiro ........ccccoveeeeiiiiiiiiiccee e o Assessor principal .........c.ccoceeevveeennee. 708307900 —| —| - A 1
ASSESSON.....cciiiviiiiiiiiiiiiiee e weeefe. 610 B60 (690 (730 — | — | —
Técnico superior principal............. 0 560 590 650- | — | — | —
Técnico superior de 1.2 classe....... D 475 500 545 | — | — | - 2
Técnico superior de 2.2 classe............... D 415 435 455 | - | — | - 1 2
1
VEteriNArio .......cvvveiiiiiiee e . Assessor principal ........ccccecvveeiceeenin e 0[.7707183Q 900 —| —| - - 1
ASSESSOL....ccceeiiiiiiiiiieies ... 610 B60 |690 (730 — | — | —
Técnico superior principal............. ...} 510 560 590 650- | — | — | —
Técnico superior de 1.2 classe....... 460 475 500 545- | — | — | -
Técnico superior de 2.2 classe....... 400 415 435 455 | - | — | -
4 9
TECNICO SUPEIIOL....cccciiviiieeeeeiiiiiereeeeeenns .. Assessor principal .......cccccvvveeiiiiiiiinennnn, . 710 770 830-906- | — | - 1
ASSESSOL.......ccoeevveennn weeefe. 610 B60 (690 (730 — | — | —
Técnico superior principal............. 0 560 590 650- | — | — | — 1
Técnico superior de 1.2 classe D 475 500 545—- | — | — | - 1
Técnico superior de 2.2 classe D 415 435 455 | — | — | - 2
1 1
Técnico superior de biblioteca e documen-  Assessor principal ..........cccoccceveevicii o, .. 710 |70 830 |960| — | -—
tacéao. ASSESSOI.......ccooeiiiiiii ... 610 B60 |690 (730 — | — | —
Técnico superior principal............. .../ 510 560 590 650- | — | — | —
Técnico superior de 1.2 classe 460 475 500 545- | — | — | -
Técnico superior de 2.2 classe 400 415 435 455 | - | — | -
TECNICO.....eeviiieerieieee . 2 3
Engenheiro técnico...........ccoveeviiiieinnnenn. .. Especialista principal 510 560 590-650- | — | —
Especialista ..........cccceevcveeennnen. 460|475/ 500 545 — | — | -
Principal........cc.cco..... weeefe.. 400 W20 |440 |475| — | — | - 1
De 1.2 classe .. 340 355 B75 |415| - | — | —
De 2.2 classe 85 295 BO5 (330 | — | — | -

T¢




Escaldes Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Obs.
1 23] a4a|5s5] 6|7 og‘;’;a' Vagos | Total
TECNICO....uveveeeiiiiiieeee 1
Contabilidade ..........cccocceeriiiiniiiiieee ..Especialista principal ...........ccccccevriienend . 510 560 |590 |650 — | — -
Especialista 460 [475|500| 545 —| - -
Principal.........ccocoiiiiii e .... 400 420 440 |[475| — | - -
De 1.2 ClasSe......ccuueeieeeiiiiiiieee e ... 340 355 875 415 | - | — -
De 2.2 ClasSe......cccvveveeiiiiiiiieee e 285 295 B05 B30 | — | — - 1
Informética........cc.coouueee. 1
Técnico de informatica do grau.3........... NIVEL 2 e e 640|670| 710 750 —| - -
NIVEl 1 e e 580 610 |640 |680| — | — -
Técnico de informética do grau.2........... NIVEl 2 e 520|550| 580 610 —| - -
NIVEel 1 e e 470 B0OO (530 |560| — | — -
Técnico de informética do grau.l........... 420|440| 470 500 —| - -
B70 (390 |420 |450| — | - -
B25 (340 |370 |400| — | - - 1
Técnico-profissional....... 1
Topografo.......coeveevviiiiiiieeeeee ... Especialista principal .........cccccovvevieeiidonnnnns 315 320 3B00345 36— 1
Especialista 274|289| 310 330 - -
Principal.........ccocooviiii ... 233 244 P54 1269 |289| — -
De 1.2 ClasSe......ccueeieeeiiiiiiieee e .. 218 223 233 p49 |264 | — -
De 2.2 ClasSe......ccuveeiieiiiiiiiee e ... 195 205 214 p23 |244 | — -
1 3
Técnico adjunto de biblioteca e documenta- Especialista principal..............cccccceeeee.. . 310 320 380 345 360 |- -
cao. Especialista 289| 310 330 - -
Principal..................ooo. P54 1269|289 — -
De 1.2 classe 23 233 P49 |264 | — -
De 2.2 classe 95 205 214 P23 |244 | - - 2
1 1
Técnico adjunto de construgéo civil....... Especialista principal 330( 345 36 -
Especialista ...........c.ccccuee... 289| 310 330 - -
Principal....................... P54 1269|289 — -
De 1.2 classe P33 P49 |264 | — -
De 2.2 classe 14 P23 |244 | — -
1 1
Animador cultural ............coooeiiiiiieenn o Especialista principal ............cccccoeviii e, . 310 3pAI53IJBOA3 — | —
Especialista .......ccooevvveeeeiiii 264 (274|289 310 330 - -
Principal.........ccocooviieii ... 233 244 P54 1269 |289| - -
De 1.2 ClasSe......ccuuveiieiiiiiiiiee e .. 218 223 233 p49 |264 | — -
De 2.2 ClasSe......cccueeveiiiiiiiiieee e ... 195 205 214 PR23 (244 | — -

¢c
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Escalbes Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Obs.
1| 2| 3| 4| 55| 6| 7] 8 ngza' Vagos| Total
Técnico-profissional....... 1 1
Animador desportivo ..........ccccceeeeeeeeeeeeeennn. ... Especialista principal ........ccccccoonniiiiiidennnnn. .. 310 320 336045 3 - | -
Especialista .......ccccceevvveeeeeiiii e, 264 |274| 289 310 330 —| -
Principal........cooviiiiiii e ... 233 p44 1254 (269|289 - | —| -
De 1.2 classe 218 223 P33 249 (264| - | — | -
De 2.2 classe 195 205 P14 |223 (244 — | - | -
1
Técnico profissional desenhador ............ .... Especialista principal .........cccccccooovniiiifurnnns ... 310 320 B30 |345(360| — | — |-
Especialista ........ccccceeeeeeeeiii e, 264 |274| 289 31Q 33 - -
Principal........ccccoiiiiiiiieee 233 p44 254 (269|289 - | —| -
De 1.2 classe 218 223 P33 249 (264 — | — | -
De 2.2 classe 195 205 P14 [223 (244 — | — | - 1
1 3 1+
Fiscal municipal .............cevvvviiiiiiiiiiiniinnnen. .... Especialista principal .........cccccccciidonnnnns .. 310 03ZN5eB6q —| - -
Especialista .........cccceeeeeeeeeeei e, 264 |274| 289 31Q 33 - -
Principal........ccccooiiiiiiiee 233 p44 (254 (269|289 - | —-| -
De 1.2 classe 218 223 P33 249 (264 — | - | — 1
De 2.2 classe 195 205 P14 [223 (244 — | — | - 1
1 2 1-
Técnico profissional.......cccccceeeveeeeeeeeeeeenn. . Especialista principal ........cccccceeeeiiiineniihonnnn. 310 320 330 345 360 |- |[— —
Especialista .........ccceeeeeeeeeeiie e, 264 |274| 289 31Q 33 - -
Principal o], 233 P44 254 1269(289] - | —-| -
De 1.2 ClasSe......ccuveieeeiiiiiiiee e ... 218 223 P33 249|264 — | —| -
De 2.2 ClasSe......ccuvveveeeiiiiieiee e ... 195 205 P14 (223|244 — | —| - 1
Pessoal administrativo... 1
TESOUIEITO cccvvvevieeieeeeeeeeeee e .... Especialista .........ccccccoeeiiiiiiiiiiiiine .330(.350 370 400 430 460 + - 1
Principal o). 264 P74 289 |1310(330| - | —-| -
TESOUIEINO ...eevieieieeeeieiiieieee e ib e 218 |228| 239| 249 264 284 -
3 19
Assistente administrativa.............cccceeeen. Assistente administrativo especialista..... 264 274 289 310 330 + + - s
Assistente administrativo principal........... 218 228 239 249 264 284 |- |- 4
Assistente administrativo.............ccccoeeeneee . 195 205 2{14 223 233 244 |- | - 4
Pessoal de apoio educativo 2
Assistente de accdo educativa................}..... Assistente de acgdo educativa esperialisia ... | 264 274 289 310 330 + —| -
Assistente de accao educativa principal..| 218 228 239 240 264 284 + |-
Assistente de accdo educativa ................f...... 195| 205 214 228 233 244 + - 2
Pessoal auxiliar ............ ..Auxiliar de servicos gerais ...............cc...... — 125 [134 |143 {152| 167| 180 19 210| 3 2 5

€c




v

Escalbes Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Obs.
1| 2| 3] 4| 5| 6| 7| 8 Ogg’;a' Vagos| Total
Pessoal auxiliar ............, ... Auxiliar administrativo............ccccceeeenes . — 125 184 143 152 167 (180 (195|210 1 3 4
Auxiliar de acgdo educativa .................... — 130 ({140 [150| 160 179 180 195 210 2 2
Telefonista........cccvveeiiiiiiiie, — 130 139 (148 |162|177| 190, 208 223 | 1 1
Cantoneiro de limpeza...........cccccceeunnvnnnnns . — 1%2 162 177 190 210 R23 | - | — 7 7
COVEINO .ooeveiiiiiiiicec e — 152 (162 |177| 190 210 228 —| - 1 2 3
Leitor-cobrador de consumos.................. — 172 {180| 190| 200 210 218 233 -— 1 1
Condutor de maquinas pesadas e veiculos es- — 152 162 177 190 205 218 233 254 4 3 7
peciais.
Motorista de pesados..........cccevveeeeeeeeiennn. . — 148 1b7 172 185 P00 [214 (228|244 1 1
TractorisSta......cccuveeeeeiiiiieeee e — 139 148 [157 [172|185| 200 214 228 1 1
Fiel de armazém ........cccccoeveviiiniiiciiiiees — 139|148| 162 177 190 20p 218 233| 1 1
Fiel de mercados e feiras ..........ccccceeeee o, — 139 148| 162 177 190 205 218 233 1 1
— Encarregado de parque de maquinas e viatu- | 239 244 249 25 — - - 1 1
ras automoveis.
— Encarregado de parques desportivos e re¢crea-| 239 244 24p 259 + + + @ — 1 1
tivos.
Motorista de transportes colectivos....... — 172 180 195 210 228 254 | |- 2 y 4
Pessoal operario altamente 1
qualificado. LY =T (ol =T = o ..0perario principal.......cccccccvvviieiieeiiieeeeeeenn. .. 2P8 239 249 P64 279 | - | — | —
OPEIANIO. .t ... 185 [195 |205(218|239 -| —-| - 1
1
MECANICO ....oevveiiiiiiiii i ..Operario principal.........ccccceveeriiiiniiiennnenn. .. 2P8 239 249 P64 279 | - | — | — 1
(0] 01T -4 o X STPTI ... 185 (195 |205 (218|239 - - -
1
SOldador........ccoiiiiiee ..0perario principal..........cccccoviiiiniiiie .. 2P8 239 249 P64 279 | - | — | — 1
(0] 1= =14 [0 X ... 185 [195 |205|218| 239 —-| —-| -
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Escalbes Lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria Obs.
2| 3| 4| 5| 6] 7| 8 O;‘(’)Za' Vagos| Total
Pessoal operério qualificado 1
Canalizador .......cceeeeveiiiiieceee e .Operario principal.......ccocvviiii, .. 200 210 218 P33 249 | - | — | - 1
OPEIANO. ... iiiieiee et ... [L139 [148 |157|167| 180 195 210 228
1
EleCtriCista.......ocooveeiiiieciiie e .Operério principal .. 200 210 218 R33 249 | — | — | —
OPEIANO. ...t ... [139 148 {157 |167| 180 195 210 228 | 1
2 3
Pedreiro.. ..o ..Operario principal.......cccccccevviiiiieeeiieneneennn. .. 200 210 218 P33 249 | - | — | - 1
OPEIANO. ...ttt ... [L139 [148 |157|167| 180 195 210 228
2
PiNtOr. ..o .Operario principal..........ccccoviiiniiiiiieee .. 200 210 218 PR33 249 | — | — | —
OPEIANO. ..t ... [139 148 {157 |167| 180 195 210 228 | 2
1 1
Construcéo de espacos verdes ............... ..Operéario principal..........cccooveieiiiieciee .. 200 210 218 R33 249 | — | — | —
OPEIANO. ..ttt ... [139 [148 |157|167| 180 195 210 228
1 1
[OF=1[o1=) (=] (o TSRS ..0Operario principal......cccccvvveeiii, .. 200 210 218 P33 249 | - | — | -
OPEIANO. ...t ... [139 |148 [157 |167| 180 195 210 228
1 1
Asfaltador ........ooooiiii ..Operario principal........ccccveevvieiiiieiiiieeneennn. .. 200 210 218 P33 249 | - | — | -
OPEIANO. ...t ... [139 |148 {157 |167| 180 195 210 228
2 4
Jardineiro ........oocoeiiiiieie e ..Operario principal.........ccccooveiiiiiiiiienen .. 200 210 218 pR33 249 | — | — | — 1
OPEIANO. .. iiiieeae et ... [139 (148 |157|167| 180 195 210 228 | 1
1
Lubrificador ..o ..Operério principal .. 200 210 218 PR33 249 | — | — | — 1
OPEIANO. ... iiiieiee ettt ... [L139 [148 |157|167| 180 195 210 228
Operario semiqualificadq  @DOUQUEITO..........ccuuvvumeiiriiiiiieeiieeeeeeeeeeeeeeeaf e — 134 143 [152 [162|177| 190 21Q 223 | 3 2 5
Cantoneiro de Vias........ccccevivieeeeniiineeenn. . — B4 143 152 162 (177 |190|210| 223 | 6 2 8
Total geral (NUMEro de IUQAres).......c.ccuviivuiieiiiiie e .89 52 141

G00¢ 3P OlEN 8P ¢ — ¥8 o'N — 3I4AS Il — 6G o'N IDIANIdV
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CAMARA MUNICIPAL DE BEJA execugdo em 120 dias. A area de intervencéo deste Plano encontra-se
delimitada na presente planta:

Rectificagdo n.° 188/2005 — AP. — Por incorreccao publi-
cada noDiario da Republica2.2 série, de 8 de Marco de 2005, :
no aviso n.° 1466/2005 — celebracdo de contrato de trabalho
termo certo com a trabalhadora Carmen Sofia Moiséo Santos
onde se |é «pelo prazo de seis meses» deve ler-se «pelo prazc
um ano».

18 de Marc¢o de 2005. — O Presidente da Canjas® Manuel
da Costa Carreira Marques.

CAMARA MUNICIPAL DE BELMONTE

Aviso n.° 2852/2005 (2.2 série) — AP. — Lista de antigui-
dade dos funcionarios municipais, relativa ao ano de 2603
Para os devidos efeitos se torna publico que, de harmonia com o~
meu despacho de 16 de Margo de 2005, se encontra afixada |
atrio dos Pagos do Concelho de Belmonte, a lista de antiguidade
dos funcionarios municipais, a que se refere o artigo 93.° do Decreto-

-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo.
A reclamagdo da lista devera ser feita no prazo de 30 dias cg
tados da data da publicagédo do presente avifdiar®m da Repu- !
blica e nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do citado diploma.

16 de Marco de 2005. — O Presidente da Canmamsgndio Participacédo
Manuel Ferreira Melo.

Nos termos do n.° 2 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99,
de 22 de Setembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 310/2003, de 10
de Dezembro, decorrerd, por um periodo e 30 dias Uteis a contar

CAMARA MUNICIPAL DE CABECEIRAS DE BASTO da data de publicagéo do respectivo avis®@idio da Republica

um processo de audigdo ao publico, durante o qual os interessados

Aviso n.° 2853/2005 (2.2 série) — AP. — Contrato de tra- poderdo proceder a formulacéo de sugestbes, bem como a apre-
balho a termo certo— Para efeitos do disposto na alihgao sentacdo de |nfor[na(;_oes sobre quaisquer questes que possam ser
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, ap|pon5|deradas no ambito do respectivo procedimento da elaboragao.
cado a administracso local por forca do Decreto-Lei n.° 409/91, Durante aquele periodo, os interessados deverdo apresentar as
de 17 de Outubro, com a nova redaccio dada pelo Decreto-L${2S observagdes ou sugestdes, em oficio devidamente identifica-

n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se publico que foi autorizada®” dirigido ao presidente da Camara Municipal de Castelo Branco.

celebracé@o de contrato a termo certo, nos termos da &linea 16 de Marco de 2005. — O Presidente da Cambraguim
do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, coMorao.

Manuel Alberto Pereira Dourado, por despacho do vice-presidente
da Camara de 14 de Margo de 2005. (Isento de visto de Tribunal

de Contas.) Aviso n.° 2856/2005 (2.2 série) — AP. — Joaquim Mor&o, pre-

sidente da Camara Municipal de Castelo Branco:
Faz saber que em 20 de Fevereiro de 2004 a Camara Municipal

22 de Marco de 2005. — O Vice-Presidente da Candarge e Castelo Branco deliberou, por unanimidade, na sua reunido do
Agostinho Borges Machado. executivo, mandar elaborar o Plano de Pormenor da Cruz do

Montalvao, em Castelo Branco, aprovado os termos de referéncia
. que fundamentam a sua oportunidade e fixando o prazo de exe-
CAMARA MUNICIPAL DE CASCAIS cugdo em 120 dias. A area de intervengéo deste Plano encontra-se

delimitada na presente planta:
Aviso n.° 2854/2005 (2.2 série) — AP. — De acordo com o

disposto na alinela) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, aplicado & administracéo local através dp
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico qug;.
por despacho do vereador dos recursos humanos de 3 de Fevereite. 4
de 2005, e em conformidade com o artigo 20.° do mesmo diplo:.
ma, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98;. -
de 17 de Julho, foi celebrado contrato de trabalho a termo resolutivo: ™
certo, em 14 de Fevereiro de 2005, com Rui Jordéo Carvalho Coelho:-:
com a categoria de sapador florestal, pelo periodo de seis meses;.
renovaveis. %

B A0
16 de Marco de 2005. — A Directora do Departamento de Re-
cursos Humanos (com subdelegacéo de assinadWmdplena Fer-
reira.

CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO BRANCO

Aviso n.° 2855/2005 (2.2 série) — AP. — Joaquim Moréo,
presidente da Camara Municipal de Castelo Branco:

Faz saber que em 20 de Fevereiro de 2004 a Camara Municipal
de Castelo Branco deliberou, por unanimidade, na sua reunido |do
executivo, mandar elaborar o Plano de Pormenor do Campo de
Obstéaculos, em Castelo Branco, aprovado nos termos de referén-,
cia que fundamentam a sua oportunidade e fixando o prazo de
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Participagao CAMARA MUNICIPAL DE CORUCHE

Nos termos do n.° 2 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, Edital n.° 281/2005 (2.2 série) — AP. — Dionisio Sim&o
de 22 de Setembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 310/2003, de Mendes, presidente da Camara Municipal de Coruche:
de Dezembro, decorreré, por um periodo de 30 dias Uteis a contafforna publico que, por proposta da Camara Municipal de Coruche,
da data de publicacéo do respectivo avis®idmio da Replblica e cumpridas as formalidades legais do artigo 118.° do Cédigo do
um processo de audi¢éo ao publico, durante o qual os interessagescedimento Administrativo, a Assembleia Municipal de Coruche,
poderdo proceder a formulacéo de sugestdes, bem como a aper sesséo ordinaria de 25 de Fevereiro de 2005, aprovou, por maioria,
sentacédo de informacdes sobre quaisquer questdes que possanmpSRegulamento de Apoio ao Associativismo Local.
consideradas no &mbito do respectivo procedimento da elaboragéoPara o geral conhecimento se publica este edital e outros de
Durante aquele periodo, os interessados deverdo apresentaigasl teor, que vao ser afixados nos lugares publicos de costume.
suas observagfes ou sugestdes em oficio devidamente identificado,
dirigido ao presidente da Camara Municipal de Castelo Branco. 21 de Margo de 2005. — O Presidente da Carbéoajsio Simao

Mendes
16 de Margo de 2005. — O Presidente da Camhraguim
Moréo.
Regulamento de Apoio ao Associativismo Local

A Nota justificativa
CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO VERDE (artigo 116.° do Cddigo do Procedimento Administrativo)

Aviso n.° 2857/2005 (2.2 série) — AP. — Lista de antigui- o .
dade referente ao ano de 2004 Nos termos do n.° 3 do ar- = O associativismo tem raizes profundas no concelho de Coruche.

tigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publidyS Primeiras associagbes de que se tem conhecimento remontam

que as listas de antiguidade do pessoal do quadro privativo de?l‘% finais do séculmix.

municipio, reportadas a 31 de Dezembro de 2004, se encontranjo0U¢© & Coruche foram os primeiros polos dinamizadores do
pgriovimento associativo. O ano de 1886 é a data apontada como

gfranque do associativismo, surgindo no Cougo a Academia Dra-
mg’tic_a Mocidfade do Couco, uma pequenla sociedgde de iPstru_(;éo e
o ey _"tecreio, que funcionava como um complemento da escola prima-
gourg}fgada data da publicagdo do presente aviddidwo da Re ria. A Academia viria a ser extinta em 1922. A 9 de Abril do mesmo
ano foi criada em Coruche a Sociedade de Instrugdo Musical
18 de Margo de 2005. — O Vereador dos Recursos Humandsoruchense, primeira designacéo da mais antiga associacao cultu-
Manuel Conceicdo Colaco. ral do concelho de Coruche que ainda hoje mantém a actividade.
E, contudo, ja em pleno sécute que 0 movimento associativo
arranca em forca. Na primeira metade do século surgem os ran-
R chos folcldricos, associacdes recreativas e 0s primeiros clubes des-
CAMARA MUNICIPAL DE CELORICO DE BASTO portivos. E neste periodo que surge o Grupo Desportivo «O Coru-
chense», fundado em 1 de Janeiro de 1948, e 18 dias depois nasce
Aviso n.° 2858/2005 (2.2 série) — AP. — Renovag&o de con- © Grupo Columbdfilo Vontade. o )
trato de trabalho a termo certe— Para os devidos efeitos se torna Na década de 50, o movimento associativo vive um periodo de
publico que, por meu despacho de 27 de Dezembro de 2004, e&féagnacao, nascendo na de 60 um grande nimero de associagdes.
acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 139.° da Lei n.° 99/2008Ntre elas, em 1967, o Grupo de Dadores Benévolos de Sangue do
de 27 de Agosto, aplicado & administrac&o local pela Lei n.c 28/oncelho de Coruche. o R e
2004, de 22 de Junho, decidi renovar, pelo periodo de trés anosAP9s 0 25 de Abril, o associativismo vé-se fortemente revitalizado,
o contrato celebrado com Anténio José Costa Magalhaes, co ito contribuindo para isso a construgdo de centros soglo-cultu-
categoria de nadador-salvador, celebrado ao abrigo da djidea g’;gclg% r;orl:wc;(i)o?(:)ratr(t)g%gscgcucezcezlt?v(i)d: dgspggt';gsesséecgﬁgeolﬂg que
n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro; . ~ o
com as alteragdes que lhe foram introduzidas pelo Decreto-L ;A década de 90 representou um novo folego para o associati-

A - smo, nascendo um novo grupo de associacdes.
n.°218/98, de 17 de Julho, com inicio em 1 de Janeiro de 2005.nog gias de hoje, todo o mundo associativo vive um periodo de

17 de Margo de 2005. — O Presidente da Camftertino transicdo e de adaptacdo em que muitas colectividades se renovam

Teixeira da Mota e Silva e organizam. Reconhecendo a autarquia o importante papel das
’ associagdes do nosso concelho como verdadeiros pélos de desenvol-

vimento cultural, recreativo, juvenil, social e desportivo, é funda-
mental dar continuidade a cooperacao, nomeadamente ao nivel de

Rectificagéo n.° 189/2005 — AP. — Para os devidos efeitos apoios, entre o municipio e as diversas colectividades. Para isso, €
se torna publico que o aviso n.° 247/2005, publicadbiado da preciso definir regras, por forma a clarificar e a assegurar uma maior
Republica 2.2 série, n.° 8, de 21 de Janeiro de 2005, saiu cofficacia e transparéncia na atribui¢éo de apoios por parte da au-
inexactiddo, pelo que onde se 1& «...Avelino Mesquita Marinho &rquia as associacdes do concelho, trabalho que se apresenta no
José Albano Abreu Ferreira...» deve ler-se «...Anténio AugustBresente Regulamento.
Goncalves Silva e Pedro Alexandre Silva Meireles...».

afixadas no atrio da Camara Municipal e nas oficinas da Cama
para consulta do respectivo pessoal. Nos termos do n.° 1 do
tigo 96.° do citado diploma, o prazo de reclamacéo € de 30 dias

Preambulo

18 de Marco de 2005. — O Presidente da Camslizrtino O associativismo vive um periodo de transigcdo em que muitas
Teixeira da Mota e Silva. associactes do concelho de Coruche se renovam e organizam.

Assim, por forma a assegurar uma maior eficacia e transparén-

cia na atribuico de apoios por parte da Camara Municipal de Coruche

CAMARA MUNICIPAL DE CONDEIXA-A-NOVA as associagOes sediadas no concelho, a autarquia entendeu por bem
definir todo um conjunto de regras e prioridades indispensaveis para
Aviso n.° 2859/2005 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento a obtencado de apoios. Neste quadro, compete ao municipio assu-

do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Mafir papel dlngmlzador e faC|I|C|ta_dor das cole_ct|V|dades, tendo em
ta proporcionar uma progressiva autonomia por parte das mes-

gg’ ':Aolmiac'is?opgglggn%%?xz(?amg%gt?"agt';aéjg;r%iegzgg'é’ego;opag%%s face a autarquia, nomeadamente através da envolvéncia das
P 9 P gpulacbes na vida dessas associages.

soal desta Camara Municipal, organizada nos termos do artigo 9 “O principio atras enunciado traduzir-se-a, na pratica, através

do citado diploma legal. : A B
R ; R . s seguintes formas de concretizagdo:
Da organizacgéo da lista, e conforme dispde o n.° 1 do artigo Qéj.gl 9 ¢

do mesmo decreto-lei, cabe reclamac&o, a deduzir no prazo de 30 a) Sensibilizag&o e mobiliza¢do das colectividades para uma

dias consecutivos a contar da data da publicagdo do presente aviso. revivificagao da pratica associativa;
) b) Garantir a continuidade das acgfes iniciadas, melhorando
10 de Margo de 2005. — A Vice-Presidente da Camara, em subs- a qualidade das respectivas praticas associativas e incen-

tituicdo do Presidentéaria Margarida David Lopes Guedes. tivando a sua diversidade;
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c) Promover a generalizag@o do acesso a pratica associativa, que pelas actividades desenvolvidas no concelho de Coruche,
estimulando as associagfes de caracter cultural, recreati- independentemente de nele terem a sua sede, sejam con-
vo, juvenil, desportivo e de solidariedade social para a cultura sideradas de relevante interesse para o concelho por deli-
local, para a nocao de igualdade e solidariedade social e beragdo de Camara.

para os temas ligados a sociedade em que se inserem.
A . . L Artigo 3.°

Deste modo, toda a dinamica de apoios e incentivos a activida- o ) .
de das associag0es recreativas, culturais, sociais, juvenis, desporti- Ambito de aplicagéo
vas e mesmo outras de relevante interesse para o concelho, devi c id tiveis d didat .
r4 obedecer as regras constantes num conjunto de normas, traduzidas _ -OnSldeéram-se susceptivels de candidatura aos apoios pre-
num Gnico e transparente regulamento. vistos no presente Regulamento as associagfes de ambito conce-

Assim, no uso da competéncia prevista pelos artigos 112.ollgio de natureza cultural, recreativa, juvenil, desportiva, social e
2410 da Constituicio da Republica Portuguesa e conferida pggtras de relevante interesse para o concelho de Coruche, defini-
alineaa) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Sedas nos termos do artigo anterior. _ )
tembro, com a redacgdo da Lei n.° 5-A/2000, de 11 de Janeiro, o2 — Para efeitos do presente artigo séo consideradas associa-
Assembleia Municipal de Coruche, sob proposta da Camara Murfio€s de &mbito concelhio as que preencham, cumulativamente, os

cipal, aprova o presente Regulamento. seguintes requisitos:

a) Tenham a sua sede social no concelho de Coruche;
CAPITULO | b) Resulte dos respectivos estatutos o seu ambito concelhio;
¢) Desenvolvam, com caracter regular ou pontual, activida-

. o . des na area do concelho de Coruche.
Consideracdes gerais

Artigo 1.° CAPITULO I
Objecto Do registo
O presente Regulamento define os programas, tipos e critérios
de apoio a prestar as associagdes de natureza cultural, recreativa, Artigo 4.°
juvenil, desportiva, social e outras de relevante interesse para o
concelho de Coruche. Definigcdo

A Camara Municipal de Coruche criara um registo municipal das
associagfes do concelho, adiante designado por registo municipal,
com o objectivo de identificar todas as associag¢des existentes e
aquelas que desenvolvem a sua actividade de forma regular e con-

Para efeitos do disposto no presente Regulamento, sédo de ctinuada na area do concelho de Coruche.
siderar:

Artigo 2.°

Defini¢bes

a) Associacbes de natureza cultural — pessoas colectivas de Artigo 5.°
direito privado, constituidas sob forma associativa e sem Obrigatoriedade de inscrigdo
fins lucrativos que tenham como escopo o fomento e a
pratica directa de actividades culturais, seja artes visuais, 1 — As associacdes que pretendam beneficiar de apoios previs-
artes plasticas, artes do espectaculo, ou manifesta¢destds no presente Regulamento de Apoio ao Associativismo terdo
cultura popular, patrimoénio cultural ou natural, bem comode estar obrigatoriamente inscritas no registo municipal.
associagfes de desenvolvimento local, que trabalhem co-2 — O pedido de inscri¢do no registo municipal devera ser apre-
munitariamente aspectos ligados a cultura e a sociedadentado junto da Divisdo de Acgdo Sécio-Cultural e Desportiva da
onde se inserem (por exemplo ao nivel do artesanat@amara Municipal de Coruche, formalizado com os seguintes do-
produtos regionais, gastronomia); cumentos:

b) AssociagBes de natureza recreativa — pessoas colectivas
de direito privado, constituidas sob forma associativa e
sem fins lucrativos que tenham como escopo o fomento
e a pratica directa de actividades recreativas, seja de ocupa- )

a) Ficha de inscricdo de modelo tipo;
b) Cépia do cartdo de identificacdo de pessoa colectiva;
Copia dos estatutos da associagdo publicadd3idrio

S - = b p p da Republica
\ggloc%?ntuerrlril[g(r)iz'“vres’ recreagao e convivios varnos anl- ) cépia do regulamento interno quando previsto pelos es-
; tatutos;

c) Associacdes de natureza juvenil — pessoas colectivas de )
direito privado, constituidas sob forma associativa e sem
fins lucrativos e que tenham como objecto o fomento de f) Copia da acta de eleicio dos corpos sociais:
varias actividades de interesse para os jovens, ou outras g) Copia da acta de aprovacdo em assembleia éeral do plano
actividades diversificadas que pretendam desenvolver em de actividades e orcamento:
prol (.:omun.itério e tenham mais de 75 % dg associados h) Cépia do plano de actividades e do orcamento;
com idade igual ou inferior a 30 anos, o 6rgéo executivo 'y Cgpia do relatério de actividades e relatério e contas do

Copia da publicagdo nbiario da Republicado estatuto
de utilidade publica, caso exista;

seja constituido com, pelo menos, 60 % de membros com ano anterior:

idade igual ou inferior a 30 anos, sejam dotadas de auto- ) peclaracdo assinada pelo presidente da assembleia geral,

nomia e da sua actividade resulte expressamente o seu onde conste o nimero total de associados:

caracter juvenil; ) _ k) Documento comprovativo da situagéo regularizada perante
d) AssociagOes de natureza desportiva — pessoa colectiva de a seguranca social e o tesouro.

direito privado constituidas sob forma associativa e sem

fins lucrativos que tenham como escopo o fomento e a 3 — Os documentos a que se referem as aligied$ ei) do

pratica directa de actividades desportivas; numero anterior sdo dispensados quando a associacgdo faca a sua
€) AssociagGes de natureza social — pessoas colectivas {f&scricio sem intencdo de candidatura aos apoios previstos no pre-

direito privado constituidas sob forma associativa e sergente Regulamento.

fins lucrativos que desenvolvem actividades de ac¢éo so- Artigo 6.0

cial de apoio a familia, & infancia, a juventude, a popula- 90 o

¢do com deficiéncia, a terceira idade, ou a grupos mais Actualizacdo da inscricdo

vulneréaveis da populagéo, através da prevengéo/resolugdo

de situagdes de caréncia, disfungéo e marginalizagao; 1 — Até 30 de Janeiro de cada ano, as associa¢fes deverdo ac-

f) Outras associacbes de relevante interesse para o condegalizar a sua inscrigdo com a apresentagédo dos documentos refe-
Iho — pessoas colectivas de direito privado, constituidasidos nas alineag), h), j) ek) do n.° 2 do artigo anterior, salvo
sob forma associativa e sem fins lucrativos, de naturezguando ndo se pretendam candidatar aos apoios previstos no pre-
cultural, recreativo, juvenil, desportivo, social ou outro, sente Regulamento.
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2 — Sempre que ocorram alteracdes aos factos titulados pelos SEC(;AO \V}

qocumentos referidos no artigo anterior, a associacao devera

informar a Camara Municipal no més subsequente a sua ocorréiprograma de apoio a equipamentos e modernizagdo associativa
cia.

P Artigo 10.°

CAPITULO Il g

Programa de apoio a equipamentos

Programas e tipos de apoio e modernizagdo associativa

1 — O programa de apoio a equipamentos e modernizagao
associativa visa, fundamentalmente, possibilitar as associa¢des obter
apoio para a aquisicdo de material e equipamento indispenséavel ao
seu funcionamento, bem como a sua modernizagéo.

2 — No ambito desta modalidade enquadram-se, nomeadamente,
0s seguintes tipos de apoio:

SECCAO |
Disposicbes gerais

Artigo 7.°

a) Apoio na aquisicdo de equipamento informético, audio-
-visual ou multimédia;

b) Apoio na aquisi¢cao de viaturas;

¢) Aguisicdo de outros bens moveis.

Programas de apoio

Os programas de apoio a prestar pela Camara Municipal reves-
tirdo as seguintes modalidades:

a) Programa de apoio ao desenvolvimento associativo;

b) Programa de apoio a infra-estruturas;

¢) Programa de apoio a equipamentos e modernizagéo
associativa;

d) Programa de apoio a actividades e eventos de caracter
pontual.

SECCAO V
Programa de apoio a actividades de caracter pontual

Artigo 11.°

- Programa de apoio a actividades de caracter pontual
SECCAO Il ) o )
1 — O programa de apoio a actividades de caracter pontual visa

0 apoio financeiro ou logistico & organizacao de actividades pon-
tuais, ndo incluidas pelas associagdes no seu programa de apoio ao
desenvolvimento associativo.

2 — A candidatura ao programa de apoio pontual deve ser devi-
damente fundamentada e devera descriminar os objectivos a atin-
) ) o gir, as accdes a desenvolver, o nimero de participantes, os meios

1 — O programa de apoio ao desenvolvimento associativo tefumanos, materiais e financeiros necessarios, assim como a res-
como finalidade a atribui¢do de apoios as actividades desenvoliectiva calendarizaco e orcamento.
das com caracter permanente e continuado a realizar durante o
ano para que é atribuido.

Programa de apoio ao desenvolvimento associativo

Artigo 8.°

Programa de apoio ao desenvolvimento associativo

2 — No ambito desta modalidade enquadram-se, nomeadamente, CAPITULO IV
0s seguintes tipos de apoio:
a) Apoio financeiro a manutengéo e desenvolvimento das Candidaturas
gg(t;i\gg?des culturais, recreativas, juvenis, desportivas e Artigo 12.°
b) Apoio na divulgacao e publicidade das actividades a de- Candidaturas

senvolver; ) ) . )
¢) Apoio a formacio de dirigentes associativos e técnicos; 1— As candidaturas aos diversos programas de apoio previstos

d) Cedéncia de transporte, nos termos do regulamento de trafi$ presente Regulamento deverdo ser feitas entre 15 de Outubro
porte em vigor para o municipio de Coruche, caso exist&€ 15 de Dezembro de cada ano, com excep¢do das candidaturas ao
e) Cedéncia de instalagbes, nos termos dos regulamentos ¢#pgrama de apoio a actividades de caracter pontual, as quais de-
vigor, caso existam. verdo ser efectuadas com a antecedéncia minima de um més sobre
a data da sua realizacéo.

2 — As candidaturas ao programa de apoio a actividades de caracter
pontual poderdo ser efectuadas a titulo excepcional com antece-
déncia inferior a um més, desde que devidamente fundamentada
essa extemporaneidade.

3 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através do preen-
chimento de formularios préprios a solicitar junto dos servigos da
Camara Municipal de Coruche, acompanhadas da seguinte funda-
mentagao:

1 — O programa de apoio a infra-estruturas procura ser um pélo
dinamizador das associagdes que pretendam realizar obras de cons-
trugéo, conservacao e beneficiacdo das suas infra-estruturas.

SECCAO llI

Programa de apoio a infra-estruturas

Artigo 9.°
Programa de apoio a infra-estruturas

a) Descrigdo e caracterizagdo de cada accédo a realizar, indi-
cando:

2 — No ambito desta modalidade de apoio enquadram-se, no-
meadamente, 0s seguintes tipos de apoio:

a) Elaboracdo do projecto através dos servigos técnicos
municipais competentes;

b) Apoio no custeamento da elaboragéo de projectos, atra-
vés de comparticipagédo financeira;

¢) Apoio financeiro em obras de construgdo de novas insta-
lacdes e em obras de conservagéo e beneficiagdo de insta-
lacdes existentes;

d) Cedéncia de materiais de construgdo, de maquinas ou de
pessoal para a execugdo das obras referidas na alinea an-
terior.

3 — Enquadra-se, ainda, no presente programa de apoio a com-

al) Justificac@o desportiva, cultural ou social dos even-
tos a realizar;

a2) Quantificacdo dos resultados esperados;

a3) Previsdo dos custos, das receitas e das necessidades
de financiamento publico acompanhados dos respec-
tivos orgcamentos descriminados para cada acg¢éo;

ad4) Calendario e tempo de duracdo de cada accao.

b) Indicacdo pela entidade requerente de eventuais pedidos

de financiamento formulados ou a formular a outras pes-
soas, individuais ou colectivas, publicas ou privadas, e qual
0 montante do subsidio recebido, a receber ou que se pre-
veja receber.

participagdo financeira para a aquisicdo de terrenos e de outragt — Candidatando-se as associa¢cdes ao programa de apoio a
infra-estruturas, nomeadamente de edificios para sedes sociaisequipamentos e modernizag&o associativa deverdo apresentar os
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orcamentos dos fornecedores, num minimo de trés, ficando igual- CAPITULO V

mente obrigadas a apresentar posteriormente os documentos com-

provativos da realizagéo da despesa subsidiada. Associagbes desportivas em especial
5 — No processo de candidatura ao programa de apoio a infra-

-estruturas, a associagéo, para além da apresentagéo de trés orca- Artigo 16.°

mentos, devera, ainda, apresentar a respectiva planta de '

localizac&o e os elementos necessarios que permitam a sua apre- Comparticipacbes financeiras

ciacao.

6 — A Camara Municipal podera sempre solicitar as associa- 1 — As comparticipagdes financeiras atribuidas no ambito des-

cOes requerentes os elementos que considere necessarios para #,@egulamento a associacdes desportivas sé podem ser concedi-
ciagdo do pedido de apoio as mediante a celebracéo de contratos-programa de desenvolvimento

desportivo, devidamente publicados, tal como previsto nos arti-
gos 33.° e 34.° da Lei n.° 1/90, de 13 de Janeiro, e no Decreto-Lei

Artigo 13.° n.° 432/91, de 6 de Novembro.
. 2 — Nao ficam sujeitas ao regime previsto no presente capitulo
Entrega de candidaturas as comparticipagdes cujo montante néo ultrapasse o valor estabe-

ido na lei como limite geral da competéncia dos 6rgédos dirigen-
de servigos dotados de autonomia administrativa e financeira
ra a realizacao de obras e aquisicao de bens e servi¢os, a menos
ue tais comparticipa¢gdes, em conjunto com as anteriormente
ncedidas em beneficio do mesmo programa de desenvolvimento
desportivo e pela mesma entidade, excedam aquele valor.

As candidaturas deverao ser entregues pessoalmente ou exp
das, por correio registado com aviso de recepg¢édo, para a Divis
de Acgao Socio-Cultural e Desportiva da Camara Municipal d
Coruche, dentro dos prazos previstos no presente Regulamen

Artigo 14.° 3 — As comparticipagdes financeiras s6 podem ser concedidas
mediante a apresentacdo, pelas associagdes interessadas, de pro-
Factores de ponderacao gramas de desenvolvimento desportivo.

Na definicdo dos subsidios a atribuir as diversas associagfes, nos

i o
diversos programas a que se candidatem, serdo tidos em conta os Artigo 17.
seguintes factores de ponderacao: Programas de desenvolvimento desportivo
1) Factores de ponderacédo genéricos: Para efeitos do disposto do n.° 3 do artigo anterior, conside-

ram-se programas de desenvolvimento desportivo, nos termos do
a) Numero de associados com quotizagéo regulariartigo 3.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro:

zada;
b) Numero de actividades desenvolvidas; a) Os planos regulares de acgdo das entidades que fomentam
©) Frequéncia das actividades (regular ou pontual); e dirigem, no plano nacional, regional ou local, a pratica
d) Historial associativo (tradigdo e implantagéo so- das diversas modalidades desportivas;

cial); b) Os planos de: accao especifica destinados a promover e
€) Patrimoénio associativo (titulos conquistados, patri- divulgar a pratica do desporto, a organizar competi¢es

com interesse social ou desportivo relevante ou a apoiar
a participacdo de praticantes portugueses em provas in-
ternacionais;

Os projectos de construgcdo ou melhoramento de infra-
-estruturas e equipamentos desportivos;

As iniciativas que visem o progresso das condi¢des gerais
B » L da prética do desporto, no dominio da formacgao, da do-
2) Factores de ponderacéo especificos das associagGes de cumentacao, da investigacdo ou das relagdes com orga-

monio construido, gestéo de instalagdes, etc.);

f) Andlise do Ultimo relatério de contas e relatério de
actividades aprovados em assembleia geral, assim 9
como orgamento e plano de actividades para o ano
seguinte. d)

natureza desportiva: nismos internacionais.
a) Numero de escaldes de formagdo em cada modali- Artigo 18.°
dade; '
b) NUumero de modalidades activas; Propostas

¢) Numero de praticantes federados;

d) Numero de praticantes nao federados: 1 — As associagfes desportivas que pretendam beneficiar de

Nivel titi int ; | : | . comparticipagéo financeira deverao fazer a apresentagdo de pro-
€) '\I’e clomple itivo (in ergacm:na, naC|on?, regio- é)ostas a celebracado de contratos-programas.
nal ou local e numero de atletas em selecgoes r As propostas dever&o conter os seguintes elementos, para

gionais ou nacionais); alem de outros que a proponente queira apresentar:
f) Nivel dos técnicos formadores.

a) Descricdo e caracterizacdo genéricas do programa de
desenvolvimento desportivo a realizar;

Justificagao social do programa, com indicacao das van-

tagens dele eventualmente resultantes para terceiras en-
tidades ou para o publico em geral;

1 — Apresentada a candidatura, a Divis&o de Accdo Sécio-Cul- © Justificacéo desportiva do programa, nomeadamente do
tural e Desportiva da Camara Municipal de Coruche elaborara, no ponto dedV|sta do desenvolvimento das mlc_)dal.ldades em
prazo de 10 dias Uteis, para a modalidade de apoio pontual, e de d) CQauu;r?tiﬁcaagoprg(\)lssreoslilI?g&geggogrsazorgacgniré execucio
30 dias, para os restantes, uma primeira proposta de decisédo, pon- do prograr?]a' P ¢
de;eﬂd&?; fgg;%riz rg:gpr)lggtz r(‘j% ng'gig ?th:rrilg; no nimero ante- ) Previsdo de custos e das necessidades de financiamento

. . . publico, com os respectivos cronogramas ou escalonamentos;
rior, o presidente ou o vereador do pelouro elaborara uma propos-  f pemonstracéo do grau de autonomia financeira, técnica,
ta de apoio a submeter a Camara Municipal.

material e humana, oferecido pela associagdo proponen-

Artigo 15.° b)

Analise de candidaturas

,3 — Apro_vado 0 apoio, a sua atribuicdo sera formalizada atra- te para a execucdo do programa, incluindo, se for caso
vés da assinatura de um contrato-programa, sempre que o seu disso, a indicacdo de outras comparticipagdes, financia-
montante ultrapasse o valor estabelecido na lei como limite geral mentos ou patrocinios e respectivas condicdes;
da competéncia dos 6rgéos dirigentes de servicos dotados de auto- g) |dentificacdo de quaisquer entidades eventualmente asso-
nomia administrativa e financeira para a realizagdo de obras e ciadas & gestdo e execucdo do programa, definindo a na-
aquisicao de bens e servigos. ) tureza da sua intervencao, 0s seus poderes e as suas res-

4 — Nos casos que ndo se enquadrem no nimero anterior, o ponsabilidades;

apoio seré atribuido nos termos aprovados em reunido de Camara h) Relacdes de complementaridade com outros programas ja
e da acta dessa mesma reunido, podendo a Camara optar pela ce- realizados ou em curso de execucdo na mesma area ou em
lebragéo de um protocolo de cooperagéo anual ou pontual. areas conexas, se 0s houver;
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i) Calendario e prazo global de execucdo do programa dmnteldo dos contratos-programa é livremente acordado pelas partes
desenvolvimento desportivo; outorgantes.

j) Destino dos bens adquiridos ou construidos ao abrigo do 2 — Sem prejuizo de outras estipulagdes, os contratos-progra-
programa, se a sua titularidade nao ficar a pertenceras devem regular os seguintes pontos:
associacdo proponente, e definicdo da entidade responsa-

vel pela sua gestdo e manutencéo. a) Objecto do contrato;

b) Obrigagdes e responsabilidades assumidas pela entidade

3 — Quando o programa tiver em vista a construcdo de infra- responsavel pela execugéo do programa de desenvolvimento
-estruturas ou equipamentos desportivos, a proposta deve ainda, desportivo; _ . .
além dos elementos referidos no namero anterior, conter a planta ¢ Entidades eventualmente associadas a gestéo do progra-
da respectiva localizacdo e os estudos prévios ou descrigées técni- ma, seus poderes e suas responsabilidades;
cas necessarios a sua apreciacao. d) Prazo de execugdo do programa;

4 — Caso esteja prevista a participagéo de terceiras entidades © CuUstos previstos do programa e definicdo das responsabi-
no contrato-programa, devem estas ser igualmente identificadas lidades de financiamento;

na proposta, com indicacdo dos respectivos direitos e obrigacdes. ) Regimes de comparticipacéo financeira; )
prop ¢ P gae g) Destino dos bens adquiridos ou construidos ao abrigo do

Artigo 19.° programa e responsabilidade pela sua gestdo e manuten-
: ¢ao, bem como as garantias de afectacao futura dos mes-
Aceitacdo e rejeicdo de propostas mos bens aos fins do contrato e a definicdo do contetido
e do prazo da correspondente serviddo desportiva;

1 — A aceitacdo de propostas de celebragdo de contratos-pro- h) Sistema de acompanhamento e controlo da execucdo do
grama deve ser comunicada ao respectivo proponente acompanhada programa;
de minuta com indicagdo das clausulas de interesse publico que a i) Condi¢des de revisédo do contrato e, sendo caso disso, a
entidade competente entenda deverem ser incluidas no contrato. respectiva férmula.

2 — Quando nao for possivel a celebragdo imediata do contra-
to-programa por razdes de natureza orgamental, as propostas aceitds— A comparticipacéo financeira néo deve ficar dependente
considerar-se-&o validas até ao fim do ano econémico, devende elementos ou factores nédo determinados no préprio contrato,
comunicar-se ao respectivo proponente as condigcbes em qudnas, se for estabelecida com base numa percentagem do custo do
contrato podera ser celebrado e a ordem temporal de prioridageograma, entende-se que o seu montante € o que resulta da apli-
da sua proposta em relacdo aquelas que se encontrem em idéntgiio dessa percentagem a estimativa contratual do mesmo custo.
situagao. 5 — Quando a comparticipagéo financeira tiver por objecto apenas

3 — Se o contrato-programa, nos casos referidos no n.° 2 @ofase de projecto ou de arranque de uma obra ou de um plano de
presente artigo, ndo puder ser celebrado no decurso do mesmo antividade, o contrato devera definir as obrigag6es assumidas pela
econémico em que a proposta foi apresentada, tera o respect@gsociacéo beneficiaria em relagio a promogéo das fases subsequentes
proponente o direito de a renovar, mediante simples declarag&ts mesma obra ou plano, bem como consequéncias do respectivo
no ano econémico seguinte, actualizando as suas clausulas finEmcumprimento.
ceiras em fungdo da taxa oficial de inflagdo verificada no ano anterior.

4 — Quando a proposta seja rejeitada e os fundamentos da re-

jeicdo ndo constituam obstaculo definitivo a aceitacdo do programa CAPITULO VI
de desenvolvimento desportivo proposto, a entidade que a profe- o
riu deve indicar as condigcdes e os termos em que a proposta tera Publicidade

de ser reformulada para poder ser aceite.

Artigo 23.°

Artigo 20.° o .
Publicidade das acgbes

Concluséo e formalidades do contrato . . .
As acgbes apoiadas por qualquer dos programas de apoio pre-

1 — A associacao proponente e as demais entidades que hajaistos no presente Regulamento, quando publicitadas ou divulga-
de tomar parte no contrato devem decidir, no prazo maximo di#as por qualquer outra forma, devem, obrigatoriamente, fazer re-
30 dias, sobre a aceitacdo da minuta a que se refere o n.° 1fdencia ao apoio dado pela autarquia, através da mengéo: «Com
artigo anterior, sob pena de caducidade dos seus efeitos. 0 apoio da Camara Municipal de Coruche», acompanhada do res-

2 — Para os efeitos do disposto no n.° 1 do presente artigpectivo logotipo.
cabe & associagéo proponente dar conhecimento do conteddo da
minuta as demais entidades interessadas, bem como comunicar a

decisdo destas a Camara Municipal. CAPITULO VI
3 — Um vez aceite pela associacao proponente e pelas demais
entidades referidas no n.° 1 do presente artigo, a minuta do con- Disposicdes finais
trato serd submetida a aprovacdo da Camara Municipal e as de-
mais autorizagfes ou aprovagdes previstas na lei, quando for esse Artigo 24.°
0 caso.
4 — Os contratos-programas serédo publicados sob a forma pre- Apoio financeiro

vista na lei para os respectivos actos das autarquias locais, Noy,
meadamente nos termos do artigo 91.° da Lei n.° 169/99, de 18 &Jgs
Setembro.

apoio financeiro atribuido as diversas candidaturas apresenta-
fica condicionado a dotacdo orgcamental anualmente inscrita

para o efeito no plano de actividades e orgamento da Camara
Artigo 21.° Municipal.

Artigo 25.°

Acompanhamento e controlo da execucao
dos contratos-programa e protocolos de cooperacao

Inicio da vigéncia dos contratos-programa

1 — Os contratos-programas entram em vigor na data neles fi-
xada ou, na sua falta, na data da publicagédo a que se refere o n.° 4
do artigo anterior. . 1 — Compete a Camara Municipal fiscalizar a execugao dos

2 — Salvo estipulagdo em contrario, os contratos-programa pagantratos-programa e dos protocolos de cooperagéo, podendo rea-
a construcdo, conservacdo e beneficiacéo de infra-estruturas |ptar, para o efeito, inspeccdes, inquéritos e sindicancias.
equipamentos desportivos produzem os seus efeitos a partir da data — A associagso beneficiaria deve prestar & Camara Municipal
em que tenha sido concluido o correspondente processo de licgfidas as informacdes por esta solicitadas acerca da execucdo do
ciamento de obras. contrato-programa ou do protocolo de cooperagao.

Artigo 22.0 3 — A associagéo beneficiaria deve incluir nos seus relatérios
) anuais de actividades uma referéncia expressa ao estado de exe-
Contetido do contrato cucéo dos contratos-programa ou dos protocolos de cooperagéo.
4 — Concluida a realizagdo do contrato-programa ou do proto-

1 — Sem prejuizo das menc¢des obrigatérias previstas no n.t8lo de cooperacdo, a associagdo beneficiaria enviarhd a Camara

do presente artigo e de outras especificamente previstas na leManicipal um relatério final sobre a sua execucao.
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Artigo 26.° 2 — Aos protocolos de cooperagao € aplicavel subsidiariamente
) 0 regime previsto para os contratos-programa celebrados com as
Revisdo de contratos-programa e protocolos de cooperacdo associagdes de natureza desportiva.

1 — Os contratos-programa e os protocolos de cooperacdo podem . o
ser modificados ou revistos nas condi¢des que neles se encontrem Artigo 30.
estabelecidas e, nos (_j(_emals casos, por _I|v~re acordo das partes. Poderes da Camara

2 — E sempre admitido o direito a revisdo do contrato-progra-
ma e do pl’OtOCOlQ de co_opera(;éo_, quando em virtude de alteracdGempre que o julgue conveniente, a Camara Municipal podera
superveniente e imprevista das circunstancias, a sua execugéapeovar, mediante proposta da Divisdo de Acgédo Socio-Cultural e
torne excessivamente onerosa para a associacao beneficiél’iamportiva, normativos proprios que regulem os apoios por sec-
apoio ou manifestamente inadequada a realizagdo do interesse publiee.ou actividade gue ndo contrariem as disposigdes do presente

3 — As alteragbes ao nivel geral dos pregos néo constitueRegulamento.
fundamento de revisdo automéatica do montante da comparticipa- Artico 31.°
¢ao financeira, salvo se o contrato-programa ou o protocolo de rigo si.
cooperacdo tiver duragdo superior a um ano e a reviséo nele se Duvidas e omissées
encontrar expressamente prevista.

4 — A entidade interessada na reviséo do contrato-programa ouAs dividas e omissfes que se suscitem na interpretagédo e apli-
do protocolo de cooperagdo envia as demais partes outorgantagdo do presente Regulamento serdo resolvidas pela Camara
uma proposta fundamentada, donde conste a sua pretensdo. Municipal de Coruche.

5 — As entidades a quem seja enviada uma proposta de revisao

~ Artigo 32.°
do contrato-programa ou do protocolo de cooperagdo devem co-
municar a sua resposta no prazo de 30 dias apds a recepc¢éo da Entrada em vigor
mesma.
Artigo 27.° O presente Regulamento entra em vigor 15 dias ap6s a sua

publicacao.
Cessacao dos contratos-programa e protocolos
de cooperacgéo
_ Edital n.° 282/2005 (2.2 série) — AP. — Dionisio Siméo
1 — Os contratos-programa e os protocolos de cooperac@fiendes, presidente da Camara Municipal de Coruche:
celebrados ao abrigo do presente Regulamento cessam a sua vigénciggrna publico que, por proposta da Camara Municipal de Coruche
e cumpridas as formalidades legais do artigo 118.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, a Assembleia Municipal de Coruche,
§1 reunido ordinaria de 25 de Fevereiro de 2005, aprovou, por
animidade, as alteragbes ao Regulamento de Concessao de Ex-

a) Pelo decurso do prazo neles estipulado;

b) Quando seja alcancado a finalidade prevista;

¢) Quando, por causa nao imputavel & associagéo, se torfi
objectiva e definitivamente impossivel a realizagdo do = Sy >
seus objectivos; loracao do Auditério Municipal de Coruche.

A - Para o geral conhecimento se publica este edital e outros de
d) Quando a Camara exerca o seu direito de resolver o Co[bual teor, que vao ser afixados nos lugares publicos de costume.
trato-programa ou o protocolo, nos termos do

artigo seguinte. 21 de Margo de 2005. — O Presidente da Carfémajsio Simao

. ~ . . . . Mendes.
2 — Na situagao prevista na alir@ado artigo anterior, a as-

sociagdo devera comunicar tal facto a Camara Municipal no prazo
méaximo de 60 dias, através de carta registada com aviso de recepgéiteracdes ao Regulamento de Concessdo de Exploragéo
do Auditério Municipal de Coruche
Artigo 28.° o
Nota justificativa
Resolucdo dos contratos-programa e protocolos

de cooperacdo Em momento algum a verséo originaria do Regulamento de

Concesséo de Exploragdo do Auditério Municipal de Coruche pre-

1 — O incumprimento culposo do contrato-programa ou d&€ a possibilidade de renovagéo da concessao da exploragéo para
protocolo de cooperagdo, pela associagéo beneficiaria, conferdias de projeccdo cinematografica. Situacéo de todo incomporta-
Camara o direito de o resolver e de reaver todos os apoios cong! face a realidade actual, pelo que se torna imperioso alterar o
didos, quando se verifique a impossibilidade de realizac&o dos filegulamento, por forma a consagrar essa possibilidade.
essenciais do programa. Nos demais casos, o incumprimento conAssim, atento o disposto no artigo 112.°, n.° 8, e 241.° da Cons-
fere & Camara Municipal apenas o direito de reduzir proporciondituicdo da Republica Portuguesa, na aléedo n.° 2 do artigo 53.°
mente a sua comparticipacao. e na aline@) do n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de

2 — Quando em virtude de incumprimento do contrato-prograSetembro, com redaccéo da Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
ma ou do protocolo de cooperagéo por parte da associagdo bepeepde-se a seguinte alteracéo ao artigo 4.° do Regulamento de
ficiaria, fique incompleta a construgéo de infra-estruturas ou equf-oncesséo de Exploracéo do Auditorio Municipal de Coruche,
pamentos desportivos pode a concluséo das obras ser assumida per@vado em reunido de Camara de 5 de Junho de 1995 e em
Camara Municipal com base na revisdo, por mituo acordo, dé&ssembleia Municipal de 30 de Junho de 1995:
condi¢des do contrato-programa, havendo neste caso apenas a

obrigatoriedade de reposicao pela associacao beneficiaria das quantias Artigo 4.°
pagas na parte correspondente ao incumprimento. .
3 — A resolugcdo do contrato-programa ou do protocolo de Duragéo do contrato

cooperacdo efectua-se através de notificagédo dirigida as demais parteg ,

outorgantes, por carta registada com aviso de recepgédo, no prazq 5 =~ <ol R Ay L
maximo de 60 dias a contar do conhecimento do facto que lhe’2 — ©aso a Camara Municipal assim o entenda, a concessao
serve de fundamento poderéa ser renovada nas mesmas condi¢fes até um maximo de trés

4 — As associagOes beneficiarias ndo poderdo beneficiar de no o%. — (Anterior 4.2.)
compatrticipagfes financeiras enquanto ndo repuserem as quantias’ e
que nos termos do n.° 1 do presente artigo.

Artigo 29.0 CAMARA MUNICIPAL DE ELVAS
; TP Aviso n.° 2860/2005 (2.2 série) — AP. — Nos termos e para
R Regime subsidiario os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/
1 — As matérias referentes a celebragdo, ao acompanhamerftd, de 6 de Abril, com a redaccéo dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de
controlo da execucgéo, revisdo, cessacdo e incumprimento d8stembro, torna-se publico que a Assembleia Municipal de Elvas,
contratos-programa para o desenvolvimento desportivo, em tudun reunido ordinaria de 24 de Fevereiro de 2005, aprovou uma
0 que ndo esteja previsto no presente Regulamento, é de aplicalt@racéo a organizagdo dos servicos municipais publicaD&éno
disposto no Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro. rio da Republica2.2 série, n.° 161, de 14 de Julho de 1994, bem
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como uma alteracdo ao quadro de pessoal, cujas propostas fornarasseguir e pautar a actividade dos seus servigos pelas seguintes
aprovadas por deliberacdo da Camara Municipal, tomada em reaermas ou principios gerais:
nido ordinaria de 23 de Fevereiro do corrente ano.

Assim, a organizacéo dos servicos municipais e o quadro de pessoal Actuar de forma justa, isenta e imparcial, em obediéncia a lei
passam a ser 0s seguintes: e ao direito, zelando pelos interesses da autarquia, no res-

peito dos interesses legalmente protegidos dos municipes e
dos cidadaos em geral;
Regulamento Interno dos Servigos Acolher os interesses e aspiracdes das populagdes, promovendo
da Camara Municipal de Elvas a sua participacéo na resolucdo dos problemas que as afec-
tem e encorajando as suas iniciativas;
Procurar constantemente atingir o mais elevado grau de efi-
ciéncia e de eficacia, gerindo racionalmente os recursos ao

CAPITULO | seu dispor e atingindo efectivamente as metas e objectivos
. N N estabelecidos;
Principios de gestdo e normas de actuacéo Promover a dignificagéo e valorizacdo profissional dos re-
dos servicos municipais cursos humanos que integram 0s seus servigos, estimulando

a capacidade de iniciativa e de entreajuda, contribuindo ac-
tivamente para um clima organizacional motivador centrado

Artigo 1.° no trabalho em equipa;
Agir de forma solidaria e coordenada com os demais servicos
Principios de gestéo da autarquia.
1 — A actividade da autarquia e dos servigos deve orientar-se CAPITULO II

pelos principios da gestédo por objectivos, através de adequados
procedimentos de planeamento, programacgéo de acg¢des, coorde-

nacdo de meios, controlo de execucao e avaliagéo de resultados. Estruturas dos servicos municipais
2 — A acgdo dos servigos municipais sera permanentemente . o

referenciada a um planeamento global e sectorial, definido pelos Artigo 4.

6rgéos da autarquia, em fungdo da necessidade de promover a melhoria Modelo organizativo

de condic¢des de vida das populagées e de desenvolvimento econé-
mico, social e cultural do concelho, devendo os servigos colaborarl — Os servigos da autarquia organizam-se de acordo com o
activamente com os 6rgdos municipais na formulagao e concretitodelo de estrutura representado no organograma constante do
zacgdo dos diferentes instrumentos de planeamento e programagé@exol, em que, além dos niveis hierarquicos de direccéo e che-
3 — Entre outros instrumentos de planeamento e programacfie — departamento, divisdo, reparticdo e sec¢do — sao também
deverdo ser considerados os seguintes: estabelecidas articulagdes funcionais, designadas por nucleos e
3.1 — Plano Director do Municipio — integrando os aspectosectores. ) )
fisico-territoriais, econémicos, sociais, financeiros e institucionais, 2 — QS nlcleos caracterizam-se pela sua fungéo E)redommar)te-
define o quadro global de referéncia da actuagdo municipal e g¥nte técnica especializada, no ambito das atribuicGes das unida-
bases para a elaboracédo dos planos e programas de actividade®#€s organicas em que se inserem, devendo ser coordenados e
3.2 — Plano Estratégico do Municipio — estabelecendo as grandédpervisionados por pessoal técnico superior, técnico ou técnico-
linhas de orientacdo e as opgdes fundamentais a considerar na actuzRggfissional especializado. . _
do municipio, tendo em vista 0 desenvolvimento econémico, cul- 3 — OS sectores caracterizam-se pela sua funcéo predominan-
tural e social do concelho e a qualidade de vida dos seus habitanf€§hente operativa e de enquadramento de pessoal. A sua coorde-
3.3 — Planos Plurianuais e Programas Anuais de Actividades -1¢80 € superviséo confina-se as categorias de topo estabelecido
sistematizando objectivos e metas de actuac&o municipal, defintgﬁ estrutura de carreiras da administracdo local, nomeadamente
o conjunto de realizacdes, accdes e empreendimentos que a €3S Carreiras operaras e auxiliares. . -
mara pretende levar a pratica durante o periodo considerado; % — OS 0rgdos de assessoria directa do executivo municipal,
3.4 — Orgamento-programa anual — colocando os recursos f€nericamente designados por gabinetes, sdo equiparaveis, em ter-
nanceiros adequados ao cumprimento dos objectivos e metas ﬁi%gs de nivel hierarquico e estatutario das respectivas chefias, a

dos no programa anual de actividades, constitui um quadro de igh€fias de departamento ou de divis&o. . .
feréncia da gestdo econdmica e financeira do municipio. 5 — Quando a estrutura organica dos servicos se mostre inade-
4 — A actividade dos servigos municipais sera objectivo gduada a concretizagdo de determinados objectivos de natureza eco-

coordenacao, controlo e avaliacdo periédicos por parte do exedlomica ou social, por for¢a das suas caracteristicas multidiscipli-

tivo municipal, que, para o efeito, definira o dispositivo técnico1a7€S, inovadoras ou experimentais, poderdo ser criadas substruturas

-administrativo de acompanhamento de execucao dos planos e ljgtriciais ou de projecto, nos termos da legislagéo vigente.
cumprimento fisico e financeiro dos programas, bem como o sis-
tema de informacgao para gestdo, cujas componentes — indicado- :
res estatisticos, relatérios de progresso e analise sectoriais, entre CAPITULO Il
ros — devem reflectir com clarez resul Ican m T .
2;Ejgsobje?:§vg eflectir com clareza os resultados alcancados e AtribuicBes dos servicos

Artigo 2.° Artigo 5.°
Delegacado de competéncias Atribuicdes

1 — A delegaciio de competéncias, ou seja, do poder de decidif® conjunto das atribuicoes adiante descritas para cada servigo
em concreto, no ambito das fungées desempenhadas, designagistituem o quadro de referéncia da respectiva actividade, po-
mente pelo pessoal de direcgéo e chefia, deve resultar de um a@g§1do, no entanto, ser ampliadas ou modificadas por deliberacéo
de delegacdo expressa, tendo presentes os limites impostos péfaexecutivo municipal ou do membro do executivo com poderes
lei, o equilibrio dos diferentes niveis de estrutura hierarquica ddielegados para o efeito.
servigos e grau de descentralizagdo que o executivo considere mais Artigo 6.°
adequado. . d .

2 — Nos actos de delegagdo de competéncia deve ser sempre Servicos de assessoria
indicada a autoridade delegante, a autoridade delegada e as comp@-— Gabinete Juridico e Notariado — GJN — equiparado para
téncias que, em concreto, lhe séo delegadas, bem como as regoa®s os efeitos a divisdo, reporta-se directamente ao executivo
de substituicéio, subdelegacéo ou reintegracéo de tais competénaiagnicipal ou ao eleito que este designar e tem as seguintes atribui-

¢oes:

1 o
Artigo 3. a) Elaborar projectos de novos regulamentos e posturas ou
Normas de actuagio de alteracdo dos vigentes, por forma a manter actualiza-
do e eficaz o ordenamento juridico da autarquia;
Os responsaveis pelos servicos municipais, para além das obri- b) Emitir os pareceres que lhe forem solicitados pelos mem-
gacOes decorrentes da especificidade dos respectivos servigos, devem bros do executivo municipal e pelos servigos municipais;
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0)

d)
e

f)
Q)

h)
2

Acompanhar todo o contencioso entregue pala Camara 2 — Estrutura Interna do DAGF — o Departamento de Admi-
ao exterior e analisar/supervisionar e ou executar todasstracdo Geral e Financeiro integra a Divisdo de Administracao
as tarefas necessarias até a conclusdo dos processosGizal e Divisdo Financeira, incluindo as respectivas subunidades
contenciosos interno; organicas:

Processar contra-ordenacgdes; 2.1 — Divisdo de Administracdo Geral — DAG — reporta-se
Analisar e comentar a legislacdo e demais normas de imlirectamente a chefia do Departamento de Administracdo Geral e
teresse para o municipio, difundindo-as pelas instanciasfinanceiro e tem as seguintes atribuicées e estrutura interna:
servigos para cuja actividade tais normas sejam parti- 2.1.2 — Atribuicbes da DAG:

cularmente relevantes; . L.

Colaborar em auditorias internas: a) Assessorar 0 executivo em matéria de recursos humanos

Coordenar ou assegurar a gestéo de dividas de cobranca e relagbes laborais; L
duvidosa: b) Garantir as ligagdes institucionais e funcionais com a

Coordenar ou assegurar o notariado privativo da Camara. Assembleia Municipal, com as juntas de freguesia e com
outras entidades ou 6rgéos consultivos, verificando o cum-

Gabinete de Estudos e Planeamento — GEP — equiparado primento dos protocolos firmados;

para todos os efeitos a divisdo, reporta-se directamente ao exe- ©) Gerir os sistemas e os meios de comunicagéo e telecomu-

cutivo municipal ou ao eleito que este designar e tem as seguintes

nicagdo do municipio;

atribuicdes: d) Autenticar todos os documentos e actos oficiais da Ca-
mara;

a) Recolher, tratar e manter actualizada e difundir a infor- e) Providenciar a conservagao, limpeza e seguranga de to-
macao pertinente para a actividade do concelho e do das as instalagdes, mobiliario e equipamento do munici-
municipio, produzindo indicadores e estudos que possibi- pio, salvo as que tiverem sido expressamente confiadas a
litem a detecgao precoce de oportunidades, bem como a outros servigos.
avaliacdo dos fendmenos de natureza econdémica e social
e respectivas tendéncias evolutivas; 2.2 — Estrutura interna da DAG — a Divisdo de Administragcéo

b) Propor ao executivo a realizagdo de acg¢bes visando @eral compreende a Reparticdo Administrativa, a Sec¢ao de Re-
promocédo do desenvolvimento econémico do concelhogursos Humanos e o Nucleo de Organizagao e Informatica.

c) Planear, de forma integrada, as intervengdes municipais
que visem o desenvolvimento econdémico e social do con- 2.3 — Reparticdo Administrativa — REPAD — reporta-se di-
celho; rectamente a chefia da Divisdo de Administracdo Geral e tem as

d) Propor a adopc¢ao de directivas e o estabelecimento deguintes atribuicdes:
prioridades a ter em conta no planeamento e na progra-
macao da actividade do municipio; 2.3.1 — Atribui¢cdes da REPAD:

€) Coordenar a elaboragdo do plano estratégico e do plano .
plurianual; a) Ass_egura_r as tarefas inerentes ao recenseamento e aos actos

f) Coordenar o processo de compatibilizagao das diferentes g\leltorals, ‘ lati itar:
propostas dos servicos, tendo em vista a elaboracdo dos P) ASsegurar as tarefas relativas ao recenseamento militar;
planos de actividade e do orcamento-programa; ¢) Proceder a recepcao, registo, distribuicédo e expedlgao_ de

g) Colaborar em auditorias internas e no desenvolvimento correspondéncia, requerimentos e outros documentos;

3—

os efeitos a diviséo, reporta-se directamente ao executivo munici-

pal ou

a)

b)
©)

d)

d) Preparar e difundir as ordens de trabalho e editar as actas
das reunifes do executivo e da Assembleia Municipal;

e) Proceder a publicacdo e divulgagdo de documentos e ac-

tos oficiais da autarquia;

Organizar e gerir o arquivo de expediente e actos munici-

de medidas de reorganizacdo e modernizagdo dos servicos.
Gabinete de Informacdo — GINF — equiparado para todos

ao eleito que este designar e tem as seguintes atribuigbes: f)

pais;
Editar oBoletim Municipal comunicados e demais veiculos g) Coordenar e controlar a actividade da subunidade orgéani-
de informag&o do municipio; ca sua dependente;

Assegurar as relagdes com os érgdos de comunicagdo social; h) Assegurar a prestacéo de servigos de reprografia;
Produzir informacéo destinada a divulgagéo da actividade i) Providenciar a limpeza e a preservagado das instalacfes
do municipio; do municipio, do mobiliario e do equipamento de escrit6-
Proceder a leitura diaria daiario da Republicae de 6r- rio;

gdos de comunicagdo social, analisando o seu contetido e j) Assegurar os servigos de telefone e auxiliar administrativo.
difundindo para os eleitos e para o0s servicos o que presu-

mivelmente |lhes possa interessar; 2.3.2 — Estrutura Interna da REPAD — integra a Reparticdo
Efectuar ou coordenar a execucéo de estudos de opinidcdA@ministrativa, o Sector Administrativo e Atendimento.
de imagem da autarquia; 2.3.3 — Atribui¢Bes do SAA:

Gerir os meios de informacéo e divulgagéo do municipio; S .
i x N Emitir licencas e alvaras;
A rar tivi rel rotocolar do municipio; ) . =
ssegurar a actividade de relacdo e protocolar do municipio; b) Organizar concursos publicos para a venda ou locagéo de

Assegurar o pré-atendimento dos municipes, esclarecen- bens do municipio;
gg};gglaéﬁ%:dzgcgygggngg ggrsi%%sst?r?éﬂeusi:ggifemem ¢) Organizar concursos publicos para aquisicdo ou locagéo
Assegurar o secretariado e 0 apoio administrativo dos doe bens e servicos pa(%lp municipio, lizacio d .
eleitos. ) ¢ :jganlzar concursos publicos para a realizagdo de emprei-
adas;
I e) Promover a venda de sucatas e de artigos em desuso;
CAPITULO IV f) Elaborar estatisticas de apoio a gestdo econdémica e fi-
. . nanceira do municipio;
Servigos de apoio instrumental g) Promover a gestdo e manutencéo de todo o arquivo mu-
nicipal.

Artigo 7.°

Servi L 2.4 — Seccao de Recursos Humanos — SRH — reporta-se di-
ervicos de apoio instrumental

rectamente a Divisdo de Administracdo Geral e tem como atribui-

Consideram-se servicos de apoio instrumental o Departamergg€s:

de Administracdo Geral e Financeiro. 2.4.1 — AtribuicGes da SRH:
. o a) Organizar e manter actualizados os processos individuais
Artigo 8. dos trabalhadores da autarquia;
Departamento de Administragdo Geral b) Elaborar propostas de revisdo do quadro de pessoal, tendo
e Financeiro — DAGF em vista 0 normal desenvolvimento das carreiras e 0 ajus-

tamento dos efectivos aos objectivos e necessidades do

1 — Reporta-se directamente o executivo municipal ou ao municipio;
eleito que este designar e tem as seguintes atribui¢cdes e estrutura c) Organizacdo de processos de contratagdo, admisséo, re-
interna. clamacéo e promoc¢ao do pessoal,
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d) Propor, coordenar ou desenvolver programas de forma- 3.2.4 — Atribuicbes da SREC:
géo de recursos humanos; a) Emitir, substituir ou anular documentos de receitas;
e) Processar vencimentos, abonos e descontos; ’ h ; ’
: . . ™ - ’ b) Celebrar contratos de fornecimento de 4gua, prestando ou
) Izg)gluélg:s?éfgr:j(g; 'ng{]rps%%aﬁl;ﬁqlgg\ézao enquadramento requisitando servigos de apoio a consumidores e contro-
o N o lando o cumprimento atempado das respectivas obriga-
g) Elaborar estatisticas de apoio a gestao de recursos huma- coes; P P P 9
nos, designadamente quanto a assiduidade, trabalho extra- ) Registar e gerir contas correntes de leitores-cobradores e
ordinario, saide e seguranca social. bilheteiros.
2.5 — Nucleo de Organizagéo e Informéatica — NOINF — re- CAPITULO V
porta-se directamente a chefia da Divisdo de Administracdo Geral . .
e tem as seguintes atribuicées: Servigos para-operativos
2.5.1 — Atribui¢cdes do NOINF: )
Artigo 9.°
a) Gerir os recursos informaticos do municipio; . . . S .
b) Cooperar na racionalizagéo, simplificacdo e moderniza- Consideram-se servicos para-operativos a Divisdo Socio-Cultu-
cdo de sistemas e rotinas de trabalho: ral e a Divisdo de Administragdo Urbanistica, bem como as subu-
) Executar ou providenciar a execucdo dos tratamentg¥dades que as integram.
automaticos que lhe forem solicitados; Artigo 10.°
d) Apoiar e formar os utilizadores dos sistemas e equipamentos Divisdo Sécio-Cultural — DSC

informaticos do municipio.
1 — Reporta-se directamente ao executivo municipal ou ao eleito

3 — Divisdo Financeira — DF — reporta-se directamente a chefigu€ este designar e tem as seguintes atribuicdes e estrutura interna:
do Departamento de Administracdo Geral e Financeira e tem as? — Atribuic6es da DSC:

seguintes atribuicbes e estrutura interna: a) Dinamizar e encorajar a actividade dos agentes culturais,
3.1 — AtribuigGes da DF: desportivos e de solidariedade social do concelho;
a) Gerir os recursos financeiros e patrimoniais do municipio b) Promaver ac¢Bes no dominio da cultura, do desporto, da

educagéo, da salde e da seguranga e apoio social;
¢) Gerir as instalagfes e equipamentos culturais, desportivos
e de apoio social, propriedade ou a cargo do municipio;

em consonancia com as metas e objectivos fixados, de-
signadamente nos programas anuais e plurianuais de acti-

vidade; . L d) Cooperar com outras entidades e instituicdes com inci-
b) Gerir a carteira de seguros do municipio; i déncia no concelho nos dominios da cultura, do desporto,
C) Promover a rentablllga(;ao dos recursos flnancequs_do da educagéo e da seguranga e apoio sociais;
municipio e a captagdo de financiamentos e patrocinios; g Prospectar oportunidades, financiamentos e patrocinios
d) Dinamizar os sistemas e os processos de cobranca de re- susceptiveis de beneficiar iniciativas da autarquia ou dos
ceitas e a liquidacdo de créditos do municipio; agentes desportivos e de solidariedade social do concelho;
€) Organizar e manter os sistemas de contas do municipio e ) Gerir os transportes escolares e outros servigos de apoio
um adequado sistema de informacgado para a gestdo econ6- a populagéo escolar do concelho;
mica e financeira do municipio; g) Cooperar com outros servicos da autarquia no dominio
f) Elaborar a revisao anual da tabela de taxas e tarifas; da habitacdo social designadamente no levantamento e
g) Elaborar o plano de actividades e orgamento anuais; avaliagcéo do grau de caréncia das familias;
h) Elaborar o relatério de actividades anual. h) Prestar servicos de apoio ao turismo;
i) Proceder a estudos e a producao de indicadores estatisti-
3.2 — Estrutura interna da DF — integram a Divisdo Financei- cos de suporte as tomadas de decisdo do executivo no
ra a Tesouraria, 0 Sector de Patriménio, o Sector de Contabilidade dominio da cultura, do desporto, da educacéo, da saude e
e Aprovisionamento e a Secgéo de Receitas. _ da seguranca e do apoio social; _
3.2.1 — Atribuicdes da TES: J) Coordenar a actividade das comissdes consultivas da au-
tarquia no dominio da cultura, do desporto, da educacéo,
a) Arrecadar todas as receitas da autarquia; da saude e da segurancga e do apoio social.
b) Proceder a pagamentos;
¢) Controlar as contas de depdsitos bancarios; 2.1 — Estrutura interna da DSC — a Divisdo Sécio-Cultural en-
d) Elaborar relagées de cobranca e balancetes diarios de @loba a Secgéo de Cultura e Desporto, a Sec¢éo Socio-Educativa, a
souraria; Seccado de Turismo e o Sector de Museus e Patrimonio. _
€) Elaborar estatisticas de apoio a gestdo econémica e fi- 2.1.1 — Secgéo da Cultura e Desporto — SCD — reporta-se di-
nanceira do municipio. rectamente a chefia da DSC e tem como atribui¢des:
S . a) Organizar ac¢fes de natureza cultural e desportiva de ini-
3.2.2 — Atribuicdes do SP: ciativa da autarquia;
a) Organizar e manter actualizado o inventario de bens méveis b) Gerir as instalagbes e os equipamentos culturais e despor-
e iméveis do municipio. tivos da autarquia, maximizando a sua utilizag&o e provi-
denciando a sua conservagao e limpeza,
3.2.3. — Atribuicdes do SCAP: c) Cooperar com os agentes culturais e desportivos do con-
celho, dinamizando e potenciando as suas iniciativas.
a) Proceder a classificagdo de documentos e ao seu registo,
mantendo em dia o sistema contabilistico do municipio; 2.1.2 — Seccéo Sécio-Educativa — SSE — reporta-se directa-
b) Processar autorizages de pagamento; mente a chefia da DSC e tem como atribui¢fes:
© %ﬁ;gcgd%?(r;tsr%laaractoer;toausr-acr(i);.rentes, designadamente de a) Gerir as instalagGes e os equipamentos sociais e educati-
d) Controlar os fundos de manéiO' vos da autarquia ou sob responsabilidade da autarquia,
P R ~ L . maximizando a sua utilizagdo e providenciando a sua con-
e Elaborar_ estatisticas de apoio a gestédo econdémica e fi- servacao e limpeza;
nanceira, o b) Cooperar com os agentes e entidades actuantes no domi-
f) Elaborar a conta de geréncia; R ) nio social e da educagéo, dinamizando e potenciando as
g) Preparar, rever ou alterar o orcamento da Camara Muni- suas iniciativas, de acordo com os recursos e as linhas
chaI, conforme as deliberacbes do executivo e as instru- programaticas definidas pelo executivo;
¢Oes da chefia da DF; o c) Estabelecer e rentabilizar a rede e recursos destinados ao
h) Organizar e gerir o sistema de compras do municipio, transporte escolar,;
promovendo consultas ao mercado, verificando o cum-  d) Coordenar a actividade das cantinas do 1.° ciclo escolar e
primento das condi¢des de fornecimento; controlar a qualidade dos servi¢os prestados em colabora-
i) Gerir os consumiveis de escritdrio, de reprografia e de higiene ¢do, designadamente, com as autoridades sanitarias do

e limpeza. concelho.
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2.1.3 — Seccdao de Turismo — STUR — reporta-se directamente 3.2 — Nucleo de Projectos — reporta-se directamente a chefia

a chefia da DSC e tem corno atribui¢des:

a)
b)

0)

d)

Prestar servi¢cos de informagéo e apoio a turistas;
Cooperar com os agentes e entidades actuantes no con-
celho, no dominio do turismo, dinamizando e potenciando
as suas iniciativas, de acordo com os recursos e alineas
programaticas definidas pelo executivo;

Gerir as instalacdes e equipamentos de apoio ao turismo
da autarquia ou sob responsabilidade da autarquia,
maximizando a sua utilizag&o e providenciando a sua con-
servacgao e limpeza;

Proceder a recolha de dados e a elaboragédo do estudo e
indicadores sobre a actividade turistica no concelho.

2.1.4 — Sector de Museus e Patriménio — SMP — reporta-se
directamente a chefia da DSC e tem como atribui¢des:

a)
b)

©)

d)

e

Gerir o funcionamento dos museus;

Promover a investigagdo, caracterizagéo, conservagao_g,
divulgagéo das colecc¢des museoldgicas;

Efectuar e colaborar em ac¢des de defesa, preservacéo e
valorizagdo do patrimonio historico, paisagistico e urba-
nistico do municipio e, em particular, dos monumentos
classificados da area do municipio;

Promover o estudo e divulgacdo da cultura popular tradi-
cional;

Promover a publicacdo de documentos de interesse histo-
rico-cultural,

e

a)

b)

©)
d)

e

f)

a)
b)

©)
d)

da DAU e tem corno atribui¢cdes:

Elaborar estudos e projectos no dominio do ordenamento
do territério e do urbanismo;

Promover a aquisi¢édo e difusdo de dados, indicadores e
estudos de interesse no dominio do ordenamento do ter-
ritério e do urbanismo;

Organizar e manter actualizados a cartografia e o cadas-
tro do concelho;

Apreciar e emitir parecer sobre pedidos de viabilidade ou
de licenciamento de obras, de loteamentos e de utilizacéo
de espagos publicos;

Superintender o atendimento da DAU, integrando de for-
ma eficaz a apreciacdo, o acompanhamento técnico, os
procedimentos e a acc¢ao fiscalizadora;

Coordenar e controlar a actividade da sec¢éo de fiscalizacao.

3.3 — Seccdo Administrativa de Obras Particulares — reporta-
directamente a chefia da DAU e tem como atribui¢cdes:

Garantir o atendimento geral da DAU,;

Executar todas as tarefas administrativas necessérias ao
funcionamento da DAU;

Manter actualizado o registo cadastral do patriménio
imobiliario do municipio;

Organizar processos para fins notariais e de alvaras de
loteamento.

Gerir as instalagtes e equipamentos de apoio aos museus.4 — Secc¢do de Fiscalizagdo Municipal — reporta-se directa-
da autarquia ou sob responsabilidade da autarquia, maximiiente a chefia da DAU e tem como atribuicdes:

zando a sua utilizagdo e providenciando a sua conserva-
¢ao e limpeza.

Artigo 11.°
Divisdo de Administragdo Urbanistica — DAU

1 — Reporta-se directamente ao executivo municipal ou ao eleito

que este designar e tem as seguintes atribuicdes e estrutura interna:

2 — Atribui¢bes da DAU:

a)

b)
©)
d)

€)

)

h)

)

33—

Conceber, analisar e desenvolver o ordenamento do ter-
ritério e o planeamento urbanistico, elaborando propos-
tas metodolégicas, de regulamentacao e projectos;
Coordenar a elaboracédo e actualizagdo do Plano Director
Municipal;

Propor e coordenar iniciativas urbanisticas do préprio
municipio;

Estimular o cumprimento ou a adesao, por parte de ou-
tras entidades e dos particulares, as normas estabelecidas
pelo municipio nos dominios do ordenamento, do urba-
nismo e da construcéo;

Promover a aquisi¢do ou alienacao de solo e outros imo6-
veis do municipio;

Gerir o parque habitacional e imobilidrio do municipio;

a)

b)

©
d)

€

Desenvolver as acg¢des de fiscalizagdo necessarias ao cum-
primento dos objectivos e dos regulamentos urbanisticos
municipais;

Detectar precocemente 0 aparecimento ou tentativas de
desenvolvimento de loteamentos ou construgdes ilegais;
Fiscalizar as obras licenciadas pela autarquia, verificando
o cumprimento dos projectos tal como aprovados;
Reportar prontamente, a chefia da DAU, todas as ano-
malias quanto ao estado de conservacao dos edificios, dos
arruamentos, dos espacos livres e do mobiliario urbano;
Cooperar com outros servigos da autarquia em accdes de
fiscalizacdo, reportando-lhes directamente as anomalias
que tiverem verificado e que esses servigos, no ambito das
respectivas atribuicbes, possam prevenir ou reparar.

CAPITULO VI
Servicos operativos

Artigo 12.°

Servigcos operativos

_I:’rorlr;_lq\(e_r medlc_iasdadequadas de SSt"?‘b'“.Za_‘?ao ddo mercadq:onsideram-se servicos operativos o Departamento de Obras e
imobiliario, apoiando e encorajando Iniciativas de Consseryicos Urbanos, a Divisdo de Servicos Urbanos e a Divisdo de

trucdo de habitagdo social;
Promover, em colaboragdo com o GINF, acgbes de divuls
gacdo e sensibilizacdo em matéria de ordenamento
territorio e urbanismo;

Acompanhar, orientar, dinamizar e disciplinar todas as
iniciativas ndo municipais no dominio do ordenamento
do territério e da construcao;

Obras Municipais, bem como as subunidades orgénicas que as inte-
ram.

Artigo 13.°

Departamento de Obras e Servigos Urbanos — DOSU

1 — Reporta-se directamente ao executivo municipal ou ao eleito

Coordenar as comissdes consultivas do municipio, nque este designar e tem as seguintes atribuicées e tem as seguintes

dominio das suas atribui¢des.

atribuicdes e estrutura interna:

2 — Atribui¢cbes do DOSU:

Estrutura interna da DAU — a Divisdo de Administracdo

Urbanistica engloba o Nucleo do Centro Histérico, o Nucleo de
Projectos e a Seccédo Administrativa de Obras Particulares.

3.1 — Ndcleo do Centro Histérico — reporta-se directamente
a chefia da DAU e tem corno atribuices:

a)

b)

0)

Promover e executar estudos e acg¢les tendentes a re-
cuperacao, valorizacdo e dinamizagao econémica, social
e cultural do centro histérico de Elvas;

Apreciar e dar parecer sobre todas as propostas e inicia-
tivas municipais e de terceiros cujo ambito interesse o
centro histérico de Elvas;

Organizar e manter um sistema de informacéo para a re-
cuperacdo, valorizagéo e dinamizagdo econdmica, social
e cultural do centro histérico de Elvas.

a)

)
d)

e

Planear, programar e gerir obras de construgéo, recupera-
¢édo ou demolicdo de construgdes, de infra-estruturas, de
remocao de terras e de arranjo de espagos exteriores, da
responsabilidade da autarquia;

Assegurar o acompanhamento e controlo de obras adjudi-
cadas a terceiros;

Apoiar obras de iniciativa das juntas de freguesia;
Cooperar com outras entidades e instituigdes com inci-
déncia no concelho, designadamente nos dominios da
construcgdo, obras publicas e qualidade do ambiente;
Cooperar com a DAU e outros servigos na elaboracédo e
revisdo do Plano Director Municipal;

Organizar programas e cooperar na organizagao de pro-
gramas de comparticipagdo comunitaria, nomeadamente
no ambito do Plano de Desenvolvimento Regional,
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g) Assegurar a prestacéo de servigcos urbanos de qualidade3.2.3 — Nucleo de Controlo de Qualidade — NCQ — reporta-

h)

no ambito das suas atribui¢cdes;
Proceder a estudos e a elaboracao de estatisticas e indica-

-se directamente a chefia da DSU e tem as seguintes atribui¢cdes:

dores de suporte as tomadas de decisdo do executivo no @ Proceder ao controlo de qualidade da agua para abasteci-
dominio da construcéo e obras publicas e dos servigos mento publico; . . . ]
urbanos: b) Desenvolver medidas e accoes de protecgao ~ambler!t:ill,_

i) Coordenar as comissdes consultivas do municipio, no ambito ~ © grﬁfnearll_volver medidas e acgbes de proteccdo sanitaria

das suas atribuicges. d) Proceder a verificagdo e controlo dos produtos e das con-

3 — Estrutura interna do DOSU — o Departamento de Obras e dicdes higio-sanitarias dos locais e estabelecimentos de

Servicos Urbanos integra o Nucleo de Programagcao e Fiscaliza- abastecimento publico; L
e) Proceder ao controlo metrolégico.

¢ao, a Divisdo de Servigcos Urbanos e a Divisdo de Obras Munici-

pais, incluindo as respectivas subunidades organicas.
3.1 — Ndcleo de Programagéo e Fiscalizagdo — NPF — repog
ta-se directamente a chefia da DOM e tem como atribuic¢des:

3.2.4 — Seccdo de Manutencdo Eléctrica e Mecanica —
MEM — reporta-se directamente a chefia da DSU e tem as se-
guintes atribuicdes e estrutura interna:

a) Elaborar a planificagéo geral das obras e acompanhar a3.2.4.1 — Atribuicbes da SMEM:
sua execucgao; - . .
3 x ) a) Assegurar a operatividade dos sistemas e equipamentos
b) Proceder a programac&o do lancamento dos trabalhos; ) eléctrgi’cos e elgctromecénicos a cargo do mu?wic?pio;
¢) Providenciar para que 0s materiais, maquinas, viaturas,  , assequrar a operatividade dos sistemas e equipamentos de
ferramentas, desenho e instrucdes estejam disponiveis no recolha, tratamento ou deposicdo de efluentes e residuos
arrangue ou fase_das obras em que forem necessarias; urbanoé'
d) Verificar o cumprimento da planificacdo da.s obras, pro- c) Assegurar a operatividade dos sistemas e equipamentos de
pondo, se necessario, medidas correctivas; abastecimento de agua ao concelho;
€) Elaborar estudos e pequenos projectos de obras; d) Assegurar a instalacdo, manutencédo da sinalética e das
) Velr'f'%"gl\j apreciar tecnicamente 0s projectos a executar condicdes, em geral, de circulagio e estacionamento de
pela ; veiculos.
g) Cooperar na verificagdo e apreciagdo técnica de projec-
tos a desenvolver por outros servicos da autarquia, 3.2.4.1.1 — Estrutura interna da SMEM — a Secg&o de Manu-
h) Proceder ao estudo, difus@o para outros servicos da agnczo Eléctrica e Mecanica engloba o Sector de Saneamento Basico,

tarquia e ao arquivo de docgm_ente.u;éo técnica no doms Sector de Redes e Abastecimento de Agua e o Sector de Transito.
__ hio da construgéo e obras publicas; B .. 3.2.4.1.2 — Sector de Saneamento Basico — SSAN — reporta-
i) Proceder a normalizacdo e modulagdo de materiaise directamente a chefia da DSU e tem como atribuices:

prefabricados e outros elementos necessarios as obras;

j) Estudar e propor a aplicagdo de métodos e técnicas de @) Proceder a recolha e deposicéo de lixo urbano;
trabalho mais eficientes e eficazes, por si ou em coope- b) Proceder a lavagem de contentores e papeleiras;
ragdo com outros servigos da autarquia, no ambito das €) Remover lixeiras esporadicas e espontaneas;
respectivas atribuicées; d) Varrer e lavar vias e espagos publicos;

k) Acompanhar e fiscalizar obras adjudicadas a terceiros, €) Proceder ao tratamento de efluentes; .
verificando os cadernos de encargos, programas de con- f) Proceder ao tratamento e deposic&o dos residuos sélidos;
cursos, autos de mediagéo e controlando o cumprimento  9) Assegurar o funcionamento das instalacdes sanitarias pu-
do plano de trabalhos e qualidade dos trabalhos efectuados; blicas; ) . ) .

I) Elaborar estudos, estatisticas e indicadores necesséarios, h) Assegurar desinfestacGes e desratizacoes;
designadamente a determinacéo do custo das obras; i) Conservar os equipamentos; )

m) Cooperar com a DAGF no |an9ament0 de concursos de j) |nSta|ar, reparar ou modificar redes e ramais de esgotos.

obras e projectos.

3.2.4.1.3 — Sector de Redes e Abastecimento de Agua — SARA —

3.2 — Divisdo de Servicos Urbanos — DSU — reporta-se directeporta-se directamente a chefia da DSU e tem corno atribuigoes:
tamente a chefia do Departamento de Obras e Servigos Urbanos e
tem as seguintes atribuigdes e estrutura interna:

3.2.1 — Atribui¢cdes da DSU:

a)

Instalar, reparar ou modificar redes ou ramais de abaste-
cimento de agua;

b) Instalar canalizagbes em edificios municipais;
a) Gerir 0 abastecimento de agua; ¢) Montar e substituir contadores de agua e reparar avarias
b) Gerir o funcionamento dos sistemas e redes de esgoto e nos ramais domiciliarios; o
drenagem de efluentes; ) Assegurar o piquete de seguranca e assisténcia ao abaste-
¢) Assegurar a recolha, tratamento e deposi¢éo de residuos cimento de agua; . i
solidos urbanos; €) Assegurar a elevacéo, captacdo e tratamento de agua de
d) Desenvolver iniciativas e ac¢des conducentes a melhoria abastecimento; o )
das condigdes de circulagdo e estacionamento de veiculos; f) Assegurar o grau de operacionalidade dos equipamentos de
€) Gerir a prestacdo de servigos nos cemitérios urbanos, elevacdo, captacdo e tratamento de agua de abastecimento;
mercados municipais, feiras e venda ambulante; ) Proceder ao registo diario de exploracdo das estagdes de
f) Assegurar Conservagao e pequena reparagao dos espagos eIeVagaO, Capta(;ao e tratamento de agua de abastecimento.
verdes publicos, do equipamento e mobiliario urbano e das . )
instalacdes municipais que ndo estiverem a cargo de outros3-2.4.1.4 — Sector de Transito — STRAN:
Zervu;os; tenca 50 d . tos @ Preparar, implantar e efectuar a manutencéo da sinaliza-
9 lss$gurar amanu ent(;ao e repa(;a(;aci, ct)s_ €quipamen 33 cao vertical e horizontal da responsabilidade da autarquia;
€ etc romecanicos, sistemas e redes electricos a cargo da ny Gcooperar com as diversas entidades em alteracdes pon-
autarquia; . . L . tuais do transito devidas, designadamente, a obras nas vias
h) Proceder a estudos e a elaboracao de estatisticas e indica- publicas;
d:)_rgs_ de apoio a tomada de decisdo, no ambito das suas ) E|gporar estatisticas e indicadores relativos ao trafego e
) glrlbUIqoeS,t d ot ambito d estacionamento urbanos;
i) Elaborar estudos e pequenos projectos no ambito das suas gy proceder a conservacdo e & manutencdo preventiva dos

)

atribuicoes;
Cooperar no acompanhamento e fiscalizacdo de obras
adjudicadas a terceiros.

Urbanos compreende o Nucleo de Controlo de Qualidade, a Sec-
¢ao de Manutengéo Eléctrica e Mecénica, incluindo as subunidades
organicas que a compde, o Sector de Jardins, o Sector de Cemité- b) Assegurar a producdo, semeadura ou plantio e conserva-
rios, o Sector de Mercados e o Sector de Transito.

a)

equipamentos, ferramentas e materiais a sua guarda.

3.2.5 — Sector de Jardins — SJARD — reporta-se directamen-

3.2.2 — Estrutura interna da DSU — a Diviséo de Servi(;oée & chefia da DSU e tem como atribuicGes:

Assegurar a conservacao e limpeza de parques, jardins e
outros espagos publicos;

¢do de arvores, arbustos, flores e demais cobertos vegetais;
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©)
d)

e

f)

3.2.6 — Sector de Cemitérios — SCEM — reporta-se directa- d)

Desenvolver acg¢des de desinfestacdo e de combate a pra3.3.2 — Estrutura interna da DOM — a Divisdo de Obras Mu-
gas e doencas vegetais; nicipais engloba o Sector de Parque Auto, o Sector de Oficinas e o
Assegurar a conservagédo e limpeza de estatuas e morfsector de Obras.

mentos existentes nos parques, jardins e outros espagos3.3.2.1 — Sector de Parque Auto — SAUTO — reporta-se di-
publicos; rectamente a chefia da DOM e tem como atribui¢cdes:

Elaborar e manter actualizado o registo cadastral das
arborizagGes das areas urbanas;

Proceder a conservagdo e a manutengdo preventiva dos b)
equipamentos, ferramentas e materiais a sua guarda.

a) Atender com prontiddo as reaquisicfes de maquinas e via-
turas, de acordo com a planificacdo estabelecida;
Recolher dados para controlo de utilizagdo de maquinas e
viaturas;

¢) Requisitar e fornecer combustiveis;

Efectuar lubrificagdes segundo as normas e os programas

mente a chefia da DSU e tem corno atribui¢des: estabelecidos;

a) Administrar os cemitérios municipais; e) Executar t[abalhos de [eparggéo de méguinas e viaturas;

b) Proceder a exumacdes e inumagcdes; f) Proceder a conservagéo e a manutencéo preventiva dos

c) Aplicar e fazer respeitar as normas relativas a cemité- equipamentos, ferramentas e materiais a sua guarda.
rios; - .

d) Promover a conservacdo, limpeza e manutengéo da saly-3-3-2:2 e fS_ec(:jtor de Oficinas — SOF'% — reporta-se directa-
bridade dos cemitérios e instalagdes anexas; mente a chefia da DOM e tem como atribuicoes:

€) Elaborar e manter actualizados os registos relativos as ) Executar trabalhos de serralharia civil;
inumacdes, exumacoes, transladacbes e perpetuidade de p) Realizar trabalhos de ferreiro, designadamente de témpe-
sepulturas; L ra e reparagao de ferramentas;

f) Organizar os processos de aquisicdo de terrenos para se- ¢) Executar trabalhos de carpintaria;
pulturas perpétuas e jazigos; d) Executar trabalhos de pintura civil;

g) Manter o alinhamento e numerac&o de sepulturas de acordo  ¢) Proceder & conservagao e a manutengédo preventiva dos
com o plano e as normas estabelecidas; equipamentos, ferramentas e materiais a sua guarda.

h) Designar os locais de abertura de novas sepulturas;

i)

Proceder a conservacdo e a manutencéo preventiva dos3.3.2.3 — Sector de Obras — SOBR — reporta-se directamente
equipamentos, ferramentas e materiais & sua guarda. 3 chefia da DOM e tem como atribuicdes:

3.2.7 — Sector de Mercados — SMER — reporta-se directamente @) Executar obras de conservagdo e reparagéo em edificios,
a chefia da DSU e tem como atribuicdes: instalagdes e equipamentos sob gestdo municipal;

a)
b)

©)

d)
e

f)

g)

3.3 — Divisédo de Obras Municipais — DOM — reporta-se di-
rectamente a chefia do Departamento de Obras e Servigos Urba
nos e tem as seguintes atribuigcdes e estrutura interna:

3.3.1 — Atribuicbes da DOM:

a)
b)
©)
d)
9

f)
g)

b) Produzir pecas prefabricadas em betéo;
Organizar os mercados e feiras sob jurisdicdo municipal;  ¢) Proceder & conservacio e & manutencdo preventiva dos
Cooperar na organizacédo de mercados e feiras promovi- equipamentos, ferramentas e materiais & sua guarda.
das por terceiros com o patrocinio ou colaboragdo da
autarquia; ) . Estrutura de Servigos da Camara Municipal de Elvas
Proceder a fiscalizagdo do cumprimento por parte dos
vendedores e feirantes das normas e regulamentos perti- [eecuvo ]

nentes e a cobranca de taxas e licencas devidas; GIUR GINE
Colaborar com os servigos de fiscalizagédo, coordenagéo -
econdmica e saude publica; o)
Elaborar estatisticas e indicadores relativos a actividade
dos mercados e feiras sob jurisdicdo municipal;

Proceder ou providenciar a conservagéo e limpeza das
instalacdes e locais de mercado e de feira sob jurisdigéo
municipal; @GJ:T

Proceder a conservacado e a manutencao preventiva dog
equipamentos, ferramentas e materiais a sua guarda.

Efectuar a constru¢do, demolicdo ou grande reparacao de
edificios e instalagGes de responsabilidade da autarquia;
Efectuar a constru¢do ou grande reparagéo de arruamentos;
Efectuar a construcdo ou grande reparacao de sistemas de
abastecimentos de agua e de sistemas de drenagem de
efluentes;

Proceder a obras de remocéao de terras e de construcao ou
reparagdo de grandes arranjos de espagos exteriores;
Instalar redes de distribuicdo de energia eléctrica;

Gerir o parque de maquinas e viaturas da autarquia;
Cooperar no acompanhamento e fiscalizacdo de obras
adjudicadas a terceiros.

Quadro proposto

NUmero de lugares
(dotagéo global)

Grupo de pessoal Carreira Categoria Observacoes

Providos| \agos| Total

Dirigente e chefia...... — Director de departamento|...

1
Chefe de diviséo............... . 4
Chefe de reparticéao......... 1 0 1 | Aextinguir — artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98.

DN
o)}

Chefe de seccéo.............. 1 8 D
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Grupo de pessoal

Carreira

NUmero de lugares
(dotagéo global)

Categoria

Providos

\agos

Total

Observacgoes

Técnico superior.......

Arquitecto ..........oceeeeieiinnne .

Arq. assessor principal ....]..
Arq. assessor
Arq. principal .
Arq. de 1.2 classe ...........|
Arq. de 2.2 classe ...........|
Arq. estagiario .................. ..

Arquitecto paisagista .......... .

Arq. assessor principal ....]..
Arg. assessor ......ccccceee.ee..
Arq. principal ...........
Arq. de 1.2 classe ...........|
Arq. de 2.2 classe ...........|
Estagiario (arg. paisag.)..|..

Gestao de empresas ......... .

Téc. sup. assessor principal

Téc. sup. assessor..........

Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario (gestdo emp.).

Recursos humanos ............ .

Téc. sup. assessor principal

Téc. sup. assessor..........

Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario (rec. hum.)......

Engenheiro civil..................

Téc. sup. assessor principal

Téc. sup. assessor..........

Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario (eng. civil) ...... .

PsicOlogo .......ccccvvveiieniinnnn. .

Téc. sup. assessor principal

Téc. sup. assessor..........

Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario (psic6logo)...... .

S0CIOlogO ..oveeeeeeeeeeeis .

Téc. sup. assessor principal

Téc. sup. assessor..........

Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario (socidlogo)...... .

Médico veterinaria..............

Téc. sup. assessor principal

Téc. sup. assessor..........

Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario (méd. vet.)......

Servigo social ........cccuvvenneees .

Téc. sup. assessor principal
Téc. sup. assessor..........
Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario (serv. soc.)

N
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NUmero de lugares
(dotagéo global)

Grupo de pessoal Carreira Categoria Observacoes

Providos| \agos| Total

Técnico superior ..... . Economista........ccccco.o...... . 2
Téc. sup. assessor principal
Téc. sup. assessor..........
Téc. sup. principal...........

Téc. sup. de 1.2 classe... 1
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario (economia)..... 1
Direito ...cocovvvcviiiiieeeiiiiee, . 1 2

Téc. sup. assessor principal
Téc. sup. assessor..........
Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe... 1
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario (direito)............

Animacao cultural .............. . 1
Téc. sup. assessor principal

Téc. sup. assessor..........

Téc. sup. principal........... 1
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario (anim. cult.)....

Informacaaq..........ccccvvvvveennn . 1 1
Téc. sup. espec. principal
Téc. sup. especialista......
Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario (informagéo)...

Museologia.........ccccvvervveennnd . 1 1
Téc. sup. espec. principal
Téc. sup. especialista......
Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario (museologia) ..|..

Pedagoria e servigos eduga- N il

tivos. Téc. sup. espec. principal
Téc. sup. especialista......
Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiéario (ped. serv. ed.) |...

Antropologia........ccccvvveennns 1 1
Téc. sup. especialista......
Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario (antropologia) .J..

Arqueologia........cccccoeeeeeeennn, . 1 1
Téc. sup. espec. principal
Téc. sup. especialista......
Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario (arqueologia) ..|..

Educacéo fisica ou desporto ] |
Téc. sup. espec. principal
Téc. sup. especialista......
Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario (eq. desportivp

~
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NUmero de lugares
(dotagéo global)

Grupo de pessoal Carreira Categoria Observacgoes

Providos| \agos| Total

Técnico superior ..... Técnico superiar............. 4 4
Téc. sup. espec. principal
Téc. sup. especialista......
Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario ...........eeveeveeennnnd

DN

Biblioteca e documentacao|.. 2
Bibl. assessor principal ...}.. Decreto-Lei n.° 247/91, de
Bibl. assessor .................. 10 deho.

Bibl. principal .........
Bibl. de 1.2 classe ..
Bibl. de 2.2 classe ...........

Técnico...........ccceenn. .Eng. téc. Civil.........vvvrrennns 2 5
Téc. sup. espec. principal
Téc. sup. especialista......
Téc. sup. principal........... 1
Téc. sup. de 1.2 classe... 1
Téc. sup. de 2.2 classe... 1
Estagiario ........ccccceveerennnd

Eng. téc. quim. ......ccccvvvvneee . 1
Téc. sup. espec. principal 1
Téc. sup. especialista......
Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario ........ccccceveeeennns

Eng. téc. electrotécnica.... 2 2
Téc. sup. espec. principal .
Téc. sup. especialista......
Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario ........ccccceveerennnd

TECNICO.....eveeiieieiiiee e . 2 2
Téc. sup. espec. principal
Téc. sup. especialista......
Téc. sup. principal...........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
Estagiario ........ccccceveerennns

Técnico-profissional .].. BAD .......ccccccviveeeeeeeeiiiennns 5 8
Téc. prof. espec. principp
Téc. prof. especialista..... 1
Téc. prof. principal.......... 2
Téc. prof. de 1.2 classe..
Téc. prof. de 2.2 classe..

Desenhador ...........cccceeenne 2 B
Téc. prof. espec. principg
Téc. prof. especialista.....
Téc. prof. principal..........
Téc. prof. de 1.2 classe..
Téc. prof. de 2.2 classe..

Const. CiVil...ooooovriiiiieeennns . 2 2
Téc. prof. espec. principp
Téc. prof. especialista.....
Téc. prof. principal..........
Téc. prof. de 1.2 classe..
Téc. prof. de 2.2 classe..

Topografo.......ccccuvvvvevvvennnnnd . 2 2
Téc. prof. espec. principg
Téc. prof. especialista.....
Téc. prof. principal..........
Téc. sup. de 1.2 classe...
Téc. sup. de 2.2 classe...
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NUmero de lugares
(dotagéo global)

Grupo de pessoal Carreira Categoria Observacoes

Providos| \agos| Total

Técnico-profissional .]. Fiscal mun. .............ccccccen o 2 8
Especialista ..................... 3
Principal .
laclasse....ccoooeeeinnunnnnn. .
22 classe.....ccoocvieiiiiiiins . 1

Laboratorio.........cccccceeeeeeed 1
Especialista
Principal.......... .
l2class@.....cccceeeeurunnnnnnn. . 1
2.2 classe.....cccccvveeeeeeeeenns .

Anim. cultural ..................... . 3 5
Especialista .....................
Principal .
l2class@.....cccceeeeernnnnnnnn. .
2.2 classe.....cccooeveeeeeeeeenn, . 2

Museografia.......ccccccceeeeeen... 3 4
Especialista......................
Principal.......ccccccovivninnn. .
l2classe....cccoooeeinnnnnnnn. .

TUMSMO v . 1] 4
Especialista .....................
Principal .
l2classe.....cccccoeeeernnnnnnnn. . 2
2.2 classe.....cccoceveeeeeeeeenn, . 1

Secretariado ...........ccccceeueeee 4
Téc. prof. espec. principp
Téc. prof. especialista....
Téc. prof. principal..........
Téc. prof. de 1.2 classe.. 2
Téc. prof. de 2.2 classe..

W

Contabilidade. ...................... . 3
Téc. prof. espec. principp
Téc. prof. especialista....
Téc. prof. principal..........
Téc. prof. de 1.2 classe..
Téc. prof. de 2.2 classe..

Administrativo ........... . Tesoureiro ........cccccccoeeeuune 1 2
Tesoureiro especialista... /...
Tesoureiro principal.........
TeSOUreiro .......ccvveveevninns . 1

(2]

Ass. administ. ............cceue. . 14 3
Assist. administ. espec. ../...
Assist. administ. principal .|.
Assistente administrativo |..

~N©

Carreira de informatigaTécnico de informatica...... 1 2
3 Técn. informatica G 3 .[.
2 Técn. informatica G 2 [. 1
1 Técn. Informética G 1 |.
Técn. informatica adi......
Estagiario (t. inform.)......

Operério-chefia ........ .. Encar. geral .......c.cccvuinifunne Enc. geral.....ccccooeeeii e, 1 1

Encarregado...........ccccvveeenn ... Encarregado ...............}........ 2 4 6

W

Operario altamente qaMecanico ..........cccccceeevvveenen. . 1
lificado. Mecanico principal .......... .
Mecanico ........ccccceeeevinnns . 2

[0V]
=
=

Operador est. elev. trat. ou
depuradoras Operador principal .......... .
Operador ........ccccvvvveeeeeennns 11
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NUmero de lugares
(dotagéo global)
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observacgoes
Providos| \agos| Total
Operario qualificado .. Calceteiro .....ccccccuevvvevveeniifunes 5
Calceteiro principal.......... 3
Calceteiro.....cccceveeeeeeeeen . 2
Canalizador ...........cccceeeeunn ). . p. 7
Canalizador principal ...... /.. 3
Canalizador .......ccccvveeennn oo, 2
Carpinteiro de limpos........ 1 4
Carp. limpos principal..... 3
Carp. limpos.......cccccvvvenned
Electricista........ccooeveerninns 1 5
Electricista principal........ 4
Electricista..........cccccoveune .
Pedreira........ccoccceevvicnnenenfe 11
Pedreiro principal............| 8
Pedreiro........ccccovvveviiinnnns . 3 Um extinguir ao vagar,
artigo 3.2, n.° 4, do Decre-
to-Lei n.° 195/97.
PiNtor ..o . 1 4
Pintor principal................ 2
Pintor.......cccoooeiiiie .. 1
Serralheiro civil .................|. 1 4
Serralh. civil principal ....... 1
Serralheiro civil ...............|. 2 Um extinguir ao vagar,
artigo 3.2, n.° 4, do Decre-
to-Lei n.° 195/97.
Jardin€iro ........cccovveveeniicnnnn e . g 12
Jardineiro principal.......... 4
Jardineiro ............cccoeeee 2
Lubrificador .......cccccoeevinneec 2 2
Lubrificador principal .......
Lubrificador ..........ccccceeeen}e
Marteleiro........cccevcvveeeennnn. 2
Marteleiro principal.......... 2
Marteleiro..........ccoceveeeiinne .

Operaério semiqualificadoEncarregado..............cccccveeeif... Encarregado ..............|o...... 2 2
Cantoneiro...........cccevvvereene .CantoneirQ...........cceeeenne . 3 3 6
CabouqueirQ............cccceeueee . &ouqueiro..........ccoeeeennd. 10 3 13 Seis aditados — Decreto-Lei

n.° 35/2001.
Carregador .........ccccveveeeeeen]one Carregador ........cccceeei i founnnee 3 1 4
Porta-miras...........ccccceeeeueee. Porta-miras...........cccceeeee . 1 1
Auxiliar ........cccoecnnennn}s — Encarregado cemitéria.... 1 1
— Enc. parqg. desp./rec........ 1 1
— Enc. P. M. P. V. A. transp. 1 1
Enc. serv. hig. limpeza.... 1 1
Enc. brig. serv. limp........... Enc. brig. serv. limp......... 1 1 2
Leit.-cobrador cons............ Leit.-cobrador cons.......... 4 4
Apontador..............oeeeennee .Apontador............cceeennee . 1 1
Cond. magq. pes. veic. esp{.Cond. mag. pes. veic. esp} .. 6 6
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NUmero de lugares
(dotagéo global)

Grupo de pessoal Carreira Categoria Observacoes

Providos| \agos| Total

Auxiliar .................. Fiscal de obras................... ... Fiscal de obras ..........[....... 1 1
Motorista de pesadas........ Motorista de pesados...... 13 3 16
Fiel de armazem................, ... Fiel de armazem ........|....... 3 1 4
Fiel de mercados e feiras ... Fiel de mercados e feiras. 2 2
Motorista de ligeiros........... Motorista de ligeiros........ 3 2 5
Tratorista.....cccooecvveeeeiniinns .Tractorista........ccccceeeveenee . 1 1 2
Aux. téc. BAD .......cccccuueee. . Aux. téc. BAD .............. 4 4 Extinguir ao vagar — De-

creto-Lei n.° 412-A/98.
Aux. téc. de museografia...|.Aux. téc. de museografia.. 2 6 8
Aux. téc. de turismo........... Aux. téc. de turisma........ 1 1 2
Bilheteiro .........ccccvveeeeeenne . Bilheteiro .......cccccoovninifeen. 3 3
Operador de reprografia ....|.Operador de reprografia... 2 2
Cantoneiro de limpeza...... Cantoneiro de limpeza.... 34 7 41
(070)Y/=T1 o R ©701 /=11 (o R S B 2 5 aditado — artigo 15.° do
Decreto-Lei n.° 497/99.

CozIiNheiro .......cccvvvvereeininns .. Cozinheiro .......cccceeenncfennn. L 2 3
Telefonista........cccccoevieeeennd . dlefonista...........ccuveeeennn. . 1 1 2
Nadador-salvador ............... .. Nadador-salvador ....... |....... 2 2 4
Aux. administrativo............ . Aux. administrativo ...... 15 15
Aux. serv. gerais ................ .. Aux. serv. gerais.........fo..... 12 5 17
Vig. jard. parg. infantis ...... . Vig. jard. parg. infantis .|.... 2 P 4
Guarda-nocturno................. ... Guarda-nocturno .........}{....... 6 6

Apoio educativo........ .Auxiliar de accdo educativa — 36 36

Aux. acg. educ., nivel 2..]..
Aux. acg. educ., nivel 1..]..

16 de Margo de 2005. — O Presidente da Candast Anténio Rond&o Almeida.

CAMARA MUNICIPAL DE ESTARREJA CAPITULO IX

Aviso n.° 2861/2005 (2.2 série) — AP. — José Eduardo Al- Disposi¢oes especiais
ves Valente de Matos, presidente da Camara Municipal de Estarreja: Artiqo 45.
Torna publico que a Assembleia Municipal de Estarreja, na 1.2 ses- 9 )
sao ordinaria realizada no dia 25 de Fevereiro de 2005, mediante Assuntos administrativos
proposta desta Camara Municipal, fixou o valor do depésito da
fICha técr”ca de habltagéo, bem como a emiSSéiO da 2.a Via, Crlada .................................................................................................

pelo Decreto-Lei n.° 68/2004, de 25 de Marco, em 15 euros, e a Artigo 45.2-A
consequente adenda ao Regulamento Municipal de Administracao ) T
Urbanistica, publicado nbiario da Republica 2.2 série, n.° 12, Ficha técnica habitagéo

do dia 15 de Janeiro de 2003.
Assim, é aditado ao Regulamento Municipal de Administraca
Urbanistica (RMAU) o seguinte:

O depésito da ficha técnica de habitagdo por parte dos
?)romotores imobiliarios, criada pelo Decreto-Lei n.° 68/2004, de
2 de Maio, é efectuado contra o pagamento da taxa fixada no
. quadroxv da tabela anexa ao presente Regulamento.

Artigo 1.° 2 — A emissédo da 2.2 via pela Camara Municipal é efectuada

Ao Regulamento Municipal de Administragdo Urbanistica é adicONtra © pagamento de taxa de igual valor.

tado o artigo 45.°-A, inserto no capitulo— Assuntos adminis- 11 de Margo de 2005. — O Presidente da Candas® Eduardo
trativos — que passaré a ter a redacgao seguinte. Alves Valente de Matos.
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CAMARA MUNICIPAL DE FREIXO DE ESPADA A CINTA

31 de Dezembro de 2004.
8 de Margo de 2005. — O Presidente da Cantedgar Manuel da Conceicao Gata.

Listagem n.° 99/2005 — AP.

Junho:

CAMARA MUNICIPAL DE GONDOMAR

Obras adjudicadas em 2004

— Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e para efeitos do disposto no artiges9ec diploma legal,
torna-se publico que se encontram afixadas no edificio dos Pagos do Concelho, para consulta, as listas de antiguidadérnius dontiunicipio de Freixo de Espada a Cinta, com referéng

— Listagem, nos termos da alingado n.° 1 do Despacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, alterado pelo n.° 1 do Despacho Normativo n.° 31/99,

Tipo de procedimentp

Designagdo da empreitada

Adjudicatéario

Valor (sem IVA)
(em euros)

Concurso publicq
Concurso publicg
Concurso publicg
Concurso publicg
Concurso limitadd
Concurso limitadq

Concurso limitadg
Concurso limitadq
Concurso limitadg
Concurso limitadg

Concurso limitadg
Concurso limitadg
Concurso limitadg
Concurso limitadg
Concurso limitadq
Concurso limitadg
Concurso limitadg
Concurso limitadg
Concurso limitadq
Concurso limitadg
Concurso limitadg

Concurso limitadg
Concurso limitadg
Concurso limitadg
Concurso limitadq
Concurso limitadg
Concurso limitadg
Concurso limitadq
Concurso limitadg

Concurso limitadg

Concurso limitad
Concurso limitadg

Construcao do centro de salude de Valbom — 2.2 fase
Construgéo da capela mortuéaria de Fanzeres — 2.2 fase — S&o Cosme
Construgao da biblioteca municipal — Sao Cosme
Concepcao e execugao para reabilitacdo da estacao de tratamento de aguas residuais (ET,
Construcao de baias de estacionamento junto ao complexo desportivo de Rio..Tinta
Construgao, beneficiagao e reparacao de parques infantis — beneficiagfiwedafpatil nas Medas, Vila Co
(escola pré-primaria).
Construcdo de parque de estacionamento junto ao Semindrio dos Capuchinhos — S&do Cosme .........
Beneficiagdo da Rua do Centro Republicano Padua Correia,Valbom
Beneficiacdo da Rua de D. Francisco de Almeida — 1.2 fase — Valbom
Edificio — beneficiacdo das instalagdes dos servigos municipais — instalagdes eléctricas, telefoneare
matica no edificio dos Pacos do Concelho.

URBAN Il — eliminagdo de barreiras arqUiteCIONICAS ......uuuuurrruuerniiiaeeeaeeeseeeeeeeeee s s seeseeeeeeeeesbe

Beneficiagdo da escola priméaria da Eira de Melo, Melres
Arranjos exteriores da escola primaria da Portelinha n.° 1, Fanzeres
URBAN Il — requalificacao e criagao de espagos publicos — escola pré-primaria de Santegaos
Beneficiagdo da escola priméria de Vila Cova, Medas
Beneficiagdo da escola primaria da Triana n.° 1, Rio Tinto
Beneficiacdo da Rua das Cruzes, Rio Tinto
Beneficiagcdo da Rua e Travessa de S0 TOME, SA0 COSME .....ccoccvvviiiiiieieeeeeseanneees o
Beneficiagdo da Rua da Portela, Foz do Sousa
Beneficiacao da Rua do Rio Ferreira, Sdo Pedro da Cova.. .
Drenagem de aguas pluviais e construgdo de passeios na Rua do Dr. Joaqunm Manuel da Costa — |
a EN 209 e a Trave dos Ourives.
Ligacdo da Avenida de 25 de Abril a via direccional
Conservagéao e reparacdo de vias municipais — outras reparacdes — calgcada d
Arranjo urbanistico — Largo do Souto, Sdo Cosme
Beneficiagdo da Avenida das Forgas Armadas
Beneficiacdo da Rua do Dr. Francisco Almeida (2.2 fase) — Valbom
Beneficiagdo da Rua da Ferraria, RIiO TiNLO........ccuuiiiiiiiiiiiie ettt e e e snee e e e e eneee
Construgéo do centro de saude de Valbom
Construcéo, beneficiagdo e reparagdo de parques infantis — constru¢do de parque infantil no lograd
cola pré-primaria de Jancido.
Construcéo, beneficiagdo e reparagao de parque infantil — construgdo de parque infantil da Escola EB
tezelo, Fanzeres.

Construcgdo, beneficiagdo e reparagdo de parques infantis — Quinta das Freiras,.Ria.Tinto................ .

Construgéo, beneficiagdo e reparacao de parques infantis — constpaggaadsfantil na escola pré-primar

LADARIO — Soc. de ConstructesaL
..JOFILHOS — Soc. de Constru¢ées?L.......

.. SISTELMAR — Soc. de Construgd#s,.L.
a SISTELMAR — Soc. de Construcd®s,.L.

.SISTELMAR — Soc. de Constru¢eséL....
SISTELMAR — Soc. de ConstrugGes,.L..
SISTELMAR — Soc. de Construgte®,.L..

réteTiEL MAR — Soc. de Construgdes®L....

SISTELMAR — Soc. de Construc6és,.L.
.Imo Serra — Investimentos Imobiliarios,*
.lmo Serra — Investimentos Imobiliarios,i
Ima.Serra — Investimentos Imobiliarios,®d|
Imo Serra — Investimentos Imobiliarios,i
.Imo Serra — Investimentos Imobiliarios,*

Mos Santos & C.2, S. A..
. Mlos Santos & C.2, S. A.........
anco entre M. dos Samos.&.C.2

9

.. Mos Santos & C.2, S. A..
bM..das.Santos & C.2, S. A..
Mios Santos & C.2, S. A..
Mos Santos & C.2, S. A..
......... Sousa Remutdng]l&es Construgdes, S.
LADARIO — Soc. de Constructés,. L....
owsEdinesival Barbosa & Filhos,................

1 desdida-Silva Barbosa & Filhos%...............
José da Silva Barbosa & Filhds,.L...........
alosé da Silva Barbosa & Filhos%.

..{ @ixeira Duarte — Eng.2 e Construcgées, S.
MiB8 — Alexandre Barbosa Borges, S. A. ...[...

Mos Santos & C.3, S. A..ceeeeiiiiiieiiiinnn. .
Mdos Santos & C.2, S. A...ceeeeiiieiieenin, .

Sk

Mdos Santos & C.2, S. A

de Jovim.

487 350,82
385 043,14
A592 154,47
119 613,12
124 316,78
18414,00

122 495,77

62495,53
124 029,20
118 066,82

100 716,06

7 469,97
39 635,09
62 859,27
22 379,31
60 115,74
124 478,38

9910,30

3570,00
123 555,58
119 773,00

122 106,03
122 931,50
121 874,30
121 195,00
3960,00
820,00
122 041,32
13442,00

A.

24200,00

24690,00
13050,00

N

ddv

[N
[N
Q
(]

S00¢ 9p O\ 8p ¢ — 18 o'N — JIIIS I =265 o'N DI
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Tipo de procedimento

Designagdo da empreitada

Adjudicatario

Valor (sem IVA)
(em euros)

Concurso limitadp
Concurso limitad
Concurso limitadd
Concurso limitadg
Concurso limitadp
Ajuste directo
Ajuste directo
Ajuste directo
Ajuste directo
Ajuste directo
Ajuste directo

Ajuste directo

Ajuste directo

Ajuste directo .....
A
A
Aj

uste directo
uste directo
uste directo

Ajuste directo
Ajuste directo

Ajuste directo
uste directo
uste directo
uste directo

uste directo

Al
Al
Al
Ajuste directo .....

Ajuste directo

Ajuste directo

Ajuste directo

Beneficiacdo da Rua Nova, Perlinhas, Rio Tinta
Parque infantil da Portelinha, RiO TiNt0......ccccocuriiiiiiiiiieiiieeeeeeeceeee e
Beneficiagdo da Rua do Valado, Fanzeres
Arranjo urbanistico junto a capela de Broalhos, Medas
Centro de saude de Rio Tinto — arranjos exteriores...........cccuvuveeereveeraeneen.
Reparacao da escola primaria de Vilarinho, Melres

Execugdo de passeios e guardas, reparacdo do pavimento — Rua da Estalagem S&0 Cosme .

Construgdo de muros na Rua da Igreja, Fanzeres .. . .
Alagamento do refeitério da escola do 1.° CEB de Pinheiro d’ Alem "Valbom.
Arranjo dos tanques das piscinas municipais de Rio Tinto

Fornecimento e colocacao de duas divisérias em pladur (3,3 x 2,7), incluindo duas portas e pintura d

rias na Escola EB 1 da Boucinha.

Fornecimento e colocagdo de uma diviséria de aluminio lacado, contraplanadeidetola até 2 m de altu
e o restante em vidro, incluindo uma porta e envernizamento na escola ia ceb da bela vista.
Conservagao e reparagao de vias municipais, outras repara¢des — constru¢gdo de muros na Rua

Giesta — Rio Tinto.

Conservagao e reparagdo nas vias municipais, outras reparacdes e conservacées — alargamentéela

gueira, Baguim do Monte.

Beneficiagdo da estrada municipal de Labercos a Lomba, Largo da Cavada dos Ramos .
Construcdo de muros e pavimentagdo de alargamento na Rua dos Pescadores, Melres .
Saneamento e pavimentagao do acesso ao pré-fabricado CH Tardariz, Sdo Pedro da Cova — |nstala;ao do co-

lector de drenagem pluvial.

Drenagem aguas pluviais e construgdo de passeios — construgdo de passeios na EN 15.........
Instalacdo de sistema de seguranca contra incéndios e de segorangiatrusdo, nabra deremodelacéa

escola pré-primaria de Sdo Caetano, Rio Tinto.

Instalagao de iluminagdo publica — iluminagao no arranjo urbanistico do Largo do Souto, Sao Cosmge
Instalagdo de iluminagao publica — iluminagdo em diversas freguesias do concelho ...............
Instalacdo de iluminacdo publica — iluminagéo publica em diversas ruas de Valbom

Construcéo do pontdo e rectificagdo do tragado junto a Escola C + S, em Sdo Pedro..da.Cova
Conservagédo e beneficiacao de fontes luminosas e outras — limpeza da escultura do Largo de Luis
junto ao parque de estacionamento subterrdaneo de Gondomar, Sao Cosme.

Vedacdo fisica de cerca de 100,70 ml no jardim-de-infancia, Quinta do Sol, Junqueira ........cccceeeemmmmm

Vedacgéo fisica do Pombal em S80 Pedro da Cova ........cccceevieviiiiieieeeeeesiiiieeen,

Reparacgao de portas interiores do jardim-de-infancia do Mineiro, S8o Pedro da.Cova..........ccccccvvvvrnnnnns .

¥

.'..Anténio Babo & C.2, 19 ...,

a
Chostadal&Silva Barbosa & Filhosf..............
Rimsdala Silva Barbosa & Filhos®L..............

...M.dos Santos & C.2, S. A.. .
Anténio Babo & C.2, 1% ... ....cccooeeiinnnrrinnns .

.|.SOCIVEDA — Comercializagdo de Produ

José da Silva Bdfilbea,& % ...............
........ Jdsé &arBosa & Filhos, I9................
Maria Fernanda M. S. Castro Silva

Ferreira — Soc. de Consrugdes.
José Fernando Vieira Soares & €.3,.L...

-l Riss — ConstrugBes®h.......ccccevvcvveeeeeeninns .
RJSS — Construgoés,.L.....cccceeeevvveennnn. .

Construgbes Fernandes Rodrigues

..Imo Serra — Investimentos Imobiliarios,®].
h$naldviSérra — Investimentos Imobiliarios,“d.

Imo Serra — Investimentos Imobiliarits

..José da Silva Barbosa & Filhos2L.............
..Jasé da Silva Barbosa & Filhos$2L.............

SISTELMAR — Soc. de ConstrucdessaL....
SISTELMAR — Soc. de Construcde$ .L..
SISTELMAR — Soc. de Construgée®: .L..
SISTELMAR — Soc. de Construgoe’s L.

SOCIVEDA — Comercializagdo de Produ
de Arame, S. A.

de Arame, S. A.
Construgdes Tavares, Conceicdo & Silva?

119 450,00
17942,00
.124 047,43
120 328,22
119 720,06
7580,00
18357,73
1100,00
........... 495,007
6 785,00

2 371,06

3 450,00
20767,50
22290,00

9605,00
22530,00
1936,35

1637,50
77,74

23111,50
24214,66
15664,66
24800,00

8937,00

0s 7 298,0

0s 3 9754

L. 3 285,00

15 de Margo de

Aviso n.° 2863/2

Republica

O respectivo projecto de Regulamento podera ser consultado na Divisdo de Gestdo Urbanistica da Camara Municipal dedGséosldiastdteis, durante o horario normal de expediente, €

2005. — Por delegagédo do Presidente da Camara, o VdreawerViana.

CAMARA MUNICIPAL DE GRANDOLA

005 (2.2 série) — AP.

as 9 e as 16 horas.

As sugestdes ou informagdes devem ser apresentadas, por escrito, devidamente fundamentadas, no prazo acima mencioadds acptesiglente da Camara Municipal, ao cuidaddg
Departamento de Gestdo Urbanistica da Camara Municipal de Grandola, via correio ou entregues em mao nos Servigos de daeDdpactiatmento de Planeamento e Gestao Urbanistig

17 de Marcgo de

2005. — A Vice-Presidente da Cantaraca da Conceigdo Guerreiro Nunes.

— Graga da Conceicdo Guerreiro Nunes, vice-presidente da Camara Municipal de Grandola:

Torna publico, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, apr@®ectetpelei n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado p
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, que ira proceder-se a abertura de um periodo de discussédo publica, respeitdotdea®@gojamento de Taxas para Inspecg¢ao de Ascensores, M
-Cargas, Escadas Mecanicas e Tapetes Rolantes, de acordo com o Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezembro, estabej@mezioddes8Oudias contados a partir da publicac@Dido da

oY
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Regulamento de Taxas da AMLA — Associacao
de Municipios do Litoral Alentejano

Total
do
quadro

Nota explicativa | |

A ex-
tinguir

Conforme resulta do artigo 3.° dos estatutos desta Associagéo
0s municipios seus associados (Alcacer do Sal, Grandola, Odemira]

Alteracao

Santiago do Cacém e Sines), para ela transferiram as suas comps
téncias no dominio da inspeccdo de ascensores, monta-cargag
escadas mecanicas e tapetes rolantes, nos termos definidos pe
Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezembro, por se ter consen-

O -
A criar

sualmente entendido que tal transferéncia preenche os requisito
de ganhos de eficiéncia, eficacia e economia previstos pelo n.° §
do artigo 5.° da Lei n.° 11/2003, de 13 de Maio.

Cumpre a AMLA, pois, assegurar o0 exercicio das competéncias | \ -

Vagos

municipais nesses dominios, prestar directamente 0s servigos res
pectivos em toda a area dos municipios associados e fixar as taxas
que forem devidas.

Assim, a Assembleia Intermunicipal da AMLA — Associagao , + + 2

Lugares
Ocupa-
dos

dos Municipios do Litoral Alentejano, no uso da competéncia
que lhe é conferida pela aline® do n.° 1 do artigo 7.° dos seus
estatutos, e habilitada pelo previsto no n.° 1 do artigo 25.° do | Loy

Criado

Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezembro, aprova a presentg
tabela de taxas. I

8

Em cumprimento do disposto pelo artigo 118.° do Cé6digo de
Procedimento Administrativo, o projecto deste Regulamento foi

submetido a apreciacao publica, tendo sido publicado nos boletins '
de cada um dos municipios associados. ©

Artigo 1.°

50

Escaldes
0 9p0
0 9p0
0 9p0

Unidade de taxa

,.
g
p
J

12}

1 — Todas as taxas fixadas pela AMLA seré&o expressas em unidade
de taxa (Ut).

a

2 — A unidade de taxa (Ut) corresponde a vigésima parte d ~

510 B60 [690 |730
510 B60 [690 |730
510 B60 [690 |730

510 560 590

460 475 5D0 545
400 415 4B5 455
510 560 590 650
460 475 5D0 545
400 415 4B5 455
510 560 590 650
460 475 5D0 545
400 415 4B5 455

Retribuicdo Minima Mensal Garantida (RMG), estabelecida pelo n.°
do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 69-A/87, de 19 de Fevereiro, que- o
estiver em vigor no ultimo dia do ano anterior a data em queg

710 770 8
710 770 8
710 770 8

taxa se torne exigivet)(

Artigo 2.°

Quadro

Tabela de taxas

Categorias

Inspeccéo de ascensores, monta-cargas, escadas mecéanicag e
tapetes rolanteg)(

a) Inspecgles periddicas as instalagdes, no ambito do n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 320/2002 — 7 Ut;

b) Reinspecc¢des, no ambito do n.° 5 do artigo 8.° do Decre-
to-Lei n.° 320/2002 — 6 Ut;

Assessor principal............

Assessor principal............
ASSESSOr ...ovvveiiiieeinen
FAGCTST=TS1Yo ] R I
Principal......cccoovvveiniiin e

Assessor principal................
ASSESSOr ....cvvene

¢
173
%)
©
3]
© .
o
)
(@]

De 1.2 classe...

De 2.2 classe...ccoeeeerieervvennnnndl
Principal......cccccovcveeiiiien]es

De 1.2 clasSe...ccoeeerreeerrvennnnndl

Principal........cccoocvvevviiinnenn]es

De 1.2 clasSe.....cccceevevvinnnii}e
De 2.2 classe...ccoeeeereeervvnnnnnndl

¢) Inspecgdes extraordinarias, no ambito da alipem n.° 1
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 320/2002 — 7 Ut.

Grau

Legenda— Ut — unidade de taxa.

() Em 2004 a Ut tem o valor de 17,83 euros.
(%) Classificagédo econémica de receita (CE): 04.01.99.

de artgs

As taxas devidas sédo liquidadas e cobradas previamente a reali
zacao pela entidade inspectora (El), a requerimento dos interessaf
dos.

Carreiras
ltural.

plasticas edesign.
¢édo cu

Aviso n.° 2864/2005 (2.2 série) — AP. — Alteracdo da es-
trutura orgénica e quadro de pessoat Nos termos e para os

Técnico superior de arquivp
Técnico superior de anima-

Técnico superior

efeitos do n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de
Abril, com a redacc¢éo que lhe foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13
de Setembro, faz-se publico que a Assembleia Municipal de Gran-

Nivel

dola, por deliberacdo tomada em sesséo ordinaria de 11 de Feve
reiro de 2005 e em conformidade com a proposta que |he foi
apresentada por esta Camara Municipal na sequéncia da deliberg
¢ao de 2 de Fevereiro de 2005, aprovou a alteracao da estrutur.
organica da Camara e a alteragdo ao quadro de pessoal.

,...
Grupo de pessoal

22 de Marco de 2005. — A Vice-Presidente da Can@raca
da Conceigdo Candeias Guerreira Nunes.

Técnico superior...



Grupo de pessoal [ Nivel

Carreiras

Grau

Alteracgéo

Categorias

Acriar

Total
do

quadro

Técnico superior ..

Técnico superior de organ
zagdo e gestdo de empr
sas.

Assessor principal................

ASSESSOI ..vvvnieeeeeeiiiiiiee e e,
Principal.......cccovvveviinnd ..
De 1.2 class€....cccccceeveeeenn... .
De 2.2 class€....ccccccevveeennn... .

Técnico superior de dese

volvimento e cooperacaq.

Assessor principal............

ASSESSON . .ccviieviiiieeeiieee s
Principal.........cccooeiiiiinin ..

De 1.2 classe....

De 2.2 classe.....ccceeeeeeeeennnnn, .

Técnico-profissio-
nal.

Técnico profissional medidg
orgcamentista.

Especialista principal........

Especialista...........ccccceveernnns .
Principal.......cccovevveviinnd ..

De 1.2 classe....

De 2.2 class€....cccccceveeeenn... .

50

37

295

69
49

Audio-visuais @) .........c.........

Especialista principal............

Especialista..........cccccceveernnns .
Principal.......ccooocvveriinnd ..
De 1.2 class€....cccccceveeennn... .
De 2.2 class€....cccccceeeeeeenn... .

50

37

295

69
49

Auxiliar .........cc..ee.

Fiscal de leituras e cobranca

Fiel de mercados e feiras...

4 2

Apoio educativo ../

Auxiliar de acgdo educativ

12

Auxiliar de accéo educativa d
nivel 2.
Auxiliar de accéo educativa d
nivel 1.

181

10

14

(a) Um dos lugares a extinguir quando vagar.

8V
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ANEXO 1

AlteracBes e aditamentos ao Regulamento Interno
dos Servicos Municipais

Os artigos 12.°, 20.°, 29.°, 59.°, 83.° e 86.°, do Regulamento
Interno dos Servigos Municipais passam a ter a seguinte redac-
cao:

Artigo 12.°

Organizacado dos servigcos municipais

Para o desenvolvimento das suas actividades, 0s servigos muni-
cipais sao organizados de acordo com a seguinte estrutura:

1.1 — Servicos de assessoria, planeamento e coordenagédo:

1.1.1 — Gabinete da Presidéncia — GP;

1.1.2 — Gabinete de Apoio aos Orgdos Municipais — GAOM,;

1.1.3 — Gabinete de Estudos, Planeamento e Coordenagado —
GEPC;

1.1.4 — Gabinete de Comunicacgédo e Producao — GCP;

1.1.5 — Servigo Municipal de Protecgao Civil— SMPC;

1.1.6 — Gabinete Juridico — GJ;

1.1.7 — Gabinete de Informatica, Sistema de Informagédo Geo-
gréfica e Telecomunica¢des — GISIGT;

1.1.8 — Gabinete de Veterinaria — GV;

1.1.9 — Gabinete de Feiras, Mercados e Eventos — GFME.

1.2 — Servigos de actividade/meio:

1.2.1 — Departamento de Administracdo e Finangcas — DAF;

1.3 — Servicos de actividade/fim:

1.3.1 — Departamento de Obras Municipais, Ambiente e Servi-
¢os Urbanos — DOMASU;

1.3.2 — Departamento de Cultura, Educacgao, Desporto e Ac-
¢ao Social — DCEDAS;

6) Assegurar a ligacdo com os arquivos correntes de cada
unidade orgéanica e com o arquivo municipal,

Enviar ao arquivo municipal os documentos desnecessa-
rios as actividades correntes dos servigos;

Proceder ao licenciamento e promover a liquidagao de
taxas, tarifas ou outras receitas municipais nao atribu-
idas por lei ou pelo presente Regulamento a outro ser-
vico, nomeadamente, de armas, caga, velocipedes e outros
veiculos, etc.;

Assegurar os procedimentos relativos ao recenseamento
militar;

Assegurar os procedimentos relativos ao recenseamento
eleitoral e aos actos eleitorais;

Assegurar o expediente relativo as notificacdes, partici-
pacdes e queixas, inquéritos administrativos ligados a
DRHAG, legados pios e outros;

Assegurar o controlo e a liquidagao das rendas devidas a
Céamara no ambito da habitacéao;

Assegurar o servigo de execucgoes fiscais;

Organizar os processos de venda de terrenos para sepul-
turas perpétuas e jazigos e assegurar as demais acgles
administrativas relacionadas com o cemitério;

Processar e controlar a liquidagdo da venda de bens e ser-
vigos e da utilizagdo de equipamentos municipais, que nao
estejam atribuidas a outros servigos;

Organizar o registo e identificacdo dos vendedores ambu-
lantes que operem na area do municipio;

Organizar os processos de atribuicdo de bancas e lojas no
mercado municipal.

7)
8)

9)
10)

11)
12)
13)
14)

15)

16)
17)

Artigo 59.°

Organizacdo interna

1.3.3 — Departamento de Planeamento e Gestéo Urbanistica —A 0rganizacao interna do Departamento de Cultura, Educacao,

DPGU;
1.3.4 — Divisao de Actividades Econdémicas e Turismo.

Artigo 20.°
Gabinete de Comunicacdo e Produgdo — GCP

1 — A organizacao interna do Gabinete de Comunicacéo e Pro-
dugdo compreende:

1.1 — Sector de Produgéo Audiovisual;

1.2 — Sector de Produgéo e Logistica;

1.3 — Sector de Relagdes Publicas.

2 — Compete ao Gabinete de Comunicagéo e Producao:

Desporto e Acgdo Social compreende:

1) Seccao Administrativa,;

2) Gabinete de Juventude;

3) Divisdo de Educacéo, Accao Social e Saude;
4) Divisédo de Desporto;

5) Divisao de Cultura, Bibliotecas e Patrimonio.

Artigo 83.°

Divisdo de Actividades Econémicas e Turismo

1 — A organizagéo interna da Divisdo de Actividades Econémi-
cas e Turismo compreende:

2.1 — Coordenar as acg¢des de promogéao e divulgag&o do muni-; 1 __ Sector de Desenvolvimento Econémico:

cipio;
2.2 — Estabelecer contactos com a comunicagao social;
2.3 — Coordenar a publicidade municipal;
2.4 — Assegurar a presenga do municipio na internet;

1.1.1 — Gabinete de Apoio ao Empresario.

1.2 — Sector de Turismo:

1.2.1 — Posto de turismo.

2 — Compete a Divisdo de Actividades Econ6micas e Turis-

2.5 — Assegurar a organizagao e centralizacdo de informacago:

sobre 0 municipio ou outras matérias de interesse municipal;

2.1 — Assegurar a implementacgao das politicas e actividades

2.6 — Coordenar as actividades das unidades organicas na st@nicipais no ambito do desenvolvimento econémico;

dependéncia.

2.2 — Assegurar a implementagéo das politicas municipais de

desenvolvimento turistico;

Artigo 29.°

2.3 — Coordenar as actividades das unidades orgéanicas na sua

dependéncia.

Seccdo de Expediente e Administracdo Geral
Compete a Seccdo de Expediente e Administragdo Geral:

1) Assegurar a recepcao, registo e classificacdo da correspon-
déncia da e para a Camara Municipal;

Assegurar a distribuicdo do expedie&rio da Repu-
blica e outros documentos pelos servigos municipais, ga-
rantindo o servigo de estafeta;

Organizar e dar sequéncia aos processos administrativos
que ndo sejam assegurados por outros servigos;
Assegurar o expediente necessario ao exercicio das com-
peténcias conferidas a delegacao concelhia da Inspecgéo-
-Geral das Actividades Culturais, de harmonia com a le-
gislacao aplicavel;

Assegurar a gestdo do arquivo corrente necessario as ac-
tividades municipais;

2)

3)

4)

5)

Artigo 86.°

Sector de Turismo

Compete ao Sector de Turismo:

Prover a gestdo do posto de turismo;

Assegurar a articulagdo com a regiéo de turismo;
Promover a edi¢cdo de materiais e a realizagdo de activi-
dades de informagédo e promogéo turistica;

Realizar estudos e elaborar propostas no ambito do
desenvolvimento turistico do concelho;

Organizar e ou colaborar na participacdo em feiras e ex-
posicoes;

Promover os apoios municipais a realizagéo de feiras e
exposi¢des promovidas por outras entidades.

1
2)
3)
4)
5)

6)
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Séo aditados ao Regulamento Interno dos Servicos Municipais, 5) Assegurar a gestdo do equipamento de som e video, bem
guatro artigos com a seguinte redacgéo: como as actividades desta area;
6) Gerir e conservar 0s seus equipamentos, armazéns e frota

Artigo 20.°-A de viaturas.

Artigo 20.°-C

Sector de Producgdo Audiovisual — SPA Sector de Relagdes Publicas — SRP

Compete ao Sector de Producédo Audiovisual: Compete ao Sector de Rela¢des Publicas:

1) Assegurar a concepgéo, execugdo, producéo e distribuicdo 1) Assegurar as relagdes publicas e o protocolo do munici-
da informag¢do municipal, pio, organizando e acompanhando as recepgdes e eventos
2) Propor a linha grafica do municipio; promovidos pela autarquia;
3) Assegurar a concepcdo e execucdo de material grafico, 2) Assegurar o atendimento de primeira linha aos munici-
audiovisual e multimédia; pes, promover e apoiar ac¢des de melhoria no atendimento
4) Assegurar a realizacdo de reportagens fotograficas, ges- publico; .
tdo do equipamento audiovisual e dos arquivos de foto- ~3) Promover novas formas de atendimento;
grafia; 4) Apoiar os contactos com a comunicagéo social.
5) Gerir o equipamento grafico do sector;
6) Participar nos processos de criagdo e utilizagdo de mobi-
liario urbano de publicidade e informacéao.

Artigo 20.°-D
Gabinete de Feiras, Mercados e Eventos — GFME
Artigo 20.°-B Compete ao Gabinete de Feiras, Mercados e Eventos:
1) Promover a gestdo e organizacéo de feiras e dos merca-
dos municipais;
2) Organizar o registo e identificacdo dos feirantes que ope-
rem na area do municipio;
3) Promover a atribui¢do do direito de ocupagédo de lugares
de terrado em feiras e mercados;

Sector de Producéo e Logistica— SPL

Compete ao Sector de Produgéo e Logistica:

1) Garantir o apoio logistico a realizacéo de iniciativas mu-
nicipais ou apoiadas pela Camara Municipal; . Organizar e apoiar eventos realizados no parque de feiras

2) Articular as suas actividades com o Sector de Producédo e exposicoes;
Audiovisual; ) 5) Gerir o parque de feiras e exposigdes.

3) Apoiar o Gabinete de Feiras, Mercados e Eventos, na
organizacdo dos eventos a seu cargo e na gestdo dos arSao revogados os artigos 61.°, 85.° e 87.° do Regulamento Interno
mazeéns e instalagbes do Parque de Feiras e Exposi¢cGedos Servicos Municipais. _

4) Assegurar a montagem, carga e descarga e transporte d& republicado em anexo o Regulamento Interno dos Servigos
estruturas, palcostands exposicdes, painéis e outros Municipais sendo os artigos renumerados em fungéo das alteracGes

equipamentos; introduzidas.

Organograma dos Servigos Municipais

Proposta

Camara Municipal
Presidente

Servico Municipul de
Protecgn Civil

Gahinete du Presidéncia

Ciabinete de Apnio ans
Orgdos Municipais

Crabinete Jutidico

[Gab. de Informatica, Sist, Tntor.
Geaogr. ¢ Telecomunicagdes

Crahinete de Estudos, Pla-
negmente & Coordenacdn

Gabinete de Comunicagdo

e Produgao Gabinele de Veterindria

Crabinzte de Feiras
Murcadns € Eventos

Divisae de Actividades
Frondmicas e Turisrin

Departamento de Departumento de Obras

— D . — Sundcipais Ambaente e
Administragio e Finangas R
Servigns Lrbanos

Departamento de Cultura,
Educagio Desporta €
Acgdo Social

Apoio Administrative — Apain Administrativo

Seccdo Administrativa

Mivisho de Estudos
Projectos @ Empreitadas

Mivis&o de Recursos Huma-
nus ¢ Administragho Geral

Gabinete de Juventude

Divisha de Obras Municipais,

Divisle Firanceira — N .
Transportes e Oficinas

[hvisho de Educacho, Acglo

Socipl e Saude

(hivisko de Agues &
Saneamerntn

Servigo de Fiscalizagdo e
Contra-Ordenagies

Divishe de Tresporia

Dhivisdo de Ambieate ¢
Servigos Urbanos

[Mvisdo de Culiura,
Biblintzcas e Patrimdnio

Depunarnento de
Plancamento e Ciestio
Lirhanisnca

Apnin Acdrninistralivae

Ciahinele dz Habitagdo

Dhvisao de
Gest3o Lirbanistica

Trivisdn de
Planeamento Trhanlstica
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Gabinctc de
Conmnieago & Produgio

Apalo aluinisteative (abingte de Feiras Mercados e Eventos
Sector de Sector de Sector de A}?OI.O administrativo
Producio Audiovisnal Producio e Logistiea Relagbes Piblicas
Divisfo de
Recursos Humanos ¢
Administragio Geral
. - < , . & Scguranga, Sector
Secedio Administragio Secgdo de Expediente ¢ Scetor de Se{;t(_)r do 5 guranca, o X _—
s ) X . Higicne ¢ Saide no de Acclio Sdcio-Profissional
de Recursas Humanos Adintstraciio Ceral Beivigos de Apoio = .
TrabaTho ¢ Formag8o Profissional
Divisio Financeira
Servigo de Aprovisionamento Servigo de
& Patriniénio Gostio Financeira
Seccdio de Tesouraria Y
1 Aprovisionameritos Secgia de Contabilidade
Sector de
Patriménio e Seguros
Servico de Fiscalizagio
¢ Contea-Ordonagées
Secgdio de Seclor de

Contra-Ordenages Fiscalizagio

Divisiio de Estudos,
Prajectos e Empreitadas

Secclio Administrativa de

: Sector de Empreitadas Sector de Cstudos & Projecios
Impreitadas
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Drivisiio de Obras Municipais
Transportes ¢ Oficinas

Apoio Administralivo

— Servigo de Obras Municipais Servigo de transparies — Oficinas Municipais
i & Pargue de Maguinas
Carpintaria
pia
Sector de Rede Vidria Sector de Transpottes
Serralharia
Scctor de Conscrvagio o Oficina-Auto
Manutengio de Fquipamentos
FElectricidade
Sector de Construgdo
Civil Pintura

Divisio de Agnas
& Sanearmento

Servigo de Exploragio dos Sistemas

Secglio Administrativa de de Aguas e Saneamento

Aguas € Saneamento

4{ Sector de Aguas

Secior de Sancamento

Divisfio de Ambiente &
Scrvigos Urbanos

Apoto
Administralive
. Scetor do Espagos Sector de Limpera X e Seclor de Sinalizagio Sector de Outros
Scctor de Ambiente Verdes Poblica Sector de Cemitrios & Triinsito Servigos Urbanos

Diviséo de Educagho,
Acgo Social e Saide Diviséio de Desporto

Apoio
Administrativo Apoio Administrat!

Sector de Tducagao Segords Sector de Sector de
Acgfo Sociel ¢ Satide Animagéo Desportiva Gesta o Equipamentos
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Divisfo dc Cultura,
Riblintecas e Patrimonio

Apolo
Administrativo
. Scc~w 1'f1 ¢ Sosonds Pt Sector de Dibliotevas
Animagio Cultural Museus
& Arquivo Municipal
Divisio de
Gestiio Urbanistica
M S.ecvgﬁn . Sector de Seetor de Fiscalizagio
Administrativa Gestio Crbanistica de Obras Particulaves
de Urbanismo
Divisdo de Planeamento
Urbandstico
Apoio
Administrativo
Sector de Sector de
Planeamento Monitorizagio

Divisao de Actividades
Teondrmicas ¢ Turismo

Apolo

S_ector de _ Sector de Turismo
Degenvolvimento Econdmico

Gabinete de Apoio Posto de Turismo

40 Empresdrio

ANEXO 2

Regulamento Interno dos Servigos Municipais
Renumerado

CAPITULO |
Objectivos e principios

Artigo 1.°

Ambito e aplicacéo

niveis de direccdo e de hierarquia que articulam os servicos muni-
cipais e o respectivo funcionamento, nos termos da legislacdo em
vigor.

2 — O Regulamento aplica-se a todos os servicos da Camara
Municipal, mesmo quando desconcentrados.

Artigo 2.°
Objectivos

1 — No desempenho das actividades em que ficam investidos
por forca deste Regulamento, e daquelas que posteriormente for
julgado util atribuir-lhes, os servigos da Camara Municipal devem
subordinar-se aos seguintes objectivos centrais:

1.1 — Melhorar permanentemente o0s servigos prestados as
populacgoes;

1.2 — Aproveitar racional e eficazmente os recursos ao seu dispor;

1.3 — Dignificar e valorizar profissionalmente os seus traba-
Ihadores;

1.4 — Promover o desenvolvimento econémico, social e cul-
tural do concelho;

1.5 — Contribuir para o aumento do prestigio do poder local.

Artigo 3.°
Avaliacdo do desempenho dos servigos

Sem prejuizo dos poderes de superintendéncia do presidente, a
Camara Municipal promoveréa o controlo e avaliagdo do desempe-
nho e adequacgéo dos servicos com vista ao aperfeicoamento das
suas estruturas e métodos de trabalho.

Artigo 4.°
Principios de funcionamento

1 — No desempenho das suas atribuigdes, 0s servigos munici-
pais funcionardo subordinados aos principios de:

1.1 — Planeamento;

1.2 — Coordenacgao e cooperacao;

1.3 — Delegacao de competéncias;

1.4 — Evolugéo.

Artigo 5.°
Principio de planeamento

1 — A accédo dos servigcos municipais serd permanentemente
referenciada a um planeamento global e sectorial, definido pelos
6rgéos autarquicos municipais, em fungé@o da necessidade de pro-
mover a melhoria de condi¢des de vida das populagbes e desenvol-
vimento econémico, social e cultural do concelho.

2 — Os servigos colaborardo com os 6rgdos municipais na for-
mulacgéo dos diferentes instrumentos de planeamento e programa-
¢ao, 0s quais, uma vez aprovados, serdo vinculativos e deverdo ser
obrigatoriamente respeitados e seguidos na actuacéo dos servicos.

3 — Entre os instrumentos de planeamento e programagao que
venham a ser definidos, serdo considerados os seguintes:

Plano Director Municipal;
Planos plurianuais e programas anuais de actividades;
Orgcamento — programa anual.

4 — O Plano Director Municipal, considerando integradamente
aspectos fisico-territoriais, econémicos, culturais, sociais, finan-
ceiros e institucionais, define o quadro global de referéncia da
actuagdo municipal:

4.1 — O Plano Director Municipal define a estratégia de desenvol-
vimento do municipio e as bases para a elaboracao dos planos e
programas de actividades;

4.2 — O Plano Director Municipal ser& periodicamente revis-
to, devendo os servigos criar os mecanismos técnico-administrati-
VoS que os 6rgados municipais considerem necessarios para proce-
der ao controlo da sua execugédo e a avaliagdo dos resultados da
sua implementagéo.

5 — Os planos plurianuais e os programas anuais de actividades
sistematizardo objectivos, programas, projectos e ac¢des da acti-
vidade municipal e qualificardo o conjunto de realizagbes e em-
preendimentos que a Camara pretenda levar a pratica durante o

1 — O presente Regulamento define os objectivos, a organizpen’odo considerado.
¢do e os niveis de actuacédo dos servigos da Camara Municipal d& — Os servigos providenciardo no sentido de dotar os 6rgéos
Grandola, bem como os principios que os regem, e estabelecemgnicipais de estudos e anélises sectoriais que contribuam para que
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estes, com base em dados objectivos, possam tomar as decisdes Artigo 8.°
mais correctas, tendo em consideracgéo as prioridades com que as o .
accdes devem ser incluidas na programacgéo. Principio da evolugéo

7 — Os servigos implantaréo, sob a orientagéo e direcgao dos1

. ; P >~ " — A estrutura e organizagdo dos servigos municipais ndo sao
eleitos, mecanismos técnico-administrativos de acompanhame

da execucio dos planos. elaborando relatérios periddicos sobre idas e imutaveis, antes requerem a flexibilidade e as medidas de
¢ P ' P adequacao que permitam fazer face a novas solicitacdes e compe-

n'\ée's ?\Ieoe())(rec;ngiﬂto roarama municinal oS recursos finanténcias, no sentido de se incrementar em quantidade e em qualida-
¢ prog pal, de os servigos prestados as populagdes.

ceiros serdo apresentados de acordo com a sua vinculacao ao cuny-_—_ Compete a direccdo politica da Camara Municipal promo-
primento dos objectivos e metas fixadas no programa anual de er o processo de analise continua e sistematica da estrutura e

tividades e serdo distribuidos de acordo com a Class'f'cag%(?ganizagao dos mesmos, com vista a concretizacao dos objecti-

prgglrafag(;asperﬁ/‘g'aggeé‘é?aﬂgrrg\r’ggaagfil\?:ngég?:scgnmun(,';'g%';avos enunciados no artigo 2.° deste Regulamento e das decisfes sobre
: ¢ alteracdes sectoriais a introduzir.

Municipal no processo de elaboragéo orcamental, preocupando-se, Os responsaveis pelos servicos, ou através destes qualquer

com a busca de solugGes adequadas a situacéo concreta do MURigla hador municipal, deverdo colaborar na melhoria permanen-

pio que permitam que os objectivos sejam atingidos com mais efica?@da estrutura e organizaco, propondo as medidas que conside-

e gcgnomcl)e; dseerr\?icgrsszss;téo vinculados ao cumprimento de not€™ adaptadas a melhoria do desempenho das diferentes tarefas.
: ¢ P 4 — O principio de evolugdo tem expresséo concreta na arti-

trgi?)’rgrrﬁzdoesﬁﬁigg;ceglrr;%ntﬁzgg;sséagée;ggolsal eagso?”aemaé}ﬂwécéo da regulamentacédo e das normas relativas a estrutura e or-
P P ¢ ¢ '8anizagéo dos servigos.

8.3 — Os servicos procederdo ao efectivo acompanhamento day __ 5 osente Regulamento é o quadro de referéncia geral que

execucdo fisica e financeira do orcamento — programa, elaborags 4 «omplementado com normas a publicar sob a forma de cir-
do periodicamente relatérios que possibilitem aos 6rgaos municl;

ais tomar as medidas de reaiuste que se fornem necessarias ulares normativas de maior flexibilidade e definidoras do funcio-
p ) q “namento dos servigos.

. 6 — Estas normas especificas devem ser elaboradas em estreita
Artigo 6.° colaboracéo entre todos os niveis de direccdo com actuacdo na
area do departamento e com audi¢édo dos respectivos trabalhadores.

7 — Nos termos legais, as revisfes e altera¢gdes deste Regula-

1 — As actividades dos servicos municipais, especialmente aquelaento exigirdo a correspondente aprovagdo, pela Assembleia
que se referem a execugéo dos planos e programas de actividadésnicipal, sob proposta da Camara Municipal.
serdo objecto de coordenagédo nos diferentes niveis. 8 — As alteragdes das normas complementares a fixar na for-

2 — A coordenagdo interdepartamental devera ser asseguradangdia de circulares normativas serdo da competéncia da Camara
modo regular e sistematico, aos niveis da direcgdo técnico-adnitunicipal, devendo as respectivas propostas ser subscritas pelo
nistrativa, em reuniées de coordenacao geral de servigos, a regiesidente da Camara.
zar trimestralmente, podendo também ser decidida a criacdo de9 — O disposto nos nimeros anteriores ndo prejudica a edicdo
grupos de trabalho ou comissdes para acompanhamento de aspkrordens e instru¢des de servico, da competéncia do presidente
tos sectoriais que envolvam a acc¢éo conjugada de diferentes die Camara ou vereador delegado, no quadro dos seus poderes de
partamentos. Aquando da criag@o de grupos de trabalho ou comiirecgdo e superintendéncia.
sdes de acompanhamento devem ser definidos os seus objectivos e
duracédo e a periodicidade das reunides.

Principio da coordenacdo e cooperagdo

3 — A coordenagdao intersectorial no ambito de cada departa- CAPITULO Il
mento deve ser preocupacgdo permanente, cabendo a direcgédo téc-
nico-administrativa dos departamentos, em colaboragdo com as Niveis de direccdo
chefias sectoriais, realizar reunides de trabalho para intercambio
de informag6es, consultas mutuas e discusséo de propostas de acgéo Artigo 9.°
concertada, com periodicidade nunca superior a mensal.

4 — Os responsaveis pelos servicos municipais, a todos os niveis, Niveis de direccao

deverdo dar conhecimento ao membro da Camara com responsa- . " . . ]
bilidade politica na direccéo do departamento respectivo, das con-1 — A Camara Municipal de Grandola e os seus servicos muni-
sultas e entendimentos que em cada caso sejam consideradosGieais compreendem trés niveis de direcgéo:
cessérios para obtengdo de solugdes integradas, harmonizadas cofnl — Direccdo politica; o ) )
a politica geral e sectorial da Camara Municipal. 1.2 — Direcgdo técnico-administrativa superior;

5 — Os responséaveis dos servicos municipais deveréo proporl.3 — Direc¢do técnico-administrativa de enquadramento.
ao membro da Camara, com responsabilidade politica na direccd® — A direcgéo politica é exercida pelos membros eleitos da
da unidade organica respectiva, as formas de actuacdo que se do@imara Municipal — presidente e vereadores, funcionando em

siderem mais adaptadas a cada caso. colectivo ou individualmente nos termos da lei e no ambito das
suas competéncias préprias ou delegadas.
Artigo 7.° 3 — A direccgao técnico-administrativa superior dos departamentos
é desempenhada por funcionarios nomeados para cargos de direc-
Principio da delegacdo de competéncias tor em regime de comissdo de servigo, nos termos e condi¢des

1 — O principio da delegagédo devera ser exercido a todos (I)esgais aplicaveis.
p P gag 4 — A direccao técnico-administrativa de enquadramento é de-

niveis de direccdo sendo utilizado como instrumento privilegiad e
de desburocratizacdo e de modernizagdo administrativa, crianégrz?vﬁgggdgnf?g f?’mng'%r;aég)riiggg)egg%iﬁ/?rg onsoga;re%%sogee%r:)(—:r‘]f_e
condi¢des para uma maior rapidez e objectividade nas decisbes;. < . °gime ¢o,

gégoes legais aplicaveis.

2 — O exercicio de fungdes, em regime de substituicdo, abran

os poderes delegados e subdelegados no substituto, salvo se o des- Artigo 10.°
pacho de delegacao ou subdelegacédo ou o que determina a substi- ) ) L ) .
tuicdo, dispuser expressamente em contrario. Hierarquia das decisGes de direcgéo

3 — As delegacdes e subdelegagbes de competéncias séo revogévei's As decisdes de direccio politica podem revestir-se de ca-
a todo o tempo e, salvo os casos de falta ou impedimento tempg- _geral ou sectorial caop p

rério, caducam com a mudanca do delegante ou subdelegante er%‘ger © . . .

delegado ou subdelegado. — As de caracter geral aplicam-se ao conjunto dos servigos
4 — As delegacdes e subdelegacdes de competéncias ndo préjiinicipais e as de caracter sectorial apenas ao servigo ou aos ser-

dicam, em caso algum, o direito de avocac&o ou de direccdo &/l§0S nelas expressamente referidos. i ]

poder de revogar os actos praticados. 3 — Todas as decisfes da direccdo politica tém caracter obriga-
5 — A entidade delegada ou subdelegada deverd sempre mendi@0. o i o N ) )

nar essa qualidade nos actos que pratique por delegagdo ou subdd-— As decisbes da direc¢éo tecnico-administrativa superior

legacéo. aplicam-se dentro do respectivo departamento, de modo geral ou
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sectorial, consoante nelas for expresso, sendo obrigatério o seu
cumprimento.

5 — As decisfes da direccdo técnico-administrativa de enqua-
dramento aplicam-se dentro das respectivas divisdes, de modo geral
ou sectorial, consoante nelas for expresso, sendo obrigatério o seu
cumprimento.

6 — As decisfes da direccdo técnico-administrativa de enqua-

CAPITULO IV

Competéncias funcionais comuns dos cargos

de direcgéo e chefia

Artigo 14.°

dramento ndao podem contrariar as decisdes de nivel superior atr%:sompeténcias funcionais dos directores de departamento

referidas e deverdo ser sempre compatibilizadas com os regulamentos
e normas em vigor.

Sem prejuizo do disposto legalmente, compete aos directores

de departamento:

Artigo 11.° 1)

Substituicdo casuistica dos niveis de direc¢do e de chefia

Sem prejuizo do regime de substituicdo legalmente previsto, nas 2)
faltas e impedimentos dos titulares dos cargos de direc¢éo e de
chefia ou equiparados, o exercicio das respectivas fungdes podera
ser assegurado por outros funcionarios, mediante despacho do pre-
sidente da Camara ou vereador com competéncia por aquele dele-

ada. 3)
&) 2)
CAPITULO Il 5)
Organizacéo dos servicos municipais 6)
1 o)
Artigo 12. 7)
Organizacdo dos servigcos municipais 8)
Para o desenvolvimento das suas actividades, 0s servigos muni-
cipais sao organizados de acordo com a seguinte estrutura: 9)
1.1 — Servicos de assessoria, planeamento e coordenagédo:
1.1.1 — Gabinete da Presidéncia — GP;
1.1.2 — Gabinete de Apoio aos Orgdos Municipais — GAOM; 10)
1.1.3 — Gabinete de Estudos, Planeamento e Coordenacdo —
GEPC;
1.1.4 — Gabinete de Comunicagéo e Producdo — GCP;
1.1.5 — Servico Municipal de Protecg&o Civil— SMPC; 11)
1.1.6 — Gabinete Juridico — GJ;
1.1.7 — Gabinete de Informatica, Sistema de Informagéo Geo-
gréafica e Telecomunicagdes — GISIGT; 12)
1.1.8 — Gabinete de Veterinaria — GV;
1.1.9 — Gabinete de Feiras, Mercados e Eventos — GFME. 13)
1.2 — Servigos de actividade/meio: 14)

1.2.1 — Departamento de Administragdo e Finangcas — DAF;

1.3 — Servigos de actividade/fim:

1.3.1 — Departamento de Obras Municipais, Ambiente e Servi-
¢os Urbanos — DOMASU; 15)

1.3.2 — Departamento de Cultura, Educagéo, Desporto e Acgéo
Social — DCEDAS;

1.3.3 — Departamento de Planeamento e Gestédo Urbanistica — 16)
DPGU;

1.3.4 — Divisdo de Actividades Econdmicas e Turismo.

Artigo 13.°

Dirigir os servigos compreendidos no respectivo departa-
mento, definindo objectivos de actuagdo do mesmo, tendo
em conta os planos gerais estabelecidos, as actividades
cometidas ao departamento e a regulamentacgéo interna;
Assegurar a direcg@o dos recursos humanos do departa-
mento, em conformidade com as deliberagbes da Camara
Municipal e orienta¢cfes do presidente da Camara ou do
vereador com responsabilidade politica na direc¢éo do
departamento;

Dirigir e organizar as actividades a cargo do departamento;
Coordenar a elaboracdo do projecto de proposta do plano
de actividades e orgamento no ambito do departamento;
Promover o controlo de execucdo do plano de activida-
des e orgamento no ambito do departamento e coordenar
a elaboragéo dos respectivos relatérios de actividade;
Elaborar propostas de instrugdes, circulares normativas,
posturas e regulamentos necessérios ao exercicio das ac-
tividades do departamento;

Gerir os recursos afectos ao departamento;

Preparar ou visar o expediente, as informagdes e os pa-
receres necessarios a decisdo dos 6rgaos municipais, do
presidente da Camara ou do vereador com responsabilida-
de politica na direc¢do do departamento;

Assistir, sempre que tal for determinado, as reunides dos
6rgdos autarquicos e participar nas reunides de trabalho
para que for convocado;

Assegurar a execuc¢ao das deliberagbes da Camara Munici-
pal e despachos do presidente da Camara ou do vereador
com responsabilidade politica na direccdo do departamento,
nas areas dos respectivos servigos;

Assegurar a remessa ao arquivo geral, no fim de cada ano,
dos documentos e processos desnecessarios ao funciona-
mento corrente dos servigos;

Promover a recolha, tratamento e divulgacao dos elementos
informativos relativos as atribuigcdes de departamento;
Cumprir e fazer cumprir as disposic¢des legais e regulamen-
tares relativas as atribuicbes do departamento;

Tratar de assuntos a cargo do departamento com as ins-
tituicbes publicas ou privadas, segundo instru¢des do pre-
sidente ou do vereador com responsabilidade politica na
direccao do departamento;

Elaborar ou visar pareceres e informacgdes sobre assuntos
da competéncia do departamento, designadamente ao ni-
vel da modernizacgéo e informatizagdo dos servicos;
Executar as tarefas que, no ambito das suas fungdes, Ihe
sejam superiormente solicitadas.

Artigo 15.°

Competéncias funcionais dos chefes de divisdo

Niveis de actuacdo dos servicos municipais
viséo:

1 — A prossecucédo dos objectivos consignados nas atribuicdes
de cada departamento e ou servigos, articula-se entre os niveis de 1
direccdo, coordenagédo e cooperacao.

2 — Consideram-se abrangidas pelo nivel de direc¢édo as activi-
dades que possam ser desenvolvidas na integra e de modo auténo-
mo pelo departamento e ou servigo, ainda que com 0 recurso a
colaboragéo exterior.

3 — Consideram-se abrangidas pelo nivel de coordenagéo as
actividades que, sendo da responsabilidade do departamento e ou
servi¢co, em termos de gestdo e de apresentagdo do produto final
de trabalho, obrigam & compatibilizacdo de propostas e ou acc¢des
oriundas de diversos servigos, devendo as regras ser fixadas por
quem possuir responsabilidade de coordenacao.

4 — Consideram-se abrangidas pelo nivel de cooperacéo as ac-
tividades parcelares enquadradas em processos cuja direc¢édo ou
coordenacdo pertenga a outro departamento e ou servico.

2)

3)
4)
5)

6)

Sem prejuizo do disposto legalmente, compete ao chefe de di-

Assegurar a direc¢do dos recursos humanos da diviséo, em
conformidade com as deliberagbes da Camara Municipal

e as ordens do presidente da Camara, do vereador com
responsabilidade politica na direccdo do departamento e
do director do departamento;

Dirigir e organizar as actividades da divisdo, de acordo com

o plano de accao definido, proceder a avaliagdo dos re-

sultados alcangados e elaborar os relatérios de actividade;
Elaborar projecto de proposta do plano de actividades e

orgamento no ambito da diviséo;

Promover o controlo de execugdo do plano de activida-

des e orcamento no ambito da diviséo;

Elaborar propostas de instrugdes, circulares normativas,

posturas e regulamentos necessarios ao exercicio da acti-
vidade da diviséo;

Gerir os recursos afectos a diviséo;
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7) Preparar ou visar o expediente, as informacgdes e os pa- Artigo 18.°
receres necessarias a decisdo dos 6rgdos municipais, do ] ) L o
presidente da Camara, do vereador com responsabilidade Gabinete de Apoio aos Orgdos Municipais — GAOM
politica na direcgédo do departamento ou do director do .
departamento; . . Compete ao GAOM:

8) Assistir, sempre que tal for determinado, as reunides dos 1) Apoiar administrativa e logisticamente as reuniées dos
Orgdos autarquicos e participar nas reunides de trabalho 6rgdos municipais — Camara Municipal e Assembleia
para que for convocado; . B . Municipal — assegurando a elaboracéo e distribuigdo das

9) Assegurar a execucao das deliberactes da_AssembIelaAe respectivas actas e, garantir o seguimento das delibera-
Camara Municipais, dos despachos do presidente da Ca- ¢cBes que ndo estejam cometidas expressamente a outros
mara ou do vereador com respon.sabllldade politica na di- servicos;
reccdo do departamento ou do director do departamento,  2) Assegurar o expediente relativo & convocagdo das reu-
nas areas da diviséo; , 3 nides e preparar e distribuir as ordens de trabalho e do-

10) Assegurar a recolha, tratamento e divulgacéo dos elementos cumentacdo anexa;
informativos relativos as atribui¢Bes da divisao; 3) Organizar e manter actualizado o sumario das delibera-
11) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes legais e regulamen- coes para divulgacio e publicacio;
tares relativas as atribuicbes da diviséo; 4) Remeter ao Ministério Publico, no prazo devido, cépias
12) Elaborar ou visar pareceres e informacdes sobre assunto das actas das reunides dos 6rgdos autarquicos e outras
do ambito da divisdo, designadamente ao nivel da moder- entidades publicas municipais, e, bem assim, processos,
nizacéo e informatizacéo dos servicos; . documentos e outros elementos que sejam requisitados;
13) Executar as tarefas que, no ambito das suas fungées, Ihes 5) Assegurar as tarefas administrativas referentes a instala-

sejam superiormente solicitadas.
6)
Artigo 16.°

Funcbes dos chefes de secgdo, responsaveis

de servico, de sector e encarregados 7)

Compete aos chefes de seccdo, de servigo, de sector e encarre-

gados:
1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

9)
10)
11)
12)

Compete ao GP:

1

2)
3)
4)

Coordenar e orientar o pessoal da secg¢do, do sector ou 8)
area a seu cargo;

Executar, fazer executar e orientar o servigo a seu cargo; 9)
Propor superiormente as solu¢des que julgar convenien-
tes, no sentido de um melhor aperfeicoamento do servi-
GO a seu cargo e da sua articulagdo com os restantes ser-
Vvicos municipais;

Assegurar a coordenag&do e cooperagao com outros servi-
¢OS municipais;

Informar acerca dos pedidos de faltas e licengas do pes-
soal da secgéo ou sector;

Propor superiormente, o prolongamento do horério nor-
mal de trabalho, sempre que se verifiquem casos de ur-
gente necessidade ou de acumulacao de trabalho que nao
possa ser executado dentro do horario normal, com todas
as unidades de trabalho ou com os funcionarios que as
circunstancias exigirem;

Conferir e rubricar todos os documentos de receita e des-
pesa passados pelos servicos a seu cargo; 1)
Preparar a remessa, ao arquivo, dos documentos e pro- 2)
cessos que ndo sejam necessarios na seccdo, sector ou ga-
binete, devidamente relacionados; 3
Cumprir e fazer cumprir as normas e o regulamento refe-
rente a actividade da seccado ou sector;

Elaborar pareceres e informagdes sobre assuntos da com-
peténcia da secgéo ou sector;

Zelar pelas instalagdes, materiais e equipamentos adstri-
tos a seccédo ou sector;

Executar as tarefas que, no ambito das suas competén-
cias, lhe sejam superiormente solicitadas.

10)
11)

4)
5)

6)
7)

CAPITULO V 8)

Servicos de apoio aos 6rgéos da autarquia

. 9)
Artigo 17.°

Gabinete da Presidéncia — GP
10)

Assegurar o apoio administrativo e as actividades de se- 11)
cretariado necessarias ao desempenho da actividade do
presidente da Camara;

Registar e promover a divulgagéo dos despachos, ordens 12)
de servigo e outras decisfes do presidente da Camara;
Apoiar e secretariar as reunides interdepartamentais e outras
em que participe o presidente da Camara;

Assegurar as demais tarefas que lhe sejam cometidas pelo
presidente da Camara.

13)

¢ao dos 6rgdos do municipio;

Manter actualizadas as listas dos elementos que compdem
os 6rgaos do municipio, promovendo as ac¢des necessa-
rias ao preenchimento das vagas operadas por suspenséo,
rendncia ou perda de mandato dos seus membros;
Assegurar a coordenagdo dos secretariados dos vereadores
em regime de permanéncia ou com pelouros atribuidos,
bem como o apoio administrativo aos restantes vereado-
res;

Assegurar o secretariado do presidente da Assembleia
Municipal;

Prestar apoio administrativo aos membros da Assembleia
Municipal;

Assegurar o atendimento dos municipes e das entidades
que se dirigem a Assembleia Municipal ou aos seus eleitos;
Assegurar 0 apoio técnico-administrativo aos represen-
tantes da Camara e da Assembleia Municipal na ANMP,
na AMDS, na AMLA, ou em outras associagoes, institui-
¢des ou organismos desde que tal apoio ndo esteja come-
tido pelo presente Regulamento a outro servico municipal.

Artigo 19.°

Gabinete de Estudos, Planeamento
e Coordenagdo — GEPC

Compete ao GEPC:

Prestar apoio técnico ao presidente da Camara Municipal;
Coordenar a elaboracdo dos planos de actividades do
municipio e respectivas revisoes;

) Coordenar a elaboracao dos relatérios de actividades anuais

e intercalares;

Coordenar os processos de candidatura a fundos comuni-
tarios ou outros;

Estudar e elaborar propostas que visem melhorar a capa-
cidade de resposta do municipio na realizagdo das suas
actividades e competéncias;

Coordenar os projectos de modernizacdo administrativa
e acompanhar e avaliar a sua implementacéo;

Estudar e elaborar propostas no ambito da organizagéo e
métodos, da circulagéo interna de documentos e edi¢ao
de suportes administrativos;

Estudar e propor os mecanismos funcionais de controlo
de gestdo visando em particular a analise e o controlo da
execucgao dos planos de actividades;

Acompanhar e coordenar no plano técnico a participa-
¢ao do municipio ao nivel das acc¢des de planeamento inter-
municipal e regional, com excepc¢ao das relacionadas com
0 urbanismo e ordenamento do territorio;

Colaborar com outros servigos municipais na elaboragao
de normas e regulamentos;

Coordenar e acompanhar no plano técnico os protocolos
de descentralizagdo de atribuicdes e competéncias nas juntas
de freguesia;

Realizar estudos diversos de interesse municipal, nomea-
damente estatisticos, econémicos, de ambiente e qualida-
de de vida;

Coordenar e acompanhar os projectos que envolvam di-
VErsos servicos municipais e cuja responsabilidade Ihe seja
atribuida;
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14) Promover e coordenar, sob orientacdo do presidente da Artigo 20.°-D
Camara, as reunifes interdepartamentais ou outras que ) )
envolvam a totalidade ou parte dos diversos servicos  Gabinete de Feiras, Mercados e Eventos — GFME
municipais; . . _Compete ao Gabinete de Feiras, Mercados e Eventos:
15) Assegurar a elaboracdo das propostas de alteracdo ao
Regulamento Interno dos Servigos Municipais e a estru- 1) Promover a gestéo e organizacao de feiras e dos merca-
tura organizacional do municipio, bem como, acompanhar dos municipais;
no plano técnico a sua implementagéo. 2) Organizar o registo e identificagcdo dos feirantes que ope-
rem na area do municipio;
Artigo 20.° 4) Promover a atribuicdo do direito de ocupagéo de lugares
de terrado em feiras e mercados;
Gabinete de Comunicacdo e Producdo — GCP 5) Organiz_ar~e apoiar eventos realizados no parque de feiras
e exposicoes;
1 — A organizagéo interna do Gabinete de Comunicagdo e Pro- 6) Gerir o parque de feiras e exposigoes.

dugdo compreende:

1.1 — Sector de Producgéo Audiovisual,

Artigo 21.°

1.2 — Sector de Produgéo e Logistica;

1.3 — Sector de Relagbes Publicas.
2 — Compete ao Gabinete de Comunicagédo e Producao:
2.1 — Coordenar as ac¢des de promocéo e divulgacdo do muni

cipio;

2.2 — Estabelecer contactos com a comunicacgao social;
2.3 — Coordenar a publicidade municipal;

Servigo Municipal de Protecgdo Civil— SMPC
Compete ao SMPC:

1) Assegurar a articulagdo e cooperagéo com o Servico Na-
cional de Proteccao Civil em estreita ligacdo com a De-
legacao Distrital de Proteccao Civil;

2.4 — Assegurar a presenca do municipio na internet; _2) Coordenar a elaboragéo e as actualizagdes periédicas do
2.5 — Assegurar a organizagao e centralizacdo de informacéo Plano Municipal de Emergéncia;
sobre o municipio ou outras matérias de interesse municipal; 3) Assegurar o apoio administrativo e logistico ao Centro

2.6 — Coordenar as actividades das unidades orgéanicas na sua

Municipal de Opera¢fes de Emergéncia;

Compete ao Sector de Produgéo e Logistica:

dependéncia. 4) Promover o levantamento, previsdo, avaliacao e preven-
Artigo 20.°-A gﬁ%dos riscos colectivos de origem natural ou tecnol6-
Sector de Producdo Audiovisual — SPA 5) Planear solugées~de emergéncia, visand_o a bysca, o salva-
. o mento, a prestacdo de socorro e de assisténcia, bem como
Compete ao Sector de Produgdo Audiovisual: a evacuacao, alojamento e abastecimento das populacées;
= = = il inxn  0) INventariar os recursos e meios disponiveis e os mais fa-
1) st_e?urar a~concepggo,lexecugao, producéo e distribuicéo ) cilmente mobilizaveis ao nivel do cgnceIhO'
a informag&o municipal; - x ’
2) Propor a Ii(r;lha réficallodé municipio: 7) Promover o estudo e divulgacao de formas adequadas de
3) Ass% urar a cognce 50 e execup é'o de material arafico proteccao dos edificios, de monumentos e de outros bens
audio?/isual e multimpé%ia' ¢ 9 ’ culturais, de instalaces de servicos essenciais, bem como
h o - do ambiente e dos recursos naturais;
4) A~ssegurar a realizacéo Qe reportagens foto_graflcas, ges- 8) Promover acgdes de informagédo e sensibilizagdo a popu-
tédo do equipamento audiovisual e dos arquivos de foto- lagdo, bem como a realizacdo regular de exercicios de
. %rafl_a, ) t0 arafico d tor- prevencao;
) Gerir o equipamento grafico do sector; 9) Assegurar as missdes que lhe estdo, genérica e especifica-

6) Participar nos processos de criagdo e utilizagdo de mobi-
liario urbano de publicidade e informacéao.

Artigo 20.°-B

Sector de Produgdo e Logistica — SPL

1) Garantir o apoio logistico a realizagado de iniciativas mu-
nicipais ou apoiadas pela Camara Municipal;

1)
2)

mente, atribuidas no plano municipal de emergéncia e na
lei.
Artigo 22.°

Gabinete Juridico — GJ

Compete ao GJ:

Elaborar projectos ou propostas de normas, regulamen-
tos e posturas municipais;
Elaborar textos de analise e de interpretacdo das normas

2) Articular as suas actividades com Sector de Produgédo juridicas com incidéncia na actividade municipal;

Audiovisual, 3) Emitir informag@es e pareceres sobre assuntos que lhe sejam
3) Apoiar o Gabinete de Feiras, Mercados e Eventos, na cometidos;

organizagdo dos eventos a seu cargo e na gestéo dos ar- 4) Patrocinar o municipio em juizo;

mazéns e instalages do parque de feiras e exposi¢cdes; 5) Apoiar os membros de 6rgdos do municipio em processos
4) Assegurar a montagem, carga e descarga e transporte de judiciais relacionados com o exercicio das respectivas fun-

estruturas, palcostands exposi¢cfes, painéis e outros coes;

equipamentos; 6) Apoiar o municipio nas suas relag6es com outras entida-
5) Assegurar a gestdo do equipamento de som e video, bem des;

como as actividades desta area,; 7) Coordenar os processos de expropriacéo e de constitui-
6) Gerir e conservar 0s seus equipamentos, armazéns e frota céo de servidGes administrativas;

de viaturas.
Artigo 20.°-C

Sector de Relagdes Publicas — SRP

Compete ao Sector de Relagdes Publicas:

8)

9)

Assegurar o expediente relativo a preparagéo e elabora-
¢ao dos actos e contratos em que a Camara Municipal for
outorgante, excepto no dmbito dos recursos humanos;
Prestar apoio ao notariado privativo.

Artigo 23.°

1) Assegurar as relacdes publicas e o protocolo do munici-  Gabinete de Informatica, Sistema de Informagéao
pio, organizando e acompanhando as recepcées e eventos Geogréfica e Telecomunicagbes — GISIGT
promovidos pela autarquia, .
2) Assegurar o atendimento de primeira linha aos munici- Compete ao GISIGT:
pes, promover e apoiar ac¢cdes de melhoria no atendimento 1) Propor a aquisicdo e assegurar a instalagdo, operagéo,
publico; seguranca e manutengéo dos equipamentos informéaticos,
3) Promover novas formas de atendimento; telecomunicagfes e outros que se mostrem necessarios as

3) Apoiar os contactos com a comunicacao social.

actividades do municipio;
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2) Dar apoio a formacao interna, em acg¢des de sensibiliza- Artigo 26.°
¢ao, dos utilizadores efectivos e potenciais, em matéria
de informatica; Atribuicdes e competéncias

3) Promover, organizar e implementar os sistemas informaticos .

e de telecomunicagdes nos diversos servicos municipais COMPete ao DAF:
em conformidade com as exigéncias de cada um deles; 1) Coordenar e implementar no plano técnico as politicas

4) Proceder a estudos de analise de sistemas com vista a municipais no ambito da gest&o financeira, da gestdo de
redefinicdo de processos e reformulacdo de equipamentos recursos humanos e da administracio geral;
face a evolugao destes e das aplicagGes; . 2) Coordenar a organizagdo do orgcamento, incluindo as res-

5) Executar programas especificos que possam responder as pectivas alteracdes e revisdées, bem como a elaboragdo dos
necessidades particulares de cada um dos servicos munici- projectos de contas de geréncia;
pais; ) . 3) Coordenar e promover a fiscalizagdo municipal com ex-

6) Elaborar documentacéo e manuais de exploragdo e de apoio cepcédo da de obras particulares;
aos utilizadores; 4) Coordenar as actividades das unidades organicas na sua

7) Intervir na fase de implementacao das aplicacdes, desig- dependéncia.
nadamente através da formacéo de utilizadores e realiza- . o
Ao dos testes de aceitacdo; Artigo 27.

8) Dar parecer sobre todos os processos de aquisicao de equi- Funcdes especificas do director do DAF
pamento informatico e de telecomunicacgdes;

9) Estabelecer, em articulagdo com outros servicos utiliza- Para além das competéncias funcionais definidas no artigo 14.°,
dores do sistema, e propor, as areas teméaticas prioritGempete ainda ao director do DAF:
rias de aplicagdo do SIG (sistema de informagdo geografica); . n A .

10) Avaliar e propor, com os servicos utilizadores, as neces- 1) Secretariar as reunides da Camara Municipal;
sidades em formac&o de recursos humanos necessarios a 2) oordenar os processos eleitorais; ) N
operacéo do SIG; 3) Emitir, sempre que for solicitado, parecer ou informagéo
11) Promover a constituicdo e manutengéo das bases de in- em todos oS assuntos que devam ser submetidos a delibe-
formag&o do SIG municipal em colaboracdo com os ser- racdo da Camara Municipal ou a despacho dos eleitos.
vigos utilizadores do mesmo.
Artigo 28.°
1 o
Artigo 24. Divisdo de Recursos Humanos
Gabinete de Veterinaria e Administracdo Geral — DRHAG
Compete ao GV: 1 — A organizagéo interna da DRHAG compreende:
) ) . o 1.1 — Seccao de Expediente e Administragéo Geral,

1) Inspeccionar e fiscalizar aviarios, matadouros, veiculos de 1.2 — Sector dos Servicos de Apoio;
transporte de produtos alimentares e outros locais onde 1 3 — Seccdo Administrativa de Recursos Humanos;
se abate, industrializa ou comercializa carne ou produtos 1.4 — Sector de Acgédo Sécio-Profissional e Formagao Profis-
derivados, nomeadamente os mercados municipais; sional;

2) Desenvolver uma acgdo pedagoégica junto dos proprietd- 1.5 — Sector de Segurancga, Higiene e Salde no Trabalho.
rios e trabalhadores de estabelecimentos onde se vendenp — Compete & DRHAG:
ou manufacturam produtos alimentares; 2.1 — Coordenar e implementar no plano técnico a politica

3) Assegurar a vacinagdo dos canideos; municipal de recursos humanos;

4) Fiscalizar e controlar higienicamente os estabelecimen- 2.2 — Assegurar a selecgdo e o recrutamento de novos traba-
tos onde se comercializam ou armazenam produtos alihadores, bem como a gestio das carreiras;
mentares, incluindo o equipamento e os armazéns, 0s2.3 — Assegurar a elaboracéo e concretizagdo do plano de for-
anexos e as instala¢des sanitarias, em colaboragéo coninacio sécio-profissional dos trabalhadores;
fiscalizagdo municipal; 2.4 — Assegurar os instrumentos de apoio sdcio-profissional dos

5) Fiscalizar e controlar a higiene do pessoal que trabalhwabalhadores;
nos estabelecimentos onde se vendem ou manipulam pro-2.5 — Promover as condi¢des de trabalho e garantir as acc¢des
dutos alimentares; referentes a seguranca, higiene e salde no trabalho;

6) Cooperar na organizagao, direccdo e funcionamento dos2.6 — Apoiar os dirigentes e chefias na concretizagédo das suas
mercados grossistas e de retalho fixo ou de revenda; atribuicbes no ambito da direccdo de recursos humanos;

7) Cooperar na inventariagdo, por sectores, de todos os es2.7 — Dar apoio técnico-administrativo aos instrutores de in-
tabelecimentos existentes na area do concelho, onde gaéritos e processos disciplinares;
preparam, manipulam ou vendem produtos alimentares; 2.8 — Assegurar o registo de correspondéncia de e para a Ca-

8) Cooperar no licenciamento de todos os estabelecimentosara Municipal;
onde se comercializam ou armazenam produtos alimen- 2.9 — Assegurar os processos de licenciamento ndo atribuidos a
tares; outros servigos;

9) Cooperar no controlo da qualidade e das caracteristicas2.10 — Assegurar o funcionamento dos servigcos de apoio;
organolépticas e higieno-sanitarias dos produtos alimen- 2.11 — Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
tares e na recolha de amostras para analise em laboratiependéncia.
rios oficiais; Artigo 29.°

10) Exercer as demais atribuic6es conferidas por leis e regu-
lamentos. Seccgdo de Expediente e Administragdo Geral
CAPITULO VI Compete a Seccdo de Expediente e Administragcdo Geral:
. o . 1) Assegurar a recepgao, registo e classificacdo da correspon-
Servigos de actividade/meio déncia da e para a Camara Municipal;
L N . 2) Assegurar a distribuicdo do expedie@&rio da Repu-
Departamento de Administracéo e Financas blica e outros documentos pelos servicos municipais, ga-
rantindo o servigo de estafeta;
Artigo 25.° 3) Organizar e dar sequéncia aos processos administrativos
. o que ndo sejam assegurados por outros servicos;
Organizagao interna 4) Assegurar o expediente necessario ao exercicio das com-
PPV . peténcias conferidas a delegacao concelhia da Inspecgéo-
A organizagdo interna do DAF compreende: -Geral das Actividades Culturais, de harmonia com a le-

1) Divisdo de Recursos Humanos e Administracao Geral, gislagdo aplicavel;

2) Divisdo Financeira; 5) Assegurar a gestdo do arquivo corrente necessario as ac-

3) Servico de Fiscalizagdo e Contra-Ordenacgdes. tividades municipais;
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6) Assegurar a ligagdo com os arquivos correntes de cada 2) Assegurar os instrumentos regulares de informacédo aos

unidade orgénica e com o arquivo municipal; trabalhadores, nomeadamente o boletim interno e a ac-
7) Enviar ao arquivo municipal os documentos desnecessa- tualizacdo doplacardsinformativos;

rios as actividades correntes dos servicos; 3) Assegurar o relacionamento da Camara Municipal com os
8) Proceder ao licenciamento e promover a liquidacdo de taxas, trabalhadores aposentados;

tarifas ou outras receitas municipais néo atribuidas por lei  4) Ejaborar o balanco social;

ou pelo presente Regulamento a outro servico, nomeada-  5) Assegurar no plano técnico a relagdo com as estruturas

mente, de armas, caca, velocipedes e outros veiculos, etc.; representativas dos trabalhadores e com os servigos sociais;
9) Q‘T‘lf‘t‘;?.“rar os procedimentos relativos ao recenseamento ) Acompanhar o funcionamento do refeitério e bares mu-

g . . nicipais;

10) inggglrzrac‘)osspégl[coesd;Te(aip(;[?;;;eIatlvos ao recenseamento 7) Assegurar os procedimentos relacionados com os traba-

11) Assegurar o expediente relativo as notificacdes, partici- Ihadores inseridos em programas ocupacionais ou de in-
pacdes e queixas, inquéritos administrativos ligados & sercdo profissional; o . o
DRHAG, legados pios e outros; 8) Acompanhar e apoiar a realizacdo dos estagios prof|SS|0na|§,

12) Assegurar o controlo e a liquidacdo das rendas devidas a 9) Assegurar a elaboragéo da proposta de plano de formag&o
Camara no ambito da habitag&o; e assegurar a sua implementacao; )

13) Assegurar o servico de execucoes fiscais; 10) Assegu~rar a elaboracao do diagnoéstico de necessidades de

14) Organizar os processos de venda de terrenos para sepul- formacéo; o
turas perpétuas e jazigos e assegurar as demais acgdesll) Assegurar e promover a participacdo dos trabalhadores em
administrativas relacionadas com o cemitério; acgbes de formacgéo externas;

15) Processar e controlar a liquidacdo da venda de bens e ser-12) Assegurar e promover a participacdo dos trabalhadores em
vigos e da utilizagéo de equipamentos municipais, que nao congressos, seminarios, encontros e outros eventos de
estejam atribuidas a outros servigos. natureza similar;

16) Organizar o registo e identifica¢céo dos vendedores ambu- 13) Assegurar uma informacdo adequada e actualizada sobre
lantes que operem na area do municipio; accOes de formacéo a todos os trabalhadores;

17) Organizar os processos de atribuicdo de bancas e lojas no 14) Assegurar uma informagéo actualizada sobre o percurso
mercado municipal. formativo dos trabalhadores procurando garantir a igual-

] dade de oportunidades no acesso a formagéo;
Artigo 30.° 15) Assegurar a ligagdo a AMLA, a AMDS, ao CEFA, ao INA
Sector dos Servicos de Apoio ea CCRA, bem como a outras entidades no dominio da
formacgéo.
Compete ao Sector dos Servigos de Apoio: Artigo 33.°
1) Hastear as bandeiras; . ,
2% Assegurar a vigilancia dos equipamentos municipais e o S€ctor de Seguranca, Higiene e Satde no Trabalho
controlo do acesso dos municipes aos edificios; Compete ao Sector de Seguranca, Higiene e Salde no Trabalho:
3) Afixar editais, anincios, avisos e outros documentos a
publico, nos locais e suportes a esse fim destinados; 1) Assegurar a elaboragédo de estudos e pareceres sobre as
4) Assegurar o funcionamento da central telefénica e res- condicdes de trabalho;
pectivas comunicacdes; 2) Assegurar a elaboragdo de propostas de medidas que visem
5) Assegurar a limpeza dos edificios e equipamentos munici- a melhoria das condi¢des de trabalho;
pais; 3) Assegurar a identificagé@o e a avaliacdo dos riscos profis-
6) Dar apoio a realizagéo de iniciativas municipais; sionais e as propostas de medidas para a sua eliminacao
7) Assegurar o funcionamento da reprografia. ou minimizacao;
4) Assegurar a andlise e a avaliagdo dos acidentes de trabalho;
Artigo 31.° 5) Assegurar o desenvolvimento de acc¢des de educagédo para
o ) a salde e para a segurancga;
Seccdo Administrativa de Recursos Humanos 6) Assegurar a realizacdo dos exames médicos no ambito da

Compete a Secgdo Administrativa de Recursos Humanos:

1

2)

3)
4)

5)

6)
7

8)
9)
10)
11)

Compete ao Sector de Acgdo Socio-Profissional:

1

saude ocupacional;
7) Assegurar o apoio técnico a Comissao de Higiene, Segu-

Assegurar as ac¢Bes administrativas relacionadas com o ranca e Saude no Trabalho;

processamento de vencimentos, abonos, prestagdes com- 8) Assegurar a elaboracdo de pareceres sobre os equipamen-
plementares, horas extraordinarias, classificagédo de ser- tos de proteccéo individual e os meios de proteccao co-
vico, mobilidade, aposentacéo, etc.; lectiva a implementar;

Dar apoio administrativo a comissdo paritaria e aos 9) Assegurar a elaboragdo dos planos de emergéncia dos edi-
instrutores de inquéritos e processos disciplinares; ficios e equipamentos municipais;

Assegurar o atendimento aos trabalhadores; 10) Promover a gestdo dos meios de combate a incéndios e
Assegurar a elaboragéo das listas de antiguidade e mudan- dos sistemas de deteccao de incéndios e garantir a sua
ca de escaldo; operacionalidade.

Assegurar a organizacao e actualizagdo dos processos in-

dividuais dos trabalhadores; Artigo 34.°

Gerir o sistema de controlo de assiduidade;

Solicitar a verificacao de faltas e licencas por doenca e Divisdo Financeira — DF

assegurar o expediente relativo a juntas médicas; . T .

Elaborar a proposta de quadro de pessoal; 1 — A organizacao interna da Divisdo Financeira compreende:

Assegurar o processo de recrutamento e selecgéo de pes}-1 — Servico de Aprovisionamento e Patriménio:
soal, independentemente do tipo de vinculo, e de acordo 1.1.1 — Seccéo de Aprovisionamento;
com as propostas dos servicos despachadas superiormentel-1.2 — Sector de Patrimonio e Seguros.

Assegurar os procedimentos relacionados com os concur-1.2 — Tesouraria; o )
sos de promogéo; 1.3 — Servico de Gestédo Financeira:

Assegurar os procedimentos relacionados com os proces-1.3.1 — Seccéo de Contabilidade.
sos de requisi¢éo, destacamento e transferéncia de traba2 — Compete a Divisdo Financeira: N _
Ihadores. 2.1 — Assegurar a gestéo das finangas e contabilidade do muni-
Artigo 32.° cipio; _ _ _
9 o o 2.2 — Garantir a organizacao da conta de geréncia, as contas e
Sector de Accdo Sécio-Profissional o relatério de actividades do municipio;

2.3 — Gerir 0os aprovisionamentos e o patriménio municipal;
2.4 — Gerir a carteira de seguros da Camara Municipal;
Assegurar o acolhimento e a integragdo de novos traba-2.5 — Acompanhar a contabilizagéo e entrega atempada das
Ihadores; operacgdes de tesouraria e do IVA;
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2.6 — Acompanhar e fiscalizar o funcionamento da Seccao de
Tesouraria;
2.7 — Garantir a cabimentagédo prévia dos documentos repre-

sentativos de compromisso por parte do municipio, designadamenteA
0s sujeitos a visto do Tribunal de Contas;
2.8 — Assegurar a realizagdo de estudos técnicos previsional

sobre meios financeiros e avaliacdo da situagcdo econdmica;

2.9 — Organizar 0s processos para obtencao de crédito e ga-
rantias junto das instituicdes financeiras e proceder ao respectivo 2)
acompanhamento contabilistico;

2.10 — Assegurar a elaboragéo de estudos de caracter economi-
co-financeiro.

2.11 — Coordenar as actividades das unidades organicas na sua

dependéncia.

Artigo 35.°

Servico de Aprovisionamento e Patriménio

Ao Servigo de Aprovisionamento e Patriménio, que compreen-
de a Seccao de Aprovisionamento e o Sector de Patriménio e Se-
guros, compete:

1

7)

8)
9
10)

11)

12)

13)

14)
15)

Assegurar 0os aprovisionamentos, garantindstasksne-
cessarios em armazéns;

Promover a gestdo e fiscalizagdo do patriménio municipal;
Assegurar a gestdo de carteira de seguros do municipio;
Gerir o fundo de maneio das compras;

Desenvolver os processos de concurso ou consultas ao
mercado tendentes a aquisicdo de bens ou servigos nao
expressamente atribuidos a outros servigos;

Organizar e manter actualizado o inventario de bens méveis
e imoveis pertencentes ao municipio, mantendo actuali-
zados os respectivos ficheiros;

Garantir os procedimentos necessarios a alienagédo de
imoveis — solo e outros, através de hasta publica ou qualquer
outra forma prevista na lei;

Efectuar registos que sejam da responsabilidade do muni-
cipio e assegurar o respectivo expediente;

Promover a venda de produtos de sucata e outros bens
desnecessarios aos servicos;

Efectuar estudos de mercado na Optica qualidade/preco e
proceder as respectivas compras;

Registar e zelar pelo cumprimento dos contratos de ma-
nutencgdo e assisténcia técnica que foram elaborados pe-
los diversos servigcos municipais;

Enviar a Secgdo de Contabilidade as facturas devidamente
visadas e proceder a conferéncia das mesmas, em confor-
midade com as entradas em armazém;

Recepcionar as facturas referentes as aquisi¢des directas
ao mercado, submeté-las a conferéncia, em termos de qua-
lidade e quantidade, por parte do servigo requisitante;
Assegurar a gestdo dos armazéns municipais;

Satisfazer imediatamente, e sempre que possivel, as requi-
si¢cdes internas através do material existente em arma-
zém.

Artigo 36.°

Tesouraria

Compete a tesouraria:

1

2)
3)

4)

5)
6)

Arrecadar todas as receitas virtuais e eventuais, incluindo

1)

3)
4)
5)

6)

9)

10)

11)
12)
13)

14)
15)

16)
17)

18)

19)

Artigo 37.°

Servigo de Gestdo Financeira

0 Servigo de Gestdo Financeira, que compreende a Seccédo de
ggntabilidade, compete:

Promover a elaboracdo dos orgamentos do municipio,
respectivas revisdes e alteragdes;

Promover a elaboragéo da conta anual de geréncia, pro-
ceder as respectivas conferéncias e assegurar a sua remes-
sa as entidades competentes;

Garantir os procedimentos contabilisticos inerentes a
execuc¢do do orgamento no municipio;

Elaborar os balancetes e relatérios mensais sobre a previ-
séolrealizacao de receitas e despesas;

Organizar e promover a concretizagcao dos procedimen-
tos relativos a derramas, contribuicdo autarquica, empreés-
timos, subsidios ou outras receitas fiscais que eventualmente
venham a ser cometidos ao municipio e que, pela sua
natureza, ndo digam directamente respeito a outro servi-
¢o municipal;

Garantir a contabilizacdo e entrega do IVA e das demais
receitas cobradas por operacdes de tesouraria;

Proceder ao controlo do cumprimento dos contratos de
empréstimo, locacéo, locacéo financeira ou outros de idén-
tica natureza;

Promover a cabimentacdo das despesas consequentes de
empreitadas e de fornecimento de bens ou servigos, in-
cluindo pessoal, cativando as respectivas verbas logo que
haja despacho ou deliberacao para o efeito;

Executar, nos termos legais, a contabilidade or¢camental,
através da conferéncia dos documentos e da classificagéo
e escrituragdo das receitas e das despesas, arquivando os
necessarios comprovativos, com vista ao controlo de todos
0s movimentos de caracter financeiro;

Promover a regularizagcdo das despesas superiormente
autorizadas e das receitas legalmente devidas e manter
actualizados os seus registos contabilisticos;

Conferir o diario e o resumo diario da tesouraria e proce-
der a correspondente escrituragao;

Conferir e promover a regulariza¢ao das anulacdes e dos
fundos permanentes, nos prazos legais;

Processar a liquidagéo e controlo das receitas provenien-
tes de outras entidades, designadamente, FGM e FCM,
derrama, impostos locais, contribuicdo autarquica ou outros;
Colaborar nos balancos ao cofre municipal;

Remeter ao Tribunal de Contas, a Contabilidade Publica e
aos departamentos centrais ou regionais os elementos
obrigatérios por lei;

Emitir certidbes das importancias entregues pela Camara
Municipal a outras entidades;

Processar o recebimento das indemnizagcfes provenientes
de contratos de seguro, bem como cuidar do processamento
dos pagamentos devidos;

Proceder ao controlo das diferentes contas correntes,
nomeadamente de empreiteiros, fornecedores e outras
entidades;

Proceder a escrituracdo e controlo do IVA.

Artigo 38.°

Servico de Fiscalizacdo e Contra-Ordenacdes

a liquidacéo de juros de mora e outras taxas suplementa-aq Servico de Fiscalizagio e Contra-Ordenagdes, que compreende

res;

Efectuar o pagamento de todas as despesas depois de
vidamente autorizadas;

Transferir para a tesouraria da Fazenda Publica ou outras
entidades, as importancias devidas, uma vez recebida a
necessaria ordem de pagamento;

Elaborar e remeter & Seccao de Contabilidade balancetes
diarios da caixa, bem como, os documentos, relagdes de
despesas e receita, incluindo titulos de anulacdo, guia de
reposicao e outros, escriturados no respectivo diario de
tesouraria e resumo diario de tesouraria;

Fazer o controlo das contas bancarias;

Proceder a regularizagdo contabilistica das transferéncias

Se

Hee

e
1)

2)
3)

4)

em contas operadas por for¢a das arrecadacgdes das recei- 5)

tas ou pagamento de despesas, nas diversas instituicfes
bancérias.

ccdo de Contra-Ordenacgdes e o Sector de Fiscalizagdo, com-

Proceder a instrucdo de todos os processos referentes a
ilicitos de mera ordenacao social da competéncia da Ca-
mara;

Promover as diligéncias necessarias a instrugéo e trami-
tacdo dos processos de contra-ordenacéo;

Promover a instrugdo da decisdo dos processos de con-
tra-ordenacao e assegurar a respectiva execugao;
Remeter aos tribunais a documentacao necessaria a ins-
trucdo de processos executivos ou de apreciagdo de recur-
Ssos;

Promover a audigdo dos arguidos em processos de con-
tra-ordenagédo a tramitar por outras autarquias, sempre que
estas, nos termos legais, o solicitem;
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6) Organizar e acompanhar, em todos 0s seus tramites, o2 — Compete a Divisdo de Estudos, Projectos e Empreitadas:
processos de contra-ordenacéo, inclusive o arquivo dos 2.1 — Assegurar a realizagdo das obras municipais através de
mesmos; empreitadas;

7) Zelar pelo cumprimento das leis, de posturas, regulamen- 2.2 — Assegurar a realizagdo de estudos e projectos de obras
tos e orientagBes superiores cujo ambito respeite a areaunicipais;

do municipio; 2.3 — Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
8) Detectar e participar todas as actividades ndo licenciadadgpendéncia.
9) Proceder a elaboracéo dos autos de desobediéncia sempre Artigo 42.°
que 0s municipes prossigam com as obras objecto de em-
bargo; Seccdo Administrativa de Empreitadas
10) Proceder as notifica¢cbes oriundas dos varios servigos da . 5 . . .
Camara e outras entidades; Compete a Seccdo Administrativa de Empreitadas:
11) Fiscalizar estabelecimentos comerciais, servi¢os, industriais 1) Assegurar todos os procedimentos administrativos relati-
ou outros, sem prejuizo das competéncias proprias das outras vos a empreitadas:
entidades; . ) 2) Proceder ao acompanhamento e controlo da facturagéo
12) Informar os pedidos de abertura e funcionamento de co- nas diferentes fases das obras adjudicadas;
mércio e indUstria, servicos ou outros, que lhe forem su- 3y Agsegurar com a devida antecedéncia o envio & Divis&o
periormente ordenados;, o Financeira de elementos que possibilitem, da parte desta,
13) Fiscalizar a ocupacéo dos espacos publicos; . uma programacao financeira dos pagamentos aos emprei-
14) Detectar e participar, a Divisdo de Ambiente e Servigos teiros.
Urbanos, das viaturas em situacdo de estacionamento .
abusivo na area territorial do municipio, de acordo com Artigo 43.°

as normas vigentes;

15) Colaborar nos processos de demolicdo de obras e constru-
¢Bes néo licenciadas; ) _ o Compete ao Sector de Empreitadas:

16) Fazer cumprir normas legais sobre sanidade publica, no- . . L
meadamente a postura municipal sobre residuos sélidos e 1) Assegurar a gestdo da execucgdo das obras municipais por

Sector de Empreitadas

higiene publica; empreitada, incluindo as de redes de aguas e aguas residuais;
17) Fiscalizar a actividade exercida pelos feirantes, vendedo- 2) Preparar e controlar todos os procedimentos inerentes para
res ambulantes e anélogos nos mercados municipais fixos a realizacao de obras por empreitada, nomeadamente
ou de rua; medicfes e orcamentos e a elaboracdo de programas de
18) Proceder a andlise e emitir informacao sobre as partici- concurso, cadernos de encargos, condi¢des técnicas gerais
pacées e reclamacdes de particulares, e acompanhamen- e especiais e analise das propostas apresentadas, elabo-
to das mesmas com vista a sua resolucio. rando os pareceres tendentes a adjudicagéo;

3) Submeter a apreciagdo da Camara ou do presidente e com
a antecedéncia devida, a execuc¢éo de trabalhos a mais ou
CAPITULO VI a menos nas empreitadas;
4) Participar conjuntamente com o GEPC no acompanha-
Servicos de apoio técnico-operacional mento de obras financiadas pelos fundos comunitarios;
5) Proceder a recepgédo das obras que o municipio delibere
Departamento de Obras Municipais, Ambiente levar a efeito por empreitada, elaborando os respectivos
e Servicos Urbanos — DOMASU autos de recepgdo; .
6) Fazer cumprir as condi¢fes estabelecidas nos cadernos de
] encargos e projectos de execucgao;
Artigo 39.° 7) Conferir e visar todos os autos de medicdo assegurando, a

. respectiva conformidade com os contratos celebrados.
Organizacdo interna

A organizag&o interna do Departamento de Obras Municipais, Artigo 44.°

Ambiente e Servigos Urbanos compreende: .
Sector de Estudos e Projectos

1) Divisdo de Estudos, Projectos e Empreitadas;

2) Divisdo de Obras Municipais, Transportes e Oficinas; ~ Compete ao Sector de Estudos e Projectos:
2) B!V!S§° ge qubas ? Sanseamentol;J b 1) Assegurar os estudos e a elaboracéo de projectos de obras
) Divisdo de Ambiente e Servicos Urbanos. municipais ou outros que lhe sejam solicitados;
] 2) Elaborar projectos de pequena dimensao, particularmente
Artigo 40.° ao nivel de edificios, arranjos exteriores, vias e arruamentos;
ibuics . 3) Proceder a levantamentos topogréficos;
AtribuicGes e competéncias 4) Prestar apoio topogréfico aos outros servicos municipais.
Compete ao Departamento de Obras Municipais, Ambiente e ]
Servigos Urbanos: Artigo 45.°

1) Coordenar e implementar no plano técnico a politica Divisdo de Obras Municipais, Transportes e Oficinas
municipal de obras, quer por administracao directa, quer

por recurso a empreitada; 1 — A organizacdo interna da Diviséo de Obras Municipais,
2) Coordenar e implementar no plano técnico a political fansportes e Oficinas compreende:

municipal de ambiente; 1.1 — Servico de Obras Municipais:
3) Coordenar no plano técnico a prestacsio de servicos urba-1.1.1 — Sector de Rede Viaria; . i

nos as populacdes; 1.1.2 — Sector de Conservacéo e Manutencéo de Equipamentos;
4) Coordenar os sistemas de abastecimento de agua e de sal-1.3 — Sector de Construcao Civil. o

neamento; 1.2 — Servico de Transportes e Parque de Maquinas:
5) Coordenar as actividades das unidades organicas na sud-2.1 — Sector de Transportes;

dependéncia. 1.2.2 — Oficina-Auto.

. o 1.3 — Oficinas municipais:
Artigo 41. 1.3.1 — Carpintaria;

1.3.2 — Serralharia;
1.3.3 — Electricidade;
1 — A organizacdo interna da Divisdo de Estudos, Projectos e1.3.4 — Pintura.

Divisdo de Estudos, Projectos e Empreitadas

Empreitadas compreende: 2 — Compete a Divisdo de Obras Municipais, Transportes e
1.1 — Secc¢éo Administrativa de Empreitadas; Oficinas:
1.2 — Sector de Empreitadas; 2.1 — Assegurar a realizacao das obras municipais por adminis-

1.3 — Sector de Estudos e Projectos. tracdo directa;
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2.2 — Coordenar a gestdo do parque de maquinas e dos trans-15) Manter em condi¢des de operacionalidade todo o material

portes municipais; N o e equipamento adstrito as oficinas de mecéanica auto;
2.3 — Coordenar a gestdo das oficinas municipais; 16) Assegurar as reparacdes solicitadas pelos servicos muni-
2.4 — Coordenar as actividades das unidades orgéanicas na sua cipais.
dependéncia. Artigo 48.°
Artigo 46.°

Oficinas municipais

Servico de Obras Municipais As oficinas municipais de carpintaria, serralharia, electricidade

Ao Servico de Obras Municipais que compreende o Sector d&Pintura compete:

Rede Viaria, o Sector de Conservagdo e Manutencéo de Equipa- 1y gyecutar os trabalhos de carpintaria que integram as obras,
mentos e o Sector de Construcéo Civil, compete: segundo os projectos aprovados;

1) Construir vias, estacionamentos e outros espacos pavi- 2) Executar os trabalhos de serralharia que integram as obras,

mentados; segundo os projectos aprovados;
2) Conservar vias e pavimentos; 3) Executar os trabalhos de pintura que integram as obras,
3) Executar e conservar calcadas; segundo os projectos aprovados; _
4) Executar obras de construgao civil; 4) Executar os trabalhos de electricidade que integram as
5) Assegurar a conservagdo e manutencao de edificios e equi- obras, segundo os projectos aprovados, bem como asse-
pamentos municipais; gurar a responsabilidade técnica pela exploracao de insta-
6) Assegurar a conservacédo e manutencéo do parque habita- lages eléctricas.
cional municipal em estreita articulacdo com o Gabinete
de Habitagéo; Artigo 49.°
7) Proceder a medigdo e orcamento das obras executadas pela

divisdo; Divisdo de Aguas e Saneamento

8) Apreciar as consultas prévias de loteamento (viabilidades) 1 __ A organizag&o interna da Divisdo de Aguas e Saneamento
e os estudos de loteamento, emitindo recomendagées t%mpreende:
nicas quanto as solucbes a apresentar nos projectos d 1 _ Seccso Administrativa de Aguas e Saneamento;
egeipugao da rede viaria que condicionem as op¢6es urba-j 5 __ servico de Exploracdo dos Sistemas de Aguas e Sanea-
nisticas; :

'S, N _mento:

9) Apreciar projectos de execucdo de arruamentos COm Vis-1 5 1 __ gector de Aguas:
ta a fundamentag&o das decis6es municipais, tendo em contd 5’5 __ gector de Saneamento
a integracéo dessas infra-estruturas na rede municipal; 5" Compete a Diviso de Agués e Saneamento:

10) Apreciar telas finais de projectos de infra-estruturas (rede ; 1 _~coordenar a gestdo, conservacdo e manutencéo dos sis-
viaria) e apoiar nas recepcoes provisérias e definitivas dga5 de abastecimento de 4gua e drenagem de aguas residuais;
obras promovidas no ambito de loteamentos privados; "5 5 "promover o estudo e construcdo de redes e ramais do

11) Participar nas comissGes de analise de concursos, elals-ciacimento de agua e drenagem de aguas residuais;
tranddo pal;receges! tfendo te": vista a adjudicacdo de projec- 3 __ coordenar e cooperar em accées de sensibilizacéo e for-
0S de obras de Infra-estruturas municipais, mac&o na correcta utilizacdo dos recursos hidricos;

12) Planificar a execucdo de obras viarias, procedendo ao sel’s __ coordenar as actividades das unidades organicas na sua
controlo fisico e financeiro; dependéncia

13) Colaborar ou planificar ac¢des intermunicipais na area das ) o
infra-estruturas viarias. Artigo 50.

. Seccdo Administrativa de Aguas e Saneamento
Artigo 47.° . o ) .
Compete a Seccdo Administrativa de Aguas e Saneamento:

Servico de Transportes e Parque de Maquinas . ~ .
1) Assegurar os procedimentos de facturacao, leitura, cobranca

Ao Servigo de Transportes e Parque de Maquinas, que compreende e demais acgbes administrativas concernentes ao desenvol-

0 Sector de Transportes e a Oficina-Auto, compete: vimento e funcionamento dos servigos de aguas e esgotos;
N . . 2) Organizar os processos e proceder a emissao de contratos

1) Assegurar a gestéo operacional dos motoristas e do par- de consumo de agua e executar todas as alteracdes aos
que de maquinas e viaturas municipais; registos dos consumidores;

2) Efectuar estudos de rentabilidade das méquinas e viaturas 3) Assegurar o atendimento ao publicoy bem como a recep-
e propor as medidas adequadas; L céo e anélise das reclamagées escritas ou orais;

3) Elaborar propostas anuais para a aquisicdo ou o abate de 4) Promover a liquidagéo dos valores cobrados pelos bancos,
viaturas e maguinas, em colaboragéo com outras unidades CTT, multibanco ou outros agentes e efectuar o proces-
organicas; samento das respectivas receitas eventuais;

4) Assegurar a gestdo da estacdo de servico e da oficina-auto; 5) Preparar e controlar o sistema de cobranca por transfe-

5) Elaborar anualmente planos de manutencéo de méaquinas réncia bancéaria;

e viaturas; 6) Assegurar a recepc¢éo e liquidagdo dos processos de ramais

6) Proceder a programacéo da actividade da frota de acordo domiciliarios de agua;
com as rotinas estabelecidas e as solicitacdes dos outros 7) Assegurar as acgdes técnico-administrativas referentes a
servicos municipais; pedidos de ramais, limpeza de fossas e vistorias aos ramais

7) Recolher diariamente os discos de tacografo, proceder a de esgoto;
sua leitura e analisar os tempos de paragem e de forma de 8) Assegurar a realiza¢do das leituras de consumo;
conducdo; 9) Elaborar relatérios periédicos sobre facturacdo, cobran-

8) Prover a gestdo do abastecimento de combustiveis e lu- ¢a, niveis de consumo, cortes e abastecimento e facturas
brificantes indispensaveis ao funcionamento do parque de em divida.
maquinas; Artigo 51.°

9) Proceder ao registo dos acidentes, elaborando os relatg- . ) ;
rios contendo a informag&o dos custos resultantes da repaervico de Exploracdo dos Sistemas de Aguas e Saneamento

racdo de danos (proprios e de terceiros), bem como apurary, seryico de Exploracio dos Sistemas de Aguas e Saneamen-

as eventuais causas; A
. o L to, que compreende o Sector de Aguas e 0 Sector de Saneamento,
10) Controlar a situagdo dos documentos necessarios a C|rcula<&9ﬂpete. P 9

das viaturas e maquinas;

11) Elaborar os autos de recepg¢do de equipamentos; 1) Assegurar o fornecimento de agua e promover a qualida-

12) Elaborar e manter actualizado o cadastro de cada maqui- de do servigo de abastecimento de aguas e de drenagem de
na ou viatura; aguas residuais prestado a populagéo;

13) Programar as lavagens e lubrificagédo de viaturas e maquinas; 2) Participar, promover ou elaborar estudos globais de ex-

14) Manter em condi¢bes de operacionalidade todo o material ploracdo e ou conservagao previsional dos sistemas de

e equipamento adstrito a estagéo de servico; abastecimento de aguas e drenagem de aguas residuais;
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3)

4)

Recolher, compilar e tratar os elementos técnico-estatis- Artigo 54.°

ticos e outros, relativos a cada um dos 6rgdos dos siste-

mas de abastecimento de dguas e de drenagem de aguas Sector de Espacos Verdes
residuais;

Avaliar o estado de conservacéo das redes e equipamen-Compete ao Sector de Espacos Verdes:

tos;

5) Proceder a actualizagdo sistematica dos cadastros gerais e 1) ASsegurar a construcéo, manutencéo e conservagdo de todos
parciais da rede de abastecimento de 4guas e de drenagem os espacos verdes, parques e jardins de responsabilidade
de aguas residuais; municipal; _

6) Dar parecer sobre planos de urbanizacéo e projectos de 2) Emitir pareceres sobre propostas de loteamentos, projec-
urbanizacg&o, ao nivel das redes de abastecimento de Aguas, tos de obras de urbanizagdes e todo o tipo de projectos
aguas residuais; externos e internos que envolvam espacos verdes e ou

7) Executar a construgédo de ramais de abastecimento de mobiliario urbano; _ e s
aguas e aguas residuais e, excepcionalmente, a constru- 3) Apoiar na fiscalizagdo e recepgéo provisoria _e_,d_eflnmva
cdo de pequenos trocos de redes de aguas e aguas resi- de obras que incluam espagos verdes e ou _moblllarlo urbano;
duais: 4) Colaborar na elaboragéo de planos gerais e de pormenor

8) Assegurar a ligagdo e interrupcdo do fornecimento de agua, de arborizac&o;
bem como, efectuar as baixas oficiosas dos contadores de ) Manter actualizado o cadastro dos espagos verdes, par-
abastecimento de agua; ques e jardins; o )

9) Assegurar o movimento de contadores incluindo a sua 6) Propor a aquisicédo de maquinaria, equipamento e ferra-
montagem, substituicdo, reparaco e aferigéo. mentas e respectiva manutencao e conservacao;

7) Assegurar 0 apoio, quando solicitado, a feiras, festas e outros
. o eventos no ambito do Sector;
Artigo 52. 8) Dinamizar a automatizagéo das regas;
Divisio de Ambiente e Servicos Urbanos 9) Assegu~rar a conservacao do arvoredo, no_meada_m,e_nte,
plantacdes, podas e limpezas, tratamentos fitossanitarios,
1 — A organizacéo interna da Divisdo de Ambiente e Servigos abate e rega;
Urbanos compreende: 10) Promover a gestdo do viveiro municipal;
1.1 — Sector de Ambiente; 11) Promover a actualizacdo de inventarios;
1.2 — Sector de Espacos Verdes; 12) Assegurar o fornecimento de plantas ornamentais para
1.3 — Sector de Limpeza Publica; iniciativas municipais e outras;
1.4 — Sector de Cemitérios; 13) Proceder ao fabrico de terras e fertilizantes organicos;
1.5 — Sector de Sinalizagédo e Transito; 14) Gerir as zonas florestais e matas municipais;
1.6 — Sector de Outros Servigos Urbanos. 15) Emitir parecer sobre o licenciamento de actividades flo-
2 — Compete a Divisdo de Ambiente e Servi¢cos Urbanos: restais e de floresta.
2.1 — Coordenar as actividades de promog¢do ambiental;
2.2 — Coordenar a intervenc¢do municipal no ambito dos espa- Artigo 55.°
¢os verdes, da limpeza publica, dos cemitérios, da sinalizacao e
transito e de outros servigos urbanos; Sector de Limpeza Publica
2.3 — Coordenar as actividades das unidades orgénicas na sua
dependéncia. Compete ao Sector de Limpeza Publica:
Artigo 53.° 1) Assegurar a recolha e transporte dos residuos sélidos ur-
Sector de Ambiente banos produzidos na area do munigipio; _
2) Assegurar a limpeza manual e mecanica e lavagem de vias
Compete ao Sector de Ambiente: e espagos publicos;
- o . . . 3) Assegurar a limpeza de sarjetas e sumidouros;

1) Participar na avaliagéo dos impactes ambientais de em- 4y promover a manutencéo e conservagio das instalacdes de
preendimentos urbanisticos e outros projectos municipais, apoio, bem como, sempre que se justifique, propor a cons-
publicos ou privados (nos casos em que for legalmente trugéo de novas instalacdes;
exigivel), que pela sua natureza ou dimensao venham a 5) Promover a gestdo do canil/gatil municipal:
influenc_ia,r directa ou indirectamente a qualidade de vida 6) Promover a captura de animais vadios;

No municipio; . L . 7) Assegurar, através de empresas especializadas, o controlo

2) Participar em todo§ 0s projectos e iniciativas relaciona- da populagdo murina, de pragas e outras espécies nocivas;
dos com a protec¢do ambiental; 8) Promover a recolha de veiculos abandonados nos espacos

3) Participar na comissdo de gestdo do ar; . publicos, participar no processo de venda por hasta pu-

4) Assegurar, em consonancia com outros servicos munici- blica e desenvolver os demais procedimentos de acordo
pais, o cumprimento do Plano Director Municipal no que com a legislacdo em vigor;
concerne a todas as componentes ambientais; 9) Gerir as instalagbes sanitarias publicas;

5) Colaborar na definicdo de medidas de proteccéo de zonas 1) Garantir a distribuicéo de contentores e papeleiras, res-
de especial interesse ecol6gico; . N pectiva manutencéo e conservagao;

6) Programar, projectar e executar accdes de educacdo € 11y proceder & gestdo, manutencéo e conservacdo da maqui-
sensibilizacdo ambiental; . o naria, equipamento e ferramentas afectos ao sector.

7) Avaliar situacdes de incomodidade sonora no &mbito das
competéncias municipais e assegurar o cumprimento do Artigo 56.°
Regulamento Geral Sobre o Ruido; 9 ’

8) Colaborar na fiscalizagdo das areas de RAN e REN com o -
objectivo de assegurar a sua preservagao; Sector de Cemitérios

9) sglltcl)rrapgg%%r ii%kr)tr:s? licenciamento de actividades de Compete ao Sector de Cemitérios:

10) Assegurar o apoio técnico a recuperagdo das areas de 1) Assegurar os procedimentos relativos as inumagdes e exu-
exploragdo de inertes; magcdes;

11) Assegurar a salvaguarda do patrimoénio natural, paisagis- 2) Promover a manutengdo e conservagido do cemitério
tico, arquitectonico e cultural susceptivel de degradacéo municipal;
ou perda pelo exercicio da actividade econémica ou pra- 3) Assegurar o cumprimento do Regulamento dos Cemité-
ticas urbanas incorrectas; rios e demais legislagdo em vigor;

12) Assegurar no plano técnico a ligacdo & RNES e outras areas 4) Emitir parecer sobre construgdes funerarias;
protegidas; 5) Informar sobre os requerimentos para aquisicéo de terre-

13) Promover medidas de controlo da poluicao. nos para sepulturas perpétuas e jazigos.
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Artigo 57.° 7) Coordenar e implementar, no plano técnico, o relaciona-
mento do municipio com 0 movimento associativo e outros
Sector de Sinalizagdo e Transito agentes culturais, desportivos, de defesa do patriménio,
o A etc.;
Compete ao Sector de Sinalizacdo e Transito: 8) Coordenar as actividades das unidades organicas na sua
1) Assegurar a execugdo de projectos de sinalizac&o e circulagéo dependéncia.
de ambito e iniciativa municipais; Artigo 60.0-A
2) Implementar os projectos de sinalizagéo e circulagéo;
3) Conservar e manter a sinalizagao existente; Atribuicdes e competéncias
4 tAﬂ(J:i?;mpanhar @ programar o sistema semaforico a cons A seccdo do DCEDAS coordena, orienta e supervisiona os apoios
5) Assegurar, no plano técnico, o relacionamento da Cam&dministrativos adstritos as divisdes que integram o departamen-
ra com as entidades com responsabilidades na sinalizagip distribui o trabalho pelos funcionarios que lhes estdo afectos,
e no transito, nomeadamente as forcas de seguranca. €Mite directivas e orienta a execugao das tarefas, assegura a ges-
tdo corrente dos seus servigos, equacionando a problemética do
Artigo 58.° pessoal, d_esignadamer]te as ne(_:e_ssfida_tdes dQ fo_rma(;éo, e_lfere ainda
: as necessidades de meios materiais indispensaveis ao funcionamento
Sector de Outros Servicos Urbanos da seccdo, organiza os processos referentes a sua area de compe-
téncias, atende e esclarece os funcionarios, bem como pessoas do
Compete ao Sector de Outros Servi¢cos Urbanos: exterior, sobre questdes especificas da sua vertente de educacéao,
. . controla a assiduidade dos funcionéarios, assegura a recepgédo e a
1) Pugnar pela qualidade do servico prestado pelas empresgsisszo do expediente da respectiva unidade organica, assegura o
concessionarias de servicos publicos na area do muniGirquivo do expediente e outra documentag&o da respectiva unida-
pio, particularmente no ambito do protocolo estabeleciye organica, procede a contabilizagao dos custos das acgdes pela
do com estas empresas, nomeadamente no que se referggectiva unidade organica e informa os servigos requisitantes,
fornecimento de energia, iluminacéo pablica, distribuicéasecretaria os responsaveis pelo departamento e divisées que o in-
de gas, transportes e comunicacoes; tegram, secretaria as reuniées realizadas no ambito da respectiva
2) Coordenar e participar na elaboracéo de planos e progrgpjgade organica.
mas ao nivel da electrificagéo e iluminagdo publica das )
zonas urbanas, periurbanas e rurais do municipio; Artigo 61.°
3) Apoiar tecnicamente o municipio no que se refere ao .
relacionamento com as empresas publicas e privadas Gabinete de Juventude
prestadoras de servicos a populagdo do municipio, ao ni- Compete ao Gabinete de Juventude:
vel do fornecimento energético, telecomunicagdes, trans-
portes e outros servigos; 1) Proceder a articulagdo das actividades juvenis no munici-
4) Dar parecer sobre os planos e projectos de urbanizagéo, pio, fomentando a participacdo alargada de associacges,
ao nivel das redes eléctricas, iluminacéo publica, teleco- colectividades e outras organizagoes;
municagdes e abastecimento de gas; 2) Estimular e apoiar o associativismo juvenil no concelho;
5) Assegurar e desenvolver todo o processo referente & ins- 3) Estimular o contacto com outros jovens através de pro-
talacdo de taxis e outras viaturas de aluguer; jectos_de i_ntercémbio locais, regionais, nacionais ou in-
6) Proceder a contactos com os operadores de transportes ternacionais;
plblicos no ambito de implantacdo/alteragéo de carreiras 4) Colaborar com associag8es juvenis, associa¢des de estu-
e paragens rodo-ferroviarias; dantes e outros agentes ligados a actividades com jovens,
7) Proceder a contactos com a populagdo no ambito dos na dinamizag&o de projectos de intervenc@o comunitaria
transportes publicos e respectivos fluxos. (local ou concelhia), incentivando as dinamicas ja exis-
tentes ou criar, com os jovens, novas formas de envolvi-
. mento na comunidade;
Departamento de Cultura, Educagéo, 5) Promover os contactos e relacdes a estabelecer com os
Desporto e Acgdo Social 6rgaos da administracao central e regional com compe-
téncia na area da juventude;
Arti o 6) Proporcionar aos jovens oportunidades e espacgo para
go 59. i >
expressarem a sua criatividade de uma forma integrada e
Organizacéo interna saudavel, L . _
7) Prover a acg¢des de formacéo, informagado e encaminha-
A organizacao interna do Departamento de Cultura, Educacéo, mento, no sentido da prevengdo de comportamentos de
Desporto e Acgédo Social compreende: risco, em articulacdo com outras entidades (locais, regio-
N . . nais, nacionais e, eventualmente, estrangeiras);
1) Secgéo Administrativa; 8) Apoiar, informar e encaminhar a populacéo juvenil do
2) Gabinete de Juventude; concelho em termos de procura de emprego e formacéo
3) Divisdo de Educacao, Accao Social e Saude; profissional;
4) Diviséo de Desporto; 9) Apoiar projectos de formagédo que visem uma melhor
5) Diviséo de Cultura, Bibliotecas e Patriménio. qualificacdo profissional, nomeadamente na &rea das no-
vas tecnologias de informacao;
Artigo 60.° 10) Proceder a realizagédo de levantamentos e estudos de diag-
noéstico da realidade juvenil no concelho;
Atribuicdes e competéncias 11) Assegurar a gestdo do «Estudio Jovem».
Compete ao Departamento de Cultura, Educacgéo, Desporto e Arti o
= Y rtigo 62.
Accéo Social:
1) Coordenar no plano técnico as actividades referentes as Diviséo de Educagdo, Acgdo Social e Saide
competéncias municipais no dominio da educagao; 1 — A organizacéo interna da Divis&o de Educacg&o, Accdo So-
2) Coordenar e implementar as politicas municipais de ac¢afal e Saude compreende:
social e salde; 1.1 — Sector de Educacio;
3) Coordenar e implementar as politicas municipais de 1.2 — Sector de Acgdo Social e Saude.
desenvolvimento cultural, desportivo e de juventude; 2 — Compete a Divisdo de Educagéo, Acgéo Social e Saude:
4) Coordenar e implementar no plano técnico as politicas 2.1 — Assegurar o cumprimento das competéncias e responsa-
municipais de defesa e preservagdo do patrimonio; bilidades municipais na area da educacao;
5) Coordenar as actividades de leitura publica, bibliotecas, 2.2 — Assegurar o cumprimento das competéncias e responsa-
museologia e arquivo municipal; bilidades municipais nas areas da acc¢édo social e da saude;
6) Coordenar no plano técnico as actividades municipais no 2.3 — Coordenar as actividades das unidades organicas na sua

ambito das geminacdes; dependéncia.
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Compete ao Sector de Educacao:

1

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

1

2)

3)
4)

5)

6)

7)

Artigo 63.° 8) Encaminhar casos de caréncias sociais detectados para os
organismos competentes da administracdo central e re-
Sector de Educacao gional;

9) Concretizar planos anuais de actividades em colaboracédo
com o centro de saude;

Realizar estudos e diagnésticos da situacdo da educacdo 10) Proceder a acgdes de informagéo e divulgacéo na area da

no concelho com vista a elaboragéo de propostas de im- prevencao, ) L
plementacéo de equipamentos escolares; 11) Propor, promover ou apoiar a realizagdo de encontros
Assegurar, no quadro das competéncias municipais, o fun- concelhios na area social e da satde;

cionamento dos estabelecimentos da rede publica de edu- 12) Promover a atribuicao das bolsas de estudo de iniciativa

cacdo pré-escolar e ensino basico do municipio; 13 ngunlupal; tribuicio de subsidi I iad
Promover e apoiar programas de actividades de ligagdo 13) Propor a atribuicéo de subsidios aos alunos carenciados,
escola-comunidade: de acordo com a legislagdo em vigor, assegurando os pro-

Apoiar, no plano técnico, a participacdo da Camara nos cedimentos necessarios a respectiva gestdao; =~
6rgaos de gestdo e administragdo dos agrupamentos e outros 14) Proceder a estudos e projectos para defini¢do e imple-
estabelecimentos de ensino; Qgrr]]ttgg_ao de equipamentos para a infancia, idosos e defi-
Promover a articulagéo estreita e continua com os 6rgéos 15) '

. h h - > Assegurar as competéncias municipais no ambito do ren-
directivos dos estabelecimentos de ensino, associacdes de dimento minimo garantido e da Comissao de Proteccéo
estudantes e associac¢des de pais;

P LS AL de Menores.
Assegurar as competéncias municipais no ambito do Conselho . o
Local de Educacso; Artigo 65.
Manter uma intensa e regular colaboragdo com a comu- Divisdo de Desporto
nidade escolar concelhia, de forma a potenciar a sua rele- ) ) o
vante funcdo educativa; 1 — A organizacao interna da Divisdo de Desporto compreende:

Propor, promover e apoiar acgdes de educagdo basica del.1 — Sector de Animagédo Desportiva;

adultos e ensino recorrente, nomeadamente através do apoid--2 — Sector de Gestdo de Equipamentos.

a coordenagéo concelhia de ensino recorrente e a progra2 — Compete a Diviséo de Desporto: . .

mas de actividades extracurriculares; 2.1 — Coordenar e implementar no plano técnico as politicas
Preparar os contactos e as relacées com os 6rgéos comunicipais de desenvolvimento desportivo; ) _
petentes da administrac3o central e regional e associacdes2-2 — Coordenar a gestdo dos equipamentos desportivos muni-
visando a construcédo das escolas necessarias a nivel €@BaiS; o ) o

2.2 e 3.° Ciclos do Ensino Béasico e Ensino Secundario; 2.3 —ACQordenar as actividades das unidades organicas na sua
Propor, promover e apoiar a realizacdo de encontrdiépendéncia.

concelhios sobre educacao; Artigo 66.°

Acompanhar a execugéo das novas construcdes escolares . ~ .
e de obras de manutencao dos edificios de educacao pré- Sector de Animagdo Desportiva
-escolar e 1.° ciclo do ensino basico, incluindo equipamentos Compete ao Sector de Animagdo Desportiva:
desportivos e culturais;

Assegurar o funcionamento dos refeitdrios escolares; 1) Conceber, propor e implementar projectos de desenvol-

Propor e proceder ao fornecimento de mobiliario, equi- vimento da educacéo fisica e do desporto, para todos os
pamento e material didactico as escolas da competéncia escalbes etarios da populacdo; . )

da autarquia; 2) Programar e realizar actividades/animagdes desportivas na
Proceder & organizacdo da rede de transportes escolares, 3 area do concelho; d vidades d vas d .
assegurando os procedimentos necessarios a respectiva 3) Dinamizar a pratica de actividades desportivas de natureza;
gestao: 4) Prestar 0 apoio necessario a manifestacdes desportivas

organizadas por colectividades, juntas de freguesia, fede-
racdes e associagbes desportivas, com impacto municipal,
regional, nacional e ou internacional, desde que realiza-
das no municipio;

Apoiar a realizagcéo de actividades desportivas no 1.° ci-
clo do ensino bésico, bem como no ambito de protocolos
de cooperacado nos niveis de 2.° e 3.° ciclo e secundario;

Estudar e propor tipos de apoio a prestar a estabeleci-
mentos privados e cooperativos de educacao;

Participar na divulgagéo, junto dos estudantes, professo-

res e restante comunidade educativa, das actividades pro- 5)
movidas pela Camara Municipal no ambito da educagéo;
Apoiar as actividades de desporto escolar em articulagéo

com o Sector de Animacdo Desportiva. 6) Propor, promover e apoiar a realizacido de encontros,
seminarios, ac¢gdes de formagdo ou outros no ambito da
Artigo 64.° educacio fisica e desporto;
N . ; 7) Assegurar os apoios ao desporto escolar em articulagéo
Sector de Acgdo Social e Saude com o Sector de Educacao.
Compete ao Sector de Acgdo Social e Saude: .
Artigo 67.°
Promover a articulacdo das actividades sociais realizadas - .
no municipio, designadamente, as dirigidas & infancia, idosos Sector de Gestéo de Equipamentos
e deficientes; o ) Compete ao Sector de Gestdo de Equipamentos:
Estimular e apoiar a criacdo e o funcionamento de asso-
ciacdes de solidariedade social, nas areas da infancia, idosos 1) Proceder a realizagdo de levantamentos e estudos de dia-
e deficientes; gnostico da situagdo desportiva no concelho, nomeada-
Dinamizar estruturas concelhias de coordenagé&o, nos do- mente a elaboragao e actualiza¢@o da carta desportiva;
minios da accéo social e da saude; 2) Elaborar estudos sobre a rede de instala¢des desportivas
Proceder a realizagdo de levantamentos e estudos de diag- do concelho, bem como pareceres sobre as instalacdes a
ndstico da situagcdo no ambito da infancia, idosos, defi- serem construidas;
cientes e da salde no municipio; 3) Acompanhar a execuc¢éo da rede de instalagdes e equipa-
Propor, promover e apoiar programas de ocupac¢éo de mentos para a pratica de actividades fisicas, desportivas
tempos livres e actividades destinadas a infancia, idosos, e recreativas de interesse municipal;
e deficientes; 4) Propor o estabelecimento de protocolos de colaboracao
Promover contactos e propor formas de actuacao con- com empresas, colectividades, escolas e outros organis-
junta com associagdes e instituicdes locais e regionais, de mos, para a utilizagéo publica dos equipamentos desporti-
modo a resolver situacdes problematicas de criangas em vos existentes na area do concelho;
risco, marginalidade e debilidade econémica; 5) Promover a gestdo e utilizagdo das instalagdes desporti-
Proceder ou propor a elaboracdo de estudos e inquéritos vas municipais;
sobre a situacdo econémica da populacdo de modo a pro- 6) Apoiar, em instalagbes e material, os estabelecimentos de
por superiormente medidas que visem debelar caréncias educacéo pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino basico e as

sociais da comunidade; colectividades na pratica da educacéo fisica e do desporto.
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Artigo 68.° 12) Recolher, recuperar, classificar e conservar bens moéveis
com valor histdrico, cientifico, artistico e técnico;

Divisdo de Cultura, Bibliotecas e Patrim6nio 13) Criar e apoiar a criacdo de museus e nticleos museoldgicos;
1 — A organizag&o interna da Divisdo de Cultura, Bibliotecas e 14) Promover a fruicéo dos equipamentos culturais e do pa-
Patriménio compreende: trimonio natural e histérico por parte das populagdes;
1.1 — Sector de Animac&o Cultural; 15) Organizar, gerir e conservar o arquivo municipal;
1.2 — Sector de Patriménio, Museus e Arquivo Municipal; 16) Catalogar, indexar, registar e preservar os documentos,
1.3 — Sector de Bibliotecas. livros e processos que Ihe sejam remetidos pelos diversos
2 — Compete a Divisdo de Cultura, Bibliotecas e Patrimonio: servigos municipais e em particular pela Secg¢do de Expe-
2.1 — Assegurar a implementa¢éo das politicas municipais de diente e Administracéo Geral;
desenvolvimento cultural e de defesa do patriménio; 17) Assegurar a ligagdo ao arquivo corrente na Secgdo de
2.2 — Coordenar, implementar e promover as actividades mu- Expediente e Administracéo Geral;
nicipais no ambito da museologia; 18) Efectuar, de acordo com a lei e os prazos em vigor, a
2.3 — Organizar, manter e conservar o arquivo municipal, triagem dos documentos a conservar e a destruir;
2.4 — Assegurar a gestéo da biblioteca e promover a leitura publica; 19) Promover, em parceria com outras entidades, a recolha,
2.5 — Coordenar as actividades das unidades organicas na sua o tratamento, a preservacao e divulgagdo de documenta-
dependéncia. ¢éo de interesse historico e cultural que ndo seja propriedade
Artigo 69.° do municipio;

] . 20) Assegurar o servi¢o publico de consulta de documentos.
Sector de Animacado Cultural

Compete ao Sector de Animac&o Cultural: Artigo 71.°

1

Proceder & articulagdo das actividades culturais no muni- Sector de Bibliotecas
cipio fomentando a participacdo alargada de associagfes

colectividades e outras organizacdes; ‘Compete ao Sector de Bibliotecas:

2) Estimular e apoiar 0 movimento associativo; _ 1) Promover a utilizagdo e manutencgdo dos equipamentos

3) Colaborar com associacdes e outros agentes culturais na da rede de leitura publica;
dinamizagdo de projectos culturais e recreativos; 2) Registar, catalogar, classificar e cotar a documentagédo

4) Fomentar a utilizagdo publica das instalagGes de caracter entrada;
cultural EXIStenteS, pl’econlzada nos pI’OtOCO|OS assinados 3) Garantir a aquisigéo’ Conservagéo e manutengao das co-
com colectividades, associagdes e outras organizagdes; leccoes;

5) Assegurar a gestdo dos equipamentos culturais municipais;  4) Garantir o funcionamento de servigos de leitura para

6) dApOIarIte |ncent|v?r as formas tradicionais de expresséo criangas, jovens e adultos (empréstimo domiciliario e con-

as culturas populares; sulta local);

7) Propor e clo_nct:retlzar_ progljramas del lnterct:amblc_) delgru- 5) Garantir o funcionamento de servigos de apoio e orienta-
pos a nivel intermunicipal, nacional ou internacional; ¢ao bibliografica, nomeadamente através do servigo de

8) Promover os contactos e relagGes a estabelecer com érgéos referéncia, da consulta de catalogos actualizados e da edi-
de administrac&o central e regional e associacdes na area cao de publicaces diversas;
da animacé&o cultural e outros afins; , . 6) Garantir o funcionamento dos servi¢os de visionamento

9) Colaborar com os servicos municipais, organizando 0s apoios e audicao individual e em grupo, de documentos audiovi-
a prestar a feiras, festas tradicionais e a outras realiza- suais:
¢bes, no ambito das suas atribuicbes; 7) Manter um fundo local de informagZo relativa a vida cul-

10) Assegurar as actividades municipais no ambito da museo- tural e econémico-social do municipio;
logia promovendo a gestéo dos museus municipais; 8) Proceder a realizacdo de coléquios, debates e encontros
11) I3~esenvo]ver accbes e programas dlversn‘lcados,de_ anima- com escritores e outros criadores:;
cao, geygna_dgmente itinerarios culturais e turisticos na  g) Garantir o funcionamento dinamico da biblioteca na oferta
area do municiplio. de bens e servigos inovadores, assim como no acesso as
) novas tecnologias da informacao;
Artigo 70.° 10) Proceder ao controlo das assinaturas de periédicos e o
P . . funcionamento deste servico de leitura;
Sector do Patriménio, Museus e Arquivo Municipal 11) Proceder ao acompanhamento da cedéncia de espacos a
Compete ao Sector de Patrimoénio, Museus e Arquivo Municipal: outros agentes educativos e culturais, para a realizagéo de
. ~ coléquios, exposi¢Bes, debates e outras iniciativas.

1) Propor e implementar a recolha de toda a documentacao
de interesse histérico para o municipio;

2) Executar programas de extenséo cultural que sensibilizem pepartamento de Planeamento e Gestio Urbanistica
as populacdes para a salvaguarda e conservacdo do seu
patrimonio; Artigo 72.0

3) Estimular e apoiar o associativismo de defesa do patri- 9 ’
monio natural, histérico e cultural do municipio; Organizacéo interna

4) Proceder ao inventario sistematico do patriménio natu-
ral, histérico e cultural do municipio; A organizacgdo interna do Departamento de Planeamento e Gestao

5) Promover a rentabilizagédo e recuperacdo funcional derbanistica compreende:
vestigios e testemunhos do patriménio histérico e natu- . o
ral municipal; 1) Gabinete de Habitacé&o; _

6) Proceder a acgdes e programas de investigagdo, designa- :23) Divisao ((jje Glestao Urbanlstlga; .
damente nos dominios da histéria local e etnografia; ) Diviséo de Planeamento Urbanistico.

7) Promover os contactos e relacbes a estabelecer com os )

O0rgdos da administragdo central e regional com compe- Artigo 73.°
téncia nas areas de defesa e conservacgdo do patrimonio; L A

8) Propor e executar programas especificos de prestacédo e Atribuicdes e competéncias
salvaguarda do patrimonio cultural popular, tanto mate- Compete ao DPGU:
rial como imaterial; '

9) Desenvolver ac¢des de proteccdo e conservagdo do pa- 1) Coordenar e implementar as actividades municipais no
trimoénio, sensibilizando as populag8es para a sua preser- ambito da gestdo, do planeamento urbanistico e do orde-
vagao; namento do territério;

10) Dar parecer em todos os aspectos que impliguem modifi- 2) Coordenar e implementar as actividades municipais no
gaqéo, (epqnstrugéo ou destruicéo do patriménio na area 3 ?:mbitdo da ha?itaglé_lo; <0 de ob el
0 municipio; oordenar a fiscalizagcdo de obras particulares;
11) Propor a classificagdo de monumentos, conjuntos e sitios 4) Coordenar as actividades das unidades organicas na sua

com valor cultural ou patrimonial; dependéncia.



APENDICE N.° 59 — Il SERIE — N.° 84 — 2 de Maio de 2005

67

Artigo 74.°
Gabinete de Habitagdo — GH

Compete ao GH:

1
2)

3)

4)

5)
6)

7
8)
9)

10)

11)

Conhecer e analisar as caracteristicas do parque habita-
cional da area do municipio;

6)

7)

Analisar as necessidades habitacionais e a adequacado das 8)

diferentes vias de promogao & natureza e caracteristicas
da procura;

Proceder ao estudo e andlise dos diferentes programas de
promocéo de habitacdo social e de custos controlados,
propondo as solu¢cdes mais adequadas;

Proceder ao estudo e analise dos programas de recupera-
¢do, conservacdo e reparacdo do parque habitacional,
propondo as solu¢cbes mais adequadas;

Proceder ao estudo e andlise das modalidades de finan-
ciamento a construcdo e aquisicdo de habitacao;
Promover e estabelecer relagbes e contactos com entida-
des publicas, cooperativas e privadas com intervengéo na
area da habitacgéo;

Promover a atribuicdo de habita¢6es, quando tal esteja
legalmente confiado ao municipio;

Apoiar as ac¢Oes de promocdo de habitagcdo em que o
municipio intervenha directa ou indirectamente;
Assegurar a gestdo do parque habitacional municipal, de-
signadamente, preparar contratos, promover a fixagéo e
actualizagdo de rendas, organizar processos individuais dos
arrendatéarios, promover junto do Servico de Obras Muni-
cipais a conservacédo e reparagao dos fogos, promover a
fiscalizagdo das condic¢des de utilizagdo dos fogos do mu-
nicipio;

Recolher e divulgar informagéao sobre habitacdo, designa-
damente sobre arrendamento urbano, propriedade horizon-
tal, promocéo e atribuicdo de habitagdes sociais e de
custos controlados, conservagédo e reparagao do parque ha-
bitacional;

Assegurar a aplicagdo do Regulamento Municipal para a
Atribuicdo de Fogos, de Lotes para Auto-Construcéo, de
Venda de Habitagbes e de Terrenos Municipais para Cons-
trucdo de Habitagéo.

Artigo 75.°

Divisdo de Gestdo Urbanistica

1 — A organizacao interna da Divisdo de Gestdo Urbanistica
compreende:

1.1 — Seccao Administrativa de Urbanismo;

1.2 — Sector de Gestdo Urbanistica;

1.3 — Sector de Fiscalizagéo de Obras Particulares.

2 — Compete a Divisao de Gestdo Urbanistica:

2.1 — Coordenar e implementar as actividades municipais no
ambito da gestéo urbanistica;

2.2 — Coordenar a fiscalizagdo de obras particulares;

2.3 — Coordenar as actividades das unidades orgéanicas na sua

dependéncia.

Artigo 76.°

Seccao Administrativa de Urbanismo

Compete a Seccao Administrativa de Urbanismo:

Dar cumprimento e seguimento a todos os actos adminis-
trativos relacionados com a actividade da diviséo (oficios,
notificacdes, vistorias, certiddes, alvaras de licenca e
outros);

Elaborar estatisticas relacionadas com a actividade da di-
visdo e fornecé-las aos organismos oficiais, quando tal
estiver legalmente estabelecido;

Proceder a execucao de medi¢des das areas de construgao
ou outras para o efeito de calculos de taxas e estatisticas;

) Promover a liquidagdo das taxas mediante a aplicacao do

10)
11)
12)

13)
14)
15)

16)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

1) Proceder ao registo de todos os requerimentos relativos a 10)

2)

3)

4)

5)

processos de obras de construcdo civil e loteamentos par-
ticulares, inscrigdo e renovacao de técnicos, pedidos de
viabilidade, de vistoria, reclamacdes, exposic¢des, pedidos
de ocupagéo da via publica para efeitos de obras e outros,
de abrigos fixos/méveis e pedidos de utilizagédo para fins
especificos;

Organizar e controlar a instrugdo de todos 0s processos
de obras de construcéo civil, loteamentos municipais ou
particulares, obras de urbanizacéo particulares, viabilida-
des, vistorias, pedidos de alvaras de licenca e outros;
Proceder ao atendimento publico, prestando todas as in-
formacgdes e esclarecimentos relacionados com a activi-
dade da DPGU, ou encaminhando para atendimento téc-
nico especializado;

Preparar todos os processos para que possam ser emiti-
dos, interna e externamente, os pareceres técnicos ne-
Cessarios;

Preparar todos os processos para decisdo superior;

11)
12)

13)
14)
15)
16)

RTTL (Regulamento e tabela de taxas e licengas), no que
diz respeito a processos de obras particulares, loteamen-
tos, ocupagles da via publica, abrigos fixos/méveis e ou-
tros;

Proceder ao controlo dos pagamentos em presta¢des quando
autorizados;

Proceder ao fornecimento de plantas topograficas e re-
producédo de desenhos;

Proceder ao fornecimento e reproducao de cépias de plantas
requeridas pelos servigos da Camara Municipal, quando
autorizados;

Proceder ao fornecimento de copias de plantas a outras
entidades publicas, quando autorizado;

Assegurar e manter devidamente organizado o arquivo da
DPGU;

Catalogar, indexar, arquivar ou dar outros tratamentos
adequados a todos os documentos, publicagdes e proces-
sos que |Ihe sejam remetidos pela diviséo;

Facultar processos e outros documentos aos demais servi-
¢os internos, mediante requisi¢cdo prévia e anotacdo de
entradas e saidas.

Artigo 77.°

Sector de Gestdo Urbanistica

Compete ao Sector de Gestdo Urbanistica:

Promover a analise e emitir parecer sobre pedidos de di-
reito a informacao, de informagéo prévia e licenciamento
de obras de construcéo civil e de loteamentos;

Proceder a andlise e emitir parecer sobre os trabalhos que,
ndo possuindo natureza exclusivamente agricola, impli-
quem alteracao da topografia local;

Proceder a andlise, emitir parecer e integrar a comissao
de vistorias sobre pedidos de licenciamento de estabeleci-
mentos de restauragdo e bebidas e de recintos de especta-
culos e divertimentos publicos;

Proceder a anélise e emitir parecer sobre pedidos relati-
vos a obras de simples conservacgéo, restauro, reparacao
ou limpeza;

Proceder a andlise e emitir parecer sobre as obras de cons-
trucéo civil e loteamentos da iniciativa das autarquias lo-
cais;

Proceder a andlise e emitir parecer sobre as obras promo-
vidas por entidades que, nos termos da lei, estdo dispen-
sadas de licenciamento municipal;

Proceder a analise e emitir parecer sobre pedidos de de-
moligéo;

Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de alte-
racao ao uso fixado em alvara de licenga de utilizagéo;
Proceder a anélise e emitir parecer sobre pedidos de
reapreciacao de processos;

Proceder a andlise e emitir parecer sobre os pedidos de
instalacdo de estabelecimentos de comércio ou armaze-
nagem de produtos alimentares, bem como dos estabele-
cimentos de comércio de produtos nao alimentares e de
prestacao de servigos cujo funcionamento envolve riscos
para a salde e seguranca das pessoas;

Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de loca-
lizagdo de actividades industriais;

Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de Ii-
cenciamento de localizagcdo e ampliagcao de abrigos fixos
ou moveis e de outras actividades condicionadas por lei;
Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de alte-
racdes a alvaras de loteamento;

Proceder & andlise e emitir parecer sobre reclamacgdes
referentes a construgdes e loteamentos;

Proceder a analise e emitir parecer sobre pedidos de ocupa-
¢ao de espacos publicos;

Proceder a andlise e emitir parecer sobre pedidos de pu-
blicidade;
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17)
18)
19)
20)
21)

Integrar as comissdes de vistoria e elaborar os respecti-
vos autos destinados a emissao de alvaras de licenga de
utilizacao;

Fornecer o alinhamento e cota de soleira das edificacdes
Proceder a manutengédo e actualizagéo da base cartogréafic
do municipio;

Proceder a informagédo para atribuicdo e confirmagédo de
numeros de policia;

Verificar se os edificios satisfazem os requisitos legais para
a constituicdo em regime de propriedade horizontal.

Artigo 78.°
Sector de Fiscalizacdo de Obras Particulares

Compete ao Sector de Fiscalizagdo de Obras Particulares:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

Proceder a fiscalizagdo das obras de construcao civil e de
urbanizagéo por forma a garantir que as mesmas decor-
ram de acordo com os projectos aprovados, com respeito
pelos condicionamentos fixados no licenciamento e den-

tro dos prazos concedidos;

Elaborar autos de noticia sempre que seja detectada a
execucgao de obras de construgéo civil em desacordo com
0s projectos aprovados e condi¢des fixadas no licencia-

mento;

Elaborar autos de noticia sempre que seja detectada a uti-
lizagdo de edificagbes sem licenga de utilizagao;

Elaborar autos de noticia sempre que seja detectadaC%?

execucgao de obras de urbanizagdo ndo conformes com o
projectos aprovados e condi¢des fixadas no licenciamento;
Integrar as comissdes de vistorias e elaborar os respecti-

vos autos destinados a de emissao de alvaras de licenca d%'

utilizacao;

Integrar a comissao de vistorias e elaborar os respectivos
autos destinados a verificar das condicdes de salubridad®
solidez ou seguranga contra o risco de incéndio das edifj;
cacoes;
Informar pedidos de ocupacado da via publica por mOtiV%
de obras;

Informar pedidos de prorrogagéo de alvaras de licenga de
construcao;

Criar as condi¢cBes para prevenir o aparecimento de lotea-
mentos e construgdes ndo licenciadas, ou de actividades
que colidam com a qualidade requerida para o ambiente
na area do municipio;

Propor os autos de embargo sempre que as obras em exe-
cucao estejam a infringir leis, regulamentos e posturas
municipais, assegurando o seu acatamento.

Artigo 79.°
Divisdo de Planeamento Urbanistico

1 — A organizacao interna da Divisdo de Planeamento Urba-

nistico

compreende:

1.1 — Sector de Planeamento Urbanistico;

1.2 — Sector de Monitorizagao.

2 — Compete a Divisdo de Planeamento Urbanistico:

2.1 — Coordenar as actividades municipais no ambito do pla-
neamento urbanistico e do ordenamento do territorio;

2.2 — Coordenar a monitorizacdo dos planos;

2.3 — Coordenar as actividades das unidades orgénicas na sua
dependéncia.

Artigo 80.°
Sector de Planeamento Urbanistico

Compete ao Sector de Planeamento Urbanistico:

1

2)

3)

4)
5)

Coordenar e promover o levantamento, tratamento, sis-
tematizacado e divulgacéo de informacdes e dados estatis-
ticos necessarios para a caracterizagdo do municipio;

1)
2)
3)
4)

1)

2)
3)

4)

5)

6)

Artigo 81.°

Sector de Monitorizagéo

Lompete ao Sector de Monitorizagao:

Assegurar a monitorizagdo do Plano Director Municipal

e outros planos municipais de ordenamento do territorio;
Coordenar e assegurar a monitorizagdo dos PMOT’s du-
rante a sua vigéncia;

Proceder ao acompanhamento dos planos supramunicipais
e intermunicipais, no ambito da divisao;

Promover a emissédo de pareceres sobre estudos e planos
de iniciativa da administragdo central, regional e local que
tenham incidéncia no desenvolvimento local e regional,
quando solicitados.

CAPITULO VIII
Divisdes ndo integradas em departamentos

Artigo 82.°

Divisdo de Actividades Econdémicas e Turismo

1 — A organizagéo interna da Divisdo de Actividades Econémi-
e Turismo compreende:

.1 — Sector de Desenvolvimento Econémico:

.1.1 — Gabinete de Apoio ao Empresario.

1.2 — Sector de Turismo:

2.1 — Posto de Turismo.

— Compete a Divisdo de Actividades Econémicas e Turismo:
2.1 — Assegurar a implementacado das politicas e actividades
unicipais no ambito do desenvolvimento econémico;

2.2 — Assegurar a implementacgéo das politicas municipais de
desenvolvimento turistico;

2.3 — Coordenar as actividades das unidades orgéanicas na sua
ependéncia.

Artigo 83.°

Sector de Desenvolvimento Econémico

Compete ao Sector de Desenvolvimento Econdmico:

Emitir parecer sobre planos intermunicipais ou regionais
no ambito do desenvolvimento econdémico;

Organizar os processos de atribuicdo de quiosques;
Informar e apoiar os empresarios e suas estruturas repre-
sentativas;

Propor acces e actividades de apoio aos agentes econé-
micos, nomeadamente a politica municipal de incentivos;
Propor o estabelecimento de protocolos de cooperacéo,
tendo como objectivo o desenvolvimento econémico do
concelho;

Assegurar a ligagdo com outros servigos municipais no
ambito da promocado do desenvolvimento econémico do
concelho;

Apoiar e acompanhar o relacionamento dos empresarios
com as mais diversas entidades publicas e privadas;
Promover iniciativas no ambito da defesa dos consumi-
dores junto das escolas e outros agentes, em articulagéo
com todos os servigos do municipio;

Assegurar as demais atribuigbes previstas na lei como
competéncia das autarquias no ambito da defesa do con-
sumidor.

Artigo 84.°

Sector de Turismo

Promover a andlise e emitir parecer sobre processos deCompete ao Sector de Turismo:

licenciamento ou pedidos de viabilidade, referentes a lotea-

mentos, quando solicitados pelo Sector de Gestao Urba-

nistica;

Promover os procedimentos necessarios a elaboracao de
PMOT's e outros estudos através da aquisi¢cao de servi-

¢os, promovendo o acompanhamento dos mesmos até a
sua publicagao;

Elaborar estudos urbanisticos, loteamentos municipais e

outros estudos quando solicitados;

Elaborar projectos de arquitectura quando solicitados pelo

Servico de Obras Municipais.

2)
3)

4)
5)

6)

Prover a gestdo do posto de turismo;

Assegurar a articulagdo com a regido de turismo;
Promover a edicdo de materiais e a realizagao de activi-
dades de informagé&o e promogéo turistica;

Realizar estudos e elaborar propostas no ambito do
desenvolvimento turistico do concelho;

Organizar e ou colaborar na participacdo em feiras e ex-
posicoes;

Promover os apoios municipais a realizagdo de feiras e
exposi¢des promovidas por outras entidades.
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CAPITULO IX Artigo 89.°

Disposices comuns Apoio a protecgdo civil

1 — Compete aos servigcos municipais, em particular aos de

Artigo 85.° natureza técnica e operacional, realizar as missdes que estdo atri-
. buidas, genérica e especificamente, aos servicos da Camara Muni-
Apoio técnico cipal de Grandola no plano municipal de emergéncia.

. . x A — Para efeitos do niamero anterior os servigos podem ser
q 1— _Potd,em_ ser crla(;ias, ?Or deilbergga_qde Cama{)a, etstruturr%§ isitados pelo presidente da Camara ou pelo vereador com com-
€ apoio tecnico aos departamentos, GIVISOES ou gabineles, Colitancia delegada e ainda pelo responsavel técnico pelo SMPC.
postos por pessoal de carreira técnico superior, técnico ou t€c—3 __ Og trabalhadores da Camara Municipal tém o especial de-

nico profissional. _ _ L ver de colaboragdo com os organismos de protecgao civil impli-
2 — Os apoios técnicos criados ficam na dependéncia das gmdo a sua violagéo, a responsabilizagio disciplinar e criminal nos
truturas hierarquicas onde se integram. termos da lei.
3 — Os apoios técnicos podem contar ainda com a colaboragéo
de consultores em regime de prestacdo de servigos. CAPITULO X
4 — Aos apoios técnicos compete:
4.1 — Prestar apoio técnico geral as respectivas unidades orga- Disposicdes finais
nicas;

4.2 — Elaborar estudos e propostas e emitir pareceres e infor- Artico 90.0
magdes técnicas no ambito da respectiva unidade orgéanica; 9 )
4.3 — Coordenar projectos de especial complexidade no am- Dividas e omissdes

bito da respectiva unidade orgéanica. o o ] . ]
As davidas e omissdes deste Regulamento interno seréo resolvi-

Artigo 86.° das pela Camara Municipal.
Apoio administrativo Artigo 91.°
1 — Na dependéncia das diversas estruturas organicas — depar- ~ Complemento e especificagdo das actividades
tamentos, divisGes e gabinetes — existirdo subunidades adminis- e funcdes previstas
trativas sujeitas a disciplina dos servicos em que se integram e & o )
dependéncia hierarquica das respectivas chefias. A enumeracéo das actividades e tarefas dos servicos e das fun-
2 — Compete aos apoios administrativos: ¢Oes correspondentes aos cargos de direc¢cao e de chefia ou equi-
2.1 — Assegurar a recepcio e a emisséo do expediente da riedtados néo tém caracter taxativo, podendo, umas e outras, ser
pectiva unidade organica; especificadas ou complementadas por outras de complexidade e

2.2 — Assegurar o arquivo do expediente e outra documentagi@SPonsabilidade equiparaveis, mediante despacho do presidente, no
da respectiva unidade organica; quadro dos seus poderes de superintendéncia ou deliberagdo da Camara

2.3 — Proceder a contabilizagdo dos custos das acgdes ou obMnicipal.

executadas pela respectiva unidade organica e informar os servi- Artigo 92.°

COSs requisitantes; .
2.4 — Assegurar o atendimento ao publico no Ambito da res- Entrada em vigor

pectiva unidade organica; i _ ) _ O presente Regulamento Interno entra em vigor no dia 1 de
2.5 — Secretariar o responsavel pela respectiva unidade orgfineiro de 2000 ou no dia seguinte ao da sua publicag@idnim

nica, ) ) ] ] da Republicase esta ocorrer depois de 1 de Janeiro de 2000.
2.6 — Secretariar as reunides realizadas no ambito da respecti-

va unidade organica; Artigo 93.°
2.7 — Efectuar os demais procedimentos administrativos que '

Ihe sejam destinados no ambito e atendendo as especificidades da Norma revogatdria

respectiva unidade organica. .
3 — As subunidades administrativas de apoio administrativo aos O Presente Regulamento revoga a estrutura organica actualmente
departamentos, divisGes ou gabinetes quando ndo constituam s& vVigor.
¢Oes, poderdo ser chefiadas por chefes de secgéo, ou coordenadas
por outro funcionario administrativo mediante de despacho do .
presidente da Camara. CAMARA MUNICIPAL DE LEIRIA
1 o
Artigo 87. Aviso n.° 2865/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
Responsaveis por gabinetes, seccbes e sectores efeitos se torna publico que foram, no dia 1 do més de Marco de
. . L . _ 2005 e em cumprimento do meu despacho proferido em 25 de
1 — A designacdo dos responsaveis por gabinetes, sec¢cdesmyereiro do mesmo ano, celebrados contratos de trabalho a ter-
sectores, quando ndo recaia em pessoal de chefia, deve ter a anuéigaerto, ao abrigo do disposto na alibpdo n.° 1 e no n.° 3 do
do funcionario em causa e ndo confere qualquer acréscimo remittigo 14.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, altera-

neratorio. B o ) do, na redacgédo que lhe foi dada pela Lei n.° 23/2004, de 22 de
2 — A designacao dos responsaveis referidos no ponto anterigiinho, na alineb) do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 184/
compete ao presidente da Camara. 89, de 2 de Junho, alterado, na redaccéo que Ihe foi dada pela Lei
n.° 23/2004, na alindg do n.° 1 e no n.° 4 do artigo 9.° da Lei
Artigo 88.° n.° 23/2004, e no n.° 1 do artigo 129.°, na alb)edo n.° 2 do
. artigo 132.° e no n.° 1 do artigo 140.° do Codigo do Trabalho, entre
Certidoes 0 municipio de Leiria e Carla Patricia Sousa Fernandes e Marcia

L ' .- atarina Ferreira de Jesus, pelo prazo de um ano, eventualmente
— o - P . . . ’ ! z . - 7 . ! A
1 — As certiddes a que alude o artigo 63.° do Codigo do Procgs ;4,6 por iguais periodos até ao limite maximo de trés anos,

dimento Administrativo sdo emitidas pelo funcionario que tenha Aos termos do n.° 1 do artigo 139.° do Cédigo do Trabalho e do
sua guarda os documentos em causa, entendendo-se como tal o ¢ ﬁf 0100 da Léi n.© 23/2004 cofn inicio a 1 e 7 de Marco de
o ,

de se(t;gaqa ngs sgcgoes_, € ?js responsaveis pelos gabinetes, se > respectivamente, ficando as contratadas com a categoria de
ouzsu E\n' ades de aponoda m|n|st(at|vo,hnos: res.tantesbcasos. técnico profissional de animacéo sécio-cultural, cuja remuneragsio
— As competencias dos superiores hierarquicos abrangeém @snsa| ¢ a correspondente ao escaldo 1, indice 199, na importan-

dos funcionarios sob a sua dependéncia, pelo que € reconhecig® ge 631,15 euros, acrescido do subsidio de refeicdo e subsidios
igualmente aos primeiros a competéncia para certificar. de férias e de Natal.

3 — Nas situagdes previstas no artigo 64.° do referido Cédigo a
emissédo de certiddo depende de prévio despacho do dirigente da7 de Marco de 2005. — A Presidente da Cantsagl Damas-
unidade organica respectiva. ceno Campos.
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CAMARA MUNICIPAL DE LOULE realizada no dia 28 de Fevereiro de 2005, deliberou, por unanimi-
dade, classificar o edificio denominado Casa Malheiro de Pinhovelo,
Aviso Nn.° 2866/2005 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos do Propriedade de Maria de Jesus Pires Malheiro dos Reis, sito na aldeia

disposto na alinea) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.c 427/de Pinhovelo, freguesia de Amendoeira, concelho de Macedo de
89, de 7 de Dezembro, faz-se publico que, por despacho do presgvaleiros, como imovel de interesse municipal. _
dente desta Camara Municipal de 14 de Marco de 2005, foramPara constar se mandou publicitar este aviso e outros de igual
celebrados, nos termos da alifiedo n.° 2 do artigo 129.° da Lei teor, ao abrigo do disposto no artigo 29.° da Lei n.° 107/2001, de
n.° 99/2003, de 27 de Agosto, bem como da alihem n.° 1 do 8 de Setembro, em conjugacdo com o artigo 131.° do Caodigo do
artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, contratos de trapatocedimento Administrativo.

lho a termo resolutivo certo, com as seguintes trabalhadoras: 18 de Marco de 2005. — O Vice-Presidente da Carhéaayel

Cidalia Maria Guerreiro Coelho — auxiliar administrativo, indice 128 Duarte Fernandes Moreno
pelo prazo de um ano, com data do contrato de 21 de Mar¢o de

2005.

Telma Marisa Costa Gravanita Joaquim — assistente administrati- Regulamento interno n.° 6/2005 — AP. — 22 altera¢&o ao
vo, indice 199, pelo prazo de um ano, com data do contrato dRegulamento Municipal da Urbanizac&o, da Edificacéo e de Taxas
21 de Marco de 2005. do Municipio de Macedo de Cavaleiros. — PreambwiaO Decreto-

. . B o . -Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com a redacc¢ao que lhe foi
(Isentos da fiscalizagéo prévia do Tribunal de Contas.)  dada pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, veio introdu-
~ . ir alteragdes profundas no Regime Juridico do Licenciamento
22 de \I\//Ian;c:]I d:/l ZOOSI'P_ Polr d&legagdaovqo Presidente da C‘rzjﬂimicipal das Operacdes de Loteamento, das Obras de Urbaniza-
mara, o VereadoiManuel Possolo Morgado Viegas c&o e das Obras Particulares.
Face ao preceituado neste diploma, a Assembleia Municipal de
: - : Macedo de Cavaleiros aprovou em 21 de Novembro de 2002, sob
Aviso n.° 2867/2005 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos do A e e ’
disposto na alinela) do r$.° 1do a)rtigo 34. do Decreto-Lei n.o 427/Proposta da Camara Municipal, 0 Regulamento Municipal da Ur-
89, de 7 de Dezembro, faz-se publico que, por despacho do Vi(%e}mzaqao, da Edificagdo e de Taxas, do municipio de Macedo de

: - Y avaleiros.
;gﬁSclgﬁanbtfagggtanc?sag?rrnaogﬂ gglgﬁ}?&genlzzdgo“g?{%% (1292 9%‘21 f “Volvidos praticamente dois anos sobre a data da sua entrada em

Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, bem como da akinea n.° 1 vigor, entendeu a Camara Municipal ser necessario introduzir al-
do artigo 9.° da Lei n.° 23/2804, de 22 de Junho, cc):ntratos de tgqmas alteracGes ao mesmo, nomeadamente no valor de algumas

balho a termo resolutivo certo, com os seguintes trabalhadore _az(;[gxas que estavam a ser cobradas e na redacgéo do seu arti-

Acécio Lopes Caleiras — operario qualificado — carpinteiro, in- A entrada em vigor de legislagdo que veio transferir para a al-
dice 142, pelo prazo de um ano, com data do contrato de 21 gada das camaras municipais novas competéncias, torna também
Marco de 2005. necessario prever em regulamento municipal, as necessarias taxas

Manuel Jodo Pereira — operario qualificado — carpinteiro, indipara a prestagdo dos servicos previstos na lei.
ce 142, pelo prazo de um ano, com data do contrato de 21 dd~alamos, nomeadamente, do regime juridico que regula as insta-
Marco de 2005. lagBes de armazenamento de produtos de petréleo e instalacdes de

. . L . abastecimento de combustiveis (Decreto-Lei n.° 267/2002, de 26
(Isentos da fiscalizag&@o prévia do Tribunal de Contas.)  de Novembro), do novo Regime Juridico do Licenciamento da

. . nstalacéo, Alteracdo e Exploracdo dos Estabelecimentos Indus-
22 de Marco de 2005. — Por delegacdo do Presidente da dﬁ'ais do tipo 4 (Decreto-Lei n.° 69/2003, de 10 de Abril), e do
mara, o Vereadoianuel Possolo Morgado Viegas

Decreto-Lei n.° 68/2004, de 25 de Marco, que criou a ficha técni-
ca da habitagéo, e prevé no n.° 2 do seu artigo 5.°, que a Camara

CAMARA MUNICIPAL DA LOURINHA L\iﬂ;?le(lzlepr?clig?i?:rhea?ma taxa pelo depdsito e emissédo de segunda via
Aviso n.© 2868/2005 (2.2 série) — AP. — Lista de antigui- Também no preambulo do Regulamento, e por forma a se dar

dade — Em cumprimento do estabelecido no artigo 95.° do De(-:umprimento ao que dispoe o artigo 116.° do Codigo do Procedi-

creto-Lei n.° 100/99, de 31 de Mar¢o, torna-se publico que a Iis%e;t? Admir)ist.ra':i?vo, S|e faztreEeDrénciteL Elém gg;gggla(fé%glée
PO y P ; orta o préprio Regulamento (Decreto-Lei n. , de e
de antiguidade do pessoal desta autarquia, organizada nos ter embro, com a redaccdo que Ihe foi introduzida pelo Decreto-

do artigo 93.° do citado diploma legal, se encontra afixada no é”l?_ei n.2 177/2001, de 4 de Junho), a toda a restante legislacio que

do edificio dos Pacos do Municipio. ;
. . . fundamenta as taxas propostas (Decreto-Lei n.° 267/2002, de 26
Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do mesmo decreto-lei, da I'SL%éNovembro, Decreto-Lei n.° 69/2003, de 10 de Abril, Decreto-

cabe reclamagéo, a deduzir no prazo de 30 dias a contar da datadg , o 68/2004. de 25 de Marco, e Decreto-Lei n.° 11/2003, de
publicagéo do presente aviso. 18 de'Janeiro). ’ ’ ’ ’

16 de Margo de 2005. — O Vereador responsavel pela Direcg?oE pois com este objectivo, que se apresenta a proposta da 2.2 al-
e Gestdo dos Recursos Humanlmsé Anténio Costa Tomé eracado ao Regulame'nt.o Municipal da Urbanizagao, da Edificagéo
e de Taxas do Municipio de Macedo de Cavaleiros.

CAMARA MUNICIPAL DE MAGAO Nota justificativa

Aviso n.° 2869/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos L =
81643 LB e A Uil o Sess3o2 DECEE Ll 85909, e 6 e Degents, o 3 o
ordinaria de e Dezembro de , aprovou, por maioria, ; ' ¢ S » de ; el
Proposa s Camars el pra oo 1. i i vl Jrodua aleracoespreundas 1o Regimo Jirtco o Lkencia,
10 euros, a aplicar no acto da apresentacdo obrigatéria da flcﬁ‘%  Mur dp on g t.‘? I ,
técnica de habitacdo, depois da mesma ter sido aprovada por u %anlzagao as ibras Fartculares.

nimidade pela Camara Municipal em reunido ordinaria de 10 dg ace a0 preceituado neste diploma, € objectivo do presente
ﬁegulamento estabelecer e definir as matérias que o Decreto-Lei

Novembro de 2004. n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com a redacg¢éo que lhe foi dada
23 de Marco de 2005. — O Presidente da Candasg Manuel pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, remete para regu-
Saldanha Rocha lamento municipal consignando-se assim os principios aplicaveis

a urbanizacéo e edificacdo, as regras gerais e critérios referentes

as taxas devidas pela emissao de alvaras, pela realizagdo, manu-

CAMARA MUNICIPAL DE MACEDO DE CAVALEIROS tencéo e reforgo de infra-estruturas urbanisticas, bem como as
compensacoes.

Aviso n.° 2870/2005 (2.2 série) — AP. — Dr. Manuel Duarte Por estar também relacionado com o licenciamento municipal,
Fernandes Moreno, vice-presidente da Camara Municipal de Mae aproveita a oportunidade para neste mesmo Regulamento inte-
cedo de Cavaleiros: grar as taxas relativas as instalagfes de armazenamento de produ-

Torna publico, em fungéo do previsto na Lei n.° 107/2001, d&os de petréleo e instalagdes de abastecimento de combustiveis,
8 de Setembro, que esta Camara Municipal, em reunido ordinapaevistas no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 267/2002, de 26 de
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Novembro, ao licenciamento da instalacéo, alteragéo e explora-2 — A emisséo da licengca ambiental e a emisséo da declaragéo
¢do dos estabelecimentos industriais do tipo 4, previstas no n.%4& aceitagdo do relatério de seguranga, bem como todos os proce-
do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 69/2003, de 10 de Abril, e a taxdimentos relacionados com o licenciamento industrial, esta sujeita

para deposito da ficha técnica da habitag&o, prevista no artigo 5 pagamento das taxas fixadas nos artigos 1.° e 2.° da secgéo

n.° 3, do Decreto-Lei n.° 68/2004, de 25 de Margo. da tabela de taxas anexa ao presente Regulamento.
Assim, nos termos do disposto nos artigos 112.°, n.° 8, e 241.°

da Constituicdo da Republica Portuguesa, do preceituado no De- Artigo 62.°
creto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com a redacc¢éo que lhe 9 ’

foi dada pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, do deter- Calculo da taxa aplicavel
minado no Regulamento Geral de Edificagbes Urbanas, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 38 382, de 7 de Agosto de 1951, com a re-1 —
daccao actual, do consignado na Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto, e

do estabe|e0|do nos aI’tIgOS 530 e 640 da LEI nO 169/99’ de 18 de a.) .....................................................................................
Setembro, com a redacgao que lhe foi dada pela Lei n.° 5-A/2002, )

de 5 de Janeiro, a Camara Municipa| de Macedo de Cavaleiros, C) .....................................................................................
aprova a Seguinte a|tera(;éo ao Regu|ament0 Municipa| da Urbani- d) .....................................................................................

zagdo, da Edificacdo e Taxas: =) P
Artigo 1.2 913 .....................................................................................

1 — S&o alterados, no Regulamento Municipal da Urbanizagdo, h) .......... LTS T T P PPRPILS FRPRURT
da Edificacdo e de Taxas, do Municipio de Macedo de Cavaleiros, i) Q,— éarea total do terreno (em hectares) objecto da ope-

0s seguintes artigos: racdo urbanistica (sempre que esteja em causa a constru-
¢do de moradia unifamiliar, para efeitos do calculo do valor

Artigo 4.0 da taxa municipal de urbanizacdo, apenas se devera con-
siderar a area minima do lote prevista no plano munici-
Instrugéo do pedido pal de ordenamento do territorio aplicavel a operagéo

urbanistica em causa).

Artigo 64.°

Célculo da taxa aplicavel

7 — As pegas desenhadas deverdo ser executadas a preto e branco
admitindo-se o recurso a cor, para representagdo grafica dos Ma- @) .......coooiiiiiiiiiiiiiiii e

teriais de construgéo. D)
8 — O uso da cor ndo devera, no entanto, prejudicar a legibilidade  C) ........c.iiiiiiiiiiiiiii
dos desenhos. ) oo

9 — No caso das operagdes de loteamento com obras de urba- ¢)
nizacdo, os projectos das especialidades deveréo ser apresentados f)
em triplicado. 0)

10 — (Anterior n.° 7.) D) e e
11 —(Anterior n.° 8.) i) Q,— area total do terreno (em hectares), objecto da
12 — (Anterior n-o 9.) operagdo urbanistica (sempre que esteja em causa a cons-
%2 —(ﬁnter!or n.c ﬁ)) trugdo de moradia unifamiliar, para efeitos do célculo do
1e —(An:er!or ”-0 12-) valor da taxa municipal de urbanizacédo, apenas se devera
o :EAEtgng: 2'0 14'3 considerar a &rea minima do lote prevista no plano mu-
) ) nicipal de ordenamento do territério aplicavel a opera-
. ao urbanistica em causa).
Artigo 48.° ¢ )
Instalagbes de armazenamento de produtos de petréleo Artigo 65.°

e instalag6es de abastecimento de combustiveis 5 5 . o
Deducdes e redugbes a taxa municipal
1 — O licenciamento municipal de instala¢ces de armazenamento de urbanizacdo, em loteamentos
de combustiveis, e de postos de abastecimento de combustiveis nédo
localizados nas redes viarias regional e nacional, far-se-4 de acordd —
com o que dispbe o Decreto-Lei n.° 267/2002, de 26 de Novembro.2 —
2 — A emisséo do alvara de licenga esta sujeita ao pagamentd3 —
das taxas fixadas no artigo 1.° da seocéia tabela de taxas ane- 4 — Nas operagdes de emparcelamento, como definidas na
xa ao presente Regulamento, sendo o seu montante calculado gifheai) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezem-
funcdo da capacidade total dos reservatorios e dos parques deis, com a redacgdo que lhe foi introduzida pelo Decreto-Lei n.° 177/
mazenamento, e definidos em funcéo de uma taxa base adiapt®1, de 4 de Junho, que tenham lugar nos aglomerados urbanos
designada por TB. } ., de nivelu, m e, e das quais resulte apenas um lote para destinar
3 — O valor da TB é de 50 euros, sendo a mesma aCt“a''2‘5“’§|construc;éo de moradia unifamiliar, a taxa municipal de urbani-

nos termos do disposto no artigo 85.° do presente Regulamenipy 54 prevista no artigo 64.9, sera reduzida em 80 % do seu valor
4 — Qualquer aditamento ao alvara de licenga para instalagé

de armazenamento de combustiveis, e de postos de abastecimento
de combustiveis néo localizados nas redes viarias regional e nacio-
nal, conforme definido no Decreto-Lei n.° 267/2002, de 26 de
Novembro, resultante da sua alteragdo, esta igualmente sujeito ao ~ x -
pagamento da taxa referida no nimero anterior incidindo a mes- Isencéo e reducdo do valor das compensacdes
ma, contudo, apenas sobre as altera¢des autorizadas.

Artigo 73.°

PP P PR PPPPTTTPNt
Artigo 49.0 2 — Nas operacOes de emparcelamento, como definidas
’ na alinea) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de De-
Licenciamento da instalagéoi a|teragéo e exploragéo ZembI’O, com a redaC(;ﬁO que lhe foi introduzida pe|0 Decreto-Lei
dos estabelecimentos industriais n.° 177/2001, de 4 de Junho, que tenham lugar nos aglomerados

urbanos de nivel, 1 eiv, e das quais resulte apenas um lote para
1 — O licenciamento municipal da instalagéo, alterac&o e exdestinar a construcéo de moradia unifamiliar, o valor total em euros
ploracéo dos estabelecimentos industriais do tipo 4, far-se-a de acoti#s compensagdes previstas no presente capitulo, sera reduzido em
com o que dispbe o Decreto-Lei n.° 69/2003, de 10 de Abril. 80 %.
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Tabela de taxas Artigo 4.°
Taxa devida pelas vistorias periddicas

SECCAO | ) ) . )
1 — Capacidade total dos reservatérios maior ou igual a 100 m
Taxas gerais e menor que 500 in— 8 TB.
2 — Capacidade total dos reservatérios maior ou igual a®50 m
Artigo 1.2 e menor que 100 in— 5 TB.
' 3 — Capacidade total dos reservatdrios maior ou igual a®10 m
Prestacdo de servicos administrativos e menor que 50 fr— 4 TB. .
4 — Capacidade total dos reservatérios menor que 3:6-m
2 TB.

........................................................................................ Art|go 5.0

........................................................................................ Taxa devida pela repeticdo da vistoria
........................................................................................ para verificacdo das condi¢bes impostas

14 — Depé6sito da ficha técnica da habitacao, para efeitos
disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 68/2004, de 25

de Margo — 15 euros. SECCAO VI
15 — Emisséo de segunda via da ficha técnica da habitacdo, para
efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 68/ Licenciamento da instalacéo, alteracéo e exploracéo
2004, de 25 de Margo — 25 euros. dos estabelecimentos industriais do tipo 4
SECCAO V Artigo 1.°
. . . - Taxas devidas pela apreciagdo dos pedidos de aprovagdo dos
LlcenC|amento _de |nsta~la<;0es de armz_izenamento de pquUt_os projectos de construgdo e ou alteracdo dos estabelecimen-
de petroleo e instalagces de abastecimento de combustiveis tos industriais do tipo 4.

Artigo 1.° 1 — Apreciagao dos pedidos de licenca de instalacdo ou de alte-
’ ragdo, os quais incluem a emissdo da licenga ambiental e a decla-
Taxa devida pela apreciacdo dos pedidos de aprovacio rac@o de aceitacdo do relatério de seguranga, quando aplicaveis —

dos projectos de construcdo e ou alteragdo 500 euros. . . .
pro) ¢ ¢ 2 — Renovagéo da licenca ambiental — 500 euros.

1 — Capacidade total dos reservatérios maior ou igual a 100 m 3 — Averbamento de transmissdo — 50 euros.
e menor que 500 Ta— 5 TB, acrescido de 0,1 TB por cada 10 m

ou fracgdo, acima dos 10¢®.m Artigo 2.°
2 — Capacidade total dos reservatérios maior ou igual a®50 m ) ) ) .

e menor que 100 fa~— 5 TB. Taxa devida pelas vistorias e outras ac¢des
3 — Capacidade total dos reservatérios maior ou igual a310 m que impliguem a deslocacéo de técnicos

e menor que 50 fn—4 TB. 1 — Vistoria relativa ao i [ [ [
: - 3 — processo de licenciamento industrial
5 g_ﬁa Capacidade total dos reservatérios menor que *t6-m ou resultantes de qualquer facto imputavel ao industrial, incluindo
’ : a emissao de licenga ambiental — 100 euros.
. o 2 — Vistoria para verificagdo das condi¢cGes de exercicio da
Artigo 2. actividade ou do cumprimento das medidas impostas nas decisdes
proferidas — 50 euros.

Taxa devida pelas vistorias relativas 3 — Vistoria de reexame de condi¢gbes de exploracao industrial,

ao processo de licenciamento por perito — 50 euros, . | |
1 — Capacidade total dos reservatérios maior ou igual a 100 m 4 — Desselagem de maquinas, aparelhos e demais equipamen-
e menor que 500 in— 3 TB. tos — 100 euros.

5 — Vistoria para verificacdo das medidas impostas aquando da

. . L. . . 5
2 — Capacidade total dos reservatorios maior ou igual a*50 rTaesactivagélo definitiva de estabelecimento industrial, por perito —

e menor que 100 im— 2 TB.

3 — Capacidade total dos reservatérios maior ou igual a®10 nqo euros.
e menor que 50 fn— 1,5 TB.
4 — Capacidade total dos reservatérios menor que3:8-m . N
1TB. CAMARA MUNICIPAL DE MARVAO
Artigo 3.° Aviso n.° 2871/2005 (2.2 série) — AP. — Dr. Manuel Carri-

. . e . Iho Bugalho, presidente da Camara Municipal de Marvao:

Taxa devida pelas vistorias para verificacdo do cumprimento Torna publico que, no uso da competéncia referida na ajnea
de medidas impostas nas decisGes proferidas sobre recla- do n.2 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na
macdes. redac¢do da Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, a Assembleia

. . ) ) Municipal, em sesséo ordinaria realizada no dia 25 de Fevereiro
1— CapaCIdade tOtal dOS reservatorios maior ou |gual a 100 rﬂo corrente ano, ’aprovou 0 projecto de Regulamento MunlClpa|

e menor que 500 fr— 3 TB. » _ _ ... de Drenagem de Aguas Residuais Domésticas de Marvéo, sob pro-
2 — Capacidade total dos reservatorios maior ou igual 850 Mposta da Camara Municipal, aprovada em reunido ordinaria reali-
e menor que 100 »— 2 TB. zada no dia 6 de Outubro de 2004, que entrard em vigor 15 dias

3 — Capacidade total dos reservatorios maior ou igual a*10 Mpés a publicagsio do presente avis®idmio da Republica2.2 série.
e menor que 50 fn— 2 TB.

4 — Capacidade total dos reservatérios menor que 3:6-m 14 de Marco de 2005. — O Presidente da Cariamaiiel Carrilho
2 TB. Bugalha



Aviso n.° 2872/2005 (2.2 série) — AP.

14 de Margo de 2005. — O Presidente da CanMaauel Carrilho Bugalho

Aviso n.° 2873/2005 (2.2 série) — AP.

CAMARA MUNI

— Dr. Manuel Carrilho Bugalho, presidente da Camara Municipal de Marvéo:

Torna publico que, no uso da competéncia referida na ajned 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redacc¢éo da Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, a A
Municipal, em sessao ordindria realizada no dia 25 de Fevereiro do corrente ano, aprovou o projecto de Regulamento 8éliResititbanos do Municipio de Marvéo, sob proposta da Can
Municipal, aprovada em reunido ordindria realizada no dia 6 de Outubro de 2004, que entrard em vigor 15 dias ap6s adpublesade aviso Mdiario da Republica2.2 série.

CIPAL DE MATOSINHOS

Camara Municipal, a lista de antiguidade dos seus funcionarios, com referéncia a 31 de Dezembro de 2004.
14 de Marco de 2005. — O Presidente da Candaxse Narciso Rodrigues de Miranda

Edital n.° 283/2005 (2.2 série) — AP. — De acordo com o artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, publica-se a lista de todas as adjudicacoesbileasbefscpuadas no ang

de 2004 na Camara Municipal de Mértola:

CAMARA MUNICIPAL DE MERTOLA

— Lista de antiguidade— José Narciso Rodrigues de Miranda, presidente da Camara Municipal de Matosinhos:
Faz publico que, em cumprimento do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, se encontra afixeidades &difjos do Concelho e secretaria dos armazéns gerais

Designagao da obra Tipo de procedimento Adjudicatario (\rﬁlzfi; ?\7A)E’1?g:g'gﬁ$§§ dgg(zeocug i(I)Data dgoﬁ(;l:tbgagao
Execucao de furos de pesquisa e eventual captagdo de agua. Cbmitado sem publi- Renato Lima Azenha, Rua dos Moinhos, Assafpra, 79 840,00 dia60| 7-12-2004
subterranea em diversas povoagdes do concelho de Mértoleacdo de andncio. 2705-495 Séo Jodo das Lampas.

Obras de alteragéo do edificio do antigo dispensario, em Mérlancurso limitado sem publ{-Consdep, LY EN 2, Malha Ferro, 7600 Aljustrel 76 671,06 120 dias 10-3-2004
cacao de anuncio.

Reparagédo da cobertura da Escola EB1, em Mértola ...[.Concurso limitado sem publj- Monumenta’¥_Rua de Pedro Nunes, 27, 1.°, di- 838,00 120 dias 20-4-2004
cacao de anuncio. reito, 1050-170 Lisboa.

Obras de alteracé@o do edificio municipal Casa da Matilde ...... Concurso publico ....... .Cansdep, 93 EN 2, Malha Ferro, 7600 Aljustrel 341 310,48 365 dias| 27-10-2004

Obras de urbanizagéo do loteamento ZE2.....................|. Concurso publico .............]..... Construgfes Aquino & Rodrigues, S. A., Vale, apaB0 229,53 | 180 dias 7-7-2004

tado 48, 2494-909 Ourém.
Obras de urbanizagéo do loteamento da encosta norg&acurso publico ................ .Oliveiras, S. A., Santo Antao, apartado 108, 2440- 1 359 253)8%40 dias 23-2-2005

em Mértola.

-909 Batalha.

23 de Marco de 2005. — O Presidente da Candarae

Pulido Valente.

CAMARA MUNICIPAL DE OBIDOS

Edital n.° 284/2005 (2.2 série) — AP. — Telmo Henrique Correia Daniel Faria, presidente da Camara Municipal de Obidos:

Faz publico que no uso das competéncias que lhe sdo atribuidas pela Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada p¢R00QR] de¢® 51 de Janeiro, e depois de cumpridas as formalid

&V

mbleia
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ades

legais do artigo 118.° do Cddigo de Procedimento Administrativo, foi aprovado, por unanimidade do executivo camararieuamcoadinaria realizada a 6 de Dezembro de 2004 e pela
Assembleia Municipal de Obidos, em sua sessao de 28 de Fevereiro de 2005, o Regulamento do Projecto Crescer Melhor —pakde Mrsc
Para conhecimento geral se publica este e outros de igual teor, que vao ser afixados nos locais publicos do costume

11 de Margo de 2005. — O Presidente da CanTatejo Henrique Correia Daniel Faria.

~
w
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Regulamento do Projecto Crescer Melhor f) As refeicdes séo transportadas em contentores térmicos
Rede Municipal de ATL’s proprios adquiridos pela Camara Municipal de Obidos;
g) Todo o servigo de refeicbes esté sujeito a fiscalizagdo, por
. parte de técnicos competentes cooptados para o efeito
Artigo 1.° pela autarquia, nomeadamente o veterinario municipal e
Ambito por parte do servigo de fiscalizacdo de refeicoes servidas
em estabelecimentos escolares do Centro de Saude de Obidos;
1 — O presente diploma regulamenta o funcionamento do pro- h) O acompanhamento para o servico de almogo estara a
jecto Crescer Melhor — Rede Municipal de ATLs. cargo de monitores da Camara Municipal de Obidos.

Artigo 2.° 2 — A Camara Municipal de Obidos pode assegurar, durante o
’ periodo do ATL, varias actividades, nomeadamente: inglés, danca,
Objectivos musica, novas tecnologias, artes plasticas, contol/literatura, des-

porto escolar, animagéo pedagdgica e apoio ao estudo.

1 — O projecto Crescer Melhor visa, essencialmente, promo- 3 — O transporte para o servico de refeigbes e ATL seré asse-
ver o desenvolvimento sécio-intelectual e psico-motor das criargurado pelas juntas de freguesia e pela Camara Municipal de Obidos.
cas. E também objectivo deste projecto apoiar as familias do con-4 — O horério de funcionamento de cada uma das salas do Crescer
celho de Obidos, de acordo com as suas necessidades, atravésdthor é definido, através do Gabinete de Educacdo da Camara
um sistema de fornecimento ou acompanhamento de refei¢Gedsainicipal de Obidos, em fungdo das necessidades da maioria dos
hora do almoco e de uma rede municipal de ATL's disponivel pamncarregados de educagéo.
todas as criangas dos jardins-de-infancia e das escolas do 1.° ciclo

do ensino basico, em horario poés-lectivo. Artigo 6.°
2 — O acompanhamento a que se refere o nimero anterior
acontece sempre que os encarregados de educagado sejam 0s res- Inscri¢cbes

ponséaveis pelo fornecimento das refei¢des. ) s
1 — As inscri¢bes podem ser efectuadas em qualquer momento

Artigo 3.° do ano lectivo.
’ 2 — O boletim de inscrigdo esta disponivel, gratuitamente, no
Universalidade Gabinete de Educagéo, salas do Crescer Melhor, juntas de freguesia
e on-line no portal oficial da Camara Municipal de Obidos.
1 — Todas as criangas que frequentam o ensino pré-escolar e @ — As criangas inscritas até ao dia 20 de cada més podem usu-
ensino basico do 1.° ciclo da rede publica do concelho de Obidérsiir, verificado o descrito no n.° 1 do artigo 13.° do presente di-
podem, de acordo com o artigo 8.°, usufruir dos servicos do Crgstoma, do servi¢o regular no 1.° dia util do més seguinte.
cer Melhor. 4 — As criangas inscritas até ao dia 5 de cada més podem usu-
Artigo 4.° fruir, verificado o descrito no n.° 1 do artigo 13.° do presente di-

' ploma, do servico regular no 1.° dia util da segunda quinzena desse

Servicos e modalidades mes. . L 3 .
5 — Ainscricdo so6 é vélida ap6s o pagamento do seguro, fican-

1 — O projecto Crescer Melhor constituido pelo fornecimentalo isentos deste pagamento os pais que apresentem copia de outra
e ou acompanhamento de refeicGes e pelo servigo de prolongipolice comprovativa da existéncia de seguro de acidentes pessoais

mento de horéario. do aluno.
2 — Os servigos referidos no nimero anterior podem assumir a6 — O valor do seguro sera definido pelo Gabinete de Educacéo
modalidade regular ou avulso. e aprovado anualmente pela Camara Municipal de Obidos.
3 — No servico regular de refeicdes ou de ATL, os pais pode-
réo optar pelo servico mensal, que compreende todos os dias Uteis Artigo 7.0
de cada més, ou acordar um nimero de dias por més com a Cama-
ra Municipal de Obidos, através do Gabinete de Educacéo, que co- Documentos

ordena o Projecto Crescer Melhor. . o - .
4 — O servico avulso de refeicbes ou de ATL implica uma ins- 1 — No acto de inscricdo € necessario apresentar os seguintes

cricdo, em qualquer das salas do Crescer Melhor, com quarentdlecumentos:
oito horas de antecedéncia. a) Confirmagdo de rendimentos brutos:

Artigo 5.° Para todas as situagdes:
Euncionamento Fotocépia do boletim de IRS, modelo 3, referente
] ] ) aos rendimentos do ano anterior ou declaragéo de
1 — As refeigGes sé@o confeccionadas na cozinha do Complexo isencdo passada pela reparticdo de finangas;
Desportivo de Obidos e em instituicbes privadas de solidariedade Nota de liquidagdo do IRS.

social do concelho, nomeadamente, no Centro Social do Olho
Marinho, no Centro Social de Amoreira e na Associagdo de Desenvol- b) Além dos documentos acima referidos, deverdo ainda apre-
vimento Social de A-dos-Negros, de acordo com a celebragéo sentar, consoante a situagio:

anual de protocolos de cooperagéo:
Trabalhador por conta de outrem:

a) A cozinha do Complexo Desportivo de Obidos confecciona

as refeicdes para os alunos e animadores das freguesias de Fotocopias do recibo mensal e ou declaracéo anual
Gaeiras, Sdo Pedro, Usseira e Santa Maria. O transporte da entidade patronal do vencimento iliquido, jorna,
esta a cargo das respectivas juntas de freguesia; gratificacGes, subsidios, pens6es — do ano a que
b) A Associacdo de Desenvolvimento Social de A-dos-Negros diz respeito o IRS.
tem a seu cargo a confecgéo e transporte de refeicbes para o
os alunos e animadores da freguesia de A-dos-Negros; Reformados/pensionistas:
¢) O Centro Social do Olho Marinho tem a seu cargo a con- Fotocépia do recibo mensal e ou declaragéo anual
feccdo e transporte de refeicoes para os alunos e anima- do montante da reforma/penséo do ano anterior.
dores das freguesias do Olho Marinho, Vau, Sobral da Lagoa
e Santa Matria; .
d) O Centro Social da Amoreira confecciona as refeicdes para Desempregados:
os alunos e animadores do jardim-de-infancia da freguesia Declaragédo do Centro Regional de Seguranga Social
da Amoreira; da situacao de desemprego e do valor mensal do
€) As ementas estéo disponiveis nos estabelecimentos de ensino, subsidio recebido ou declaracdo do Centro de
nas salas do Crescer Melhor, nas carrinhas que transpor- Emprego a confirmar a situacéo de desempregado.
tam as criancas do projectaa-line no portal oficial da A declaragdo que ateste a existéncia do subsidio de
Camara Municipal de Obidos, com 15 dias de antecedén- desemprego devera também indicar o inicio e o

cia; termo do mesmo.
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Em caso da ndo atribuigdo de subsidio de desempre- Situacdes profissionais especiais (empregadas domeésticas,
go deveré ser entregue um documento passado pelo trabalhadores rurais e mulheres a dias):
Centro Regional de Seguranca Social justificativo - . -
da n&o atribuicdo do mesmo. Sempre que nédo haja declaragéo de IRS ou declara-
¢ao anual de rendimentos passada pela entidade
Trabalhador por conta prépria: empregadora, aplicar a seguinte tabela — salario

minimo nacional x 14.
Fotocopia da folha de pagamento a seguranca social.
Salde:
Beneficiario de rendimento minimo garantido: , . =
As despesas de salde consideradas sao as apresenta-

Fotocépia do recibo da prestagdo mensal da segu- das na declaragéo de IRS;
ranga social. Quando ha dispensa da apresentacdo da declaracéo
de IRS, nos termos do artigo 58.° do Cédigo do
Trabalhadores sem rendimentos certos e ou que néo fa- IRS, deverdo ser apresentados os documentos com-
cam descontos: provativos das despesas realizadas no ano civil a

que corresponde aquela declaracdo por todos os

Declaracéo da entidade patronal ou declaracédo de elementos do agregado familiar.

honra indicando a situagdo em que se encontra e
o valor do rendimento. (Nos casos em que nao

"\ - NS s Rendimentos reduzidos:
tém um rendimento certo indicar um valor médio

mensal). Sempre que os rendimentos apresentados sejam in-
feriores a remuneragdo minima nacional do ano
Donas de casa que ndo auferem qualquer rendimento: em causa (RMN x 14), ou muito distantes do ren-

dimento médio habitual para a actividade profis-
sional exercida, deveréa ser apresentado o recibo
de vencimento que especifique a categoria profis-
sional ou outros documentos e esclarecimentos
adicionais (Decreto-Lei n.° 325/2001, de 17 de
Dezembro, 1.2 série A, n.° 290)

Declaracdo da junta de freguesia ou declaracéo de honra
comprovativa da situacgéo.

¢) Confirmacao da renda de casa mediante recibo do ano
anterior ou documento relativo a encargos com habita-
¢ao propria do agregado familiar;

d) Fotocdpia do cartdo de contribuinte e bilhete de identi- 5 __ pggers a CMO, em caso de declaracdes incorrectas dos

dade; . . rendimentos, determinar o escaldo de comparticipacgdo familiar.
e) Nos casos a seguir indicados devera ainda apresentar 0s

seguintes documentos: Artigo go

Documento da regulagédo do poder paternal: , L -
Célculo da comparticipacdo familiar

Este documento tem que ser apresentado no caso de ) 3 . )
pais solteiros, divorciados, separados judicialmente 1 — O projecto Crescer Melhor € suportado por um financia-
ou separados de facto, e dele deve constar o mofRento bipartido, ou seja, as despesas inerentes ag seu funciona-
tante da pensao de alimentos a prestar ao conjunento séo suportadas pela Camara Municipal de Obidos e pelos
ge necessitado; encarregados de educagdo. N _

Quando n3o existe qualquer sentenca judicial (sepa- 2 — O calculo da comparticipagéo familiar € determinado atra-
racdo de facto), deve entregar uma prova testet€s dos rendimentos do agregado familiar da crianga, tendo por
munhal ou de(jara(;éo sob Compromisso de honré)ase (0] def|n|dp no Decreto-Lei n.° 147/97, de 11 de JunhO, e

Se nao tiver ocorrido a regulacao do poder paterndPespacho Conjunto n.° 300/97, de 9 de Setembro.

(pais solteiros) deve ser entregue uma declaragéo 3 — O servico avulso de refeicoes ou de ATL esta sujeito ao
sob compromisso de honra, indicando a tutela dd®agamento unitario de 2,5 euros, efectuado no acto da inscri¢éo.
filho e a pens&o de alimentos; 4 — O servigo de acompanhamento de refeigbes esta sujeito a

No caso de ndo cumprimento do acordado no dolUm pagamento diario de 0,5 euros. L .
cumento de regu|a(}éo do poder paternaL no que 5—0 apuramento do yalor da CONmpartICIpa(;ao familiar men-
diz respeito ao pagamento da pens&o de alimerial tem por base os seguintes escaldes:
tos, o encarregado de educacgéo devera entregar-e

documento justificativo da denuncia da situacédo Servico de
junto das entidades competentes (Ministério Pa- B ) ) Servico | ATL (pro-
bliCO). Escaldo/rendiment@er capita de refeicad longament Total
(em euros) (em euros)| dahorario), (em euros)
Situagdo de viuvez: (em euros)
Sempre que a pensao de sobrevivéncia ndo conste ] ]
da declaracdo de IRS devera entregar o documenfe@sos excepcionais .............. ... 0,00 0,00 0,00
comprovativo passado pelo Centro Nacional del.’ Escaldo (80,00-106,98)...| 24,00 20,00 44,00
Pensbes ou outras entidades pagadoras. 2.° Escaldo (106,98-178,30) | 36,50 28,50 65,00
3.° Escalédo (178,30-249,62) | 47,00 38,00 85,00
Situaqﬁo de reformados: 4.° Escaldo (249,62-356,6.0.). 50,00 40,00 90,00
. . 5.2 Escalédo (356,60-534,90) | 53,00 42,00 95,00
Sempre que, do agregado familiar fagam parte idog o Escaldo (mais de 534,90)|...55,00 | 45,00 | 100,00
sos reformados, deve ser entregue o documenta

comprovativo da pensao/reforma passado pelo

Centro Nacional de Pensdes ou outras entidades Artigo 9.°
pagadoras e IRS ou dispensa da apresentacao do
mesmo. Situagdes excepcionais
Situagso de dependentes: 1 — As familias com comprovada caréncia econémica teréo isengéo

L no pagamento da comparticipagado familiar, podendo, todavia, a
Os dependentes estudantes deverdo indicar 0 ano@v0, mediante situacdes excepcionais, propor outra forma de

a escola que frequentam; B comparticipacdo familiar a acordar entre as partes.
Os dependentes maiores de 16 anos nao estudantes

e desempregados deverdo entregar a declaracdo de
inscricdo no centro de emprego, indicando se re-
cebem ou nao subsidio de desemprego;

Verificar se os rendimentos auferidos no caso dos
trabalhadores estudantes estdo incluidos no rendi- 1 — Em situagfes de alteragédo da situacao sécio-econdémica do
mento do agregado. agregado familiar, nomeadamente, morte, emprego, desemprego,

Artigo 10.°

Alteracdo da situagdo sécio-econdmica
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alteragcdo do nimero de pessoas que compde o agregado familia — O direito ao desconto vence-se no dia 1 de cada més e
0 Gabinete de Educacéo fara uma reavaliagdo do calculo da coraporta-se, em regra, ao numero de faltas do més anterior.
participagéo familiar, tendo em conta os rendimentos e despesas8 — O coémputo das faltas por férias ultrapassa este limite mensal,

do ano civil em curso. sendo efectuado o desconto no més seguinte ao do seu gozo.
Artigo 11.° Artigo 16.°
VerificagBes domiciliarias Faltas dos professores/educadores

— O projecto Crescer Melhor, em caso de falta de professo-

e ou educadores que leccionem em estabelecimentos de ensino
inciona, com autorizagdo dos encarregados de educacao, durante
R5eriodo lectivo.

2 — Nos casos referidos no niumero anterior, devem ser
contactados, atempadamente, os responsaveis pelo projecto Cres-

1 — Sempre que subsistam duvidas no calculo do rendimento ?8;
agregado familiar, o Gabinete de Educagdo pode efectuar verifi
¢Oes domiciliarias e proceder posteriormente as necessarias adg
tacdes nas comparticipagdes familiares.

Artigo 12.° cer Melhor, de forma a assegurar o bom funcionamento dos servicos.
Desconto familiar Artigo 17.°
1 — O presente Regulamento prevé, perseguindo sempre a l6- Comunicacdo de desisténcia

ica de diferenciagéo positiva, os seguintes descontos familiares, L A
9 §90 p ’ 9 1 — A comunicac¢éo da desisténcia é feita nas salas do Crescer

para os agregados que tém mais do que um filho inscrito no P'Rielhor ou no Gabinete de Educacédo em formuléario préprio, for-

Jecto: necido gratuitamente.
2 — Se o encarregado de educacgéo néo fizer a comunicagéo a
2.0 filho | 3.° filho| 4.° filho| 5.° filho que se refere o numero anterior, a comparticipagédo familiar con-
Escaldo/rendimentper capita| — — — — tinuara a ser-lhe exigida até ao momento que a Camara Municipal
(em euros) Reducdg Reducdp Reducfio Redugdo tome conhecimento da desisténcia da crianga.
familiar | familiar | familiar | familiar
Artigo 18.°
Casos excepcionais/ateé 8000 _ ~ y T - Interrupcdes lectivas/férias
1.°/80,00-106,98.............. 25% 509 75 % 100 % . ) . 5
2.9/106,98-178,30............ 23 0% 45 % 70 % 95 % 1 — A Cémara assegura estes servi¢cos durante as interrupgdes
3.9/178,30-249,62............ 20%| 40 % 659% 909% lectivas (Natal, carnaval, Pascoa e veréo, excepto no més de Agosto).
4.9/249,62-356,60............ 15%| 35 % 60%  85% 2 — Admite-se, perante um numero reduzido de alunos que ne-
5.9/356,60-534,90............ 10 % 30 A 550 809% cessitem dos servicos nestes periodos, ajustamentos nos locais de
6.°/Mais de 534,90.......... B 5% 25P6 50/% 75 % funcionamento das salas do Crescer Melhor.
Artigo 19.°
Artigo 13.° Casos omissos

1 — Todos os casos omissos do presente Regulamento serédo
analisados, decididos e supridos por deliberagdo da Camara Muni-

1 — O primeiro pagamento sera efectuado nos cinco dias Gteg#oal.
subsequentes a notificagcéo da admisséo do aluno. Artigo 20.°

2 — Os restantes pagamentos seréo efectuados impreterivelmente
até ao ultimo dia util de cada més.

3 — Sempre que se verificar a impossibilidade do encarregadol — Os artigos 1.°, 2.°, 3.9, 4.%,5.%, 6.2, 8.%,9.%,10.°, 11.°, 17.° e
de educagdo cumprir os prazos de pagamento referidos no n.28.° do presente Regulamento entram em vigor, apds aprovagéo pela
deste artigo deverdo ser contactados os responsaveis pelo projeg@nara Municipal de Obidos e pela Assembleia Municipal de Obidos.
através do Gabinete da Educagao da CMO. 2 — Os artlgos 7.0, 12.0., 13.0, 14.0, 15:0 e 16.° do pl’esente

4 — Sempre que se verificar o ndo pagamento da COmpartidﬁegulamento entram em vigor no ano lectivo de 2004-2005.
pacao familiar durante dois meses seguidos, serd suspensa a inscri-

Prazo de pagamento

Entrada em vigor

¢ao até que a situacao seja regularizada. CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS
Artigo 14.° Aviso n.° 2874/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efei-
tos e em cumprimento do disposto na alibedo n.° 1 do ar-
Local do pagamento tigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel

administracao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outu-

1 — As comparticipacGes familiares a que se refere o n.° 2 (ﬁ}o, torna-se publico que, nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 23/
artigo 13.° serdo pagas nas salas de refeicdo e ATL as animadosga, de 22 de Junho, e artigos 139.° e 140.° do Cédigo do Tra-

do Crescer Melhor. = balho, foram celebrados contratos a termo resolutivo certo, com
2 — As comparticipaces familiares a que se refere o n.° 1 dgs individuos a seguir indicados:

artigo 13.° seréo pagas no Gabinete de Educagdo da Camara Muni- ]

cipal de Obidos. Contrato celebrado em 28 de Fevereiro de 2005, para o de-
3 — Todos os pagamentos efectuados fora dos prazos referidos ~ sempenho de fungdes ge técnico superior de gestdo e admi-

serdo também efectuados no Gabinete de Educacdo da Camara histracdo publica de 2.2 classe:

Municipal de Obidos. Soénia Paula Coelho Teodoro.

1 o
Artigo 15. Contrato celebrado em 1 de Margo de 2005, para o desempe-
Faltas dos alunos nho de fun¢bes de engenheiro do territério de 2.2 classe:

1 — O montante da comparticipagdo familiar pode ser deduzf-:Iara Regina Machado da Costa.

do mensalmente de acordo com o seguinte esquema de auséncias: ~ o celebrado em 1 de Marco de 2005, para o desempe-

nho de fungdes de assistente administrativo:
Bruno Ribeiro Lopes Pinto.

Percentagem

Dias de faltas seguidas/mensais
de desconto

Contrato celebrado em 1 de Mar¢o de 2005, para o desempe-

25 nho de fun¢gdes de engenheiro de manutencao e controlo
50 de sistemas de 2.2 classe:
75

Pedro Vasco de Oliveira Pereira da Fonseca.
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Contratos celebrados em 7 de Margo de 2005, para o deseMario Pedro da Silva Carvalho Saavadra — técnico superior de
penho de fungdes de assistente administrativo: 2.2 classe — turismo, com o vencimento de 1268,64 euros, com

. . 9de M de 2005, is 12 .
Carmen Nunes Pereira Cabral Domingos. inicio-em = de Margo de por mais 2 meses

Maria Fernanda Justo Teixeira. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

Sandra Isabel Marques de Sousa. ) . o
Gabriel Filipe Nabais Dominguez. 21 de Marco de 2005. — O Presidente da Carvquia, Claudio
Teresa Nunes da Silva Rodrigues. do Carmo Assuncéo.

Susana Maria Pereira Gomes.

P Lanos Rt CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE FRADES

Rui Vasco Caetano Freitas Pires da Cruz. Aviso n.° 2877/2005 (2.2 série) — AP. — Lista de antigui-

dade — Em cumprimento do estabelecido no n.° 3 do artigo 95.°
Contrato celebrado em 7 de Marco de 2005, para o deasemgfo Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que
nho de funcdes de técnico superior de psicologia de 2.% clasgglista de antiguidade do pessoal desta Camara Municipal se en-

Ana Cristina Arnold Viegas Guerreiro. contra afixada no local habitual. )
9 Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do mesmo decreto-lei, desta

Contrato celebrado em 1 de Fevereiro de 2005, para o dista cabe reclamagao no prazo de 30 dias a contar da publicacéo
sempenho de fungdes de técnico superior de recursos HiR Diario da Republicado presente aviso.

manos de 2.° classe: 17 de Margo de 2005. — Por delegagdo de competéncias, o Chefe
Eva Bernardino Frederico Amaral. da Divisdo de Administraca®orfirio Anténio Sousa Carvalho

Contratos celebrados em 7 de Marco de 2005, para o desem- A
penho de fungdes de técnico de informética adjunto nivel 1: CAMARA MUNICIPAL DE PENACOVA
Pedro Miguel Fortuna de Jesus Pires Aviso n.° 2878/2005 (2.2 série) — AP. — Lista de antigui-
4 ; i dade — Para cumprimento do estabelecido no artigo 95.° do De-
Mario Alexandre Martins de Castro Neto. creto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que a lista
Contrato celebrado em 7 de Marco de 2005, para o desempﬁ?— antiguidade do pessoal do quadro desta autarquia, organizada nos

nho de funcdes de técnico superior de sociologia de 2.2 clas$gfmos do artigo 93.° do ja citado diploma legal, se encontra afixada
no local habitual.

Ana Isabel André Ribeiro de Almeida. Nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do mesmo diploma, da lista
cabe recurso no prazo de 30 dias a contar da publicacéo do presente
Contrato celebrado em 14 de Margo de 2005, para o desemviso noDiario da Republica

penho de fungdes de engenheiro de transportes de 2.2 classe: ] ] . .
. . B 16 de Fevereiro de 2005. — O Presidente da Carvkmaricio
Nuno Miguel Rodrigues Duarte Patréo. Teixeira Marques.

[Nao carece de visto do Tribunal de Contas — artigo 114.°,

n.° 3, alinea), da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.] CAMARA MUNICIPAL DE PENAFIEL

_14 de Marco de 2005. — A Directora do Departamento de Ges- Aviso n.° 2879/2005 (2.2 série) — AP. — Contratos a termo

tdo de Recursos Humandsglia Simdes certo — renovacdes— Para os devidos efeitos se torna publico
que, por despacho de 20 de Janeiro de 2005, foi renovado, por
mais um ano, o contrato a termo certo celebrado com Cétia Isa-

Aviso n.° 2875/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos Del Marques Ferreira Vasconcelos Monteiro, a exercer funcoes de

efeitos e em cumprimento do disposto na alijedo n.° 1 do té€cnico superior — socidloga das organizacdes, a partir de 4 de

artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplic&€vereiro de 2005. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

vel a administragéo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de 55 4e Fevereiro de 2005. — O Vice-Presidente da Cadinae

Outubro, torna-se pulblico que, nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 28/jindo Tei>\</eira| Neto ’ ! st

2004, de 22 de Junho, e artigos 139.° e 140.° do Cédigo do Tra- ’

balho, foi celebrado contrato a termo resolutivo incerto, com o

individuo a seguir indicado: CAMARA MUNICIPAL DE PONTE DE LIMA
Contrato celebrado em 15 de Dezembro de 2004, para a ca-Aviso n.° 2880/2005 (2.2 série) — AP. — Celebracéo de con-
tegoria assistente administrativo: tratos de trabalho a termo resolutivo certe- Para os devidos

efeitos e em cumprimento do disposto na alifjedo n.° 1 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado
[N&o carece de visto do Tribunal de Contas — artigo 114.% administracéo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outu-
n.° 3, alineay), da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.] bro, torna-se publico que, por despacho da presidéncia de 15 de
Marco de 2005, foram celebrados, por esta Camara Municipal,
14 de Margo de 2005. — A Directora do Departamento de Gesontratos de trabalho a termo resolutivo certo, ao abrigo da Lei
tdo de Recursos Humandsg¢lia Sim&es n.° 23/2004, de 22 de Junho, com os seguintes trabalhadores, para
o exercicio das fung¢des de auxiliares administrativos do grupo de
pessoal auxiliar, escaldo 1, indice 128, a que corresponde o venci-

Teresa Carla Domingues Figueiredo.

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE AZEME'S mento de 397,22 euros, com inicio no dia 16 de Abril e 22 de
Abril, respectivamente, eventualmente renovaveis:
Aviso n.° 2876/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efei- Anabela Aratjo Ferreira de Sequeiros.

tos se faz publico que a lista de antiguidade dos funcionarios degigsé Anténio Almeida de Sousa.
autarquia se encontra afixada nos Pag¢os do Municipio.

16 de Marco de 2005. — O Presidente da Carviquia, Claudio
do Carmo Assungéo.

Os contratos em causa foram celebrados por urgente conveniéncia
de servico e terdo a duragao supracitada.

18 de Margco de 2005. — O Presidente da CamRemiel
) Campelo.
Contrato n.° 716/2005 — AP. — Faz-se publico que, por meus

despachos de 1 e 7 de Marco de 2005, foram renovados os con- “
tratos de trabalho a termo certo com: CAMARA MUNICIPAL DO PORTO

Wendy-Anne Cardoso Silva — técnico superior de 2.2 classe — Aviso n.° 2881/2005 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos do
psicéloga, com o vencimento de 1268,64 euros, com inicio e@rtigo 95.2, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, informa-
18 de Marcgo de 2005, por mais 12 meses. -se que a lista de antiguidades calculada até 31 de Dezembro de
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2003 foi publicada na separata Bloletim Municipaln.® 3590, de CAMARA MUNICIPAL DA RIBEIRA BRAVA
4 de Fevereiro de 2005.

Nos termos do disposto no artigo n.© 96.°, n.° 1, do mesmo di- Aviso n.° 2883/2005 (2.2 série) — AP. — Lista de antigui-
ploma, o prazo de reclamacéo da presente lista é de 30 dias a cogife — Para os devidos efeitos previstos no n.° 3 do artigo 95.°
da data da publicacdo deste aviso. do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico que

23 de Marco de 2005. — O Director do Departamento MuniciS€ €ncontra afixada no local de costume a lista de antiguidade dos
pal de Administracdo de Pessoahgelo Rocha. funcionarios do quadro de pessoal desta Camara, reportada ao ano

de 2004 e organizada nos termos dos artigos 93.° e 94.° do ja citado
diploma legal.

Aviso n.° 2882/2005 (2.2 série) — AP. — Faz-se saber que, Nos termos do artigo 96.° do mencionado diploma, cabe recur-

em processo disciplinar instaurado contra o cantoneiro de limpge da referida lista, a interpor no prazo de 30 dias contados da
za, Jodo Manuel Ferreira, nimero mec. 4803, foi formulada a cqsresente publicacéo ridiario da Republica
respondente acusagao.
O arguido podera consultar o processo no Departamento Muni-8 de Margo de 2005. — O Presidente da Canidarse Ismael
cipal Juridico de Contencioso, sito no edificio dos Pagos de CoRernandes.
celho, 2.° andar, Praga do General Humberto Delgado, 4049-001
Porto, no horario normal de expediente, ou seja, entre as 9 e as
17 horasd pessoalmente ou assistido regularmente por adVOga@‘AMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DA GRACIOSA
constituido.
Pode apresentar a sua defesa, por escrito, no prazo de 30 diag, . -
contados da data de publicaciio do presente aviso. Viso 1. 2884/2005 (2. série) — AP.
A falta injustificada da resposta do arguido no prazo estabele

— Por ter saido com
d’_exactidﬁes, a seguir se republica o aditamento ao quadro de pes-
: cp A : ; a-s0al desta Camara Municipal, aprovado em reunido da Camara
gg (rfgssrlrflgrar se-a, para todos os efeitos, como efectiva audién Unicipal de 23 de Setembro de 2004 e homologado pela Assem-
: bleia Municipal em 30 do mesmo més, publicado no apéndice n.° 125
22 de Margo de 2005. — O Director do Departamento Municiao Diario da Republica2.2 série, n.° 245, de 18 de Outubro de
pal de Administracdo de Pessoahgelo Rocha. 2004:

Numero
de lugares

Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel Obs.
P V| T

Técnico superior............ Engenheiro do ambiente........... ... Assessor principal ... e o1 1
ASSESSON......ceiiiiiiiiiii et .. —
Técnico superior principal................ - Dotagéo
Técnico superior de 1.2 classe........ - global.

Técnico superior de 2.2 classe........ -
EStagiario ......ccccccvveeeeieeiiiiiiieiiieeeeeen, -

P — Preenchidos.
V — Vagos.
T — Total.

18 de Margo de 2005. — O Presidente da Candamst Ramos de Aguiar.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA MADEIRA

Edital n.°© 285/2005 (2.2 série) — AP. — Lista de adjudicac8es de obras publicas efectuadas durante o ano de-20Pdra
cumprimento do disposto no artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, faz-se publico que a Camara Municigsdlale S&o J
da Madeira adjudicou, no ano de 2004, as seguintes obras:

Valor

Empreitada Forma de adjudicagéo Adjudicatéario (em euros)
Obras de beneficiagdocenservacdo dascola pré-priq Ajuste directo..................... .... SEGOSAL — Soc. Empreitadas076,680
maria das Fontainhas — biblioteca (substituicdo|das Gomes de S4, &
caixilharias — rés-do-chéo, alcado norte).
Correcgao cota de pavimento caixas de visita.......| Concurso limitado sem publi- SEGOSAL — Soc. Empreitadas 2568200
cagao de anuncio. Gomes de S& L.
Reparagdo de valas em tapete betuminasa............ Concurso limitado sem publConstru¢des Carlos Pinho,'t| 46 250,00

cacao de anuncio.
Obras de beneficiagdo no antigo edificio do centr¢ @encurso limitado sem publi-Constru¢cdes Carlos Pinho,%t.| 37 433,48

saude. cacgao de anuncio.

Obras de beneficiagcdo e conservagdo da escola primaria Ajuste directo............| .SOLMINIO — Construcées de 18 300,00
dasFontainhas — (substituicdo da caixilharia dos| al- Aluminio, L.
cados norte, poente e nascente).

Rede de iluminacdo publica — travessa da Rua dg Do- Ajuste directo.............. .Narciso Carvalho & Filhos, F2 7 454,00
mingos José de Oliveira.

ATL — Gente Milda de Fundo de Vila..................... o Ajuste directo................ .Canstrucdes Carlos Pinho,“t| 19 317,13

Escola pré-priméria do Parrinho — alteragaobeas| Ajuste directo....................... .. SEGOSAL — Soc. Empreitadas 79935
de conservacao. Gomes de S& L.

Cobertura do antigo edificio do centro de sallde — E®ncurso limitado sem publi- Empreiteiros Casais, S. A...|...... 84B458
cola Nacional de Estudos e Formacéo da Inspec¢amacdo de anuncio.

do Trabalho.
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Empreitada Forma de adjudicagéo Adjudicatéario (er\r1/aé?1rros)

Concepcao/construgédo reabilitagdo do antigo edificio do Concurso puablico .......|............ Empreiteiros Casais, $. 24..729,33
cento de saude (Escola Nacional de Estudos e Forma-
¢éo da Inspeccéo do Trabalho).

Ligacdo de saneamento Raa deAdolfo Coutinho ag Ajuste directo.................... ..Constru¢des Carlos Pinho,%t]. 10 789,75
emissario.

Centro de Salde de Sao Joao da Madeira — 1.2 fase — Concurso limitado sem publiCo®2rutora da Corga, S. A. 966,96
estabilidade/infra-estruturas. cacao de anuncio.

Centro de Salde de S&o Jodo da Madeira — 2.2 fagse — Concurso limitado semGuiitrugdes Carlos Pinho,%. 124 283,16
revestimentos/sistema rega. cacao de anudncio.

Centro de Saude de Sdo Jodo da Madeira — 3.2 fase — Concurso limitado sem\PSBIBEIRA — Soc. Técnicade 6852,27
electricidade/mobiliario urbano. cacao de anuncio. Obré&s, L.

Rede I. P. no Parque Nossa Senhora dos Milagres,......... Concurso limitado semNaifiso Carvalho & Filhos, Ea| 40 477,00

cacao de anuncio.

Escola EB1/JI n.° 5 — Carquejido — obras de rempde- Concurso publico ........|.......... SHMRA — Investimentp 245 025,98
lacéo e beneficiagdo. Imobiliario, “&.

Ampliagdo e remodelagdo da Escola Secundaria Df. Se- Concurso publico ...... ..ARJUAN — Construcéo Civi] 586 018,22
rafim Leite. e Projectos, 2

Arranjos exteriores da Cooperativa 11 de Outubrp Gencurso limitado sem publi- SEGOSAL — Soc. Empreitadas 3%%,44
sector A (espaco envolvente do campo de jogos). cacao de anuncio. Gomes de Sa, &

Arruamento de serviddo na Rua de Vale de Cambra ...... Ajuste directo............. .. VIAZEMEIS — Pavimentat 8 921,61

¢Oes de Azeméis, ®.

Conservacédo e beneficiagcdo ekcola pré-primaria daConcurso limitado sem publi-Anténio Pinto Bento.............. 42200,00
Devesa Velha. cacao de anuncio.

Obras debeneficiacéo e conservacéo da escola primaria Concurso limitado senj (@dofies Dias Martins, E2.......... 101 344,28
de Casaldelo. cacao de anuncio.

Obras de beneficiagdo e conservacéo da escola pré-pri- Concurso limitado sem publi- Carlos Dias Mfartins,.L.. 29811,50
méria das Travessas. cacao de anuncio.

Requalificagdo do Parqudunicipal Ferreira de CastfoConcurso publico ...............|... A. PimentaGenstrugdes, 2| 398 161,20

VCE — ligacéo do IC1 ao IC2 — reformulagéo .....|..... Concurso publico .........] ..Canstrucdes Carlos Pinho,%. 521 473,53

Beneficiagdo e conservacao da escola priméaria dag
tainhas.

Arranjos exteriores Escola Nacional e Formacao dg
pecc¢éo do Trabalho.

Remodelagédo e beneficiagdo da escola primaria de
de Vila — 1.2 fase.

Arranjos exteriores da Cooperativa 11 de Outubr
muro de suporte na Rua da Mourisca.

Escola EB1 n.° 3 do Espadanal — obrasetieodelaca
e beneficiacao.

Escola EB 1 n.° 8 de Fundo dédaV— obras deemo-
delacdo e beneficiagdo — 2.2 fase.

Rede de iluminagéo publica na Rua de Santa Maria da

Complexo desportivo das Corgas Paulo Pinto — 0
de beneficiagéo.

Demoligéo de prédios (em varios arruamentas)

Capela mortuaria cemitério n.2.3........ccccvvveeeeeennnnnd

Cobertura metélica da escola do Parrinho (aplicagé

policarbonato, incluindo refor¢o do perfil tubular).

Infra-estruturas da Zona Industrial das Travessas -
qualificacdo de arruamentos existentes.
Requalificagdo urbanistica da Rua do Vale do Voug

Remodelagéo e ampliagcdo do canil municipal

Pavimentagéo em tapete betuminoso da escola do paijuete directo

Prolongamento da Rua de Santa Cruz

Loja de atendimento ao municipe na Rua do Poder L

Pavimentacdo de passeios em varios arruament
cidade — 2.2 fase.

Pequenos trocos da rede de saneamento.

Escola pré-pmaria de @saldelo — obras de benefig
¢ao e remodelacgao.

Muro de suporte — gaveto das Ruas de D. Afonso
rigues e de Egas Moniz.

Arranjos dos espacos envolventes em zonas residenci
Mourisca (junto a CERCI).

Arranjos dos espagos envolventes em zonas residenci
repavimentacdo da Rua de Manuel Luis da Cost

Fon-
cacao de anudncio.
Ins- Concurso limitado sen
cacao de anuncio.
Fudocurso limitado sem publ
cacao de anudncio.
b Gencurso limitado sem pub
cacao de anuncio.
b Concurso publica..............
Concurso publico
FAjjaste directo.........ccccceuunnne.
bras Ajuste directo

Ajuste directo.....................
cacao de anuncio.
10 de Ajuste directo..............

—Cencurso publico

...... Concurso limitado sen;
cacao de anuncio.
Ajuste directo

......... Concurso limitado sef
cacao de anuncio.
ocal Concurso limitado sem
cacao de anuncio.
p€dacurso limitado sem publ
cacao de anuncio.
Concurso publico
Concurso publico

a-

Hen- Ajuste directo

pidjuste directo

pidjuste directo
a.

Concurso limitado semn publi-

Concurso limitado sem pubfnténio Pinto Bento

SEGOSAL — Soc. E
Gomes de S4, 2

publi- SEGOSAL — Soc. Em
Gomes de S4, &

i
Gomes de S4, &

i- C2-Gonstrutora da Corga, S.

. ISOLFREI — Estudos e Emp. Is
lamento e Revestimentd?
Domingos de Carvalho, S.

.Narciso Carvalho & Filhos, 2
Ferreira da Récha.. L...]

..Moreira Pinto, L% ..................

.Moreira Pinto, L% ..................

pultimefita — Construcdes, &

... edtonio & Filhos, L%...
niabdira Pinto, L% ..................

publi- Domingos de Carvalhg

i- SEGOSAL — Soc. Empreits
Gomes de B4, L.
..Eerreira da Rocha,
.Construgdes J. Martins & T
varesd_.
............ SEGOSAL — Soc. En
Gomes de S& L.
SEGOSAL — Soc. Empreit
Gomes de S&2L.
..Eerreira da Rocha,

..Metalpedro, L%....................... .

.Construgdes Carlos Pinho,%].

npreitadds10 61

pidita@as, 23

SEGOSAL — Soc. Empreitadas 28201

A aws5,01
249 491,15
228 379,04

2 122,75
6400,63

1800,00
86775,00

1®00,00
660 054,28
78 201,71
17 147,01
3120,00
3304,65

, S. A760,0488
ade®7 500,00

216 108,15
n-189 822,00

npreite@k 25 8
adas 278305

12481,77

17 de Marco de 2005. — O Presidente da CanMr&astro Almeida.



80 APENDICE N.° 59 — Il SERIE — N.° 84 — 2 de Maio de 2005

CAMARA MUNICIPAL DE SAO ROQUE DO PICO do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com a redac-
¢ao dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, que, por delibe-
Aviso n.° 2885/2005 (2.2 série) — AP. — Contratacdo de pes- ragdo da Assembleia Municipal com data de 25 de Fevereiro de
soal a termo resolutivo certe— Para os devidos efeitos e em con-2005, com base na competéncia que lhe confere a alirien
formidade com a alinga do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com a
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na sua actual redacg&o, aplicadtedaccdo da Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, foi aprovada, por
administracéo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outwnanimidade, a proposta apresentada pelo 6rgéo executivo apro-
bro, também, na sua actual redaccéo, se torna publico que hojeda na reunido do dia 12 de Agosto de 2004, na sua versao final.
dia 1 de Margo de 2005, foram celebrados contratos de trabalho a . A .
termo resolutivo certo, com os individuos abaixo indicados, nos 18 d& Marco de 2005. — Pelo Presidente da Canfasaina-
termos previstos no artigo 8.° do Regime Juridico do Contratyra ilegivel.)
Individual de Trabalho da Administragdo Publica, aprovado pela
Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho.
Proposta de Regulamento para Apoio a Recuperagdo de

Lufs Paulo Jorge Soares — cantoneiro de limpeza, escaldo 1, indiHapitaces Degradadas e a Auto-Construcio/Benefi-
ce 155, pelo prazo de 10 meses. ciaco.

Manuel Fernando Rodrigues Pires — cantoneiro de limpeza, esca-
l&o 1, indice 155, pelo prazo de 10 meses. _ Nos termos do artigo 116.° do Cédigo do Procedimento Admi-
Roberto Manuel Goulart Bettencourt — cantoneiro de limpezanistrativo, entendeu a Camara Municipal de Sever do Vouga elabo-
escaldo 1, indice 155, pelo prazo de 10 meses. rar a alteracédo do Regulamento de Apoio Social para apoiar fami-
. R . lias com agregado familiar manifestamente carenciado, devido a
1 de Margo de 2005. — O Presidente da Camvaauel Joaquim  t5tores digergos.
Neves da Costa Atendendo a que a Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro, veio trans-
ferir para as autarquias locais atribuicBes relativas & acgéo social,
A passando para a competéncia destas a participacdo, em coopera-
CAMARA MUNICIPAL DO SARDOAL ¢ao com instituicdes de solidariedade social e em parceria com a
administracdo central, em programas e projectos de ac¢éo social

Aviso n.° 2886/2005 (2.7 série) — AP. — Em cumprimento de ambito municipal, designadamente nos dominios do combate a

do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, se tor breza e a exclusio social

publica a lista de antiguidade do pessoal do quadro da Camarayiendendo, ainda, a que para a efectiva transferéncia de tais

Municipal do Sardoal, elaborada nos termos do artigo 93.° do Citﬁtribuigées e competéncias a Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,

do diploma, afixada nos respectivos locais de trabalho. Nos teg- " o ; o Anci
mos do n.° 1 do artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 [%nsagra na alinat do n° 4 do seu artigo 64.° «ser competéncia

Camara Municipal estabelecer em regulamento municipal as

Marco, cabe Beclgmagjlo a g?duz'f n(cj: prazo de 30 dias consecty ndi¢cdes relativas & participacdo na prestacéo de servigos e pres-
vos a contar da data de publicagao do presente aviso. tacdo de apoio a estratos sociais desfavorecidos».

16 de Marco de 2005. — O Presidente da Canfemando Atendendo a experiéncia obtida nesta area, que evidenciou si-
Constantino Moleirinho ’ tuacdes de manifesta caréncia social, apesar do agregado familiar

possuir alguns recursos econémicos, com dificuldades em geri-los,
provocando um estado de pobreza e exclusao social, principalmente,
A com efeitos negativos nos jovens daqueles agregados.
CAMARA MUNICIPAL DE SEVER DO VOUGA Nestes termos se publica o artigo 4.° com as alteracdes aprovadas:
Aviso n.° 2887/2005 (2.2 série) — AP. — Contrato a termo . o
resolutiva — Para os devidos efeitos se torna publico que foram Artigo 4.
celebrados os contratos de trabalho a termo resolutivo, nos termos ; x P, ;
. . P ’ Situacdo econdmica desfavorecida
dos artigos 128.° e seguintes do Cdédigo do Trabalho, com as espe- ¢
cificidades constantes da Lei n.° 23/2004, pelo prazo de UM 8N0,L — .....coiiiiiiiiiiiiiie e e e e e e e e e e et e e et e e e et e eaaaanas
eventualmente renovaveis, com efeitos a partir do did 17 de JA-2 — ....ciiiiiiiiiii i et e e a s
neiro de 2005, com as auxiliares dos servigos gerais, abaixo indi-3 — (Eliminado.)
cadas, e com vencimento correspondente ao escaldo 1, indice 128 — (Eliminado.)

Maria Carolina da Silva Tavares.
Maria de Fatima Bastos Cruz Barca.

Maria Edite Tavares Veiga. CAMARA MUNICIPAL DE SILVES
9 de Marco de 2005. — Pelo Presidente da Canfasainatu- Aviso n.° 2890/2005 (2.2 série) — AP. — Contrato de tra-
ra ilegivel.) balho a termo certo— Para os devidos efeitos se torna publico
que, na sequéncia da oferta publica de emprego, foi admitida por
Aviso n.° 2888/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos contrato a termo certo, por um ano, Maria Inés Correia Rodri-

efeitos torna-se publico que, por despacho do vice-presidente 84€S Cristiano Cerol, na categoria de técnico superior estagiario —

Camara, com data de 15 de Marco de 2005, foram renovados, ﬁgguitecto, com data da publicagédo da of_erta publica de emprego
mais um ano, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2005, e cofe 2 de Outubro de 2004, e data da assinatura do contrato de 17

base mas disposicdes indicadas no artigo 140.° da Lei n.c 99/206€, Marco de 2005.

de 27 de Agosto, que aprova o Codigo do Trabalho, e no artigo 10.° _ — . A .
da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, os contratos de trabalhqjaluzodga'\rﬂsggg I(\j/lirze(i)r(f)fde S(gu\s/g:e Presidente da Candss

termo resolutivo celebrados com os seguintes contratados:

Joaquim Alberto Martins de Bastos — trolha.

José Agostinho Henriques de Lima — trolha. CAMARA MUNICIPAL DE TABUA
Albino Nogueira dos Santos — canalizador.
Fernando Tavares de Almeida — canalizador. Aviso n.° 2891/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efei-

17 de Marco de 2005. — Pelo Presidente da Canpasaijna- tos e em cumprimento com o disposto no artigo 94.° do Decreto-
tura ilegl'vel.)g ' -Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, se faz publico que a lista de an-

tiguidade dos funcionarios do quadro desta Camara Municipal, com
referéncia a 31 de Dezembro de 2004, se encontra afixada no edificio
Aviso n.° 2889/2005 (2.2 série) — AP. — Dr. Manuel da Silva  dos Pagos do Municipio de Tabua, para efeitos de consulta.
Soares, presidente da Camara Municipal de Sever do Vouga:
Torna publico, para os devidos e legais efeitos e fins conve- 4 de Margco de 2005. — O Presidente da Canfragemcisco Ivo
nientes, no uso da competéncia que lhe confere a g)idean.° 1  de Lima Portela
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CAMARA MUNICIPAL DE TAROUCA CAMARA MUNICIPAL DE TRANCOSO

Aviso n.° 2892/2005 (2.2 série) — AP. — Mario Caetano Tei- Aviso n.° 2895/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos

xeira Ferreira, presidente da Camara Municipal de Tarouca:  gfeitos se torna publico que, por deliberacdo da Camara Municipal

Faz publico que, nos termos e em cumprimento do disposto RR 25 de Janeiro de 2005, foi celebrado contrato de trabalho a
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicgarmo certo, nos termos do disposto nos artigos 5.°, 8.° e 10.° da
vel a Oadmmlstragao I_ocaol por forca do disposto no n.° 1 do af-j .0 23/2004, de 22 de Junho, pelo periodo de dois anos, com
tigo 1.° do Decreto-Lei n.© 409/91, de 17 de Outubro, por seu defranyela da Conceicdo Gamboa Cravo dos Santos Lucas, soci6lo-
pacho datado de 9 de Marco de 2005, celebrou contrato de traba&tp’ desde 1 de Marco de 2005, que ficara afecto ao programa de

a termo resolutivo certo com Marco Alexandre Pereira de Meloangig 3 Implementac&o da Rede Social. (Isento de fiscalizagéo prévia
para desempenho das fungGes de carpinteiro de limpos, remunegfg-Tribunal de Contas.)

do pelo escaldo 1, indice 142, da fungéo publica.

Inicio de producéo de efeitos em 14 de Margo de 2005. 17 de Marco de 2005. — O Presidente da Caniiiio José

(Isento de fiscalizag&o prévia do Tribunal de Contas.) Saraiva Sarmento

14 de Marco de 2005. — O Presidente da Canhdésip Cae- .
tano Teixeira Ferreira. CAMARA MUNICIPAL DE VALENCA

Aviso n.° 2896/2005 (2.2 série) — AP. — Cumprindo o de-

Aviso n.° 2893/2005 (2.2 série) — AP. — Mario Caetano Tei- terminado na alindg do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
xeira Ferreira, presidente da Camara Municipal de Tarouca: 89, de 7 de Dezembro, torna-se publico que, por meu despacho de

Faz publico que, nos termos e em cumprimento do disposto #ode Marco do corrente ano, foram celebrados, pelo prazo de
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marcd,2 meses, com inicio a 2 de Margo de 2005, os contratos de tra-
esta afixada no edificio dos Pagos do Municipio a lista de antigupalho a termo resolutivo certo com Ana Maria Afonso Andrez Abreu
dade dos funcionarios do quadro de pessoal da Camara MunicigaRaquel Soares, com a categoria de auxiliar de accéo educativa,
de Tarouca, reportada a 31 de Dezembro de 2004, onde pode eelebrado com fundamento na alimgalo n.° 1 do artigo 9.° da

consultada por todos os interessados. Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho.
Da lista de antiguidade cabe reclamacéo, no prazo de 30 dias a
contar da data de publicagdo do presente aviso. 18 de Marco de 2005. — O Presidente da Camhrsé Luis
Serra

16 de Margo de 2005. — O Presidente da Carvieap Caetano
Teixeira Ferreira.

CAMARA MUNICIPAL DE VIANA DO CASTELO

CAMARA MUNICIPAL DE TERRAS DE BOURO Aviso n.° 2897/2005 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos pre-

. L . vistos na alinel) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/
Aviso n.° 2894/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos gq e 7 de Dezembro, aplicado a administrag&o local pelo Decre-

efeitos se torna publico que, por despacho do presidente da Cama; .. ., o ~
ra Municipal datado de 28 de Janeiro de 2005, foram prorrogadgHja Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, com a nova redaccdo dada

o ) ph
por mais seis meses, os contratos de trabalho a termo certo, Cé%l_o Dgcreto Lei n. .218/98’ de 17 de Julho, torna-se publico que
brados em 23 de Fevereiro de 2004 : Fsta Céamara Municipal celebrou contrato de trabalho a termo

, ha categoria de cantone|r oluti " | riodo d s m m Bruno Alexan
com os seguintes trabalhadores: esolutivo certo, pelo periodo de SeIs MEses, com Bruno Alexan-
dre Rodrigues Alves, com a categoria de técnico profissional, cor-

Anténio Pereira Quelha. respondente ao escaldo 1, indice 199, da Tabela de Vencimentos
Evaristo de Brito Fernandes. dos Funcionarios e Agentes da Administracéo Publica Central e Local,
Francisco José Fernandes Cunha. com efeitos a partir do dia 1 de Fevereiro de 2005.

Maria de Fatima Pereira.
15 de Margo de 2005. — Pelo Presidente da Canfasajna-
10 de Margo de 2005. — O Presidente da Candar@nio José tura ilegivel.)
Ferreira Afonso

N CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE GAIA
CAMARA MUNICIPAL DE TORRES VEDRAS
Aviso n.° 2898/2005 (2.2 série) — AP. — Lista de antigui-

Edital n.® 286/2005 (2.2 série)’—_ AP. — Altgra_géo a tapele} ade — Nos termos do estipulado no n.° 3 do artigo 95.° do De-
de taxas — estacionamento publico de taxa dnica — criagao Cg‘?eto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que as lis-
taxa mensal— Dr. Carlos Manuel Soares Miguel, presidente de\as de antiguidade dos funcionéarios desta Camara Municipal se

Ca_‘rn;?r:g Ml:lljt?lli((::lgal gfaTgerﬁs r\i/r?]%rr?tso: do disposto no artiqo 130 8ncontram afixadas no edificio dos Pagos do Concelho e demais
p P p p 9 locais de trabalho.

do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, que a Assembleia Muni- 1 de Margo de 2005. — A Chefe da Divisdo Municipal de Gest&o

cipal, em sesséo ordinaria de 25 de Fevereiro de 2005, aprovoye pessoal, por subdelegacio de competédiia Alexandra
proposta de alteragéo a tabela de taxas em vigor neste municipiflar Pinheiro Pimenta Ribeiro

a qual entrard em vigor 15 dias apés a publicacdo do presente edital
no Diario da Republica

Para constar e devidos efeitos se publica o presente edital e _ -~ .
outros de igual teor, que vao ser afixados nos lugares publicos CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA DE RODAO
do costume.

Aviso n.° 2899/2005 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento

E eu,(Assinatura ilegivel)director do Departamento Adminis- do disposto na alind® do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei

trativo e Financeiro, o subscrevi. n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado & administrag&o local pelo
n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro,

15 de Margo de 2005. — O Presidente da CarGamdgs Manuel  torna-se publico que, por despacho da presidente da Camara Mu-

Soares Miguel. nicipal de 16 de Fevereiro de 2005, se renovou o contrato de trabalho
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a termo certo com o assistente administrativo, Dora Sofia Mar- CAMARA MUNICIPAL DE VILA VERDE

ques Pereira, com inicio em 8 de Marco de 2005 e a terminar em

7 de Setembro de 2006. (Isento de visto do Tribunal de Contas.) Aviso n.° 2900/2005 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento

do artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, torna-se
publica a relagdo das empreitadas levadas a efeito por esta Camara
Municipal durante o ano de 2004

17 de Margo de 2005. — A Presidente da Camisliaxrja do
Carmo Sequeira.

Empreitada (en\qlaé%rros) Adjudicatéario dm':t?ir&?géo
Electrificagdo do campo de futebol de Dosséos .....|..... 73822 Electro Antunes....................... ) Ajuste directo.
Ampliacdo da rede de abastecimento de dgua a Gpad®3 855,00 Mateus Miranda da Costa ....... .Concurso limitado sem publi-
cacao de anuncio.
Prolongamento da rede de drenagem de aguas plyviais 59880 Mateus Miranda da Costa ....... .Concurso limitado sem publi-
e execugao de ramais de saneamento na Rua dg Pro- cacao de anuncio.
fessor Jodo Batista Machado.
Construgéo de uma central elevatéria na freguesia de 92285 Mateus Miranda da Costa ....... .Concurso limitado sem publi-
Oleiros. cacao de anuncio.
Construgéo de uma central elevatoria no lugar de Fon- 87400 Mateus Miranda da Costa ....... .Concurso limitado sem publi-
tainhas da Vila de Prado. cacao de anuncio.
Alargamento da curva na EM 537.............cceeee. 1832,24| Construtora da Loureirai.... | Ajuste directo.
Reabilitacéio da cobertura dos Servicos de Agua e Sanea- 47®36| Construtora da Loureirafd.... | Ajuste directo.

mento.

Saneamento ambiental do lugar do Curral — 1.2 fasd 19 552,2% AlexandreBarbosa Borges, S. A.Concurso limitado sem publi-
cacao de anudncio.
Concurso limitado sem publi-
cacao de anudncio.
.Concurso limitado sem publi-
cacao de anudncio.
Concurso limitado sem publi-

cacao de anuncio.

Construgdo de umeentral elevatéria de saneamento 54 002,50 Aparicio & Filhés,.L.........
na Ramalha, Vila de Prado.

Acabamentos no CM 1175 (Laje) e EM 539 (EN 2
a EN 308).

Polidesportivo de Escariz, S&o Mamede

01124 548,98 AlexandreBarbosa Borges, S. A

Antunes & Durées, ..............

Construcao de uma central elevatéria de saneamgnto 21 726,50 MartinsPrestige.ll......... Ajuste directo.
na Rua do Dr. Francisg@oncgalves, Caalhosa, Vila
Verde.
Infra-estruturas de saneamento basico no lugar de Aguela, 59250 MartinsPrestige Il.................... Ajuste directo.
Moure.
Ampliacédo da rede de abastecimento de 4gua na fregue- 23®85 R. P. S., Construgdes®L........ Concurso limitado sem publi-
sia de Cervées. cacao de anuncio.
Modernizagcdo do CM 1141, entre a EN 101 e Preme- 73020 Martins & Filhos, S. A. ............| .Concurso limitado sem publi-
delos, ValGes. cacao de anuncio.
Marcacgdo do pavimentosinalizag&dorizontal nezona 19704,00 MONSEQUI ....cceeeeeeiiiiirineeeaeeenns .Ajuste directo.
urbana de Vila Verde.
Beneficiacdo da rede viaria em oito caminhos florestais 72B00 Aparicio & Filhos, 1% .............. Ajuste directo.
Restauro da escola primaria de Moure ...........ccccccofoenn. 190700 Construtora da Loureira ..........}.. Ajuste directo.
Drenagem de aguas residuais de diversos lugares dgs f@98 237,33 R. P. S., Constru¢des?L....... Concurso publico.
guesias de Turiz e Loureira.
Plano de proteccao ambiental de Pico de Regaladdgs .893 562,31 AlexandreBarbosa Borges, S. A. Concurso publico.
Sinalizagéo e seguranca na EM 531 ....................... ....101 866,20 AlexandreBarbosa Borges, S. A.Concurso limitado sem publi-
cacao de anudncio.
Implantagdo de passadeiras, redutores de velocidade 520,65 MonNsegur ..........ccocccvvvvieeeeeeenenn .Ajuste directo.
e sinalizacao vertical.
Repavimentacdo da EM 566 e do CM 1179-1, entre 96 99Ay6andio Carvalho, S. A. .........] .Concurso limitado sem publi-
a EN 201 e a igreja de Freiriz. cacao de anuncio.
Construgdo de instalagdes sanitarias e conclusédp da 63 4@oMAArutora da Loureira, €..... Concurso limitado sem publi-
ampliacdo da escola primaria de Ponte, S&o Vicente. cacao de anuncio.
Ampliagdo da rede de abastecimento de agua ao lugar 966425 AlexandreBarbosa Borges, S. A. Ajuste directo.
de Reborada, Pico de Regalados.
Trabalhos preparatérios na ETAR do lugar do Curral, 958,25 AlexandreBarbosa Borges, S. A. Ajuste directo.
Pico de Regalados.
Sistema de rega automatica na ETAR do lugar do Cyrral 978450 AlexandreBarbosa Borges, S. A. Ajuste directo.
Balizamento de trafego na Ponte de Prado........... 7944,42 Antunes & Durdes, a.............. Concurso limitado sem publi-
cacao de anuncio.
Ampliacéo do arquivo e construcéo acesso do elevadof 112 098,52 Freitas Costa & Filhos®i...... Concurso limitado sem publi-
cacao de anuncio.
Construcdo de uma central elevatéria de saneamgnto 21 495,00 MartinsPrestige. ll......... Concurso limitado sem publi-

na Avenida do Dr. Francisco S& Carneiro.
Reforco da rede de abastecimento de 4gua na freg
de Geme.

cacao de anuncio.

R. P. S., Construgdes®L Ajuste directo.

Iresia 542125
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. Valor - - Forma
Empreitada (em euros) Adjudicatéario deatribuicéo

Ampliacdo da rede de abastecimento de dgua no Jugar 382®0 Aparicio & Filhos, 1% .............. Concurso limitado sem publi-
de Orjal, da freguesia da Laje. cacao de anuncio.
Prolongamento deede de saneamento no lugar de Pinhal, 996,50 MartinsPrestige ll.................... Ajuste directo.
da freguesia de Barbudo.
Execucao de travessia na EN 201 ao quildbmetro 53,400 025164 Alberto Couto Alves, S. A........ . Ajuste directo.
Construgdo do estadio municipal ...........coccevvveveenei s 4521 986,64 Arlindo Correia & Filhos, S. AConcurso publico.

18 de Margo de 2005. — Pelo Presidente da Carfasainatura ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE VIMIOSO ¢ao especial, foi celebrado contrato de trabalho a termo resolutivo
certo, nos termos da alinepdo n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/
Aviso n.° 2901/2005 (2.2 série) — AP. — Listas de antigui- 2004, de 22 de Junho, para exercer fungfes na area do municipio

dade dos funcionarios da Camara Municipal de Vimioso _de Vouzela, autorizado por despacho do presidente da Camara de
2004 — Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do DecretdQ dé Marco de 2005, com Jorge Antonio Ferreira — assistente
_Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se pablico que as listas &gmlnlstratwo, com data de celebragcédo de 14 de Margo de 2005.

antiguidade dos funcionarios da Camara Municipal de Vimioso, de- 18 de Marco de 2005. — O Presidente da Camanaindo Telmo
vidamente aprovadas, se encontram afixadas e podem ser cong\ttunes Ferreira

tadas no atrio do edificio desta Camara Municipal e respectivos

locais de trabalho.

Nos termos do artigo 96.° do mesmo diploma legal, cabe recla- » i< 1, 0 2905/2005 (2.2 série) — AP. — Rescis&o de con-

magdo, a deduzir no prazo de 30 dias consecutivos a contar dlzy, de trabalho a termo certe— Em cumprimento do disposto
data da publicagéo do presente aviso. no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se
. A . publico que foi rescindido a 10 de Margo de 2005, por matuo acordo,
. 10 de Mar(;o de 2005. — O Presidente da Candarse Bap- o contrato de trabalho a termo certo, celebrado a 1 de Julho de
tista Rodrigues. 2003, com renovacdes em 1 de Janeiro de 2004, 1 de Julho de
2004 e 1 de Janeiro de 2005, com Marco Carlos Rodrigues Perei-
ra, para a categoria de auxiliar técnico de desporto, a altura, ao
CAMARA MUNICIPAL DE VIZELA abrigo da alined) do n.° 2 do artigo 18.° do Decreto-L~ei n.c 427/
89, de 7 de Dezembro, alterado pela nova redaccédo dada pelo

Aviso n.° 2902/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.
efeitos se torna publico que, por meu despacho proferido em 2818 de Margo de 2005. — O Presidente da Camanaindo Telmo
de Fevereiro de 2005, foram rescindidos, com efeitos & mesnditunes Ferreira
data, os contratos de trabalho a termo certo, que haviam sido ce-
lebrados entre esta autarquia e os a seguir mencionados:

. . - o Aviso n.° 2906/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
Jorge Domlng;)s Machado Tinoco Vieira de Castro — técnico SWUsfeitos, torna-se publico que foi renovado o contrato de trabalho
perior de 2.2 classe. . . . a termo certo, nos termos do n.° 1 do artigo 139.° e n.° 2 do ar-
Daniel Fernandes Sousa — auxiliar de servigos gerais, tigo 140.° da Lei n.° 99/2003 — Codigo do Trabalho, pelo prazo
a fim de poderem ser providos no quadro desta autarquia nas cdl§-12 meses, em resultado de aditamento efectuado ao contrato
gorias acima mencionadas. por matuo acordo, com Ana Maria Lourenco Correia Martins —
auxiliar de acc¢ao educativa, com data de renovacao de 20 de Margo

21 de Margo de 2005. — O Presidente da Canfaamcisco de 2005.

Angelo da Silva Ferreira 22 de Marco de 2005. — O Presidente da Camamsindo Telmo
Antunes Ferreira

CAMARA MUNICIPAL DE VOUZELA JUNTA DE FREGUESIA DE BARRANCOS

Aviso n.° 2903/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efei-  aAyiso n.° 2907/2005 (2.2 série) — AP. — Renovacéo de con-

tos, torna-se publico que foram renovados os seguintes contraipgto de trabalho a termo resolutivo certe- Para efeitos e nos

de trabalho a termo certo, nos termos do n.° 1 do artigo 139.%@&mos do n.° 1, alinds), do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/

n.° 2 do artigo 140.° da Lei n.° 99/2003 — Cadigo do Trabalhag9, de 7 de Dezembro, aplicado a administragéo local pelo Decre-

pelo prazo de 36 meses, em resultado de aditamento efectuadat@dei n.° 409/91, torna-se publico que, por deliberagdo da Junta

contrato por matuo acordo: de Freguesia de Barrancos de 28 de Fevereiro de 2005, foi renova-
o B . do, pelo periodo de um ano, a partir de 1 de Abril préximo, o

Ana Paula Bordonhos Teixeira Santos — auxiliar de acc¢éo educgontrato de trabalho a termo resolutivo certo celebrado com An-

tiva, com data de renovagéo de 15 de Margo de 2005. tonio Francisco Alves Agudo, com a categoria de auxiliar de servi-
Maria Cristina Almeida Ruas Sim8es — auxiliar de ac¢éo educatgos gerais.
va, com data de renovacéo de 15 de Marco de 2005. 16 de Marco de 2005. — O Presidente da Juittaré Elvira

18 de Margo de 2005. — O Presidente da CarAanaindo Telmo Carvalho.

Antunes Ferreira

JUNTA DE FREGUESIA DE BROTAS

Aviso n.° 2904/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efei-  Aviso n.° 2908/2005 (2.2 série) — AP. — Nos termos do dis-
tos, torna-se publico que, ao abrigo do Cdédigo do Trabalho, aprpesto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezem-
vado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, e respectiva legislaro, torna-se publico que se encontra afixada na secretaria desta
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Junta de Freguesia a lista de antiguidades dos seus funcionarios do JUNTA DE FREGUESIA DO CAMPO
quadro de pessoal, com referéncia a 31 de Dezembro de 2004.
O prazo para reclamacdes € de 30 dias, a contar da data d
publicagdo do presente aviso B@rio da Republica de harmo- : : S
; p o h ° ; ; presidente da Junta de Freguesia do Campo, concelho de Viseu:
nia com o disposto no n.® 1 do artigo 96.° do citado diploma. Torna publico, em cumprimento do previsto no artigo 275.° do

21 de Marco de 2005. — O Presidente da Jumgnio José Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, a lista das obras adjudicadas
Ameixeira Vitorino pela Junta de Freguesia no ano de 2004:

Eistagem n.° 100/2005 — AP. — Antoénio Lopes Marques,

Valor
Obra Forma de adjudicacédo dadjudicacao Adjudicatério
(em euros)
Pavimentagdo da Rua de José Esteves Varandas, Vila Nova ....J.......... Concurso limitado ....841,006 Asfalfama, S. A.
Calcetamento da Rua Principal e Largo de Luis de Camdes, Mgselos Concurso limitado ...... 500,089| Calgadas Viriato, 192
Calcetamento da Travessa de MOSEIOS ........cccovveeeveneeieiiieieiieeie o Concurso limitgdo ..... 600,003 Calgadas Viriato, 19
Calcetamento da Rua Soalheiro, Moure de Madalena................f......... Concurso limitado ...... 950,009| Calgadas Viriato, 19
Pavimentagdo da rua frente a Associacdo de Bassar ................foeeeeenne Concurso limitado ....135,00 % Asfalfama, S. A.
Pavimentagdo da Rua do Pousadéo e Brejo, Moure de Madalena....... Concurso limitado ..... 700,003 Asfalfama, S. A.
Pavimentagcdo da Rua do Borralhal, Campo...........cccceevvvvvvrrennnnns .. Concurso limitado ..J..... 51%,00 | Asfalfama, S. A.
Pavimentacdo da Rua do Outeiro da Barreta, Campo................ Concurso limitado ....|... 872,50 | Asfalfama, S. A.
16 de Margo de 2005. — O Presidente da Jumtédnio Lopes Marques.
JUNTA DE FREGUESIA DE NAZARE contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo de um ano, com

Anabela de Fatima Alcacer Leitdo, para a categoria de auxiliar
Aviso n.° 2909/2005 (2.2 série) — AP. — A Junta de Fregue- administrativo, a partir de 15 de Margo de 2005.
sia de Nazaré, em cumprimento do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei . .
n.° 100/99, de 31 de Margo, torna publico que se encontra ag’- :;5 u‘?ﬁ; hsliglrgt?eﬁg '?ao\g):fres_ O Presidente da Judtmingos
xada, em local apropriado e para os devidos efeitos, a lista gad 9
antiguidade dos funcionarios desta autarquia, com referéncia a 31

de Dezembro de 2004. JUNTA DE FREGUESIA DE SAO SALVADOR

21 de Margo de 2005. — O Presidente da Jukt#inio Gor-

dinho Trindade Aviso n.° 2913/2005 (2.2 série) — AP. — Lista de antigui-

dade — Nos termos do n.° 3 do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/
99, de 31 de Marco, faz-se publico que seréa afixada nas instala-
¢Oes desta autarquia, a lista de antiguidade do pessoal do quadro,

JUNTA DE FREGUESIA DE PORTO SALVO organizada nos termos do artigo 93.° do citado decreto-lei, a qual
se reporta a 31 de Dezembro de 2004. Nos termos do n.° 1 do
Aviso n.° 2910/2005 (2.2 série) — AP. — Para cumprimen- artigo 96.2 do mesmo decreto-lei, cabe a reclamag&o para o érgado

to do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, sg<ecutivo, no prazo de 30 dias a contar da data da publicacéo deste
torna plblico que se encontram afixadas na sede da Junta de FP4SO noDiario da Republica
guesia, para consulta dos interessados, as listas de antiguidade da§ ge Marco de 2005. — O Presidente da Juftasinatura

funcionarios do quadro de pessoal desta autarquia. ilegivel.)
18 de Marco de 2005. — O Presidente da J@et¥ador Antoénio
Martins Bastos Costeira JUNTA DE FREGUESIA DO VAU
. . Aviso n.° 2914/2005 (2.2 série) — AP. — Dando cumprimento
JUNTA DE FREGUESIA DE SAO JOAO DA TALHA ao estabelecido no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada a lista de
Aviso n.° 2911/2005 (2.2 série) — AP. — Lista de antigui- antiguidade referente a funcionaria desta Junta de Freguesia, com

dade — Nos termos do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100€feréncia a 31 de Dezembro do ano anterior.

99, de 31 de Margo, e para efeitos do disposto no n.°1 do ar- . . .
tigo 96.° do mesmo diploma, torna-se publico que a lista de an .'2a2redse Marco de 2005. — O Presidente da Jémencisco Maria
guidade dos funcionarios do quadro de pessoal, reportada a 31 :
Dezembro de 2004 e organizada nos termos do artigo 93.° do ci-
tado diploma legal, se encontra afixada na secretaria da Junta de

Freguesia. SERVICOS MUNICIPALIZADOS

DE TRANSPORTES COLECTIVOS DO BARREIRO
18 de Marcgo de 2005. — O Presidente da Jiaalo Rui Luis

Amado Aviso n.° 2915/2005 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico
gue foi renovado, pelo periodo de um ano, o seguinte contrato de
trabalho a termo certo, nos termos do artigo 139.° do Cédigo de
't Trabalho, aplicado a administracdo local pela Lei n.° 23/2004, de
JUNTA DE FREGUESIA DE SAO MARTINHO 22 de Junho, com a trabalhadora Alexandra Isabel Mota Tareco
L — istente administrati feit 10 de Mar-
Aviso n.° 2912/2005 (2.2 série) — AP. — Nos termos do ar- ggudrgnz%)OS. assistente administrativo, com efeitos a e Mar
tigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a
administragédo local por forca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de 9 de Margo de 2005. — O Presidente do Conselho de Adminis-
Outubro, torna-se publico que esta Junta de Freguesia prorrogouracao,Emidio Xavier
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SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE GUIMARAES

Aviso n.° 2916/2005 (2.2 série) — AP.

— Dando cumprimento ao artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Mar¢o, apresen-

ta-se a listagem de todas as adjudicacdes de obras publicas efectuadas no ano de 2004 na empresa Vimagua, E. I. M.:

Valor sem IVA

Empreitada Adjudicatéario (em euros) Forma de atribuicao
Execucdo de ramais domicilidrios nos concelhos de Guimarédes M¥fuel Marques Ribeiro, #. | 123 969,50| Concurso limitado.
zela 2004.
Substituicdo da rede de abastecimento de dgua na Rua de SapMangel Marques Ribeiro, 2. | 15 394,47| Ajuste directo.
e Rua do Agouro, Sao Jorge de Selho.
Construcédo da ligagdo da rede de abastecimento de agua a Brjteiros, Nirvar — Constfucép, P2 394,25 | Ajuste directo.

Santo Estévéo.

Drenagem de aguas residuais jardim-de-infancia de Padim, Vize

Eliminacédo de fossa séptica através da ligacdo da rede ao S
freguesia de Barco.

Deslocacao de ramal domiciliario de saneamento do edificio Al
Pego, Polvoreira.

Construcao de fossa séptica no lugar da Maina, freguesia de U

Abastecimento de agua a Travessa dos Cardosos, Caldas, Séo

LigacOes varias da rede de abastecimento de dgua exemaades-
guesias de Santo Tirso e Santa Eufémia de Prazins as redes ex

Rede de abastecimento de agua no lugar Monte das Cruzes, freg
de Santa Eufémia.

Reparacéo de avaria de rede de drenagem de aguas residuais do
no loteamento das Trofas, Urgeses.

Prolongamento de rede de drenagem de aguas residuais para pré
ao quilémetro 3,000 da EN 106, freguesia de Sao Miguel, Viz

Remodelagdo da rede de abastecimento de agua — zona env
a urbanizacdo da Senhora da Conceigdo, Azurém.

Prolongamento da rede na Rua de Souto de Ribas, freguesia d&18aiel Marques Ribeiro, €.

Jodo de Ponte.

Rectificacdo de colector de drenagem de aguas residuais na H
Maina, em Urgeses.

Prolongamento da rede de abastecimento de agua em varios
dos concelhos de Guimaraes e Vizela, e execucao de nés de |
ramais bocas-de-incéndio e pavimentos.

Colector paraliminagdo de fossa séptica do Bairro de Séo Frang
freguesia de Brito.

Drenagem de aguas residuais na Rua de Chaos, em Candoso, S
tinho.

Alteracdo da rede de drenagem de aguas residuais no lugar da
Guardizela.

M#wuel Marques Ribeiro, .
dvidmuel Marques Ribeiro, €.
geses Nirvar — Constfuga
Miguel Camilo Sousa Mota,
Rodrigues & Camachof...
stentes.
guesia Rodrigues & Cathac
Mdsatices Marques Ribeiro, €.
dio sito ManuelRitzegqoes

ela.
blvente Nirvar — Construga

ua da Nirvar — Consffucgad

pelatosel Marques Ribeiro, €.
gagao,

isco, Manuel Couto Alves, §
ManuelRiteioet *@

Igtajael Marques Ribeiro, .

ao Mar-

Manuel Marques Ribeiro,2..378,99

4 775,69
876,30

D, P4 925,00
S. A.948,42
3 254,31
ho, ©.951,98
4 868,75

3 328,94

0, 88 314,22
4 500,00

D, L7 480,29

24 585,15

.A... 709,23
4 972,52

4 468,77

Ajuste directo.
Ajuste directo.

Ajuste directo.
Ajuste directo.
Ajuste directo.
Ajuste directo.
Ajuste directo.
Ajuste directo.
Ajuste directo.
Ajuste directo.
Ajuste directo.

Ajuste directo.

Ajuste directo.

Ajuste directo.
Ajuste directo.

Ajuste directo.

Drenagem de aguas residuais na Avenida dos Bombetost&rios,| Manuel Couto Alves, S. A. .|.. 883,04 | Ajuste directo.
Candoso, Sao Tiago.

Construcdo de estagdo elevatéria e conduta elevatéria — loteamento Nirvar — Constféigaqg, 124 916,00 | Ajuste directo.
de Bougos, Caldas das Taipas.

Construgdo de colectores de ligacdo de aguas residuais doméstiddisvar — Construgdo, Fa.... | 13683,60| Ajuste directo.
lugar de Santo Amaro, Candoso, Sao Tiago.

Rede de drenagem de &guas residuais domésticas — Rua do [Corgo, Nirvar — Constfugip, 4 160,93 | Ajuste directo.
Guardizela.

Rede de drenagem de aguas pluviais e residuais — Largo de Vila Mdid&ar — Construgéo, E2.... | 39 255,65 | Ajuste directo.
S&o Sebastido.

Substituicdo da rede de abastecimento de 4gua na Rua de Fomseca e Manuel Couto Alves, S7/442,66 | Ajuste directo.
Castro, na freguesia de Caldas, Sdo Miguel, Vizela.

Prolongamento da rede de abastecimento de agua — Travesgilausel Marques Ribeiro, €. 3 475,00| Ajuste directo.
Correios, Lordelo.

Rede de aguas residuais e pluviais — Largo de Vila Verde, Sédo $&basr — Construgéo, E2.... | 47 728,88 | Ajuste directo.

tido — remodelacgdo da rede de abastecimento de agua.

11 de Marco de 2005. — O Director-Gerddlio M. F. Mendes.

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE OVAR

Aviso n.° 2917/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do conselho de administragéo
de 1 de Margo de 2005, foi autorizada a celebragdo de contrato a termo resolutivo certo, pelo periodo de um ano, na categoria ¢
técnico de informatica, indice 332, escaléo 1, com Nelson Fernando Soares Brito. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tumtasl) de

21 de Margo de 2005. — O Director-Delegaddtredo Silva Costa



SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUAS E TRANSPORTES DE PORTALEGRE

Aviso n.° 2918/2005 (2.2 série) — AP.

adjudicagGes de obras publicas efectuadas por estes Servicos Municipalizados de Portalegre durante o ano de 2004:

— A fim de dar cumprimento ao estipulado no artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marc¢o, procede-se a pubistacde walas as

Valor (sem IVA)

Data

Forma

Designacao da empreitada Tipo de procedimento Adjudicatério (em euros) daadjudicacdd de adjudicacéo

Electrificacdo dos reservatérios do seminario, Atalaido, Zoxaste directo .............ocuueee .Electro Cristinor, L92.........ccccvveeeeeieeiiieeeeeeeeeeeeeen, 990,00 12-1-2004| Deliberagéo.
Baixa, Ribeiro do Baco e Bairro dos Assentos.

Remodelagdo da conduta existente na Rua do Pinheiro....| Ajuste directo ............c.......f.... Marpe — Construcdes e Instalacdes Técnicas, S. 286,924 | 25-2-2004| Deliberagéo.

Remodelacéo da conduta Assentos — campo da feira...... |......... Ajuste directo ..........lueeeeeeeeen. Lena, EngenhanigdesCeng\. .................. 860,00 10-3-2004] Despacho.

Remodelacédo da conduta de distribuicdo entre os Fortios e|Fran- Concurso limitado sem publi- Constru¢gées Aquino & Rodrigues,.S. A. | 8370,94 9-2-2004 | Deliberagéo.
goneiro. cacao de anuncio.

Remodelagdo da conduta entre o depdésito do seminario e a zona Concurso limitado sgm publi- Agrocinco — Construgdes,.S. .A.. |- 84164,16 25-2-2004| Deliberagéo.
do Bonfim. cagédo de anuncio.

Remodelacdo da conduta de abastecimento publico na Ru@atheurso limitado sem publi-  Constru¢des Aquino & Rodrigues, S. A............|oceeeee. 699489 25-2-2004| Deliberagéo.
Poeta José Régio. cagdo de anuncio.

Remodelacao da rede de distribuicdo de agua em diversos|locais Concurso limitado sgm publi- Agrocinco — Construgoes,.S.. A............ 7657,50 17-5-2004| Deliberacao.

cacao de anuncio.

Abertura e tapamento de vala para abastecimento de aguaoacurso limitado sem publj- Lena, Engenharia e Construgoes, S. A. .........foceeeennn. 832,89 23-8-2004| Deliberagéo.
Monte Sete e Salto da Péga. cagdo de anuncio.

Abertura e tapamento d@la para abastecimento de dgua ao|sitio Concurso limitado sem| publi- Senpapor — ConstrugGes e Obras ®Publigas,31050,00 | 27-12-2004 Deliberacéo.

de Sao Bento.

cacao de anuncio.

21 de Margo de 2005. — O Presidente do Conselho de Administrag@mio Fernando Ceia Biscainho.
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OBRAS DE

JOSE MARINHO

O QUE MAIS IMPORTA

DE LEONARDO COIMBRA
E OUTROS TEXTOS

-

Edicao de Jorge Croce Rivera

ENSAIOS
DE APROFUNDAMENTO
E OUTROS TEXTOS

TEIXEIRA DE PASCOAIS,
POETA DAS ORIGENS
E DA SAUDADE
E OUTROS TEXTOS

SIGNIFICADO E VALOR

DA METAFISICA
E OUTROS TEXTOS

DO SEBASTIANISMO
E OUTROS TEXTOS

J
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APENDICES A 2.4 SERIE DO DIARIO DA REPUBLICA
PUBLICADOS NO ANO DE 2005

N.° 1 — Contumacias — Ao DR, n.° 1, de 3-1-2005.

N.° 2 — Autarquias — Ao DR, n.° 4, de 6-1-2005.

N.° 3 — Ministério da Saide — Ao DR, n.° 5, de 7-1-2005.
N.° 4 — Autarquias — Ao DR, n.° 7, de 11-1-2005.

N.° 5 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 8, de 12-1-2005.
N.° 6 — Contumacias — Ao DR, n.° 11, de 17-1-2005.

N.° 7 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 12, de 18-1-2005.
N.° 8 — Autarquias — Ao DR, n.° 15, de 21-1-2005.

N.° 9 — Autarquias — Ao DR, n.° 16, de 24-1-2005.

N.° 10 — Autarquias — Ao DR, n.° 17, de 25-1-2005.

N.° 11 — Autarquias — Ao DR, n.° 18, de 26-1-2005.

N.° 12 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 19, de 27-1-2005.
N.° 13 — Autarquias — Ao DR, n.° 21, de 31-1-2005.

N.° 14 — Contumacias — Ao DR, n.° 22, de 1-2-2005.

N.° 15 — Autarquias — Ao DR, n.° 23, de 2-2-2005.

N.° 16 — Autarquias — Ao DR, n.° 24, de 3-2-2005.

N.° 17 — Autarquias — Ao DR, n.° 25, de 4-2-2005.

N.° 18 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 26, de 7-2-2005.
N.° 19 — Autarquias — Ao DR, n.° 30, de 11-2-2005.

N.° 20 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 31, de 14-2-2005.
N.° 21 — Autarquias — Ao DR, n.° 33, de 16-2-2005.

N.° 22 — Autarquias — Ao DR, n.° 34, de 17-2-2005.

N.° 23 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 35, de 18-2-2005.
N.° 24 — Autarquias — Ao DR, n.° 36, de 21-2-2005.

N.° 25 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 37, de 22-2-2005.
N.° 26 — Autarquias — Ao DR, n.° 39, de 24-2-2005.

N.° 27 — Contumacias — Ao DR, n.° 40, de 25-2-2005.

N.° 28 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 41, de 28-2-2005.
N.° 29 — Autarquias — Ao DR, n.° 42, de 1-3-2005.
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N.° 30 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 43, de 2-3-2005.
N.° 31 — Autarquias — Ao DR, n.° 44, de 3-3-2005.

N.° 32 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 46, de 7-3-2005.
N.° 33 — Autarquias — Ao DR, n.° 47, de 8-3-2005.

N.° 34 — Autarquias — Ao DR, n.° 50, de 11-3-2005.

N.° 35 — Contumacias — Ao DR, n.° 52, de 15-3-2005.

N.° 36 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 54, de 17-3-2005.
N.° 37 — Ministério da Educacao — Ao DR, n.° 55, de 18-3-2005.
N.° 38 — Autarquias — Ao DR, n.° 56, de 21-3-2005.

N.° 39 — Autarquias — Ao DR, n.° 57, de 22-3-2005.

N.° 40 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 59, de 24-3-2005.
N.° 41 — Autarquias — Ao DR, n.° 61, de 29-3-2005.

N.° 42 — Autarquias — Ao DR, n.° 62, de 30-3-2005.

N.° 43 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 65, de 4-4-2005.
N.° 44 — Autarquias — Ao DR, n.° 66, de 5-4-2005.

N.° 45 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 67, de 6-4-2005.
N.° 46 — Autarquias — Ao DR, n.° 69, de 8-4-2005.

N.° 47 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 70, de 11-4-2005.
N.° 48 — Ministério da Satide — Ao DR, n.° 71, de 12-4-2005.
N.° 49 — Autarquias — Ao DR, n.° 72, de 13-4-2005.

N.° 50 — Contumacias — Ao DR, n.° 73, de 14-4-2005.

N.° 51 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 74, de 15-4-2005.
N.° 52 — Autarquias — Ao DR, n.° 75, de 18-4-2005.

N.° 53 — Autarquias — Ao DR, n.° 76, de 19-4-2005.

N.° 54 — Autarquias — Ao DR, n.° 77, de 20-4-2005.

N.° 55 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 78, de 21-4-2005.
N.° 56 — Autarquias — Ao DR, n.° 79, de 22-4-2005.

N.° 57 — Ministério da Educacdo — Ao DR, n.° 80, de 26-4-2005.
N.° 58 — Ministério da Saiide — Ao DR, n.° 83, de 29-4-2005.
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IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A.

LIVRARIAS
Loja do Cidaddo (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 e 47— 3800-040 Aveiro

Forca Vouga
Telef. 2344058 49 Fax 23 440 58 64

Avenida de Fernao de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 2398564 00 Fax 23 985 64 16

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945758 Metro— Rato

* Rua do Marqués de S da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro— . Sebastiao

* Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 213835834

* Ruade D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 217810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha

* Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21324 04 07/8 Fax 21324 0409 Metro — Rossio

Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras

* Avenida de Roma, 1 — 1000-260 Lisboa
Telef. 21 840 1024  Fax 21 840 09 61

* Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telef. 2233958 20 Fax 223395823

* Loja do Cidaddo (Porto) Avenida de Ferndo Magalhdes, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa





