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EDUCACAO

Portaria n.° 236/2016

de 30 de agosto

A Portarian.® 251/2015, de 18 de agosto, prorrogou, por
mais um ciclo de estudos, a iniciar no ano letivo 2015/2016,
o funcionamento do Curso Cientifico-Tecnoldgico de
Desporto e Dinamizacdo da Atividade Fisica, de nivel
secundario de educagdo, com planos proprios, na Dida-
xis — Cooperativa de Ensino, C. R. L., criado pela Portaria
n.° 32/2015, de 13 de fevereiro.

Com a publicacdo de tais diplomas pretendeu-se sal-
vaguardar a possibilidade de dar cumprimento ao que
estd previsto em termos da referenciacdo deste curso ao
Catalogo Nacional de Qualificagdes e a sua integragdo
no Sistema Nacional de Qualificagdes, tendo em vista a
cria¢do de condi¢des para a implementagdo do Quadro de
Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade na Educagéo
e Formacgao Profissional (EQAVET), que carece ainda de
concretizacdo.

Neste contexto, e considerando que o Programa do Go-
verno Constitucional XXI prevé que o cumprimento da
escolaridade de 12 anos implica a valoriza¢do do ensino
secundario, a qual deve passar pela afirmagdo da sua iden-
tidade, pelo estimulo ao ensino profissional para jovens,
valorizando e dinamizando as ofertas de dupla certificaggo,
consolidando e aprofundando a diversificacdo, a qualidade
e o real valor de todas as ofertas formativas, numa clara
aposta na diversidade de percursos vocacionais e na va-
lorizagdo do seu contributo para a promogéo da equidade
e do sucesso educativo, importa apoiar a manutengao do
funcionamento de tais ofertas.

Neste sentido, com o objetivo de assegurar a oferta
daquele curso, torna-se necessario prorrogar o periodo de
vigéncia da Portaria n.° 32/2015, de 13 de fevereiro, por
mais um ciclo de estudos, a iniciar no ano letivo 2016/2017.

Assim, nos termos da alinea b) don.° 1 do artigo 6.° do
Decreto-Lein.® 139/2012, de 5 de julho, na redag@o atual,
conjugado com as alineas ¢) e d) do n.° 1 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 396/2007, de 31 de dezembro, com
o disposto no Estatuto do Ensino Particular e Coopera-
tivo de nivel ndo superior, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 152/2013, de 4 de novembro, e com o disposto na Por-
taria n.° 33/2015, de 13 de fevereiro, manda o Governo,
pelo Secretario de Estado da Educagdo, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria prorroga por mais um ciclo de es-
tudos, a iniciar no ano letivo 2016/2017, o funcionamento
do Curso Cientifico-Tecnolégico de Desporto e Dinami-
zagdo da Atividade Fisica, de nivel secundario de educa-
¢do, com planos proprios, na Didaxis — Cooperativa de
Ensino, C. R. L., criado pela Portaria n.° 32/2015, de 13
de fevereiro.

Artigo 2.°
Producio de efeitos

1 — O presente diploma produz efeitos a partir do ano
letivo 2016/2017 e de forma progressiva, aplicando-se:

a) No ano letivo de 2016/2017 no 10.° ano de escola-
ridade;
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b) No ano letivo de 2017/2018 no 11.° ano de escola-
ridade;

¢) No ano letivo de 2018/2019 no 12.° ano de escola-
ridade.

2 — Os alunos retidos no 10.° ano de escolaridade sdo
integrados numa das ofertas formativas em vigor no ano
letivo 2017/2018.

3 — Nos anos letivos subsequentes, os alunos retidos
no 11.° ano e no 12.° ano de escolaridade sdo integrados
numa das ofertas formativas em vigor nos anos letivos de
2018/2019 e de 2019/2020, respetivamente.

O Secretario de Estado da Educagao, Jodo Miguel Mar-
ques da Costa, em 24 de agosto de 2016.

TRABALHO, SOLIDARIEDADE
E SEGURANGA SOCIAL

Portaria n.° 237/2016
de 30 de agosto

Portaria de extensao do contrato coletivo e suas alteragoes, em
vigor, entre a APEC — Associacao Portuguesa de Escolas
de Conducgao e o SITESE — Sindicato dos Trabalhadores e
Técnicos de Servigos.

O contrato coletivo e suas alteragdes, em vigor, entre a
APEC — Associagdo Portuguesa de Escolas de Condugao
e o SITESE — Sindicato dos Trabalhadores e Técnicos
de Servigos, respetivamente, publicadas no Boletim do
Trabalho e Emprego, n.° 8, de 28 de fevereiro de 2014, ¢
n.° 9, de margo de 2016, abrangem no territdrio nacional
as relagdes de trabalho entre os empregadores que se de-
diquem a atividade de ensino de condugdo automével e
trabalhadores ao seu servigo, uns e outros representados
pelas associagdes que as outorgaram.

As partes signatarias requereram a extensao do contrato
coletivo e suas alteragdes, em vigor, a todos os emprega-
dores do mesmo setor de atividade ndo filiadas na asso-
ciag@o de empregadores outorgante e trabalhadores ao seu
servigo, das profissdes e categorias profissionais previstas
na convencdo, nao representados pela associacdo sindical
outorgante, observando o disposto nas alineas a) e b) do
n.° 1 da Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 90/2012,
publicada no Didrio da Republica, 1.? série, n.° 211, de
31 de outubro, alterada pela Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 43/2014, publicada no Didrio da Republica,
1.2 série, n.° 122, de 27 de junho de 2014, doravante de-
signada por RCM.

De acordo com o apuramento do Relatério Unico/Qua-
dros de Pessoal de 2014, a parte empregadora subscritora
da convengdo cumpre o requisito previsto na subalinea i7)
da alinea ¢) do n.° 1 da RCM, porquanto o ntimero dos
respetivos associados, diretamente ou através da estrutura
representada, ¢ constituido em mais de 30 % por micro,
pequenas e médias empresas.

Considerando que a convengao atualiza a tabela salarial
e que importa ter em conta os seus efeitos no emprego ¢
na competitividade das empresas do setor, procedeu-se
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ao estudo de avaliagdo do impacto da extensdo da tabela
salarial. Segundo os Quadros de Pessoal de 2014, a atuali-
zacdo das retribuigdes efetivas dos trabalhadores por conta
de outrem abrangidos pela presente extensdo, inferiores
as retribui¢des convencionadas, representa um acréscimo
nominal de 1,3 % na massa salarial do total dos trabalha-
dores por conta de outrem abrangidos.

Embora a conven¢do tenha area nacional, a extensdo
de convencdes coletivas nas Regides Autonomas compete
aos respetivos Governos Regionais, pelo que a extensdo
apenas ¢ aplicavel no territorio do continente.

Considerando ainda que a convengdo coletiva regula
diversas condi¢des de trabalho, procede-se a ressalva ge-
nérica de clausulas contrarias a normas legais imperati-
vas. Foi publicado o aviso relativo a presente extensao
no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 27, de 22 de julho
de 2016, ao qual ndo foi deduzida oposicao por parte dos
interessados. Ponderadas as circunstancias sociais e eco-
némicas justificativas da extensdo, nos termos do n.° 2
do artigo 514.° do Cddigo do Trabalho e observados os
critérios necessarios para o alargamento das condi¢des de
trabalho previstas em convengdo coletiva, nomeadamente
o critério previsto na subalinea i7) da alinea ¢) don.° 1 da
RCM, promove-se a extensdo do contrato coletivo em
causa e suas alteracdes, em vigor.

Assim:

Manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Em-
prego ao abrigo da delegagdo de competéncias que lhe foi
conferida pelo Ministro do Trabalho, Solidariedade e Se-
guranga Social nos termos do Despacho n.° 1300/2016, de
13 de janeiro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 18, de 27 de janeiro de 2016, nos termos do artigo 514.°
e don.° 1 do artigo 516.° do Cddigo do Trabalho e da Re-
solu¢do do Conselho de Ministros n.° 90/2012, de 31 de
outubro, alterada pela Resolug@o do Conselho de Ministros
n.° 43/2014, publicada no Didrio da Republica, 1.* série,
n.° 122, de 27 de junho de 2014, o seguinte:

Artigo 1.°

1 — As condigdes de trabalho constantes do contrato
coletivo e suas alteragdes, em vigor, e entre a APEC — As-
sociagdo Portuguesa de Escolas de Condugdo e o SITE-
SE — Sindicato dos Trabalhadores e Técnicos de Servicos,
respetivamente, publicadas no Boletim do Trabalho e Em-
prego, n.° 8, de 28 de fevereiro de 2014, e n.° 9, de margo
de 2016, sdo estendidas no territorio do continente:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores nio fi-
liados na associa¢do de empregadores outorgante que se
dediquem a atividade de ensino de condugdo automovel
e trabalhadores ao seu servigo, das profissdes e categorias
profissionais previstas na convenc¢ao;

b) As relagdes de trabalho entre empregadores filiados
na associacdo de empregadores outorgante que exercam
a atividade econodmica referida na alinea anterior e traba-
lhadores ao seu servigo, das profissdes e categorias profis-
sionais nelas previstas, ndo representados pela associagdo
sindical outorgante.

2 — Nao sdo objeto de extensdo as clausulas contrarias
a normas legais imperativas.
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Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no quinto dia
apos a sua publicagdo no Didrio da Republica.

2 — A tabela salarial e clausulas de natureza pecunia-
ria previstas na convengao, em vigor, produzem efeitos a
partir do primeiro dia do més da publicacdo da presente
portaria.

O Secretario de Estado do Emprego, Miguel Filipe Par-
dal Cabrita, em 22 de agosto de 2016.

MAR

Decreto-Lei n.° 59/2016
de 30 de agosto

O presente decreto-lei estabelece um conjunto de nor-
mas aplicdveis aos equipamentos maritimos a fabricar
ou comercializar em territério nacional, ou a instalar
em embarcacdes nacionais sujeitas a certificacdo de
segurancga, por for¢a do disposto nas convengdes in-
ternacionais sobre a matéria, e de forma a considerar
os desenvolvimentos registados a nivel internacional,
atendendo para o efeito as normas de ensaio detalhadas
para diversos equipamentos maritimos, adotadas pela
Organizacdo Maritima Internacional e pelas organizagdes
europeias de normalizagdo.

O Decreto-Lein.® 167/99, de 18 de maio, procedeu a trans-
posi¢do para a ordem juridica interna da Diretiva n.° 96/98/CE
do Conselho, de 20 de dezembro de 1996, com as alteragdes
introduzidas pela Diretiva n.° 98/85/CE da Comissao, de 11
de novembro de 1998, estabelecendo regras relativas as ma-
térias referidas.

A regulamentag¢do dos equipamentos a fabricar ou a
comercializar, nos termos da legislagdo acima mencionada,
foi operada através da Portaria n.° 381/2000, de 28 de ju-
nho, depois alterada pela Portaria n.° 115/2003, de 31 de
janeiro, na sequéncia da adog¢do da Diretiva n.° 2001/53/CE
da Comissdo, de 10 de julho de 2001.

Por sua vez, o Decreto-Lei n.° 24/2004, de 23 de
janeiro, veio transpor para a ordem juridica interna
a Diretiva n.° 2002/75/CE, da Comissédo, de 2 de se-
tembro de 2002, que promoveu a segunda alteragdo da
Diretiva n.° 96/98/CE do Conselho, de 20 de dezembro
de 1996, introduzindo as alteragdes ao Decreto-Lei
n.° 167/99, de 18 de maio.

As alteragdes posteriormente introduzidas nas conven-
¢Oes internacionais e nas normas de ensaio aplicaveis deter-
minaram a necessidade de se proceder a novas alteracdes
a Diretiva n.° 96/98/CE do Conselho, de 20 de dezembro
de 1996, concretizadas através das sucessivas Diretivas na
matéria, a qual se junta agora a Diretiva (UE) 2015/559
da Comissdo, de 9 de abril de 2015.

Esta Diretiva (UE) 2015/559 da Comissdo, de 9 de abril de
2015, veio entdo novamente alterar a Diretiva n.° 96/98/CE
do Conselho, de 20 de dezembro de 1996, estabelecendo
um novo anexo e permitindo a comercializagio e instalagdo
a bordo de navios europeus, durante um periodo de transi-
¢do, de alguns equipamentos que tenham sido fabricados
antes de 30 de abril de 2016.



