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18 — Critérios de Ordenação Preferencial
Salvo o disposto no ponto anterior, em situações de igualdade de 

classificação, aplica -se o disposto no n.º 5 do artigo 59.º do Decreto -Lei 
n.º 564/99, de 21 de dezembro.

19 — Igualdade de oportunidades
É dado cumprimento à alínea h) do artigo 9.º da Constituição da 

República Portuguesa, na qual se refere que a Administração Pública, 
enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma política de 
igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao em-
prego e na progressão profissional, providenciando escrupulosamente 
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminação.

20 — Júri do concurso
Presidente — Ana Isabel Goulart Alves, carreira de técnico de diagnós-

tico e terapêutica, categoria de técnica especialista, profissão de terapeuta 
da fala, do Quadro Regional de Ilha do Faial, afeta ao Hospital da Horta;

1.º Vogal efetivo — Luís Manuel de Almeida Nunes, carreira es-
pecial médica, categoria de assistente graduado sénior de pediatria, a 

exercer o cargo de vogal do Conselho de Administração da Unidade 
de Saúde da Ilha do Pico, que substituirá a presidente nas suas faltas e 
impedimentos;

2.º Vogal efetivo — Joana Patrícia da Silva Rodrigues, carreira de 
técnico de diagnóstico e terapêutica, categoria de técnica de 2.ª classe, 
profissão de terapeuta da fala, do Quadro Regional de Ilha do Pico, afeta 
à Unidade de Saúde da Ilha do Pico;

1.º Vogal suplente — Marysa Vanessa Silva, carreira de técnico de 
diagnóstico e terapêutica, categoria de técnica de 2.ª classe, profissão 
de terapeuta da fala, do Quadro Regional de Ilha de São Jorge, afeta à 
Unidade de Saúde da Ilha de São Jorge;

2.º Vogal suplente — Magda Renata Palma Pereira, carreira e catego-
ria de técnico superior, área de psicologia clínica, do Quadro Regional 
de Ilha do Pico, afeta à Unidade de Saúde da Ilha do Pico.

12 de agosto de 2016. — A Presidente do Júri, Ana Isabel Goulart 
Alves.

209822144 

PARTE G

 CENTRO HOSPITALAR DO ALGARVE, E. P. E.
Deliberação n.º 1328/2016

Por deliberação do Conselho de Administração deste Centro Hospi-
talar de 29.07.2016:

Ana Paula Andrade da Silva, Assistente Graduada de Nefrologia 
do Mapa de Pessoal do CHAlgarve, EPE, em regime de contrato de 
trabalho em funções públicas — autorizada a acumular funções pú-
blicas, em regime de trabalho subordinado, nos termos do artigo 21.º 
da Lei n.º 35/2014, de 20/6, no Departamento de Ciências Biomédicas 
e Medicina da Universidade do Algarve, pelo período de um ano, 
com efeitos a 01 de julho de 2016 como Assistente Convidada, em 
regime de acumulação a 15 %, correspondente a seis horas letivas 
semanais.

11.08.2016. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Huma-
nos, Rita Carvalho.

209821967 

 Deliberação n.º 1329/2016
Por deliberação do Conselho de Administração deste Centro Hospi-

talar de 21 -07 -2016
João Carlos Santos Ferreira, Assistente Graduado de Medicina 

Física e Reabilitação, do Mapa de Pessoal do CHAlgarve, EPE, 
em regime de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado — autorizado a acumular funções privadas, em regime 
de trabalho autónomo, nos termos da Cláusula 8.º, n.º 1 do Acordo 
Coletivo de Trabalho n.º 2/2009, na Clínica São Clemente — Centro 
de Medicina Física e Reabilitação de Loulé, L.da, e a na Clínica 
do Alportel  — Centro de Medicina Física e Reabilitação de Faro, 
L.da, pelo período de um ano, contado a partir da data da referida 
deliberação.

11 -08-2016. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Hu-
manos, Rita Carvalho.

209821853 

 Deliberação n.º 1330/2016
Por deliberação do Conselho de Administração deste Centro Hospi-

talar de 29.07.2016:
Isabel Cristina dos Santos Pinto, Assistente Graduado Nefrologia, 

do Mapa de Pessoal do CHAlgarve, E. P. E., em regime de contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado — autorizado 
a acumular funções privadas, em regime autónomo, nos termos da 
Cláusula 8.ª, n.º 1 do Acordo Coletivo de Trabalho n.º 2/2009, pelo 
período de um ano, contado a partir da data da referida delibera-
ção.

11.08.2016. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Huma-
nos, Rita Carvalho.

209821561 

 Deliberação n.º 1331/2016
Por deliberação do Conselho de Administração deste Centro Hospi-

talar de 29.07.2016:

Hugo Alexandre dos Santos Quaresma de Almeida, Técnico de 
1.ª Classe de Terapia Ocupacional, da Carreira de Diagnóstico e Tera-
pêutica, do Mapa de Pessoal do CHAlgarve, EPE, em regime de contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado — autorizado 
a acumular funções públicas, em regime de trabalho subordinado, ao 
abrigo do artigo 21.º da Lei n.º 35/2014, de 20/06, na Escola Superior 
de Saúde de Beja, do Instituto Politécnico de Beja, pelo período de um 
ano, com efeitos a 19 de setembro de 2016 a 20 de fevereiro de 2017, 
em regime de acumulação a 50 %.

11.08.2016. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Huma-
nos, Rita Carvalho.

209821731 

 Deliberação n.º 1332/2016
Por deliberação do Conselho de Administração deste Centro Hospi-

talar de 29.07.2016:
Ana Maria Santos Fernandes Nascimento, Técnica 1.ª Classe de 

Imagiologia, da Carreira de Técnico de Diagnóstico e Terapêutica, do 
Mapa de Pessoal do CHAlgarve, E. P. E., em regime de contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado — autorizada 
a acumular funções privadas, em regime de trabalho autónomo, ao 
abrigo do artigo 22.º da Lei n.º 35/2014 de 20/6, na Clínica de Res-
sonância do Algarve, pelo período de um ano, com efeitos a partir 
da data da deliberação.

11.08.2016. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Huma-
nos, Rita Carvalho.

209821715 

 Deliberação n.º 1333/2016
Por deliberação do Conselho de Administração deste Centro Hospi-

talar de 29 -07 -2016:
Isidro Manuel Ramires Vieira, Enfermeiro, do Mapa de Pessoal 

do CHAlgarve, E. P. E., em regime de contrato de trabalho em fun-
ções públicas por tempo indeterminado — autorizado a acumular 
funções privadas, ao abrigo do artigo 22.º da Lei n.º 35/2014 de 
20/6, na Nephrocare, S. A. — Clínica de Hemodiálise de Porti-
mão, pelo período de um ano, contado a partir da data da referida 
deliberação.

11 -08 -2016. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Hu-
manos, Rita Carvalho.

209821804 


