26698

2 — O pedido ¢ rejeitado quando nao instruido com os documentos
e informagdo a que se refere o artigo anterior.
3 — O pedido pode ser indeferido com os seguintes fundamentos:

a) Nao haja envolvimento de recursos humanos e/ou materiais da
Universidade do Porto na criagdo da empresa;

b) Nao haja ligacdo entre as vantagens competitivas da empresa e o
conhecimento produzido na Universidade do Porto.

Artigo 6.°
Ato de reconhecimento

1 — O reconhecimento de uma empresa como spin-off U.Porto faz-se
pela atribuigdo da chancela “Spin-off 'U.Porto”.

2 — Os termos da utilizagdo da referida chancela t€ém por base um
contrato de licenca voluntaria que concede a empresa o direito da apo-
sicdo de um logo6tipo criado pela Universidade do Porto identificativo
de que se trata de uma spin-off U.Porto.

Artigo 7.°
Obrigacao colaborativa

1 — O reconhecimento de uma empresa como spin-off U.Porto ¢é
gerador de uma obrigacao de colaboragdo com a Universidade do Porto
nos termos a definir no contrato a que se refere o artigo anterior.

2 — A obrigagdo de colaboragdo ndo abrange a celebragdo de contra-
tos publicos, salvo se se verificarem os pressupostos que determinam
a decisdo de contratar e sempre com observancia do regime juridico
em vigor.

Artigo 8.°
Harmonizacao de competéncias

O reconhecimento de uma empresa como spin-off U.Porto harmoniza-
-se com os demais regulamentos da Universidade do Porto e com o
regime de emprego publico ou laboral ao qual os docentes, investigadores
e trabalhadores ndo docentes estdo obrigados.

Artigo 9.°

Norma revogatoria

O presente regulamento revoga o regulamento com o mesmo objeto
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 79, de 22 de abril de
2008.
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Artigo 10.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Didrio da Republica.

17/08/2016. — O Reitor, Sebastido Feyo de Azevedo.
209814977

Reitoria

Declaragao de retificacdo n.° 860/2016

Por ter sido detetado um lapso no plano de estudos do 3.° Ciclo de
Estudos em Ciéncia e Tecnologia de Polimeros, ministrado pela Uni-
versidade do Porto, através da Faculdade de Engenharia, em associagido
com a Universidade de Coimbra, através da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia, e com a Universidade de Aveiro, constante do Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 136, Despacho 9151/2016, de 18 de julho de
2016, pags. 21918 a 21920, procede-se, pela presente declaragdo da
entidade emitente, a sua retificacéo:

Onde se 1é:

«1 — Institui¢do(des) de ensino superior: Universidade do
Porto»

deve ler-se:

«1 — Instituicdo(des) de ensino superior: Universidade do Porto,
Universidade de Coimbra, Universidade de Aveiro»

17 de agosto de 2016. — O Reitor, Prof. Doutor Sebastido José
Cabral Feyo de Azevedo.
209814944

Declaragao de retificagao n.° 861/2016

Por ter sido publicada com inexatiddo a altera¢do ao plano de estudos
do 1.° ciclo de estudos em Bioquimica, da Faculdade de Ciéncias em
conjunto com o Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar, constante
do Despacho n.° 8439/2015, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 148, pags. 21302 a 21304, de 31 de julho de 2015, procede-se, pela
presente declaragdo da entidade emitente, a sua retificagao.

Onde se Ié:

1.° ano/ 1.° semestre

QUADRON.°2
Horas de contacto
Unidades curriculares . Arga Duragao Total de horas ECTS Observagdes
cientifica de trabalho
Total | T TP | PL
Biofisical........ ... . ... . FIS |Semestral ....... 162 7014228 | - 6 |CR,CH
Quimical..... ... .. . .. Q |[Semestral ....... 243 70| 42| 28| - 9 |DEN, CR
Elementos de Matematica . ......................... M |Semestral ....... 162 56|28 |28 - 6 | DEN, CR, CH
BiologiaCelular. . ......... ... . ... i, BIOL |Semestral .. .. ... 162 56 28| - |28 6 |D,CR,CH
Tratamento de Dados em Quimica ................... Q |Semestral ....... 81 14| - | - (14| 3N
Totais ..............c.o... 810 266 30
deve ler-se:
1.° ano/ 1.° semestre
QUADRO N.°2
Horas de contacto
Unidades curriculares cié?ll;iegca Duragio Tgt:lrizgfgs ECTS Observagdes
Total | T TP | PL
Biofisical........ ... ... .. . . FIS |Semestral ....... 162 70142128 | - 6 |CR,CH
Quimical..... ... ... ... .. Q ISemestral ....... 243 701421281 - 9 IDEN, CR
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Horas de contacto
Unidades curriculares cie/:l';?gca Duragao T?;:Lii;z?s ECTS Observagdes
Total | T TP | PL
Elementos de Matematica . ......................... M |Semestral ....... 162 56|28 |28 - 6 |DEN, CR, CH
BiologiaCelular. . ......... ... ... . ... BIOL |Semestral .. .. ... 162 56 28| - |28 6 |D,CR,CH
Tratamento de Dados em Quimica ................... Q |Semestral ....... 81 28| - | - 128] 3 |N
Totais .................... 810 280 30
17 de agosto de 2016. — O Reitor, Prof. Doutor Sebastido José Cabral Feyo de Azevedo.
209814928

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Edital n.° 792/2016

Abertura de concurso documental para professor adjunto

1 — Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 6.° do Regula-
mento de Recrutamento e Contratacdo do Pessoal Docente de Car-
reira do IPS aprovado pelo Despacho n.° 3379/2011, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 35, de 18 de fevereiro, torna-se
publico que, por despacho de 19 de maio de 2016, do Presidente
do IPS, foi autorizada a abertura de concurso documental, pelo
prazo de 30 dias uteis, a contar da data da publicitagdo do presente
edital no Didrio da Republica, com vista a ocupagdo de um posto
de trabalho previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal do IPS,
na carreira de pessoal docente do ensino superior politécnico, na
categoria de professor adjunto, na area disciplinar de Biotecnologia,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado.

2 — Local de trabalho — O local de trabalho ¢ a Escola Superior de
Tecnologia do Barreiro do Instituto Politécnico de Setubal, no Barreiro.

3 — Numero de postos de trabalho a ocupar — 1.

4 — Modalidade da relagdo juridica de emprego a constituir — Con-
trato de trabalho em fungdes pliblicas por tempo indeterminado com
um periodo experimental de cinco anos nos termos do artigo 10.°-B,
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de julho, alterado pelo Decreto-Lei
n.°207/2009, de 31 de agosto, ¢ pela Lein.® 7/2010, de 13 de maio, que
aprovou o Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior
Politécnico (ECPDESP).

5 — Caracterizacdo do conteudo funcional — Ao professor adjunto
competem as fungdes constantes no n.° 4 do artigo 3.° do ECPDESP.

6 — Ambito de recrutamento — S#o requisitos cumulativos de ad-
missdo ao concurso:

a) Ser detentor dos requisitos previstos nas alineas b) a e) do artigo 17.°
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela
Lein.° 35/2014, de 20 de junho;

b) Ser titular do grau de doutor ou do titulo de especialista, na area
ou area afim daquela para que ¢ aberto o concurso.

7 — Prazo de validade do concurso

7.1 — O concurso ¢ valido para o posto de trabalho referido, ca-
ducando com a sua ocupag@o ou por inexisténcia ou insuficiéncia de
candidatos.

7.2 — O concurso pode ainda cessar por ato devidamente funda-
mentado do Presidente do IPS, respeitados os principios gerais da ati-
vidade administrativa bem como os limites legais, regulamentares e
concursais.

8 — Forma de apresentagdo da candidatura

8.1 — As candidaturas devem ser formalizadas através de requeri-
mento (formulario A), em suporte papel, dirigido ao Presidente do IPS,
em lingua portuguesa, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidas
pelo correio, em carta registada, com aviso de rece¢do para: Instituto
Politécnico de Setubal, Edificio Sede, Campus do IPS, Estefanilha,
2910-761, Setlbal, até ao termo do prazo fixado para apresentagdo das
candidaturas.

8.2 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Fotocopia simples dos documentos comprovativos de que o can-
didato retine os requisitos referidos na alinea ) do n.° 6 do presente
edital;

b) Fotocopia simples de outros diplomas ou certificados dos
cursos referidos no curriculum vitae, bem como de outros docu-
mentos que facilitem a formagdo de um juizo sobre as aptiddes dos
candidatos para o exercicio do conteudo funcional da categoria a
que concorre;

¢) Sete exemplares, em formato digital (cd/dvd/pendrive) contendo
os seguintes documentos:

i) Curriculum vitae detalhado;

ii) Trabalhos mencionados no curriculum vitae;

iii) Formulario de ordenacao da documentagéo (formulario B), onde
deve ser indicada a localizagdo dos elementos curriculares na candi-
datura.

8.3 — Os formularios A e B encontram-se disponiveis em www.ips.pt
nos separadores: Servigos Centrais/DRH — Divisdo de Recursos Huma-
nos/Pessoal Docente/Procedimentos concursais/Formularios.

8.4 — Naio sao aceites candidaturas enviadas por correio eletronico.

8.5 — Os candidatos detentores de habilitagdo estrangeira devem
comprovar o reconhecimento, equivaléncia ou registo de grau de doutor,
nos termos da legislagao aplicavel.

8.6 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.

9 — Critérios de selegdo e seriagdo — Os critérios de selegdo ¢ se-
riacdo, e respetivos pontos associados, constam na grelha em anexo ao
presente edital.

10 — Awvaliagdo e Selegdo

a) Cada membro do juri procede individualmente a avaliagdo e classi-
ficagdo dos candidatos, atribuindo, em cada item, a classificagdo maxima
ao melhor classificado e atribuindo aos restantes uma classificacdo
diretamente proporcional a pontuagdo obtida (mudanga de escala na
pontuagdo). Cada membro do jari procede a ordenac@o dos candidatos
de acordo com os pontos atribuidos.

b) A ordenacdo final dos candidatos sera obtida através da pontuagao
final a atribuir aos candidatos (de 0 a 100 pontos) resultante da média
simples das pontuagdes atribuidas por cada membro do juri. Caso se
verifique a existéncia de candidatos com a mesma pontuagdo final, o
desempate serd decidido por votacdo, sendo o voto de cada membro
do juri justificado com base na respetiva ordenacdo efetuada indivi-
dualmente.

¢) Consideram-se aprovados em mérito absoluto os candidatos que
obtenham uma pontuagdo global igual ou superior a 50 pontos.

11 — Informagdo complementar ao processo de Avaliagdo e Seleg@o

11.1 — A lista de ordenacgéo final homologada sera notificada aos
candidatos por correio eletronico com recibo de entrega de notificagdo,
oficio registado ou pessoalmente e publicada no sitio da Internet do
IPS, em www.ips.pt.

11.2 — Sempre que solicitadas, as atas do juri serdo facultadas aos
candidatos.

11.3 — A documentagao apresentada pelos candidatos sera destruida,
se a sua restituicdo ndo for solicitada no prazo maximo de um ano apos
o termo do prazo de validade do presente concurso.



