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e) Menção de que o candidato declara serem verdadeiros os factos 
constantes da candidatura.

12 — Documentos — O requerimento deverá ser acompanhado, sob 
pena de exclusão, da seguinte documentação:

a) Documento comprovativo do grau de especialista na área de exer-
cício profissional a que respeita o concurso;

b) Documento comprovativo de inscrição na Ordem dos Médicos;
c) Três exemplares do curriculum vitae que, embora obrigatoriamente 

elaborado em modelo europeu, proceda a uma descrição das atividades 
desenvolvidas, devidamente datado e assinado. Os documentos referidos 
nas alíneas a) e b) podem ser substituídos, respetivamente, por declaração 
comprovativa da sua existência, emitida por entidade competente ou por 
declaração no requerimento, sob compromisso de honra, da situação 
precisa em que se encontra perante a inscrição na Ordem dos Médicos.

13 — Métodos de seleção — são adotados como métodos de seleção do 
candidato o resultado da prova de avaliação final do internato médico e a 
classificação obtida em entrevista de seleção a realizar para o efeito, nos ter-
mos do n.º 5, do artigo 12.º -A do Decreto -Lei n.º 45/2009, de 13 de fevereiro.

14 — Assiste ao júri a faculdade de exigir ao candidato, em caso 
de dúvida, a apresentação de documentação comprovativa das suas 
declarações.

15 — As atas do júri onde constam os parâmetros de avaliação e 
respetiva ponderação de cada um dos critérios de seleção a utilizar, a 
grelha classificativa e o sistema de valoração final serão facultadas ao 
candidato sempre que solicitadas.

16 — Os resultados da seleção são estruturados numa escala de 0 
a 20 valores, apenas podendo ser contratado o candidato que obtenha 
classificação final igual ou superior a 10 valores.

17 — A lista unitária de ordenação final do candidato aprovado é 
notificada nos termos do disposto no n.º 2, da cláusula 18.ª do acordo 
coletivo de trabalho, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, 
n.º 48, de 29 de dezembro de 2011.

18 — Constituição do júri:
Presidente — Ana Mafalda Marques Bártolo, Assistente Hospitalar 

e Diretora do Serviço de Medicina Física e de Reabilitação do Centro 
Hospitalar de Leiria, E. P. E.

Vogais efetivos:
1.º Maria Lisete Ferreira Silva Luís, Assistente Hospitalar de Medicina 

Física e de Reabilitação do Centro Hospitalar de Leiria, E. P. E..
2.º Filipa Alexandra Cardoso Saraiva Januário, Assistente Hospi-

talar de Medicina Física e de Reabilitação do Centro Hospitalar de 
Leiria, E. P. E.

Vogais suplentes:
1.º Marisa Isabel Dias Violante, Assistente Hospitalar de Medicina 

Física e de Reabilitação do Centro Hospitalar de Leiria, E. P. E..
2.º Carla Manuel Tavares de Pina Amaral, Assistente Hospitalar Gra-

duada de Medicina Física e de Reabilitação do Centro Hospitalar e 
Universitário de Coimbra, E. P. E.

O Presidente do Júri será substituído, nas suas faltas e impedimentos 
legais pelo 1.º Vogal efetivo.

2016 -08 -04. — O Vogal Executivo do CA, Licínio Oliveira de Car-
valho.

209799871 

 CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, E. P. E.

Deliberação (extrato) n.º 1278/2016
Por deliberação de 06/05/2015 do Conselho de Administração do 

Centro Hospitalar de Lisboa Central, E. P. E. foi autorizada licença sem 
remuneração pelo período de 60 dias com efeitos a 2 de abril de 2015, 
concedida ao abrigo do artigo 280.º da Lei n.º 35/2014 de 20 de junho, 
à assistente hospitalar graduada de ginecologia/obstetrícia, Dr.ª Maria 
Luísa Coelho Martins, contratada em funções públicas por tempo in-
determinado.

4 de agosto de 2016. — O Diretor da Área de Gestão de Recursos 
Humanos, António Pedro Romano Delgado.

209788806 

sem remuneração pelo período de 60 dias com efeitos a 1 de junho 
de 2015, concedida ao abrigo do artigo 280.º da Lei n.º 35/2014 de 
20 de junho, ao assistente hospitalar graduado de medicina interna, 
Dr. Manuel Jesus Chantre Lima, contratado em funções públicas por 
tempo indeterminado.

4 de agosto de 2016. — O Diretor da Área de Gestão de Recursos 
Humanos, António Pedro Romano Delgado.

209788611 

 Despacho (extrato) n.º 10362/2016
Anabela Pereira Ambrósio, enfermeira, do mapa de pessoal do Centro 

Hospitalar de Lisboa Central, E. P. E., denunciou o contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado com o CHLC, com efeitos 
a 13 de abril de 2016.

4 de agosto de 2016. — O Diretor da Área de Gestão de Recursos 
Humanos, António Pedro Romano Delgado.

209788928 

 Despacho (extrato) n.º 10363/2016
Ana Belén Diaz Chacon, enfermeira, do mapa de pessoal do Centro 

Hospitalar de Lisboa Central, E. P. E., denunciou o contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado com o CHLC, com efeitos 
a 22 de fevereiro de 2016.

8 de agosto de 2016. — O Diretor da Área de Gestão de Recursos 
Humanos, António Pedro Romano Delgado.

209794224 

 HOSPITAL DO ESPÍRITO SANTO DE ÉVORA, E. P. E.

Deliberação (extrato) n.º 1280/2016
Por deliberação de 30 de dezembro de 2015 do Conselho de Diretivo 

da Administração Central do Sistema de Saúde, IP, foram homologadas 
as listas de colocação no âmbito do Internato Médico IM 2015 -FE.

De acordo com o Decreto -Lei n.º 86/2015 de 21 de maio, foram colo-
cados numa vaga normal no Hospital Espírito Santo de Évora, E. P. E., 
com efeitos a 01 de janeiro de 2016, os seguintes Internos do Internato 
Médico — Formação Especifica:

Anestesiologia — Susana Isabel Matos Martins Pires;
Cardiologia — Diogo Filipe Rodrigo Brás;
Cirurgia Geral — Mário Sérgio Cabrita Pereira;
Gastrenterologia — Ana Margarida da Costa e Silva Laranjo.
Medicina Interna:
Gonçalo Manuel Rodrigues Alcobia Santos;
Inês Vieira Santos;
Susana Margarida Dias Escária.

Nefrologia — Joana Margarida Eugénio dos Santos;
Oftalmologia — Ricardo André Montes Figueiredo;
Oncologia Médica — Hélder Renato de Castro Neves Barbosa 

Cunha;
Ortopedia — João Pedro Gouveia Nóbrega.
Pediatria Médica:
Luís Miguel Norte Bordeira Rodrigues;
Teresa Loução de Almeida.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas)
5 de agosto de 2016. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos 

Humanos, Maria Luísa Mota Gordo Barreto Pimpão.
209791405 

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DO LITORAL ALENTEJANO, E. P. E.

Deliberação n.º 1281/2016
Por deliberação do Conselho de Administração da Unidade Local 

de Saúde do Litoral Alentejano, E. P. E. de 05 de julho de 2016, foi 
autorizada a acumulação de funções privadas à assistente operacio-
nal Marisa Sofia Pereira Costa, nos termos da legislação em vigor, 
na SUCH — Serviço de Utilização Comum dos Hospitais. (Isento de 
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

2016 -08 -05. — O Presidente do Conselho de Administração, Paulo 
Espiga.

209792159 

 Deliberação (extrato) n.º 1279/2016
Por deliberação de 20/05/2015 do Conselho de Administração do 

Centro Hospitalar de Lisboa Central, E. P. E. foi autorizada licença 


