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23 — As atas do Juri, onde constam os parametros de avaliagdo e
respetiva ponderag@o de cada um dos métodos de selegdo a utilizar,
a grelha classificativa e o sistemas de ordenagédo final do método, sdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

24 — Nos termos do n.° 1 e 2 do artigo 40.° da Portaria 83-A/2009,
de 22 de janeiro, caso a lista de ordenagéo final, devidamente ho-
mologada, contenha um niimero de candidatos aprovados superior
ao dos postos de trabalho a ocupar, ¢ constituida uma reserva de
recrutamento interna que sera utilizada sempre que, no prazo maximo
de 18 meses contados da data de homologagdo da referida lista de
ordenacdo final, haja necessidade de ocupagdo de idénticos postos
de trabalho.

25 — Alista unitaria de ordenagdo final, ap6s homologagao, ¢ afixada
em local visivel, e publico das instalagdes da Junta de Freguesia.

26 — Em situagdo de igualdade de valoracdo, aplica-se o disposto
no artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril.

27 — No ambito do exercicio do direito de participag@o dos inte-
ressados os candidatos devem utilizar, para o efeito, com carater de
obrigatoriedade, o modelo de formulario aprovado por despacho do
Ministério de Estado e das Finangas (Despacho n.° 11321/2009, de 17
de margo), com a designac@o de exercicio do direito de participacdo
de interessados, disponivel na Junta de Freguesia podendo ser entre-
gues pessoalmente no Atendimento da Junta de Freguesia, ou através
de correio registado com aviso de rececdo, enderecado a Unido das
Freguesias de Freixianda, Ribeira do Farrio e Formigais, Rua Padre
Feliciano Oliveira, n.° 15, 2435-284 Freixianda, ao cuidado do Sr.
Presidente da Junta de Freguesia.

28 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
«A Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades, entre homens e
mulheres, 0 acesso ao emprego ¢ na progressdo profissional, providen-
ciando escrupulosamente no sentido de evitar, toda e qualquer forma
de discriminagao.

29 — Composigdo do Jari:

Presidente do Jiri — Paulo Luis Marques Nunes

Vogais Efetivos

1.° Vogal Efetivo — Marta Cristina Reis Gongalves Pinto Galha-
no — que substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos;
2.° Vogal Efetivo — Pedro Miguel Gongalves Marques

Vogais Suplentes

1.° Vogal Suplente — Emilia Marques Lourengo Pipa

2.° Vogal Suplente — Carla Simdes Duarte

29.1 — O Presidente do Juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos por um dos vogais efetivos.

14 de julho de 2016. — O Presidente da Unido de Freguesias de
Freixianda, Ribeira do Farrio e Formigais, Rui Manuel Simdes Vital.
309778065
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FREGUESIA DE SAO BERNARDO

Antincio n.° 177/2016

Para conhecimento dos interessados torna-se ptiblica a lista unitaria de
ordenagdo final, devidamente homologada, do procedimento concursal
comum de recrutamento para ocupagdo de um posto de trabalho em
fung@o publica, por tempo indeterminado na categoria de Assistente
Operacional, anuncio 112/2016, publicado em Didrio da Republica,
2.2 serie, n.° 80 de 26 de abril de 2016.

Lista Unitaria de Ordenacéo Final

Numero Candidatos Nota
1.° | Maria Margarida Andrade Jesus ............ 19,74
2° Jodao Nuno Silva Vieira . .................. 15,63
30 Ana Maria Henriques Lourengo. .. .......... 14,99
4.° Joana Catarina Dias Marques. .. ............ 14,59
5° Nicole Germano Carvalho................. 14,20
6.° Ivone Olinda Almas Rijo.................. 13,07
7.° Onilde Ferreira Cirino Rocha. . ............. 12,38
8.° Maria Jodo Sousa Silva . .................. 12,16
9.° Ana Sofia Maio Ricardo .................. 11,70
10.° | Catarina Isabel Valente da Silva. . ........... 11,63

18 de julho de 2016. — O Presidente do Juri do Concurso, Henrigue
da Rocha Vieira.
309774647

SERVIGOS INTERMUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DOS MUNICIPIOS DE OEIRAS E AMADORA

Aviso n.° 9864/2016

Cessac¢do de procedimento de recrutamento por mobilidade

Nos termos do disposto no artigo 38.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de fevereiro, na redagdo que lhe foi conferida pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 06 de abril, torna-se ptblico que, por Deliberagdo do
Conselho de Administragdo destes Servicos Intermunicipalizados, de 18
de julho de 2016, foi determinada a cessagdo do procedimento de recruta-
mento por mobilidade tendo em vista o preenchimento de 1 Especialista
de Informatica, aberto por Aviso n.° 10781/2015, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2. série, n.° 185 de 22 de setembro de 2015, referéncia A.

28 de julho de 2016. — O Diretor Delegado, Nuno Campilho.
309776007

ENSILIS — EDUCAGAOQ E FORMAGAO, UNIPESSOAL, L.

Despacho n.° 10100/2016

A ENSILIS — Educagdo e Formagio, Unipessoal, L.%, entidade
instituidora da Universidade Europeia, cuja criagdo foi autorizada, ao
abrigo do Decreto-Lei n.° 87/2013, de 26 de junho, comunica que, ao
abrigo dos artigos 75.° a 80.°, do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de
margo, na redagao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.® 115/2013,
de 7 de agosto, a Licenciatura em Engenharia Informatica, objeto
de autorizacdo prévia pela Agéncia de Avaliacdo e Acreditacdo do
Ensino Superior, em 16/08/2012, e de autorizacdo de funcionamento
pela Direcao Geral do Ensino Superior a 29/08/2012 e registada com
o n.° R/A-Cr 164/2012, cuja estrutura curricular foi publicada no
Diario da Republica, n.° 191, 2.% série, de 2 de outubro, Despacho
n.° 12981/2012, foi alvo de alteragdo da sua estrutura curricular e
plano de estudos. Esta alteragdo cumpre a deliberagdo de acreditagdo

da Agéncia de Avaliag@o e Acreditagdo do Ensino Superior e foi re-
gistada na Dire¢@o Geral do Ensino Superior com o numero R/A-Cr
164/2012/AL01, de 28/08/2015. Publica-se o plano de estudos e
estrutura curricular da Licenciatura em Engenharia Informatica, com
efeitos a partir do ano letivo de 2015/2016.

27 de julho de 2016. — O Diretor-Geral da ENSILIS — Educagdo e
Formagdo, Unipessoal, L., Nélson Santos de Brito.

Formulario

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade Europeia

2 — Unidade orgénica (faculdade, escola, instituto, etc.): Escola de
Tecnologias, Artes ¢ Comunicagio

3 — Curso: Engenharia Informatica

4 — Grau ou diploma: Licenciatura

5 — Area cientifica predominante do curso: Ciéncias Informaticas
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6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia —
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 180 Créditos Créditos
ECTS Area cientifica Sigla
7 — Durag¢@o normal do curso: 6 (seis) semestres Obrigatérios | Optativos
8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Néo aplicavel. .
9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob- I]:Dit;?f:::volwmento Pessoal ...... ]F)1Is) 2 B
tengdo do grau ou diploma: Estatistica .................. Est 6 -
Linguas e Literaturas Estrangeiras | Ling. Est. 6 -
QUADRON.1 Gestdo e Administragdo ....... Ges 3 -
Electronica e Automagdo . ..... EA 18 -
Créditos Matematica ................. Mat 24 -
) Ciéncias Informaticas ......... CI 105 -
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos Total .......... 180 _
Sociologia ¢ Outros estudos . . .. Soc 3 -
Filosofiae Etica ............. Fil 3 - 10 — Plano de estudos:
Universidade Europeia
Escola de Tecnologias, Artes e Comunicacao
Engenharia Informatica
Licenciatura
Ciéncias Informaticas
1.° semestre
QUADRON.°2
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares .Ar?a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
0] () (€) Q) ©) (©6) (@)
Matematica Discreta . ............ ... ... ........ Mat Semestral 150 56 [T=28] [TP=28] 6
Analise Matematical .......................... Mat Semestral 150 56 [T=28] [TP=28] 6
Estruturagdo do Pensamento Logico .. ............. CI Semestral 150 56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
Sistemas Digitais . .. ........... ... . .. EA Semestral 150 56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
Tecnologias da Informagao I ..................... CI Semestral 75 28 [TP=14] [PL=14] 3
Ciéncia, Fontes e Métodos . ..................... Soc Semestral 75 28 [T=14] [PL=14] 3
Universidade Europeia
Escola de Tecnologias, Artes e Comunicacao
Engenharia Informatica
Licenciatura
Ciéncias Informéaticas
2.° semestre
QUADRON.*3
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares _Arga Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
0] @ (€) ) %) 6 )]
Analise Matematica Il . ......................... Mat Semestral 150 56 [T=28] [TP=28] 6
Fisica . ... Fis Semestral 150 56 [T=28] [PL=28] 6
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Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares cie/:l':gca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
@ 2 3) “) )] 6 )]
Fundamentos de Programagdo ................... CI Semestral 150 56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
Arquitetura de Computadores .................... EA Semestral 150 56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
Tecnologias da Informagao Il .................... CI Semestral 75 28 [TP=14] [PL=14] 3
Criatividade e Pensamento Critico ................ DP Semestral 75 28 [T=14] [TP=14] 3

Universidade Europeia
Escola de Tecnologias, Artes e Comunicacao
Engenharia Informatica
Licenciatura

Ciéncias Informaticas

3.° semestre

QUADRO N.°4
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares .Ar:ca Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
m 2 A3) ) ®) (6 )]
Sistemas Operativos . ...........c..ouieeneinnenn.. CI Semestral 150 56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
Programagao Orientada por Objetos .. ............... CI Semestral 150 56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
BasesdeDados .............. ... ...l CI Semestral 150 |56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
AlgebraLinear ........... ... ... ... ..., Mat Semestral 150 56 [T=28] [TP=28] 6
Competéncias Comunicacionais . ................... DP Semestral 75 28 [T=14] [PL=14] 3
Inglés Técnicol....... ... . Ling Est.| Semestral 75 28 [T=14] [PL=14] 3
Universidade Europeia
Escola de Tecnologias, Artes e Comunicac¢io
Engenharia Informatica
Licenciatura
Ciéncias Informéticas
4.° semestre
QUADRON.°5
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
0] 2 3) “) )] ©6) )]
Estatistica ..............cciiiiiiiiia., Est Semestral 150 56 [T=28] [TP=28] 6
Redes e Comunicagdes de Dados ................ EA Semestral | 150 56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
Algoritmos e Estruturade Dados ................ CI Semestral | 150 56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
Inteligéncia Artificial ......................... CI Semestral | 150 56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
Inglés Técnico Il ....... ... ... ... .. .. .. ... Ling. Est. | Semestral 75 28 [T=14] [PL=14] 3
ERP ..o CI Semestral 75 28 [TP=14] [PL=14] 3
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Universidade Europeia
Escola de Tecnologias, Artes e Comunica¢io
Engenharia Informatica
Licenciatura
Ciéncias Informéticas
5.° semestre
QUADRO N.° 6
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares ciej?qlt'iegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ @ 3) () (5 (6) ()
Gestdo de Projetos Informaticos .................. CI Semestral | 150 56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
Interfaces e Usabilidade ........................ CI Semestral | 150 56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
Analise de Sistemas ................. ... ..., CI Semestral 150 56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
Programagdo Web ............ ... .. .. ... CI Semestral 150 56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
CRM . CI Semestral 75 28 [TP=14] [PL=14] 3
Sistemas de Informagdo Geograficos .............. CI Semestral 75 28 [TP=14] [PL=14] 3
Universidade Europeia
Escola de Tecnologias, Artes e Comunicacao
Engenharia Informatica
Licenciatura
Ciéncias Informéaticas
6.° semestre
QUADRO N.°7
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares cie/::iegca Tipo Créditos | Observagodes
Total Contacto
@ @ A3) “) [©)] (6) )]
Sistemas Distribuidos ............... ... .. ..., CI Semestral | 150 | 56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
Engenharia de Software .......................... CI Semestral | 150 56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
Compiladores . ............ccoiiiiiiiiiii.. CI Semestral | 150 56 [T=14] [TP=14] [PL=28] 6
Project Factory ......................... ... ..., CI Semestral | 150 56 [T=14] [OT=42] 6
Etica e Deontologia Profissional .. ............... ... Fil Semestral 75 28 [T=14] [TP=14] 3
Empreendedorismo — Base Tecnologica .. ........... Ges Semestral 75 56 [T=14] [TP=14] 3
209768572
Despacho n.° 10101/2016 estudos e estrutura curricular do Mestrado em Gestao do Turismo e da

A ENSILIS — Educagdo e Formagao, Unipessoal, L.*, entidade insti-
tuidora da Universidade Europeia, cuja criagdo foi autorizada, ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 87/2013, de 26 de junho, comunica que, ao abrigo
dos artigos 75.° a 80.°, do Decreto-Lei n.® 74/2006, de 24 de margo, na
redacdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto,
0 Mestrado em Gestdo do Turismo e da Hotelaria, objeto de autorizagdo
prévia pela Agéncia de Avaliacdo e Acreditagao do Ensino Superior, em
05/06/2014, e de autorizagdo de funcionamento pela Direcdo Geral do
Ensino Superior a 17/06/2014 e registado com o n.° R/A-Cr §83/2014,
cuja estrutura curricular foi publicada no Didrio da Republica, n.° 123,
2.% série, de 30 de junho, Despacho n.® 8485/2014, foi alvo de alteragao
da sua estrutura curricular e plano de estudos. Esta alteracdo cumpre a
deliberagdo de acreditagdo da Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo do
Ensino Superior e foi registada na Dire¢do Geral do Ensino Superior com
o namero R/A-Cr 83/2014/AL01, de 18/07/2016. Publica-se o plano de

Hotelaria, com efeitos a partir do ano letivo de 2016/2017.

27 de julho de 2016. — O Diretor-Geral da ENSILIS — Educagdo e
Formagio, Unipessoal, L.%, Nélson Santos de Brito.

Formulario

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade Europeia

2 — Unidade orgénica (faculdade, escola, instituto, etc.): Escola de
Turismo, Desporto e Hotelaria

3 — Curso: Gestdo do Turismo e da Hotelaria

4 — Grau ou diploma: Mestre

5 — Area cientifica predominante do curso: Turismo e Lazer

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengao do grau ou diploma: 90 Créditos ECTS

7 — Duragao normal do curso: 3 (trés) semestres

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Nao aplicavel



