24170

k) As normas constantes dos artigos 35.°a 41.° do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo:

O Conselho de Gestao do Instituto Politécnico de Leiria, reunido em
21 de julho de 2016, deliberou delegar no Vice-Presidente, Professor Jodo
Paulo dos Santos Marques, no periodo de 1 a 12 de agosto de 2016 e no
Presidente, Professor Nuno André Oliveira Mangas Pereira, no periodo
de 16 a 31 de agosto de 2016, a competéncia para autorizar despesas e
pagamentos até ao limite legalmente atribuido ao Conselho de Gestao.

A presente deliberagdo produz efeitos desde a data da sua assinatura.

21 de julho de 2016. — O Presidente, Nuno André Oliveira Mangas
Pereira. — O Vice-Presidente, Jodo Paulo dos Santos Marques. —
A Vice-Presidente, Rita Alexandra Cain¢o Dias Cadima.

209760228
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INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Estudos Industriais e de Gestao

Despacho (extrato) n.° 9893/2016

Por despacho do Presidente da Escola Superior de Estudos Industriais
e de Gestdo de 14-07-2016, foi autorizada a prorrogagdo da licenga sem
remuneracdo, pelo periodo de 5 meses, ao docente Manuel Salvador
Gomes de Araujo, Professor Adjunto, com efeitos a partir de 15-09-2016,
nos termos do n.° 1 do artigo 280.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

14 de julho de 2016. — O Presidente, Fernando Flavio Ribeiro Oli-
veira Ferreira.
209761338

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO ALTO MINHO, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 1235/2016

Por deliberagdo de 14 de julho de 2016, do Conselho de Administra-
¢do da Unidade Local de Saude do Alto Minho, E. P. E., foi atribuido
o abono de suplemento remuneratorio a pessoal da carreira especial
de enfermagem pelo exercicio do cargo de chefia, conforme o n.° 1
do artigo 4°, do Decreto-Lei n.° 122/2010, de 11 de novembro, aos
seguintes enfermeiros:

Maria Gléria Rodrigues Gongalves Barros
Josefa da Concei¢do Vaz de Araujo Ferreira
Maria da Encarnagdo Rodrigues

Maria da Ascengao Calheiros Lima

Elvira da Conceigao Oliveira Cadete

25 de julho de 2016. — O Presidente do Conselho de Administragdo,
Dr. Antonio Franklim Ribeiro Ramos.
209760788
Despacho (extrato) n.° 9894/2016

Por despacho de 15 de julho de 2016, do Presidente do Conselho de
Administra¢ao da Unidade Local de Saude do Alto Minho, E. P. E., foi

PARTE H

concedida a redugdo de horario semanal para 40 horas da Dr.* Maria
Antoénia Guerra Bonito, Assistente Graduado Sénior, especialidade de
Medicina Geral e Familiar, nos termos do disposto na alinea ¢) do n.° 2
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31 dezembro.

25 de julho de 2016. — O Presidente do Conselho de Administragdo,
Dr. Antonio Franklim Ribeiro Ramos.
209760203

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO BAIXO ALENTEJO, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 1236/2016

Por deliberagao do Conselho de Administragao da Unidade Local de
Satude do Baixo Alentejo, E. P. E., de 16 de junho de 2016:

Alexandra Sofia Roxo Ferreira, Técnica de Analises Clinicas e Saude
Publica, nomeada como Coordenadora dos Técnicos de Analises Cli-
nicas e Satde Publica, da ULSBA, E. P. E., com efeitos a partir de 19
de Dezembro de 2013. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

25 de julho de 2016. — A Presidente do Conselho de Administragdo,
Margarida Rebelo da Silveira.
209759946

MUNICiPIO DA AMADORA

Aviso n.° 9601/2016

Para os devidos efeitos e ao abrigo do artigo 24.% da Lei n.® 2/2004, de
15 de janeiro, se anuncia que por despacho da Sr.* Presidente, Dr.* Carla
Tavares, foi renovada pelo periodo de 3 anos, a comissao de servigo do
Técnico Superior Arlindo Osvaldo Cerejo Pinto, no cargo de Diretor
do Departamento de Administragdo Geral, pelo periodo de 3 anos, com
efeitos a 1 de agosto de 2016.

Por delegagao de competéncias da Presidente da Camara, conferida
pelo Despacho n.° 34/P/2013 de 01.11.2013

1 de julho de 2016. — A Vereadora da Area dos Recursos Humanos,
Rita Madeira.
309720392

Aviso n.° 9602/2016

Procedimento concursal comum para contratacio em funcdes publi-
cas por tempo indeterminado, com vista a ocupacio de 1 posto
de trabalho do mapa de pessoal, na carreira de Técnico Supe-
rior (na area de Habitacio, Requalificacio Urbana e Gestao do
Edificado).

Para os devidos efeitos, torna-se ptiblico que, nos termos da legislagdo
em vigor e apds aprovagdo em reunido de Cdmara Municipal datada de
1.06.2016, autorizei por meu despacho, datado de 6.06.2016, a abertura
do presente procedimento concursal, para contratagdo em fungdes pi-
blicas por tempo indeterminado, com vista a ocupagdo de um (1) posto
de trabalho do mapa de pessoal, na carreira Técnico Superior (na area
de atuagdo Habitagdo, Requalificagdo Urbana e Gestao do Edificado).



