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tivos aos anos de 2004, 2005 e 2006, abertos pelo Aviso n.º 10245/2015, 
de 8 de setembro, publicado no Diário da República n.º 175, 2.ª série, de 
que se encontram disponíveis na página do INA, em www.ina.pt/iefp, as 
listas classificativas finais correspondentes ao ano de 2005.

2 — Os candidatos dispõem, em sede de impugnação, de um prazo 
de 10 dias úteis, contados a partir da data da publicitação deste aviso, 
para reclamar para o Conselho Diretivo.

3 — Mais se informa que as listas classificativas finais também se 
encontram afixadas, para consulta, nas instalações do IEFP, I. P., sitas 
na Rua de Xabregas, n.º 52, 1949003 Lisboa.

2016 -07 -28. — A Vogal do Conselho Diretivo, Catarina Isabel Santos 
Silva Campos.

209770645 

 Deliberação (extrato) n.º 1225/2016
Ao abrigo do disposto no n.º 1 do artigo 14.º do Decreto -Lei n.º 143/2012, 

de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgânica do Instituto do Emprego 
e Formação Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), e no n.º 5 do artigo 5.º dos 
Estatutos do IEFP, I. P., aprovados pela Portaria n.º 319/2012, de 12 de 
outubro, e do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, com a re-
dação da Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto 
do Pessoal Dirigente da Administração Central, Local e Regional do 
Estado (EPD), por deliberação do Conselho Diretivo, de 14 de julho 
de 2016, foi nomeado, em regime de substituição e até à conclusão do 
respetivo procedimento concursal para recrutamento e provimento, sem 
prejuízo do direito de opção pelo respetivo vencimento ou retribuição 
base da função, cargo ou categoria de origem, conforme previsto no 
artigo 31.º do EPD, o licenciado António Adriano Mota Menino, que 
detém a competência técnica e aptidão para o exercício das funções, 
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, como Diretor-
-Adjunto de Centro do Centro de Emprego e Formação Profissional de 
Vila Real da Delegação Regional do Norte, cargo de direção intermédia 
de 1.º grau, com efeitos a 15 de julho de 2016.

Nota curricular
António Adriano Mota Menino, nascido a 27 de fevereiro de 1970.
Licenciado em Informática de Gestão pela Universidade Portucalense.
Pós -Graduação em Computação Móvel pelo Instituto Politécnico 

da Guarda.
Pós -Graduação em Sistemas de Informação pelo instituto Politécnico 

de Bragança.
Iniciou a atividade profissional em 1991, como empresário no ramo 

da informática de gestão e engenharia de software.
Vereador em regime de permanência a meio tempo, no Município de 

Torre de Moncorvo nos mandatos de 1997 e 2001, com os pelouros de 
Informática e Juventude.

Em 2004, ingressou nos quadros do Município de Torre de Moncorvo 
na carreira superior de Especialista de Informática Grau I Nível II.

Exerceu as funções de Consultor Informático, coordenador do Gabi-
nete de Informática, orientador de estágios profissionais, responsável 
pelo projeto SIMPLEX Autárquico no Município, desenvolvimento e 
engenharia de software e júri de concursos.

Distinguido em 2014, com Menção Honrosa no concurso de empreen-
dedorismo Douro Empreendedor com o projeto Hitractor — Sistema de 
alerta automático para acidentes com tratores agrícolas.

Orador convidado nas conferências TEDx Matosinhos — Minds’Up.
2016 -07 -22. — O Diretor de Serviços de Pessoal, João Pedro Rami-

nhos Gomes Henriques.
209757297 

recrutamento de pessoal médico, concluído o respetivo internato médico 
na 2.ª época de 2015, com vista à celebração de contrato individual de 
trabalho, por tempo indeterminado, ao abrigo do Código do Trabalho, 
para ocupação de posto de trabalho na categoria de Assistente, da área 
hospitalar de Cardiologia, da carreira Médica, a que se reporta o aviso 
n.º 5669 -A/2016 — Referência A3, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 84, de 2 de maio:

Lista de classificação final 

Ordenação Nome do candidato Nota final

1.º Mário André Silva Santos  . . . . . . . . . . . . . 19,90 valores
2.º Patrícia Fernandes Dias de Madureira Ro-

drigues  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19,85 valores
3.º Andreia Sofia Pereira Magalhães. . . . . . . . 19,60 valores
4.º Filipa Isabel Branco Melão  . . . . . . . . . . . . 19,30 valores

 20/07/2016. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Ponciano Manuel 
Castanheira de Oliveira.

209751172 

 Aviso n.º 9553/2016

Procedimento simplificado de seleção conducente ao recrutamento 
de pessoal médico para a categoria 

de assistente, da área hospitalar da carreira médica

Publicação da lista de classificação final — Infecciologia
Por despacho de 19 de julho de 2016 do Dr. Ponciano Oliveira, Vogal 

do Conselho Diretivo desta Instituição, torna -se pública a lista homo-
logada de classificação final relativa ao procedimento simplificado de 
recrutamento de pessoal médico, concluído o respetivo internato médico 
na 2.ª época de 2015, com vista à celebração de contrato individual de 
trabalho, por tempo indeterminado, ao abrigo do Código do Trabalho, 
para ocupação de posto de trabalho na categoria de Assistente, da área 
hospitalar de Infecciologia, da carreira Médica, a que se reporta o aviso 
n.º 5669 -A/2016 — Referência A12, publicado no D.R., 2.ª série, n.º 84, 
de 2 de maio:

Lista de classificação final 

Nome do candidato Nota final 
(valores)

Joana Cortez Alves. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19

 20 de julho de 2016. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Ponciano 
Manuel Castanheira de Oliveira.

209751197 

 SAÚDE

Administração Regional de Saúde do Norte, I. P.

Aviso n.º 9552/2016

Procedimento simplificado de seleção conducente ao recrutamento 
de pessoal médico para a categoria

de assistente, da área hospitalar da carreira médica

Publicação da lista de classificação final — Cardiologia
Por despacho de 15 de julho de 2016 do Dr. Ponciano Oliveira, Vogal 

do Conselho Diretivo desta Instituição, torna -se pública a lista homo-
logada de classificação final relativa ao procedimento simplificado de 

 Administração Regional de Saúde de Lisboa 
e Vale do Tejo, I. P.

Aviso n.º 9554/2016
Em cumprimento do disposto no art. 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de 

junho, torna -se público que, na sequência de procedimento concursal 
aberto por aviso n.º 15711, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 152, de 06 de agosto de 2010, foi celebrado contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado, com efeitos a partir de 03 de 
julho de 2015, com o trabalhador Nuno Rafael Ribeiro Rodrigues, para o 
preenchimento de um posto de trabalho da carreira de Assistente Técnico, 
do mapa de pessoal da Administração Regional de Saúde de Lisboa e 
Vale do Tejo, I. P./ACES Lisboa Ocidental e Oeiras, com a remuneração 
base de 683,13€, ficando posicionado na posição remuneratória 1.ª da 
categoria e ao nível remuneratório 5 da tabela remuneratória única.

Para efeitos do disposto no n.º 1 do artigo 46.º da Lei Geral do Traba-
lho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, 
o júri para o período experimental terá a seguinte composição:

Presidente — Glória Isabel Fernandes Almeida, Técnica Superior da 
ARS de Lisboa e Vale do Tejo, I.P/ ACES Lisboa Ocidental e Oeiras.
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1.ª vogal efetiva — Rosária de Fátima Andrade Sambé, Técnica Su-
perior da ARS de Lisboa e Vale do Tejo, I.P/ ACES Lisboa Ocidental 
e Oeiras, que substituirá o presidente nas suas faltas ou impedimentos.

2.ª vogal efetiva — Teresa Alexandra Nunes de Campos Pereira, 
Assistente Técnica da ARS de Lisboa e Vale do Tejo, I.P/ ACES Lisboa 
Ocidental e Oeiras.

O período experimental inicia -se com a celebração do contrato e tem 
a duração de 120 dias, correspondente à duração determinada pela n.º 1, 
da cláusula 6.ª, do Acordo Coletivo de Trabalho n.º 1/2009.

24 de junho de 2016. — O Vogal do Conselho Diretivo, Nuno 
Venade.

209728193 

 Despacho n.º 9844/2016
Por despacho do Sr. Secretário de Estado da Saúde, de 16 de maio de 

2016, de acordo com o Despacho n.º 5593/2016 -SEAP, de 11 de abril 
de 2016, de S. Ex.ª a Secretário de Estado da Administração Pública, foi 
autorizada a consolidação da mobilidade interna do assistente técnico 
Carlos Miguel Matos Caldeira, pertencente ao mapa de pessoal da Ad-
ministração Regional de Saúde do Alentejo, I. P., para integrar o mapa 
de pessoal da ARSLVT, I. P./ACES Lezíria, nos termos do artigo 99.º 
da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada em anexo 
à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, com efeitos a 5 de maio de 2016.

11 de julho de 2016. — O Vogal do Conselho Diretivo da Admi-
nistração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Nuno Venade.

209728209 

 Despacho n.º 9845/2016
Por despacho do Vogal do Conselho Diretivo da Administração Regio-

nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, IP, de 7 de julho de 2016, foram 
autorizadas as consolidações das mobilidades internas, nos termos do 
artigo 99.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Publicas, aprovado em 
anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, das Assistentes Operacionais, 
Cláudia Maria Martins Ramos Zacarias, Fernanda Conceição Cordeiro 
Santos, Maria da Conceição Lopes Chorão Moreira, e Silvéria Maria 
Sousa Bragança, afetas ao mapa de Pessoal do INA — pessoal em re-
qualificação para integrar o mapa de pessoal da ARSLVT, I. P./ACES 
Amadora.

11 de julho de 2016. — O Vogal do Conselho Diretivo da ARSLVT, I. P., 
Nuno Venade.

209728217 

 Direção-Geral da Saúde

Aviso n.º 9555/2016
Nos termos do disposto no n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 

de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de abril, 
publica -se a lista definitiva de ordenação final dos candidatos relativa 
ao procedimento concursal comum de recrutamento para um posto de 
trabalho da carreira e categoria de técnico superior (área de informação, 
monitorização e análise em saúde) para o mapa de pessoal da Direção-
-Geral da Saúde, aberto pelo Aviso n.º 307/2016, publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 7 de 12 de janeiro de 2016, e na BEP com o 
n.º OE201601/0096 de 12 de janeiro de 2016, que foi homologada por 
meu despacho de 20 de julho de 2016, nos termos do disposto no n.º 3 
do referido artigo 36.º

Lista definitiva de ordenação final 

Candidatos aprovados Classificação 
final

1.º Maria Isabel Martins Alves. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,82
2.º Óscar Ricardo Brito Fernandes. . . . . . . . . . . . . . . . 15,96

Candidatos não aprovados Fundamentação

Bárbara Medeiros Marques Veloso  . . . . . . . . . . . . . . . . a)
Cláudia Margarida Seixas Patrício. . . . . . . . . . . . . . . . . b)
Edgar Simões de Almeida  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . b)

Candidatos não aprovados Fundamentação

Inês Filipa Bispo Pedro  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . c)
João Nuno Cortês Fernandez Ruivo  . . . . . . . . . . . . . . . a)
Leandro Frederico Fonseca Antunes Luís  . . . . . . . . . . . b)
Miguel Alexandre Mendes Sobreira  . . . . . . . . . . . . . . . b)
Nuno Miguel Esteves Patrício da Conceição. . . . . . . . . a)
Vanessa Cunha de Sousa  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . a)

a) Eliminado(a) por desistir da realização da prova de conhecimentos;
b) Eliminado(a) por ter obtido classificação inferior a 9,5 valores na prova de conheci-

mentos;
c) Eliminado(a) por não ter comparecido à realização da prova de conhecimentos.

 21 de julho de 2016. — O Diretor -Geral da Saúde, Francisco George.
209752558 

 PLANEAMENTO E DAS INFRAESTRUTURAS

Instituto dos Mercados Públicos, do Imobiliário 
e da Construção, I. P.

Aviso n.º 9556/2016

Procedimento concursal comum para constituição de relação jurí-
dica de emprego público, na modalidade de contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado, tendo em vista o 
preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho da carreira/catego-
ria de Técnico Superior para a Direção Financeira, de Estudos 
e de Estratégia, do mapa de pessoal do Instituto dos Mercados 
Públicos, do Imobiliário e da Construção, I. P.
1 — Em conformidade com o disposto nos n.os 1 e 3 do artigo 30.º 

e com o artigo 33.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, a 
seguir designada de LTFP, aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 
de junho, conjugados com o artigo 19.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 
de janeiro, na redação introduzida pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de 
abril, a seguir designada de Portaria, torna -se público que, por despacho 
do Conselho Diretivo, de 17 de maio de 2016, encontra -se aberto, pelo 
prazo de 10 (dez) dias úteis a contar da data da publicitação do presente 
aviso no Diário da República, procedimento concursal comum para o 
preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho da carreira e categoria de 
técnico superior do mapa de pessoal do Instituto dos Mercados Públicos, 
do Imobiliário e da Construção, I. P. (IMPIC) na modalidade de contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado.

2 — Tendo em atenção que nenhum órgão ou serviço abrangido pelo 
âmbito de aplicação fixado no artigo 3.º da Lei n.º 80/2013, de 28 de no-
vembro, pode iniciar um procedimento de recrutamento de trabalhadores 
por tempo indeterminado, sem antes executar o procedimento prévio 
de recrutamento de trabalhadores em situação de requalificação para as 
funções ou postos de trabalho em causa, deu  -se cumprimento ao referido 
procedimento prévio. Através da declaração prevista no n.º 5 do artigo 
24.º da referida Lei n.º 80/2013, (Processos n.os 36163 e 36166), emitida 
pela entidade gestora do sistema de requalificação (Direção -Geral da 
Qualificação dos Trabalhadores em Funções Públicas — INA), verificou-
-se a inexistência de trabalhadores em situação de requalificação, cujo 
perfil se adequasse às características dos postos de trabalho que se 
pretendem preencher.

3 — Mais se declara que para os efeitos do estipulado no n.º 1 do 
artigo 4.º e artigo 54.º da Portaria, não estão constituídas reservas de 
recrutamento próprias, encontrando  -se temporariamente dispensada a 
obrigatoriedade de consulta prévia à Entidade Centralizada para Cons-
tituição de Reservas de Recrutamento (ECCRC), prevista no n.º 1 do 
artigo 41.º e seguintes da Portaria.

4 — Nos termos do n.º 1 do artigo 19.º da Portaria, o presente aviso 
será publicitado na Bolsa de Emprego Público — BEP (www.bep.gov.
pt) no 1.º dia útil seguinte à presente publicação, na página eletrónica da 
IMPIC (http://www.impic.pt) a partir da data da publicação no Diário 
da República deste aviso, e por extrato, em jornal de expansão nacional 
no prazo máximo de 3 (três) dias úteis contados da data publicação no 
Diário da República.

5 — Número de postos de trabalho — O procedimento concursal visa 
o preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho, em regime de contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado.

6 — Local de trabalho: Instituto dos Mercados Públicos, do Imo-
biliário e da Construção, I. P., sito na Av. Júlio Dinis, 11, 1069 -010 
Lisboa.


